
              

  

                      

 

 

Vinculando a los varones con el logro de la igualdad de 
ge nero en Ame rica Latina y el Caribe 

Conferencia regional sobre el Objetivo de Desarrollo Sostenible 5: Lograr la igualdad entre 
los géneros y el empoderamiento de todas las mujeres y niñas 

San José, Costa Rica, del 23 al 25 de noviembre de 2015 
Lugar: Colegio de Abogados y Abogadas 

 
Países participantes: Belice, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, Haití, 

Honduras, Jamaica, México, Nicaragua, Uruguay, Panamá, Paraguay  y Perú 
 

 

LUNES 23 DE NOVIEMBRE  

14:00 – 14:40 Ceremonia de apertura:  

Sr. Eduardo Calderón Odio, Presidente del Colegio de Abogados y Abogadas 

Sa. Pilar Álvarez-Laso, Directora Oficina de UNESCO para Centroamérica  

Sa. Alejandra Mora Mora, Presidenta Ejecutiva del Instituto Nacional de las 

Mujeres  

Sa. Zarela Villanueva Monge, Presidenta de la Corte Suprema de Justicia 

14:40- 15:00 Discurso especial de la Vicepresidenta de la República de Costa Rica, señora Ana 

Elena Chacón Echeverría 

15:00- 15:15 Receso  

15:15 - 16:30  Mujer y Justicia. Panel organizado por la Corte Suprema de Justicia 

Modera: Sa. María Elena Gómez Cortés, Poder Judicial 

16:30 – 17:15 Sr. Juan Guillermo Figueroa, Colegio de México/UNAM 
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18:00 – 19:30 Cena de trabajo para personas panelistas, moderadoras y organizadoras. 

 

MARTES 24 DE NOVIEMBRE 

Sesión 1 8:30 – 10:00 Sistema legal, políticas y masculinidades 

1. Eduardo Schwarz, Antigua Coordinación de la Política Nacional de Atención 

Integral a la Salud del Hombre del Ministerio de Salud de Brasil: Política Nacional 

de Atención Integral a la Salud de los hombres: retos, logros y lecciones de la 

experiencia brasileña 

2. S.E Zulema Sucre, Viceministra de Desarrollo Social de la República de Panamá. 

3. S.E. Rigoberto Chang, Secretario de Derechos Humanos, Justicia, Gobernación y 

Descentralización 

Modera: Sa. Jeannette Arias, Corte Suprema de Justicia 

Brasil  

 

Panamá 

Honduras 

 

Preguntas para orientar el diálogo: 

¿Está el trabajo con masculinidades y grupos de hombres vinculado a la jurisprudencia considerada 

feminista y los logros de este movimiento?  

¿Cómo llevar a cabo investigaciones de campo confiables que logren recabar evidencia válida para 

fundamentar decisiones políticas? 

¿Qué organizaciones o instituciones permiten que haya un vínculo formal entre quienes estudian las 

masculinidades y quienes toman decisiones? 

¿Cuáles son los principales desafíos presentes en la región frente al uso de evidencia de las ciencias 

sociales para desarrollar políticas públicas que involucren a las masculinidades en el trabajo por la 

igualdad? 

¿Cómo incorporar las configuraciones económicas e históricas en el desarrollo de políticas públicas 

relativas a las masculinidades y la igualdad de género? 

10:00 – 10:15 Receso 

 

Sesión 2 10:15 – 12:15 Educación  

1. Douglas Mendoza Urrutia, MenEngage Centroamérica.  

2. César Cordero, Instituto Costarricense de Masculinidad, Pareja y Sexualidad 

WEM: Tarzán y Tarzana: cuentos y juegos no sexistas como instrumento para 

construir masculinidades positivas desde el jardín de niños y  la escuela. 

Nicaragua 
Costa Rica 
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3. INAMU:  Machista en rehabilitación 

       Modera: Sr. Charaf Ahmimed, Oficina de UNESCO para Centroamérica 

Costa Rica 
 
 
 

Preguntas para orientar el diálogo: 

¿Es posible la educación de personas adultas para transformar las relaciones desiguales de género?, ¿qué 

estrategias han sido exitosas al respecto? 

¿Cuál es el rol de las universidades en la perpetuación-transformación de las identidades tradicionales-

estereotipadas de género a través del pensum académico de sus facultades?  

¿Cómo formar personas formadoras en alfabetización relacional en las universidades? 

¿Cómo incorporar las cuestiones étnicas, de edad, por discapacidad y por clase como parte del abordaje 

crítico a las masculinidades en la educación formal? 

12:15 – 13:15 Almuerzo 

 

Sesión 3 13:15-14:45 El ámbito laboral  

 

1. José Manuel Salas, Instituto Costarricense de Masculinidad, Pareja y 

Sexualidad WEM 

2. Norma Fuller, Pontificia Universidad Católica del Perú. El espacio laboral como 

nudo de contradicciones para la identidad masculina 

3. Erick Quesada, Red de hombres por la igualdad de género en el sector público 

Modera: Sr. Felipe Alpízar, Centro de Investigación y Estudios Políticos-UCR 

 
Costa Rica  

Perú 

 

Costa Rica 

Preguntas para orientar el diálogo: 

¿Cómo abordar el problema del acoso sexual laboral desde la óptica de las masculinidades? 

¿Qué programas de formación pueden promover liderazgos basados en la solidaridad, el trabajo en 

equipo y las acciones colaborativas? 

¿Cómo se puede mejorar el impacto de la legislación vigente en materia de acoso en el lugar de trabajo, 

en materia de efectividad de la denuncia y lucha contra la impunidad? 

¿Cómo abordar los impactos más sutiles (de exclusión de la fuerza laboral, de brechas salariales) que 

tienen las construcciones de las masculinidades hegemónicas en el ámbito laboral?  
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14:45 – 15:00 Receso  

 

 

 

Sesión 4 15:00 – 16:30 Paternidades y nuevas configuraciones familiares  

1. José Olavarría, Centro de Estudios para el Desarrollo de la Mujer (CEDEM). 

2. María Alejandra Salguero Velásquez, Universidad Nacional Autónoma de 

México. Paternidad en jóvenes: Resignificación y transición a la igualdad de 

género 

3. Jaime Chaves, Instituto Costarricense de Masculinidad, Pareja y Sexualidad 

WEM: Mi papá nunca me dijo: "Te amo". Experiencias de paternidades  

Modera: Sa. Ana María Vásquez, FLACSO Costa Rica 

Chile 
México 
 

Costa Rica 

Preguntas para orientar el diálogo: 

¿Qué estrategias puntuales se pueden desarrollar para promover paternidades más comprometidas? 

¿Qué estrategias inter-institucionales es necesario implementar para facilitar ejercicios de paternidades 

involucrados y co-responsables?  

¿Cómo incorporar las múltiples configuraciones familiares posibles en los instrumentos legales y de 

políticas públicas relativos a las familias para efectos de seguridad social o ayudas estatales como becas, 

etc.?  

 16:30 – 17:00  Cierre del día 1 / Grupo de coordinación  

 

MIÉRCOLES 25 DE NOVIEMBRE 

Sesión 5 8:30 – 10:00 Violencia 

1. Larry Madrigal, Centro Bartolomé de Las Casas: Estrategia Equinoccio en 

masculinidades: en el momento preciso para los cambios 

2. Peter Douglas Weller, Caribbean Male Action Network (CARIMAN): Violence 

and the Caribbean Man: From Participant, Perpetrator, and Prey to Partner in 

Prevention 

3. Sr. Alvaro Campos y Sr. Jaime Chaves,  Instituto Costarricense de 

Masculinidad, Pareja y Sexualidad WEM: Estrategias comunitarias de trabajo 

El Salvador 
Jamaica 
 

 

Costa Rica 
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con hombres para la promoción de masculinidades positivas y la prevención 

de la violencia: la experiencia de trabajo en 20 comunidades de Costa Rica.   

Modera: Sr. Florencio Ceballos, International Development Research Centre 

(IDRC)  

Preguntas para orientar el diálogo: 

¿Cuál es la relación entre las construcciones de género y la violencia, tanto en el ámbito público como en 

el privado? 

¿Qué modalidades de intervención son posibles para disminuir/erradicar la violencia asociada a ejercicios 

de poder basados en el género?  

¿Cómo analizar y abordar otras manifestaciones de violencia basada en el género (por ejemplo: 

homofobia, racismo, xenofobia, maltrato animal…) que no ubican en la tradicional relación de hombre-

mujer?  

¿Cómo se incorporan a los planteamientos de políticas públicas los contextos socioeconómicos 

particulares de algunos grupos y poblaciones excluidos por violencia estructural en el trabajo para 

prevenir la violencia? 

 10:00-10:15  Receso  

 

Sesión 6   

 

10:15 – 12:15 Violencia contra las mujeres 

1. Hernando Muñoz, Universidad de Antioquia 

2. Sara Fernández, Universidad de Antioquia 

3. Shirley González, Colegio de Abogados y Abogadas: Construcción de nuevas 

masculinidades en prevención de la violencia hacia las mujeres, desde el 

sistema educativo 

4. Julio César González, Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperación 

COSUDE: Macho, varón, masculino: Los hombres cubanos y la violencia de 

género  

 

 Modera: Sr. Luis Carrizo, Oficina Regional de Ciencia para América Latina y el 
Caribe-UNESCO Montevideo 

Colombia 
Colombia 

Costa Rica 
 
 
 
Cuba 
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Preguntas para orientar el diálogo:  

¿Cómo se involucra de manera efectiva a hombres y jóvenes en la prevención de la violencia contra las 

mujeres? 

¿En qué instituciones se debe intervenir, y de qué manera, para transformar las conductas que asocian a 

la masculinidad con violencia? 

¿Cómo se incorporan a los planteamientos de políticas públicas los contextos socioeconómicos 

particulares de algunos grupos y poblaciones excluidas por violencia estructural en el trabajo para 

prevenir la violencia contra las mujeres? 

12:15 – 13:15 Almuerzo 

 

Sesión 7  13:15 – 15:15 Los medios de comunicación 

1. María José Fernández, Equipo de Investigación de los Indicadores de Género 

de Desarrollo Mediático 

2. María Silvia Calvo, Agencia Global de Noticias: “Sensibilidad de género en el 

contenido y las operaciones mediáticas, ¿realidad o utopía? Experiencia 

paraguaya de la aplicación de los Indicadores de Géneros para Medios de 

Comunicación (GSMI) de Unesco. 

Modera: Sa. Sofía Quesada, Oficina de UNESCO para Centroamérica 

Uruguay 
Paraguay 
 

Preguntas para orientar el diálogo: 

¿Cómo balancear la responsabilidad social de las empresas de comunicación y  la libertad de expresión y 

prensa para el desarrollo de imágenes de género respetuosas, solidarias y que promuevan la dignidad 

humana? 

¿Existen buenas prácticas con medios, agencias publicitarias, video juegos, etc., que puedan ser 

contextualizadas y replicadas para promover masculinidades más saludables? 

 15:15-16:00  Presentación del borrador del Documento de Resultados 

Ceremonia de clausura 

Sa. Rocío Leiva Trejos, Vicepresidenta del Colegio de Abogados y Abogadas 

Sr. Charaf Ahmimed, Especialista del Programa Ciencias Sociales y Humanas, UNESCO  

Sa. Ana Ibelís Velasco, Coordinadora del Área Violencia de Género del Instituto 

Nacional de las Mujeres  

Sa. Jeannette Arias, Jefa de la Secretaría Técnica de Género-Corte Suprema de Justicia  

 


