Questionnaire adressé par l’UNESCO aux Etats Membres

	Enquête sur la situation sociale des créateurs, artistes et artistes-interprètes


Les objectifs

Ce questionnaire doit permettre de recueillir des informations de base afin de nourrir l’Observatoire mondial sur la condition sociale de l’artiste (www.unesco.org/culture/fr/statusoftheartist)  et notamment le Chapitre I qui constitue son noyau dur et qui porte sur la législation, les normes internationales et les législations nationales ; sur les régimes d’emploi et de protection sociale ; sur la liberté syndicale et les droits syndicaux ; sur le statut fiscal et les taxes, ainsi que sur la mobilité internationale des artistes (voir arborescence du site Web de l’Observatoire ci-jointe). 

Pour que l’Observatoire puisse remplir pleinement son rôle d’outil d’information sous forme de base de données pratique à l’usage des artistes et des autres acteurs culturels, ainsi que des décideurs oeuvrant dans l’élaboration de politiques culturelles, il est essentiel d’obtenir des informations auprès des organismes officiels des Etats membres. 

Afin de recueillir le plus grand nombre d’informations possible, un questionnaire détaillé a été envoyé à des ONG qui s’occupent de différentes disciplines artistiques.

Observations préalables 

Par artistes, on entend les artistes interprètes, les auteurs et créateurs oeuvrant dans les domaines suivants : littérature, théâtre (y compris théâtre de rues, marionnettes, cirque, mime), danse, chorégraphie, musique (compositeurs, musiciens, choristes, chanteurs, chef d’orchestre, etc.), arts visuelles (peinture, sculpture, arts graphiques, photographie, multimédia, etc.) et cinéma et audiovisuel.

Par ailleurs, il est de la plus haute importance de faire référence aux lois et règlements qui régissent les différents thèmes abordés. 

Pour faciliter l’exploitation du questionnaire, vous êtes prié de bien vouloir signaler systématiquement le numéro et la lettre correspondant à la question à laquelle vous répondez. 

Par ailleurs, si cela vous est possible nous vous serions reconnaissants d’envoyer vos réponses par courrier électronique, à l’adresse suivante : artist.status@unesco.org
Finalement, afin de faciliter des contacts ultérieurs, nous vous saurions gré de bien vouloir nous fournir les renseignements suivants : 

Nom de l’Organisme : 
Nom et fonction : 

Adresse e-mail : 

Adresse postale: 

Téléphone : 

Fax : 

Site web : 
1.
Le cadre institutionnel et juridique
1.1 Quels sont les instruments internationaux (conventions, accords, recommandations) ratifiés ou appliqués par l’Etat en en matière culturelle ? 

1.2
Quels sont les organes gouvernementaux chargés de : 

a) affaires culturelles

b) élaboration de politiques culturelles

c) conditions de travail des artistes y compris des artistes handicapés

d) formation permanente des artistes et des acteurs de la culture

e) recherche en matière culturelle

f)
politiques fiscales et taxes dans le domaine de la culture
1.3
Politiques culturelles
a) Quel est le pourcentage (en moyenne) du budget national consacré à la culture ?

b) Ce pourcentage à t-il tendance à augmenter ou à diminuer ? 

c) Existe-t-il des politiques de promotion des arts ? Si oui, prière de les décrire brièvement. 

d) Quels sont les indicateurs permettant d’évaluer les résultats des politiques culturelles en matière de promotion de (i) la créativité et (ii)la condition de l’artiste.  Prière de les énumérer et de fournir des statistiques, si elles existent. 

e) Existe-t-il des structures permettant d’associer les artistes à l’élaboration des politiques culturelles locales et nationales ? 

f) Les politiques culturelles prévoient-elles : (i) de consacrer une part des fonds publics à des travaux artistiques, (ii) des subventions à des institutions artistiques, (iii) l’organisation d’événements artistiques sur les plans local, régional ou national, et (iv) la création de fonds des arts. 

g) Quelles sont les mesures prévues pour améliorer les infrastructures favorisant la diffusion des arts (musées, salles de concert ou de théâtre, bibliothèques, etc.). 

h) Quelles sont les mesures prévues pour favoriser l’intégration des artistes handicapés ? 

1.4
Quels sont la ou les lois et règlements qui régissent le travail des artistes en matière de : 
a) Conditions d’emploi et de travail, 

b) Protection sociale (assurance maladie, accidents du travail, invalidité, chômage, retraites…) 

c) Formation

Prière de donner la/les références de ces lois et de signaler s’il s’agit d’une loi générale pour tous les travailleurs ou si elle est spécifique pour les travailleurs de la culture.

2. Les conditions de travail 

2.1 Existe-t-il une autorisation de travail et un statut d’artiste « professionnel » ? 

Si oui : 

a) quelles sont les conditions pour y accéder ?

b) quels sont les avantages d’un tel statut ? 

2.2
La santé est-elle protégée ?
a) Si oui, prière de donner une brève description de la réglementation, et préciser : 

i) si elle est s’applique à tous les travailleurs 

ii) si elle est spécifique aux artistes 

iii) si elle s’applique à tous les artistes (dans le cas contraire, prière de signaler à quelles catégories d’artistes s’applique t-elle). 

b) existe-t-il un système privé de protection de la santé, 

Si oui : les artistes peuvent-ils y accéder ?

c)  existe-t-il un régime spécial pour les artistes handicapés ? 

2.3
Les conditions de travail font-elles l’objet d’inspections administratives ? 

Si oui, prière de  préciser : 

a) sur quoi porte l’inspection, 

b) par quel type d’organisme est-elle effectuée,

c) quelles sont les sanctions prévues en cas d’infraction (amende, fermeture d’établissement, etc.) 

3.
La protection sociale

3.1 Quels sont les régimes d’assurance existants (maladie, maternité, invalidité, retraite, etc.) ?
3.2
La couverture sociale est-elle obligatoire?

3.3
Les artistes sont-ils contraints de recourir à des assurances complémentaires pour être suffisamment protégés ?

3.4  Qui gère les cotisations et le versement des indemnités  (Etat, syndicats d’artistes, entreprises privées, etc.)? 

4.
Les rémunérations

4.1 Existe-t-il un montant minimum de rémunération (par service, par semaine, par mois) ?

4.2 L’artiste perçoit-il directement son salaire ou existe-t-il un système de versement des salaires par l’intermédiaire d’une organisation professionnelle ?

5.
Le chômage

5.1
Existe-t-il un système d’assurance chômage appliqué aux artistes ? 

Si oui, quelles sont l’importance et la durée des allocations versées ? 

5.2
Qui gère le système d’assurance chômage pour les artistes? 
6.
Le travail clandestin
6.1
Quelle est l’ampleur du travail « au noir » ou clandestin, c’est-à-dire du travail non déclaré socialement ?

6.2
Comment est-il réprimé ?
a) Quelles sont les sanctions prévues par la loi ?

b) Existe-t-il des contrôles administratifs ?

c) La justice sanctionne-t-elle efficacement le travail clandestin ?

7.
La place de l’artiste dans la société
7.1 Les artistes, ont-ils besoin d’avoir recours à une autre activité ? 

7.2 Quelle est la proportion des artistes ayant recours à un tel cumul ?

7.3 Quelles sont les autres activités ainsi exercées (enseignement, etc.) ?

8.
Statut fiscal et avantages fiscaux
8.1 Les artistes, jouissent-ils d’un statut fiscal particulier ? 


Si oui, quels avantages comprend-t-il?

8.2 Comment les droits d’auteur son-t-ils traités par le régime fiscal ?

8.3 Existe-t-il des exemptions ou de dispositions particulières en matière de droits d’importation temporaire de produits culturels ?
8.4
Existe-t-il des exemptions ou de dispositions particulières en matière de droits d’importation de matériel nécessaire à la production culturelle ?
8.5
Les produits culturels, jouissent-ils d’un régime fiscal particulier, lors de la commercialisation, de l’exportation et de l’importation ?
8.6 Existe-t-il des accords en matière de droits de douane au niveau régional ou inter-régional concernant la circulation des produits culturels ?
8.7
Existe-t-il des dispositions particulières relatives aux droits de succession concernant les oeuvres d’art? 
9. La mobilité internationale des artistes

9.1.
Quelles sont les mesures prises pour encourager la mobilité des artistes? Notamment en matière de :
a) reconnaissance officielle des diplômes étrangers dans les métiers artistiques
b) bourses et aides financières à la mobilité des artistes 
c) bourses et aides financières à la mobilité des œuvres
e) réseaux d’accueil pour artistes étrangers
f) facilités d’obtention de visas et de permis de séjour
9.2 Quelles sont les exigences légales des producteurs ou imprésarios en matière de protection sociale des artistes travaillant temporairement à l’étranger ?

9.3 Que prévoient les législations nationales en matière d’accueil et de travail d’artistes étrangers ?
9.4 Existe-t-il des dispositions (en tant que pays d’accueil) visant à protéger les artistes nationaux (par exemple, obligation d’engager un quota d’artistes nationaux lors des tournées de troupes ou groupes étrangers).
10.
La représentation collective
10.1
Quelles sont les principales dispositions légales visant à protéger la liberté syndicale ?

10.2
Quelles sont les principales prérogatives reconnues par la loi aux syndicats ?

10.3
Les syndicats sont-ils consultés par l’Etat avant les réformes ayant des conséquences sur les activités des artistes ?

10.4
Existe-t-il des structures permettant la conclusion d’accords collectifs

Si oui, lesquelles ? 

10.5
Existe-t-il des instances consacrées à la promotion du dialogue social ?

Si oui, lesquelles ? 

10.6
Quel est le statut de ces organismes (public, mixte, syndical) ?
10.7
Existe-t-il des instances consacrées à la médiation et/ou le recours ?
10.8
Quel est le statut de ces instances (public, mixte, syndical) ?
11.
Formation continue, recherche et aides financières
11.1
Les artistes, peuvent-ils bénéficier d’une formation professionnelle ?

Si oui, préciser son contenu et comment s’organise son financement. 

11.2 Peuvent-t-ils bénéficier d’une formation leur permettant de se recycler ?

11.3 Prière de lister les écoles professionnelles et les organismes de formation continue dans les domaines suivants :

a) Arts visuels :  peinture, sculpture, arts graphiques, photographie, multimédia 

b) Arts de la scène : théâtre, théâtre de rue, marionnettes, cirque

c) Cinéma et audiovisuel

d) Danse et chorégraphie

e) Littérature 

f) Musique : classique, lyrique, jazz, variétés, traditionnelle, etc. 

11.4 Existe-t-il des organismes de formation à l’adresse des artistes en matière de : 

a) administration

b) gestion administrative

c) gestion de carrière
 

Prière de les lister.

11.5 Existe-t-il des formations ou aides financières spéciales pour les artistes handicapés ? 

11.6 Existe-t-il des politiques ou de dispositions légales aidant à la reconversion des artistes ? Si oui, prière de les répertorier. 

11.7 Existe-t-il des stages consacrés à la reconversion des artistes ? Si oui, prière de mentionner les organismes responsables.

11.8 Existe-t-il des bourses destinées à la formation. Si oui, prière de mentionner les organismes qui les octroient. 

11.9 Existe-t-il des aides à la recherche. Si oui, prière de mentionner les organismes qui les octroient. 

11.10 Quelles sont les ressources destinées à promouvoir la diffusion du droit d’auteur et des droits voisins parmi les artistes (cours, conférences, publications, etc.) ? 

12.
 Directoire d’organisations

Prière de lister : 

a) les organisations gouvernementales opérant dans le secteur culturel 

b) les ministères, conseils et autres organismes gouvernementaux en charge de la culture

c) les instances gouvernementales chargées de l’insertion des artistes handicapés dans le secteur culturel.

13. Cadastre d’artistes et de professionnels de la culture 

Existe-t-il un cadastre d’artistes et de professionnels de la culture. Si oui, vous serait-il possible de nous donner l’adresse électronique s’il existe en ligne. 
Consentiriez-vous à ce qu’il figure sur l’Observatoire ? 
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