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联合国教科文组织总干事伊琳娜·博科娃“人权日”的致辞 

2009 年 12 月 10 日 

 《世界人权宣言》宣告了所有国家和各国人民要努力实现的共同标准。

“人权日”是每年一次的重大活动，让我们牢记在争取全人类尊严的长期斗争

中取得的成就。然而，这一活动的主要目的是动员各方力量与人权的主要威胁

作斗争，即贫困、歧视、性别不平等、气候变化以及恐怖主义。纪念《世界人

权宣言》发表 61 周年的主题是“消除歧视，拥抱多样化”。 

 当今世界比以往任何时候都更加多样化，因此这一主题尤其具有现实意

义。国家和国际范围的移民潮日益严重。持续的经济困难、武装冲突和世界各

地社区间的紧张关系迫使成千上万的人离开家园，寻求更好的未来。 

 这种迁移深刻地影响了所有的社会。今天我们面临的主要挑战是促进来

自不同种族、文化、宗教和信仰的人民之间的和谐关系。无知和恐惧，再加上

当前经济和金融危机的推波助澜，为出现歧视和新的偏见提供了肥沃的土壤。

我们一定要阻止这一状态的发生。 

 只有通过相互尊重、理解、建设性的对话、接受拥有差异的权利，我们

才能化解紧张关系，建设更加和平的多文化社会。 

 今年早些时候召开的德班审查会议提出了团结所有依然被排斥、遭边缘

化和受歧视的人的号召。教科文组织积极行动起来落实这一号召，因为我们致

力于非歧视和尊重文化多样性的原则。 
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 促进文化间交流和对话是我们的优先重点。只要开展对话，我们就能够

跨越分歧和偏见，认识到众多的共同梦想、愿望和挑战将我们紧紧联系在一

起。 

 文化或任何其他特征都必须符合尊重基本自由的原则。在充分行使人权

方面没有任何妥协的余地。决不能以文化相对性为依据，将尊重文化多样性作

为违反某些人权的理由。这就是为什么教科文组织如此重视阐明参与文化生活

权利这一概念。这是在保护文化多样性和消除可能存在的错误概念方面采取的

重要举措。教科文组织主管领域中的另外两种权利是--接受教育的权利和享有

主张与言论自由的权利，这两种权利都有助于保护文化多样性。 

 2010 年国际文化和睦年的活动为促进宽容、相互尊重和不同文化间的对

话提供了理想的平台。这些价值观是扎根于充分尊重人的尊严、基本权利和文

化多样性之中的一种新的人文主义和普世观的基础。这种观念促使我们每一个

人感受到对他人和对保护我们地球行星的责任感。 

 是的，世界的希望转向了哥本哈根联合国气候变化峰会。我们共同的责

任是为当代人和后代人作出具体的承诺，尽全力帮助那些直接受气候变化影响

的人。教科文组织将以充分尊重人权的方式，通过跨教育、文化和科学的行

动，积极参与落实这次峰会的活动。 

 让我们携起手来，重申我们的决心，努力使普遍人权成为所有人的共同

准则和所有人都切实拥有的权利。 

伊琳娜·博科娃 


