
Начальное и среднее профессиональное 
образование в Кыргызской Республике



Схема управления

Министерство образования и 
науки Кыргызской Республики

Агентство начального и среднего 
профессионального образования

Образовательные организации 
начального и среднего 

профессионального 
образования 

- Республиканский научно-
методический центр 
- Республиканский центр физической 
культуры и спорта «Эмгек резерви» 
- Санаторий-профилакторий «Барчын»  
- Республиканский дворец культуры 
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Общие показатели Кыргызской 
Республики по уровню человеческого 
развития

• Уровень грамотности населения в 
возрасте 15-24 лет составляет – 99.3%, а 
совокупный коэффициент охвата 
образованием населения в возрасте 7-24 
лет  достиг 70,4%. 

• По Индексу уровня грамотности 
Кыргызстан занимает 17 место в мире 
(https://ru.wikipedia.org).



Утверждена Концепция 
развития 
Информационной 
системы управления 
образованием (ИСУО). 
Частью ИСУО является 
Информационный банк 
данных образовательных 
организаций

СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ

Форма 
собств.

Тип организации Код области Код города/
района

Код органа местного 
самоуправления

Номер школы

1 S 32 22 00 01



Картографирование учебных заведений начального 
и среднего профессионального  образования

Cholpon-Ata

ТАРАЗ

ТАЛАСТаласская область
6 УЗ НПО; 4 УЗ СПО пер.Отмок

пер.Тоо-Ашу

г. Бишкек
18 УЗ НПО; 50
УЗ СПО

о.Ыссык-Кол

Кочкор

Чаек

Мин-Куш

Майлуу-Суу

Озгон

ОШ

Хайдаркан
БАТКЕНСулюкта

Жалалабадская область
19 УЗ НПО; 19 УЗ СПО

Ошская область
14 УЗ НПО; 19 УЗ СПОО

Нарынская область
7 УЗ НПО; 4 УЗ СПО

Иссык-Кульская область
8 УЗ НПО; 12 УЗ СПО

Баткенская область
10 УЗ НПО; 6 УЗ СПО

Чуйская область

Чуйская область 
18 УЗ НПО; 15 УЗ СПО

Каракол
Чолпон-Ата

ЖАЛАЛ-АБАД

Кара-Куль

Таш-Комур

Токтогул

Кызыл-Кия

НАРЫН

Балыкчи

КеминТокмокКара-Балта

БИШКЕК

НПО: Учебные заведения  – 100, 
Контингент  учащихся – 38,0 тыс. чел
Педагогические работники- 3,5 тыс. чел
СПО: Учебные заведения – 129
Контингент учащихся – 95,5 тыс. чел.
Педагогические работники – 7,5 тыс.чел.



Профессии подготовки НПО в сфере ИКТ

Подготовка по профессиям (выборочно) Выпуск  по итогам 
2014-2015 уч.года

Трудоустройство 

WЕВ дизайнер 23 23

дизайнер компьютерной графики в обл. рекламы 40 25

мастер по ремонту и обслуживанию компьютерной и 
офисной техники

82 57

оператор компьютерной графики 57 57

оператор ПК 213 37

оператор по обслуживанию компьют-х устройств 30 30

Офис- менеджер 138 46

специалист по  интернет-технологиям 21 21

специалист по информационной безопасности 22 22



Направления подготовки СПО в сфере ИКТ
Направления подготовки Выпуск  по итогам 

2014-2015 уч.года
Из них девушки

Электротехника, электронная техника, 
полупроводниковые приборы 

561 187

Информатика и вычислительная техника 332 208



Баланс спроса и предложения рабочей силы в секторе ИКТ

профессии  Статус подготовки

УЗНПО

Потребность рынка функции/

умения

Локализация

1. Мастер по ремонту и 
обслуживанию компьютерного и 
офисного оборудования

Есть Есть Практические навыки
Ремонт и/или замена (микро) 
электронных деталей

Бишкек, Ош

2. Мастер по ремонту и 
обслуживанию сотовых телефонов

Есть Есть Практические навыки;
Ремонт и/или замена (микро) 
электронных деталей

Бишкек, Ош

3. Менеджер по продажам Есть

(нестабильно)

Есть

(нестабильно)

Практические навыки
Обслуживание посредством 
интернет и телефонных служб

Бишкек

4. (Микро) электронщик Нет Есть, в рамках общих 
более обширных 
программ по ремонту 
компьютерной техники 
и средств сотовой связи

Ремонт
электронных
элементов

Бишкек, Ош

5. Программист Нет Есть н/а, данная
специальность/функция
относится к
более
высоким
уровням
образования

Бишкек, Ош



Аккредитованные центры ICDL
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Повышение эффективности  системы 
управления ПТОО

ИСУ
АНСПО

Стратегическое 
планирование 

развития УЗ  
Система 

отслеживания 
выпускников УЗ 

Социальный 
маркетинг и 

профориентация

Газета «Кесипке
багыт» 

Картирование УЗ 
(97 ПЛ и 99 колледж)

Рационализация 
системы ПТОО

Нормативное  
финансирование УЗ 

(пилот 20 ПЛ)

Учебные заведения (100 ПЛ+129 СПО) 
(все формы отчетности, вкл. Бух.отчетность)



Меры по развитию системы НПО и СПО

1
• Реализация пилотного проекта, в рамках которого старшеклассники 

100 школ получат рабочую специальность 

2
• Независимая сертификация навыков выпускников на уровне 

начального и среднего профессионального образования

3
• Нормативное обеспечение процесса  аккредитации и ее внедрение в 

качестве важного инструмента оценки качества образования 

4
• Внедрение нормативного (подушевого) финансирования



Благодарим за внимание!
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