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(F) 1980 and (B) 1990 there was 

a fundamental debate about 

the teaching profession. What 

defines being a teacher in a 

context of change? and what 

are the new working 
conditions?



Debate about the teaching professional 
identity entre definirla por lo que debe hacer
(comprehension, reasoning, transformation and 
reflection, Shulman 1987) o definirla por lo que 

representa (theoretical and politic 
construction, Nespor & Barber 1991) 

The teaching work

proletarianization
(Lawn y Ozga 1988)

Hargreaves (1994) y la 
posible salida a la trampa 
entre con la idea de 

professionalism y 

professionality



En este marco, ¿qué sucedió con 

las carreras docentes en 

América Latina?, ¿cuán 

cerca estuvieron de las 

discusiones sobre identidad
profesional y condiciones

de trabajo?



Patología social (Honneth 2009)

Desviación del ideal 
normativo de realización 

social, un mal 
funcionamiento colectivo y un 

extravío de la razón de ser
de las instituciones sociales



Cronología de carreras 
docentes

1953 1957 1961 1985 – 1986 1990 – 1999 2000 – 2010 2011 – 2013

COS BOL GUA NIC, URU, PAN, HON, SAL 

ARG
BRA

VEN, DOM 
PAR, COL

ECU, MEX, 
PER, CHI



Carreras docentes de primera 
generación (1950 – 1990)
•Burocrática

• Larga permanencia en el cargo

•Orientada da cumplimiento de normas

•Promoción y ascenso vertical

•Enfoque credencialista de la 
evaluación

•Estabilidad laboral



Tendencia de las carreras de 
segunda generación es hacia 

sistemas de organización 
meritocráticos y orientada a 
resultados y con sistemas de 
incentivos, con promoción 

horizontal y evaluación del 
desempeño con consecuencias

diferenciadas



La acción meritocrática parece ser la 

salida para el desarrollo de la profesión 

y la atención de las condiciones de 

trabajo. Se trata de alinear el ideal 
normativo (“lo conceptual” y “lo 

político”) con las políticas, normas y 

programas y con los hechos del “día a 

día” para solucionar las patologías 
sociales de la profesión docente 
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