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RESUMEN

Este documento tiene por objeto informar a los miembros del Consgo
Ejecutivo de los avances realizados en la g ecucién del programa aprobado por
la Conferencia General. En la Parte | de este informe figuran los principales
resultados conseguidos durante los primeros 18 meses del gercicio bienal
2004-2005, correspondiente al documento 32 C/5.

En la Parte |1 se presenta el gestionigrama de g ecucién del programa en
2004-2005 (32 C/5 Aprobado).
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GRAN PROGRAMA | - EDUCACION
Evaluacion global
Inicio de lastresiniciativas principales

En & curso de los seis meses transcurridos desde la aprobacion del dltimo informe EX/4, se
reforzaron y profundizaron las actividades planificadas y egecutadas en el marco del Gran
Programa |. Y como ya solo faltan seis meses para que finalice €l ciclo del programa
correspondiente a 2004-2005, e Sector de Educacion estd adoptando actualmente las medidas
necesarias para mantener y aprovechar durante el proximo bienio los principales resultados
alcanzados. Tal es €l caso, en particular, de las actividades relacionadas con las tres iniciativas
principales relativas a la afabetizacion, la educacion y e VIH/SIDA, y la formacion de
docentes en Africa subsahariana.

Respecto a la Iniciativa Mundia sobre VIH/SIDA y Educacion (EDUSIDA), se esta
aprovechando la experiencia adquirida en el pasado para llevarla adelante junto con los
asociados bilaterales y multilaterales. Estainiciativa, que ya esta estrechamente vinculada con
las actividades de la EPT, tanto en teoria como en la practica, se transformara en uno de los
objetivos basicos de las actividades de la UNESCO durante e préximo bienio relativas a la
educacion y e VIH/SIDA. Se ha programado iniciar en los préximos meses 1os inventarios
piloto de la Iniciativa de Alfabetizacion: Saber para Poder (LIFE), y la Iniciativa para la
Formacion de Docentes en el Africa Subsahariana, a fin de que funcionen cabalmente al
iniciarse el bienio 2006-2007.

Seguimiento del examen estratégico de la EPT

En consonancia con el examen estratégico de lafuncion de la UNESCO en e seguimiento del
Marco de Accion de Dakar y la elaboracion de la estrategia de la Organizacion relativa a la
EPT para 2005-2015, €l Sector de Educacion sigue reforzando sus capacidades y actividades
para desempefiar un papel méas dindmico y eficaz y acelerar la consecucién de los objetivos de
Dakar. Ademas, se estan celebrando consultas intensivas con |os asociados méas importantes
de la EPT, como € Banco Mundia, e PNUD, € UNICEF y e FNUAP, con vistas a
determinar de comun acuerdo las funciones, responsabilidadesy contribuciones especificas de
cada coparticipe y facilitar la preparacion de un plan de accion conciso en € que se
determinen y atribuyan esas funciones y responsabilidades para el logro de la EPT de aqui a
2015.

Asimismo, la UNESCO esta procurando mejorar la calidad e incidencia de su asistencia a los
paises en el ambito de la educacion, en estrecha consulta con los asociados del sistema de las
Naciones Unidas, los coparticipes de la ayuda a desarrollo y los paises en desarrollo.
LaOrganizaciéon ha incrementado su asistencia para € fortalecimiento de capacidades en
relacion con los enfoques sectoriales globales con vistas a que sean |0s propios paises quienes
tengan a su cargo la planificacion nacional de la EPT y a que esos planes nacionaes
constituyan un marco armonizado de coordinacion de los donantes. La UNESCO siguio
haciendo hincapié en la integracion de los seis objetivos de Dakar en los enfoques sectoriales
de la planificacion nacional de la EPT.
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Ejecucion en los paises basada en los resultados

Suele ser dificil determinar y andizar las repercusiones a largo plazo de los resultados
alcanzados en la esfera de la educacion durante un ciclo de programacion de dos afios, pero la
evolucion de los logros sobre los que se informd en el Gran Programa | muestra que, si se
basa la planificacién en datos empiricos y las necesidades de los paises destinatarios, se
pueden obtener resultados tangiblesy de calidad y beneficios sumamente positivos.

No obstante, la multiplicidad de las actividades y modalidades de accién sobre las que se
informa mas abajo también confirma la necesidad de que la UNESCO siga concentrando sus
recursos, capacidad y competencias, a fin de poder satisfacer mejor las necesidades de los
Estados Miembros y g ecutar |os programas en |os paises con mayor eficienciay eficacia, en
estrecha colaboracion con los principales asociados, en aras del logro de la EPT y los
objetivos de desarrollo del Milenio.

Programal.l:
L a educacion basica paratodos

Fondosasignadosen el | Gastos efectivos al Gastos efectivos en
plan detrabajo 30.06.2005 relacion con los fondos
2004-2005 asignados al 30.06.2005
$ $ %
Subprogramal.1.1 22.038.352 14.239.567 64,6
Subprogramal.1.2 14.375.552 9.547.051 66,4
Programal.l 36.413.904 23.786.618 65,3

.1.1: Educacion basica paratodos: centrarse en los obj etivos fundamentales

La labor que lleva a cabo la UNESCO con los Estados Miembros para ampliar el acceso
equitativo a una atencion y educacién de la primerainfancia de calidad (metan® 1 de la EPT),
gue tiene, como ha quedado demostrado, consecuencias positivas en e rendimiento escolar, la
retentivay lafinalizacion de la ensefianza primaria de los alumnos, contribuye alos esfuerzos
para alcanzar el segundo objetivo de desarrollo del Milenio (la ensefianza primaria universal).
La labor sobre la ensefianza primariay la educacion integradora (metasn® 1, 5y 6 de la EPT)
también esta contribuyendo al avance hacia €l segundo y el tercer objetivo de desarrollo para
el Milenio (relativos a la ensefianza primaria universal y la igualdad entre los sexos) y n° 6
(sobre el VIH/SIDA, en particular).

Entre las principales reuniones sobre el derecho a la educacion organizadas durante el periodo
examinado pueden mencionarse una conferencia internacional para comparar los resultados
en materia de igualdad de oportunidades educativas, celebrada en abril de 2004 en
Johannesburgo, y la Conferencia Mundial sobre el Derecho ala Educacion y los Derechos en
la Educacion, que tuvo lugar en Amsterdam en noviembre de 2004. El proyecto de examen
global de las paliticas relativas a la atencion y educacion de la primera infancia g ecutado por
la UNESCO forma parte del seguimiento de la quinta reunion de ministros del E-9 sobre la
AEPI, celebrada en El Cairo (diciembre de 2003). La labor de la Organizacion para fomentar
la integracion en la educacion comprendié la participacion de la UNESCO en las principales
conferencias regionaes e internacionales celebradas en Bangkok, Kenya, Noruega y los
Estados Unidos de Ameérica, asi como su cofinanciacion.
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Respecto a la educacion de calidad, se promovieron varias iniciativas clave, actualmente en
curso de gecucion, sobre e VIH/SIDA y la educacion por conducto de EDUSIDA, la
educacion para el desarrollo sostenible mediante el DEDS, y la ensefianza de los derechos
humanos por parte del Programa Mundial para la Educacién en Derechos Humanos.
LaUNESCO ha incrementado € apoyo a los Estados Miembros, en particular a los que se
encuentran en situaciones de posconflicto, con miras a mejorar la calidad de la ensefianzay €l
aprendizaje.

Ejedeaccion 1: Hacer realidad paratodos los nifios el derecho a la educacion

Resultado esperado: Elaboracion de politicas que amplien el acceso equitativo a la
educaciéon primaria y los programas de atencion y educacion de la primera infancia y
mejoren su calidad, y que garanticen la educacion de los nifios excluidos.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  sellevd abuen término el proyecto de examen global de las politicas sobre atencién y
educacion de la primera infancia (AEPI), en colaboracion con la OCDE, con el que se
consolidé la posicién de organismo principa de la AEPI que ocupa la UNESCO en los
paises. Sus resultados comprenden la formulacién de recomendaciones que deberan
tenerse en cuenta en la preparaciéon de un proyecto del Banco Mundia sobre la AEPI
paralndonesiay en laredaccion de lanuevaley de educacion de Kazajstéan;,

i) como consecuencia del proyecto de examen global de las politicas realizado con la
OCDE, se formularon politicas para dar un acceso equitativo auna AEPI de calidad y se
las promovié en mas de 50 paises;

iii) se organizo, en colaboracion con los principales asociados internacionales, la tercera
Conferencia Internacional de Africasobrela AEPI;

iv) se gecutd e proyecto sobre alfabetizacion previa; se hicieron estudios sobre normas 'y
reglamentos, comedores escolares, acceso a la educacion, calidad de la ensefianza y
educacion integradora; se prestd apoyo a la formulacion de politicas nacionales, la
elaboracion de planes y programas de estudios y la redaccion de un manual para
coordinadores de centros comunitarios de aprendizaje, y se organizaron seminarios para
responsables de la formulacion de politicas y otras partes interesadas;

v) se andizaron planes en Egipto, Republica Democrética Popular Lao, Perd, Chile,
Colombia, Senegal y Kenya;

vi) seredacté un informe de posicion sobre la atencién comunitaria de la rehabilitacion en
colaboracién conlaOIT y laOMS;

vii) se participd en la preparacion de una convencion relativa alos derechos humanos de las
personas discapacitadas, en particular de su Articulo 17 sobre educacion;

viii) sefortalecieron las capacidades para laformulacién de politicas relativas a la ensefianza
basicay primaria en mas de 30 paises mediante asistencia técnicay el aprovechamiento
compartido de conocimientos sobre los indicadores y la calidad de la ensefianza
primaria gratuita; el acceso; la calidad; la descentralizacion; la formulacion de politicas
nacionales; las oportunidades de aprendizaje alternativo; la cooperaciéon y € didogo
sobre politicas relativas a VIH/SIDA, la modernizacion y la formulacion de
legislaciones nacionales sobre €l derecho ala educacion.



11.

12.

13.

172 EX/4
Parte| —pég. 4

Resultado esperado: Mayor numero de miembros del personal de la educacién mejor
capacitados, y mecanismos de supervision de su rendimiento y de prestacién de apoyo y
capacitacion profesional.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  se fortalecio la capacidad del persona de la AEPI en agunos paises mediante la
formacién de maestros 'y padres;

ii) se public6 e material docente “Changing Teaching Practices’ sobre educacion
integradora, en inglésy frances;

iii)  se combatié la discriminacién de grupos marginalizados por conducto de un conjunto de
material es sobre educacion integradora en Nepal;

iv) se impartié formacion a funcionarios y se iniciaron cursos piloto de educacion
integradora en Uzbekistan;

V)  se elaboraron materiales de apoyo para escuelas integradoras de Senegal, Cabo Verde,
Mauritania, Mali, Gambiay Guineg;

vi) se incrementaron las capacidades de responsables de la formulacién de politicas,
personal docente y representantes de la sociedad civil en mas de 25 paises mediante la
publicacion de directrices y materiales de formacion, y la organizacion de seminarios
sobre gestion de la educacion, derecho ala educacion, orientacion y asesoramiento.

Ejedeaccion 2: Garantizar laigualdad entrelos sexosen la EPT
Resultado esperado: Mayor sensibilizacion alaigualdad entrelos sexosen la EPT.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  se suscitd la toma de conciencia mediante un portal dedicado a la ensefianza primaria
universal (EPU) y laigualdad entre |os sexos;

i)  se cred una base de datos sobre la labor de la UNESCO relativa a la educacion de las
nifias y la igualdad entre hombres y mujeres desde 2000 y se emprendieron estudios a
respecto;

iii) en el marco del examen y la evaluacion de Beijing+10 se moderd un debate en linea
sobre la educacion y la capacitacion de las mujeres y nifias, en colaboracion con el
UNICEF.

Resultado esperado: Formulacion de recomendaciones y directrices basadas en
investigaciones sobr e entor nos pedagdgicos que tengan en cuenta la diferencia entre los
sexos 'y sobre una mejor retencion y un mayor rendimiento en la ensefianza primariay
secundaria.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  seimpartio formacion sobre el andlisis de las realidades de ambos sexos a més de
100 responsables de la redaccion de planes y programas de estudios, autores de
manual es escolares y formadores de docentes en Pakistan;

i)  seimpulso la Red de ministerios de educacién sobre la igualdad entre los sexos en la
educacion en Asia sudoriental (GENIA) y Africaoriental (WENE);

iii)  seincrementd la colaboracion con FAWE (Foro de Mujeres Africanas Especiaistas en
Pedagogia) parallegar alas nifias méas desfavorecidas, en particular en las zonas rurales,
con objeto de aumentar su participacion en el ciclo basico de la ensefianza secundaria;

iv) se redujo la diferencia de participacion de nifios y nifias en los cursos cientificos y
tecnologicos de la ensefianza secundaria mediante el incremento del interés y la
presencia de las nifias, en particular las que se encuentran en circunstancias dificiles, en
los institutos cientificos (Malawi, Namibia, Cameran, Indonesia, Afganistan, etc.);
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V)  seimpartio capacitacion profesional sobre tecnologia a méas de 150 nifias y jovenes no
escolarizadas de Camerun.

Eje de accion 3. Promover e aprendizaje a lo largo de toda la vida mediante la
alfabetizacion y la educacion no formal

Resultado esperado: Ayuda a los Estados Miembros para la formulacion de sus propios
objetivos y actividades para el Decenio de las Naciones Unidas de la Alfabetizacion, en
cooper acion con todos los asociados e inter esados.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) los resultados preliminares del estudio del IUE sobre la lengua materna y la ensefianza
bilinglie en Africa, realizado en colaboracion con la ADEA, muestran que la
alfabetizacion ha de iniciarse e impartirse en lalengua vernacul a;

i) se establecid €l Equipo internacional para el Decenio de las Naciones Unidas de la
Alfabetizacion a fin de prestar asesoramiento y apoyo técnico a la promocion de esa
iniciativa, y se crearon equipos de expertos en cinco regiones (Africa, Estados Arabes,
Asiay € Pacifico, América Latinay e Caribe, Europa y América del Norte) para
contribuir a la formulacion y aplicacion de estrategias nacionales y regionaes de
gjecucion del Plan de Accidn Internacional para €l Decenio de las Naciones Unidas de
la Alfabetizacion;

iii) en Africa se elaboraron estrategias nacionales para el Decenio de las Naciones Unidas
de la Alfabetizacion en Senegal, Gambia, Guinea (Conakry), Guinea-Bissau, Mali y
Namibig;

iv) en Asiaseeabord una estrategia regiona para el Decenio de las Naciones Unidas de la
Alfabetizacion y se estan preparando planes de accion nacionaes basados en esa
estrategiaregional;

v) en los Estados Arabes y América Latina se prestd asesoramiento técnico para la
formulacion de estrategias nacionales en el marco del Decenio de las Naciones Unidas
de la Alfabetizacion a varios Estados Miembros.

Resultado esperado: Movilizacién de los organismos internacionales y gobiernos
nacionales para que se contraigan compromisos a escala mundial con respecto a la
alfabetizacion para todos.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  sepresentd un informe sobre los avances del Decenio de las Naciones Unidas para la
Alfabetizacion a la Asamblea General de las Naciones Unidas, en su quincuagésimo
noveno periodo de sesiones, celebrado en octubre de 2004,

i)  se aprobd una nueva resolucion en la que se pedia a la UNESCO que fortaleciera su
papel de principal entidad coordinadora a fin de que estimulara y catdizara las
actividades del Decenio en el plano internacional;

iii) se iniciaron los trabajos con los paises del G-8 para apoyar e fomento de la
alfabetizacion en los Paises de la Region del Gran Oriente Medio y Africadel Norte, en
particular en relacion con laformulacion de estrategias regionales y el incremento de las
asociaciones,

iv) de conformidad con la resolucion de las Naciones Unidas relativa a su Decenio de la
Alfabetizacion, y a fin de prestar apoyo a los 34 paises con porcentajes elevados de
analfabetismo y poblaciones muy numerosas, la UNESCO establecié la Iniciativa de
Alfabetizacion: Saber para Poder (LIFE).
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Resultados esperados. Funcién de la educacion no formal debidamente reconocida y
reflggada en las politicas de educacion, en el marco del aprendizaje a lo largo detoda la
vida. Mgora de las metodologias de supervision y evaluacion de la alfabetizacion y la
educacion no formal.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) sedioinicio a proyecto sobre €l fortalecimiento de politicas y practicas relativas a la
alfabetizacion y la educacion no formal en el marco de la EPT con la celebracion del
primer taller, organizado en Paris (julio de 2004), que conto con la participacion de
nueve paises (Bhutén, Burkina Faso, Mali, Marruecos, Namibia, Nepal, Nicaragua,
Senegal y Tailandia);

i)  seintegro la educacion no formal en las politicas educativas nacionales relativas a la
ensefianza formal en Estados Miembros, comprendidos Afganistan, Etiopia, Nepa y
Mali;

iii) actualmente se estan gecutando proyectos piloto encaminados a desarrollar € Sistema
de Informacion sobre la Gestion de la Educacion no Formal (NFE-MIS) en la Republica
Unida de Tanzania, Camboya e India; €l prototipo de ese sistema estd compuesto por
CD-ROM y un manual para los usuarios que, segun se prevé, se terminara para
mediados de 2005.

Resultado esperado: Elaboracion de programas de alfabetizacion y de preparacion para
la vida activa que tengan en cuenta las necesidades de las sociedades contempor aneas, en
particular en los paises prioritarios.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) sedioinicio a proyecto sobre la elaboracion de un conjunto de recursos regionales
destinados a la formacion de instructores en alfabetizacion y educacion no formal con
miras a que millones de adolescentes y adultos tengan acceso a la ensefianza basicay la
preparacion para la vida activa; tras la celebracion del primer taller regional organizado
en Senegal (septiembre de 2004), que contd con la participacion de 17 paises de Africa,
y de una reunién de expertos que tuvo lugar en la UNESCO, en Paris (mayo de 2005),
se redact6 un primer borrador del Handbook of NFE Facilitatorsin Africa;

ii)  se promovieron los centros comunitarios de aprendizaje en 24 paises de Asiay €
Pacifico y se esta realizando un estudio regional sobre las distintas repercusiones de
esos centros, con contribuciones de los Estados Arabes;

iii) también se promovio la alfabetizacion y la preparacién parala vida activa por conducto
de proyectos sobre centros multimedia comunitarios en Africa y medios integrados
comunitarios para pueblos indigenas en América Latinay e Caribe a fin de satisfacer
las necesidades de aprendizaje de las poblaciones.

Ejedeaccion 4: Megorar lacalidad de la educacion

Resultados esperados: Enfoques y estrategias compartidos en materia de educacion de
calidad, elaborados mediante un amplio didlogo. Ambitos clave de la educacion de
calidad mgor refleados en las politicasy los mar cos de la educacion.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  se incluyeron las recomendaciones del seminario del grupo de expertos sobre la
educacion de los pueblos indigenas (celebrado en colaboraciéon con la ACNUDH) en €
informe del Relator Especia de las Naciones Unidas sobre la situacion de los derechos
humanosyy las libertades fundamentales de los indigenas, y un informe de la UNESCO;
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se preparé un documento sobre la educacion de los pueblos indigenas a fin de
presentarlo a la cuarta reunién del Foro Permanente para las Cuestiones Indigenas,
celebrada en Nueva Y ork (mayo de 2005);

se expusieron y propugnaron aspectos de la educacion de calidad mediante
publicaciones como El desafio de la educacion indigena y Eliminating Corporal
Punishment: the way forward to constructive child discipline,

seinicié un estudio comparado sobre la mejora de la calidad de los manuales de historia
en 17 paises de Europa y arabes en e marco del didlogo euroarabe (coordinado
conjuntamente por las Comisiones Nacionales de Franciay Marruecos);

se aprobaron dos estrategias regionales para el Decenio de las Naciones Unidas de la
Educacién para € Desarrollo Sostenible: la estrategia regional para €l DEDS de la
Comisién Econdémica para Europa (CEPE) de las Naciones Unidas, aprobada por la
reunion de ato nivel de Ministros de Medio Ambiente y Educacion celebrada en Vilna,
Lituania (marzo de 2005), y la estrategia para ese Decenio de la Region Asiay €
Pacifico que se presentd en la Conferencia de la UNU/UNESCO celebrada en Nagoya,
Japon (junio de 2005);

se dio inicio a Decenio de la Educacion para €l Desarrollo Sostenible en América
Latina con la conferencia iberoamericana sobre el desarrollo sostenible que tuvo lugar
en Rio de Janeiro (31 de mayo — 2 de junio de 2005).

Resultado esperado: Desarrollo de las capacidades de los Estados Miembros en algunos
ambitos, en apoyo a la educacion de calidad.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

Vi)

se esta preparando un documento de estrategia sobre la ensefianza en dos idiomas en
entornos multilinglies para profesores, linglistas y responsables de la formulacion de
politicas de Africa occidental;

se prestd asesoramiento sobre ciertos aspectos de las politicas de reforma docente a
ocho PMA como minimo;

se cooperd con la OIT afin de ensefiar a instructores de Mozambique la utilizacion del
Manual delaOIT paratratar el VIH/SIDA en los sitios de trabajo;

se prestd asesoramiento técnico para revisar los materiales de formacién de docentes
sobre la educacion contra el VIH/SIDA a Ministerio de Educacion de la Republica
Democréticadel Congo;

la OIE prepar6 11 madulos de formacion, como minimo, comprendido un material en
formato electronico para la creacion de capacidades relativas a la coordinacion y
facilitacion de las reformas educativas, con vistas a prestar apoyo a planeamiento y
reorganizacion de los planes y programas de estudios en el marco del seguimiento de las
actividades de formacion y |as reuniones de expertos organizadas en Asia, €l Pacifico y
laregion del Golfo;

se estan preparando y probando, en colaboracion con la Asociacion pro Desarrollo de la
Educacion en Africa (ADEA), otros materiales de formacion relativos a didogo sobre
politicas en Estados Miembros de Africa.
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Ejedeaccion 5: Prestar especial atencion alaeducaciony e VIH/SIDA

Resultado esperado: Promocion de la educacion preventiva en todos los entornos
pedagbgicos, tanto formales como no formales, en particular en los planes de estudios y
los programas de capacitacion de profesor es, especialmente en Africa.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  se prepararon programas, proyectos y actividades educativos formales y no formales
sobre e VIH/SIDA para la enseflanza mutua, la formacion de docentes y €
planeamiento de planesy programas de estudios en Uruguay y paises de Asia central;

i) se redactaron, revisaron y tradujeron mas de 20 informes sobre politicas, en
colaboracién con organismos asociados al ONUSIDA, para preconizar una evolucion de
las politicas de los ministerios en € marco de la Iniciativa Mundial sobre VIH/SIDA y
Educacion (EDUSIDA);

iii) se elaboraron, mediante una colaboracion intersectorial, materiales de sensibilizacion
sobre el VIH/SIDA para territorios en situaciones posteriores a conflictos, prestando
una particular atencion a las zonas de Africa donde se esta reconstruyendo el sector de
la educacion;

iv) se adelantd en la preparacion del inicio de la Iniciativa Mundia sobre VIH/SIDA y
Educacion (EDUSIDA).

Resultados esperados. Formulacién de politicas fundadas en datos empiricos y cambios
en las précticas como consecuencia de estudios de impacto. Cambios y adaptaciones en
los sistemas educativos para garantizar que las personas afectadas e infectadas por el
VIH/SIDA puedan gjercer su derecho ala educacion.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) e IIPE realizo seis estudios sobre las repercusiones del VIH/SIDA en lo referente al
liderazgo, €l buen gobierno y la gestion de los sistemas educativos de Tanzania, Uganda
y Malawi, findizandose otros cinco en Africa occidental y oriental; los estudios
sirvieron de base a los debates de |os talleres de | 0s equipos de apoyo alos paises de las
Naciones Unidas sobre |os planes de accién que deberan aplicarse;

ii)  los ministerios de salud publica y educacion de varios Estados Miembros adoptaron
marcos de politicas e instrumentos de orientacion sobre la salud escolar y € VIH/SIDA
y los adaptaron en €l curso de taleres regionales; se fomentd la formulacion y la
adopcion de politicas nacionales, en colaboracion con Cétedras UNESCO,;

iil) se celebraron talleres con empleadores, sindicatos de docentes y representantes de los
ministerios competentes de Africa subsahariana y del Caribe a fin de adaptar €l
“Repertorio de recomendaciones précticas de laOIT sobre el VIH/SIDA y el mundo del
trabgjo”;

iv) se formularon estrategias universitarias para fomentar los entornos pedagdgicos
propicios a la educacion sobre el VIH/SIDA en Burkina Faso, Mali y Niger.

Resultados esperados. Campafias de educacion preventiva coordinadas y concertadas,
promocién mediante redes para detener la pandemia.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  seorganizd una campana multiforme de sensibilizacion y orientacion para movilizar al
sector de la educaciéon contra el VIH/SIDA en colaboracion con organizaciones no
gubernamentales y asociados ministeriales en los Estados del Caribe;

ii) se elaboraron directrices sobre € lengugje para apoyar la sensibilizacion sobre la
necesidad de utilizar con propiedad €l lengugje a referirse al VIH/SIDA;
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iii)  se prestd apoyo financiero y técnico a la conferencia de la Red de Editores del Caribe
(CAPNET) sobre la publicacion responsable en relacion con e VIH/SIDA;

iv) se senshilizd sobre la saud escolar y € VIH/SIDA mediante proyectos artisticos
gjecutados en escuelas de |la RedPEA de Eslovenia, Mozambique, Viet Nam y Egipto;

V)  se prest0 asistencia a la organizacion de campamentos de verano para sensibilizar a
jovenes y adolescentes sobre € VIH/SIDA mediante el deporte y la vida sana en paises
dela CEl (Ucrania, Federacion de Rusiay Georgia).

.1.2: Apoyo alasestrategiasde EPT

Se organizaron talleres técnicos, seminarios y conferencias para consolidar lalabor del Sector
de Educacion sobre enfoques sectoriaes, didlogo sobre politicas, proyecciones de recursos e
integracion de la planificacion de la educacion en marcos nacionales de desarrollo méas
amplios. Por gjemplo, € seminario de aplicacion de la EPT, celebrado en India (enero de
2005), sobre la gestion del personal docentey los recursos en el marco de la descentralizacion
para los paises del Grupo E-9 fue objeto de un considerable seguimiento, comprendido un
taller técnico sobre proyecciones de recursos del sector de la educacion (junio de 2005), e
incluira también, ulteriormente, un taller técnico para paises del Grupo E-9 sobre gestion de
recursos que tendra lugar a fines de este afio (diciembre de 2005), en colaboracion con el
INEP de Brasil. Del mismo modo, se esta celebrando un retiro (octubre de 2005) en calidad
de seguimiento del taller sobre el enfoque sectorial como opcidn para la transformacion de la
educacion, organizado para € Gobierno de Jamaica (mayo de 2005). La segunda consulta
interinstitucional sobre educacion en situaciones de emergenciay deinicio de la recuperacion,
gue tuvo lugar en Ciudad del Cabo (diciembre de 2004), tuvo por resultado la formulacion de
recomendaciones dirigidas a satisfacer las necesidades educativas basicas de nifios y jovenes
en paises de la comunidad internacional que padecen crisis 0 experimentan dificultades
sociales, politicasy econdmicas.

Lalabor de la UNESCO paraimpulsar €l programa de la EPT, asi como para seguir y evaluar
el avance hacia esa educacion, en colaboracion con los asociados para la Educacion para
Todos y los Estados Miembros, esta contribuyendo a adelanto hacia los objetivos de
desarrollo del Milenio n° 2 (sobre la ensefianza primaria universal), n° 3 (relativo alaigualdad
entre los sexos) y n® 6 (relacionado, en particular, con e VIH/SIDA). La UNESCO
contribuyd también a hacer entender mejor que e logro de la EPT contribuird de manera
decisiva a la consecucién de todos los demas ODM. Se reconoce ahora ampliamente que el
Informe de Seguimiento de la Educacion para Todos es un instrumento indispensable para
profundizar el compromiso politico y movilizar recursos técnicosy financieros.

Ejedeaccion 1: Planes para alcanzar la EPT

Resultado esperado: Incremento de las capacidades nacionales para atender las
necesidades educativas en los paises en transicion, en crisiso en reconstruccion.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  se extendio la asistencia técnica para la creacion de capacidades, € fortalecimiento
ingtitucional para la reconstruccion y extension de la educacién, y € mejoramiento de
las capacidades para la planificacion de la educacion, la gestion, e seguimiento y la
ensefianza a la Republica de Chechenia (Federacién de Rusia), Afganistan y los
Territorios Autdnomos Pal estinos;
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i)

i)

se apoyd la organizacion de talleres técnicos para reforzar las capacidades de los
sistemas de informacién sobre la administracion de la educacion (EMIS), la
planificacion de la educacion y las proyecciones de recursos en Estados en transicion,
asi como en otros paises,

en el marco del programa para la reconstruccién de los sistemas educativos de paises en
situaciones posteriores a conflictos, financiado con una contribucion especial de los
Estados Unidos de América, se estdn gecutando programas nacionales en ocho paises
-Afganistan, Angola, Colombia, Republica Democrética del Congo, Guatemala, Liberia,
SierraLeonay Somalia

Resultado esperado: Elaboracion, aplicacion, seguimiento y evaluacion de planes
nacionalesde EPT, y adecuacion delos mismos al Marco de Accion dela EPT.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

se presto apoyo a Estados Miembros de todas | as regiones para la creacion de capacidad
en los siguientes ambitos de la planificacion, gecucion y seguimiento de la EPT:
a) los programas de desarrollo del Sector de Educacién y os planes de accion en calidad
de marcos de politicas estratégicas paralograr la EPT y la educacion primaria universal;
b) la gestién de la descentralizacion de la educacion y la creacidén de consejos de
formacion de docentes para incrementar las capacidades de gecucion en todos los
niveles del sistema; ¢) la planificacion, e calculo de costosy € examen de los planes de
desarrollo del sector de la educacion a la luz de los objetivos de la EPT y la reforma
educativa.

Resultado esperado: Integracion total de los planes nacionales de la EPT en las
estrategias nacionales de desarrollo y los documentos de estrategia de lucha contra la
pobreza (DELP).

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

i)

el taller técnico internacional sobre las proyecciones de recursos del sector de la
educacion (junio de 2005), que contd con la participacion de funcionarios procedentes
de 25 paises, brindo la oportunidad de intercambiar experiencias sobre la planificacion y
aplicacion de las politicas nacionales y prestd asesoramiento en relacion con la
formulacion de politicas y el calculo de costos para lograr la totalidad de los objetivos
de la Educacion para Todos dentro de marcos de desarrollo del sector;

la OIE dio inicio a un proyecto sobre los contenidos de los planes y programas de
estudios y las estrategias de lucha contra la pobreza en nueve Estados Miembros de
Africa subsahariana a fin de fortalecer las capacidades locales para el andlisis y la
elaboracion de planes de estudios en apoyo de las estrategias de reduccion de la
pobreza;

para lograr este resultado esperado, se organizaron dialogos sobre politicas y otros
talleres técnicos que comprendieron: a) la reunion conjunta de la UNESCO y los
ministros de educacion de los paises de la CEl celebrada en el curso de la conferenciay
foro internacional de ministros de educacion de la CEl, que tuvo lugar en Minsk,
Belarris (abril de 2005); b) la reunion del grupo de trabajo de coordinaciéon de la
Educacion para Todos (EPT) en los paises de la subregion del mar Baltico celebrada en
San Petersburgo, Federacién de Rusia (enero de 2005), y €) un primer seminario
dedicado a revisar e planteamiento sectorial de la educacion en Camboya a fin de
fortalecer el compromiso de todos |os coparticipes con ese planteamiento y aumentar la
eficacia de sus mecanismos y funcionamiento actuales (junio de 2005);
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Iv) se prestd asesoramiento técnico para la integracion de la EPT en la planificacion del
sector, en colaboracion con instituciones asociadas, en Gabén, Guinea Ecuatorial, Santo
Toméy Principe, Camboya, Nigeria, Nepal, Camerun y Chad.

Resultado esperado: Procesos de planificacion nacionales mas integradores y
participativos.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  se promovieron enfogques globales para abordar €l problema de los nifios no
escolarizados, con vistas alograr |a EPT, que refuerzan la colaboracion y la cooperacion
entre ONG detodo €l paisy las entidades estatales centrales y locales de Indonesia;

i)  se organizaron ciclos de talleres de formacion sobre la formulacién de politicas, los
programas de ensefianza, la utilizacion de las TIC para recopilar datos, € tratamiento y
andlisis de la educacién no formal y la integracion de los planes y estrategias de
desarrollo nacionales (planes del sector de la educacion, NEPAD, ODM, DELP) en
Burkina Faso, Mali y Niger;

iii)  seorganiz6 un seminario internacional de analistas de sistemasy expertos en evaluacion
y posteriormente, estudios temdticos sobre los enfoques nacionales participativos
adoptados en varios paises (Congo, Republica Democrética del Congo, y Serbia y
Montenegro);

iv) seestapreparando un manual sobre el sistema naciona de seguimiento y evaluacion de
la gecucion de la EPT para Jordania en colaboracion con € Centro Naciona de
Desarrollo de Recursos Humanos;

v)  seprepardy difundié ampliamente un informe sobre redes de evaluadores de educacion,
investigadores e ingtituciones de evaluacion de sistemas, con la colaboracion de la
Asociacion Internacional parala Evaluacion Educativa (AIEE).

Ejedeaccion 2: Sustentar los compromisos en materia de politicasy financieros

Resultado esperado: Concesién de una elevada prioridad a la EPT por parte de la
comunidad internacional del desarrollo y obtencion de un consenso internacional
respecto de un programa racional y coherente que abar que los seis obj etivos de Dakar .

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  se participd activamente en distintos acontecimientos organizados por los distintos
asociados en la labor del desarrollo en & plano internacional, a los que se hicieron
importantes contribuciones, a saber:

a) lareunion de expertos de la serie de sesiones de ato nivel del ECOSOC de 2005,
celebrada en Nueva York (marzo de 2005) en la que la UNESCO y el UNICEF
presidieron la segunda mesa redonda sobre educacion y afabetizacion, y se
presentaron trabajos sobre “Alianzas mundiales y financiacion de la Educacion
para Todos’ y “la Educacion para € Desarrollo Sostenible” para su examen en
otras mesas redondas;

b) €l segundo foro mixto de alto nivel sobre armonizacion, aineacion y resultados
para mejorar la eficacia de la asistencia para € desarrollo, organizado por €l
Comité de Asistencia para €l Desarrollo de la OCDE en Paris (28 de febrero —
2 de marzo de 2005), en que la UNESCO presidié los debates sobre la Iniciativa
de Financiacion Acelerada (IFA) en e curso de la segunda mesa redonda sobre la
armonizacién y alineacion del apoyo de los donantes en los Estados fragiles, y

c) lareunién de donadores de la Iniciativa de Financiacion Acelerada, celebrada en
Londres (marzo de 2005), dedicada a la creacion de capacidades y la movilizacion
de recursos;
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i) enel curso dela Semana Mundia de Accion en pro de la EPT de 2005, organizada bajo
el lema “Escolaricemos a mi amigo”, se incitd a los lideres nacionales, las Comisiones
Nacionales para la UNESCO, otros organismos de las Naciones Unidas, asi como
también alos donantes de todas partes del mundo a emprender actividades especificas,

iii) en e marco de la preparacion de la reunion anual de la Consulta Colectiva de las ONG
sobre la EPT, que se celebré en Beirut, Libano (diciembre de 2004), la UNESCO y la
CCONG organizaron un seminario internacional sobre fortalecimiento de las
capacidades de participacion de la sociedad civil en las politicas de EPT.

Resultado esperado: Fortalecimiento y ampliacion de la colaboracion internacional por
conducto del Grupo de Alto Nivel y el Grupo de Trabajo sobrela EPT.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  seorganizaron reuniones de lalniciativa de Financiacion Acelerada (IFA) y lalniciativa
de las Naciones Unidas para la Educacion de las Nifias (UNGEI), y la Mesa Redonda
sobre las Asociaciones entre Sector Publico y Sector Privado para €l Desarrollo en
materia de Educacion Basica, conjuntamente con e Foro Econémico Mundia y en
coordinacion con la reuniéon del Grupo de Alto Nivel celebrada en Brasilia. En esas
reuniones se crearon vinculos mas eficaces entre los mecanismos y los asociados en la
EPT;

i) la UNESCO organizd, conjuntamente con la LMEN, la segunda Mesa Redonda sobre
las Asociaciones entre Sector Publico y Sector Privado para el Desarrollo celebrada en
Paris, los dias 28 y 29 de abril de 2005;

iii)  se egpecificaron las funciones y responsabilidades de los coparticipes méas importantes
de la EPT, comprendidos el Banco Mundial, el PNUD, el UNICEF y e FNUAP, en €
marco de laresefiamundial.

Resultado esperado: Comprobacion de los avances hacia € logro de los objetivos de la
EPT en los paisesdel Grupo E-9.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  seorganizé unareunion de expertos de paises del Grupo E-9 en El Cairo, Egipto (junio
de 2005) dedicada al seguimiento de la quinta reunion ministerial de revision, €
traslado de |a secretaria rotativa de ese Grupo de Egipto aMeéxico, y ala preparacion de
la sexta reunion ministerial de revision del Grupo E-9;

i) laUNESCO y e Gobierno de México, pais anfitrion, prepararon directrices para los
informes nacionales sobre politicas y sistemas para evaluar la educacién en consulta con
los centros de coordinacion de los paises del Grupo E-9. En los debates de la reunion
ministerial del Grupo E-9, que se celebrara en México en febrero de 2006, se tomaran
en consideracion los informes nacionalesy una sintesis preparada por la UNESCO.

Ejedeaccion 3. Seguimiento del avance dela EPT y evaluacién de las estrategias
Resultado esperado: Informe de Seguimiento dela EPT en el Mundo.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) e Informe de Seguimiento de la EPT en & Mundo de 2006, centrado en la
alfabetizacion, se terminara a finales de septiembre de 2005, se distribuira e 9 de
noviembre siguiente y se presentara ante el Grupo de Alto Nivel en Beijing més tarde
durante el mismo mes; se ha iniciado el trabajo preliminar para € informe dedicado
principalmente ala Atencion y educacion de la primerainfancia (AEP!);
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ii) en los dos informes realizados durante e bienio se recogieron y anaizaron las
principales tendencias en politicas, capacidades y financiacién internacional en materia
de EPT; durante € segundo semestre de 2005 se llevara a cabo, en coordinacion con
todos los organismos de financiacion, entre los que se encuentra la UNESCO, una
evaluacion externa del Informe de Seguimiento de laEPT en el Mundo para 2002-2005.

Programal.2:
Construir sociedades del aprendizaje

Fondos asignadosen € Gastos efectivos al Gastos efectivos en
plan detrabajo 30.06.2005 relacion con losfondos
2004-2005 asignados al 30.06.2005
$ $ %
Subprograma l.2.1 4.818.528 3.046.229 63,2
Subprograma l.2.2 2.266.710 1.682.861 74,2
Programal.2 7.085.238 4.729.090 66,7

[.2.1: Masalladelaensefianza primaria universal

L as recomendaciones sobre la ampliacion y renovacion de la ensefianza secundaria, fruto del
didlogo sobre politicas que tuvo lugar con ocasion de la reunion del Grupo Consultivo
Interinstitucional (30 de junio - 2 de julio de 2004), seguiran orientando las actividades de la
UNESCO encaminadas a ayudar a los Estados Miembros a proporcionar acceso a una
educacion de calidad mas alla de la ensefianza primaria universal. La reunion Sedl+5 sobre
“Aprendizgje para €l trabgjo, la ciudadania y la sostenibilidad” (Bonn, octubre de 2004) puso
de manifiesto € papel crucia que desempefia la ensefianza y formacion técnicay profesional
(EFTP) en la preparacion de jovenes y adultos a formas de vida sostenibles, asi como en la
formulacion de la Declaracion de Bonn, en la que se hace hincapié en el papel central de la
EFTP en el Decenio de las Naciones Unidas de la Educacion para €l Desarrollo Sostenible.
L os responsables de la planificacion de politicas tuvieron la oportunidad de debatir cuestiones
relativas a la creacion de empresas gracias a “Taller subregional de Africa Oriental sobre
iniciativas empresariales en €l marco de la ensefianza y formacion técnicas y profesionales’
(Kampala, Uganda, mayo de 2005).

En aplicacion de las conclusiones de la Conferencia Mundial sobre la Educacion Superior
(Paris, 1998) y la CMES+5, la UNESCO esta prestando apoyo a los Estados Miembros en la
renovacion de los sistemas de educacion superior con miras a un futuro sostenible.
LaUNESCO sigue explorando e potencia de las TIC como instrumento de mejora
cuantitativa y cualitativa del acceso a la educacion superior. La UNESCO estd promoviendo
asimismo la investigacion en la educacion superior y la circulacion de informacion
encaminada a fundamentar la toma de decisionesy la elaboracién de politicas. La cooperacion
internacional y regional en materia de educacion superior se ha reforzado gracias a apoyo de
la UNESCO a reexamen de convenios regionales sobre convalidacion de estudios y
titulaciones.

Las actividades de la UNESCO en materia de formacion de docentes se han realizado en tres
grandes areas. la elaboraciéon de politicas nacionales, € fortalecimiento de las capacidades
nacionaes tanto de los ministerios como de las instituciones de formacién de docentes més
destacadas y € establecimiento de redes en € plano subregional, regional e interregional para
prestar apoyo en las dos otras &reas. Los resultados de |as principal es actividades promovidas
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por la UNESCO en este ambito no se advierten en el curso de un bienio, sino mas bien alargo
plazo, ya que sientan las bases de nuevas politicas nacionales o internacionales relativas a los
docentes.

Ejedeaccion 1. Renovacion de la ensefianza secundaria

Resultado esperado: Fomento del didlogo sobre politicas y asesoramiento a los Estados
Miembros en € contexto de la EPT en relacion con la reforma de la ensefianza
secundaria.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

1)  enunseminario regional sobre lareforma de la ensefianza secundaria (Mascate, abril de
2005) veintiun Estados arabes examinaron y adoptaron un conjunto de directrices para
la adaptacion en los planos nacional y regional de sus programas de ensefianza
secundaria al Marco de Accion de Dakar sobre Educacion para Todos y a desarrollo
socioeconoémico de laregion;

ii) en un informe de sintesis del 1IPE sobre la ampliacion del acceso a la ensefianza
secundaria en América Latina se sefidan retos y dificultades como los siguientes:
laampliacion de las zonas rurales atendidas, la mejora de los resultados de |a ensefianza
en las escuelas urbanas de |os barrios pobres y la lucha contra la desercion y repeticion
escolares; en é se examinan también las alternativas a la ensefianza secundaria para los
grupos desfavorecidos.

Resultado esperado: Realizaciéon de investigacionesy estudios que deter minen las nuevas
tendencias en la ensefianza secundaria y los desafios a los tiene que enfrentarse, a fin de
facilitar la elaboracién de decisiones con mejor conocimiento de causa y la renovacion
delos planes de estudios.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

1) elaboracion, de consuno con la OIT, de un compendio de précticas gemplares en los
programas de creacion de empresas que va a publicarse y difundirse entre los
responsabl es de planes de estudios a fines de 2005;

i)  seestaterminando la elaboracion de un listado de reformas de la ensefianza secundaria
naciona y en América Latina se realizaron estudios monograficos sobre las tendencias
en |las reformas de la ensefianza secundaria;

iii) se esta terminando la elaboracion de dispositivos informativos destinados a reducir
laincidencia del VIH/SIDA entre alumnas de la ensefianza secundaria y a evaluar las
necesidades de aquellas que vivan en situaciones de emergencia;

iv) seestainiciando una investigacion sobre €l estado actual del papel de los profesores 'y
directores de escuelas en colaboracion con la Internaciona de la Educaciony € IREDU
(Universidad de Dijon) afin de establecer directrices y formular recomendaciones para
los programas de formacion;

v) la OIE elaboré un estudio en €l que se examinaban las tendencias mundiales de
seleccion, organizacion y distribucion de los contenidos de los planes y programas de
estudio de la ensefianza secundaria como contribucion a informe sobre la ensefianza
secundaria del Banco Mundial.
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AW, Eje de accion 2: Promover la ensefianza y la creacion de capacidades en el ambito de la
cienciay latecnologia

38.

39.

Resultado esperado: Fortalecimiento de las capacidades nacionales en materia de
elaboracion de paliticas, de planes de gecuciéon y de preparacion de programas de
estudios, en relacién con e desarrollo de la ensefianza de la ciencia, la tecnologia y
laingenieria.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

)

i)

i)

se publicd un manual titulado Partnerships for Relevant Science and Technology
Education (Alianzas para una ensefianza adecuada de las ciencias y la tecnologia) y se
difundié en més de 60 de las principales instituciones publicas y privadas de la
ensefianza de las ciencias y la tecnologia de ocho paises del Africa meridional; dicho
manual esta utilizandose provechosamente como instrumento para establecer alianzas
entre las instituciones publicas y |as empresas privadas de |os paises;

el manual de formacion de profesores de educacion cientifica y tecnolégica que esta
preparédndose parala Regidn Asiay el Pacifico se perfeccion6 gracias alarealizacion de
dostalleresy reuniones de consulta con expertos reconocidos;

se organizd un foro sobre politicas de ensefianza de las ciencias en Trinidad y Tobago
(2005) para analizar 1a posibilidad de aplicarlas a la ensefianza primariay secundaria en
el Caribe. Un documento sobre politicas esta actualmente en fase de preparacion.

Resultado esperado: Formacion y habilitacion de los docentes para adaptar mejor
los programas nacionales a las necesidades locales.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

formacion de méas de 200 profesores de escuelas secundarias en Egipto, Burkina Faso,
Argentina y Nepal para que en sus actividades de ensefianza de las ciencias y
latecnologia tengan en cuenta la igualdad entre los sexos; los docentes formados van
integrando paulatinamente esta cuestion en su ensefianza de las ciencias y la tecnologia,
y mas de 700 alumnas estdn mostrando mayor interés en las actividades escolares y
extraescolares en este campo;

el Director General firmé acuerdos con los Gobiernos de Camerin y Chad para reforzar
los centros de excelencia y fortalecer la formacién de profesores de ciencias y
tecnologia; en este contexto, se ha instruido ya a 30 inspectores escolares en la
formacion de profesores en servicio en Chad;

en Etiopia se ha establecido un equipo de trabajo formado por representantes oficiales y
del grupo de donantes del sector de educacién sobre el uso de las TIC en la educacion y
estd experimentdndose la utilizacion de la television y la radio con propésitos
educativos (bajo patrocinio del JICA);

se han emprendido actividades de promocion de la ensefianza de las ciencias y la
tecnologia, haciéndose hincapié en el uso de nuevos métodos pedagdgicos y programas
mejor adaptados, en e Africa subsshariana. Se prevé la organizacion de talleres en
septiembre-octubre de 2005;

en cooperacion con una organizacion de la sociedad civil y la Universidad de Uruguay
se formd a un total de 145 profesores de ciencias en 2004 para que pudieran adaptar
mejor los programas nacionades a las necesidades locales, asmismo, se impartié
formacion a 28 profesores de ciencias de escuelas secundarias en funcion del modelo de
cooperacion entre investigadores y profesores de ciencias, en cuyo marco se organizan
cada afio formaciones en laboratorios de investigacion.
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Resultado esperado: Ampliacion del intercambio de informacion y experiencias en €
seno de la comunidad de los docentes de ciencia 'y tecnologia a todos los niveles.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

i)

i)

publicacion y difusion del Volumen VIl del manual “Innovaciones en la educacion en
ciencias y tecnologia’, dedicado a estado de la educacion cientifica 'y tecnoldgica en
el mundo;

mas de 250.000 lectores de Connect en 175 Estados Miembros siguen disfrutando de su
boletin, que es una de las principales fuentes de informacion sobre innovaciones,
tendencias, problemas y acontecimientos en materia de ensefianza de las ciencias y
latecnologia en e mundo;

organizacion de un taler regional para Asia 'y e Pacifico en colaboracion con la
Asociacion China para la Ciencia 'y la Tecnologia (CAST) en diciembre de 2004 a fin
de brindar a cientificos y profesores de ciencias de laregién un espacio donde pudieran
establecer contactos y abordar preocupaciones comunes, asi como para establecer un
marco instrumental de acciony trabajo en red en laregion.

Resultado esperado: Incremento del conocimiento y del interés por la ciencia, la
tecnologia y los temas relativos al medio ambiente entre los estudiantes, especialmente
las nifiasy lasjovenes, y entre e publico en general.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

Vi)

en Camerin se ha elaborado un total de 12 mdédulos extraescolares de formacion
cientifica, tecnologicay profesional y mas de 150 nifias y muchachas fuera del sistema
escolar han recibido formacion profesional en tecnologia; este proyecto se ampliara a
otros paises de Africa en 2006-2007;

se esté elaborando un programa de asesoramiento sobre carreras cientificas para Africa
en colaboraciéon con e Gobierno de Namibia y e Centro de Orientacion vy
Asesoramiento de Malawi;

el conjunto de formacion de YouthXchange de la UNESCO y e PNUMA para un
consumo responsable y un estilo de vida sostenible se ha convertido en una herramienta
importante para abordar cientificamente la ensefianza de ambas cuestiones en las
escuel as secundarias,

ocho paises participaron en la celebracion del “Diadel SEMEP” en Turquia en mayo de
2005 y se organizo una reunion de planificacion para definir las actividades de 2006-
2007;

miles de docentes, estudiantes y otras personas se sirvieron de 10s recursos educativos
disponibles en la nueva pagina web sobre “las nuevas ciencias’ que se cred en
colaboracién con laDivision de Ciencias Basicas y de la Ingenieria (SC/BES);

en e marco de la iniciativa para garantizar la igualdad de los sexos en la educacién
cientifica y tecnologica, € numero de nifias matriculadas y cursando estudios
secundarios de ciencias, matematicas y tecnologia ha aumentado en Afganistan;
el numero de mujeres especialistas de laboratorio en la ensefianza secundaria también se
ha incrementado.
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WIWAK Ejedeaccion 3: Reforma de la ensefianza y formacion técnicay profesional

42.

Resultado esperado: Refuerzo de la capacitacion de los encar gados de elaborar politicas
educativas, especialmente en los PMA, para aplicar y supervisar la reforma de politicas
en materia de enseflanza y formacion técnicay profesional (EFTP) y revisar las politicas
nacionales en materia de aprendizajey adquisicion de competencias.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

i

se fortalecieron las capacidades de los responsables de la formulacion de politicas de
EFTP, especialmente en los PMA, para reformar las politicas mediante la aplicacion de
la Recomendacion revisada relativa a la ensefianza técnica y profesional, instrumento
normativo de la UNESCO actualizado en 2001, gracias a una serie de seminarios
subregionales y talleres nacionales; se impartié formacion a unos 200 encargados de la
elaboracion de politicas de Africa, los Estados Arabes y Asia en materia de adaptacion
de sus sistemas de EFTP a las necesidades de sus mercados laborales locales.
Lacooperacion entre la UNESCO y la OIT fue un elemento comun de varias de estas
actividades,

se formé a los responsables de la elaboracién de politicas de 40 paises de Africay Asia
para que incorporaran programas de ensefianza sobre medios bésicos de sustento en sus
planes de educacion basica;

en la encuesta mundial sobre el progreso de las politicas nacionales de EFTP desde
1999, que se llevd a cabo en e marco de los preparativos para la reunion técnica
internacional Sell+5 sobre “Aprendizaje para e trabgo, la ciudadania y la
sostenibilidad”, se puso de manifiesto que € instrumento normativo de la UNESCO ha
influido en lareforma de politicas de 22 paises de todas | as regiones del mundo.

Resultados esperados. Mg or adaptaciéon de los programas al mundo labor al/Promocion
de la formacion profesional para la obtencion de medios de subsistencia duraderos,
centrandola sobretodo en los jévenes de las zonas urbanasy rurales pobres.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

i)

se ha mgorado la adecuacion de la EFTP alas exigencias del mercado laboral en paises
seleccionados gracias a la renovaciéon de los planes de estudio de 43 disciplinas en
Bahrein, Etiopia, Libiay Nigeria; se actuaizé la formacion de mas de 275 docentes y
2.000 profesores técnicos de estos paises para que pudieran ensefiar |0s nuevos planesy
programas de estudio;

elaboracion de unidades de formacion modular en creacion de empresas para la
ensefianza secundaria 'y € aprendizaje extraescolar con objeto de dotar a jévenes de
zonas rurales del Africa oriental de medios de subsistencia duraderos; se capacitd a
40 responsables en la elaboracion de planes y programas de estudio de 12 paises del
Africa oriental para que |levasen a cabo programas de creacion de empresas en escuelas
y entornos ajenos a sistema escolar;

la UNESCO realiz6 un total de mas de 30 taleres, financiados con fondos del
Presupuesto Ordinario 0 con recursos extrapresupuestarios, para crear capacidades en
materia de reforma de politicas, renovacion de planes y programas de estudio y
formacion de docentes en Estados Miembros de Africa, los Estados Arabes, Asia central
y €l resto de Asia.
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Ejedeaccion 4: Promocion dela diversidad y la cooper acidn en la ensefianza superior

Resultado esperado: I ncremento del nimer o de paises que han emprendido unareforma
de la ensefianza superior en consonancia con las recomendaciones formuladas por el
Comité Internacional de Seguimiento dela CMES.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  lanovena Consulta Colectiva sobre la Educacion Superior UNESCO/ONG (Paris, abril
de 2005), reunié a més de 120 representantes de 56 ONG que trabajan en €l ambito dela
educacion superior para evaluar las actividades de la UNESCO en este ambito y
formular recomendaciones con miras a acciones futuras, comprometiéndose a facilitar
Su gecucion y aparticipar activamente en ellas;

i) seprestd asistencia técnica a varios paises africanos en la reforma de sus sistemas de
educacion y titulaciones superiores (que comprenden licenciaturas, maestrias y
doctorados), asi como en la elaboracion de planes y programas de estudio para la
educacion superior;

iii) seimpartié formacién a los administradores y rectores de universidades paquistanies y
afganas en gestion estratégica e institucional;

iv) elaboracién de material pedagdgico de autoevaluacion y difusion de éste entre
ingtituciones de educacion superior de paises de América Latina y el Caribe por
el IESALC;

v)  formacion de varios docentes y responsables de la elaboracion de planes de estudios
jordanos en materia de la preparacion de materiales de apoyo para los programas de
aprendizaje electronico de las mateméticas y las ciencias;

vi) se form6 a més de 120 representantes de instituciones educativas superiores de los
Estados Arabes para el establecimiento y reforma de mecanismos de control de calidad;

vii) preparacién, de consuno con la Commonwealth of Learning, de la publicacion Lifelong
Learning and Distance Higher Education (Educacion permanente y educacion superior
a distancia) destinada a personas de cualquier edad que deseen aprender, en la que se
hace hincapié en la necesidad de cooperacion internacional y de politicas bien
concebidas en areas como lafinanciacién, e uso adecuado delas TIC y la garantiade la
calidad.

Resultado esperado: Ampliacion de la cooperacion internacional en el ambito de la
ensefianza superior, especialmente con vistas a crear capacidades de investigacion en
este nivel educativo en los paises en desarrollo.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  redlizacion de seminarios regionales sobre la incidencia de la OMC/AGCS en la
educacion superior en Asiay el Pacificoy AmeéricaLatinay el Caribey formulacion de
recomendaciones con miras alas futurasiniciativas de las partes interesadas,

i)  reuniones de los Comités Cientificos regionales de Asia, Africay América Latinay €
Caribe en las que se decidieron las problematicas de la educacion superior y los
sistemas de investigacion que deben atenderse prioritariamente.

Resultado esperado: Reexamen de los convenios regionales sobre convalidacién de
estudios en todas lasregiones para facilitar la movilidad académica.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  creacion de la red del Centro de Informacion sobre Convalidacion de Estudios del
Mediterraneo  (MERIC) con motivo de la séptima reunion del  Comité
Intergubernamental encargado de la Aplicacion del Convenio Internacional de
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Convalidacion de Estudios, Titulos y Diplomas de Educacion Superior en los Estados
Arabes y los Estados Europeos Riberefios del Mediterraneo y recomendacion de
establecer un equipo de trabajo para reexaminar dicho convenio;

intercambio de observaciones sobre la aplicacion de las convenciones de convalidacion
de estudios de la UNESCO entre las regiones de Asiay el Pacifico (observaciones sobre
las regiones del Mediterraneo y Europa) y la region del Mediterraneo (observaciones
sobre los Estados Arabes, Asiay €l Pacifico);

acopio de informes nacionales sobre € avance en la convalidaciéon de estudios entre
11 paises de Asia y e Pacifico e inicio de un programa regional de andisis y
diagnostico de los niveles y titulaciones de la educacion superior en la region de
América Latina y e Caribe (IESALC); se ha realizado un proyecto de revisién del
Convenio de Convalidacion de Estudios, Diplomas y Grados de Educacion Superior en
los Estados Arabes que ha sido presentado a los Estados Miembros signatarios de dicho
Convenio.

Ejedeaccion 5: Apoyo alosdocentesy al personal dela educacion

Resultado esperado: Fortalecimiento de las politicas nacionales e internacionales
encaminadas a mejorar las normas profesionalesy la condicién social de los docentes.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

uso activo de la Recomendacién de la UNESCO y la OIT relativa a la Situacién del
Personal Docente para €l examen de las politicas existentes en esta materia en las
reuniones de trabajo subregional es sobre los docentes y la pandemiadel VIH/SIDA y en
lareunion de trabajo sobre politicas Dakar+5 organizada a escala regional por la Oficina
Multipais de Nairobi (junio de 2005);

creacion de la Red Docente de América Latinay e Caribe (KIPUS), un espacio abierto
para instituciones de formacion de docentes, centros de investigacion, ministerios,
sindicatos y escuelas, con objeto de respaldar €l papel preponderante de |os docentes;

se realizaron avances en materia de intercambios en relacidn con politicas mediante un
seminario regiona en Asiay el Pacifico sobre la reforma de los sistemas de formacion
de docentes;

reconocimiento de la importancia de la situacion de los docentes para €l desarrollo en
América Latina gracias a un estudio regiona sobre la salud y las condiciones de trabajo
de los profesores.

Resultado esperado: Utilizacion méas amplia de programas pedagdgicos infor matizados
paralaeducacion a distancia.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

ampliacién de las experiencias conducentes a la obtencién de diplomas de nivel de
posgrado para formadores de docentes africanos mediante la Red de Formacién de
Docentes restablecida por €l 1ICBA, con miras a la distribucién en linea de tareas de
mateméticasy ciencias;

elaboracion de varios programas pedagdgicos informatizados de acceso abierto y
difusién de los mismos a unos 90 participantes de Irag, Jordania, Libano, Palestina y
Siriaen €l taller de formacion organizado para la subregion.
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Resultado esperado: Aumento de las capacidades nacionales de formacién de docentes
asi como de la capacidad de concepcién de material pedagdgico destinado a formar
maestrosy profesores.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) fortalecimiento de las capacidades de las instituciones de formacion de docentes de
paises francéfonos en materia de EPT mediante un taller sobre titulos de posgrado en
enseflanza del uso de las TIC celebrado en junio de 2005 en la Universidad de
Uagadugu (Burkina Faso) y dirigido por € [ICBA, en colaboracion con la Universidad
de Montreal (Canada);

i)  formacidén inicia y permanente de 300 docentes y formadores de docentes con miras a
acelerar la consecucion de los objetivos de la EPT en paises del Africa subsahariana en
situaciones posteriores a conflictos, impartida en Sierra Leona (18 de abril - 2 de mayo
de 2005) por el 1ICBA. Se organizara unaformacion similar en Rwanda;

iii) finalizacion de los preparativos de la Iniciativa para la Formacion de Docentes en el
Africa Subsahariana basada en gran parte en la evaluacion realizada por la UNESCO
en 2003-2004 en lo relativo a las capacidades de las instituciones de formacién en 43 de
los 46 paises del Africa subsahariana.

[.2.2:  Educacion y mundializacion

En cumplimiento de las recomendaciones de la Conferencia Mundia sobre la Educacion
Superior (1998) y CMES +5, la UNESCO sigui6 ayudando alos Estados Miembros a mejorar
la calidad de los sistemas de ensefianza superior elaborando directrices relativas a la garantia
de la calidad y fortaleciendo las capacidades de |os administradores de |a ensefianza superior.
Se prosiguieron los esfuerzos destinados a facilitar la movilidad de los estudiantes y docentes
de la ensefianza superior estableciendo vinculos y redes entre ellos y consolidando los que ya
existen. La iniciativa encaminada a poner a prueba soluciones para paiar e éxodo de
competencias en Europa sudoriental es un proyecto intersectorial de los sectores de Educacion
y Ciencias.

Estd aumentando el nimero de Cétedras y redes reconocidas como centros de excelencia, en
ambitos como los derechos y la ética, las tecnologias de informacion, la formacion de
docentes y la ética y lafilosofia. Se introdujeron nuevas areas relacionadas con e desarrollo
en las secciones de ciencias empresariales de las universidades y en materia de didogo
interreligioso. En respuesta a las peticiones de los Estados Miembros, se firmaron 43 nuevos
acuerdos y cinco paises suplementarios se adhirieron a UNITWIN. En una reunion
internacional sobre los medios universitariosy la EPT se presentaron nuevas posibilidades de
participacion de las universidades en los ambitos prioritarios de la UNESCO.

Se adoptaron medidas concretas destinadas a reorientar las actividades de la Red del PEA a
fin de prestar mayor apoyo alos ambitos prioritarios de la UNESCO, en particular laEPT y la
educacion de calidad, consolidando asi la funcion de la Red como excelente medio paralograr
los objetivos de la UNESCO. La Red ha conseguido producir y poner a prueba materiales
pedagdgicos innovadores en todas las regiones del mundo, en algunos casos en colaboracion
con otros organismos especializados de las Naciones Unidas (PNUMA, UNCCD y FAO).
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Ww2al  Ejedeaccion 1. Aprovechar lasoportunidadesy responder alos desafios

53.

Resultado esperado: Adopcion de decisiones en materia de educacion sustentada por
directrices de politica e informes de posicion sobre oportunidades y desafios de la
mundializacion de la educacion.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

)

i)

finalizacion de las “Directrices de la UNESCO y la OCDE en materia de calidad de la
educacion superior através de las fronteras’ elaboradas por expertosy representantes de
los Estados Miembros, y examen de las mismas por los érganos rectores de ambas
organizaciones;

ampliacién del estudio de evaluacién de las necesidades de creacion de capacidades en
materia de garantia de la calidad iniciado en junio de 2004, a fin de que abarque todas
las regiones de la UNESCO vy sirva de base para elaborar un enfoque estratégico que
oriente actividades concretas de fortalecimiento de capacidades; 10s paises africanos son
los destinatarios prioritarios de este proyecto; las directrices de la UNESCO y la OCDE
servirédn de marco para la creacion de capacidades en todo el mundo (Asociados. Banco
Mundial, INQAAHE, Asociacion de Universidades Africanas, Ministerio de Educacion
e Investigacién de Noruega);

preparacion en curso de estudios de investigacion sobre oportunidades, desafios y
repercusiones de la mundializacién en los sistemas de ensefianza superior de los Estados
arabes;

finalizacion de un estudio comparado sobre la influencia de la mundiaizacion en la
educacion en los paises de Asiay e Pacifico, que abarca todos los niveles de educacion
y comprende referencias especificas a temas como la internacionalizacion de los planes
de estudios, la movilidad académica, laidentidad cultural, las reformas educativas y las
repercusiones del Acuerdo General sobre el Comercio de Servicios (OMC) sobre la
educacion superior en laregion;

organizacion conjuntapor € IESALC y e Parlamento Latinoamericano de un seminario
internacional sobre la integracion de la educacion superior en América Latina y €
Caribe durante el cua se llegbé a un consenso respecto de la creacion de un espacio
comun para la ensefianza superior en América Latina basado en e modelo europeo de
los acuerdos de Bolofia

Resultado esperado: Adopcién de nuevos mecanismos en |os niveles nacional, regional e
internacional, a fin de lograr un meor equilibrio entre e éxodo y €l retorno de
especialistas.

Resultado obtenido:

extension a un mayor nimero de paises de un proyecto piloto gecutado en Europa
sudoriental y encaminado a evitar € éxodo de jovenes cientificos (Albania y
ex Republica Yugoslava de Macedonia); este proyecto, concebido en colaboracion con
Hewlett Packard, ayuda a las universidades de la subregion a alentar a los jévenes
cientificos a quedarse en sus paises de origen y a cooperar con los que han emigrado; se
esta preparando para 2006 un proyecto similar destinado a los paises africanos.
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Eje de accion 2: Utilizar las redes mundiales en apoyo de la Educacion para Todos,
la educacion para los derechos humanosy la educacion para una cultura de paz

Resultado esperado: Un cometido definido y activo para las tres redes dentro de la
estrategia de descentralizacion de la UNESCO; los sectores del programa y las oficinas
sobre el terreno utilizaran mucho mas las redes en sus actividades, especialmente por 1o
que atafieala EPT.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  examen por € Comité intersectorial de UNITWIN de los procesos del Programa
UNITWIN y de Cétedras UNESCO y de sus resultados, con miras a mejorar su
coordinacion y su contribucion a logro de la EPT, los objetivos de desarrollo del
Milenioy el desarrollo sostenible;

i)  creacidn de un programa informatico para la evaluacion y convalidacion de programas
académicos en América Lating;

iii) celebracion de la sexta reunion de la Red de Ecotecnia de la Region Arabe (RERA),
centrada en las asociaciones entre medios universitarios, € sector privado, organismos
delas Naciones Unidasy €l sector publico;

iv) organizacion de una reunién internacional de expertos sobre diversos temas
relacionados con la ensefianza y formacion técnicay profesional, asi como de un taller
de capacitacion en el uso de las TIC destinado a instructores de la ensefianza y
formacion técnica y profesional, celebrado en Mauricio (abril de 2005), entre otras
actividades gecutadas durante los 18 meses del bienio en curso. Los participantes
procedian de departamentos de ensefianza profesional, Centros UNEVOC e institutos de
formacion;

v) inicio, en marzo de 2005, de una nueva campaha internacional de las escuelas de la Red
del PEA titulada “ Todos iguales ante la diversidad”, destinada a movilizar las escuelas
contra el racismo, ladiscriminacion y la exclusion;

vi) entre los materidles pedagogicos innovadores utilizados a titulo experimental en las
escuelas de la Red del PEA figuran: el Ramsar Game on Wetlands, producido en €l
marco de la Convenciéon de Ramsar relativa a los Humedales con el asesoramiento y
apoyo educativos y cientificos de la UNESCO; The Truce Sory, un libro ilustrado
producido bajo los auspicios del Centro Internacional para la Tregua Olimpica; y
youthXchange, un juego de materiales didacticos sobre e consumo sostenible, con el
sitio web correspondiente, producido por el PNUMA en cooperacion con la UNESCO;

vii) la utilizaciéon de las TIC para €l didogo intercultural fue e tema de los debates que
tuvieron lugar en el foro de jévenes sobre desarrollo sostenible y patrimonio mundial,
celebrado en la fortaleza de Suomenlinna, Helsinki (Finlandia), en junio de 2005, en €l
marco de la“Rutadel Gran Volga’.

Resultado esperado: Mayor aprecio de los Estados Miembros por lo que atafie al
cometido multidisciplinario de estas redes de proporcionar gemplos de buenas
préacticas, mejorar la educacion y proporcionar un fundamento intelectual a las
politicas.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  participacion de 121 paises en UNITWIN, recepcion de 180 informes sobre los
progresos realizados en 65 paises y firma de 43 nuevos acuerdos;

i)  aumento del nimero de miembros de laRed UNEVOC de 223 en 2003 a 234 en 2005;
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iii) la Red del Plan de Escuelas Asociadas de la UNESCO (RedPEA) se ha seguido
ampliando, con la nueva adhesion de 150 escuelas y de un pais, la Jamahiriya Arabe
Libia, con lo cual la Red cuenta ahora con 7.754 escuelas en 175 paises. En unareciente
reunion regional de coordinadores nacionales de la Red del PEA en Europa organizada
en Luxemburgo por la Comision Nacional para la UNESCO (mayo de 2005), los
participantes procedentes de 50 paises convinieron en adoptar medidas concretas
destinadas a reorientar las actividades de la Red del PEA con miras a prestar mayor
apoyo ala educacion de calidad.

GRAN PROGRAMA Il - CIENCIASEXACTASY NATURALES
Evaluacion global

Se han redlizado avances importantes en la consecucion de los objetivos estratégicos de la
Estrategia a Plazo Medio en todos los subprogramas. El agua y los ecosistemas conexos
constituyen la prioridad principal del Gran Programa Il y los logros obtenidos han sido €l
fruto de lalabor del PHI, el nuevo Instituto UNESCO-IHE parala Educacion relativaa Agua
(Delft) y e Programa Mundial de Evaluacion de los Recursos Hidricos de las Naciones
Unidas, asi como de |as actividades realizadas en cooperacion con € Programa MAB. Se puso
en marcha oficialmente la Iniciativa Internacional sobre Inundaciones (IFI) y ONU-Agua
califico de programa emblemético a Programa Mundial de Evaluacién de los Recursos
Hidricos. Se ha hecho hincapié en la gestién de las aguas urbanas, |as aguas subterraneas, 10s
riosy acuiferos transfronterizosy las zonas aridas.

En las reuniones mas recientes del Consgjo Internacional de Coordinacion y la Mesa del
MAB, se aprobaron nuevas reservas de biosfera, de modo que la Red Mundial abarca un total
de 482 reservas de biosfera de 102 paises. Se prestd apoyo a varios paises para crear nuevas
reservas de biosfera, en particular reservas transfronterizas. La Escuela Regional de Posgrado
parala Administracion Integrada de los Bosques Tropicales (ERAIFT) recibié nuevos fondos
y se amplié la dimension internacional de la misma. Se prosiguieron las actividades de
sensibilizacion a la pérdida de biodiversidad mediante la cooperacion con el PNUMA en €l
Proyecto para la Supervivencia de los Grandes Simios (GRASP), y la UNESCO acogi6 y
patrocind la conferencia sobre cienciay gestion de la diversidad biol 6gica celebrada en enero
de 2005.

Se firm6 un acuerdo con la NASA, ascendiendo asi a 18 e numero total de acuerdos
concertados con organismos espaciales, afin de facilitar la elaboracién de modelos de datos y
sistemas de satélites para utilizarlos con fines de conservacion, reconstruccion y educacion en
sitios del Patrimonio Mundial y reservas de biosfera, entre otros. Se cred un equipo de trabajo
PICG-PHI sobre hidrogeologia y €l PICG potencié proyectos de investigacion sobre los
fendmenos ambientales extremos y €l cambio climético. En la Conferencia Mundial de las
Naciones Unidas sobre la Reduccion de los Desastres, celebrada en enero de 2005 en Kobe
(Japon), la UNESCO reafirmd su funcion rectora en la esfera prioritaria del conocimientoy la
educacién paralareduccion de los desastres.

La UNESCO contribuy6 al éxito de la Reunién internacional de Mauricio y se cred un sitio
web interactivo para poner de relieve las actividades de la Organizacion en apoyo de los
Pequefios Estados Insulares. Se impulsaron muchas actividades encaminadas a promover las
précticas ejemplares en las regiones costeras y fomentar €l uso del conocimiento indigena 'y
local, entre ellas la elaboracion de un CD sobre € conocimiento indigena en materia de
navegacion en el Pacifico.
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En junio de 2005, la Asamblea de la Comision Oceanogréfica Intergubernamental celebré su
232 reunion, durante la cual se puso en marcha e Sistema de Alerta contra Tsunamis y
Atenuacion de sus Efectos en el Océano indico y se aprobaron resoluciones para crear ese tipo
de sistemas en otros océanos. La COI también estudié una estrategia de aumento de
capacidades y su Programa sobre el Carbono Oceanico y € Sistema Mundia de Observacion
de los Océanos siguen contribuyendo activamente a las investigaciones mundiales sobre el
cambio climatico.

Varios galardonados con € Premio Nobel participaron en la inauguracion del Afio
Internacional de la Fisica 2005, que tuvo lugar en enero en la Sede. Se puso en marcha €l
Programa Internacional de Ciencias Fundamentales para dar seguimiento a la Conferencia
Mundial sobre la Ciencia (WCS) y se aprobd una primera seleccién de proyectos.
Los programas de ciencias fundamentales y de la ingenieria se centraron en e aumento de
capacidades, por g emplo, mediante la escuela de verano de mateméticas organizada por el
CIMPA vy los Premios Mondialogo de Ingenieria para jovenes ingenieros. La UNESCO fue
designada organismo coordinador de ONU-Energia en materia de energias renovables.

La UNESCO prest6 asistencia técnica parala evaluacion y formulacion de politicas de ciencia
y tecnologia en € plano nacional en varios paises. En e ambito regional, la Organizacion
ayudo a la NEPAD a elaborar su plan de accion de ciencia y tecnologia y fue designada
organismo principal de las Naciones Unidas del médulo de cienciay tecnologia de la NEPAD.
La UNESCO también contribuyé a la reanudacion de la cooperacion cientifica en los
Balcanes. La Organizacién mejoro la administracion de las politicas de ciencia y tecnologia
en cooperacion con comités cientificos parlamentarios y presto apoyo a Foro Mundial de la
Ciencia. La UNESCO, en colaboraciéon con la ISESCO y la TWAS, organizd igualmente la
primera Conferencia General de la Academia Mundial de Jovenes Cientificos.

Se sigui6 concediendo importancia a la integracion de la perspectiva de género, lajuventud y
los paises en desarrollo en las actividades de todos |os sectores, prestando atencion a mismo
tiempo a la autoevaluacion, los resultados cuantificables y la participacion en el proceso del
MANUD en |os paises.

Programall.1:
Ciencias, medio ambientey desarrollo sostenible

Fondosasignadosen € Gastos efectivos al Gastos efectivos en
plan detrabajo 30.06.2005 relacion con los fondos
2004-2005 asignados al 30.06.2005
$ $ %

Subprogramalll.1.1 9.581.095 6.849.694 71,5
Subprogramalll.1.2 3.228.553 2.256.146 69,9
Subprogramall.1.3 1.441.528 1.130.646 78,4
Subprogramall.1.4 867.762 706.108 81,4
Subprogramalll.1.5 4.335.600 3.626.691 83,6
Programall.l 19.454.538 14.569.285 74,9
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[1.1.1: El agua y los fendmenos de interaccion: sistemas vulnerables y problemas
sociales

Se ha mantenido el impulso brindado a tema “el agua y los ecosistemas conexos’ como
prioridad principal del Sector en apoyo del objetivo estratégico 5 de la Estrategia a Plazo
Medio, consistente en “mejorar la seguridad humana mediante una mejor gestion del entorno
y €l cambio socia”. El PHI ha examinado varias cuestiones de importancia estratégica en la
162 reunion de su Consgo Intergubernamental y en reuniones posteriores de su Mesa.
Seprosiguié la estrategia destinada a crear una red de centros bgjo los auspicios de la
UNESCO con miras amejorar y diversificar la capacidad de gjecucion de la Organizaciony a
movilizar a los Estados Miembros en el plano regiona o internacional, tanto en los aspectos
cientificos como en los financieros.

Ademas, se han puesto en marcha varias iniciativas internacionales nuevas con las
NacionesUnidas y asociados externos, una sobre las inundaciones y otra sobre la
sedimentacion, dos asuntos fundamentales que suscitan preocupacion en todo € mundo.
En particular, el nuevo Centro Internacional sobre la Gestion de Riesgos relacionados con el
Agua (ICHARM), situado en Tsukuba, desempefiara una funcion esencia en la IFI.
Seintensificaron los estudios e iniciativas sobre las aguas subterraneas y actualmente se
reconoce € liderazgo de la UNESCO en este campo. El PHI ha seguido realizando
actividades dindmicas en €l campo de la gestion de las aguas urbanas y los rios y acuiferos
transnacionales, asi como en € de la ordenacion de los recursos hidricos en las zonas aridas y
semiéridas, y contribuyendo a la elaboracion del enfoque ecohidrol égico en colaboracién con
el MAB.

El Instituto UNESCO-IHE se ha integrado de modo satisfactorio en la UNESCO. Se han
establecido estrechos vinculos entre el PHI y € Instituto UNESCO-IHE, que se ha encargado
de la mayoria de las actividades de educacion y creacion de capacidades de la UNESCO.
Se comprendieron mejor las consecuencias y 10s aspectos préacticos de este “nuevo modelo”
de instituto de la UNESCO de categoria 1, que funciona integramente con recursos
extrapresupuestarios.

El Programa Mundial de Evaluacion de los Recursos Hidricos de las Naciones Unidas
(WWAP) ha concentrado sus esfuerzos en la difusion y divulgacion del primer Informe sobre
el Desarrollo de los Recursos Hidricos en el Mundo y en la preparacion del segundo informe,

gue se publicara en marzo de 2006. Colaboran en esta empresa 24 organismos de las
Naciones Unidas. ONU-Agua ha designado al WWAP para gque sea su programa emblemético.
Todo lo anterior contribuye en gran medida ala consecucion de los ODM vy ala aplicacion del

Plan de Accion de Johannesburgo.

Eje de accién 1. EI cambio mundial y el agua: promover las ciencias hidroldgicas para
lograr unamejor evaluacion

Resultados esperados. Finalizaciéon de la evaluacion de las tensiones relacionadas con |os
recursos hidricos en distintas condiciones socioeconémicas, en determinadas cuencas
fluviales y acuiferos/Mejora de la gestion de las cuencas fluviales/Preparacion del
segundo Informe sobre el Desarrollo delos Recursos Hidricos en e Mundo (WWDR).

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  se incluyeron 42 nuevas cuencas en la red La Hidrologia al Servicio del Medio
Ambiente, la Vida y las Politicas (HELP) (67 en total); se esta creando en Dundee
(Reino Unido) el Centro Internacional sobre la legislacion, las politicas y las ciencias
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relativas al agua del PHI-HELP, que trata de obtener los auspicios de la UNESCO,; los
Estados Miembros organizaron varios seminarios internacionales y un simposio sobre
HELP. Se preparo € capitulo sobre América del Sur del proyecto FRIEND; se llevaron
a cabo actividades de aumento de capacidades en el marco del Programa Internacional
Conjunto OIEA-UNESCO sobre los Isétopos en la Hidrologia (JIHP); y se puso en
marchalainiciativa TIGER en Africa;

i)  se proporcionaron a WWAP las contribuciones de la UNESCO a segundo WWDR y
se esta procediendo alarevision genera del mismo.

Resultados esperados:. Formulacion de politicas para una mejor coordinacion entre los
paises que comparten sistemas acuifer os transfronterizos (I SARM), mejora de la gestion
de los recur sos de aguas subterraneas compartidosM g ora de las metodologias para la
atenuacion de los efectos de lasinundacionesy las sequias.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  seiniciaron las actividades del Proyecto ISARM en e Caribe, en cooperacion con la
OEA; se prepar6 un inventario de los acuiferos transfronterizos en los Balcanes, las
Américas y € norte de Africay e Sahel; se prestd asesoramiento cientifico para la
elaboracion del tercer informe sobre los acuiferos transfronterizos presentado a la
Comision de Derecho Internacional de las Naciones Unidas;

ii) sepuso en marchalalFl y el Consegjo Ejecutivo acogié con agrado €l establecimiento
del Centro Internacional sobre la Gestion de Riesgos relacionados con e Agua
(ICHARM) en Tsukuba (Japon), bajo los auspicios de la UNESCO; se llevd a cabo en
Y akarta un proyecto piloto sobre preparacion contra inundaciones y atenuacion de sus
efectos en e plano comunitario.

Ejedeaccion 2: Agua para las necesidades humanas

Resultados esperados. Establecimiento de una base de conocimientos y creacion de
capacidades para la gestion de recursos hidricos, especialmente en zonas éaridas y
semiaridas/M g ora de capacidades de gestion de recursos hidricos en zonas urbanas y
rurales.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) lared G-WADI (Red Mundia de Informacion sobre los Recursos Hidricos y el
Desarrollo en las Zonas Aridas) establecida por la UNESCO ha organizado importantes
talleres sobre la elaboracion de modelos (Roorkee, India) y las técnicas isotopicas
(Oxford, Reino Unido), ha fundado la red regional G-WADI para Asiay ha creado un
sitio web;

ii)  serealizaron progresos considerables en los aspectos relativos a la gestion de las aguas
urbanas. elaboracion de model os sobre aguas subterraneas urbanas, monografia sobre el
saneamiento ecologico y estudio de la seguridad de las aguas urbanas y la gestion
integrada de las aguas urbanas en |os talleres sobre |os trépicos humedos celebrados en
Brasil; y se pusieron en marcha actividades de educacion y formacién en materia de
aguas urbanas en cooperacion con € Instituto UNESCO-IHE.
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Resultados esperados: Megjora de la gestion integrada de las cuencas fluvialessM gjor
comprension de la funcién de las aguas subterraneas en la satisfaccion de las
necesidades humanas’/Megora de las capacidades de los paises en desarrollo para
gestionar los recur sos hidricos en zonas costerasy zonas montafosas.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  seemprendio un examen afondo de las directrices relativas a la gestion integrada de las
cuencas fluviales, se difundieron las publicaciones “Management of Aquifer Recharge
and Subsurface Storage” y “Strategies for managing aguifer recharge in semi-arid
areas’; se organizaron talleres regionales sobre la gestion de la recarga de acuiferos en
Yadz (Irén) y Lahore (Pakistan) a fin de ampliar |a base de conocimientos en las zonas
aridasy semiéridas;

ii)  en Mombasa (Kenya), se organizo un taller sobre estudios relativos a cuencas africanas,
en € que participaron distintos interlocutores; se celebré una Conferencia Internacional
sobre “la Hidrologia del Medio Montafioso” y un “Simposio sobre el balance de masas
delos glaciares andinos’, alos que asistieron diferentes asociados.

Resultado esperado: Meora de los métodos para la solucion de los conflictos
relacionados con el aguay la cooperacion.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

se finaliz6 una serie de indicadores para los métodos de solucion de conflictos
relacionados con el aguay el PHI y la Oficina de la UNESCO en Teheran organizaron
un taller sobre el reabastecimiento artificial para Asia central con miras ala cooperacion
en materia de gestion de aguas subterraneas; se cred un grupo de trabajo de expertos y
se prepard un curso sobre gestion de conflictos relacionados con el agua para Ameérica
Latinay el Caribe; se puso en marcha un proceso similar para Irag en cooperacion con
profesionales de varios paises arabes; y se inicio €l estudio monografico sobre e lago
Titicaca.

Eje de accién 3: Educacion relativa al agua y creacion de capacidades, con miras al
desarrollo sostenibley la seguridad

Resultados esperados. Mejora de las capacidades educativas para la gestion sostenible
de los recursos hidricos/Integracion en programas de enseflanza universitaria de
métodos de solucién de conflictos sobr e recur sos hidricos.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

el Instituto UNESCO-IHE llevd a cabo actividades de creacion de capacidades en
Afganistan e impartio formacién sobre gestion de los recursos hidricos a expertos de
Iraq; se celebrd € 14° cursillo de formacion PHI-Universidad de Nagoya en e Centro
Regional de Hidrologia y Recursos Hidricos de los Trépicos Humedos para Asia
Sudoriental y el Pacifico, Kuala Lumpur. Se elabord un programa, de un afio de
duracion, sobre la solucién de conflictos relacionados con el agua para los Balcanes en
cooperacién con € Instituto UNESCO-IHE.
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Resultados esperados: M gjora de los métodos de control de la calidad y seguimiento de
la transferencia de conocimientos para aplicaciones practicagElaboracion de modulos e
instrumentos para la integracion de la dimension cultural en la gestion de los recur sos
hidricos.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) en Yemen y Eritrea se llevaron a cabo actividades de formacion en desalinizacion y
reutilizacion de agua en el marco del proyecto titulado “Programa Agua Para Africa’,
financiado por Italia; € Instituto UNESCO-IHE ided una técnica de bagjo costo para
eliminar €l arsénico del agua potable y la experimentd con éxito en Bangladesh;,

i)  se prepararon las siguientes publicaciones. los primeros 12 volumenes de la coleccion
“El aguay laética’ del PHI, en cooperacion con la COMEST, y “Agua, saneamiento y
desarrollo sostenible”, en colaboracion con organizaciones no gubernamentales y
empresas francesas;

iii) se cred en Egipto e Centro Regional Arabe de Etica del Agua; se organizaron dos
sesiones en e Simposio Internacional “Conservar la diversidad cultural y bioldgica:
el papel de los sitios sagrados naturales y los paisgjes culturales’, celebrado en Tokio

(Japon).

Eje de accidon 4. Las interacciones entre las tierras y € agua: hacia un desarrollo
sostenible

Resultado esperado: Fortalecimiento de las redes de investigacion y creacion de
capacidad para la gestion sostenible de los recur sos hidricos.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

se inaugurd una red mundial dedicada a la gestion de las floraciones de cianobacterias y
toxinas en los recursos hidricos (CY ANONET); se puso en marcha € proyecto regional
“Gestion integrada y desarrollo sostenibles de las regiones &ridas y semiéridas del
Africa meridional” (SIMDAS); e Centro Regional sobre la Gestion del Agua en las
Zonas Urbanas (Teheran) organizo, en cooperacion con € PHI, un taller de formacion
de formadores (diciembre de 2004) y una importante Conferencia de Planificacion
(febrero de 2005).

Resultados esperados. Elaboracion de planteamientos ecohidroldgicosy por ecosistemas
para la gestion integrada de los recursos hidricos en distintos ecosistemas/
Perfeccionamiento de instrumentos hidroinforméticos de modelizacion y gestion
operativa integradas de sistemas hidricog/incorporacion del  planteamiento
ecohidrolégico en los programas de trabajo de la Convencién de Ramsar sobre
Humedales, el Convenio sobre la Diversidad Bioldgica y € Convenio de las Naciones
Unidas de Lucha contra la Desertificacion.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  se celebraron & segundo taller sobre ecohidrologia en los paises arabes y seminarios
sobre ecohidrologia y gestion de ecosistemas en bosques tropicales, zonas costeras y
areas urbanas,; se cred una Maestria en Ecohidrologia regional en la Universidad de
LaPlata (Argentind). Se publico Vision del Volga, que trata del desarrollo sostenible de
las cuencas del rio Volgay el mar Caspio;

ii) se inici6 e “Proyecto sobre gestion sostenible de zonas aridas marginales
(SUMAMAD)”, que se financia con fondos extrapresupuestarios y se ocupa
principalmente de Africa septentrional y Asia central.
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Resultados esperados: Promocion y aplicacion de disposiciones institucionales
innovador as par a la gestion de sistemas hidrol6gicos y sistemas ecol 6gicos conexos en las
reservas de bioesfera, los sitios del Patrimonio Mundial y los humedales reconocidos por
la Convencion de Ramsar/Examen y difusion de metodologias y técnicas para la
evaluacion de las incidencias en @ marco de los recursos hidricos y los ecosistemas
correspondientes.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:
los principios de ecohidrologia se sometieron a examen de las secretarias de los
acuerdos multilaterales sobre el medio ambiente pertinentes. Se puso en marcha €l
proyecto de investigacion titulado “Iniciativa de investigacion sobre el cambio climatico
en las reservas de biosfera de montafia” (GLOCHAMORE).

Resultados esperados. Documentacion y difusion de los resultados de la investigacion
referente a lasinterrelaciones entre el cambio climatico y € desarrollo sostenible en las
regiones montafosas’Fomento de la creacion de capacidades cientificasy elaboracién de
material didactico paralarestauracion de ecosistemasterrestres e hidricos degradados.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

se organizaron tres talleres internacionales y se elabord una metodologia para evaluar
las repercusiones del cambio mundial en las reservas de biosfera de montafia.
Se celebraron seminarios sobre los ecosistemas de los oasis en Oriente Medio; se
iniciaron los preparativos de la conferencia de las Naciones Unidas sobre las zonas
aridas; se difundié la carpeta de educacién ambiental sobre la lucha contra la
desertificacion en todos los idiomas oficiales de las Naciones Unidas, con excepcion del
chino.

[1.1.2: Ciencias ecoldgicas. Promover una gestion respetuosa de la naturaleza por la
poblacién

Los Estados Miembros estan reconociendo con cada vez més frecuencia que las reservas de
biosfera constituyen un medio para promover el desarrollo sostenible. En 2004 se incluyeron
19reservas nuevas en la Red Mundial de Reservas de Biosfera y en junio de 2005 se
aprobaron otras 23, entre ellas una transfronteriza. Se alienta a los coparticipes del Programa
MAB afomentar la utilizacion de las reservas de biosfera como lugares de aprendizaje para €
desarrollo sostenible, en el marco del Decenio de las Naciones Unidas de la Educacion para el
Desarrollo Sostenible. Algunos paises estan utilizando las reservas de biosfera como un
mecanismo para integrar las estrategias regionales de conservacion y desarrollo. Se han
realizado avances considerables en relacion con el objetivo estratégico 5 de la Estrategia a
Plazo Medio.

Se respaldd y reconocié en € plano internacional € fundamento ecolégico de varias
actividades del Programa MAB. En la 72 Conferencia de las Partes en el Convenio sobre la
Diversidad Biolégica (CDB) se admitio que existian paralelismos entre los enfoques basados
en los ecosistemas y las reservas de biosfera para la conservacion y el uso sostenible de la
biodiversidad y se reconoci6 que el Programa MAB era uno de los principales asociados en la
aplicacion del programa de trabajo mundial sobre zonas protegidas del CDB. Ademas, un
proyecto del Programa MAB destinado a crear “ecotrabajos’ en la reserva de biosfera de
Mata Atlantica (Brasil) y en sus alrededores recibi6 elogios en e ambito internacional cuando
un centro de formacién sobre “ ecotrabajos’ de Sao Paulo gand 150.000 délares en el Mercado
de Desarrollo del Banco Mundial.
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Los logros obtenidos en el marco del Eje de accion 3 relativo a la diversidad cultura y
biol6gica se atribuyen a las estrechas relaciones de trabagjo establecidas entre el Programa
MAB y el Proyecto LINKS-CSI y & Sector de Cultura. Asimismo, el gje de accion conjunto
sobre las interacciones entre las tierras y las aguas se beneficid de la fructifera cooperacion
con la Division de Ciencias del Agua. El Programa MAB y la COIl estén colaborando para
mejorar los conocimientos cientificos con miras a la utilizaciéon y el desarrollo sostenibles de
la biodiversidad costera y marina. La proteccién de los ecosistemas costeros cobré una
importancia decisiva, en particular tras el tsunami del océano indico, y el ProgramaMAB y la
COl, junto con € Programa de los Mares Regionales del PNUMA, estan preparando un
programa de cooperacion para el préximo bienio.

Ejedeaccion 1: Reservas de biosfera: enfoques de desarrollo sostenible

Resultados esperados. Fomento de la utilizacion sostenible de los recursos naturales/
Mejora del acceso a los beneficios provenientes de los recur sos haturalesy, por ende, de
su aprovechamiento compartido/Avances realizados hacia € logro de las metas de la
biodiver sdad/M e ora del funcionamiento de las redes regionales y tematicas/Utilizacion
de reservas de biosfera seleccionadas como sitios de demostracion sobre las condiciones
devida sosteniblesy difusion delos resultados.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

se incluyeron 42 nuevas reservas de biosfera. Se aprobaron por primera vez reservas de
biosfera de cuatro Estados Miembros (Estados Federados de Micronesia, Palau, Turquia
y Libano) y se cred la segunda reserva de biosfera transfronteriza de Africa (Senegal-
Mauritania). En e marco del programa ROLL, la Oficina de la UNESCO en Moscu
concedié una nueva serie de subvenciones UNESCO-ISC para consolidar las reservas
de biosfera de la Federacion de Rusia. La UNESCO cooperd con la Organizacion
Regional para la Proteccion del Medio Marino (ROPME) en Teheran a fin de analizar
los problemas del medio costero y marino y de examinar posibles reservas de biosfera.

Eje de accion 2: Contribuir a reducir la pérdida de diversidad bioldgica: la cienciay la
creacion de capacidades al servicio de la sostenibilidad ecol 6gica

Resultados esperados. M gjora de las capacidades de los Estados Miembr os para aplicar
una ordenacioén integrada de los ecosistemas y para abordar los problemas relativos al
medio ambiente y el desarrollo/Mejora de la educacion sobre la diversidad biolégica en
relacion con los convenios multilaterales sobre e medio ambiente/Integracion de los
sistemas urbanos y de la interfaz urbano-rural en los marcos de planificacion sobre la
conservacion.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

en 2004 se inicio un proyecto subregional del MAB financiado por e FMAM-PNUMA
para aumentar las capacidades en materia de desarrollo sostenible en las reservas de
biosfera de seis paises africanos. La ERAIFT (Kinshasa) procurd beneficios a 10 paises
de Africa central y occidental y concerté un acuerdo de cooperacion con la ENEF de
Gabon para intensificar la colaboracion con miras a desarrollo sostenible de las zonas
tropicales de la cuenca del Congo. Durante 2004-2005, se concedieron becas de
investigacion del MAB a 20 jévenes cientificos y se crearon tres Catedras UNESCO-
Cousteau sobre Ecotecnia.
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WZaP& Eje de accion 3: Hacer mas hincapié en la vinculacion entre la diversidad cultural y la
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diversidad bioldgica, elemento esencial del desarrollo sostenible

Resultados esperados: Avances logrados en e conocimiento de la interdependencia de la
diversidad biolégicay la diversidad cultural y susrepercusionesM gjor sostenibilidad de
las diver sidades biolégicay cultural en sitios escogidos.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) e Proyecto LINKS fue el principal organizador de un taller titulado “las diversidades
culturales y bioldgicas sostenibles’, que se celebrd en la conferencia sobre ciencia y
gestion de la diversidad biol 6gica mencionada anteriormente. El Proyecto LINKS-CSl y
sus interlocutores también llevaron a cabo investigaciones para poner de relieve la
funcion de los pueblos indigenas en la utilizacion sostenible de la biodiversidad en el
Mar de Andaman y la diversidad creativa de los conocimientos medicinales de las
mujeres de lasislas de Mauricio, Rodrigues y la Reunion del océano Indico;

ii) en la Exposicién Universal de Aichi (Japdn) se celebraron dos actos. un simposio
MAB-WHC titulado “Conservar la Diversidad Cultura y Bioldgica: El Papel de los
Sitios Sagrados Naturales y los Paisgjes Culturales’, en e que se publicé una
declaracion y se dio a conocer un estudio mundial de investigacion comparada sobre las
montafias sagradas del mundo; y un seminario LINKS-CSI-Sector de Cultura destinado
a formular directrices para salvaguardar la transmision de saberes locales y autoctonos
sobre la naturaleza.

[1.1.3: Cienciasdelatierra- Mgorar € conocimiento delalitosferay la prevencién de
desastres

El Programa Internacional de Ciencias de la Tierra (PICG) se ha dedicado en particular a
impulsar proyectos de investigacion relacionados con el préximo Afio Internaciona de los
Desiertos y la Desertificacion (2006) y con la creacion de capacidades locales en ciencias de
latierra en apoyo del desarrollo sostenible, de conformidad con el objetivo estratégico 5 de la
Estrategia a Plazo Medio. Se estan llevando a cabo actividades de divulgacion para respaldar
la propuesta de proclamar 2008 Afio Internacional del Planeta Tierra. La UNESCO participo,
junto con otros muchos organismos, en la preparacion de un plan de aplicacion del Sistema
Mundia de Sistemas de Observacion de la Tierra (GEOSS) y sigue estrechando los vinculos
con organismos espaciales nacionales e internacionales en el marco de lainiciativa abierta con
miras a integrar los datos procedentes de satélites en la vigilancia del medio ambiente y los

riesgos.

La activa participacion de la UNESCO en la Conferencia Mundia de las Naciones Unidas
sobre la Reduccion de los Desastres, celebrada en enero de 2005 en Kobe (Japon), confirio a
la Organizacion una funcién rectora en los campos de la gestion del conocimiento y la
educacion para instaurar una cultura de prevencion de desastres. En el Marco de Accion de
Hyogo para 2005-2015, aprobado en la Conferencia, se recogen la mayoria de |os asuntos que
interesan ala UNESCO en el ambito de la reduccion de los desastres, a saber: la creacion de
capacidades, lainvestigacion, los enfoques interdisciplinarios y laintegracion de la reduccion
de los desastres en |os objetivos del desarrollo.
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Eje de accion 1: La geologia al servicio de la sociedad: interacciones entre la roca, €
aguay lavida

Resultados esperados. Una mejor interaccion y trabajo en red entre los gedlogos, 1os
hidrélogos y los bidlogos para resolver los problemas geocientificos fundamentales que
atafien al desarrollo sostenible/Fomento de practicas de gestion recomendables en las
ciencias de la tierra (prestando especial atencion a Africay a los paises en desarrollo, a
las mujeresy alosjovenes cientificos).

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  se aceptaron 48 propuestas del PICG, entre ellas 15 de caracter multidisciplinario
relativas a establecimiento de redes interactivas relacionadas con el desarrollo
sostenible. Los proyectos del PICG comprenden cada vez mas actividades educativas y
de creacion de capacidades y en ellos participa un niUmero creciente de estudiantes de
doctorado, o que conduce al fortalecimiento de las capaci dades autdctonas de |os paises
en desarrollo. Se intensificO la cooperacion entre los cientificos especializados en
geohidrologiay ecologia por conducto de unas 100 conferencias,

i) gracias a equipo de trabajo conjunto PICG-PHI sobre hidrogeologia, recientemente
creado, ha aumentado considerablemente la capacidad del PICG para tratar temas
relativos a la investigacion hidrogeolgica aplicada. Cuatro proyectos del PICG se
concentran en Africay dos son dirigidos por jovenes cientificosy se haincrementado e
numero de mujeres cientificas que participan en el PICG. Ademés, actualmente en casi
todos los proyectos del PICG interviene un nimero elevado de cientificos de paises en
desarrollo con indices de desarrollo humano medios o bajos.

Resultados esperados: Fortalecimiento de las capacidades institucionales e individuales
en hidrogeologia, ecosistemas antiguos, desertificacion, cambio climatico, zonas coster as,
catastrofes ambientales y patrimonio geolégico/Mayor toma de conciencia, por el
publico, en e plano nacional e internacional, sobre las politicas geoambientales
mediante el apoyo a lasiniciativas internacionales actualesy propuestas.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  afin de preparar el Afio Internaciona de los Desiertos y la Desertificacion (2006), el
PICG se dedico, en particular, a reforzar los proyectos de investigacion relacionados
con la desertificacion, el cambio climatico, los ecosistemas antiguos y los fendmenos
ambiental es extremos,

ii) se fortaecieron las capacidades autéctonas para elaborar estrategias de desarrollo
econdémico regional y local sostenible, asi como de proteccion del patrimonio geol 6gico,
mediante € establecimiento de una red de parques geolégicos nacionales, que
actualmente cuenta con 33 miembros de nueve paises. Se ha publicado un nimero cada
vez mayor de resultados cientificos de los proyectos del PICG en revistas especializadas
en geociencias fundamentales y aplicadas;

iii) se iniciaron actividades especiales de divulgacion para preparar la proclamacion de
2008 “Afo Internacional del Planeta Tierra” por parte de la Asamblea General de las
Naciones Unidas. El Afio Internacional aumentarala conciencia del publico acercade la
importancia de las ciencias de la tierra 'y de la utilizacion de los datos e informaciones
geocientificos relativos a la reduccion de los desastres y la creacion de comunidades
sostenibles.
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WZiRY, Ejedeaccion 2: Asociacion mundial parala observacion delatierra desde el espacio con

90.

91.

92.

miras al desarrollo sostenible

Resultados esperados. Definicion de conjuntos basicos de par ametr os de observacion de
la tierra/Creacion de redes regionales sobre acopio e intercambio de datos y cartogr afia
mundial.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) con objeto de fomentar la utilizacion de las observaciones de la tierra en la planificacion
del desarrollo sostenible, la UNESCO participo en la elaboracion de un plan decenal de
aplicacion del GEOSS. El plan recibié € respaldo de 60 paises y 40 organizaciones y
redes participantes;

ii) en el marco del seguimiento de la Cumbre Mundial sobre el Desarrollo Sostenible
(CMDS), las cumbres del G-8, las cumbres ministeriales sobre la observacion de la
tierra (EOS) y las reuniones de la Estrategia de Observacion Mundial Integrada (1GOS)
y €l GEOSS, la UNESCO particip6 activamente en la creacion y/o consolidacion de
redes locales, regionales y mundiales que se encargan de transformar los datos
geocientificos en productos de informacion destinados a los responsables de la adopcion
de decisiones. En la actuaidad, 35 paises de Africay 10 de Asia contribuyen a esta
iniciativa de intercambio de informaciéon. Se estdn poniendo en marcha iniciativas
similares en América Latina

Resultados esperados. Mayor conciencia de los beneficios de la tecnologia espacial en
subregiones determinadas/Concienciacién y creacion de capacidades relativas a las
aplicaciones de la tecnologia espacial.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

la UNESCO organizo talleres en los Estados Arabes y en Argentina. Se realizé un
estudio sobre los centros de datos de observacion de latierra en Africa en € marco del
proceso de la NEPAD. Se llevaron a cabo actividades de sensibilizacién para alumnos
de ensefianza primaria y secundaria, en colaboracién con la Asociacion EURISY vy la
seccion pedagdgica del Centro Noruego del Espacio. En el contexto de la iniciativa
abierta de la UNESCO sobre el uso de las tecnologias espaciales en apoyo de la
Convencion del Patrimonio Mundial, se concertaron 18 acuerdos con organismos
espaciales e instituciones de investigacion internacionales o nacionales. Esta iniciativa
abierta ha dado una mayor notoriedad ala UNESCO en los medios de comunicacion en
lo que respecta a las actividades relacionadas con la teledeteccion y el Sistema de
Informacién Geogréfica (SIG).

Resultado esperado: Definicion y experimentacion de practicas idoneas en la ensefianza
de las aplicaciones espaciales en determinados institutos univer sitarios de Africa, Asiay
el Pacificoy América Latina.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

en el marco del Proyecto de Educacion Espacial, se organizaron cursos en Filipinas
(octubre de 2004) y Nigeria (mayo de 2005) para mostrar practicas pedagdgicas
gemplares y proyectos practicos y explicar las ventgjas sociales derivadas de las
aplicaciones de la tecnologia espacial. Se llevé a cabo una encuesta sobre 1os planes de
estudios de ciencias de |a ensefianza secundaria en determinados paises de Africa como
primera etapa para determinar maneras de introducir asignaturas relacionadas con €l
espacio. Se concedieron becas para que geocientificos de paises en desarrollo pudieran
asistir a cursos de posgrado. Se finalizaron el mapa metalogénico de Africa austral y los
mapas geodinamicos del Mediterrdneo y Asia, en cooperacion con la Comision del
Mapa Geol 6gico del Mundo.
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Ejedeaccion 3: Reforzar la preparacion para los desastres naturalesy la prevencion

Resultado esperado: Meora de las capacidades de los Estados Miembros para la
prevencion de desastres, especialmente en las comunidades expuestas a riesgos.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

en calidad de miembro del Equipo de Tareas Interinstitucional sobre Reduccion de
Desastres de las Naciones Unidas, la UNESCO ha seguido contribuyendo activamente a
la Estrategia Internacional de Reduccion de Desastres (EIRD) de las Naciones Unidas.
En este marco, se brind6 asesoramiento y orientacion sobre la mejora de las capacidades
en materia de reduccién de desastres a varios paises. La Organizacion desempefié una
funcion dinamica en la Conferencia Mundial sobre la Reduccion de los Desastres
(Kobe, Japdn, enero de 2005), que aumentd considerablemente la toma de conciencia
entre los responsables de formular las politicas y € publico en general y condujo a la
aprobacién de un plan de accion para 2005-2015;

se contribuyé en mayor medida a la instauracion de una cultura de seguridad y
capacidad de adaptacion prestando apoyo a seis ingtituciones y elaborando vy
distribuyendo libros, folletos y CD sobre la cartografia de riesgos, las normas de
seguridad que han de respetar las construcciones y la preparacion contra 10s riesgos.
Se publico el primer boletin sismico de la Red Sismica de Libia. Seinicio un proyecto
de cooperacion sobre la reduccion de los riesgos de desastres en la region de los
Balcanes.

Resultados esperados: Alcance delos enfoquesy aplicaciones para mejorar laresistencia
de los sitios y las estructuras a los desastres/Formulacion y difusion de planes maestros
dereduccion deriesgos para ciertas comunidades.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

)

gracias a los proyectos regionales sobre reduccion de riesgos sismicos realizados en la
region del Mediterraneo y en Asia, se aumentaron los conocimientos cientificos y las
capacidades técnicas en materia de evaluacién y atenuacion de riesgos de
210 especidistas procedentes de 28 paises, con e fin de meorar la resistencia
estructural mediante la organizacion de talleres financiados por la UNESCO vy la
difusion de programas informéticos de andlisis de datos. Se promovieron précticas de
reduccion de riesgos de desprendimientos de tierras, comprendida la proteccion de los
sitios culturales;

se elaboraron y difundieron en tres ciudades instrumentos para facilitar la cooperacion
de distintas partes interesadas en |la atenuacion de los riesgos en e plano comunitario.
Se fomentd la comunicacion educativa y la sensibilizacion del publico mediante €
apoyo a las radios comunitarias (Africa), los talleres técnicos (América Central y €l
Caribe), y un programa sobre seguridad y preparacion contra los desastres destinado a
las escuelas (Indonesia). La UNESCO contribuyd a construir una nueva infraestructura
educativa tras la erupcién destructiva que tuvo lugar en la Isla de Manam y el Monte
Tavurvur en Papua Nueva Guinea.
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] [1.1.4: Haciamodosde vida sostenibles en lasislas pequefiasy lasregiones coster as

95. LaUNESCO contribuyé a proceso de examen y planificacién en relacion con e Programa de
Accion de Barbados y al seguimiento de la Reunidn internacional de Mauricio. En esta dltima
se aprobaron la Declaracion de Mauricio y la Estrategia de Mauricio, en las que se reafirma
gue el Programa de Accion de Barbados sigue siendo € esquema general para € desarrollo
sostenible de los Pequefios Estados Insulares en Desarrollo (SIDS). En la Estrategia de
Mauricio se prevé un amplio abanico de actividades de unos 20 tipos distintos, en particular la
educacion y la creacion de capacidades para el desarrollo sostenible, 10s desastres naturales, la
gestion de los desechos 'y os recursos de agua dulce.

96. En marzo de 2005 se celebrd una reunién informativa intersectorial dirigida a Delegaciones
Permanentes y observadores ante la UNESCO. Se elaboré una estrategia para movilizar
esfuerzos en toda la Organizacion en respuesta a la Estrategia de Mauricio, en relacién con la
labor de los sectores del programa y el proceso sobre “La vision de los jovenes’. Se estan
buscando aportaciones pertinentes, teniendo en cuenta las actividades del Programa de
Participacion en los SIDS, para la pagina web de la UNESCO dedicada a las iniciativas
adoptadas en respuesta a la Estrategia de Mauricio, la elaboracion de nuevas actividades
intersectoriales e interinstitucionales, y su coordinacion por € Grupo de trabajo sobre los
SIDS. Todos esos logros son consonantes con €l objetivo estratégico 5 de la Estrategia a Plazo
Medio.

0za%xl Eje de accion 1. Promover un programa intersectorial e interregional de accion en los
pequefios Estados insulares en desarrollo

97. Resultados esperados. Fortalecimiento de capacidades en los Estados Miembros
pertenecientes a los SIDS con vistas a las contribuciones a la reunién de examen de alto
nivel de las Naciones Unidas (Barbados+10)/Establecimiento de enlaces entre los
proyectos sobr e islas pequefias en lasregiones del Caribe, el Océano indicoy e Pacifico.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

la UNESCO contribuyé a la Reunion internacional de Mauricio (enero de 2005) en
ambitos como la cultura, los jovenes, las comunidades en accion y la gestion de las
zonas oceanicas y costeras. La UNESCO, junto con otras organizaciones, prestd apoyo
al Foro de la Sociedad Civil en Mauricio, que dio lugar a una Declaracion, y jovenes de
pequerios Estados insulares en desarrollo se reunieron en el foro “Youth Visioning for
Island Living” (La visién de los jévenes sobre la vida en una isla) patrocinado por
laUNESCO. Se formulé una estrategia destinada a movilizar esfuerzos en toda la
Organizacion en respuesta a la Estrategia de Mauricio, en relacion con la labor de los
sectores del programay el proceso sobre “Lavision delosjévenes’.

98. Resultado esperado: Establecimiento de enlaces entre los proyectos sobr e islas pequefias
en lasregiones del Caribe, el Océano Indicoy € Pacifico.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

se cred una red de colaboracion en los pequefios Estados insulares. Se intercambiaron
puntos de vistay se amplié € alcance de los proyectos mediante encuestas de opinion,
reuniones, los medios de comunicacién e Internet. “La vision de los jovenes’ genero
numMerosas propuestas de proyectos de seguimiento, que abarcan de medios para ayudar
alosjovenes a crear su propia empresa a fortalecimiento del uso de las lenguas locales,
y de la sensibilizaciéon a la importancia de un medio ambiente limpio a la educacion
sobre el VIH/SIDA.
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Eje de accion 2: Definicion de practicas idoneas: creacion de capacidades para la gestion
de conflictos relativos a los recursos costeros en las islas pequeias y las regiones
continentales

Resultado esperado: Fortalecimiento de las capacidades nacionales para la gestion de
conflictos relativos a los recur sos costerosy los valor es sociales, econdmicosy culturales.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  seelaboraron en e Caribe diez folletos destinados a sensibilizar a la poblacion acerca
del problema de erosion de la playas acelerado por la actividad acrecentada de los
ciclonesy, en el marco del proyecto “ Sandwatch”, iniciativa conjuntade la Red del Plan
de Escuelas Asociadas y |a Plataforma sobre Regiones Costeras e |slas Pequeiias (CSl),
estudiantes del Caribe, e Océano indico y € Pacifico utilizaron un conjunto
normalizado de protocolos para vigilar €l estado de sus playas y gecutar proyectos de
seguimiento junto con sus comunidades. En junio de 2005, se publicé una guia
pedagdgica sobre €l reciclagje producida con la Oficina de la UNESCO en Doha con
vistas a fomentar una mayor conciencia sobre la importancia del reciclgje de los
desechos parala preservacion del medio ambiente en laregion &rabe;

ii) en e marco del proyecto de Pequefias ciudades historicas costeras, se impartio
formacién a homologos libaneses en €l uso de equipos de vigilancia de las zonas
costeras, y se abordaron los conflictos de intereses en las zonas costeras de Siria.
Los principales resultados del proyecto de desarrollo de los métodos de ordenacion
integrada de las zonas costeras en € distrito de Kandalaksha, Mar Blanco (Federacion
de Rusia) se publicaron en inglés y ruso. Se llevaron a cabo estudios socioecondémicos
en las Islas Surin y los parques nacionales marinos de Tarutao (Tailandia) en € marco
de las actividades de vigilancia en curso. En mayo de 2005, se presentaron las
conclusiones de dichos estudios a las principal es partes interesadas,

iii) seredactaron y examinaron coédigos de préctica éticos para donantes e inversores en €l
ambito del desarrollo costero, a través de un foro virtual mundial, comprendidas
précticas idoneas en materia de eliminacién de desechos solidos, acceso a las playas,
ordenacién de los recursos hidricos y adaptacion al cambio climético, entre otras cosas.

[1.1.5: Comisién Oceanogr afica | nterguber namental dela UNESCO

El logro més importante del periodo examinado es € papel preponderante que desempefio la
Comision Oceanogréfica Intergubernamental (COI) en e establecimiento, en un marco
mundial, de un Sistema de Alerta contra Tsunamis y Atenuacion de sus Efectos en el Océano
indico. En su 23% reunion (junio de 2005), la Asamblea de la COI respaldd este proceso
aprobando tres importantes resoluciones mediante las cuales se crearon Grupos
Intergubernamental es de Coordinacién de los sistemas de alerta contra tsunamis 'y atenuacion
de sus efectos que se han de instalar en e Océano indico, el Caribe, el Mediterréneo y
el Atlantico nororiental. Estos dispositivos se sumarén a sistema existente en el Pacifico, que
deberia reforzarse en sus mares marginales.

En su 232 reunion, la Asamblea de la COI aprobd los Principios y Estrategia de la COI para €l
aumento de capacidades, asi como su plan de gjecucion, preparados por la Secretaria de la
COl. Sefinaizaron planes detallados para la segunda reunién de la Comision Técnica Mixta
OMM-COI sobre Oceanografiay Meteorologia Marina (JCOMM) prevista en septiembre de
2005 en Halifax. Encargada de la organizacion de la reunion JCOMM-II, la COI es
responsable de todos los aspectos de la reunion de Halifax en la que se presentaran informes
sobre los avances realizados en materia de meteorologia marina operacional desde la creacion
delaJCOMM en 1999y se definirdn planes para los proximos cuatro afios.



102.

103.

104.

105.

172 EX/4
Parte | — pag. 37

Eje de accion 1. Reducir las incertidumbres cientificas relativas a la gestion del medio
marinoy el cambio climético

Resultado esperado: Megor asesoramiento cientifico y técnico a los Estados Miembros
con respecto a las observaciones e investigaciones necesarias para comprender la
funcion del océano en el cambio climéticoy en € ciclo mundial del carbono.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

el Panel Consultivo COI-SCOR sobre & Dioxido de Carbono Oceanico finalizo
la“Guide of Best Practices for Oceanic pCO, Measurement and Data Reporting [Guia
de mejores practicas de medicion del pCO, ocednico y de comunicacion de datos]”.
Losprogramas mundiales de investigacion del SCOR y e IGBP pidieron que
el proyecto piloto titulado “Proyecto internacional de coordinacion sobre el carbono
oceanico” (IOCCP) se ampliara a fin de constituir un centro internacional de
comunicaciones y coordinacion para la investigacion y las observaciones sobre
el carbono oceanico. En junio de 2005 la Asamblea revisod y aprob6 e mandato para
el proyecto ampliado.

Resultado esperado: Incremento de la capacidad de los programas cientificos y de
investigacion para evaluar la salud de los ecosistemas oceanicos.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

el programa “Capacitar mediante la investigacion” que estudia los procesos de la
interaccion geosfera-biosfera en relacion con la proteccién del medio marino en alta mar
obtuvo fondos del Gobierno de Bélgica (250.000 ddlares) y del proyecto Hermes de la
Union Europea (100.000 dolares). Se publicé € informe de la Red Mundia de
Vigilancia de Arrecifes Coralinos (GCRMN) sobre la situacion de esos arrecifes en el
mundo, comprendidas las medidas correctivas propuestas, y se difundié ampliamente
entre las partes interesadas.

Resultado esperado: Aumento de las capacidades de los Estados Miembros para vigilar
y predecir las Floraciones de Algas Nocivas (HAB).

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:
se ofrecieron posibilidades individuales de formacion y estudios a més de 100 personas
por conducto de los Centros Cientifico y de Comunicacion de la COl sobre Algas
Nocivas de Copenhague (Dinamarca) y Vigo (Espaia) y de talleres internacionales o
regionales de formacién en Alemania, Brasil, Filipinas, Italia, Kuwait, Sudéfrica y
Viet Nam.

Resultados esperados: Aumento de la capacidad de los paises y regiones coster os para
poner en practica la Gestion Integrada de las Zonas Costeras (ICAM)/Megjora de las
capacidades de los Estados Miembros de Africa en materia de gestion regional de las
zonas costeras.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) se dio a conocer en mayo de 2005 el proyecto de manual sobre la aplicacién de
indicadores en la Gestion Integrada de las Zonas Costeras (ICAM) que los
administradores especialistas en zonas costeras someteran a prueba en € marco de
12 proyectos de ICAM en todo € mundo, hasta principios de 2006, antes de su
publicacion;
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i)  seprestd apoyo para que participantes de paises en desarrollo asistieran ala Conferencia
cientifica abierta de la LOICZ sobre “Hipotesis de cambio y soluciones para las zonas
costeras y sus poblaciones’. En abril de 2005, el OIEA y e PHI de la UNESCO
organizaron conjuntamente en Mauricio € cuarto experimento de intercalibracion sobre
descargas submarinas de aguas subterréneas en las zonas costeras, en €l que participd un
equipo internacional de cientificos;

iii) seencargd alaCOl la gecucion de un proyecto, dotado con 1 millon de ddlares, sobre
la adaptacion a cambio climético en las zonas costeras y la gestion de las
modificaciones del litoral mediante la ICAM en Africa occidental. EI componente
costero y marino de la NEPAD-COSMAR (basado en Kenya) elaboro tres boletines y
un portal africano sobre océanos gracias al apoyo prestado por la COl y ODINAFRICA.

Eje de accion 2: Aumentar las capacidades de vigilancia 'y prediccion necesarias para la
gestion y el desarrollo sostenible de los mares costerosy € alta mar

Resultado esperado: Expansion y pleno funcionamiento del Sistema Mundial Inicial de
Observacion delos Océanos (GOOS).

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:
la gecucion del proyecto de modelos del GODAE fue fructuosa y € programa de
flotadores Argo sigue avanzando; ya tiene 1.926 flotadores en funcionamiento (al 5 de
julio de 2005) que representan €l 64% de los 3.000 flotadores previstos. Se espera que
2.000 de esos flotadores estén en funcionamiento afinales de bienio.

Resultado esperado: Mejor circulacion de la informacion meteoroldgicay climatica.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

el Centro de Apoyo de la JCOMM a las Plataformas de Observacion in situ
(JCOMMOPS) perfecciond sus instrumentos técnicos de apoyo para la oceanografia y
la meteorologia marina operacionales gracias a su sitio web y la elaboracion de una
aplicacion web dedicada al acopio de metadatos procedentes de las boyas a la derivay
las boyas fijas. Se han ultimado |os preparativos para la segunda reunién de la Comisién
Técnica Mixta OMM-COI sobre Oceanografia y Meteorologia Marina (JCOMM) que
se ha de celebrar en septiembre de 2005 en Halifax.

Eje de accion 3: Desarrollar y reforzar un mecanismo mundial para facilitar a todos €l
acceso plenoy abierto alos datos e infor macion oceanogr aficos

Resultado esperado: Elaboracion y difusion de normas mundiales para el acopio, la
gestion y e inter cambio de datos e infor macién oceanogr aficos.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:
acabaron las pruebas iniciales del proyecto y se presentaron en la reunién final del
proyecto en enero de 2005 en Liverpool (Reino Unido). El trabajo comenzado en €l
marco del proyecto prosigue con €l proyecto MOTIVE de la Unién Europea iniciado en
febrero 2005.
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Resultado esperado: Fortalecimiento de los sistemas de alerta contra los tsunamis 'y de
los procedimientos de atenuacion de sus efectos.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

los expertos del ITSU y e ITIC desempefiaron una funcion esencial prestando apoyo
técnico y proporcionando especialistas para las actividades rel acionadas con el cometido
asignado a la COI de coordinar el establecimiento de un Sistema de Alerta contra
Tsunamis y Atenuacion de sus Efectos en € Océano indico (IOTWS). Una medida
importante fue la creacion del Grupo Intergubernamental de Coordinacion del IOTWS,
como Organo subsidiario de la COI, decidida por la Asamblea de la COI en su
23%reunion, en junio de 2005.

Eje de accion 4: Desarrollar la temética de la gestién de los océanos y aumentar
la eficacia de los érganosrectoresde la COI

Resultado esperado: Mayor coordinacion entre los gobiernos, las organizaciones
interguber namentales, las organizaciones no gubernamentales, el sector privado y
los or ganismos de investigacion en la gecucion del Plan de Aplicacion de las decisiones
dela Cumbre Mundial sobre el Desarrollo Sostenible.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

en la Conferencia sobre los Pequefios Estados Insulares en Desarrollo (SIDS)
organizada por las Naciones Unidas en Mauricio en enero de 2005, se reconocié que la
COI cumplia un papel esencial en la creacion de capacidades en los SIDS en € ambito
delas ciencias marinas y el GOOS (Estrategia de Mauricio). Ademés, la COl, junto con
el PNUMA y e Centro de Estudios de la Politica Marina de la Universidad de
Delaware, obtuvo del Fondo para el Medio Ambiente Mundial (FMAM) un subsidio de
un millon de dolares para apoyar las actividades del Foro Mundial sobre los Océanos,
las Costas y las Islas en 2005-2006.

Resultado esperado: Mg ora de la gestion de las reuniones reglamentarias y actividades
dela COl.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:
la reunion de la Mesa (febrero de 2005) y la 23% reunién de la Asamblea de la COI
(junio de 2005) tuvieron lugar tal como estaba previsto. Los Estados Miembros
recibieron la documentacion, comprendidas traducciones de todos los documentos de
trabajo, antes de la 23% reunion de la Asamblea.

Eje de accidén 5: Acrecentar la capacidad y la eficacia de los Estados Miembros en
materia de investigacion cientifica marina, asi como de ordenacién y desarrollo
sostenible del alta mar y las zonas coster as

Resultado esperado: Aumento del nimero de becas concedidas a per sonas y or ganismos
para una capacitacion y educacion formal en disciplinas cientificas, técnicas y de
laingenieria.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  laAsambleadela COI aprob6 en su 232 reunion (junio de 2005) la estrategia de la COI
para e aumento de capacidades, asi como un proyecto de plan de €ecucion y
actividades. El Comité de la COI sobre Capacitacion, Ensefianza y Asistencia Mutua en
Materia de Ciencias ddd Mar (TEMA) concedié subsidios de vigie a jévenes
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investigadores de paises en desarrollo para que participaran en e segundo taller
ANTARES celebrado en la Isla Margarita (Venezueld) en enero de 2005 y en la sexta
reunion del Grupo sobre las Observaciones de la Tierra (GEO), que tuvo lugar en
Bruselas en febrero de 2005. Las cuatro catedras creadas por la COl en Chile,
laFederacion de Rusia, Mozambique y Georgia, participaron en actividades de
formacion, incluidos cruceros del mecanismo “ Capacitar mediante lainvestigacion”;

i) en cooperacion con € GODAE, el TEMA patrocinG a siete expertos de Barbados,
Brasil, Indonesia, Mauricio, Nigeria, Niger y Tailandia para que participaran en la
sesién de creacion de capacidades (diciembre de 2004) centrada en la definicion de
productos destinados a mejorar la seguridad de la vida humana en e mar, luchar contra
la contaminacion en las zonas costeras y la erosion en las cuencas semicerradas como €l
Golfo de México, y atender las necesidades de asimilacion de los datos climatol 6gicos
transmitidos por lared PIRATA.

Programall.2:
Creacion de capacidades cientificas y tecnoldgicas para €l desarrollo

Fondos asignados Gastos efectivos al Gastos efectivos en
en el plan detrabajo 30.06.2005 relacion con losfondos
2004-2005 asignados al 30.06.2005
$ $ %
Subprogramalll.2.1 6.978.567 4.488.502 64,3
Subprogramalll.2.2 1.174.870 692.593 59,0
Programall.2 8.153.437 5.181.095 63,5

[1.2.1: Creacién de capacidades en ciencias fundamentalesy delaingenieria

El objetivo estratégico 6 de la Estrategia a Plazo Medio, que apunta a “meorar las
capacidades cientificas, técnicas y humanas para participar en las nuevas sociedades del
conocimiento”, ha orientado las actividades realizadas en e marco de este subprograma.
El Afio Internacional de la Fisica en 2005 ha recibido una acogida favorable en los medios de
comunicacion. Uno de los avances realizados en lo relativo a Centro SESAME (programa
emblematico) es la firma de un acuerdo tripartito entre el CERN, & Centro SESAME y
Jordania. Numerosos estudiantes, asi como investigadores de nivel més avanzado, recibieron
formacion en matematicas, fisica, quimica, ingenieriay ciencias de la vida mediante lared de
instituciones asociadas con la UNESCO, que se sigue extendiendo. Con la puesta en marcha
oficial del Programa Internacional de Ciencias Fundamentales (PICF), aumentaran
las actividades en las distintas regiones gracias a una red de centros de excelencia nacionales,
regionales o internacionales, permitiendo asi a un mayor nimero de personas participa en €l
ambito de las ciencias fundamentales y en el fortalecimiento de capacidades en sus
comunidades. Se dio un nuevo impulso a las actividades relativas a las fuentes de energia
renovables, ya que los Estados Miembros cobraron conciencia de las ventgjas de dichas
fuentes para el desarrollo sostenible y de la necesidad de encontrar fuentes locales y fortal ecer
las capacidades de la mano de obralocal para mantener esas nuevas tecnologias.
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Eje de accion 1. Asociaciones interdisciplinarias para la promocion de la investigacion
fundamental y el uso de los conocimientos cientificos

Resultados esperados. Transferencia de informacion cientifica a los paises en
desarrollo/Ampliacion de las capacidades nacionales en investigacion fundamental.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  mas de 100 instituciones de unos 50 paises intercambiaron conocimientos mediante
15 proyectos conjuntos del ICSU, la UNESCO y e Departamento de Estado de los
Estados Unidos sobre el cambio mundial, e uso sostenible de los recursos hidricos,
el acceso a los datos relativos a medio ambiente, la biodiversidad, la salud y el medio
ambiente, el ciclo mundial del hierro y los impactos de cometasy asteroides;

i)  seaumentaron las capacidades nacionales en matematicas purasy aplicadas mediante la
constitucién de un Instituto africano de ciencias matematicas y la consolidacion de una
red de organismos nacionales de mateméticas en relacion con este instituto.
Seintensificd la cooperacion con la Union Internacional de Matematicas y la Unidn
Internacional de Fisica Puray Aplicada.

Resultado esperado: Formulacion e inicio de nuevas actividades para la segunda fase de
seguimiento de la Conferencia Mundial sobrela Ciencia.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

se definid un programa de accion actualizado en e marco del seguimiento de la
Conferencia Mundia sobre la Ciencia en € Simposio internacional Harnessing science
for society: further partnerships [Aprovechamiento de la ciencia en beneficio de la
sociedad: nuevas asociaciones| (Venecia, marzo de 2005) y se inici6 € Programa
Internacional de Ciencias Fundamentales (PICF), una nueva e importante medida en el
ambito de las ciencias fundamentales que abarca 39 proyectos recomendados por €l
Consgjo Cientifico del PICF en su primera reunién (enero de 2005).

Cienciaparalapazen e Oriente Medio: Centro SESAME
(programa emblemético)

Resultados esperados. Establecimiento y funcionamiento de este nuevo e importante
centro de investigacion de la region/Creacion de una nueva comunidad de investigacion
cientificay de nuevas asociaciones de colaboracion cientifica en laregion.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  se finaliz6 la construccion de los cimientos del edificio principal y del suelo del
vestibulo principal; elaboracion y aprobacion del dispositivo SESAME para alcanzar
unaenergiafina de 2,5 GeV; nhombramiento de un Director cientifico;

i) se firm6 un acuerdo de colaboracién tripartito entre el CERN, Jordania y el Centro
SESAME. Se celebraron tres reuniones de comités internacionales de expertos y una
reunion de usuarios a fin de actualizar el sistema de acelerador y determinar el tipo de
experimentos que se han de llevar a cabo con las “lineas de luz’ de SESAME.
Se definieron cinco lineas de accién cientifica para SESAME: fisica, ciencias médicasy
biol 6gicas, ciencias ambientales, aplicaciones industriales y arqueologia.
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Eje deaccion 2: Creacion de capacidades en ciencias fundamentales

Resultado esperado: Meora de las capacidades de investigacion y ensefianza en
matematicas, fisica, quimicay sus aplicaciones.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

se impartié formacion a 6.000 cientificos y especialistas de paises en desarrollo, en
particular mujeresy jovenes investigadores, en e Centro Internacional Abdus Salam de
Fisica Tedrica (CIFT) y e Centro Internacional de Mateméticas Puras y Aplicadas
(CIMPA). Cerca de 100 facultades de fisica se beneficiaron de talleres sobre Optica y
foténica, en los cuales se suministr6 material y equipos a los participantes. Méas de
2.000 quimicos recibieron formacion o participaron en talleres sobre experimentos de
microciencia. Se establecié un centro de microciencia asociado con la UNESCO en la
Universidad de Bergen (Noruegad). Las Oficinas de la UNESCO en Yakarta, Yaundey
Teheran apoyaron |la participacion de cientificos en varios talleres, cursos de formacion
y simposios regionales relativos alafisica, las mateméticas y la quimica.

Resultados esperados. Aumento de la cooperacion y del establecimiento de redes con
instituciones y centros internacionales especializados en quimica, matematicas y
fisica/Mayor reconocimiento por € publico de la importancia que revisten las
matematicas, lafisicay laquimicaen laviday el desarrollo social.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) e CIMPA organizo diez talleres y cursos de verano sobre mateméticas. Se estan
organizando actividades en e marco del Afio Internacional de la Fisica en 2005,
en colaboracion con asociaciones de fisica internacionales, regionales y nacionales.
Se estan fortaleciendo capacidades en materia de formacidn, investigacion y ensefianza
de nivel avanzado mediante una estrecha colaboracion con varias universidades y
asociaciones y fundaciones cientificas internacionales,

ii) e Afo Internacional de la Fisica tuvo amplia repercusion en los medios de
comunicacion, en particular las actividades innovadoras en que participaron estudiantes
y €l publico en general. Se emitieron sellos conmemorativos y se han publicado textos
de divulgacién sobre fisica, asi como una guia sobre €l Afio Internacional de la Fisica.
La exposicion internacional itinerante sobre el tema “Experimentar las matematicas”
permitidé mejorar la comprension de las mateméticas entre el publico en genera, asi
Ccomo su interés por estadisciplina.

Resultados esperados. Fortalecimiento de las capacidades enddgenas y las competencias
en materia de investigacion en los ambitos de la biologia celular y molecular, de las
recientes biotecnologias y de la utilizacion de la bioinformaticad/Ampliacion y
fortalecimiento de las redes nacionalesy regionales de biologia.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  haciendo hincapié en la creacion de capacidades en los paises en desarrollo, se prestd
apoyo a 15 talleres de formacion y 25 reuniones, y se prepararon y concedieron
40 becas de investigacion destinadas a jovenes cientificos, en colaboracion con los
asociados tradicionales y las oficinas fuera de la Sede de la UNESCO. Cinco cientificas
de renombre mundial fueron galardonadas con e Premio L'OREAL-UNESCO
“LaMujery laCiencid’ 2004 por la excelencia de su labor de investigacion en ciencias
de la materia condensada y 15 jovenes investigadoras recibieron becas patrocinadas
conjuntamente por la UNESCO y L’OREAL a fin de llevar a cabo proyectos de
investigacion en ciencias biol égicas;
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i) la UNESCO participd activamente en la puesta en marcha de la Red de Cooperacion
Interinstitucional sobre Biotecnologia (IACNB). Se fomento la gjecucion de actividades
mediante las redes existentes apoyadas por la UNESCO, € Centro de Recursos
Microbioldgicos (MIRCEN) y la Red de Biologia Molecular y Celular (MCBN), y se
establecieron vinculos con la Red de investigacion sobre productos naturales en Africa,
Asiay AméricaLatina

Resultado esperado: Aumento de la sensibilizacion del publico a la seguridad, la salud y
otras cuestiones relacionadas con la aplicacion de los adelantos cientificos, en particular
con la biotecnologia.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

las oficinas fuera de la Sede, en colaboracién con los asociados tradicionales,
produjeron y distribuyeron materiales pedagégicos e informativos, entre ellos un
nimero de una revista de biotecnologia y bioética, y esta en curso de preparacion un
CD-ROM destinado a concienciar a publico acerca de la utilidad de las ciencias
fundamental es para la sociedad. Se sigui6 enviando a cientificos de paises en desarrollo
informacion cientifica actualizada y revisada por especialistas en el dambito de la
biotecnol ogia, mediante publicaciones digitales, en lineay en copiaimpresa.

Resultado esperado: Promocion de la investigacion para identificar y difundir terapiasy
métodos de prevencion poco costosos del sida y otras enfer medades infecciosas.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:
se llevd a cabo la segunda fase del proyecto “Families First Africa’, que tiene
componentes de investigacion y formacion y cuyo objetivo es crear una vacuna
pediétrica para la prevencién de la transmision del VIH de madres a hijos. En el marco
del programa del MIRCEN, se organizaron o apoyaron tres talleres sobre microbiologia
del agua en relacion con la salud, nuevas enfermedades infecciosas y cultivo de
bacterias.

Ejedeaccion 3: Creacion de capacidades en ciencias de laingenieriay en tecnologia

Resultados esperados: Mejora de la promocion de la ingenieria, asi como de la
sensibilizacion y concienciacion al valor que ésta representa como componente de la
sociedad del conocimiento e instrumento para e desarrollo social y econdémico/
Fortalecimiento de las capacidades humanas e institucionales en ingenieria y
tecnologia/Realce y fomento de la contribucion de la ingenieria y tecnologia a la
erradicacion dela pobrezay al desarrollo sostenible.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:
la UNESCO cooperd con la Federacién Mundial de Organizaciones de Ingenieros en
la preparacion del Congreso Mundia de Ingenieros (WEC 2008) en Brasil y celebro en
Tdnez un seminario internacional sobre ingenieriay economia del conocimiento como
parte de los preparativos para la CMSI gue se celebrara en noviembre. Se organizo en
la Sede de la Organizacion una reunion con objeto de apoyar la extension de Ingenieros
sin Fronteras en el plano internaciona y el establecimiento de una red internacional de
estudios de ingenieria. Se celebraron talleres sobre € fortalecimiento de capacidades y
las estrategias de reforma en la ensefianza de la ciencia y tecnologia, se impartio
formacion a docentes universitarios en ensefianza a distancia por medio de Internet y se
inicié un programa de certificacion en linea, de nivel de maestria, en los Estados arabes.
Se elaboraron planes de estudios y materiades didécticos, se prepararon proyectos
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relativos ala energia fotovoltaica, se impartié formacion sobre lamismay se realizé un
importante estudio sobre la calidad de la ensefianza de la ingenieria en los Estados
arabes. Se multiplicaron las actividades relacionadas con latecnologiay la erradicacion
de la pobreza, incluidos talleres y un foro para e Africa subsahariana, y se
proporcionaron aportaciones al Grupo de Tareas sobre ciencia, tecnologia e innovacion
del Proyecto del Milenio de las Naciones Unidas. Varios estudiantes fueron
seleccionados para el premio Mondidogo de Ingenieria Daimler Chrysler-UNESCO.

Promover energias sosteniblesy renovables para el desarrollo
(programa emblematico)

123. Resultado esperado: Incremento de las capacidades de los Estados Miembros,
especialmente los paises en desarrollo y los pequefios Estados insulares en desarrollo,
para formular politicas de energia y planear, administrar, utilizar y mantener los
sistemas de ener gia renovables.

124,

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

se organizaron talleres regionales en colaboracién con la ISESCO en Dakar (Senegal),
Niamey (Niger), Nuakchott (Mauritania) y Tena (Ecuador) en € marco del Programa
Mundia de Educacién y Formacién en materia de Energias Renovables (Programa
GREET). Se elabord una nueva plataforma de formacion tedrica sobre las energias
renovables, que se pondra en préctica en Burkina Faso, con miras a organizar
seminarios y actividades de formacion en los planos nacional y subregional.
Se concedieron becas a electricistas de las Islas Galapagos para su formacién en la
instalacion y el mantenimiento de los sistemas de energia solar en el marco del proyecto
del PNUD relativo a la energia limpia. Se prestd apoyo a la 202 Conferencia y
exposicion europea sobre energia solar fotovoltaica (junio de 2005, Barcelona, Espaiia),
cuyo objetivo es perfeccionar las tecnologias y los equipos de energia renovable.
Seinstal6 una aldea solar piloto en colaboracién con las autoridades de Mali. Se presto
apoyo con vistas ala organizacion de un “Diasolar” en Niger.

Resultado esperado: Facilitacion y promocion de la colaboracion innovadora entre
organizaciones no gubernamentales especializadas y organismos inter guber namentales
gue promuevan programas innovadores sobre la utilizacién de energias renovables,
especialmente en Africay en losPMA de otrasregiones.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

i)

la UNESCO respald6 una evaluacion de la ensefianza y formacion impartidas por el
grupo de trabajo de la Red europea de enseflanza y formacion sobre las energias
renovables (EURONETRES) compuesto por representantes de universidades y
facultades europeas de ingenieria;

la UNESCO prest6 apoyo a la Comunidad de Estados Sahelosaharianos (CEN-SAD)
organizando reuniones y presentando documentos de trabajo sobre las fuentes de
energia renovables para la creacion de capacidades y €l desarrollo en la region del
Sahel. Se prestd asistencia a la Comision Africana de Energia (AFREC) para la
elaboracion de un sistema global de informacion sobre energia en Africay la creacion
de una base de datos de la AFREC sobre energia;

prosiguié la colaboracion activa con otros organismos de las Naciones Unidas y la
contribucion alas actividades del Grupo especial de las Naciones Unidas sobre energia.
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WzZ¥A¥l  Eje de accion 4: Promover la ensefianza y la creacion de capacidades en el ambito de la

125.

126.

127.

cienciay latecnologia

Resultado esperado: Formacién y habilitacion de los docentes para adaptar mejor los
programas nacionales a las necesidades locales/Incremento del conocimiento y del
interés por la ciencia, la tecnologia y los temas relativos al medio ambiente entre los
estudiantes, especialmente las nifasy lasjovenes, y entre el publico en general.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  se celebraron dos talleres regionales en Lima y Shangai con objeto de estrechar los
vinculos entre cientificos y profesores de ciencia; se estan organizando otros dos talleres
en Maseru (Lesotho) y el Cairo;

i) en colaboracion con el Sector de Educacion, se elabord una carpeta de materiales piloto
para la comunicacion y la educacion relativas alos OGM y se constituy6 un grupo de
trabgjo de la UNESCO encargado de someter a prueba dicha carpeta en e marco del
Foro mundial sobre biotecnologia. Se esta preparando un juego de materiales didacticos
sobre |as nuevas ciencias transdisciplinarias.

[1.2.2: Politicasde cienciay tecnologia para €l desarrollo sostenible

De conformidad con el objetivo estratégico 6 de la Estrategia a Plazo Medio, se adoptaron
importantes medidas destinadas a aumentar |as capacidades nacionales para formular politicas
y estrategias en materia de ciencia, tecnologia e innovacién, en particular en Africa y
los Estados arabes. Se mejord la gestion de los sistemas de ciencia, tecnologia e innovacion
mediante la organizacion de foros regionales sobre politicas relativas a las ciencias en los
Estados érabes, Asia meridional, América Latinay Asia central. Asimismo, € Gobierno de
Hungria cre6 e Foro Mundial de la Ciencia de Budapest. Ademéas, se consolidd
la colaboracion internacional en materia de indicadores de ciencia 'y tecnologia mediante una
iniciativa conjunta del IEU, la OCDE, Eurostat, la NSF, la ALECSO y otros organismos
internacionales. Se determinaron necesidades y prioridades y se elabordé una estrategia
encaminada a mejorar la pertinencia, disponibilidad y calidad de las estadisticas de cienciay
tecnologia en paises de todo € mundo. Se promovi6 € papel de las mujeres y los jovenes
cientificos en la formulacion de politicas, por medio de las redes existentes y de una nuevared
regional de mujeres cientificas de paises &rabes, asi como mediante un estudio internacional
sobre ciencia, tecnologia e igualdad entre |os sexos.

Eje de accion 1. Creacidén de capacidades y gestion de las politicas de la ciencia,
latecnologiay lainnovacién

Resultados esperados: Meoramiento de las capacidades nacionales para evaluar y
formular politicas y programas de ciencia, tecnologia e innovacién/Formulacién de
programas de inversion en ciencia y tecnologia para la reduccion de la pobreza en los
paises menos adelantados.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  se presto asistencia a los Estados Miembros para la formulaciéon de sus respectivas
politicas y estrategias nacionales en materia de ciencia y tecnologia, asi como para la
reforma de sus sistemas de ciencia, tecnologia e innovacion: se impartio formacion
sobre politicas relativas a las ciencias a 150 funcionarios de alto nivel de Nigeriay a
40 encargados de formular politicas en la Republica de Congo;
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i)

i)

se promovieron actividades y se presté asistencia para crear parques de ciencia y
tecnologia en dos Estados Miembros. Se capacitd a 30 administradores de parques
tecnol 6gicos en cooperacion con el Departamento de Asuntos Econdmicosy Sociales de
las Naciones Unidas (DAES) y la Asociacion Internacional de Parques Tecnol 6gicos;
se formo a 60 especialistas de paises africanos mediante un taller regional dedicado ala
promocion de la formacién sobre € espiritu de empresa en tecnologia y se crearon
programas de divulgacion en establecimientos de ensefianza superior, asi como una red
informal. Se establecié una Catedra UNESCO relativa al espiritu de empresa en
tecnologia en la Universidad de Tecnologia de Tshwane (Sudéfrica).

Resultado esperado: Megor gestion delos sistemas de ciencia, tecnologia e innovacion.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

se organizaron foros regionales sobre politicas relativas a la ciencia a fin de reunir a
planificadores, cientificos, parlamentarios, dirigentes industriales, representantes de
la sociedad civil y medios de comunicacion especializados. Tales foros se establecieron
en los Estados érabes, Asia meridional, América Latinay Asia central. Asimismo, €l
Gobierno de Hungria cred € Foro Mundial de la Ciencia de Budapest. Se respaldaron
las Cétedras UNESCO vy redes de mujeres cientificas existentes en América Latina 'y
Africay se cred unanueva red regiona paralas mujeres cientificas de |los paises arabes
(Bahrein, 2005). Ademés, se llevé a cabo un estudio internaciona sobre ciencia,
tecnologia e igualdad entre los sexos. Se fundd la Academia Mundial de Jovenes
Cientificos (WAY S) con la ayuda de los Gobiernos de Hungriay Marruecos.

Resultado esperado: Fomento de una meor comprension de los desafios éticos
respectivosdela cienciay latecnologia.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

en € marco del Dia Mundial de la Ciencia para la Paz y € Desarrollo, se fomento €l
didlogo entre cientificos israglies y palestinos mediante la creacion de la Organizacion
Cientifica lsraglo-Palestina (IPSO), y se establecié un centro de ciencias como proyecto
de cooperacion entre la Universidad de Al-Qudsy la Universidad Hebrea, con €l apoyo
de la Unidn Europea, la Ciudad de la Ciencia en Népoles y la region de Campania en
Italia

Resultado esperado: Refuerzo de la colaboracion internacional en el ambito de los
indicadores en materia de cienciay tecnologia relacionados con las politicas.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

esto se logré mediante un esfuerzo conjunto del 1EU y la Oficina Regional de Cienciay
Tecnologia para América Latinay el Caribe, la OCDE, Eurostat, la Division de Asuntos
Ocednicos de la National Science Foundation de los Estados Unidos, la ALECSO, y los
ministerios de ciencia y tecnologia de varios paises. Se redlizaron estudios
internacionales sobre las prioridades en materia de politicas y las necesidades de
informacion en el ambito de la cienciay la tecnologia, se determinaron las necesidades
y prioridades existentes y nuevas en materia de informacion, y se elabord una estrategia
destinada a mejorar la pertinencia, disponibilidad y calidad de las estadisticas de ciencia
y tecnologia en paises de todo e mundo. Se finalizO un estudio internaciona cuyas
conclusiones fueron analizadas y publicadas.
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GRAN PROGRAMA 111 - CIENCIAS SOCIALESY HUMANAS
Evaluacién global

En € transcurso de los 18 ultimos meses, las actividades méas novedosas del Sector han sido
las que se enumeran a continuacion. En el marco de la prioridad principal del Sector, |a labor
realizada para elaborar un proyecto de Declaracion universal sobre la bioética y los
derechos humanos ha dado sus frutos, ya que este proyecto se ha de presentar a la
Conferencia General en su 332 reunion. La difusion de otros instrumentos normativos
referentes a este ambito se intensifico, sobre todo a nivel regional.

La aplicacion de la Estrategia de la UNESCO en materia de derechos humanos y de la
Estrategia integrada de lucha contra € racismo, la discriminacion, la xenofobia y las
formas conexas de intolerancia, aprobadas por la Conferencia General en su 322 reunién, ha
necesitado la realizacion de una importante labor, incluso en e plano intersectorial, que se ha
llevado a cabo en estrecha cooperacion con los organismos de las Naciones Unidas
directamente interesados. A estas estrategias vino a afadirse la Estrategia intersectorial sobre
la filosofia, aprobada por el Consgjo Ejecutivo en su 1712 reunion, que fue el resultado de una
fructifera colaboraciéon entre la Secretaria, las Delegaciones Permanentes, las Comisiones
Nacionalesy |os organismos internacional es interesados, por un lado, y de la repercusién cada
vez mayor de las actividades relacionadas con la celebracion del Dia de la Filosofia, por otro
lado.

Se intensificaron las actividades |levadas a cabo con los interlocutores institucionales, sobre
todo con vistas a estrechar més los lazos entre los trabajos de investigacion y la formulacién
de politicas. en e marco del Programa MOST, con los ministros encargados del desarrollo
social de América Latina, Africa austral, Africa occidental y Asia; en € marco de la
promocion de la seguridad humana, con organizaciones regionales como la Liga de los
Estados Arabes, la Union Africanay la ASEAN; y en € marco de la creacion de coaliciones
de ciudades contra el racismo, la discriminacion y la exclusion en las zonas urbanas, con
distintas autoridades municipales. El préximo Foro internacional sobre el nexo entre
ciencia social y politica, que se celebrara en Argentina en septiembre de 2005, serd el evento
culminante de todo ese conjunto de actividades.

El Sector ha incrementado considerablemente su contribucion a la funcion de foro de
reflexion de la Organizacion en ambitos como la bioética, la ética de la cienciay latecnologia,
los derechos humanos, la filosofia, la seguridad humanay el didlogo entre las civilizaciones,
en particular, en el marco de didogos entre los Estados Arabesy Asiay por intermedio de las
distintas sesiones de los Coloquios del Siglo XXI. Esta contribucion se ha plasmado en las
numerosas publicaciones ya difundidas, en curso de preparacién o publicadas en linea.

El Sector también se ha esforzado por fortalecer la cooperacién intersectorial en la aplicacion
de las estrategias integradas de la Organizacion, prestando sobre todo apoyo a la NEPAD, y
en el marco de las actividades redlizadas en €l Oriente Medio, Irag y laregion de los Grandes
Lagos, dando prioridad a la integracion de las necesidades de las mujeres, asi como a la
creacion de capacidades.
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Programalll.l:
Laéticadelacienciay latecnologia, con especial hincapié en la bioética

Fondos asignados en €l Gastos efectivos al Gastos efectivos en
plan detrabajo 30.06.2005 relacion con losfondos
2004-2005 asignados al 30.06.2005
$ $ %
Programalll.l 3.126.520 2.538.793 81,2

En el marco de la ética de la cienciay la tecnologia, se dio prioridad en el plano normativo a
la elaboracion del proyecto de Declaracion universal sobre labioéticay los derechos humanos,
gue se presentara en la proxima reunién de la Conferencia General. Simultaneamente, se llevo
a cabo una labor importante para velar por la difusion y promocion de otros instrumentos
normativos de la Organizacion en € plano regional, contribuir a la creacion de capacidades
nacionales y promover la cooperacion internacional en el campo de la bioética. También se
adopt6 un enfoque regiona en el marco de las actividades de la COMEST, especialmente en
la region de Asiay € Pacifico, mientras que las actividades relativas a la promocién de la
educacion para la ética se centraron preferentemente en las necesidades nacionales. paises de
Europa central y Federacion de Rusia.

Ejedeaccion 1: Bioética
Resultado esperado: Definicion de un marco normativo comin en materia de bioética.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

de conformidad con la Resolucién 32 C/24, las actividades se centraron
fundamentalmente en la preparacion de una Declaracion relativa a las normas
universales de la bioética. En consonancia con € caendario aprobado por el Consgjo
Ejecutivo (Decision 169 EX/3.6.2), €l proceso comprendié un primer afio dedicado a la
redaccion de un anteproyecto de declaracion por parte del Comité Internaciona de
Bioética (CIB) en consulta con los Estados Miembros -en particular, con e Comité
Intergubernamental de Bioética (CIGB)- y otros protagonistas interesados; y un
segundo afo dedicado a la preparacion de un proyecto de declaracion en reuniones
gubernamentales, que se ultimé en el transcurso de una reunién de expertos
intergubernamental es celebrada en junio de 2005.

Resultado esperado: Difusion y promocién de los principios de la Declaracion univer sal
sobre e genoma humano y los derechos humanos y de la Declaracion Internacional
sobre los Datos Genéticos Humanos.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  publicacion y amplia difusion de un folleto en &rabe, chino, espafiol, francés, inglés y
ruso, dedicado a la Declaracion Internaciona sobre los Datos Genéticos Humanos
aprobada en 2003. En cooperacion con las Comisiones Nacionaes, este folleto se
publico también en hebreo, portuguésyy turco;

i)  adopcién deiniciativas en el plano nacional, por ejemplo €l taller nacional de formacion
sobre bioética organizado por la Comision Nacional Irani, que tuvo lugar poco después
de la adopcién de la declaracion en enero de 2004, y la organizacion por parte de la
Comisiéon Nacional Portuguesa de una conferencia dedicada a su aplicacion, que tuvo
lugar en enero de 2005. Las dos declaraciones fueron citadas, integra o parcialmente, en
una serie de publicaciones universitarias.
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Resultado esperado: Mayor comprension a nivel internacional, regional y nacional de
los importantes desafios éticos planteados por las ciencias de la vida y de la salud y de
sus aplicaciones, y fomento de su andlisis.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  laUNESCO sigue desempefiando su papel de foro intelectual, sobre todo por conducto
delas actividades del CIB y del CIGB y de su participacion activa en diversas reuniones
de expertos celebradas en € plano internacional, regional y nacional, centrandose en
especial en América Latinay Europa central y oriental;

i) la Organizacion reafirmo su papel de catalizadora de la cooperacion internacional en
este ambito, desempefiando la funcion de secretaria permanente del Comité
Interinstitucional de las Naciones Unidas sobre Bioética y dando acogida en Paris a la
tercera y cuarta reuniones de ese comité, que tuvieron lugar en junio y diciembre de
2004. Esas reuniones ofrecieron a las organizaciones miembros la oportunidad de
intercambiar informacion sobre sus experiencias y actividades, proseguir €l debate sobre
el tema “La ética, la propiedad intelectual y e disfrute compartido de los beneficios’,
determinar modalidades de coordinacion y prever los posibles ambitos de cooperacién
en e futuro.

Resultado esperado: Creacién de capacidades y fortalecimiento de la cooperacion
internacional en materia de bioética.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) la Organizacion emprendio la publicacion de una serie de guias practicas destinadas a
los comités de ética. La primera guia, titulada “Establishing Bioethics Committees’
[Crear comités de bioétical ya se ha publicado en inglés y pronto estara disponible en
todas las lenguas oficidles de la Conferencia General. En la Republica de Sakha
(Y akutia — Federacion de Rusia) se ha puesto en marcha en mayo de 2005 un proyecto
de aplicacion de caracter experimental;

i) creacion de un Centro regional de documentacion sobre bioética en la Facultad de
Medicina de la Universidad de Vilna, en estrecha cooperacion con la Comision
Nacional Lituana para la UNESCO. Este centro se inauguré oficiamente e 13 de
septiembre de 2004 y esta colaborando con la UNESCO para crear y desarrollar la base
de datos del Observatorio Mundial de Etica (GEO) y traducirlaal ruso.

Resultado esperado: Fomento de la reflexion ética y la concienciacion a distintos niveles
nacionales e intensificacion de los intercambios de ideas e informacion entre expertos,
encargados de elaborar decisiones, Comités Nacionales de Bioética y otras instituciones
interesadas con vistas a unameor coordinacion y comunicacion.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  inicio del proyecto “La ética en e mundo” en e periodo considerado. Gracias a una
serie de conferencias itinerantes se pudo difundir en el marco de este proyecto,
informacién sobre las actividades de la Organizacion que contribuy6d a incrementar la
visibilidad de la UNESCO y fomentar la interaccién con profesionales y expertos, asi
como la creacion de redes entre ellos. Se celebraron sucesivamente diversas reuniones
en los siguientes paises. Paises Bajos (marzo de 2004), Republica Islamica del Iran
(mayo de 2004), Lituania (septiembre de 2004), Turquia (septiembre de 2004),
Argentina (noviembre de 2004), Republica de Corea (noviembre de 2004), México
(noviembre de 2004), Indonesia (diciembre de 2004), Portugal (enero de 2005) y
Federacion de Rusia (enero de 2005);
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i)  actualizacion periddica del sitio Internet (www.unesco.org/bioethics) y publicacion y
difusion de los informesy actas de las reuniones 'y sesiones del CIB y CIGB. Se publico
en arabe, chino, francés y ruso un conjunto de materides de informacién sobre
“Clonacion — Cuestiones de ética’, destinado a contribuir a la reflexion y e debate
sobre esta cuestién en e plano internacional, asi como a suministrar informacion
inteligible a pablico en generdl;

iii) inicio, afinaes de 2005, de la primera fase de creacion de un conjunto de cuatro bases
de datos del Observatorio Mundial de Etica (GEO). El GEO tiene por objeto suministrar
alos Estados Miembros recursos Utiles para desarrollar sus capacidades en € campo de
laéticade lacienciay latecnologia.

Ejedeaccion 2: Etica delacienciay la tecnologia

Resultado esperado: Fortalecimiento de la funcion, e ambito de competencia y la
repercusion dela COMEST en calidad de principal foro multilateral sobre este tema.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:
renovacion  completa, ampliacion 'y  modernizacion del  sitio  web
(www.unesco.org/ethics). La publicacion y la difusion de los informes y actas de las
reuniones y sesiones de las comisiones consultivas de la UNESCO encargadas de la
ética de la ciencia y la tecnologia y la bioética permitieron informar a los Estados
Miembros y a publico en general acerca de la labor de reflexion y las actividades
efectuadas por la UNESCO en este ambito.

Resultados esperados: Definicion y megora de un marco internacional sobre cuestiones
de ética relacionadas con la ciencia y la tecnologia/Apoyo a los debates nacionales y
regionales sobre los aspectos éticos de la ciencia y la tecnologia y elaboracion de
mecanismos nacionales y regionales/Fomento de la ensefianza de la ética, en e contexto
de la labor realizada por la UNESCO para promover la éicay la responsabilidad en la
cienciay latecnologia.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) la COMEST celebrd su cuarta reunion ordinaria en Bangkok (Tailandia) en marzo de
2005. Acudieron a este evento, que se celebraba por primeravez en laregion de Asiay
el Pacifico, més de 500 participantes procedentes de todas las regiones del mundo.
Este evento sirvié también de plataforma internacional para una reunién regional de
caracter ministerial dedicada a la ética de la cienciay la tecnologia, en la que se adopto
la“Declaracion Ministerial de Bangkok sobre la Eticade la Cienciay la Tecnologia’;

i)  redaccion de un proyecto de documento sobre politicas relativo a la ética del espacio
ultraterrestre, que sirvié de base para una serie de consultas efectuadas a nivel
internacional entre junio y noviembre de 2004. En este caso se ha hecho patente que, en
vez de empezar a elaborar un instrumento normativo internacional, es preferible
fomentar las actividades de sensibilizacion y educacion sobre las cuestiones éticas
planteadas por las actividades espaciales,

iii) redaccion de un proyecto de documento sobre politicas relativo a la ética del medio
ambiente, en cooperacion con e Sector de Ciencias Exactas y Naturaes. Este
documento ya fue objeto de un debate publico en el Foro Social Mundial, celebrado en
enero de 2005 en Porto Alegre, y servira de base para otras consultas internacionales;

iv)  celebracion de reuniones de expertos, en Budapest (octubre de 2004) y en Moscu (enero
de 2005), en e marco del Programa de pedagogia de la ética (EEP), que tiene por
objetivo crear redes profesionales de docentes de ética y elaborar y consolidar
programas de ensefianza en diferentes regiones.
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Programalll.2:
Promocion de los derechos humanosy lucha contra la discriminacién
Fondos asignados en €l Gastos efectivos al Gastos efectivos en
plan detrabajo 30.06.2005 relacién con losfondos
2004-2005 asignados al 30.06.2005
$ $ %
Programalll.2 2.126.466 1.557.236 73,2

L as actividades se centraron en la aplicacion de la Estrategia de la UNESCO en materia de
derechos humanos y la Estrategia integrada de lucha contra € racismo, la
discriminacion, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia. Para avanzar en la
integracion del enfogue basado en |os derechos humanos en todos los programas y actividades
de la Organizacion, se prepararon modulos de formacion en derechos humanos en
cooperacion con la Escuela Superior del Personal del Sistema de las Naciones Unidas
(UNSSC). El persona de la UNESCO, tanto en la Sede como en las oficinas fuera de ésta,
recibi6 una formacién organizada con la colaboracion activadel ACNUDH, [aOIT, el PNUD,
la UNSSC y expertos eminentes en derechos humanos. Se crearon redes de investigacion
sobre derechos econdmicos, socidles y culturales en América Latina y Africa
Se recompensaron las mejores practicas en el ambito de la educacion en materia de derechos
humanos con la atribucion del Premio UNESCO de Educacién para los Derechos Humanos.
Se difundié informacion en varias publicaciones sobre normas relativas a los derechos
humanos, procedimientos para imponer su observancia y resultados de los trabgos de
investigacion sobre esos derechos. Se incrementd la sensibilizacion a las cuestiones
fundamentales relativas a los derechos humanos y se fortalecieron las asociaciones con la
comunidad académicay las organizaciones de la sociedad civil con motivo de la organizacion
del Foro Mundial sobre los Derechos Humanos (Nantes, Francia, mayo de 2004) y mediante
reuniones de expertos en las que participaron parlamentarios y representantes de Catedras
UNESCO de Derechos Humanos, Paz, Democracia 'y Tolerancia, oficinas de defensores del
pueblo, organizaciones no gubernamentales y organismos de investigacion e informacion
sobre los derechos humanos.

En & marco de lalucha contrael racismo y la discriminacién, se dio prioridad ala creacion de
coaliciones regionales de ciudades contra el racismo. Con objeto de orientar lalabor relativaa
los derechos fundamentales de la mujer, se elabord una estrategia exhaustiva para |os trabajos
de investigacion, las actividades de sensibilizacion, la creacion de redes, la creacidon de
capacidades y e fortalecimiento de instituciones en tres &reas tematicas. la mundializacion y
los derechos fundamentales de la mujer; la culturay laigualdad entre los sexos; y ladinamica
de las relaciones entre ambos sexos en situaciones de conflicto, busqueda de la paz y
reconstruccion. Se organizo un ciclo de seminarios mensuales que tuvo lugar entre enero y
junio de 2005.

Ejedeaccion 1: Promocion de los derechos humanos

Resultados esperados. Definicion mas clara del contenido, aplicacion y caracter
justiciable de los der echos humanos.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  preparacion de varios trabajos de investigacion para que se publiquen a principios de
2006 en el segundo volumen de la obra UNESCO Studies on Human Rights [“ Estudios
de la UNESCO sobre los derechos humanos’]. Esos trabajos de investigacion se
refieren a los temas siguientes: la indivisibilidad e interdependencia de todos los
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i)

derechos humanos, € carécter justiciable de los derechos econdémicos, sociaes y
culturales; los indicadores relativos a los derechos econdmicos, sociales y culturales; y
el contenido y alcance del derecho alaeducacion;

creacion de la Red latinoamericana de investigaciones sobre los derechos econémicos,
sociaesy culturales (LARNO) y de su sitio web. Celebracion de un taller delaLARNO
sobre el derecho ala educacion en Quito (Ecuador), en junio de 2004,

el Foro Mundial sobre los Derechos Humanos, organizado en mayo de 2004 por €
municipio de Nantes (Francia) en cooperacion con la Organizacion y la Comision
Nacional de Francia parala UNESCO, congreg6 a toda una serie de protagonistas de las
actividades en e ambito de los derechos humanos y abordd los siguientes temas:
el terrorismo y los derechos humanos; la mundializacién y la lucha contra todas las
formas de discriminacion y exclusion; y la pobreza como violacion de los derechos
humanos,

celebracion en Addis Abeba (Etiopia), en marzo de 2005, de una reunion dedicada a los
trabajos de investigacion prioritarios para € progreso de los derechos econdémicos,
sociadles y culturales. En esta reunion, que se organizd en cooperacion con la
Universidad de Addis Abeba y su Catedra UNESCO de Derechos Humanos y
Democracia, se llegd a un acuerdo para crear la Red africana de investigaciones sobre
los derechos econémicos, sociales y culturales (ARNESCR), gque estara coordinada por
las tres Cétedras UNESCO de Derechos Humanos existentes en Benin, Etiopia y
Sudafrica

Resultado esperado: Megora del conocimiento de las normas y los procedimientos
relacionados con los der echos humanos asi como de las practicas idoneas en este ambito.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

)

dos ediciones anuales del folleto Derechos Humanos; Recopilacion de Instrumentos
Internacionales. Stuacion al 31 de mayo de 2004 y 2005 (en espafiol, francés e inglés,
de distribucién gratuita) que suministra informacion relativa a mas de 100 instrumentos
universales y regional es dedicados a los derechos humanos. También puede accederse a
dicha publicacion através del sitio web de la UNESCO;

publicacion del tercer y ultimo volumen del manual sobre derechos humanos para
universidades, titulado Derechos humanos: proteccién, vigilancia y aplicacion en €
plano internacional, en bulgaro. Publicacion del segundo volumen del manual
Los derechos humanos. conceptos y normas en japoneés;

difusion entre los interesados de la Guia de los Derechos Humanos, que contiene
informacion sobre las normas rel ativas a los derechos humanos, |0s mecanismos para su
promocion y proteccion, las organizaciones e instituciones que trabajan en pro de los
derechos humanos, la evolucion reciente y 10s nuevos desafios,

cuarta edicion revisada y actualizada de Derechos humanos. preguntas y respuestas y
preparacion para su publicacion de una nueva edicion en frances;

publicacion en espaiiol, francés e inglés del informe final acerca del Foro Mundial sobre
los Derechos Humanos (Nantes, Francia, mayo de 2004), al que también puede
accederse através del sitio web de la UNESCO.
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148. Resultado esperado: Integracion de la dimension de los der echos humanos en todas las
actividades de todos | os sector es del programa dela UNESCO.

149.

150.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

i)

i)

preparacion de un estudio sobre las experiencias y lecciones extraidas en el sistema de
las Naciones Unidas con respecto a la integracion de los derechos humanos en que se
hacen recomendaciones ala UNESCO,;

organizacion de una serie de seminarios de formacion sobre la incorporacion de un
enfoque fundamentado en los derechos humanos en la elaboracion de programas de la
UNESCO destinados a personal de la Sedey las oficinas en el terreno, en cooperacion
con la Escuela Superior del Personal de las Naciones Unidas (UNSSC) y la
participacion activa de la ACNUDH, la OIT, e PNUD y expertos destacados en €l
ambito de los derechos humanos;

elaboracion y traduccion a francés de modulos de formacidn en cooperacion con la
Escuela Superior del Personal de las Naciones Unidas (UNSSC); creacion de una
pagina web dedicada exclusivamente a documentos de referencia, materiales de
formacién y otros recursos informativos.

Resultado esperado: Creacion de una alianza mundial en pro de los derechos humanosy
fortalecimiento dela Red de Catedras UNESCO de Derechos Humanos.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

i)

i)

aplicacion de la estrategia de la UNESCO en materia de derechos humanos (documento
32 C/57) en colaboracion con la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas
paralos Derechos Humanos (ACNUDH));

mayor cooperacion con los organismos de seguimiento de los derechos humanos
establecidos en la Carta de las Naciones Unidas y otros tratados, entre los que se
encuentran la Comision de Derechos Humanos, su Subcomision para la Promocion y
Proteccion de los Derechos Humanos y los Relatores Especiaes, asi como con el
Comité de Derechos Econémicos, Socialesy Culturales (CESCR). Fortalecimiento de la
cooperacion con la Organizacion Internacional del Trabagjo (OIT);

mantenimiento de contactos estrechos y establecimiento de nuevas alianzas con OIG,
ONG y la comunidad universitaria mediante la participacion en encuentros
internacionales y talleres sobre |os derechos econdmicos, socialesy culturales;

apoyo a la publicacién del sexto nimero del Boletin para Catedras UNESCO de
Derechos Humanos, Democracia, Paz, Tolerancia y Entendimiento Internacional;
inicio de la evaluacion de las Catedras UNESCO de Derechos Humanos con miras a
determinar cuaes son sus ventgjas comparativas, sus puntos fuertes y débiles y las
dificultades de su labor. Se cred una paginaweb parala Red de Catedras UNESCO.

Ejedeaccion 2: Igualdad entrelos sexosy desarrollo

Resultado esperado: Investigacion, sensibilizacion, trabajo en red y creacion de
capacidades con miras al avance de la situacion de la mujer.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

se han establecido relaciones de colaboracion con investigadores universitarios, ONG
consagradas a la mujer, ministerios que se ocupan de asuntos de la mujer,
parlamentarios, organizaciones de las Naciones Unidas (como e INSTRAW),
laboratorios de ideas de mujeres (como CAWTAR, Tunez) y colegas de toda la
UNESCO. La Red de Estudios sobre la Mujer/Derechos de la Mujer constituird una
asociacion primordial. Algunos de estos interlocutores participaran en el taller sobre los
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i)

vinculos entre la labor de investigacion y la concepcion de politicas en pro de los
derechos humanos de la mujer, que se redlizard en el marco del Foro Internacional sobre
los Vinculos entre las Ciencias Sociales y la Concepcién de Politicas (Buenos Aires,
5-9 de septiembre de 2005);

en e contexto de la actividad consagrada a papel de la cultura y las instituciones
sociadles en e plano de la igualdad entre los sexos y € desarrollo, se encargo la
redaccion de articulos sobre la reforma del derecho de la familia en los Estados Arabes
e Iran; lainterrelacion entre los instrumentos de defensa de los derechos humanos de la
mujer y el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales 'y sobre
lamujer y el poder judicial en América Latina. Dichos articulos pueden consultarse en
linea;

las actividades de creacion de redes y sensibilizacion vinculadas a la Conferencia
Beljing+10 se centraron en la publicacion de un nimero especia de la Revista
Internacional de Ciencias Sociales. Se hizo un [lamamiento a la redaccion de articulos,
solicitandose la participacion de destacados especidistas universitarios en cuestiones
relacionadas con la mujer y la igualdad entre los sexos. La publicacion del nimero
especia de la RICS dedicado a Beijing+10, que se titulara Taking Stock: Women's
Empowerment Ten Years After Beijing (Estado de la cuestion: la emancipacion de la
mujer 10 afios después de Beijing), esta prevista para septiembre de 2005;

se realizo una labor con miras a la definicion de indicadores de medicion cuantitativa 'y
cualitativa de la emancipacion de la mujer. Se elabor6é en la Secretaria una serie de
indicadores para medir la participacion y los derechos civiles, politicos, econémicos,
sociaes y culturades de la mujer (Gender Indicators on Women's Empower ment:
Measuring Women's Civil, Political, Economic, Social, and Cultural Participation and
Rights) que se publicara en forma de articulo dentro del nimero especia de la RICS
dedicado a Beijing+10.

Resultado esperado: Mg oradela capacidad institucional para atender a las necesidades
en los ambitos de competencia dela UNESCO.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

el Centro de Recursos de la Mujer Palestina es un proyecto emblemético de la
UNESCO que empez0 a redlizarse en 2005. Su cometido es. a) acopiar y almacenar
diversos datos de investigaciones y documentacion acerca de la situacion y la condicion
de la mujer palesting; b) anaizar y difundir informacion sobre organizaciones de
mujeres, responsables de politicas, 6rganos legidativos y municipales y otros
interlocutores significativos en € plano locd; ¢) facilitar la creacion de capacidades, €
trabgjo en red y la autonomia de las organizaciones de mujeres, especialmente en lo
tocante a la gestion de la informacién; d) promover iniciativas que permitan una mejor
comprension de los derechos humanos de las mujeres y de la igualdad entre los sexos;
€) prestar apoyo al trabajo en red y ala circulacion de informacién sobre la mujer en los
Estados Arabesy en el plano mundial;

en este contexto hay cuatro proyectos relativos a estas probleméticas actualmente en
curso consagrados a lamujer y la pobreza; el sistema de cuotasy la participacion de las
mujeres en politica; los nuevos planes de estudio desde la perspectiva de la igualdad
entre los sexos y las diversas dimensiones de la emancipacion de la mujer;
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se llevd a cabo una investigacion sobre la condicion de la mujer en Iraq a través de una
red de investigacion y sensibilizacion compuesta por profesoras universitarias, activistas
y funcionarias iraguies; especialistas universitarias residentes en Europay Ameérica del
Norte, asi como de militantes por los derechos de la mujer de diferentes paises.
Se redact6 una propuesta de creacion de un Centro de Investigacion y Documentacion
sobre laMujer Iragui, que deberd analizarse con el ministro encargado de |os asuntos de
lamujer antes de presentarla para la obtencién de financiacion extrapresupuestaria.

152. Resultado esperado: M edidas de sensibilizacién y de creacion de capacidades dirigidas a
fomentar los derechos humanos de la mujer.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

se realizd un proceso de consulta con miras a elaborar un programa de accion para
promover |os derechos humanosy la seguridad de las mujeres que viven en laregion de
los Grandes Lagos (Africa). Dicho proceso, que se llevd a cabo en Addis Abeba
(30 de mayo - 1 de junio de 2005), reunié a profesores universitarios, representantes de
ONG vy responsables de la elaboracion de politicas y cubrié una amplia gama de
problematicas. las consecuencias de los conflictos armados para las mujeres y la
violencia contra las mujeres; el papel de la mujer en las labores de reconstruccién
después de un conflicto; los recursos culturales para la emancipacion de la mujer; las
contribuciones de mujeres responsables de la elaboracién de politicas y la toma de
decisiones a la emancipacion de la mujer; los papeles de la mujer en la reconstruccion y
la gobernanza;

se formularon tres grupos de recomendaciones aplicables a las actividades de la
UNESCO relativas ala creacion de capacidades para las redes existentes o nuevas y los
centros de estudios sobre la mujer: la investigaciéon de cuestiones cruciales como la
cultura y los derechos de las mujeres; la gestion y la difusion de la informacién y la
investigacion orientada a la elaboracion de politicas de la dinamicay las implicaciones
para la mujer de las negociaciones, las misiones de mantenimiento de la paz y las
reformas de los sistemas de seguridad desde una perspectiva de igualdad entre los
sexos. Como parte de las recomendaciones concretas figura la creacion de un centro de
investigacion y documentacion sobre la mujer en Kinshasa (Republica Democratica del
Congo), asi como programas de estudios acerca de la mujer en las principales
universidades de Burundi y Rwanda.

L2808 Ejedeaccion 3: Luchacontra el racismoy la discriminacion

153. Resultado esperado: Inicio del dialogo sobre la elaboracion de Politicas publicas
relativas a la lucha contra las nuevas formas de discriminacién, comprendida la
discriminacién contra las personas infectadas por € VIH/SIDA, y elaboracién de
politicas nacionales.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

expertos de diferentes regiones del mundo realizaron una serie de estudios sobre las
nuevas formas de discriminacion paralelas a avance de las ciencias y latecnologiay a
proceso de globalizacién, centrdndose en la xenofobia, las nuevas discriminaciones
inspiradas en la genética y las ciencias de la vida y el racismo y la xenofobia en €l
ciberespacio, que publico la UNESCO en 2004 bagjo € titulo de Studies on Human
Rights 2004: Struggle against Discrimination (Estudios sobre derechos humanos en
2004; lalucha contra la discriminacion) y se distribuyeron entre el publico interesado;
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i)

organizacion de dos talleres regionales sobre la estigmatizacion y discriminacion
vinculadas al VIH/SIDA paralaregion de AméricalLatinay el Caribey de una consulta
en Moscu sobre esta problemética con el Grupo Temético de las Naciones Unidas sobre
el VIH/SIDA anivel de pais para la region que atiende la oficina multipais de MoscU;
se estén preparando dos adaptaciones de la carpeta“ VIH/SIDA y los derechos humanos:
Jovenes en Accion” de la UNESCO/ONUSIDA que recogeran las mejores practicas de
los jovenes de la region cubierta por la oficina multipais de Moscu y de los paises
africanos de habla portuguesa.

Resultado esperado: Difusion de conocimientosy de informacion sobre la discriminacion
y €l racismo entre las poblacionesinter esadas.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

se organizd una serie de reuniones de intercambio de informacion entre diferentes
coparticipes. a) en e marco del Foro Mundial sobre los Derechos Humanos (Nantes,
mayo de 2004), se llevé a cabo una mesa redonda sobre * El humanismo de los derechos
humanos y la barbarie de la trata de esclavos’ que conté con la participacion de
expertos, responsables en la elaboracion de politicas y organizaciones de la sociedad
civil; b) realizacién conjunta con la ciudad de Nuremberg, en € marco del proyecto
Coaliciéon Europea de Ciudades contra el Racismo, de la reunion de expertos sobre €l
tema “El compromiso de las ciudades contra la discriminacién: elaboracion de un plan
de accion en diez puntos para combatir el racismo en el plano municipal” (Nuremberg,
julio de 2004);

participacion de la UNESCO en otras importantes reuniones u organizacion conjunta
por ésta de reuniones de esa indole, como la Conferencia Internacional sobre
“Migraciones. Aspectos sociales e interculturales del desarrollo sostenible” (marzo de
2004, Moscu); la Conferencia Internacional sobre “Promocién de ideas de tolerancia y
lucha contra la discriminacion: papel de las autoridades locales” (marzo de 2004,
Solikamsk, Federaciéon de Rusia), y la Conferencia Internacional sobre “Tolerancia y
Derechos Humanos: Combatir la Discriminacion y la Xenofobia - la Situacion en el
Caucaso”.

Resultado esperado: Fortalecimiento de la cooperacion con los principales asociados en
lalucha contrala discriminacion y el racismo.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

)

celebracion del Dia Internacional de la Eliminacion de la Discriminacion Racial
(21 de marzo) en 2004 y 2005 en la Sede de la UNESCO, con la estrecha colaboracion
de la Comisién Nacional Francesa parala UNESCO. El tema principal en 2004 fueron
las repercusiones de la esclavitud en las formas de racismo y los prejuicios raciales
actuales, contribuyendo asi al Afio Internacional de Conmemoracion de la Lucha contra
la Esclavitud y de su Abolicién (2004). En 2005, € tema fundamental fue el papel de
los municipios en lalucha contra el racismo;

por conducto del programa para la educacion de |os nifios necesitados; ocho Oficinas de
la UNESCO (Brasilia, Beijing, San José, Santiago de Chile, Bangkok, Moscu, Bamako
y Windhoek) participaron en la g ecucion de proyectos de ayuda a esos menores.
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Resultado esperado: Creacion de una asociacion con redes de municipalidades para
fortalecer la accion contra el racismo, la discriminacion y la exclusion en las ciudades.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) €l establecimiento de la Coalicion Internacional de Ciudades contra el Racismo,
iniciativa de la UNESCO, esta bien encaminado. La Coalicion Europea de Ciudades
contra € Racismo, en la que participan 27 ciudades, se fundé en Nuremberg en
diciembre de 2004. La preparacion de una coalicion de ciudades en Canada, en estrecha
colaboracién con la Comision Canadiense para la UNESCO, progresa adecuadamente.
Se estan sentando las bases para una coalicion en laregion de Asiay el Pacifico con €l
concurso eficaz de las autoridades municipales de Bangkok, ciudad que esta haciendo
las veces de avanzadilla en la region. Se esta preparando otra coaicion en América
Latinay el Caribe en cooperacion con la ciudad de Montevideo;

ii)  en estrecha colaboracion con el Centre de recherche sur I'immigration, I’ ethnicité et la
citoyenneté (CRIEC, Centro de investigacion sobre la inmigracion, laidentidad étnicay
la conciencia ciudadana) de la Universidad de Quebec (Montreal), la UNESCO ha
elaborado un estudio preliminar sobre “indicadores de evaluacion de las politicas
municipales contra el racismo y la discriminacion”. En el estudio se examina s es
viable crear dichos indicadores para el uso de los responsables de la elaboracion de
politicas en el plano municipal.

Programa lll.3:
Prospectiva, filosofia, ciencias humanasy seguridad humana

Fondos asignadosen € Gastos efectivos al Gastos efectivos en
plan detrabajo 30.06.2005 relacion con losfondos
2004-2005 asignados al 30.06.2005
$ $ %
Programalll.3 3.873.617 2.581.163 66,6

La aprobacion de |a estrategia intersectorial sobre la filosofia por € Consejo Ejecutivo en su
1707 reunion abrid nuevas perspectivas de accion a la Organizacion, especialmente en los
ambitos de la ensefianza de la filosofia, €l fortalecimiento del didlogo entre civilizacionesy la
reflexion critica sobre los problemas cruciaes que afectan a todas las sociedades. Al mismo
tiempo, la multiplicidad de actividades realizadas en unos 80 paises con motivo de la
celebracion del Dia de la Filosofia, 1os resultados de los primeros didlogos entre pensadores
procedentes de diferentes regiones y las preocupaciones que se manifestaron en los distintos
Coloquios del siglo XXI confirman la necesidad de fortalecer la funcién de foro de reflexion
gue desempefia la Organizacion. En lo que respecta a la seguridad humana, € afianzamiento
de la colaboracion con las organizaciones regionales permitio asegurar la prosecucion de los
trabajos relativos a la elaboracion de marcos éticos, normativos y educativos para promoveria
sobre la base de las necesidades especificas de cada region. La UNESCO aporté una
contribucion intelectual importante al Congreso Internacional de Ciencias Historicas (Sydney,
julio de 2005). Por otra parte, se ha concedido prioridad a apoyo a los procesos de
democratizacion de los paises que emergen de crisis profundas en e contexto de las
actividades del Centro de Biblos.
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Ejedeaccion 1: Prevision y prospectiva

Resultado esperado: Meor prevision de las tendencias probables y de los nuevos
desafios en las esfer as de competencia de la UNESCO.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  finalizacion del informe mundial sobre las “sociedades del conocimiento”, vy
preparacién para su publicacion;

ii) organizacion en Paris de cuatro coloquios sobre los siguientes temas. “¢Hay que
democratizar lamundializacion?’ (marzo 2004), “Ou vont les valeurs?” (abril de 2004),
“¢Se puede controlar la pandemia de sida? Prospectiva, educacion, prevencion”
(junio de 2004), “Tsunamis: prospectiva y prevencion” (mayo de 2005); organizacion
de un Didlogo en Selll sobre el tema de |as sociedades del conocimiento, en cooperacion
con la Comisién Nacional Coreana para la UNESCO, que congregd a 28 expertos
internacionales (16 procedentes de Asia oriental y meridional);

iii)  publicacién en francés e inglés y amplia difusion de las nuevas versiones linguisticas
del libro “Ou vont les valeurs?”; conclusion de acuerdos de coedicion o de cesion de
derechos en espariol, arabe, ruso, chino, portugueés, coreano y catalan.

Ejedeaccion 2: Reflexion filoséficay ciencias humanas

Resultados esperados: Fortalecimiento de los enfoques transculturales e
interdisciplinarios mediante las ciencias humanas/M e or reconocimiento de la funcién
delafilosofiay de las ciencias humanas.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  centrados en la historiay la filosofia de las ciencias y la posibilidad de un pensamiento
utépico, los coloquios internacionales celebrados en Paris (Francia) en mayo y en
Morelia (México) en noviembre de 2004 pusieron de relieve la funcion social de las
ciencias humanas y abrieron nuevos senderos de reflexion. Las actas del coloquio de
Moreliaasi como las del coloquio “Humanismos emergentes’ realizado en diciembre de
2003 en Alejandria (Egipto), fueron publicadas por larevista Didgenes en abril de 2005;

i) en e libro titulado Revue Diogéne: anthologie de la vie intellectuelle au XX° siécle
publicado a principios de 2005, asi como en la antologia en chino de los niUmeros de
Didgenes publicados en 2004, se presentan |os trabajos preliminares realizados en 2003-
2004 sobre los retos planteados por lamemoriay las racionalidades, y sobre e concepto
de sociedades del conocimiento en el marco de lared “Caminos del pensamiento”;

iii) en e contexto de la gecucién de la estrategia intersectorial sobre la filosofia, en
particular €l Eje de accion 2, se inicio la elaboracion de un estudio sobre los Ultimos
adelantos en materia de ensefianza de lafilosofia en e mundo;

iv) la celebracion del tercer Dia de la Filosofia en la UNESCO, e 18 de noviembre
de 2004, condujo a la readlizacion de diferentes actividades en més de 78 Estados
Miembros; en la Sede mas de 150 filésofos participaron en las 13 mesas redondas
teméticas y en las jornadas de estudio organizadas con numerosos interlocutores,
organismos e instituciones de gran renombre; en 2005, €l Dia Mundia se celebrara e
17 de noviembre en el marco de los festejos del sexagésimo aniversario de la UNESCO;
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v) la UNESCO inici6 e proyecto “Didlogos filosoficos interregionales’ con e fin de
promover lareflexion filosoficay e didlogo entre las diversas regiones, y propiciar asi
una mayor comprension mutua de las tradiciones mundiales del pensamiento filosofico
y fomentar la colaboracion intelectual para explorar 10s problemas contemporaneos que
enfrentan las investigaciones y los estudios filosoficos. La primera actividad del
proyecto, Diélogos filosdficos interregionales: Asiay el mundo arabe, seinicié con una
conferencia de dos dias celebrada el 16 y €l 17 de noviembre de 2004 en la Sede de la
UNESCO, en la que participaron 30 filésofos de esas dos regiones. Como seguimiento
de esa reunion, se celebrara una conferencia internacional titulada “ Diél ogos fil 0soficos
interregionales: democraciay justicia social en Asiay laregién arabe”, del 28 a 30 de
noviembre de 2005 en Sell, Republica de Coreg;

vi) en € contexto de las actividades del comité mixto UNESCO-ICHS, la Organizacion
brind6 apoyo para la preparacion del XX Congreso Internacional de Ciencias Histéricas
(Sydney, Australia, 3-9 de julio de 2005).

Ejedeaccion 3: Promocion de la seguridad humanay la paz

Resultados esperados. La promociéon de la seguridad humana y la prevencion de
conflictos en su origen en las esferas de competencia dela UNESCO.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  celebracion de la Conferencia Internacional sobre Seguridad Humana en los Estados
Arabes (Ammén, Jordania, marzo de 2005), organizada por la UNESCO y e Centro
Regional de Seguridad Humana en € Instituto de Diplomacia de Jordania, bajo los
auspicios del Ministerio de Relaciones Exteriores de ese pais. Los expertos en la materia
aprobaron el estudio titulado “Marcos €éticos, normativos y educativos para la
promocion de la seguridad humana en los Estados Arabes’, que se publicara en agosto
de 2005 en inglés 'y en arabe, en la coleccion “Promover la seguridad humana: marcos
éticos, normativos y educacionales’. Estainiciativa se proseguira en € plano
gubernamental en colaboracion con la Liga de los Estados Arabes;

ii) se estén preparando otras dos reuniones regionales sobre el tema de la seguridad
humana, la prevencion de conflictos y la paz en Asia central, en Bishkek, Kirguistan
(septiembre de 2005) en colaboracion con la Academia de la OSCE en Bishkek y en
Asia sudoriental en Kuala Lumpur, Indonesia, en diciembre de 2005, en colaboracion
con laASEAN;

iii) publicacion del libro “Human security in East Asia’” (2004) en coedicion con la
Comisién Nacional Coreana para la UNESCO y 6 Ingtituto IImin de Relaciones
Internacionales de la Universidad de Corea.

Resultado esperado: Meor comprension de los vinculos entre las formas
contempor aneas de violenciay €l nivel dela seguridad humanay € desarrallo.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  publicacion y difusion de la version francesa de las actas del coloquio internacional
sobre la violencia y sus causas: situacion actual (UNESCO-IHEDN, 2003). La version
inglesa se publicara dentro de poco;

ii) en e marco de la*“contribucion de la UNESCO a la reconstruccion y la reconciliacion
en Oriente Medio” se adoptaron las siguientesiniciativas: a) elaboracién de un prototipo
de “Principios rectores del didogo y la cooperacion” que en una primera fase se
destinarédn alos académicos e intelectuales israglies y palestinos; b) identificacion de las
principales organizaciones comprometidas en el didlogo; c) examen de la cooperacion
entre las ONG de las dos partes.
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Resultado esperado: Estrechamiento de los vinculos entre democraciay desarrollo.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

como seguimiento a la estrategia integrada para elaborar un programa internacional
sobre la democracia en e marco del Centro Internacional de Humanidades (documento
167 EX/9), en mayo de 2004 se celebrd en Beirut una conferencia con la participacion
de expertos en cuestiones relativas a la democracia en las sociedades después de los
conflictos: Afganistén, Iraq y la Republica Democréatica del Congo; en 2004, € CISH
prepard las siguientes publicaciones. “Paix et démocracie - Une prise de reperes’ de
Alain Caillé (inglés, francés, arabe) y tres nimeros de la coleccion “Letters from
Byblos'.

Programalll.4:
Gestion de las transfor maciones sociales: Segunda fase del MOST

Fondosasignadosen € Gastos efectivos al Gastos efectivos en
plan detrabajo 30.06.2005 relacion con los fondos
2004-2005 asignados al 30.06.2005
$ $ %
Programalll .4 2.996.096 2.515.171 83,9

Tras la evaluacion global de la primera fase del MOST (1994-2002), las recomendaciones
adoptadas por € Consgo Intergubernamental del Programa MOST en su sexta reunion
(febrero de 2003), y los debates realizados durante la 1662 reunién del Consgjo Ejecutivo
(abril de 2003), se procedi6 a una reorientacion del Programa con miras a vincular con mayor
eficacia la investigacion, las politicas y la préctica. En estrecha consulta con la Mesa
reforzada del Consgo Intergubernamental del MOST y e Comité del Consegjo Cientifico
recientemente elegido, en enero de 2004 se inicid la gecucion de la segunda fase y se
intensificaron los esfuerzos para facilitar alianzas més estrechas entre las personas que
generan los resultados de la investigacion social y los usuarios, a fin de ampliar la aceptacion
y la utilizacion de las conclusiones en la formulacién de politicas velando a la vez por la
integridad de las investigaciones. Con la misma perspectiva, se efectud una evaluacion
dindmica en cooperacion con € Servicio de Supervision Interna (I0S) para ayudar a los
Comités Nacionales de Enlace del MOST a satisfacer sus necesidades en relacion con la
segunda fase del Programa. Los primeros 18 meses de la segunda fase del MOST se basaron
en las &reas teméticas anteriores del Programa afin de hacer que lainvestigacion ya existente
fuera mas accesible y comprensible para los decisores; pero efectuando al mismo tiempo
consultas sobre los nuevos temas prioritarios considerados cruciales en las regiones.
Losesfuerzos realizados para crear una mejor interrelacion entre los académicos, los
profesionales y los encargados de formular politicas estan culminando con la principal
iniciativa de la segunda fase del MOST que figura en e documento 32 C/5: € Foro
Internacional sobre el Nexo entre Ciencia Socia y Politica, que se redlizara simultaneamente
en Buenos Aires, Cordoba y Rosario (Argentina), asi como en Montevideo (Uruguay), del 5
al 9 de septiembre de 2005. En este contexto, en enero de 2005 se formuld un [lamamiento
internacional para que se presentaran propuestas de seminarios. El comité directivo
internacional del Foro, creado en febrero de 2005, selecciond unos cien seminarios que se
celebraran en los locales del Foro, con laintervencion activa de mas de 500 participantes.
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Eje de accién 1: Formulacién de politicas, cooperacién internacional y utilizacion
compartida del conocimiento en las ciencias sociales.

164.

Resultado esperado: Fortalecimiento de los enlaces entre la investigacion y la
formulacion de politicas.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

)

i)

Vi)

sobre |la base de los proyectos de investigacion con resultados satisfactorios, se inicié
una nueva coleccion de los documentos de politica de la segunda fase del MOST,
adoptando una estructura genérica para ese tipo de documentos, de |os siguientes temas:
las politicas relativas a la migracion de mano de obra rural en China: desafios e
iniciativas précticas, consolidacion institucional de la estructura intermunicipal
CODENOBA (“Consorcio para e desarrollo del noroeste de la Provincia de Buenos
Aires’); el examen critico de la metodologia de trabajo y del proceso institucional y
politico; las drogas ilicitas y derechos humanos de los campesinos y los pueblos
indigenas de los Andes; las politicas contra la pobreza y a favor de la ciudadania: la
experienciade “Chile solidario”;

el sitio web del programa MOST fue reestructurado de modo que ofreciera un enfoque
normaizado de difusién y aplicacién de los conocimientos pertinentes para la
elaboracion de politicas. Durante el afio 2004, la Secretaria emprendié la modernizacién
del centro de intercambio de informacion del MOST: se establecié un indice de la
totalidad de la base documental del Programa (164 informes de investigacién) segin
una metodologia que permitiera utilizarla en la formulacién de politicas, en espafiol,
francés e inglés, y los resultados hasta el momento comprenden una biblioteca digital
facil de consultar para mejorar la busgueday la recuperacién de datos;

en la cuarta reunién plenaria de “Bridge Initiative International”, celebrada en la Sede
de la UNESCO (diciembre de 2004), se llev6 a cabo un proceso de consulta
estructurado entre multiples partes interesadas en cuestiones esenciales ligadas a las
transformaciones sociales, a saber, varias organizaciones internacionales (la OCDE, la
CE, la Secretaria de las Naciones Unidas, la UNCTAD, la UNESCO) asi como
destacados representantes de |os movimientos de la sociedad civil;

el MOST coordiné la delegacion intersectorial que asistio al quinto Foro Social Mundial
(enero de 2005, Porto Alegre, Brasil). En seis mesas redondas, taleres y seminarios se
aportaron informaciones basadas en la realidad sobre las principales cuestiones relativas
a las transformaciones sociales en curso y la formulacién de politicas pertinentes en
diferentes ambitos, por gemplo, la politica econédmica comun, la lucha contra la
pobrezay otros temas relacionados con la democracia urbana;

el Programa MOST sigue facilitando las reuniones periédicas del Foro de Ministros de
Desarrollo Socia de América Latina. La Ultima reunién se celebrd del 1° a 2 de mayo
de 2004 en Lima, Perd. En una reunion de los Ministros de Desarrollo Social de la
SADC, coorganizada por la UNESCO en noviembre de 2004 en Ciudad del Cabo, los
participantes recomendaron que se creara un Foro de Ministros encargados del
Desarrollo Social. Ya esta bien examinada la creacion de foros ministeriales similares,
por gemplo, en los paises de la CEDEAO y de Asia meridional. Durante € Foro
Internacional sobre el Nexo entre Ciencia Social y Politica (Buenos Aires, 9 de
septiembre de 2005) se realizara una mesa redonda ministerial sobre politicas de
desarrollo social;

en e marco de la participacion de la UNESCO en la Comision de Desarrollo Social y la
Asamblea General de las Naciones Unidas, e informe sustantivo de la UNESCO para
“Copenhague+10” representd un aporte al seguimiento de los resultados de la Cumbre
Mundial sobre Desarrollo Social y a la definicion de los temas que ha de abordar la
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formulacion de politicas sociales (comprendida laimportancia acordada a la elaboracion
de politicas basadas en la experiencia).

Resultado esperado: Realce déel perfil académico y enriquecimiento del contenido de la
Revista Internacional de Ciencias Sociales (RICS).

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

lalabor realizada en estrecha colaboracién con los demés sectoresy las oficinas fuerade
la Sede ha permitido que las prioridades del programa se reflejen mejor en € ciclo de
planificacion de la Revista y que la representacion geografica y tematica sea mas
amplia. Los resultados son patentes sobre todo en los nimeros publicados en 2005
(183,184 y siguientes), cuya programacion y preparacion tuvo lugar en 2004.
L os esfuerzos realizados para mejorar laimagen de la RICS todavia no se han reflgjado
en los indices de reputacion y de citas de sus articul os.

Resultado esperado: Consolidacion de la funcion del Consgjo Internacional de Ciencias
Sociales (CICYS).

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  sehameorado el equilibrio geogréfico mediante la incorporacion de nuevos miembros
de Asiay e Pacifico y de América Latina (en la 25* Asamblea General del CICS
celebrada en Beijing, noviembre de 2004);

i)  ha aumentado parcialmente la independencia financiera gracias a las nuevas cuotas de
afiliacion, a los subsidios para proyectos de las fundaciones privadas y a los ingresos
generados,

iii)  lafuncion del CICS se consolidd gracias a la adopcidn de un nuevo plan estratégico, el
aumento del nimero de miembros y una cooperacion mas intensa con la UNESCO
(Sectores SHS y CLT), asi como la participacion en las actividades de las Naciones
Unidas (por gemplo, la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacion).
Al CICS le corresponde un papel fundamental en la organizacion del Foro Internacional
sobre el Nexo entre la Ciencia Social y la Politica que tendra lugar en Buenos Aires,
Argentina.

Ejedeaccion 2: Migracion internacional y politicas multiculturales

Resultado esperado: Fortalecimiento de las capacidades de investigacion de las redes
internacionales en el ambito de la migracion internacional, especialmente por lo que
hace a las cuestiones relacionadas con la aplicacion de la Convencién de las Naciones
Unidas sobre la proteccion de los derechos de los trabajadores migratorios y las
cuestionesrelativas a la formulacién de politicas multiculturales.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:
se dio apoyo alas redes internacional es de decisores y especialistas que se ocupan de la
migracion en la region de Asia y € Pacifico, Europa central y oriental, Europa
occidental, América Latina y tres subregiones de Africa (Magreb, Africa occidental y
Africameridional) para que estudiaran la situacion de los migrantes en la sociedad y los
obstaculos que se presentan a la ratificacion y la aplicacion de la Convencion de las
Naciones Unidas sobre la protecciéon de los derechos de los trabajadores migratorios.
Hasta la fecha se han publicado en total unos 18 informes de los paises y se estan
preparando 20 mas, y en cada uno de ellos figuran recomendaciones de politica y
propuestas claras para ampliar €l intercambio de informacion.
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168. Resultado esperado: Megor comprension de la migracion internacional y de la posicion
delos migrantes en la sociedad.

169.

170.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

se ha creado una fuente de informacion de gran fiabilidad y calidad basada en Internet,
sobre la migracién internacional en la forma de un portal web, en e que figuran
glosarios de los conceptos relativos a tema, informacion objetiva sobre aspectos
relacionados con los derechos humanos de la migracién, y datos dtiles para la
formulacion de politicas sobre la aplicacion de la Convencion de las Naciones Unidas
sobre la proteccion de los derechos de los trabajadores migratorios. En €l ambito de la
trata de personas se han evaluado y definido 15 préacticas idoness;

en estrecha cooperacion con el Sector Cl se ha publicado un estudio dedicado a
plurilinglismo en Internet. Los sitios Internet dedicados a la migracion internacional y
a International Journal on Multicultural Societies reciben en promedio unas 14.000
consultas por mesy constituyen uno de |os sitios méas consultados del Sector.

Resultado esperado: Formulacion y difusién de un marco para e desarrollo normativo
en el ambito de la migracion internacional.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

se elaboraron dos importantes marcos para la formulacion de politicas, uno sobre
gestion de la migracién internacional y otro sobre la gestion de las democracias
multiculturales. Unos veinte expertos de todas las regiones contribuyeron a la
elaboracion del concepto de “migracién sin fronteras’, y un nimero similar de expertos
-tanto del &mbito universitario como del ambito politico- participaron en la formulacién
de politicas sobre multiculturalismo y equilibrio entre diversidad cultural e integracion
social.

Eje deaccion 3: Desarrollo urbano

Resultado esperado: Elaboracion de enfoques interdisciplinarios del desarrollo
sostenible.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

i)

se cred un grupo de trabajo formado por expertos 'y coordinado por UN-HABITAT, €l
CICSy laUNESCO afin de supervisar la preparacion de un inventario internacional de
los instrumentos normativos actuales sobre las politicas urbanas que velan por €
derecho a la ciudad. Se firmé un Memorando de Entendimiento con UN-HABITAT
(marzo de 2005) con miras a promover |0s instrumentos normativos internacional es que
conduzcan alagestion y € desarrollo sostenibles de las ciudades;

como consecuencia de la mesa redonda de la UNESCO sobre “ Sostenibilidad social de
los distritos historicos’, celebrada en el Foro Urbano Mundial 11 de UN-HABITAT, se
instaurd una cooperacion con dos redes regionaes: una de Europa central coordinada
por la Universidad de Budapest y otra con la red europea de investigacion sobre las
ciudades mediterraneas “REHABIMED” (Rehabilitar la arquitectura tradicional
mediterranea);

una version actuaizada del Tratado UIA/UNESCO de formacion de arquitectos
adoptado en 1996 se presentd en e XXII Congreso Mundial de Arquitectura en
Estambul (julio de 2005), conjuntamente con el manual y la metodologiadelaUIA y la
UNESCO para la homologacion de las escuelas de arquitectura en € plano
internacional. 1soCaRP, en colaboracion con la ciudad de Sitges, cred un grupo de
trabagjo internacional especidlizado en las zonas urbanas para ayudar a las
municipalidades en |os proyectos de desarrollo.
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GRAN PROGRAMA IV - CULTURA

Evaluacion global

De conformidad con la prioridad principal del Gran Programa |V, € Sector de Cultura € ecutd
actividades de “fomento de la diversidad cultural y el didogo intercultural” en el marco de los
tres objetivos estratégicos, definidos para este programa en €l documento 31 C/4, relativos a
los instrumentos normativos para la protecciéon del patrimonio cultural, la salvaguardia del
pluralismo cultural, y el fomento de la formacion y la creacion de capacidad. Se han
desplegado esfuerzos para reforzar la contribucion del patrimonio cultural en todas sus
formas a la preservacion de la diversidad cultural, la cohesion social, la reconstruccion de
paises en situaciones posteriores a conflictos y el desarrollo econdmico. Esto se logrd, por un
lado, vinculando las actividades en pro de la salvaguardia y rehabilitacion del patrimonio
monumental con las competencias tradicionales y los correspondientes conocimientos
précticos relacionados con e patrimonio cultural inmaterial; y, por otro, prestando apoyo ala
generacion de ingresos mediante actividades artesanales y €l turismo sostenible.

Se siguieron llevando a cabo actividades de salvaguardia y rehabilitacion del patrimonio
cultural -comprendido en situaciones posteriores a conflictos- en Afganistan, pese a
aplazamiento provisional de la segunda reunién del Comité Internacional de Coordinacion por
imperativos de seguridad. Se intensificd el compromiso contraido con la rehabilitacion del
patrimonio cultural de Iragq en el marco del mecanismo del Fondo Fiduciario del Grupo de las
Naciones Unidas para € Desarrollo de ese pais, por un valor total de 5,5 millones de ddlares.
Se celebraron dos sesiones plenarias del Comité Internacional de Coordinacion para la
Salvaguardia del Patrimonio Cultural Iraqui (CIC) en Paris (mayo de 2004 y junio de
2005), asi como también dos Foros Culturales para Iraq dedicados a formular una nueva
politica cultural para dicho pais. En la segunda sesion plenaria del CIC se examin0 la
gjecucion de proyectos en curso, se evalud la redlizacion de actividades en archivos y
bibliotecas de Irag, y se proyectaron futuras actividades. Tras la sesion tuvo lugar una reunion
especial sobre Babilonia. El 13 de mayo de 2005 se celebrd una conferencia de donantes
sobre la rehabilitacién del patrimonio cultural de Kosovo, en colaboracién con la
UNMIK, la Comisién Europea y € Consgo de Europa, con miras a la movilizaciéon de la
comunidad internacional pararestaurar € patrimonio cultural de ese pais.

En lareunién técnica del Comité Internacional de Coordinacion de la Salvaguardia 'y €
Desarrollo del Sitio Histérico de Angkor (CIC), que tuvo lugar del 6 a 8 de junio de 2005
en Siem Reap (Camboya), se examinaron proyectos de actividades e iniciativas en curso sobre
preservacion y restauracion, fortalecimiento de capacidades e investigacion, asi como asuntos
relacionados con € desarrollo econdmico de la region. En Haiti, Sudan, Liberia, y
la Republica Democrética del Congo se iniciaron actividades de rehabilitacion del patrimonio
natural después de los conflictos en dichos paises, en e marco de la Convencion de 1972.
Tras las catastrofes naturales, se dio inicio a actividades en Madagascar y la Republica
Islamica del Iran. El Comité Mixto UNESCO-Autoridad Palestina formulé recomendaciones
y directrices estratégicas sobre la rehabilitacion del patrimonio cultural en Oriente Medio
(Julio de 2004).

La 15% reunién del Comité Ejecutivo de la Campaiia | nternacional parala Creacion del Museo
de Nubia en Asuan y el Museo Nacional de la Civilizacion Egipcia en El Cairo, celebrada en
junio de 2005, estuvo dedicada al resultado de la aplicacién de las recomendaciones de ese
Comité desde su Ultima reunion, asi como a idear futuras actividades. En Kirguistan,
Mongolia, Pakistan, Ghana, Kenya, Mali, Sudan, Y emen, Guatemala, Tayikistan y Afganistan
se estan gjecutando 12 proyectos de preservacion de bienes culturales muebles en peligro y de
creacion y ampliacion de museos.
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En e curso de la 13% reunion del Comité Intergubernamental para Fomentar € Retorno
de los Bienes Culturales a sus Paises de Origen o0 su Restitucién en Caso de Apropiacion
[licita (febrero de 2005) se examinaron casos y problemas relacionados con €l retorno y la
restitucion de bienes culturales, estudidndose también el tema de la lucha contra €l tréfico
ilicito de dichos bienes. La UNESCO celebré el 10°aniversario del Convenio de
UNIDROIT sobre los Bienes Culturales Robados o Exportados Ilicitamente de 1995
(junio de 2005); e acontecimiento brindé una oportunidad de evaluar €l avance de la
ratificacion y la aplicacién, durante los diez dltimos afios, de la Convencién de la UNESCO
de 1970 como de dicho Convenio.

Se organizaron seis conferencias regionales para informar a los Estados Miembros sobre la
importancia que debe concederse a las politicas de preservacion del patrimonio cultural
inmaterial y alaratificacion de la Convencion de 2003. A inicios de julio de 2005, 16 paises
habian ratificado la Convencion. La 282 reunién del Comité del Patrimonio Mundial
examind 165 informes sobre el estado de conservaciéon de distintos sitios y 48 nuevas
candidaturas. Larepresentatividad geogréfica de la Lista se reforzd con la incorporacion, por
vez primera, de cinco nuevos paises. La Lista comprende ahora un total de 788 sitios del
mundo entero.

Se celebraron tres reuniones de expertos para preparar un antepr oyecto de convencion sobre
la proteccion de la diversidad de los contenidos culturales y las expresiones artisticas;
acontinuacion, en septiembre de 2004, y febrero y mayo de 2005, tuvieron lugar tres
reuniones intergubernamentales que culminaron en un proyecto de convencion
internacional que se sometera a la Conferencia General en su 332 reunion. En el marco de la
Alianza Mundial para la Diversidad Cultural, se prosiguieron las actividades dirigidas a
prestar una mayor asistencia a los paises en desarrollo y en transicion con miras a la creacion
de empresas culturales viablesy competitivas.

Un foro regional titulado “ Corredores culturales en Europa sudoriental - pasado comun y
patrimonio compartido, un terreno propicio para asociaciones futuras’ tuvo lugar en
Varna (Bulgaria), en mayo de 2005, para alentar alos Jefes de Estado de Europa sudoriental a
promover el didogo intercultural, la cohesion social y el desarrollo sostenible en dicha zona.
El DiaMundia de laDiversidad Cultural parael Didogoy € Desarrollo se celebré en todo el
mundo & 21 de mayo de 2005, en particular por conducto del Festival sobre la diversidad
cultural y el dialogo en Asia central.

En cumplimiento de las Resoluciones 31 C/28 y 32 C/35 relativas al Afio Internacional de
Conmemoracion de la Lucha contrala Esclavitud y de su Abolicion (2004), se celebraron
manifestaciones de gran trascendencia en Cape Coast (Ghana), Cuba, Haiti, Mauricio y
Bahamas. Las actividades organizadas en todo € mundo Ilamaron |a atencién de los circulos
académicos, la sociedad civil y 1os medios de comunicacién y suscitaron nuevas asoci aciones.
Al finalizar e Afio se celebraron en la Sede, en diciembre de 2004, un concierto excepcional
de Gilberto Gil, Ministro de Cultura de Brasil, un cologuio internacional y la entrega del
Premio Toussaint Louverture UNESCO. También se presento, en la Sede de la UNESCO, la
exposicion itinerante “Lest We Forget: The Triumph over Slavery” (Para que no olvidemos:
el triunfo sobre la esclavitud), organizada por €l Centro Schomburg de Investigaciones sobre
la Cultura Negra de Nueva Y ork.

Las Naciones Unidas dedicaron e 10 diciembre, fecha aniversario de la Declaracion
Universal de Derechos Humanos, ala memoriade laesclavitud y su abolicion.
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ProgramalV.1:
Integrar la diversidad cultural en las prioridades politicas en los planos nacional e
inter nacional

Fondosasignadosen € Gastos efectivos al Gastos efectivos en
plan detrabajo 30.06.2005 relacion con losfondos
2004-2005 asignados al 30.06.2005
$ $ %
Subprograma IV.1.1 4.441.836 3.237.787 72,9
Subprograma V.1.2 1.322.371 886.764 67,1
ProgramalV.1l 5.764.207 4.124.550 71,6

IV.1.1: Promocion de la Declaracion Universal de la UNESCO sobre la Diversidad
Cultural y gjecucién de su Plan de Accidn

Los Estados Miembros, |as instituciones académicas y las ONG hicieron suyos |os principios
contenidos en la Declaracién Universal de la UNESCO sobre la Diversidad Cultural (2001) y
organizaron numerosos acontecimientos a fin de darla a conocer y hacer que se tenga en
consideracion en las politicas nacionales. A lo largo de estos 18 meses se sigui6 aplicando
activamente la primera orientacién principal del plan de accién de la Declaracion, relativaala
elaboracion de un instrumento juridico internacional de caracter vinculante, y aprobada por
la Conferencia General. Se han multiplicado las actividades sobre el didlogo intercultural e
interreligioso, condicion necesaria para la promocién de la diversidad cultural, prestdndose
unaespecia atencién alos paises en transicion o que han vivido conflictos.

Eje de accidén 1. Asentar en los planos nacional e internacional los principios de la
Declaracion Universal dela UNESCO sobrela Diversidad Cultural

Resultados esperados. Elaboracion de un informe preliminar sobre la situacion que
debe ser objeto de una reglamentacion y sobre el posible alcance de esa reglamentacion,
junto con un anteproyecto de convencién sobre la protecciéon de la diversidad de los
contenidos culturales y de la expresion artistica, con miras a su presentacion a la
Conferencia General en su 332reunion.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  seorganizaron tres reuniones de expertos de categoria VI (diciembre de 2003, febrero y
mayo de 2004) y tres reuniones de expertos intergubernamentales de categoria 1l
(septiembre de 2004, enero-febrero de 2005 y mayo-junio de 2005);

ii)  seelaboré un marco de anteproyecto de convencion;

iii) e Director General presenté a Consgjo Ejecutivo, en su 172% reunién, un informe sobre
los progresos realizados durante la tercera sesion de la reunién intergubernamental de
expertos (documento 172 EX/20), junto con el informe que somete a la consideracion
de la Conferencia General (documento 33 C/23).

Resultados esperados: Mg or definicion delos principiosy planteamientosrelativos a los
retos que entrafa la diversidad cultural tal como figuran en la Declar acion.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:
a solicitud de los Estados Miembros y las ONG, se contribuyd a la organizacion de
numerosas actividades (conferencias, coloquios, seminarios y talleres de reflexion)
encaminadas a promover |os principios de la Declaracion en los @mbitos local, nacional,
regional e internacional.
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Resultados esperados. Aplicacion de los principios de la Declaracion por los Estados
Miembros en sus politicas culturales, los organismos del sistema de las Naciones Unidas
y las demas or ganizaciones inter guber namentales y no guber namentalesinter esadas.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:
se celebraron consultas con laOMC, laUNCTAD y la OMPI durante la elaboracion del
anteproyecto de Convencion.

Resultados esperados. Elaboracion y experimentacion de la estrategia de difusion de la
Declaracion Universal de la UNESCO sobre la Diversidad Cultural y de su Plan de
Accion, destinada, entre otros, a los profesionales de la comunicacién y a los érganos de
informacioén.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  se celebraron iniciativas nacionales y regionales en e marco del Dia Mundia de la
Diversidad Cultura parael Didogoy € Desarrollo (21 de mayo);

ii)  seorganizd la Cumbre de Jefes de Estado de Europa sudoriental en Varna (Bulgaria) y
se aprobo la Declaracion de Varna;

iii) setradujo a coreano y al ruso, y se difundio, la versién para un publico joven de la
Declaracién Universal de la UNESCO sobre la Diversidad Cultural, se tradujeron al
espanol y se divulgaron los N° 1y 2 de la coleccién sobre ladiversidad cultural;

iv) se organizd la primera conferencia sobre los jovenes africanos y la diaspora (Dakar,
Senegal, octubre de 2004) en relacion con la promocion y la proteccion de la diversidad
cultural.

Eje de accion 2: Contribucion del dialogo intercultural y del pluralismo al respeto de la
diversidad cultural

Resultados esperados. Difusion en los Estados Miembros de los instrumentos
pedagdgicos derivados de los logros del programa relativo a las Historias con miras a
una reduccion delos ester eotiposy preuicios.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  sefinalizaron y publicaron las siguientes obras. Historia General del Caribe (Vols. |
y V), Historia Genera de América Latina (Vol. VI), Historia de la Humanidad
(Vol. VII) e Historiade las Civilizaciones de Asia Central (Vol. V1);

i) sedioinicio ala utilizacion, con fines pedagogicos, de la Historia General de Africa, en
cooperacion con la Unién Africana.

Resultados esperados. Metodologias inspiradas en las buenas précticas en materia de
pluralismo cultural localizadas en e marco de los proyectos piloto validados en los
planos nacional y local, en particular con respecto al didlogo entre tradiciones
espirituales, religiosasy laicas.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  se celebraron consultas y encuentros, organizados en colaboracion con las Catedras
UNESCO de Tayikistan, Australia, Uzbekistén, Noruega, India, Kazajstan, y en Europa
sudoriental;

i)  seorganizd un Festival sobre la diversidad cultura y el didlogo en Asia central (Sede,
mayo de 2005), asi como una mesa redonda en la que se reunieron seis paises para
examinar multiples aspectos artisticos y culturales;
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iii) sepublico un estudio sobre el papel de los jefes tradicionales y guias espirituales en la
prevencion y solucion de conflictos (Africacentral y region de los Grandes Lagos);

iv) se amplio la red “Cultura de Barrio” de desarrollo de las capacidades de los
responsables locales para la solucién de conflictos con objeto de prestar apoyo a
proyectos piloto en favor del didogo intercultural en los barrios vulnerables de las
ciudades africanas.

Resultados esperados: | ntegracién por los Estados Miembros de las recomendaciones en
la elaboracién de politicas culturales y educativas a favor de los pueblos indigenas en €
marco del balance del Decenio Internacional de las Poblaciones Indigenas del Mundo
(2004).

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  seprosiguieron las actividades del proyecto de cartografia de los recursos culturales de
Américadd Nortey la Amazonia;

i)  seredactd e proyecto de protocolos de evaluacion de las repercusiones del patrimonio
cultural parala salvaguardia del patrimonio cultural material e inmaterial, en particular
entre las poblaciones indigenas,

iii) la Organizaciéon estuvo representada en la 612 reunion de la Comision de Derechos
Humanos (Ginebra, marzo-abril de 2005) y en la 42 reunién del Foro Permanente para
las Cuestiones Indigenas, de las Naciones Unidas (mayo de 2005), en particular en €
marco del segundo Decenio Internacional de las Poblaciones Indigenas del Mundo
(2005-2014).

Resultados esperados. Ampliacion y consolidacion del didlogo intercultural en entidades
publicas, en especial en el marco del Plan Arabiay del proyecto de dialogo eur oar abe.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) se organiz6 e simposio sobre e tema “Diversidad cultural y mundializacion
— Laexperiencia arabigo-japonesa: Un didogo interregional” dedicado a
aprovechamiento compartido de experiencias entre ambas regiones,

ii) se organizO un coloquio internacional sobre “La mujer érabe, entre Oriente y
Occidente’, junto con una exposicion titulada “ La creatividad de las mujeres arabes’;

iii) sedioinicio a programa sobre las capitales culturales arabes en Mauritaniay Yemen
por iniciativadela ALECSO y en el marco del Plan Arabia.

iv) Proyecto emblematico “La Ruta del Esclavo”: el documento 172 EX/23, presentado al
Consgjo Ejecutivo en el Punto 59 de su orden del dia, contiene un balance del Afio
Internacional de Conmemoracion de la Lucha contrala Esclavitud y de su Abolicion.

IV.1.2: Fortalecimiento de los vinculos entre politicas culturales y politicas de
desarrollo

En consonancia con los logros de la Cumbre de Johannesburgo, las actividades estuvieron
muy especialmente encaminadas a sensibilizar alos responsables de la adopcion de decisiones
sobre la funcién de la cultura en todas las politicas nacionales. Se pusieron de manifiesto los
lazos existentes entre la biodiversidad y la diversidad cultural en su calidad de garantes del
desarrollo sostenible. Se increment6 la asistencia de la UNESCO a los Estados Miembros de
Africa, América Latinay e Caribe, asi como del mundo érabe, para formular o actualizar sus
politicas nacionales. De ese modo, los principios de la Declaraciéon pudieron aplicarse a la
concepcion y gecucion de nuevas estrategias culturales encaminadas a estrechar los vinculos
entre diversidad, didogo y desarrollo.
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Eje de accion 1. Asistencia a los Estados Miembros en la elaboracion y aplicacion de
politicas culturalesinnovador as

Resultados esperados. Revision de las paliticas culturales nacionales sobre la base del
paradigma “ Diversidad-didlogo-desarrollo” y politicas nacionales de desarrollo en que
se haya tomado en cuenta la cultura.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:
Sse organizaron reuniones de expertos, una conferencia interparlamentaria y un
encuentro en e marco de una colaboracion entre ministros de cultura y de educacion
para contribuir a fortalecimiento de las instituciones culturales de Yemen, Jordania,
Sri Lanka, Brasil y Paraguay.

Resultados esperados. Formacion de administradores y decisores encargados de la
aplicacion de politicas culturales publicas, en especial en el marco dela NEPAD.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  seorganizaron seminarios de formacién de gestores y administradores de cultura en el
marco del Forum Universal de las Culturas de Barcelonay el MERCOSUR, asi como
también en Chile, Angolay México;

i)  se organizaron talleres de formacion sobre turismo sostenible en Camboya, Azerbaiyéan
y Palesting;

lii) serealizaron sais estudios de casos sobre €l tema “ Cultura, turismo y desarrollo: e caso
de Africa Occidental” en colaboracion con las Comisiones Nacionales de seis Estados
de Africa (Burkina Faso, Cabo Verde, Ghana, Mali, Niger, Senegal);

iv) se cred un observatorio sobre “Cultura, turismo y desarrollo” en el marco de la Red
UNESCO/UNITWIN.

Resultados esperados. Ejecucion de proyectos sobre € terreno con miras a la aplicacion
de politicas culturales comunitarias que tengan repercusiones en el desarrollo.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  seestablecio un centro afro-andino paraladiversidad cultural y el desarrollo;

i) secred lared latinoamericana y del Caribe para la prevencién cultural del siday se
publicd el primer manual metodol égico al respecto;

iii)  seestablecieron cooperativas culturales de mujeres en medio rural en Costa Rica.

Resultados esperados: Fortalecimiento de las capacidades de |os Estados Miembr os para
la formulacién de politicas culturales en que se integren los nuevos @mbitos de la cultura
y el desarrallo.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  seorganizaron foros de debate sobre el enfoque cultural de la prevencién y atencion del
VIH/SIDA en Mozambique, Guatemalay el Caucaso;

i)  se prosiguio la aplicacion del proyecto de prevencion del VIH/SIDA gracias al teatro
interactivo en Africay América Latina.
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Eje de accidon 2: Hacer més hincapié en la vinculacion entre la diversidad cultural y la
diversidad bioldgica, elemento esencial del desarrollo sostenible

Resultados esperados: Avances logrados en e conocimiento de la interdependencia de la
diversidad bioldgicay la diversidad cultural y susrepercusiones.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  seorganizaron reuniones regionales en Africay América Latina sobre el papel de los
conoci mientos autdctonos y tradicionales en la preservacion de la diversidad biolégicay
la utilizacién sostenible de los recursos naturales;

ii)  secelebré unareunion de expertos dedicada al tema de la salvaguardia de la transmision
de los conocimientos relativos a la naturaleza entre las generaciones (Nagoya, Japon,
abril de 2005), en colaboracion con e Sector de Ciencias Exactas y Naturales, en la que
se estudié la interdependencia entre e medio ambiente, la biodiversidad, los
conocimientos locales, las lenguas 'y |os sistemas sociales;

iii) sedioinicio aestudios de terreno sobre los vincul os existentes entre la biodiversidad y
la diversidad linguistica y se fortalecieron las capacidades locales de salvaguardia en
Africa, AméricaLatina, Asiay €l Pacifico.

ProgramalV.2:
Contribucion dela UNESCO ala proteccion de la diversidad cultural mundial mediante
la preservacion del patrimonio cultural y natural

Fondos asignadosen el Gastos efectivos al Gastos efectivos en
plan detrabajo 30.06.2005 relacion con losfondos
2004-2005 asignados al 30.06.2005
$ $ %
Subprograma IV.2.1 2.133.685 1.789.931 839
Subprograma lV.2.2 7.557.431 5.593.304 74,0
ProgramalV.2 9.691.116 7.383.235 76,2

IV.2.1: Promocion y aplicacion de la Convencion para la Proteccion del Patrimonio
Mundial Cultural y Natural (1972)

La mision del Centro del Patrimonio Mundial, creado en 1992, consiste en fomentar la
eficacia de la aplicacion y la promocién de la Convencidn para la Proteccion del Patrimonio
Mundial Cultural y Natural de 1972. En su calidad de Secretaria del Comité del Patrimonio
Mundial, organiza reuniones bienales de los Estados Partes en la Convencion sobre el
Patrimonio Mundial. Este afio la reunién se celebrard en Durban (Sudafrica), del 10 al 17 de
julio (se informara a respecto en e documento 172 EX/4). La Convencion del Patrimonio
Mundial (1972) sigue haciendo una importante contribucién ala conservacion del patrimonio
natural y cultural mundial gracias a seguimiento del estado de conservacion de los sitios del
patrimonio mundial, y mediante el fortalecimiento de las capacidades nacionales necesarias
para protegerlos y administrarlos. El nimero de Estados Partes signatarios de la Convencion
aumento, asi como también e de las propuestas de inscripcion de bienes de regiones o
categorias del patrimonio que aln estan insuficientemente representados, o que no lo estan.
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Ejedeaccion 1: Prestar apoyo a los 6rganos encar gados del patrimonio mundial

Resultado esperado: Mantenimiento y consolidacion del reconocimiento, por los Estados
Miembros, de la funcién de vanguardia que la UNESCO cumple en la aplicacién de la
Convencion de 1972.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:
aumento, de 49 en 2004, a 51 en 2005, del nimero de propuestas de inscripcion de
bienes en la Lista del Patrimonio Mundial presentadas a Comité del Patrimonio
Mundial.

Resultado esperado: Aprobacion y aplicacion de decisiones y orientaciones de politica
por el Comité del Patrimonio Mundial y la Asamblea General de los Estados Partes con
miras a la aplicacion de la Convencion sobre el Patrimonio Mundial.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:
se celebré en Kazan (Federacion de Rusia), del 6 a 9 de abril de 2005, una reunion
especial de expertos sobre el concepto de valor universal excepcional del patrimonio
mundial.

Resultado esperado: Revision y difusion en varios idiomas de las Directrices practicas
sobre la aplicacion de la Convencion parala Proteccion del Patrimonio Mundial.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  sepublicaron dos ediciones, una en inglésy otra en francés, de las Directrices précticas
sobre la aplicacion de la Convencion parala Proteccion del Patrimonio Mundial;

i) sedistribuyeron 4.000 gjemplares de esas Directrices précticas a los Estados Miembros,
ingtituciones culturales que trabgjan en la esfera del patrimonio, organizaciones
no gubernamental es especializadas y asociados de la Organizacion.

Eje de accion 2: Proteger la diversidad cultural mundial y respaldar €l proceso de
desarrollo aplicando la Convencion de 1972

Resultado esperado: Aumento del nimero de Estados Partes en la Convencion sobre €l
Patrimonio Mundial y elaboracion de nuevas listas indicativas.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  desde enero de 2005 se adhirieron dos nuevos Estados Partes. Trinidad y Tobago y
SierraLeong;

i) desde la 282 reunién del Comité del Patrimonio Mundial, 38 Estados Partes han
presentado nuevas listas indicativas o modificado las existentes; por consiguiente, se
han afiadido 120 nuevos bienes a esas listas.

Resultado esperado: Fomento y ampliacion de la iniciativa Alianzas para la
Conservacion del Patrimonio Mundial.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  se organizaron dos reuniones de gran importancia: a) la segunda reunion sobre los
bosques del Patrimonio Mundial (Francia, marzo de 2005) con € apoyo del Acuerdo de
Cooperacion Francia UNESCO y el Gobierno del Reino Unido; b) una conferencia
internacional titulada “Patrimonio Mundial y Arquitectura Contemporanea — Ordenar €l
paisgje urbano histérico” organizada conjuntamente por e Centro del Patrimonio
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Mundia dela UNESCO y la Ciudad de Viena, en Viena (Austria), del 12 a 14 de mayo
de 2005;

i) se establecid una red de profesionales y 36 instituciones por conducto de la Asian
Academy for Heritage Management.

IV.2.2: Proteccion de la diversidad cultural mediante la preservacion del patrimonio
cultural en todas susformasy mediante la accion nor mativa

La UNESCO prosigue su trabajo normativo para preservar y proteger el patrimonio cultural
en todas sus formas (patrimonio material e inmaterial y bienes culturales muebles), y sigue
ocupando una posicién preeminente en € plano internacional, coordinando operaciones
complejas de salvaguardia de patrimonios dafiados o amenazados por conflictos en Camboya,
Europa sudoriental, Afganistan e Irag, entre otros lugares, con ayuda de un gran nimero de
colaboradores tanto publicos como privados. Para combatir més eficazmente el trafico de
bienes culturales, se pusieron en marcha en paises en desarrollo varios proyectos piloto sobre
al tema. Prosiguieron asimismo en los Estados Miembros las labores de sensibilizacion y
capacitacion respecto a interés y la urgencia de salvaguardar € patrimonio cultural
inmaterial. A principios de julio de 2005, 16 paises habian ratificado la Convencion para la
sdvaguardia de este tipo de patrimonio. También sigue aumentando sistemdtica y
regularmente el nimero de Estados Partes en otros instrumentos normativos de la UNESCO
dedicados al patrimonio cultural.

Eje de accidn 1. Preservar la diversidad cultural salvaguardando el patrimonio cultural
material

Resultados esperados: Preservacion de sitios culturales, especialmente en los PMA, entre
otros en Africa; y fortalecimiento de las capacidades y la competencia de los
especialistas nacionales y subregionales encargados de la conservacion y la gestion del
patrimonio.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

1)  se organizaron acciones de salvaguardia de sitios, monumentos e instituciones de
carécter cultural, centradas basicamente en los sitios mas amenazados, asi como
actividades de formacion, en cerca de 110 Estados Miembros, 39 de €llos pertenecientes
a grupo de los PMA (22 en Africa, 13 en Asiay € Pacifico, tres en los Estados Arabes
y uno en AméricaLatinay e Caribe);

i)  se organizaron seminarios especificos y/o escuelas-taller de restauracion que sirvieron
para impartir formacion a 1.500 especialistas nacionales y subregionales procedentes
basicamente de PMA, de paises que salen de un conflicto o de paises en transicion.

Resultado esperado: Prestacion de ayuda a la creacion de museos o a la valorizacion de
grandes museos, para consolidar su funcion en la proteccién dela diversidad cultural.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  las obras de construccion del Museo de El Cairo siguen avanzando, y ademas se estan
restaurando edificios de museos como el Nacional de Bagdad, el de Kabul y otros en
Sudan, Kuwait, Omén, Uzbekistan, América Central, Bosniay Herzegovina o Liberia;

i) prosigue e trabgjo de salvaguardia de colecciones de manuscritos, sobre todo en
Jerusalén, Yemen, Mauritaniae Iraq;
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iii)  seorganizaron talleres de formacion sobre conservacion preventivay técnicas modernas
de gestién de museos en 5 paises de Asia central, y también en el sur del Caucaso,
Egipto, en Jordania para iraquies, en €l Golfo, América Central (Costa Rica, Guatemala,
Hondurasy El Salvador) y tres paises del Himalaya;

iv) se pusieron en marcha 12 proyectos piloto para preservar bienes muebles en peligro y
para prestar apoyo a museos de los PMA. Se empezaron a preparar monografias sobre
préacticas ggemplares de gestion museistica en China, Japon y la Republica de Corea, y
se ofrecieron becas a responsables de museos de la Republica Popular Democrética de
Corea

Resultado esperado: Andlisisy aprovechamiento compartido de los conocimientos sobre
los nuevos enfoques del patrimonio cultural y su conservacion.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) se aplicaron técnicas punteras de conservacion del patrimonio, en particular
fotogrametria y léaser, en Afganistan, la Republica Popular Democrética de Corea,
la Federacion de Rusia, Kazajstan, Egipto y el Himalaya;

ii) se organiz6 en Nara (Japon) una conferencia internacional sobre la aplicacion del
concepto de autenticidad al patrimonio cultural material e inmaterial (octubre de 2004);

iii) once personas fueron galardonadas con € Premio UNESCO de conservacion del
patrimonio de Asia y e Pacifico 2004 por su destacada labor en materia de
conservacion del patrimonio cultural;

iv) se publicaron en érabe, espafiol, francés e inglés cuatro nimeros de la revista Museum
International. En el transcurso de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la
Informacion se establecieron relaciones de colaboracion con e ICOM y la Red
Canadiense de Informacién sobre e Patrimonio (RCIP) a partir del modelo de
“dot.museum”.

Resultados esperados. Coordinacion efectiva, por la UNESCO, de los esfuerzos
internacionales destinados a salvaguardar € patrimonio cultural del Afganistan
mediante e buen funcionamiento del Comité Internacional de Coordinacion; vy
fortalecimiento de las capacidades nacionales en los @mbitos de la conservacion y la
gestion del patrimonio.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  se organizaron dos reuniones del Comité Internacional de Coordinacion para la
Salvaguardia del Patrimonio Cultural Iraqui, una del subcomité de bibliotecas y
archivos y una reunion especial dedicada a Babilonia, asi como tres reuniones del
Comité Internacional de Coordinacién de la Salvaguardia y e Desarrollo del Sitio
Historico de Angkor. Las dos reuniones del Comité Internacional de Coordinacion para
la Salvaguardia del Patrimonio Cultural del Afganistan previstas en Kabul no pudieron
celebrarse por motivos de seguridad, aungue ello no fue obstacul o para las labores de la
coordinacion de la decena de equipos internacional es que trabajan en Bamiyan;

i) restauracion de grandes monumentos o0 instituciones culturales y acciones de
salvaguardia en paises que salen de un conflicto. En Camboya concluyé con éxito la
segunda fase de la restauracién del templo de Bayon. En Afganistan se consolidaron la
primera parte del farallon de Bamiyan y € quinto minarete de Herat, y avanzaron las
obras del Alminar de Jam. En Iragq prosiguen las obras de restauracion del Museo
Nacional de Bagdad; la Biblioteca y los Archivos nacionaes, junto con otras
instituciones culturales, son objeto de importantes programas; y se entregd material y
organizaron cursillos para luchar contra €l saqueo de sitios arqueolégicos y € trafico
ilicito. En Sudan se elaboraron proyectos de salvaguardia, que fueron presentados en €l
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i)

marco de la Misién de Evaluacion Conjunta de las Naciones Unidas. En los territorios
palestinos, por ultimo, se salvaguardaron sitios de interés arqueoldgico (en Belén,
Jerico, Naplusay Hebrén);

en Europa sudoriental se reconstruyeron € Puente Vigjo de Mostar y € “hamman”
vigo, inaugurados por el Director General e 23 de julio de 2004 en presencia de una
decena de Jefes de Estado y de gobierno. Se iniciaron proyectos de salvaguardia del
patrimonio en beneficio de Albania, la Republica de Moldova, Croacia, la ex Republica
Yugoslava de Macedonia y Serbia 'y Montenegro, y se puso en marcha un plan de
accion parala salvaguardia de monumentos en Kosovo;

en Africa dio comienzo la operacion de retorno del Obelisco de Axum, que se lleva a
cabo en estrecha colaboracién con las autoridades etiopes e italianas. En Eritrea estan en
marcha un proyecto de salvaguardia de las iglesias de Lalibela, que cuenta con la
colaboracién de la Comision Europea, y una intervencion sobre la estela de Matara.
La conservacion de las tumbas de Koguryo (Republica Popular Democrética de Coreq)
ha entrado ya en su fase operativa.

Ejedeaccion 2: Salvaguardar y promover €l patrimonio cultural inmaterial

Resultado esperado: Fortalecimiento de la capacidad de los Estados Miembros para
elaborar politicas de salvaguardia del patrimonio cultural inmaterial.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

con participacion de un total de 80 Estados, se prepararon 70 candidaturas a la tercera
“Proclamacion de obras maestras del patrimonio oral e inmaterial de la humanidad”
(noviembre de 2005). Se prestod asistencia técnica a méas de 50 Estados Miembros para
ayudarles a preparar expedientes de candidatura y a elaborar planes de salvaguardia e
inventarios nacionales iniciales,

se mgjord la capacidad de los Estados Miembros para salvaguardar su patrimonio
cultural inmaterial, sobre todo gracias a: @) la creacion de un organismo nacional parala
salvaguardia del patrimonio cultural inmaterial en Brasil, Colombia, Cuba, Chile,
Estonia, Jordania, Lituania, Madagascar, Mali, Uzbekistan, |a Republica Centroafricana
y Turquia; b) la elaboracién de 16 planes de trabajo de salvaguardia en Bolivia,
Camboya, Colombia, Cuba, Indonesia, Jamaica, Kirguistan, Madagascar, Mongolia,
la Republica Centroafricana, la Republica del Congo, Tayikistan-Uzbekistan, Tonga,
Vanuatu, Viet Nam y Yemen; ¢) la conclusion de la primera fase del proyecto para el
“Magam Iraqui”; d) la organizacion de un seminario de formacién destinado a
responsables de las direcciones de patrimonio cultural de ocho paises de Africa
occidental (Dakar, marzo de 2004); y (€) la concesion del Premio Sharjah de Cultura
Arabe en octubre de 2004.

Resultado esperado: establecimiento del sistema de “ Tesoros humanos vivos’ en varios
Estados Miembr os.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)
i)

se ingtituyeron sendos sistemas en Burkina Faso y Guinea, y esta en marcha el proceso
para hacer otro tanto en Camboya, Fiji, Brasil, Nigeriay los cinco paises del Magreb;
Se cred un nuevo sitio web sobre |os sistemas existentes.
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Resultado esperado: Sensibilizacion del publico a las lenguas en peligro y
fortalecimiento de las capacidades nacionales y locales en materia de preservacion de
idiomas.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  en colaboracion con e CIl, se siguid elaborando el “Atlas en linea de las lenguas
en peligro”. Ya se puede acceder en linea al capitulo dedicado a las lenguas africanas,
gue contiene las fichas de mas de 100 lenguas y un mapa interactivo, en la
direccion: www.unesco.org/culture/endangeredlanguages/atlas. Ademas, se gecutaron
19 proyectos de capacitacion en “preservacion de lenguas’ en los planos local, nacional
y regional, se realiz6 una encuesta sobre |as actividades de formacion e investigacion en
linguistica africana en 45 universidades e institutos y se puso en marcha un registro de
préacticas g emplares de preservacion de lenguas;

i) se elabor6 una segunda serie de programas breves, coproducidos con € Discovery
Channel y pensados para que lleguen a un numeroso publico de todo € mundo.
Esos programas también se emitieron durante el Forum Barcelona 2004 y la Exposicion
Universal de Aichi, en la que se celebré un taller sobre la “transmision del saber
tradicional” (abril de 2005) con el objetivo de resaltar €l papel que desempefian las
lenguas autdctonas en latransmision del conocimiento;

i) la UNESCO, en colaboracion con la Agencia Intergubernamental de la Francofonia,
presto apoyo al primer Festival de Lenguas Africanas (Kinshasa, 6 a 8 de septiembre de
2004).

Resultado esperado: Apoyar y preservar la musicatradicional.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  inicio de programas de formacion sobre musicas tradicionales en la Republica Unida de
Tanzania (Zanzibar), Niger y Ecuador;

ii)  digitalizacion de la Coleccién UNESCO de musicatradicional del mundo.

Eje deaccion 3: Proteger ladiversidad cultural mediante la accién nor mativa

Resultado esperado: Aumentar aproximadamente en 20 para cada instrumento €
nimero de Estados Parte en los instrumentos normativos internacionales de la
UNESCO.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) cinco nuevos Estados se adhirieron ala Convencién de La Haya (1954), que asi cuenta
en total con 114 Estados Partes; tres nuevos Estados se adhirieron al Primer Protocolo
de 1954 , hasta un total de 91; y nueve Estados se adhirieron a Segundo Protocolo de
1999, con lo que €l total asciende a 29 Estados Partes. En mayo de 2004 se organizd en
la Sede un coloquio conmemorativo del quincuagésimo aniversario de la Convencion de
La Haya de 1954, y en Camboya se celebr6 una reunién regional de expertos de
laUNESCO y & CICR sobre la proteccién de bienes culturales en caso de conflicto
armado;

i)  cuatro nuevos Estados Miembros se adhirieron a la Convencién sobre las Medidas que
deben Adoptarse para Prohibir e Impedir la Importacidon, la Exportacion y la
Transferencia de Propiedad llicitas de Bienes Culturales (Paris, 1970), lo que lleva €l
total a 107 Estados Partes. También se celebraron: una reunion subregiona para los
paises del MERCOSUR (Buenos Aires, 22 a 24 de marzo de 2004); un taler regiona
(Ciudad del Cabo, Sudéfrica, septiembre de 2004); y la tercera reunion del Comité
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Intergubernamental para Fomentar el Retorno de los Bienes Culturales a sus Paises de
Origen o su Restitucion en caso de Apropiacion llicita (febrero de 2005 en |a Sede);

iii)  Convencion sobre la Proteccion del Patrimonio Cultural Subacuatico (Paris, 2001): tres
Estados Partes en total.

Resultado esperado: Entrada en vigor de la Convencion sobre la Proteccion del
Patrimonio Cultural Subacuético.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:
se registro la adhesion de un nuevo Estado (Espafia) (cuatro en total). Se organizaron
seminarios regionales para promover la Convencion, uno en Dakar (Senegal) en junio
de 2004 y otro en Bogota (Colombia) en diciembre del mismo afio.

Resultado esperado: Promocién de la Convencion de 2003 para la salvaguardia del
patrimonio cultural inmaterial con mirasa su entrada en vigor.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  adhesidon de 14 Estados a la Convencién para la salvaguardia del patrimonio cultural
inmaterial (Paris, 2003): Argelia, Gabon, Japdn, Mauricio, Panama, China, Republica
Centroafricana, Letonia, Lituania, Belarris, Republica de Corea, las Seychelles,
Republica Arabe Siria, Emiratos Arabes Unidos;

ii) celebracion de siete reuniones regionales para promover la Convencién para la
salvaguardia del patrimonio cultural inmaterial: Dakar (Senegal) en junio de 2004,
Paraty (Brasil) en junio de 2004; Nueva Delhi (India) en septiembre de 2004; Nairobi
(Kenya) en noviembre de 2004; Kazan (Federacion de Rusia) en diciembre de 2004;
Argel (Argelia) en enero de 2005; y Roseau (Dominica) en febrero de 2005.

Resultado esperado: Difusion de la Declaracion dela UNESCO relativa a la destruccion
intencional del patrimonio cultural.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:
difusion de la Declaracion de la UNESCO relativa a la destruccién intencional del
patrimonio cultural en todas las reuniones regionales sobre la proteccion normativa del
patrimonio cultural y en el sitio web de la UNESCO.

ProgramalV.3:
Proteger la diversidad cultural fomentando la creatividad y e desarrollo

Fondos asignados en €l Gastos efectivos al Gastos efectivos en
plan detrabajo 2004- 30.06.2005 relacién con losfondos
2005 asignados al 30.06.2005
$ $ %
Subprograma |V.3.1 1.513.920 1.143.020 75,5
Subprograma 1V.3.2 1.463.345 886.048 60,5
ProgramalV.3 2.977.265 2.029.068 68,2

IV.3.1: Promover lasartesy la artesania con mirasal desarrollo sostenible

La UNESCO sigue estrechando sus lazos de colaboracién con artistas y prestando apoyo ala
ensefianza artistica. De la especia importancia que otorga a la colaboracién con los artistas y
su contribucién a la diversidad cultural dan fe, entre otras cosas, la elaboracién de la base de
datos del Observatorio Mundial sobre la Condicion Social del Artista, diversas actividades de
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promocion como la concesion del Premio UNESCO de Fomento de las Artes 'y su labor de
comunicacion en este terreno. La artesania'y el disefio siguen constituyendo una herramienta
basica para mejorar las capacidades nacionales y subregionales a la hora de combatir la
pobreza y generar ingresos en muchos paises en desarrollo y de promover un desarrollo
sostenible del sector y € mercado de la artesania. La UNESCO sigui6 innovando en cuanto a
métodos de formacién sobre el disefio de nuevos productos o sus embalgjes, las técnicas de
venta y la gestion de pequefias empresas, gracias, entre otras cosas, a dos actividades tan
prestigiosas como el Premio UNESCO de Artesaniay el concurso internaciona FabDesign.

Eje de accion 1. Las artes vivas y su contribucion al desarrollo humano y la cohesion
social

Resultado esperado: Consolidacion de la cooperacién con los artistas y redes
especializadas.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  elaboracién de la base de datos del Observatorio Mundial sobre la Condicion Social del
Artista (con informacion sobre 52 Estados Miembros);

ii) establecimiento de alianzas con la Oficina Internacional del Trabgo, € Mercosur
Cultural, la Federacion Internacional de Consgjos de las Artes y Agencias Culturales
(FICAAC) y laUnion Europea.

Resultado esperado: Apoyo a iniciativas innovadoras de las artes y la creatividad
contempor aneas.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  se publicé una guia de mercados culturales panafricanos (Consgjo Internacional de la
Musica) y se impartié formacion a doscientos jovenes actores y directores de teatro en
el curso de cinco talleres de creacién organizados en distintas éreas geoculturales;

i) seinicid e proyecto “La voz de los sin voZ' en la region del Mercosur y los paises
andinos, con apoyo del Japon, y se atribuy6 € Premio UNESCO de Fomento de las
Artes (Federacion de Rusia, septiembre de 2004);

iii)  conlaexposicion internacional titulada La creacién contemporanea iraqui en las bellas
artes (UNESCO, septiembre de 2005) se abrieron vias de didlogo con artistas iraquies.

Resultado esperado: Mejor integraciéon de la educacion artistica en las politicas
nacionales de educacion formal y no formal.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  como parte de los preparativos de la Conferencia Mundial sobre la Educacion Artistica
(Lisboa, marzo de 2006), se cred un observatorio de la educacion artistica en Asia,
seinstituyé e Comité Cientifico de la Conferencia Mundia de Lisboa (en mayo de
2005) y se organizd un encuentro regional preparatorio en Trinidad y Tobago (junio de
2005);

i)  Tsunami: en febrero de 2005, por invitacién del Ministerio de Cultura'y Turismo de
Indonesia, la UNESCO envié una mision de investigacion a Banda Ache. Ademaés, se
puso en marcha el proyecto “La curacion por la accion cultural y psicoterapéutica en
Ache’ y se redlizaron actividades en tres campos de damnificados de Ache, en las que
participaron 140 nifios y una serie de artistas locales (de abril ajunio de 2005);

iii)  actividades de promocién y revitalizacién de las artes del espectaculo y las expresiones
musi cales tradicionales en localidades indias y tailandesas afectadas por €l tsunami.



219.

220.

221.

222.

172 EX/4
Parte| —pég. 78

Eje de accion 2: La artesania y e disefio como formas de conciliar e crecimiento
econdémico y lareduccion de la pobreza

Resultado esperado: Reconocimiento en las politicas nacionales de la importancia de la
artesaniay su contribucion al desarrollo delaindustria del turismo cultural.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  sedio difusion al informe sobre los gastos turisticos en adquisiciéon de artesania en el
mundo (primero que se elabora a partir de |as estadisticas existentes sobre € tema);

i) con motivo del Afio Internacional del Microcrédito y e concurso de PlaNet Finance, se
organiz6 una videoconferencia en el Océano indico.

Resultado esperado: Fortalecimiento de las capacidades profesionales de disefio,
produccion y comer cializacion en el plano local.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  seatribuy6 e Premio UNESCO de Artesania para América Latinay el Caribe (Brasil,
agosto de 2004), para Africaal SIAO (Burkina Faso, octubre de 2004), para |os Estados
Arabes (Tunez, marzo de 2005) y para Asiay €l Pacifico (Uzbekistan, mayo de 2005).
Se atribuy asimismo € ‘ Sello de excelencia’ en Asia sudoriental y central;

ii) el concurso FabDesign, organizado en colaboracion con los Ateliers d' Art de France,
sirvid para gque disefiadores del mundo entero contaran por primera vez con apoyo
logistico pararedlizar prototipos;

iii) se dispensd formacién a formadores de paises del Océano indico y Africa austral, y se
evaluo €l trabajo realizado por las mujeres de Africa central en e marco del SIAO 2004.

Resultado esperado: Mayor acceso de los artesanosy disefiador es de paises en desarrollo
al mercado internacional.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  artesanosy disefiadores de paises en desarrollo accedieron més facilmente al mercado
internacional gracias a su participacion en ferias internacionales celebradas en los
Estados Unidos de América, Espafia, Franciay Burkina Faso;

i)  laalianzacon el Museo de la Fundacion de Nuevo México (Estados Unidos de Ameérica)
inicio su andadura ofreciendo a diez galardonados del Premio UNESCO de Artesania la
posibilidad de participar en la primera feria de artesania (Folk Art Market) de Santa Fe
(julio de 2004);

iii) de entre las 764 candidaturas de 73 paises recibidas para Disefio 21 y FabDesign, se
hizo una preseleccion de 30 disefiadores para una exposicion itinerante de sus obras que
arranco en e Japon (mayo-junio de 2005) y continuara en Nueva York y en la Sede de
laUNESCO.

IV.3.2: Fortalecer la funcién de la creacion cultural en e desarrollo humano y
econdémico

La base de datos y €l boletin en linea de la Alianza Mundial para la Diversidad Cultural, que
cuenta ahora con unos 500 miembros, representantes de circulos empresariales y autoridades
de 80 paises de todas las regiones, resultan Gtiles sobre todo a las pequefias y medianas
empresas de los sectores de la mulsica, la artesania, la edicién y e audiovisual.
En cumplimiento de la Decision 170 EX/3.6.3 se puso en marcha la red Ciudades creativas,
destinada al intercambio de informacion entre ciudades paraimpulsar las iniciativas locales de
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desarrollo econdémico y socia. Unas 30 ciudades de todas las regiones han solicitado
adherirse alared. Se obtuvieron recursos econdmicos y humanos de los gobiernos del Reino
Unido, Espaiia, Franciay Quebec, e NORAD, & Centro UNESCO-Pais Vasco, € Instituto
Espariol de Comercio Exterior y la Universidad de Columbia.

Eje de accion 1. Industrias culturales y derecho de autor: politicas y relaciones de
colaboracion

Resultado esperado: Fortalecimiento de las capacidades nacionales para promover las
industrias y productos culturales locales en los ambitos nacional y mundial mediante la
Alianza Mundial.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  seiniciaron 14 nuevos proyectos de colaboracién, con lo que ahora hay un total de
49 proyectos en marcha;

i)  se establecieron nuevas relaciones de colaboracion con: € Grupo Santillana (Espafia)
para impartir formacion en tiendas de venta a por menor de bienes culturales en Cuba;
la Feria WOMEX (Alemania) para actividades de capacitacion en materia de festivales
musicales, Sesame Workshops (Estados Unidos) para elaborar programas televisivos
infantiles de calidad panérabes; y el Museo de la Fundacion de Nuevo México (Estados
Unidos) para crear nuevas redes de distribucién de artesania de calidad.

Resultado esperado: Aumento de las capacidades profesionales para € desarrollo
empresarial en €l sector cultural mediante la Alianza Mundial.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

se puso en marcha una formacion permanente sobre derecho de autor como parte del
plan de estudios del Instituto Superior de Arte (ISA). En e marco del proyecto
“Ensefianza electronica para €l intercambio de informacion en un contexto
transnacional” (ELECT), jovenes empresarios de Francia, Polonia, Rumania, Portugal,
Irlanda, Italiay Bélgica recibieron formacion en estrategias de venta, gestion y finanzas.
Dentro de la serie “Instrumentos de la Alianza Mundia”, se publicaron cinco obras
el ectronicas sobre las empresas culturales.

Resultado esperado: Realce de la funcién de las industrias culturales en €
mantenimiento de la diversidad cultural.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  en marzo de 2005 se organizd la 62 Feria Internacional del Libro de Ramallah, con
unos 50.000 titulos de més de 100 editoriales de Jordania, Egipto, Libano y otros paises
arabes;

i)  se celebraron tres de los cuatro talleres para autores, ilustradores y editores de libros
infantiles en Africay en el mundo &rabe en Windhoek, Beirut y Ramallah;

i) la UNESCO tomé parte en el grupo de trabajo establecido por la Organizacion
Internacional de Normalizacion (ISO) para revisar la norma sobre el sistema del
Numero Internacional Normalizado de Libros (ISBN);

iv) e Index Trandationum duplicé su nimero de usuarios, asocio a 7.000 profesionales y
dirigio tres seminarios profesionales internacionales en el marco del Plan de accion de
la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacion.



226.

2271.

228.

172 EX/4
Parte | — pég. 80

Resultado esperado: Alcance de la labor relativa a un modelo inspirador para los
legislador es nacionales sobre el equilibrio equitativo entre los distintos intereses en e
ciberespacio.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) enjunio de 2004 se establecio un nuevo programa de ensefianza en el marco de la Red
Iberoamericana para la Enseflanza Universitaria del Derecho de Autor y los Derechos
Conexos (RAMLEDA);

i)  sepublicaron el manual “Derecho de autor y derechos conexos’ en érabey las versiones
rusay arabe del Boletin de derecho de autor. Ademas, en junio de 2005 se reunieron los
comités intergubernamental es sobre la Convencion Universal sobre Derecho de Autor y
la Convencién de Roma;

iii) prosiguiod la lucha contra la pirateria y por e fortalecimiento del derecho de autor con
proyectos nacionales en Namibia, Zimbabwe y Colombia y con & primer taller de
formacion de formadores sobre la lucha contra la pirateria, financiado por Noruega y
celebrado en Sofia (Bulgaria) en mayo de 2004.

GRAN PROGRAMA V - COMUNICACION E INFORMACION
Evaluacién global

Durante el periodo que abarca el informe surgieron varias tendencias y novedades importantes
que influyeron en la gecucion del Gran Programa V. Las principales son: i) la aplicacion del
Plan de Accion de la primera fase de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de |a Informacion
(CMSI) celebrada en Ginebra (Suiza) en diciembre de 2003 y |os preparativos de la segunda
fase en Tunez en noviembre de 2005; ii) la necesidad creciente de crear nuevos puntos de
acceso comunitario y fortalecer los que ya existen (centros multimedia, bibliotecas, archivos)
en los paises en desarrollo, a fin de reducir la brecha digital y facilitar el acceso a la
informacion y los conocimientos para € desarrollo; iii) las necesidades y oportunidades
crecientes en materia de uso de las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (TIC) en
la educacion, en especial para fortalecer las competencias de los docentes, determinar fuentes
de contenidos educativos pertinentes y de calidad y mejorar € acceso a aprendizaje a
distancia; iv) la preocupacion constante por promover €l respeto de la libertad de expresion y
la sensibilizacion a respecto, asi como la elaboracion de un marco global para prestar
asistencia a los medios de comunicacion en zonas en situaciones de conflicto declarado o
posteriores a conflicto; v) la necesidad de fortalecer las capacidades de comunicacion en los
paises en desarrollo fomentando la independencia y € pluralismo de los medios de
comunicacion y formando a los profesionales de la comunicacion y la informacion; y
vi) € desarrollo de la colaboracion con diversas organizaciones no gubernamentales
internacionales, regionales y nacionales, con organismos profesionales y con instituciones de
formacion e investigacion, asi como con grupos de la sociedad civil cuyas actividades y
preocupaciones coinciden con los ambitos del Gran ProgramaVv.

La UNESCO llevo a cabo varios proyectos encaminados a la gjecucion del Plan de Accidn de
la CMSI (véase la guia de actividades de la Organizacion relacionadas con la CMSI en
http://www.unesco.org/wsisdirectory). En los preparativos de la segunda fase de la CMS,
laOrganizacion se centrd6 en la puesta en practica de su concepto de sociedades del
conocimiento. A este respecto, se organizaron cuatro “reuniones tematicas’ delaCM S| sobre:
“Libertad de expresion en €l ciberespacio” (3-4 de febrero de 2005, Sede de la UNESCO,
Paris, Francia), “El multilingliismo paraladiversidad cultural y la participacién de todos en €l
ciberespacio” (6-7 de mayo de 2005, Bamako, Mali), “Las TIC, factores determinantes de la
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creacion de capacidades’ (11-13 de mayo de 2005, Sede de la UNESCO, Paris, Francia) y
“La diversidad cultural en las sociedades del conocimiento” (17-19 de mayo de 2005,
San Petersburgo, Federacion de Rusia).

229. El nimero cada vez mayor de organizaciones que se ocupan del acceso comunitario mediante
la utilizaciéon de toda una serie de modelos y tecnologias ha acrecentado la necesidad de
estrechar la coordinacién y la colaboracion. A este respecto, la UNESCO ha proseguido sus
esfuerzos encaminados a establecer alianzas con importantes interesados e interlocutores,
comprendidos otros organismos especializados de la Naciones Unidas y € sector privado, a
fin de alcanzar objetivos de desarrollo comunes en e ambito de la comunicacion y la
informacion, de conformidad con el ODM 8. Cabe sefialar en particular la firma de un
memorando de entendimiento con Intel y de un acuerdo estratégico de cooperacion mundial
con Microsoft. Habida cuenta de que estos acuerdos hacen hincapié en el intercambio de
conocimientos y experiencias para €l logro de objetivos de desarrollo compartidos, sustentan
la estrategia mundial de la UNESCO sobre la utilizacién de las TIC para mejorar la educacion
y facilitar el acceso de las comunidades a ellas con miras a acelerar € desarrollo social y
econdémico.

230. Se puso mucho empefio en el fortalecimiento del uso de las tecnologias de lainformacion y la
comunicacion para mejorar €l aprendizaje, incluidas la ensefianza por via electronica y la
ensefianza de acceso abierto y a distancia, mediante un mayor nimero de actividades
intersectoriales en las que participaron los sectores de Comunicacion e Informacién,
Educacion y Ciencias, asi como los Institutos de la UNESCO. Esto permitié elaborar nuevas
estrategias y ofrecer mas oportunidades, especidmente en el contexto de programas
informéticos educativos gratuitos y de acceso abierto. Se fortalecid asimismo la colaboracion
intersectorial mediante 23 proyectos transversales relativos a la contribucion de las
tecnologias de lainformacion y la comunicacion al desarrollo de la educacion, la cienciay la
cultura, y ala construccién de una sociedad del conocimiento. Los resultados obtenidos por la
mayoria de los proyectos indican los posibles efectos multiplicadores de las TIC en todos los
ambitos del programa de la Organizacion.

ProgramaV.l:
Promover el acceso equitativo a la informacion y el conocimiento para € desarrollo,
especialmente por lo que serefiereal dominio publico
Fondos asignados Gastos efectivos Gastos efectivos en
en el plan detrabajo al 30.06.2005 relacién con losfondos
2004-2005 asignados al 30.06.2005
$ $ %

Subprograma V. 1.1 4.258.584 2.904.661 68,2
Subprograma V. 1.2 2.215.098 1.417.273 64,0
Subprograma VV.1.3 3.725.513 2.561.120 68,7
Programa V.1 10.199.195 6.883.054 67,5

V.1.1: Fomentar las actividades encaminadas a reducir la brecha digital y promover la
integracion social

231. La UNESCO sigui6 procurando reducir la brecha digital mediante la adopcién de medidas
concebidas para superar los obstéculos a una participacion plena y equitativa en las
sociedades del conocimiento. Se iniciaron 24 nuevos proyectos financiados mediante fondos
del Programa Informacion para Todos (IFAP) en los tres siguientes ambitos prioritarios:
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nociones bésicas sobre la informacion; preservacion de la informacion, y comprension de las
repercusiones éticas, juridicasy sociales de las TIC. (Se gjecutaron una serie de actividades en
cooperacién con redes regionales y subregionaes como la Red de Informacién de Asiay el
Pacifico (APIN), la Association of Computer Centres for Exploiting Sustainable Synergy
(ACCESS-net), INFOLAC, la CESPAO e ICTDAR (Tecnologias de la informacion y la
comunicacion para el desarrollo en laregion arabe) en los Estados Arabes, que contribuyeron
a aumentar la participacion de los gobiernos, € sector privado, la sociedad civil y las
organizaciones internacionales en la reduccion de la brecha digital y la promocion de la
integracion social.) La reestructuracion del Observatorio de la Sociedad de la Informacién de
la UNESCO, con una nueva plataforma comin para los observatorios regionaes, la
ampliaciéon del Portal de Bibliotecas de la UNESCO, los portales dedicados a los jovenes
como €l portal del programa Infojuve en arabe y los instrumentos de tratamiento de la
informacion de la UNESCO como el CDS/ISISy e IDAMS, recientemente actualizados,
contribuyeron de diversas maneras a ampliar el acceso a la informacion y los conocimientos
de dominio publico. Lo mismo puede decirse de las actividades encaminadas a fortalecer las
capacidades técnicas de los profesionales de la comunicacion y la informacién para tratar la
informacion, a establecer nuevos centros multimedia comunitarios y redes de bibliotecas y
archivos y desarrollar los que ya existen, asi como a mejorar el servicio publico de
radiotelevision.

Eje de accion 1. Promover la investigacion, los principios y las politicas que requieren
las sociedades del conocimiento

Resultado esperado: Fortalecimiento del marco internacional de cooperacion para la
constitucion de sociedades del conocimiento y consolidacion del Programa I nfor macion
para Todos (IFAP).

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  gustedelafunciony principales tareas del IFAP mediante la adopcion por su Consgjo
de tres &mbitos prioritarios (véase més arriba); la Mesa del IFAP aprobd la financiacion
de 24 proyectos en esos ambitos,

i) ampliacion de la red de los Comités Nacionales del IFAP (aproximadamente 50 en la
actualidad);

iii) definicion del cometido y la misién de la Red de Informacion de Asiay e Pacifico
(APIN) y aprobacion de un plan de accion para construir sociedades del conocimiento.

Resultados esperados: Participacion activa de la UNESCO como organismo encar gado
de la preparacion de la segunda parte de la Cumbre Mundial de la Sociedad de la
Informacion (Tunez, 2005)/Aplicacion de las secciones pertinentes de la Declaracion de
Principios y e Plan de Accion de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la
Informacion (Ginebra, 2003).

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

1)  seapoyaron los principios fundamentales de la UNESCO relativos a las sociedades del
conocimiento y se hizo hincapié en €l papel de mediador de la Organizacion con los
mecanismos de aplicacién delaCMSI;

i)  sefomentd un enfoque con participacion de multiples interesados en las actividades de
aplicacion de laCMSI y se puso de relieve la contribucion que las TIC pueden aportar
a logro de los objetivos de desarrollo del Milenio; se formularon propuestas de
actividades en | as esferas de competencia de la UNESCO;
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revison del plan de accion regional eeLAC 2007 a partir de las aportaciones de
80 participantes pertenecientes a gobiernos, el sector privado y organizaciones de la
sociedad civil e internacionales de 29 paises de AméricaLatinay el Caribe;

elaboracion de un plan de accion para los Estados Arabes en coordinacion con la
CESPAO e ICTDAR y consolidacion de la posicion de la UNESCO en materia de
diversidad linguisticay cultural en los Estados Arabes en colaboracion con la | SESCO;
contribucion ala estrategia de la Alianza Mundia para el Saber (GKP) para 2005-2010,
adoptada en su reunion anua celebrada en El Cairo en mayo de 2005, mediante la
incorporacion de actividades pertinentes en relacion con la CMSI relativas a acceso a
los conocimientos 'y la educacion;

contribucién a estudio analitico llevado a cabo por la Red Mundia de Asociados y
Catedras UNESCO en Comunicacion (ORBICOM) vy titulado “Monitoring the Digital
Divide” [Observacion de la brecha digita], que abarca 192 paises y comprende
enfoques nacionales y regionales de la sociedad de la informacion. Este estudio se
presentara en la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacion (CMSI 1) que
tendralugar en TUnez.

Resultados esperados:. Aprovechamiento compartido y mejora de la informacién sobre
los desafios que plantean las sociedades del conocimientoy los progresosdelas TIC para
los medios de comunicacion convencionales y electronicos/Apoyo a la formulacion de
politicas y estrategias nacionales y regionales de informacion y comunicacion y
ampliacion de las mismas.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

Vi)

reestructuracion del Observatorio de la Sociedad de la Informacion de la UNESCO y
creacion de una plataforma comun para observatorios regional es;

elaboracion de un juego de material es informativos sobre la planificacion y gecucion de
proyectos relativos a la administracion electrénicay distribucion en laregion de Asiay
el Pacifico;

preparacion de un manual sobre principios rectores, teorias, estrategias y técnicas
basados en las experiencias de |os disefiadores de sitios web eficaces y distribucion del
mismo en Asia. Esta disponible en copiaimpresay CD-ROM;

formulacion, a cargo de 50 expertos de 11 paises, de politicas publicas encaminadas ala
construccion de sociedades del conocimiento en la Comunidad Anding;

aprobacion, por la conferencia internacional sobre “El papel y lugar de los medios de
comunicacion en la sociedad de lainformacion en Africay laregion érabe” (Marrakech,
Marruecos, noviembre de 2004), de la Declaracion de Marrakech y e Plan de Accion
para la participacion de los medios de comunicacién en la construccion de la sociedad
delainformacion;

produccion y distribucién de dos publicaciones, Research on ICT innovations for
Poverty Reduction [Investigacién sobre las innovaciones en €l &mbito delas TIC parala
atenuacion de la pobreza] y Profiles and Experiences in ICT Innovation for Poverty
Reduction [Perfiles y experiencias en materia de innovaciones en el ambito de las TIC
para la atenuacién de la pobreza] y de un DVD titulado “Women, Poverty and ICTS’
[Mujeres, pobreza y tecnologias de la informacién y la comunicacion] basado en
investigaciones sobre las TIC y la atenuacion de la pobreza en Asia meridional.
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Resultado esperado: Mejora de la libertad de acceso a la informacion y de la
independenciay el pluralismo de los medios de comunicacion.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) se prestd asistencia técnica y de otra indole a Chile, Ecuador, Etiopia, Paraguay,
SriLanka y Timor-Leste para que reformularan o establecieran legislaciones
democréticas sobre los medios de comunicacion de conformidad con los principios
internacionalmente reconocidos de la libertad de expresion;

i)  traduccion a bahasa, chino, indonesio, jemer, nepali y ruso del Comparative Legal
Survey on Freedom of Information [Estudio juridico comparado de la libertad de
informacion], elaborado por la UNESCO y la organizacion Articulo 19, con miras a
facilitar 1a aprobacién de leyes nacional es sobre fomento del acceso alainformacion.

Eje deaccion 2: Fortalecer las capacidades de los profesionalesy de las instituciones que
se ocupan de la comunicacion y lainformacion

Resultados esperados. Meora del intercambio de informacion y conocimientos
especializados entre profesionales de la informaciéon y la comunicacion/Mgora de los
conocimientos especializados, las capacidades y las posibilidades de aprendizaje con
respecto alasnuevastendenciasdelas TIC.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) creacion de una red titulada “Association of Computer Centres for Exploiting
Sustainable Synergy (ACCESS)”, en la que participan 30 instituciones de 25 paises, que
ofrece programas de estudios y nuevos métodos de formacién en TIC para la
capacitacion de instructores, con miras a mejorar o fortalecer la creacion de capacidades
nacionalesen TIC;

i) formacién de 400 profesionales en tecnologias avanzadas de redes y sistemas, y
distribucion de tres programas de estudios asi como de nuevos métodos de formacion;

iii)  creacion de un centro de ensefianza de la informatica para jovenes en la* Grand People's
Study House” en Pyongyang (Republica Popular Democratica de Corea) para formar a
estudiantes universitarios y trabajadores,

iv) fortalecimiento de |las capacidades de mujeres periodistas de todo el mundo para trabajar
en red mediante la iniciativa mundial “La actualidad vista por la mujer”, celebrada el
8 de marzo de 2005 con motivo del Dia Internaciona de la Mujer y para alentar a los
medios de comunicacion a asignar responsabilidades editoriales a mujeres periodistas;

v) meora de los conocimientos de 600 profesionales de la comunicacion de Ameérica
Latina (Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panama y
Republica Dominicana) sobre la convergencia de las TIC, mediante actividades en red
apoyadas por la UNESCO y organizadas por la Fundacion Omar Dengo y la Fundacién
Access de Costa Rica, las redes Development Gateway en Ameérica Central y
Sustainable Development Network en Nicaragua;

vi) formacion de 35 profesionales de los medios de comunicacién de la regiéon del Caribe
en taleres regionales organizados por la Asociacion de Radiodifusion del
Commonwealth;

vii) creacion de la Red del Asia Central de periodistas especializados en medio ambiente
con el apoyo del Programa Internacional para el Desarrollo de la Comunicacién (PIDC)
delaUNESCO.
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237. Resultado esperado: Aumento de las capacidades de tratamiento de la informacion y de
acceso al conocimiento de los bibliotecarios, los estadisticos y otros especialistas de la
informacion.

238.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

Vi)

elaboracion y publicacion en 1.000 jemplares de un folleto titulado “Instrumentos de
tratamiento de informacion de la UNESCQO”; difusion de CDS/ISIS V1.53 y de su
version en arabe 'y distribucion de unos 8.800 gjemplares;

distribucién y actualizacién de instrumentos del CDS/ISIS con codigo de fuente abierto
(IsisMarc, modulo de extension de Greenstone para CDY/ISIS, IsisAscii, Genisise Isis-
SwissKnife);

mejor utilizacion del programa informéico CDSISIS en &abe y ruso gracias a la
traduccién de los manuales didécticos y del programa;

difusién de médulos de autoformacién en las péginas web del programa informético
IDAMS de la UNESCO en espafiol, francés e inglés y mejora del fortalecimiento de
capacidades de los especialistas de la informacion mediante |a elaboracion de material
didactico y de varias guias para un sistema de gestion del aprendizaje basado en un
programa de codigo fuente abierto (Moodle);

ampliacién del conjunto didactico multimedia MMTK, un juego de materiales de
formacién multimedia de libre acceso destinados a comunicadores locales, que ahora
comprende mas de 120 mdédulos, y difusion de éste en linea y fuera de linea en
colaboracion con 10 organizaciones asociadas; traduccion de dichos médulos a frances,
portuguésy ruso;

produccién y distribucién en los paises africanos de una version en francés del
navegador comunitario eNRICH, elaborado junto con el Centro Nacional de Informética
delalndiaafin defacilitar lainformacion en las comunidades.

Eje de accion 3: Aumentar € acceso comunitario mediante centros multimedia o
telecentros, bibliotecas, ar chivosy otros servicios de informacion

Resultado esperado: Meora del acceso comunitario a la comunicacién y la informacion
para el desarrolloy de las competencias necesarias al respecto.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

Vi)

actualizacion y ampliacién del Portal de Bibliotecas de la UNESCO para que pueda
recibir un gran nimero de consultas diarias;

formacion de 25 bibliotecarios de comunidades rurales sobre € uso de las TIC para
facilitar el acceso a las colecciones; capacitacion de bibliotecarios sobre € acceso a los
contenidos digitales; fortalecimiento de lafuncion de Internet y de los sistemas digitales
para mejorar las bibliotecas publicas y |os sistemas de redes informales;

formulacion de estrategias para €l uso de las TIC y de recursos pedagdgicos en las
universidades agricolas de China con miras a fortalecer € desarrollo agricola y rural,
mejorar el nivel de vidadelos agricultoresy luchar contrala pobreza;

formacion de ocho instructores sobre €l uso de programas informéticos de oficina
basados en médulos de la Acreditacion Internacional de Manejo de Ordenador en el
Libano;

consolidacion de las redes de bibliotecas y archivos en Belarris, con la creacion y
difusion de un CD-ROM titulado “Literatura clasica belarrusa del siglo X1 a principios
del siglo XX”; establecimiento de centros de informacién sobre Internet, comprendidos
centros para jovenes, en las regiones rurales de Belarris y la Federacion de Rusia;
fortalecimiento de la red de clubes juveniles de informética en Cuba, en la que
participan més de 3.000 personas, 14 comunidadesy cinco instituciones,
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vii) produccion de un manua que ofrece un modelo de enfogque innovador para un
telecentro sostenible y distribucién del mismo a organizaciones de telecentros y
mediante el sitio web de INFOLAC,

viii) creacion de nuevos Centros Comunitarios Multimedia piloto en Bangladesh, Benin,
Burundi, Cameran, Ghana, Guyana, Kenya, Mali, Mozambique, Suriname y Tanzania
(més de 40 centros of recen acceso y formacion alas poblaciones locales); se hainiciado
la ampliacion de los centros en Mali, Mozambique y Senegal como banco de pruebas
para ofrecer un acceso mas amplio alas TIC en las comunidades marginadas,

iX) publicaciony distribucion en francés e inglés de una guia sobre dichos centros: Guide to
Community Multimedia Centres - Getting Sarted and Keeping Going, que constituye
un instrumento Gtil para todas las partes interesadas en los centros comunitarios
multimedia (disponible en copiaimpresay CD-ROM).

Resultados esperados: Acceso acrecentado a la informacion de jévenes desfavor ecidos de
paises en desarrollo y paises en transicion/Fortalecimiento de capacidades en cuanto al
acceso a lainformacion para €l desarrolloy su intercambio.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  creacién de una base de datos que comprende 160 portales sobre |os jévenes de América
Latinay el Caribe;

i) elaboracion de un portal en Internet y de mecanismos interactivos en linea sobre
materiales docentes en Palestina, en colaboracion con la Fundacion William y Flora
Hewlett;

iii)  formacidn de 16 lideres de organizaciones de jOvenes voluntarios sobre la utilizacion de
las TIC en € curso de un taller regional para miembros de la red del Comité de
Coordinacion del Servicio Voluntario Internacional (CCSVI) celebrado en Africa
occidental;

iv) preparacion y difusion en Internet y en CD-ROM del primer Directorio de jovenes
africanos en cooperacion con el Instituto para una alternativa democrética en Sudéfrica;

v)  mejor acceso de losjovenes alainformacion en los Estados Arabes gracias ala creacion
de un portal del programa INFOJUV E en arabe (en colaboracion con lal SESCO);

vi) apoyo alared de telecentros en Europa sudoriental con el fin de elaborar una serie de
maodulos de formacion en competencias préacticas para la vida cotidiana y un programa
piloto de formacion paralas mujeres desempleadas de laregion;

vii) apoyo ainiciativas de radio comunitariay universitaria en Timor-Leste, Fiji y Pakistan
con miras afomentar la comunicacion participativay el acceso alainformacién sobre e
desarrollo.

Ejedeaccion 4: Mg orar €l servicio publico deradiotelevision

Resultados esperados. Reconocimiento acrecentado de las funciones educativas y
culturales del servicio publico de radiotelevision como via de acceso a la sociedad del
conocimiento/Fortalecimiento del pluralismo y la independencia de los medios de
comunicacion.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  fortalecimiento de la cooperacion con organizaciones profesionales internacionales y
regionales, en particular la Unién de Radiodifusion para Asia 'y € Pacifico (ABU),
la Unién Europea de Radiodifusion, la Union de Radiodifusion de los Estados Arabes,
el Ingtituto de Asia y el Pacifico para e Fomento de la Radiodifusiéon (AIBD),
laAsociacion de Radiodifusion del Commonweath (CBA), y la Southern African
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Broadcasting Association (SABA), afin de lograr un reconocimiento acrecentado de las
funciones educativas y culturales del servicio publico de radiotelevision;

organizacion de un taller internacional sobre “Précticas idéneas en €l servicio publico de
radiotelevision: evaluacion, seguimiento, y normas’ junto con €l AIBD y & Consgo
Mundia de Radio y Television (CMRTV) (Kuala Lumpur, mayo de 2005), en € que se
examinaron las practicas idoneas en materia de evaluacion y seguimiento, incluidas la
medicion del valor publico y la evaluacion de las normas de calidad de la gestion de los
organismos de radiodifusion, y se prepararon recomendaciones relativas a las
actividades de seguimiento;

elaboracion de “Public Service Broadcasting: a best practices source book” [Libro de
referencia sobre practicas idoneas en € servicio publico de radiotelevision] con €l
Centro Asiético sobre Medios de Informacion y Comunicacion (AMIC);

publicacion y distribucion de un codigo regional de ética para los organismos de
radiodifusion y de un estudio sobre |as politicas audiovisuales en € Caribe;

publicacion y distribucion de materiales de referencia relativos a la radiotelevision
parlamentaria del servicio publico y de directrices para las redacciones de radio y
television, preparados en colaboracién con la CBA;

asistencia técnica a los organismos nacionales de radiotelevision de Mali y Timor-Leste
con el fin deimpulsar un servicio publico de radiotelevision.

Resultados esperados. Meora del acceso a la informacion para e publico del servicio
oficial de radiotelevison/Fortalecimiento de las capacidades de las comunidades
desfavorecidas para expresarse por conducto del servicio publico de radiotelevision/
Aumento dela participacion del publico en el servicio oficial de radiotelevision y apoyo a
los enfoques innovadores encaminados a reducir la violencia en los medios de
comunicacion electr onicos.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

apoyo a la creacion de capacidades en el servicio publico de radiotelevision en América
Latina (Paraguay, Chile y Brasil), en particular mediante un encuentro mundial de
profesionales de la radiodifusion (con Radio Nederland) en América Centra, €
suministro de asesoramiento técnico y apoyo financiero a los organismos de
radiotelevisién en Guatemalay Panamg;

formacion de 120 profesionales de la radio y television publica mediante e “Foro
latinoamericano sobre radiotelevision y digitalizacién” celebrado en México; creacion
de capacidades para €l uso de las TIC en los organismos publicos de radiotelevision en
Armeniay Azerbaiyan;

organizacion de dos talleres internacionales sobre “Medios de comunicacién para los
ciudadanos’ en colaboracion con la AIBD y €l Consgjo Mundia de Radio y Television
(mayo de 2004 y mayo de 2005) a fin de poner de manifiesto la necesidad de la
participacion del publico en laradiotelevision;

publicacion y distribucion de un folleto de sensibilizacién titulado “Media Matter
Citizens Care” [Los medios de comunicacién cuentan, |os ciudadanos estan atentos] en
colaboracion con la Comision de ciudadanos sobre medios de comunicacion en
Pakistan;

coleccion y distribucion de practicas idoneas e innovadoras en materia de reduccion de
la violencia en los medios de comunicacion electronicos, en colaboracion con el Centro
Internacional de Intercambio de Informacion de la UNESCO sobre la Infancia, la
Juventud y los Medios de Comunicacion, Universidad de Goteborg, Suecia.
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| V.1.2: Lastecnologias delainformacion y la comunicacion al servicio dela educacion

Se concedié especial importancia a fortalecimiento del uso de las tecnologias de la
infformacion y la comunicacion para mejorar €l aprendizaje, incluidos e aprendizaje
electronico y la ensefianza abierta y a distancia, mediante un mayor nimero de actividades
intersectoriales e interinstitucionales que se tradujeron en nuevas estrategias y oportunidades
educativas, especiamente en e contexto de programas informéticos pedagdgicos gratuitos y
de acceso abierto. En la conferencia organizada por la UNESCO y e Club de Roma, se
determinaron los factores clave de un uso provechoso de las TIC para la creacion de
capacidades y se examinaron las posibilidades que ofrecen las TIC en materia de ensefianza
cuando las vias de la educacion formal son limitadas o inaccesibles. Se realizaron importantes
avances gracias a la cooperacion con el sector privado mediante acuerdos establecidos con
Microsoft e Intel para integrar las TIC en la formacién de docentes. Asimismo, se firmé un
acuerdo con empresas de telematica (Alcatel Space e IBM) y con la Agencia Espacial
Europea (ESA) para extender € suministro de informacién y servicios cientificos a
instituciones académicas y de investigacion de Europa sudoriental, en cooperacion con
organismos homdlogos en Europa occidental. Esto contribuira al logro del resultado esperado
enunciado en la Estrategia a Plazo Medio, a saber, una mayor diversificacion de las
aplicaciones de las TIC en las actividades de formacion, en particular en lo que concierne ala
ensefianza a distanciay la cooperacion cientifica.

Eje de accion 1. Promover la Educacion para Todos utilizando los medios de
comunicacion y otros canales de informacion

Resultados esperados: Meor comprension publica de la importancia que reviste la
Educacion para Todos/Mayor nivel de informacién sobre oportunidades de aprendizaje
y dispositivos de aprendizaje en red.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  apoyo ala sensibilizacion de los medios de comunicacion ala EPT y alaformacion y
las redes de periodistas en ocho paises africanos (Kenya, Malawi, Mozambique,
Republica Democratica del Congo, Republica Unida de Tanzania, Swazilandia, Zambia
y Zimbabwe) y 10 paises asiaticos (Camboya, China, India, Indonesia, Nepal, Pakistéan,
Republica Democrética Popular Lao, Tailandia, Tayikistén, Timor-Lestey Viet Nam);

i)  celebracion de talleres de formacion sobre la EPT dirigidos a profesores de periodismo
en Nueva Delhi, India (para los paises del grupo E-9), los Estados Arabes, América
Latinay Central, asi como en el Caribe;

iii) traduccion (al francés y jemer) y distribucion de la version revisada del juego de
materiales didacticos e informativos de la UNESCO sobre la EPT “Education Makes
News’;

iv) apoyo a la difusién en la radio y television de programas relativos a la igualdad de
oportunidades educativas para las mujeres en América Lating;

v) inicio de una serie de debates televisados sobre los objetivos de la EPT en
organizaciones miembros de la Asociacion de Radiodifusion del Commonwealth.
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Eje de accion 2: Fomentar el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion
paramejorar e aprendizaje

Resultados esperados: Mayor conocimiento y conciencia, entre los responsables de
adoptar decisiones, de las posibilidades que ofrecen las nuevas tecnologias de cara a la
mejora del aprendizaje/Mayor acceso a materiales pedagdgicos de acceso abierto y
programas informaticos gratuitos y de cédigo fuente abierto en ambitos que resulten de
inter és par a los establecimientos educativos.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  perfeccionamiento y ampliacion del Portal de Programas Informéticos Gratuitos de la
UNESCO y aumento del nimero de consultas diarias,

i) difusién de una version gratuita y de cddigo fuente abierto de KEWL.NextGen
(Knowledge Environment for Web-based Learning (KEWL), sistema perfeccionado de
gestion del aprendizaje;

iii) creacidon de un portal sobre recursos educativos de acceso libre por la Oficina de la
UNESCO en El Cairo a fin de proporcionar programas informéticos de acceso abierto
para uso pedagogico; creacion de un portal en ruso sobre programas informaéticos
gratuitos (www.unesco.ru); elaboracion de un portal de materiales de referenciaen linea
sobre programacion informatica destinados a los alumnos de establecimientos de
secundaria en Ghana;

iv) elaboracién, en colaboracion con la FAO, de modulos de aprendizaje electrénico para
los profesionales de la informacion (por g emplo, el médulo de IMARK de formacion
en gestion de lainformacion;

v) asistencia a Irag, Jordania, Libano, Palestina, y la Replblica Arabe Siria en la
elaboracion de estrategias nacionales para el uso de las TIC en la ensefianza;

vi) capacitacion de instructores en € uso de las TIC destinadas a las personas con
discapacidades y determinacion de tecnologias adecuadas en Ecuador; formacién de
cinco docentes sobre € uso de las TIC y produccién asistida por las TIC de material en
braille en Etiopia;

vii) mejora del acceso a los materiales pedagdgicos y programas informéticos abiertos
gracias a la colaboracion encaminada a mejorar € aprendizaje a distancia mediante €
uso delas TICy alaampliacion de laUniversidad Virtual Africang;

viii) apoyo ala elaboracién de programas informaticos gratuitos y de codigo fuente abierto
para la afabetizacion de adultos en el Caribe (con la Caribbean Free and Open Source
Foundation y la Fundacion para el Medio Ambiente de Jamaica).

Eje de accion 3: Mayor autonomia a través de la iniciacion a la informacién, los medios
de comunicacion y las tecnologias de la informacién y la comunicacion

Resultados esperados. Mayor nivel de conciencia, en e plano internacional, de la
importancia quereviste lainiciacion a la informacién/Aumento de las capacidades de los
organismos de formacion y los profesores para la iniciacion a la informacion y los
medios de comunicacion.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  formacién de 22 bibliotecarios publicos en e Libano sobre € uso de programas
informéticos basicos asi como de programas especializados para bibliotecas (WIN/ISIS)
con € fin de fortalecer capacidades en e manejo de la informacién y facilitar el acceso
alos conocimientos,

ii)  elaboracién, por la Asociacion Internet de Marruecos, de médulos de formacion en
arabe y francés sobre €l uso de Internet y utilizacion de dichos médulos en actividades
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de formacioén de instructores de la red de casas de la juventud (Maisons des Jeunes) en
Marruecos,

iii) sensibilizacion ala iniciacion a los medios de comunicacién mediante la organizacion
de talleres dedicados a este tema en Tunez, China e Indonesia;

iv)  revision de un programa educativo sobre los medios de comunicacion elaborado parala
region arabe en una reunién de expertos celebrada en Paris; publicacion, en junio de
2005, de tres manuales sobre la éticay |os medios de comunicacién, la comunicacion y
laeducacion y el lengugje televisual y susvalores,

v)  creacion de un sitio web multilingle (en espafiol, francés, inglés y arabe) relativo ala
educacion sobre |os medios de comunicacion (www. mediamentor.org);

vi)  produccion de guias relativas a la educacion sobre los medios de comunicacion en el
Pacifico (con la Red del Plan de Escuelas Asociadas del Pacifico) y en Asia (Tailandia)
y suministro de formacién en Bangladesh, Ecuador, Paraguay y Samoa.

Resultado esperado: Promocion, en € marco de la NEPAD, de aplicaciones basicas para
la ordenacion de los recursos hidricos y la iniciacion a las tecnologias de la infor macion
y la comunicacién.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados

i) nuevas relaciones de cooperacion para la produccion de contenidos locales mediante la
elaboracion de un CD-ROM interactivo y multilingle sobre e agua (agua y
alcantarillado/hidro-electricidad/riesgos naturales/reparacion de bombas hidréulicas)
gue abarca a cinco paises africanos (Etiopia, Mozambique, Senegal, Sudafricay Sudan);

i)  sensbilizacion del publico mediante € apoyo a una campafia en los medios de
comunicacion sobre la megjora de la gestion de los recursos hidricos, llevada a cabo por
el Ministerio de investigacion cientificade Cote d’ Ivoire.

V.1.3: Fomentar la expresion de la diversidad cultural y linglistica mediante la
comunicacion y la informacion

La estrategia de promocion de la elaboracion y distribucion de contenidos locales de calidad
se fundd en € fortalecimiento de las capacidades de los productores de contenidos tanto en los
nuevos medios de comunicacion como en los tradicionales, € apoyo a una produccion de
calidad y e aumento de las oportunidades de distribucion en los foros de intercambio locales
e internacionales. Las actividades € ecutadas aportaron valiosas contribuciones a logro de los
resultados esperados en este subprograma y del objetivo estratégico 11 de la Estrategia a
Plazo Medio. Uno de los principales requisitos para la elaboracion de contenidos locales en la
red de medios de informacion sigue siendo la normalizacion de las instrucciones de
programacion informética en lenguas locales. En este ambito, la UNESCO ha ayudado a crear
capacidades para definir normas y juegos de caracteres Unicode en varias lenguas locales.
Se atendieron las necesidades de fortalecimiento de capacidades de los productores de
contenidos de radio y television de Africa, AméricaLatinay el Caribey Asia, en colaboracion
con instituciones regionales de formacion en medios de comunicacién, prestando apoyo a las
actividades de formacion y la produccion de materia didactico. Se fomentd la
comercializaciéon de contenidos locales de calidad facilitando su presentaciéon en foros del
mercado internaciona de contenidos y proyecciones. Se desarroll la plataforma electronica
de la UNESCO para convertirla en un importante foro de comercializacion en linea de unas
300 producciones locales de calidad seleccionadas en 52 paises en desarrollo. La actividad
emblematica “Memoria del Mundo” contribuy6 a la conservacion del patrimonio documental
en bibliotecas y archivos gracias a una utilizacién dptima de las tecnologias de conservacion
digital y elevé a 120 el numero de bienes (de 57 paises) inscritos en el registro Memoria del
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Mundo. La industria audiovisual es un mercado en rapida expansion en todo € mundo.
Ladiversidad y calidad de los contenidos locales son factores determinantes para que los
paises en desarrollo saguen provecho de este crecimiento y reflgjen la excepcional riqueza
cultural que pueden ofrecer a publico en los planoslocal y mundial.

Ejedeaccion 1: Respaldar la diversidad cultural y e plurilingtiismo de los contenidos

Resultado esperado: Un enriquecimiento del saber y la capacidad técnica de los
profesionales de la comunicacién y la informacién para la preparacion de contenidos
diversos desde € punto devista cultural y multilingles.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  adaptacion de la norma Unicode a los idiomas balinés, mongol, nepali y n'ko para
permitir que los hablantes de estas lenguas las utilicen en sus correos electrénicos,
paginas web u otros documentos en Internet;

i) formacion de grafistas especializados en tipografia, disefio de tipos de imprenta de
codigo fuente abierto y creaciéon de un portal indigena para idiomas vernaculos con
vistas a apoyar la publicacion de periddicos en linea y fuera de linea que informen en
los idiomas nacionales a las poblaciones rurales;

iii) creaciéon de la Escuela Regiona de Tecnologias de la Imagen Digital en Baku, en
colaboracién con e PNUD y € Ingtituto Nacional de Informética de Japon como
model o de escuela para otras regiones;

iv) creacion de bases de datos plurilinglies y bibliotecas digitales piloto en idiomas
vernaculos de América Lating,

v)  suministro de asistencia técnicay asesoria ala Universidad Arabe Abierta acerca de las
plataformas de aprendizaje electronico, la formacion del personal al uso de sistemas de
gestion del aprendizaje y las técnicas de creacion de contenidos;

vi) traduccion a las lenguas nacionales de los paises de la Oficina Multipais de Moscu y
difusion en Internet de las referencias internacionales, las directrices précticas y las
publicaciones importantes de la UNESCO,;

vii) formacion de profesionales de laradio y latelevision para la elaboracién de guiones, la
redaccion digital y las labores de posproduccion en Africa, Asia, América Latinay e
Caribe mediante diversas actividades de creacion de capacidades;

viii) apoyo a estudio “ Speaking African on the Radio” (Hablando africano en laradio) sobre
las incidencias de las radios comunitarias y FM que emiten en lenguas africanas en
Ghana, Mali y Senegal, asi como a la produccién de programas sobre cuestiones
relativas al desarrollo en idiomas vernacul os para servicios de radiotel evision nacionales
y locales en Africa (Burkina Faso, Camerin, Mali y Niger) y América Latina (Bolivia,
Brasil y Chile).

Resultado esperado: Fomento de la produccién de contenido de calidad utilizando a la
vez medios de comunicacion nuevosy tradicionales.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  promocién de contenidos audiovisuales y en linea en Africa mediante e apoyo a la
coproduccién panafricana  sobre e patrimonio cultura “Cités  d Afrique”
(en colaboracion con e Consgo Internacional de Radios y Televisiones de Habla
Francesa (CIRTEF)) y a proyecto “Africa Animated’, brindando oportunidades de
produccion a jovenes productores africanos de dibujos animados;

ii)  creacion de una red de productores de contenidos latinoamericanos a través de la
iniciativa “Se buscan”, o que comprendié la organizacion de una conferencia sobre €l
paisaje audiovisua y la produccion de contenidos en América Latina (en colaboracion
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con la Universidad de Guadagjara, México); creacion del primer sitio web sobre los
idiomas vernaculos del Caribe para promover mas de 20 lenguas de la region;

iii) apoyo ala produccion y difusion de contenidos locales en los Estados Arabes mediante
la organizacion de talleres de formacion en Egipto, Sudan y Marruecos; apoyo a la
produccién local de contenidos radiofonicos con e tema “De la canoa a la
computadora” en Fiji, Samoa y las Islas Salomon (en colaboracion con la BBC y €
PNUD), seguida de un intercambio de programas entre |0s paises.

Resultados esperados. Incremento del acceso a los contenidos locales/programas
endogenos por publicos internacionales y meoramiento de la circulacion de la
informacion intercultural del Sur al Sur y del Sur al Norte/Mayor toma de conciencia 'y
mejor conocimiento de los medios de comunicacion y las TIC e incremento de la
expresion dela diversidad cultural y linglistica.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  crecimiento continuado de la plataforma electronica audiovisual de la UNESCO
(actuamente contiene unos 300 titulos, 1.115 usuarios y 85 catalogos procedentes de
productores del sector audiovisual de 52 paises en desarrollo);

ii)  apoyo a centros de distribucion e iniciativas de promocion en Asia, Africay América
Latina como el Festival “Open Frame” de Nueva Delhi, €l Festival ZIFF de Zanzibar, €l
mercado Sithengi de Ciudad del Cabo y el Festival lberoamericano de Cortos
“Iméagenes jovenes en ladiversidad cultural”, de Buenos Aires.

Ejedeaccion 2: Preservar e patrimonio documental y audiovisual

Resultado esperado: Establecimiento de un marco internacional para la preservacion de
lainformacion y del patrimonio audiovisual.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

1) incremento de la notoriedad e importancia del Programa Memoria del Mundo en calidad
de marco de referencia internacional mediante la celebracion de eventos en |os Estados
Miembros para conmemorar la inscripcion de su patrimonio documental en e Registro
Internacional y de la entrega del Premio de la UNESCO/Jikji Memoria del Mundo,
financiado por la Republica de Corea, para recompensar esfuerzos de conservacion
destacados;

i)  creacion de ocho nuevos Comités Nacionales del Programa Memoria del Mundo, con lo
gue se acanzd un total de 60, y 29 nuevas inscripciones en e Registro Internacional,
con lo que su nimero entradas asciende a 120 de 57 paises;

iii)  realizacidn en cuatro paises de Asia de actividades de sensibilizacion sobre la necesidad
de preservar y hacer accesible el patrimonio documental y digital y sobre el papel de los
Comités Nacionales del Programa Memoria del Mundo;

Iv) inicio del proyecto “Recordar el futuro”, cuyo objeto es promover los contenidos del
sitio web del Programa Memoria del Mundo en colaboracion con el Estado ruso.

Resultados esperados: Meora de las capacidades de proteccion del patrimonio en
diferentes formatos de medios de comunicacion/Fortalecimiento de la preservacion
digital del patrimonio.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  formacién de més de 70 expertos de la region de Asiay e Pacifico en materia de
gestion de la conservacion digital y transferencia de materiales audiovisuales, asi como
de conservacion preventiva y restauracion y soluciones précticas viables a los
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problemas de conservacion y restauracion; formacion de 80 profesionales de la
informacion de Argentina, Brasil, China, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador,
Guatemala, México, Pert y Espafia en € campo de la preservacion del patrimonio
documental impreso y digital;

ii) creacion de un archivo electréonico publico de radio y televison para Armenia,
Azerbaiyan, Belarris, Georgia, Moldova y la Federacion de Rusiay produccion de CD
de colecciones de literatura clasica para su distribucion en las escuelas rurales y
bibliotecas de estos paises,

iii)  redaccion final de una guia sobre los archivos de Derechos Humanos (CD-ROM vy sitio
web) en colaboracién con la Fundacion Memoria Abierta (Argentina) cuyo objeto es
promover la preservacion de documentos en peligro y difundirlos entre un publico mas
amplio;

iv) uso de los principios de la conservacion digital para elaborar una serie de libros sobre
las contribuciones arabes a las ciencias;

v) salvaguarday digitalizacion para facilitar su acceso de las valiosas colecciones de los
siglos X1X y XX del Archivo Estatal de Documentos Cinematograficos y Fotogréficos
de la Federacion de Rusia y de la Cinemateca Nacional Armenia, que estaban
deteriorandose;

vi) formulacién de directrices, estrategias y politicas de conservacion digital a partir de
anadlisis comparativos y evaluaciones de necesidades y estados de conservacion, que se
pondran a prueba en Botswana, Etiopiay Sudafrica.

ProgramaV.2:
Promover lalibertad de expresion y el desarrollo dela comunicacion

Fondosasignadosen el | Gastos efectivos al Gastos efectivos en
plan detrabajo 30.06.2005 relacion con los fondos
2004-2005 asignados al 30.06.2005
$ $ %
Subprograma VV.2.1 2.691.415 1.860.140 69,1
Subprograma V.2.2 1.773.663 1.245.181 70,2
ProgramaV.2 4.465.078 3.105.321 69,5

V.21: Promover la libertad de expresion y la independencia y e pluralismo de los

medios de comunicacion

En un contexto mundial caracterizado por un enorme volumen de informacién transmitida por
medios de comunicacion tradicionales y recientes, velar por la libre circulacion de la
informacion es mas importante que nunca. Se han emprendido actividades de promocién de la
libertad de expresion cuyo objetivo es sensibilizar acerca de este derecho humano
fundamental, defenderlo y velar por que se respete. La celebraciéon del Dia Mundial de la
Libertad de Prensa (cada 3 de mayo) en Belgrado (2004) y Dakar (2005), asi como la entrega
del Premio Mundial UNESCO-Guillermo Cano de Libertad de Prensa han sido los eventos
més destacados en este campo. Las declaraciones de Dakar y Belgrado sobre la asistencia a
los medios de comunicacion en zonas que estan sufriendo o acaban de sufrir un conflicto
armado y sobre el buen gobierno tendran una enorme incidencia estratégica para la continuada
labor de la UNESCO en este ambito. La cuestion del libre flujo de informacion fue
extensamente analizada en una reunién internacional de expertos sobre la libertad de
expresion en el ciberespacio, organizada en el marco de las reuniones teméticas de la CMSI.
Dicho acontecimiento ayudé a esclarecer las numerosas cuestiones inherentes a las
oportunidades informativas que brinda Internet, como las amenazas a la libertad de expresion
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y las oportunidades de conquistarla, y €l respeto a la vida privada. Se ha consolidado y
ampliado la colaboracién con todos los interlocutores de la UNESCO en este ambito gracias a
una mayor inversion en investigacion, trabgjo en red y creacion de instrumentos de
seguimiento.

La presencia cada vez mayor de periodistas en todas las zonas de guerra o conflicto y el
creciente nimero de éstos que son asesinados o heridos ha conducido a la UNESCO, en
colaboracién con sus interlocutores, especiamente € Instituto Internacional parala Seguridad
de la Prensa, a elaborar una serie de programas de formacion para uso de periodistas y
reporteros graficos. La estrategia global que se cred con miras a dar un enfogque exhaustivo y
coherente a la asistencia de los medios de comunicacion en zonas que estan sufriendo o
acaban de sufrir un conflicto armado se ha puesto en practica en varias regiones (Afganistan,
Burundi, Republica Democratica del Congo, Irag, Liberia, Palestinay Rwanda). Asimismo, se
ha [levado a cabo una serie de 12 proyectos de desarrollo en Europa sudoriental como colofén
a la asistencia prestada tras sus conflictos armados. Todos los proyectos se conciben y
gjecutan en estrecha colaboracién con otras organizaciones intergubernamentales, asi como
con medios de comunicacion locales, regionales e internacionales, ONG y asociaciones de
profesionales. De este modo, las acciones emprendidas en el marco de este subprograma
contribuyeron ala consecucion del objetivo estratégico 10 de la Estrategia a Plazo Medio.

Eje de accion 1. Promover la libertad de prensa, la libertad de expresion y la
democracia

Resultado esperado: Mayor conciencia del publico en general con respecto a la libertad
de prensa como derecho fundamental.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  concesion del Premio Mundial UNESCO-Guillermo Cano de Libertad de Prensa a Ralll
Rivero, periodistay poeta cubano (mayo de 2004) y al periodista chino Cheng Yizhong
(mayo de 2005);

i) organizaciéon de dos conferencias internacionales para celebrar el Dia Mundia de la
Libertad de Prensa (cada 3 de mayo), la primera sobre los medios de comunicacién en
zonas de conflicto y en paises en transiciéon (Belgrado, mayo de 2005) y la segunda
sobre los medios de comunicacion y el buen gobierno (Dakar, mayo de 2005). Las
declaraciones adoptadas en sendas conferencias se han difundido bajo diferentes formas
por todo € mundo. En la Declaracion de Belgrado se afirma que los medios
informativos independientes que trabajan en el plano local son esenciales a la hora de
suministrar informacién fidedigna, y que ésta tiene una importancia decisiva en los
procesos de paz y reconciliacion. La Declaracion de la Conferencia de Dakar de 2005
pone de relieve que unos medios de comunicacion independientes y pluralistas son
fundamentales para garantizar la transparencia, la responsabilidad y la participacion,
pilares del buen gobierno y los derechos humanos;

iii) organizacion de mas de 100 acontecimientos en més de 80 paises para aumentar €l
grado de sensibilizaciéon publica acerca de la libertad de prensa; la cobertura de los
medios de comunicacion (impresos y electronicos), la amplia distribucion del mensgje
del Director General, las conferencias de prensa y el sitio web especifico para este
propdsito dieron gran resonancia alaaccién dela UNESCO.
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256. Resultados esperados. Sensibilizacion de los decisores y de la comunidad internacional
acerca de laimportancia y las nuevas tendencias frente a la libertad de expresion en las
sociedades del conocimiento/Mayor proteccion dela libertad de prensay los derechos de
los periodistas.

257.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

)

v)

celebracion de la Conferencia Internacional sobre la Libertad de Expresion en el
Ciberespacio en febrero de 2005, en el marco de la serie de conferencias de preparacion
delasegundafase delaCMS;

articulacion de unared para lalibertad de prensa en Brasil ainicios de 2005 con miras a
consolidar e apoyo publico a las libertades de expresion y prensa como libertades
fundamentales;

publicacion de folletos de promocion de la libertad intelectual en las bibliotecas para
uso de profesionales de la informacion; produccion y distribucion en Asia de un
cortometraje de cinco minutos de duracion en que se trata de sensibilizar acerca de la
libertad de expresion en hibliotecas y archivos;

ampliacién de la colaboracion con organizaciones regionales e internacionales de
medios de comunicacion y colectivos de defensa de la libertad de prensa, muy
especialmente a través de la red de Intercambio Internacional por la Libertad de
Expresion (IFEX); refuerzo de redes locales y regionales en diferentes partes del mundo
gracias alarealizacion de talleres de formacion sobrelas TIC y lalibertad de expresion;
inicio de un programa de la MENA que comprende la creacion de un sitio web en &rabe
cuyo fin especifico es seguir de cercalas violaciones alalibertad de expresion.

Resultados esperados. Mayor toma de conciencia en materia de seguridad y
presentacion de informes para periodistas en situaciones de conflicto.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)

organizacion de cursos de formacién para periodistas en zonas de conflicto en
Republica Democratica del Congo, Indonesia, Iraq, Paraguay, Sri Lankay los Estados
Arabes;

adopcién de una estrategia que incorpora la experiencia'y ensefianzas aportadas por un
amplio espectro de organizaciones familiarizadas con los medios de comunicacion y las
situaciones de conflicto, y en el que se tienen en cuenta las distintas necesidades y
fuentes de asistencia a los medios de comunicacion en diferentes regiones en conflicto y
durante las distintas fases de un conflicto;

establecimiento de una alianza mundia entre las organizaciones del sistema de las
Naciones Unidas, las ONG y los proveedores de fondos en varias zonas en situacion
posterior a conflicto para prestar asistencia a medios de comunicacién independientes;,
realizacion de un manua sobre “Género, conflictos y periodismo” para uso de
periodistas de Asia sudoriental (en colaboracién con € Instituto de Prensa de Nepal)
como resultado de una mesa redonda que tuvo lugar en Katmandu (Nepal, abril
de 2004).
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Eje de accion 2: Promover los medios de comunicacién independientes en las situaciones
de conflicto

Resultados esperados. Mayor capacidad de los medios de comunicacion independientes
defacilitar unainformacién imparcial.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  inauguracion de salas de redaccion de la Radiotelevision Nacional de Afganistan con
equipos de produccion televisivay acceso a Internet en Kabul, Herat, Mazar-i-Sharif y
Kandahar;

i)  formacién practica en el servicio impartida a periodistas en Afganistan, Liberia,
Republica Centroafricanay Rwanda;

iii) realizacion de actividades para la transformacion del panorama de medios de
comunicacion en la Republica Democratica del Congo mediante la creacion de
radiodifusoras comunitarias, formacion de periodistas, acceso a las TIC, formacion en
administracion y apoyo ala prensa escrita;

iv) formacién de productores de la Television Palestina a las técnicas de produccion y
fortalecimiento de la Agencia Palestina de Noticias (WAFA);

v) fortalecimiento de las capacidades de los medios de comunicacion independientes de
Europa sudoriental mediante el fomento de un periodismo profesional, la gestion de los
medios de comunicacion, € fortalecimiento institucional, las asociaciones de
profesionales y la promocion de redes regional es de medios de comunicacion.

Resultados esperados. Intensificacion del didlogo y la cooperacion entre los
profesionales de los medios de comunicacion y la sociedad civil en pro de la labor de
consolidacién de la paz/Promocion de la libertad de expresién y de un entorno
democr atico favor able a los medios de comunicacién en zonas que acaban de salir de un
conflicto.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  apoyo a una coproduccion de las televisiones de Israel y Palestina y a su difusion
simultanea en ambos paises,

i)  formacion de periodistas en €l Libano alaresolucion pacifica de conflictos;

i) apoyo a las “Casas de la Prensa’ de Rwanda y Burundi para optimizar su papel de
centros de recursos para profesionales mediante la organizacion de seminarios, talleresy
debates y facilitando alos periodistas locales acceso a Internet;

iv) designacion de la UNESCO como organismo principal en las labores de desarrollo de
los medios de comunicacion en areas que acaban de salir de un conflicto, como
Afganistan o Iraq;

v)  evaluacion de las necesidades en materia de medios de comunicacion de Liberia, Iraq y
Sudan con objeto de elaborar una estrategia integral de asistencia a los medios de
comunicacion;

vi) celebracion en Liberiay Republica Democrética del Congo de conferencias nacionales
sobre la reforma de los medios de comunicacion en pro de una paz y una democracia
sostenibles con miras a la aplicacion de un plan de accién paralareformade las leyesy
politicas relativas alos medios de comunicacion;

vii) puesta en marcha en Afganistan, Burundi, Republica Centroafricana, Republica
Democrética del Congo, Irag y Kosovo de programas de fomento de una labor
informativa profesional de elecciones mediante la publicacion de guias sobre elecciones
y larealizacién de camparfias de comunicacion gue impulsen una transmisién imparcial
y completa de la informacion a los periodistas que estén informando sobre las
elecciones.
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\V.2.2: Apoyar € desarrollo delos medios de comunicacion

Las necesidades de desarrollo de medios de comunicacion independientes y pluralistas en los
paises en desarrollo se trataron principalmente a través del Programa Internacional para el
Desarrollo de la Comunicacion (PIDC) que aportd 3 millones de dolares estadounidenses para
la financiacién de 120 proyectos de medios de comunicacion en 70 paises, entre los que se
cuentan 45 proyectos en los Paises Menos Adelantados y |os Pequefios Estados Insulares en
Desarrollo. Las reformas emprendidas gracias a programa PIDC se llevaron a cabo
convenientemente y contribuyeron a aumentar la calidad de las propuestas de proyectos
presentadas y la eficacia de su gjecucion. Durante el presente bienio, se consiguié que 8 paises
mas aportasen contribuciones a programa, pese a lo cua los fondos movilizados siguen
siendo insuficientes para responder alas necesidades.

Se atendi6 a las labores de fortalecimiento de las capacidades de profesionales de la
comunicacion en la produccion y difusion de mensgjes de desarrollo mediante actividades de
formacion y la expansion de redes especidizadas como la Red mundial de productores
jovenes de television sobre el VIH/SIDA. Se crearon materiales pedagdgicos sobre el
VIH/SIDA vy la biotecnologia, asi como carpetas de formacion como “Education Makes
News’ (la educacion estd en candelero) afin de incrementar |as capacidades de investigacion
de los profesionales de la comunicacion en cuestiones relativas al desarrollo. Las
publicaciones impresas y la documentacion en DVD, resultado de las investigaciones para la
evaluacion de la incidencia de las TIC en la erradicacion de |la pobreza llevadas a cabo en
Asia meridional, fueron actividades pioneras que permitieron elevar el grado de comprension
gue muchas organizaciones para € desarrollo tienen de la contribucion de las TIC a
desarrollo sostenible. Los medios de comunicacion y los profesionales de la informacion
fortalecieron las capacidades de mangjo de la informacién relativa a la gestion de desastres
durante el periodo posterior a tsunami, inspirdndose en las respuestas eficaces ante
situaciones de desastre que tuvieron lugar en € Caribe y en los programas de gestion que se
Ilevaron a cabo en estaregion. Laevauacion global indica que la Organizacion ha conseguido
alcanzar en lo esencial los resultados esperados del subprograma.

Ejedeaccion 1: Impulsar el desarrollo de los medios de comunicacion

Resultados esperados: Fortalecimiento de las capacidades de los medios de
comunicacion en los paises en desarrollo y en los paises en transicion/Progresos en las
capacidades de acceso a los servicios de informacion de las agencias de noticias, las
organizaciones de radiotelevision y la prensa escrita de los paises en desarrollo y en
especial los menos adelantados.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i) €l Programa Internacional para el Desarrollo de la Comunicacién (PIDC) asigné unos
3 millones de ddlares estadounidenses a la financiacion de 120 proyectos de caracter
regional y nacional con ocasion de la 242 reunion de su Consgjo Intergubernamental
(abril de 2004) y de la 482 reunion de su Mesa (marzo de 2005);

i)  fortalecimiento del trabgjo en red entre agencias de noticias del mundo gracias a una
reunion internacional que tuvo lugar en Moscu (Federacion de Rusia, septiembre de
2004) ala que asistieron los representantes de 115 agencias de 100 paises,

iii) apoyo alas actividades de formacién tradicionales y electronicas de los profesionales de
los medios de comunicacion en América Latinay Central (en colaboracion con Radio
Nederland, la Universidad de Chile, la Universidad Playa Ancha de Valparaiso y el
CIESPAL), especidmente en lo que concierne el fortalecimiento de las TIC en radios
comunitariasy universitarias.



263.

264.

265.

172 EX/4
Parte | — pég. 98

Eje de accion 2: Fortalecer la contribucion de la comunicacién y la informacion al
desarrollo sostenible

Resultados esperados. Mayor capacidad de los profesionales de la comunicacién y la
informacién para producir y difundir mensajes relativos al desarrollo y toma de
conciencia sobre el papel que desempefia la prensa.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  promocion de la Red mundial de productores jovenes de television sobre el VIH/SIDA
mediante talleres de formacion especializada sobre e VIH/SIDA dedicados a
profesionales de la informaciéon y la comunicacion en Asia, los Estados Arabes,
AméricalLatinay el Africa;

i) elaboracion de un médulo docente que trata de cdmo escribir e informar sobre
biotecnologia (India, octubre de 2004);

iii)  formacion de periodistas especializados en el tema del medio ambiente procedentes de
los seis paises de la cuenca del rio Mekong, en el Asia sudoriental, a las probleméticas
actuales y ala contribucion de los medios de comunicacion a desarrollo sostenible en
dicha cuenca.

Resultados esperados. Megora del conocimiento y la comprension de la contribucion de
las TIC al desarrollo sostenible y a la reduccién de la pobreza/Fortalecimiento de las
asociaciones con lasinstituciones de comunicacién y de informacién.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  apoyo y asistencia a la novena Mesa redonda interinstitucional sobre la comunicacion
para el desarrollo (Roma, septiembre de 2004), en la que participaron |las organizaciones
de las Naciones Unidas, expertos y méas de 100 organizaciones dedicadas a proyectos de
comunicacion en pro del desarrollo y que sirvio parafortalecer las alianzas en € ambito
de la comunicacién como estrategia para acelerar las acciones de desarrollo y contribuir
alos objetivos de desarrollo del Milenio;

ii)  publicacion y distribucion de un informe sobre comunicacién y desarrollo sostenible en
colaboracion con laFAO que fue fruto de la Mesa redonda interinstitucional;

iii) apoyo a la publicacion de tres numeros especiales de 14D, publicacion periddica
dedicada a la informacion y e desarrollo, a fin de contribuir a debate de cuestiones
como el acceso de las comunidades alainformaciony el desarrollo sostenible.

Resultado esperado: Meora del mango de la informacion y de las capacidades de
acceso y de mantenimiento en paisesy regiones.

Progresos realizados en relacion con los indicadores de resultados:

i)  apoyo a la reconstruccion de emisoras de radio dafiadas por € tsunami en Aceh
(Indonesia); dichas emisoras reanudaron su actividad en mayo de 2005;

i)  preparacion de recomendaciones sobre politicas de comunicacion y estrategias de
informacion publica llevada a cabo por profesionales de los medios de comunicacion y
autoridades nacionales y locales de América Latina a fin de reducir los riesgos y dafios
causados por los desastres (en colaboracion con la Estrategia Internacional de
Reduccién de Desastres, la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional,
la Federacion Internacional de Sociedades de la Cruz Rojay de laMedia Luna Roja).
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INSTITUTO DE ESTADISTICA DE LA UNESCO

En la 1722 reunidon del Consgjo Ejecutivo se ha presentado un informe del Consgjo de
Administracion del Ingtituto de Estadistica de la UNESCO (IEU) sobre las actividades del
Instituto (documento 172 EX/50).

PROYECTOSRELATIVOSA LOSTEMASTRANSVERSALES

1) Erradicacion de la pobreza, en particular la extrema pobreza

Fondosasignadosen el | Gastos efectivos al Gastos efectivos en
plan detrabajo 31.06.2005 relacion con los fondos
2004-2005 asignados al 30.06.2005
$ $ %
Total, Erradicacién de
|a pobreza, en particular
la extrema pobreza 5.232.300 3.651.405 69,8

Aumento de las capacidades socioeconémicas de los jévenes desfavorecidos en los
Estados Arabes

Este proyecto persigue un doble objetivo, mejorar las aptitudes socioecondmicas de jovenes
marginados, facilitando su ingreso en e mundo laboral, y capacitar a las ONG que toman
parte en la iniciativa. Se obtuvieron los resultados siguientes: i) un total de 200 alumnos
(140 en € Libano y los campos palestinos, 30 en Egipto y 30 en Sudan) recibieron una
formacion destinada a dotarlos de recursos para mejorar su Situacion Socioeconomica;
i) en Egipto y el Libano (comprendidos los campos de refugiados palestinos), 1.000 jévenes
asistieron a talleres presenciales en los que recibieron formacién para mejorar su situacion
social y econémica; iii) se elaboraron y pusieron a prueba en Egipto y € Libano médulos de
formacion de formadores y de formacién de jovenes en taleres presenciades,
iv) en colaboracion con administraciones municipales y organizaciones no gubernamentales
locales, en zonas desfavorecidas de esos dos paises hay instalados un total de 25 centros de
aprendizaje comunitarios polivalentes, 15 en €l Libano y 10 en Egipto, para que los utilicen 'y
administren jovenes que estén recibiendo formacion presencial; y V) se celebrdé una
conferencia regiona para definir las grandes lineas de programas destinados a acrecentar
la escasa participacion de |os jovenes en la formulacion de politicas nacionales.

Formacion profesional tecnoldgica para jovenes marginadas. las escuelas y centros de
aprendizaj e como catalizador es comunitarios para la reducciéon dela pobreza

Se obtuvieron los resultados siguientes: i) se logro garantizar la continuidad y ampliacion de
las actividades de formaciéon para dotar de mayor autonomia a las chicas pobres y no
escolarizadas de Indonesia, Nepal y Camboya, haciendo mas hincapié en la utilizacién de
“tecnologia apropiada’ (en la Evaluacion Comun para los Paises de 2005 y el MANUD, la
labor realizada en Indonesia merecio la consideracion de “préactica idonea’ de las Naciones
Unidas); ii) se consiguio que una serie de instancias de planificacion otorgaran prioridad a la
igualdad de condiciones entre ambos sexos y a la formacion profesional tecnoldgica en
beneficio de los pobres; iii) se establecieron sinergias con otras iniciativas y programas
conexos (por ejemplo con otro programa de capacitacion gque se aplica en Nepa destinado a
satisfacer a las necesidades educativas de los excluidos); iv) se termind un informe sobre €l
proyecto en € que se exponen las actividades realizadas, las conclusiones extraidas y una
serie de recomendaciones programaticas; v) este afio se puso en marcha en Camerdn un
proyecto (financiado por ED) basado en los métodos, objetivos y conclusiones del proyecto
relativo a tematransversal.
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Romper € ciclo de la pobreza de las mujeres. facilitar la autonomia de las nifias para
que se conviertan en agentes de transfor macion social en Asia meridional

El objetivo basico del proyecto, en su segunda fase (2005-2006), consiste en reforzar y
consolidar € programa interdisciplinario de capacitacion desde la optica de los derechos
humanos y en presentarlo como modelo contrastado para obtener informacion sobre la
feminizacién de la pobreza en Asia meridional: i) gracias a una estructura programaticay un
mecanismo de aplicacion de tipo participativo, se ofrecen oportunidades de aprendizaje
permanente a 6.500 adolescentes que viven en zonas rurales deprimidas o en barrios de
chabolas de Bangladesh, India, Nepal y Pakistén; ii) se estan combinando programas de
formacion posterior a la alfabetizacion y de preparacion para la vida activa con otros
programas de ensefianza cientifica y juridica y de acceso a las nuevas tecnologias y a
microcréditos con €l fin el fin de dotar a las nifias de recursos para ganarse mejor la vida;
iii) se estén ensayando métodos tradicionales y modernos de comunicacion e informacion
para familiarizar en mayor medida a las adolescentes rurales con la “ciencia’; iv) se procuro
gue en varias actividades participaran también chicos adolescentes con la voluntad de
propiciar relaciones armoniosas entre todos los adolescentes en los lugares donde se
gjecutaban proyectos, y ademas, en colaboracion con ONG locales de jovenes de los cuatro
paises, se ided y aplicé un método de seguimiento y evaluacion por 10s propios companeros,
V) se recibié apoyo extrapresupuestario del AGFUND (80.000 délares) para intervenciones
educativas en Bangladesh y de la ISESCO (5.000 dolares) para € taller de Islamabad
dedicado alaciencia

Educacion no formal y ordenacion ambiental para las comunidades autoctonas
delndonesia

Este proyecto tiene por objeto ayudar a las comunidades mentawai a explotar de forma
sostenible sus recursos naturales y proteger e entorno de Siberut, manteniendo a la vez los
valores culturales y sociaes de la poblacion autéctona. Se obtuvieron los resultados siguientes:
i) se prestd apoyo a una ONG local Ilamada Yayasan Citra Mandiri para establecer dos
centros de ensefianza comunitarios en el sur de Siberut basados en el modelo de los centros
comunitarios de aprendizaje de la UNESCO; ii) se publicod y se esta repartiendo gratuitamente
entre la poblacién indigena un folleto titulado Laggai (Tierra), en € que se tratan temas
vitales como la agricultura, la educacion, la salud publica, la cultura o la proteccion de la
naturaleza; iii) se llevd a cabo en cinco aldeas una labor de formacion y educacion, en
particular con actividades participativas generadoras de ingresos, sobre temas como la
agrosilvicultura, la producciéon de aceite de coco, etc.; iv) e Parque Nacional de Siberut
modificd su filosofia de trabgjo (marcada por el carécter piramidal y descendente de las
decisiones) y esta poniendo en préactica un programa de agrosilvicultura comunitaria; se forjo
una amplia alianza con € objetivo global de salvaguardar el medio natura y la cultura
autoctona de Siberut; se prepard, pensando en su publicacion, un articulo cientifico sobre
el modelo de la UNESCO en Siberut; y en varios talleres regionales (EABRN-SeaBRnet)
se dio informacion a otras reservas de biosfera sobre el modelo de Siberut; v) tras el terremoto
del 10 de abril de 2004, la Oficina de la UNESCO en Y akarta lleva a cabo nuevas actividades
acordes con la situacion de emergencia que se vive sobre €l terreno.

Integrar la cienciay la tecnologia en los planes de microfinanciacion: de la economia de
subsistencia ala pequefia empresa

Se obtuvieron los siguientes resultados: i) en la primera fase del proyecto, expertos en
estudios de politica cientificay tecnol6gica prepararon un método para reunir y analizar datos
(Kenya, julio de 2000), que se ensay6 en € curso de la conferencia anua de la Red Africana
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de Estudios sobre Politicas Tecnologicas (Addis Abeba, noviembre de 2004); ii) en la
segunda fase se otorgaron nueve microbecas a investigadores de ocho paises, cuyo trabajo
concluyd en junio de 2005 y fue presentado en un taller celebrado en julio en Mombasa (con
asistencia de 40 representantes de las instituciones de microfinanciaciéon de cada uno de los
paises participantes), y se elaboré ademas el primer esbozo de un libro de practicas idoneas,
iii) creacion del sitio web para fomentar € uso de tecnologia en la pequefia empresa:
www.tech.nairobi-unesco.org. La Red Africana de Estudios sobre Politicas Tecnolgicas
(ATPS) convino en prestar su ayuda a la concepcion del método de encuesta poniendo a
disposicion del proyecto especialistas de referencia.

Técnicas de construccion autéctonas en Asia central y Afganistan

El proyecto tiene por objeto idear soluciones asequibles para responder a las necesidades de
vivienda y educacion de las comunidades pobres. Se obtuvieron los resultados siguientes:
i) por un lado avanzaron sustancialmente el disefio y la construccion de viviendas piloto de
demostracion en tres paises. proyectos en construcciéon en Uzbekistan y Tayikistan, y visto
bueno de los planos definitivos en Afganistéan, y por otro lado se registraron muchas nuevas
peticiones de viviendas similares; ii) ya se dispone de material educativo y didactico y estén
en marcha programas de ensefianza en tres universidades: se tradujo el manual de CRATerre
sobre construcciones de tierra y se subcontrataron los servicios de este laboratorio de
investigacion para que intervenga en la adaptacion de las construcciones al contexto local;
iii) en algunos sitios inscritos en la Lista del Patrimonio Mundial o en listas indicativas se
llevaron a cabo taleres experimentales de formacion en restauracion; iv) se ingtituyeron
programas de formacion y actividades generadoras de ingresos en construcciones piloto de
demostracion; v) se inscribieron uno o mas bienes en la Lista del Patrimonio Mundia o el
Registro del Patrimonio Inmaterial de la UNESCO: se recogid, tradujo y se publicd
documentacidn, y se subcontratd con CRATerre la preparacion de una propuesta preliminar
paralainscripcion del lago Ayaz Kala; vi) se impartio formacion en conservacion de sitios del
patrimonio cultural apor o menos 30 profesionales.

L os sistemas de conocimiento locales y autdctonos (L INK'S) en una sociedad mundial

El proyecto reposa en la idea de que las comunidades rurales forman uno de los puntales del
desarrollo sostenible, entre otras cosas porque permiten integrar €l saber autoctono en la
gestion de la diversidad biolégica. Se obtuvieron los resultados siguientes: i) se reforzaron las
capacidades de comunidades indigenas para registrar e saber autdctono y elaborar material de
educacion y sensibilizacion interculturales; con financiacion del PNUMA-FMAM se amplié
la red de proyectos sobre el terreno, aplicados hasta ahora en 10 paises con ingtituciones
colaboradoras de otros nueve paises, a los pequefios Estados insulares en desarrollo y paises
menos adelantados de las Islas Salomon, Vanuatu y Palau; ii) se publicé en la lengua local,
con apoyo de Noruega, un libro de referencias sobre “Arrecife y pluviselva: enciclopedia
ambiental del “lagoon” de Marovo, Islas Salomon”, se realizaron actividades de formacion de
docentes con carécter experimental para elaborar pautas que puedan aplicar luego en clase 'y
se amplié la colecciéon LINKS de CD-ROM interactivos con un CD-ROM titulado La canoa
es el pueblo, que contiene informacion sobre conocimientos indigenas de navegacion en el
Pacifico y una carpeta de recursos didacticos; iii) durante un seminario de expertos asociado a
la Exposicion Universal de Aichi (Japon), dedicada a “La sabiduria de la naturaleza’, se
formularon las primeras directrices para Salvaguardar |la transmisién del conocimiento local
e indigena de la naturaleza; iv) se publicd un libro sobre “El agua y los pueblos indigenas”
con objeto de subrayar la importancia de los métodos de gestion y los derechos de los
indigenas en relacion con los recursos hidricos y también, con ayuda del Fondo Internacional
para la Promocion de la Cultura, se inscribieron las escuelas ruraes cree (bahia James,
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Canadd) en la “Lista de la armonia’; v) se recibieron 80.000 ddlares estadounidenses del
Consgjo de ensefianza de los crees (Canada), el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Noruega, la Universidad de Wageningen (Paises Bgjos) y el PNUMA-FMAM.

Laalianza contrala pobreza UNISOL-TAPE

274. El proyecto reposa en dos grandes lineas de trabgjo: un g e tecnoldgico, TAPE, y uno sanitario,
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UNISOL (Universidades Solidarias para la Salud de los Desfavorecidos). Se obtuvieron los
resultados siguientes: i) se cred un foro de discusién eectrénico (previo a portal web) para
fomentar las conexiones en red y el intercambio de informacién sobre €l uso de laingenieriay
la tecnologia para luchar contra la pobreza; ii) se elaboraron planes para crear y apoyar una
“red de excelencia’ de universidades e instituciones conexas en materia de ingenieria y
tecnologia; iii) se publicd, en forma de CD-Video, “Lo pequefio funciona: la tecnologia para
la reduccion de la pobreza’; iv) se mejoro el uso de datos procedentes de la investigacion en
ciencias sociales en los terrenos de la formacién médica y la administracién de salud publica;
V) se impartié formacion a 40 representantes de 15 instituciones de UNISOL de 11 paises
africanos; vi) se reforzo lalabor de lucha contra el VIH/SIDA desde la Optica de los derechos
humanos; entré en funcionamiento un centro regional para Africa oriental y centra de la
“Alianza para la investigacion relativa a los aspectos sociales del VIH/SIDA” (SAHARA);
vii) se puso en marcha una herramienta para €l andisis de datos relativos a la dimension
sociosanitaria de la pandemiay se suscribieron acuerdos para su utilizacién con hospitales de
distrito de Kenya.

Extraccion minera a pequeiia escalay desarrollo sostenible en América Latina

El proyecto tiene por objeto conocer mejor la situacion de la mineria a pequeiia escala 'y la
pobreza de los mineros y sus familias en zonas representativas de la regién. Se obtuvieron los
resultados siguientes: i) en Bolivia, Colombia, Ecuador y Perl se redlizaron estudios de
caracterizacion del subsector, que muchos interlocutores habian juzgado prioritarios e
interesantes para la elaboracidon de programas nacionales y regionaes, y a raiz de ahi se
seleccionaron una serie de articulos para su ulterior publicacion; ii) se estan analizando los
principales resultados y ensefianzas del proyecto, que se difundiran ampliamente entre los
interesados de laregion, y también se esté efectuando una labor eficaz para reducir la pobreza
mediante proyectos piloto en algunos paises andinos y Brasil que giran en torno a los
problemas ambientales, tecnol dgicos, econdmicos y sociales de un desarrollo local sostenible
basado en |a extraccion minera artesanal y a pequefia escala.

Erradicacion de la pobreza - Crear capacidades nacionales para la investigacion y el
andlisis de politicas, elaborar estrategias y planes de accion nacionales y supervisar su
€j ecucion

Este proyecto tiene por objetivo contribuir a la erradicacion de la pobreza en distintos paises
mejorando las capacidades nacionales de andlisis de politicas. Se obtuvieron los resultados
siguientes. i) como parte de las actividades de la UNESCO inscritas en el Dia Internacional
para la Erradicacion de la Pobreza, se prestd apoyo a una serie de seminarios y otras
manifestaciones que, bajo € titulo general de “La pobreza, proxima frontera en la lucha por
los derechos humanos’, tuvieron lugar en Paris en octubre de 2004; ii) se cred un Comité
Consultivo Internacional, integrado por eminentes especialistas y planificadoresy encargado
de prestar asesoramiento sobre e programa de microbecas y su lucha contra la pobrezay en
favor los derechos humanos en general, y se crearon y convocaron también comités regionales
de seleccion, formados igualmente por destacados especidistas y planificadores, para que
colaboraran en el proceso de preseleccion de propuestas; iii) el mencionado Comité
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Consultivo recomendo ala UNESCO que apoyara unas 42 propuestas, repartidas como sigue:
17 del Africa subsahariana; 10 del Asia meridional; 12 de América Latinay € Caribe; y tres
del CROP (Programa de Investigacion Comparada sobre la Pobreza) (Universidad de Bergen,
Noruega) para andlisis por regiones de la situacion en materia de pobrezay derechos humanos,
iv) en mayo de 2005 se celebré en Nairobi (Kenya) un debate publico sobre la cuestion de la
pobreza como un problema de derechos humanos, a que asistieron cerca de
300 representantes de ONG y otras entidades de la sociedad civil que participan en la lucha
contrala pobreza.

Etica, derechos humanos y pobreza: Hacia un nuevo paradigma en la lucha contra la
pobreza

Este proyecto tiene por objetivo analizar las cuestiones tedricas relacionadas con la pobreza
desde el prisma de los derechos humanos. Se obtuvieron los resultados siguientes: i) se cred
unared de expertos de todo el mundo que trabajan sobre el tema de la pobreza y |os derechos
humanos;, en 2004 se recopilaron articulos sobre la relacion entre pobreza y derechos
humanos desde un punto de vista filoséfico, que publicaran conjuntamente la UNESCO y
Oxford University Press; se prepararon publicaciones y formularon recomendaciones para la
formulacion de politicas que deben ayudar a modificar la 6ptica desde la que se trabaja para
erradicar la pobreza, y esta a punto de acabar la fase de preparacion editorial de otros cinco
articul os tedricos sobre el tema.

L ucha contra la pobreza de los jévenes y mujeres migrantes en zonas urbanas de China,
la Republica Demacr atica Popular Lao, Camboyay Mongolia

Este proyecto de la UNESCO, cuyo objetivo estriba en integrar a los jovenes y mujeres
migrantes en €l tejido social y econdmico de las ciudades, se esta aplicando actualmente en
ocho sitios piloto en China y uno en Mongolia y ha servido para que €l Equipo de las
Naciones Unidas de apoyo a los paises incluya por primera vez en e MANUD vy la
Evaluacion comin para los Paises la cuestion de las migraciones internas en China
Susresultados, gque beneficiaron a 80.000 personas, fueron los siguientes: i) formacion y
adquisicion de aptitudes basicas para desenvolverse en la vida, sensibilizacion sanitaria
(VIH/SIDA) y proteccion juridica y de los derechos sociales, o que incluye la formacion
profesional; ii) formacion de funcionarios y colaboradores locales para que fomentaran la
participacion de organismos locales, crearan redes entre los sitios de aplicacion del proyecto 'y
dentro de cada uno de €ellos y entendieran mejor tanto la problematica de las migraciones
rurales como el proyecto de la UNESCO,; iii) sensibilizacién de los responsables locales,
provinciales y nacionales y del gran publico en relacion con los derechos de los migrantes,
iv) implicacion de los medios de comunicacion en € tema de las migraciones internas;
v) elaboracion de siete documentos que dan cuenta de los resultados de investigaciones o
analizan los efectos de determinadas politicas.

L ucha contrala migracion de nifios y mujeres con fines de explotacion en Africa

El proyecto tiene por objetivo analizar |os factores que propician la trata de nifios y mujeres
en Africa y ofrecer recomendaciones y herramientas para definir mejores politicas en la
materia. Se obtuvieron los resultados siguientes: i) en junio de 2004 se cred una red
interingtitucional de investigacion relativa a la trata de seres humanos, y en septiembre del
mismo afo se puso en marcha un sitio web sobre la trata de nifios participado por varios
organismos; ii) a continuacién se relacionan una serie de estudios y publicaciones elaborados
y difundidos con la idea de entender mejor la relacion entre la pobreza y la trata de seres
humanos y proponer métodos contrastados y politicas concretas para luchar contra ese



280.

281.

282.

172 EX/4
Parte | — péag. 104

fendmeno en Africa, lo cua indujo, por lo demés, una notable intensificacion del didlogo
sobre politicas y € intercambio de conocimientos entre organismos de las Naciones Unidas,
organizacionesregionalesy ONG:

¢ un documento titulado Searching for Best Practices to Counter Human Trafficking in
Africa;

* dos informes regionales titulados Trafficking, Especially of Women and Children in
Africa (sobre Benin, Nigeriay Togo en €l caso del informe de Africa occidenta y
sobre Lesotho, Mozambique y Sudéfricaen el de Africa meridional);

e un estudio monografico sobre Human trafficking from Nigeria to Italy as
Contemporary Savery.

Contribucion ala erradicacion de la pobreza mediante el fortalecimiento de la seguridad
humana en Burkina Faso, Mali, Niger y Benin

Se obtuvieron los resultados siguientes: i) gracias a la promocién de los derechos humanos se
logré un mayor grado de participacion de las capas mas desfavorecidas de la poblacion en la
gestion y la adopcion de decisiones; ii) se efectud la primera evaluacion de los proyectos
sobre €l terreno, y también se establecidé un nexo entre el trabgjo “aplicado” y e tedrico,
aprovechando la primera reunién de los comités de seguimiento y reflexion sobre “la pobreza
vista desde el prisma de los derechos humanos’ (Senegal, marzo-abril de 2004), dependientes
todos ellos de algun ministerio; iii) en la segunda reunién, celebrada en Uagadugu (Burkina
Faso) en julio de 2005, se evaluaron y modificaron en consecuencia los planes de accion de
esos comités; iv) araiz del debate publico, la consulta nacional y el didlogo con la sociedad
civil que tuvieron lugar en julio de 2005 se instituy6 en Burkina Faso uno de esos comités de
seguimiento y reflexion; v) se realizaron estudios para reconsiderar 1os DELP desde la Optica
de los derechos humanos; vi) estan avanzadas las gestiones para establecer un comité en
Benin.

L a artesania como factor de desarrollo socioeconémico y cultural

El proyecto persigue un doble objetivo: promover la creacion de microempresas de artesania
gue puedan generar empleo e ingresos; y ofrecer a las instancias decisorias una estrategia
centrada en el papel de la artesania en la erradicacion de la pobreza. Basicamente colaboran
en e proyecto organismos gubernamentales y organizaciones no gubernamentales.
En América Central se prepararon documentos encaminados a movilizar a eventuales
donantes, en especial cuando llegue a su término la financiacion de la UNESCO en 2005.
Se obtuvieron los resultados siguientes: i) se impartio formacion en distintos tipos de
artesania y técnicas empresariales basicas a mujeres y jévenes no escolarizados de las zonas
mas pobres de Mozambique, Senegal, Zimbabwe, Camboya, Viet Nam, Cuba, Republica
Dominicana, El Salvador, Nicaragua 'y Haiti; ii) se forjaron vinculos estratégicos entre cursos
de alfabetizacion y entrega de herramientas de trabajo para, en conjunto, habilitar a artesanos
pobres para gestionar su pequefia empresa.

El turismo cultural y ecoldgico en lasregiones montafiosas de Asia central y meridional

Este proyecto apunta a promover el turismo cultural y ecoldgico basado en la comunidad,
haciendo hincapié en la reduccion de la pobreza, la disminucién del éxodo rural y la
preservacion del patrimonio cultural y natural. Se consigui6 financiacion extrapresupuestaria
del Ministerio de Relaciones Exteriores de Noruega (745.800 ddlares) y e Gobierno del
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Principado de Andorra (30.000 ddlares). Se obtuvieron los siguientes resultados: i) efectos
concretos y tangibles en términos de reduccion de la pobreza: 1os ingresos anual es resultantes
de las actividades de turismo ecol6gico comunitario implantadas como parte del proyecto en
Ladakh (India) crecieron en un 50% en 2004, y en Tayikistdn, en e mismo periodo, se
cuadriplicaron los ingresos que las actividades del proyecto depararon a las comunidades
locales pobres, ii)ademéds de los ocho sitios de implantacion definidos en
2002-2003, en 2004 €l proyecto empez6 a funcionar en otros sitios de la India, concretamente
Himalchal Pradesh y Sikkim; iii) se efectuaron una serie de recorridos de estudio;
iv) se crearon sitios web de gran calidad para todos los proyectos nacionales, dotados de
enlaces con la direccion del sitio web del proyecto: www.unesco.org/culture/ecotourism;
v) setermind una pelicula sobre las actividades del proyecto titulada “Between Sky and
Mountains’ [Entre cielo y montafia], que emitirala cadena BBC World.

La cuenca del Mar de Aral: forjar enfoques innovadores e interdisciplinarios para
trabajar sobrelacuencadel Mar deAral

Se obtuvieron los resultados siguientes: i) integracion de los planes de lucha contra la pobreza
en estrategias y proyectos regionales de desarrollo: en junio de 2005, con ocasion del primer
Festival de Turismo y Cultura de Khorezm, se puso en marcha €l itinerario del “Anillo de oro
de Khorezm”; ii)las autoridades locales prestaron un solido apoyo y participaron
financieramente en la creacién de centros de informacién y formacién vinculados al proyecto,
a lo que se sumoé una activa participacion de los colaboradores en proyectos piloto para
generar ingresos; iii) se amplié lared de programas de educacion de adultos y de capacitacion
en la cuenca del Mar de Aral: se implantaron con éxito 8 médulos y talleres de formacion;
iv) el centro de formacion de Khiva, donde se ensefian técnicas de fabricacion y tincion de
alfombras, amplié sus actividades para poner en marcha una nueva escuela de bordado y dar
empleo a 30 mujeres jévenes de la localidad; se establecié un nuevo centro de formacién en
Moynak y se cred una“Escuela de agricultores’ en la Universidad de Urgench, donde se puso
en marcha un curso de formacion; v) un minimo de 30 profesionales del sector turistico
recibieron nueva formacién en cada uno de los dos centros de Urgench y Nukus, y en otras
ciudades se estan aplicando madulos didacticos en el idioma local; vi) se inscribieron uno o
mas bienes en la Lista del Patrimonio Mundial o el Registro del Patrimonio Inmaterial de la
UNESCO, y se impartié formacion para proteger sitios del patrimonio cultural a un minimo
de 30 profesionales de la conservacion; vii) se amplio € itinerario del “Anillo de oro de
Khorezm” para que penetrara en Turkmenistén y, en lo posible, en Kazgjstan; viii) esta en
marcha una campafia de promocion con un video, un folleto, un mapa que esta en prensa 'y
una pelicula que se emitira en cadenas nacionales de television y vuelos internacionales a
Tashkent; las autoridades locales, operadores turisticos y otros donantes adoptaron el “Anillo
de oro de Khorezm” como marca del itinerario turistico, y una serie de ONG locales hicieron
lo propio con € logotipo.

Formacion de los jovenesy reduccion de la pobreza mediante el turismo local sostenible
en el Caribe (YouthPATH)

Este proyecto persigue € objetivo de ayudar a jévenes de ocho paises caribefios a adquirir
aptitudes novedosas que les sirvan para desempefiar empleos duraderos en los sectores del
turismo cultural y la conservacion de sitios del patrimonio natural y cultural. Se obtuvieron
los resultados siguientes: i) se cred un plantel de 160 jévenes de comunidades rurales pobres
con formacién especializada en turismo cultural, técnicas de empresa y preparacion para la
vida activa; ii) en varios foros locales y regionales, por gemplo la Conferencia de la OTC
sobre Desarrollo del Turismo Sostenible (abril de 2005) se alabaron las virtudes de “La senda
de los jévenes’ Youth PATH como practica idonea de participacion comunitaria en la
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conservacion del patrimonio y el desarrollo sostenible mediante el turismo; iii) se instituyeron
relaciones de colaboracion clave con diversas organizaciones locales, regionales e
internacionales; el memorando de entendimiento suscrito con el programa de microbecas del
FMAM-PNUD y 1aOIT en el marco de “Lasendadelosjévenes’ constituye un buen giemplo
de las alianzas que se estan gestando entre organismos de las Naciones Unidas para tratar de
cumplir los ODM, y en particular la erradicacion de la pobreza, la sostenibilidad ambiental y
la creacion de una alianza mundial en pro del desarrollo.

Estrategia para un desarrollo sostenible del turismo en € Sahara

Las actividades del proyecto respondieron a una doble prioridad: promover una estrategia de
lucha contra la pobreza en el Sdhara, y hacerlo mediante un desarrollo integrado que se base
en la valorizacion del patrimonio cultural material e inmaterial. El proyecto, que cont6 con
una aportacion de 504.175 délares del PNUD en Argelia, depard los resultados siguientes:
i) participacion efectiva de las poblaciones desfavorecidas en la concepcidn y realizacion de
actividades sobre € terreno: se monto el proyecto piloto “Larutadelos ksur” en Argelia, se
efectud un estudio de la viabilidad de “La ruta de los ksur” en Marruecos (junio de 2005), se
termind el estudio de viabilidad de un centro cultural polivalente en Agadez (Niger) y se
rehabilité una vivienda tradicional en Tombuctud, convertida en centro cultural y de formacion
en los oficios de la abariileria tradicional; ii) mejora de la capacidad organizativa de los
grupos beneficiarios en los sectores cultural y turistico: se impartié formacion a 45 agentes
culturales y turisticos en Mauritania y 30 en Niger, y también en Argelia y Marruecos, se
organizo y comercializo un circuito de turismo cultural y solidario en €l norte de Niger; se
crearon empleos para jovenes sumidos en la pobrezay se impartio formacion a 70 muchachas
sobre la practica del “imzad” en Niger y Argelia; iii) promocion del programay difusiéon de
précticas idoneas. gracias a los “encuentros saharianos’ celebrados en la Sede de la UNESCO
(Paris) en mayo de 2005, mas de 1.000 visitantes pudieron asistir a un coloquio, a
conferencias y a proyecciones de documentales y visitar una exposicion que después se ha
convertido en itinerante.

i) Contribucion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion al desarrollo de
la educacion, la ciencia y la cultura y a la construccién de una sociedad del

conocimiento
Fondosasignadosen el | Gastos efectivos al Gastos efectivos en
plan detrabajo 31.06.2005 relacion con losfondos
2004-2005 asignados al 30.06.2005
$ $ %
Total, Tecnologiasde la
Informacion y la Comunicacién 5.314.930 3.398.612 63,9

Nuevas oportunidades para nifiosy jovenes minusvalidos

Se han seleccionado 30 programas informaticos de seis proveedores diferentes. Un equipo de
traductores y especialistas en educacion estan trabajando actualmente en su traduccién y
adaptacion cultural. Se prevé: i) poner a prueba los programas en dos paises que forman parte
del proyecto paraver qué modificaciones hay que hacer antes de producir las versiones finales;
i) rematar la produccion del CD-ROM para poder presentarlo y distribuir copias en la
Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacion en noviembre de 2005.
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Creacion de una base de conocimientos sobre aprendizaje abierto y a distancia en la
Educacion superior

Se estén desarrollando recursos informativos regionales en Africa, Asiay e Pacifico, asi
como en la Comunidad de Estados Independientes y en los paises balticos. Se hainiciado la
seleccion de las aportaciones interregionales al tema principal del proyecto en el sitio web del
proyecto principal (www.unesco/org/odl). La herramienta de apoyo a las decisiones existe ya
en CD-ROM vy esta siendo adaptada para poder sacarla a Internet a través del sitio web del
proyecto principal. Dicha herramienta se ha enriquecido con los resultados una consulta
interregional virtual. Se han multiplicado los vinculos con la Commonwealth of Learning.

Aplicacion de la teledeteccion a la gestion integrada de los ecosistemas y de los recur sos
hidricos en Africa

L os resultados son los siguientes: i) creacion de planes de estudio para titulaciones superiores
en teledeteccion y el Sistema de Informacion Geogréafica; ii) realizacidén de mapas de las &reas
con ecosi stemas frégiles en que constan las selvas tropicales, |os recursos hidricos y la gestion
de acuiferos montafiosos; iii) fortalecimiento de las redes nacionales y regionaes de
teledeteccion; iv) fortalecimiento de las Céatedras UNESCO y los centros especializados;
V) creacién de sitios web nacionales para difundir los resultados del proyecto y ampliar su
alcance; y vi) mejora apreciable de la cooperacion interingtitucional de las Naciones Unidas 'y
de la cooperacién Norte-Sur y Sur-Sur.

Las tecnologias de la informacién y la comunicacion al servicio del fomento de la
alfabetizacion, en particular en los paises del Grupo E-9

Se obtuvieron los resultados siguientes: i) realizacion de estudios sobre précticas idéneas de
alfabetizacion asistida por las TIC en siete paises del Grupo E-9; ii) creacion de materiales de
alfabetizacion basados en las TIC en Bangladesh, India y Pakistan centrados en la
afabetizacion como via de emancipacion socioecondmica de las personas analfabetas;
iii) sensibilizacion de los interlocutores y las partes interesadas a la importancia de la
alfabetizacion para el desarrollo socioecondémico; iv) fortalecimiento de las capacidades de los
responsables de |os esfuerzos de alfabetizacion, los docentes y los profesionales del terreno; y
V) mejora de la cooperacion entre los paises del Grupo E-9, especialmente en Asiameridional.

Tecnologias de la informacion y la comunicacion para la ensefianza de las cienciasy la
ingenieria en Africa

Se obtuvieron los resultados siguientes: i) se elaboraron un plan de formacion y una estrategia
de aplicacion que después sirvieron, a titulo experimental, para formar a 13 profesores de
ocho universidades de seis paises africanos; ii) se elaboré un CD de aprendizaje autodidacta
sobre creacion de contenidos electronicos que después se distribuyd a unos 100 profesores de
15 paises; iii) se prepar6 el contenido electrénico de varios cursos de ciencia e ingenieria;
y iv) se elaboraron dos Utiles herramientas informéticas, €l “quiz maker” (“creador de
pruebas’) y € “webscripter” (“programador de web”), que ayudan a reducir el nivel de
complejidad automatizando algunas de | as etapas de ambos procesos. El Gobierno neerlandés,
por conducto de la Red Africana de Instituciones Cientificas y Tecnologicas (ANSTI), doné
30.000 ddlares para redlizar talleres de formacion y elaborar los contenidos destinados a la
ensefianza el ectronica.


http://www.unesco/org/odl
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Voz delasidas pequefias (SIV)

Mediante e proyecto “Voz de las idas pequefias’, que adoptdé como ge conductor € lema
“Comunidades en accion”, se presta apoyo a 13 islas peguefias en diversas actividades en pro
del desarrollo sostenible, desde la proteccion de la cultura hasta la aplicaciéon de précticas
respetuosas con €l medio ambiente, pasando por € refuerzo de la planificacion comunitaria o
laayuda ainiciativas de entidades juveniles. Los medios de comunicacién (radio, television y
prensa escrita) ayudan a ampliar el radio de influencia de esas iniciativas locales, dotadas
también de alcance regional e interregional gracias a foros Internet para e gran publico
(www.sivglobal.org) o la juventud (www.sivyouth.org), a la cooperacién entre idas, a
conferencias (p.e. la Octava Conferencia de las Islas del Mundo) y reuniones internacionales
(p.e. la reunién de pequefios Estados insulares en desarrollo celebrada en Mauricio en enero
de 2005), a un sitio web periédicamente actualizado (www.smallislandsvoice.org) y a
diversas publicaciones (informes, boletines electronicos, folletos y un DVD). Para las
actividades en favor de la juventud de las islas se obtuvieron fondos extrapresupuestarios
(50.000 euros) donados por la Fundacion Lighthouse.

Subportales oceanicos regionales UNESCO/COI en e marco del Portal UNESCO del
conocimiento

Los resultados son los siguientes: i) se elaboré un modulo de aprendizaje por Internet y un
curso experimental sobre deteccion y reduccion de las floraciones de algas nocivas;
ii) se confecciond un boletin con informacion procedente de los redactores del subportal y de
la Secretaria de la NEPAD, como parte del convenio suscrito con la NEPAD para compartir
recursos y mejorar asi el acceso a informacion sobre temas marinos en todo € continente
africano; y iii) aumento el nUmero de redactores de América Latinay el Caribe hasta la actual
cifra de 290 voluntarios de 36 paises a resultas del taller de formacion y promocion realizado
en Argentina, Barbados, Colombia, Cuba, Ecuador, México, Santa Luciay Trinidad y Tobago
para conseguir que €l subportal fuera méas conocido e impulsar la participacion en él en toda
laregion.

L as tecnologias de la informacion y la comunicacion como instrumentos para mejorar la
gobernanza local en Africa, AméricaLatinay € Caribe

Se obtuvieron los resultados siguientes: i) en colaboracion con la Universidad Abierta de
Catalufia, € Instituto Internacional de Gobernabilidad y la Unidn Iberoamericana de
Municipalistas, se prepar0 y empezd a impartir en América Latina un “master” a distancia
sobre “gobierno local electronico” destinado a funcionarios, estudiantes de administracion
publica y profesionales de la gestion municipal; ii) mas de 80 personas participaron en el
primer curso, de cuatro meses de duracion, dirigido a América Latina; iii) se prepar6
asimismo un segundo curso para Africa y e Caribe, en estrecha colaboracion con
establecimientos educativos de la region como e Instituto de Gobernabilidad de la
Universidad de Fort Hare (Sudéafrica) y e Centro de educacion a distancia de la Universidad
de las Indias Occidentales; iv) en Africay América Latina se prepararon informes sobre la
situacion actual y las necesidades en relacion con € uso de las TIC para mejorar la
participacion ciudadana, |a transparenciay los servicios publicos; y v) en colaboracion con la
Universidad Externado de Colombia se establecio un Observatorio de Sociedad, Gobierno y
Tecnologias de Informacién para describir, analizar y dar a conocer practicas idéneas de
gobierno electronico y manuales de formacion sobre e tema. EI Gobierno de Espafia ha
aprobado una propuesta de financiaciéon extrapresupuestaria para respaldar como parte del
proyecto actividades de formacion en gobierno electronico.


http://www.smallislandsvoice.org/
http://www.sivglobal.org/
http://www.sivyouth.org/
http://www.unesco.org/csi/smis/siv/Caribbean/cubact6_CubSan.htm
http://www.smallislandsvoice.org/
http://www.sivyouth.org
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Red electroénica de Catedras UNESCO en Africa'y Red virtual africana UNITWIN de
investigacion y capacitacion

Se obtuvieron los resultados siguientes: i) mediante un sitio web interactivo que ofrece una
biblioteca electronica, publicaciones y resultados de investigaciones, junto con un dispositivo
de trabajo conjunto, se cred unared electrénicaregional de Catedras UNESCO e instituciones
asociadas que trabajan sobre los derechos humanos, la igualdad entre hombres y mujeres, la
democraciay la cultura de paz en € Africa subsahariang; ii) se dispensd a integrantes de las
Catedras formacion en e uso de programas informaticos para la edicién en péginas web;
y (iii) se definieron los ambitos en que las Cétedras necesitan formacion para elaborar
modul os didacticos interactivos sobre determinados temas y movilizar nuevos fondos.

I ntegracion social de comunidades aisladas del Caribe

Los resultados son los siguientes: i) 35 indigenas, entre ellos ocho dirigentes comunitarios y
representantes de organizaciones no gubernamentales y asociaciones populares o indigenas,
recibieron formacion en aplicacion de las TIC a desarrollo comunitario; ii) algunos grupos
indigenas empezaron a registrar digitalmente piezas musicales, relatos y programas de radio
y television en su propia lengua; iii) se facilitdo € didogo intercultural entre seis culturas
indigenas;, (iv)se cred una red electrénica de comunidades indigenas gracias a
hermanamiento con wuna red de centros multimedia comunitarios del Caribe;
y V) se concluyeron cinco estudios de referencia sobre otras tantas comunidades indigenas de
Belice, Dominica, Guyana, San Vicentey las Granadinasy Suriname.

L as tecnologias de la informacién y la comunicacion al servicio de la preservacion y la
promocion del patrimonio mundial

Los resultados son los siguientes: i) se elaboré el Plan de Accion y el Marco Educativo para
2004-2005; ii) se prepard nuevo material didactico, en particular un opusculo sobre una serie
de sitios del patrimonio mundial y reservas de biosfera, asi como un mapa del proyecto
(centrado en paises de la zona de los mares Baltico, Negro y Caspio), y se cred
correspondiente sitio web en la direccion http://gvrr.unesco.ru/; iii) se entablaron relaciones
de colaboracion para el hermanamiento de 78 escuelas; y iv) en junio de 2005 se organizo en
Helsinki (Finlandia) un foro de jévenes sobre el desarrollo sostenible y €l patrimonio mundial
y ladimension cultural del tema, dirigido a profesoresy estudiantes de escuelas de la RedPEA.

El subportal Digi-Artsdel Portal UNESCO del conocimiento

Se obtuvieron los resultados siguientes: i) 1.500 estudiantes participaron en tres seminarios
sobre teoriay praxis de las artes digitales (en espafiol e inglés); ii) se impartieron en francés,
espanol y chino 44 cursos en linea, tanto colectivos como particulares, sobre herramientas
digitales creativas; iii) en 2004 y 2005 se organizaron sendas sesiones de los programas de
jovenes creadores digitales relativos a agua, €l VIH/SIDA vy las ciudades, con participacion
de més de 100 escuelas (RedPEA) y clubs de distintas regiones; iv) se establecid ademés un
cuarto programa de jovenes creadores digitales titulado “Narraciones digitales: historia y
cultura de paz en Africa’; v) se definié un programa web sobre e VIH/SIDA dirigido a la
juventud caribefiay adaptado a sus caracteristicas culturales; vi) se amplié unared africana de
participantes en las industrias creativas y € arte digital, centrada especificamente en los
contenidos; y vii) con apoyo de una red interregiona de instituciones académicas, se
elaboraron cursos en linea que se ofrecian a 65 alumnos de posgrado bajo € titulo de “Méster
en arte, disefio y tecnologia en los Estados Arabes’ .


http://gvrr.unesco.ru/
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L as tecnologias de la informacion y la comunicacién al servicio de la lucha contra €
VIH/SIDA: modificar el comportamiento de los jovenes mediante planes de educacion
preventiva

Se obtuvieron los resultados siguientes: i) se impartio formacion sobre las TIC a dirigentes de
organizaciones juveniles y se crearon centros y redes de jovenes en Burkina Faso, Congo,
Mozambique, Republica Unida de Tanzania, Perd, Nicaraguay Bulgaria; ii) se concibierony
pusieron en marcha sitios web sobre prevencion del VIH/SIDA en Bulgaria, Burkina Faso 'y
Tanzania y en paises francofonos (http://www.sida-jeunes.org/); iii) se colocd en linea la
primera biblioteca virtual de textos sobre e VIH/SIDA en Améica Latina
(http://www.iniciativalatinoamericana.org/bv/); iv) se cred0 una serie de productos
informativos (CD-ROM, libros, folletos, programas de radio y television) en los paises
participantes en el proyecto; y v) se sensibilizé a unos 27.000 jévenes sobre el riesgo de
contraer e VIH/SIDA y su prevencion. Se recibieron fondos extrapresupuestarios
del ONUSIDA y se establecié una fructifera alianza con el Banco Mundial con objeto de
evaluar y fortalecer las capacidades de ONG juveniles latinoamericanas para participar
eficazmente en actividades de prevencién del VHI/SIDA.

Utilizacién de las tecnologias de la informacion y la comunicacion para la industria
audiovisual y € servicio publico de radiodifusion en los paises en desarrollo

Se obtuvieron los resultados siguientes: i) se llevaron a cabo, revisaron y prepararon para su
publicaciéon cinco estudios exhaustivos de los servicios de radiodifusion y audiovisuales
existentes y de su circulacion internacional; y ii) se estudiaron 200 propuestas de produccion
audiovisual sobre temas relativos a los derechos humanos, la paz, |a tolerancia, |os objetivos
de desarrollo del Milenio, la libertad de expresion y la comunicacion intercultural y se
seleccionaron siete guiones representativos de todas las regiones y géneros para preparar un
conjunto de préacticas gjemplares en la programacién audiovisua de servicio publico.

L as tecnologias de la informacion y la comunicacion para e didlogo intercultural y la
diversidad: desarrollar las capacidades de comunicacién de los pueblos autdctonos

Los resultados son los siguientes. i) se impartié formacion en produccion audiovisual a
10 jovenes quechuas, que realizaron siete documentales que ya se han emitido y proyectado
en el &mbito local; ii) 15 lecos, tsimanes, esse gjas, mosetenes, tacanas, baures y aymaras de
Bolivia recibieron formacion y realizaron una pelicula de ficcion y cuatro documentales que
se proyectaron a escalalocal e internacional; iii) seis pigmeos de Gabén recibieron formacién
y produjeron varios documentales y “videoclips’; iv) se realiz6 un estudio de viabilidad para
crear un centro de TIC y se impartio formacién a dirigentes himba locales para que
aprendieran a llevar el centro; v) se formé en gestion cultural a miembros de la comunidad
san y se organizaron sesiones fotograficas sobre técnicas de “fotografia inmersiva’; se
integraron archivos audiovisuales de esa etniaen un DVD interactivo de “ archivos vivientes”.

Preservar nuestro patrimonio digital

Unos 500 expertos de paises en desarrollo recibieron formacion en preservacion alargo plazo
del patrimonio digital y acceso a ese material, por la via de: @ un taler regional sobre
preservacion de material electronico en Asiay el Pacifico que se celebré en Kuala Lumpur
(Maasia) en diciembre de 2004, en colaboracion con la Biblioteca Naciona de Maasig;
b) un taller sobre la preservacion de datos cientificos digitales y € libre acceso a €llos,
organizado en Beijing (China) en junio de 2004 en colaboracion con € CODATA vy la
Academia China de Ciencias; y ¢) un seminario internacional sobre “Registros electronicos.
del uso actua a la memoria digital” que se celebr6 en Tunez en mayo de 2005 en
colaboracién con los Archivos Nacional es tunecinos.


http://www.sida-jeunes.org/
http://www.iniciativalatinoamericana.org/bv/
http://www.sida-jeunes.org
http://www.iniciativalatinoamericana.org/bv
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Educacion a distancia con ayuda de las tecnologias de la informacién y la comunicacion
para las escuelas secundariasde Asiay Africa

En Ecuador, Kazgjstdn y Namibia, dirigentes, profesionales e investigadores del mundo
educativo, junto con profesionales de las nuevas tecnologias y con expertos de Sudéfrica 'y
Alemania, estan construyendo un sistema de ensefianza mediante las TIC que sea accesible,
asequible y adaptado a estudiantes de zonas rurales, jovenes desescolarizados y adultos
desempleados sin titulo de secundaria. En cada uno de esos paises, tras una encuesta para
determinar las necesidades existentes, se puso en marcha una labor de capacitacion que
comprende por un lado la sensibilizacion de las instancias decisorias en materia de educacion
y, por €l otro, la formacion de formadores, tutores, creadores de contenidos, coordinadores de
zona y alumnos de los centros piloto de cada pais. El material del proyecto se esta4
distribuyendo, traducido al idioma local, por medio de una base de datos de material
educativo de libre acceso, que funciona con LINUX y ofrece material didactico, cursos de
aprendizaje electronico y varios CD-ROM.

Programas informéticos con cddigo de acceso libre para el tratamiento de la
informacioén y la educacion

Se obtuvieron los resultados siguientes. i) se mejoré y amplié e Portal de Programas
Informaticos Gratuitos de la UNESCO, gracias alo cua aumentd su popularidad; ii) se dieron
mejor a conocer los programas informaticos gratuitos y de codigo de acceso libre y se
acrecentd la notoriedad ala UNESCO gracias a la organizacion de dos talleres internacional es
sobre: @) "Evaluacion econdmica de soluciones que utilizan programas informéticos con
codigo de acceso libre para la ensefianza en Africa’ y b) “Programas informéticos con codigo
de acceso libre para el tratamiento de la informacién y la educacion en la Comunidad de
Paises de Habla Portuguesa: experiencias, oportunidades y estrategias’; iii) con el arranque de
la primera fase del programa IDAMS se instituyeron mecanismos para llevar adelante
proyectos informéticos de la UNESCO con programas gratuitos y de cédigo de acceso libre;
se crearon aplicaciones de CDS/ISIS con cédigo de acceso libre para la gestion de bases de
datos y bibliotecas de ISIS en Internet; y se estableci6 una alianza entre el Centro Naciona de
Informética de Delhi, la UNESCO y la Red de Conocimiento OneWorld para elaborar una
herramienta informética (que se llamara Open eNRICH) que sirva para crear e intercambiar
entre comunidades y dentro de ellas conocimiento autéctono de interés en e plano local; y
iv) se elabord en espafiol un sistema de escritura en lengua maya para € OpenOffice y se
termind GNUTeca, programa de automatizacién de bibliotecas, también en espafiol.

El Portal UNESCO del conocimiento

Como estaba previsto, las principales actividades emprendidas durante este bienio guardan
relacién con la capacitacion y € desarrollo de la profesionalidad para que los contenidos del
portal de la UNESCO revistan mayor coherencia y calidad y tengan mas repercusion.
El hecho de que todas las personas que trabajan sobre la web (redactores y editores que
operan desde la Sede o fuera de ella) compartan una serie de aptitudes ha dado lugar a una
cultura de trabajo comin dentro del portal web de la UNESCO. Con la ayuda de una empresa
externa se elaboraron cuatro modulos de formacion (La UNESCO y su presencia en la web;
Redactar para la web; Gestién de contenidos en la web; y Utilizacién del sistema de gestion
de contenidos), impartidos en la Sede y las oficinas fuera de ella por personal formado a tal
efecto. Entre julio y diciembre de 2005 se organizaran en todas las regiones talleres de una
semana que congregaran a responsables de la web de todos los institutos y las oficinas fuera
de la Sede.
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| Coordinacion de las actividades en favor de Africa

Las actividades de los dltimos 18 meses, enmarcadas en la estrategia regional para Africa
(2002-2007)) y los objetivos de la Declaracion del Milenio, supusieron un notable
fortalecimiento del planteamiento regional y subregional destinado a contribuir ala aplicacion
de laNEPAD y a acompafiar el proceso de integracion africana. Para ello la Organizacion se
basb en una alianza reforzada y ampliada con sus interlocutores institucionales tradicionales,
las organizaciones subregionales y la sociedad civil. En e plano interno su labor se
caracterizd por una mayor dimension intersectorial, fruto en buena parte del trabajo de las
oficinas fuerade la Sede.

Desarrollo de las relaciones con los Estados Miembros africanos, en particular por
intermedio de sus Delegados Per manentesy |os grupos constituidos en la Sede

Se obtuvieron los resultados siguientes:

i)  seaprovecharon las visitas oficiales del Director Genera a una veintena de paises para
estrechar las relaciones con esos Estados Miembros, y también se firmaron memorandos
y planes de actuacién para €jecutar proyectos prioritarios;

i) se puso en practica una concertacion continua con las Comisiones Nacionaes, las
Delegaciones Permanentes y |os grupos constituidos en la Sede;

iii) se prestd mayor apoyo alos paises que se encuentran en la extrema pobreza, padecen o
acaban de padecer un conflicto o sufren las consecuencias de conflictos subregionales,
como Comoras, Uganda, Chad, Niger, Céte d'lvoire, Guinea, Liberia y la Republica
Democratica del Congo, para lo cual se establecieron los oportunos mecanismos de
cooperacion;

v)  en 2004 y 2005 se organizaron sendos “dias de Africa’ que sirvieron para movilizar y
sensibilizar alos colaboradores y |a opinion publicarespecto alo que estaen juego y los
problemas que existen en el continente.

Coordinacion de las actividades en favor de los paises que atraviesan o acaban de
atravesar situaciones de conflicto

Se obtuvieron los resultados siguientes:

i)  seaprobdy puso en préctica una estrategia para las situaciones posteriores a conflictos
en Africa, consistente en: crear dentro del Departamento una unidad encargada de estas
situaciones; establecer un comité intersectorial que coordine las actividades “ posteriores
aconflictos’ en Africa, bajo la responsabilidad del ADG/AFR; llevar a cabo estudios e
informes sobre e tema; e instaurar nuevos dispositivos estructurales y presupuestarios
relativos a PEER,;

i)  deconformidad con las Resoluciones 32 C/50, 51 y 52, se pusieron en marcha planes de
accion especiales para Coéte dlvoire (Plan de Accidon para la Rehabilitacion y
Reconstrucciéon de los Sistemas de Ensefianza en Cote d'lvoire - PARREN-CI), la
Republica de Angola (se obtuvieron 1.678.000 ddlares) y la Republica Democratica del
Congo (se forj6 una vasta dianza para la reconstruccion en todas las esferas de
competencia de la Organizacion). A este respecto, se registré un anuncio de asistencia
financiera por valor de més de 50 millones de ddlares Unicamente para la salvaguardia
del patrimonio cultural y natural;

iii) se apoyd e proyecto de reescritura de la historia de Burundi (para €l cua hay 50.000
ddlares de la cuenta especial “Prioridad Africa’), en cuyo marco se organizaron varias
reuniones, la Ultima de las cuales tuvo lugar en la Sede de la UNESCO los dias 23 y
24 dejunio de 2005.
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Sensibilizacién de las autoridades politicas africanas respecto de la problematica y las
contribuciones de la Organizacion a la puesta en practica de la NEPAD. Consolidacion
delafuncién de enlacey de la cooperacién entrela Secretariay los comités Director y de
Aplicacion dela NEPAD

Se obtuvieron los resultados siguientes:

)

se estrecharon relaciones con los més altos responsables de la Unién Africana, cosa que
se plasmd en las visitas a la Sede del Presidente Joaquim Chissano, a la sazon
Presidente de Mozambique, y del Presidente Olusegun Obasanjo, Presidente de Nigeria
y dela Unién Africana (UA), quien participd junto con Alpha Omar Konaré, Presidente
delaComisién delaUA, en lacelebracion del Diade Africa (25 de mayo);

el Director Genera particip0 en latercera reunion ordinariade la Asamblea de la Union
Africana, las Cumbres de Jefes de Estado y de Gobierno y el Comité de Aplicacion de
laNEPAD;

se firmd un nuevo acuerdo de cooperacion con la Union Africana en sustitucion del que
la Organizacion tenia suscrito con laantigua OUA;

preparando una exposicion sobre “Memoria, lucha de liberacion y capacitacion”,
elaborando documentos de trabajo sobre las funciones de la educacion y la culturaen la
lucha de Africa por e desarrollo y reactualizando la Carta Cultural Africana, la
UNESCO contribuy6 a los preparativos de la Cumbre de la Unién Africana prevista
para enero de 2006, que se dedicara basicamente a la educacién y la cultura.

Sensibilizacién de las autoridades politicas africanas respecto de la problemética y las
contribuciones de la Organizacion a la puesta en préctica de la NEPAD. Fomento de los
lazos de colaboracion locales, nacionales, subregionales y regionales, e integracion de
éstos en la puesta en préctica del programa

Se obtuvieron los resultados siguientes:

i)

se celebraron sendas reuniones del Comité Consultivo de la UNESCO para la NEPAD
en Paris (abril de 2004) y Tripoli (mayo de 2005): en la primera se formularon
recomendaciones que la Secretaria puso en préactica de forma satisfactoria para €
Comité, y en la segunda se firm6 un memorando de movilizacion de fondos para
realizar proyectos sobre temas prioritarios para Africa;

se establecio el Foro de Organizaciones Regionales y Subregionales de Africa para
favorecer la Cooperacion entre la UNESCO y la NEPAD (FOSRASUN), cuya primera
reunion sirvio para definir nuevas posibilidades de cooperacion entre las comunidades
econdmicas regionales africanas y las oficinas de la UNESCO en € continente;

se amplié la cooperacion con las comunidades econdmicas regionales. el Consgo
Ejecutivo, en su 1722 reunion, examinard un proyecto de acuerdo de cooperacion entre
la Organizaciony e COMESA (Mercado Comdn del AfricaMeridional y Oriental);

se reforzé la cooperacion interinstitucional en favor de la NEPAD en e marco de las
actividades del “subgrupo de educacion” y el “grupo de ciencias y tecnologia’, ambos
encabezados por la UNESCO;

la Organizacion contribuyd, en sus dmbitos de competencia, a informe de la Comision
Briténica para Africa
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Elaboracién y aplicacion de manera coherente, intersectorial y armonizada del
Programa dela UNESCO en Africay para Africa

Se obtuvieron los resultados siguientes:

i)  seanalizaron los programas prioritarios para Africa (VIH/SIDA, EPT, LIFE, centros de
excelenciay catedras UNESCO, promocién de una cultura de paz, etc.) y se formularon
recomendaciones para que € trabajo en esos ambitos surta alin mayor efecto;

ii) se establecieron relaciones de colaboracion para prestar apoyo a actividades
intersectoriales relativas sobre todo al fomento de las energias renovables, la gestion
urbanaintegraday la ensefianza de las ciencias;

iii) se cred una base de datos sobre las actividades redizadas en Africa para facilitar su
coordinacion;

iv) lapublicacion del boletin “A la escucha de Africa’ sirvié para realzar laimagen de la
Organizacion y dar més resonancia a su labor en beneficio de Africa.

Movilizacion de recursos extrapresupuestarios puestos a disposicion de los sectores del
programa para financiar proyectos prioritariosen Africa

Se obtuvieron los resultados siguientes:

i)  se suscribié un acuerdo de colaboracion con La Redoute/France para iniciar una
campaha de recaudacion de fondos. Con la operacion “colis-asile” [paquete-asilo] se
insertaron en los envios de esa empresa un millén de encartes en los que se solicitaban
fondos. Los donativos que se recojan seran destinados a las actividades en favor de la
educacion de las nifias y muchachas en Africa;

i) se suscribio un acuerdo de colaboracion con la empresa turistica CROISI-EUROPA-
Francia para realizar una campafa de recaudacién de fondos dirigida a sus pasgjeros en
beneficio de proyectos de valorizacion del patrimonio cultural africano.

Informacion publica

Establecimiento del sitio web de la UNESCO como punto dereferencia autorizado sobre
cuestiones relacionadas con la educacion, la cultura, las comunicaciones y las ciencias
naturalesy sociales, gracias ala mejora de su navegabilidad y al aumento de la cantidad
de material disponible en distintas lenguas

Se obtuvieron los resultados siguientes. i) aument6 el nimero y sobre todo la calidad de las
paginas web insertas en e sitio de la UNESCO,; ii) las diferentes secciones que configuran el
sitio web convergen progresivamente hacia un planteamiento comun en cuanto a arquitectura
de lainformacion y elementos visuales; iii) aumentd sin cesar la frecuencia de consultas, con
un numero de visitantes (casi un 150% mas que a finales de 2003) que sitta €l sitio web de la
UNESCO entre los cinco primeros del sistema de las Naciones Unidas, con niveles
comparables alos que registran el Banco Mundial, laOMS o laFAOQ; y iv) se coloco en linea
unaversion del sitio en espariol, y se estén preparando |as versiones arabe, rusay china.

Incremento del trabajo en red y del intercambio de informacion entre comunidades de
internautas que se interesan por distintos temas relacionados con € mandato y las
actividades dela UNESCO mediante un portal de uso més facil

Se obtuvieron los resultados siguientes. i) desde febrero de 2005, un boletin electronico
cotidiano (Unescommunication) facilita la comunicacion internay refuerza el sentimiento de
pertenencia de todos los miembros de la Secretaria, ademas de constituir un instrumento de
conexion paratodas las delegaciones; ii) se reforzé la presencia de la Organizacion en Internet,
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al hilo de una dindmica que fue arraigando en la Secretaria'y aglutinando a todos |os sectores,
institutos y unidades fuera de la Sede para transformar el sitio web en un verdadero portal.
Se elaboraron directrices comunes y varios modulos de formacion para desarrollar la cultura
web y las competencias internas.

Atendiendo a la estrategia de comunicacién e informacion publica, la Seccion de
Relaciones con la Prensa se centra en proporcionar a los medios de comunicacion
informacion de interés sobre las actividades de la UNESCO, a fin de colocar a la
Organizacion como referente basico en los debates publicos sobre temas relacionados
con su mandato

Conforme a esta idea, a lo largo del bienio se organizaron diversas y fructiferas operaciones
mediaticas, entre otras las siguientes:. i) presentacion del Informe de Seguimiento de la EPT
en e Mundo 2005 (que cubrieron medios de unos 60 paises, frente a 28 en €l caso del informe
de 2004); ii) creacion y aplicacion del Sistema de aerta contra los tsunamis en el Océano
indico (de lo que se hicieron eco més de 289 periddicos, agencias de prensa y cadenas de
radio o televisién de 36 paises); iii) incripcion de nuevos sitios en la Lista del Patrimonio
Mundial; iv) preparacion de la Convencién sobre la proteccion de la diversidad de los
contenidos culturales y las expresiones artisticas; v) proyecto BeGO [Built Environment for
Gorillas] de la UNESCO y la Agencia Espacia Europea en el Congo; vi) Premio Mundial
UNESCO-Guillermo Cano de Libertad de Prensa; y vii) acuerdo de colaboracion con
Microsoft.

De enero de 2004 a mediados de junio de 2005, la Seccién de Relaciones con la Prensa
prepard y distribuyd 199 comunicados de prensay 131 avisos a los medios de comunicacion.
Los que mas eco obtuvieron guardaban clara relacion con hechos de actualidad, como fue e
caso del sistema de aerta contra los tsunamis, o constituian de por si una gran novedad, como
el Informe de Seguimiento de laEPT en e Mundo o la preparacion de la Convencidn sobre la
proteccion de ladiversidad de los contenidos culturales y |as expresiones artisticas.

316. A fin de suscitar €l interés de mas medios de comunicacion de manera mas coherente y global,

317.

se llevé a cabo una labor concertada para reforzar los vinculos con los coordinadores de
comunicacion de los sectores y estrechar las relaciones con los responsables de informacion
publica de las oficinas regionales. El principal instrumento para ello es un plan de accién en
materia de medios de comunicacion que guia el trabagjo cotidiano de la Seccién y se va
completando y actualizando en colaboracion con los sectores del programa y otros
interlocutores.

Mejor presencia audiovisual de la UNESCO en los medios de comunicacién gracias a
una distribucion mas eficaz de programas de television y fotografias que ilustren los
programas dela UNESCO en todo e mundo

En los ultimos 18 meses BPI/AUD instituy6 o reforzé varias alianzas: i) Associated Press TV,
Reuters TV, la Union Europea de Radiodifusién y Asiavision distribuyen regularmente
imégenes producidas por BPI/AUD, que sirven alos periodistas para preparar reportajes sobre
las actividades de la UNESCO; ii) la CNN difunde reportajes semanales enteramente
producidos por la UNESCQO,; iii) se establecieron relaciones de colaboracion con difusores y
productores. NHK, EVERGREEN, ARTE, la BBC, ZDF, AITV/RFO, La Cinquiéme, €l
grupo NRJy RTVE.
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En e documento 32 C/5 se preveia también optimizar la distribucion de fotografias que
ilustraran las actividades de la UNESCO. Ya es objetivo cumplido. Se renové y coloco en
linea la coleccion fotogréfica, y € servicio de fotografias trata un promedio de 40 peticiones
semanal es procedentes de editorial es.

Reestructurar la actividad editorial de la UNESCO para mejorar su imagen por medio
delas publicaciones

Se obtuvieron los siguientes resultados. i) se definié una politica editoria basada en la
evaluacion de los manuscritos, € control de calidad, precios competitivos de produccion y
métodos y soportes editoriales modernos; ii) a partir del 1° de enero de 2005 se subcontrataron
todos los servicios de tratamiento de pedidos a una empresa radicada en Bélgica; iii) se
actualizaron y modernizaron las herramientas de produccion y comerciaizacion; iv) se
impartio formacion a personal de la Seccion en tecnologia electrénica, idiomas y técnicas
editoriales y de venta; v) se cred un servicio editorial en linea dirigido a bibliotecarios y al
mundo académico; vi) se diversificaron los servicios y soportes de impresion (PDF, tiradas
cortas e impresion a pedido); vii) se perfecciond la promocion directa, se elaboraron resefias
de libros y se megor6 la red de agentes de venta de publicaciones de la UNESCO;
y viii) apartir del 1° de enero de 2006 se subcontratara lalibreria de la UNESCO en la Sede.

Incrementar lavisibilidad dela UNESCO mediante la organizacion de actos culturales

De enero de 2004 a junio de 2005, la Seccion de Relaciones Publicas y Actos Culturales
(BPI/PCE) gestiond 154 manifestaciones (exposiciones, conferencias, conciertos, etc.). Para
asegurarse de que esos actos obtuvieran la resonancia deseada por |os sectores del programay
las Delegaciones Permanentes, BPI movilizd a personalidades destacadas y dirigentes de los
sectores publico y privado. Para promover la diversidad cultural, la Seccion se apoy6 en redes
internacionales como la Asociacion China de Folklore Fotogréfico (CFPA), fundadora del
concurso “Humanity Photo Awards’, con cuyas fotografias se organizd una exposicion en el
pabellén de las Naciones Unidas de la Exposicion Universal de Aichi (Japon). Por dltimo,
gracias arelaciones de colaboracion creativas y concretas con el sector privado, los medios de
comunicacion y representantes de la sociedad civil, se dio mayor relevancia publica a temas
prioritarios de trabgjo de la UNESCO como la educacién para todos, la educacion para la
lucha contrael VIH/SIDA, € didogo entre civilizaciones o € patrimonio mundial.

Planificacién estratégicay seguimiento de la gjecucién del programa

Preparacion del Proyecto de Programa y Presupuesto para 2006-2007 (documento
33 C/5)

321. Seobtuvieron los siguientes resultados:

se prepar6 el Proyecto de Programay Presupuesto para 2006-2007 (33 C/5), en estrecha
consulta con todos los sectores, servicios centrales y unidades de la Secretaria.
Se procuré especialmente seguir adelante con la concentracion y la definicion de
prioridades, ampliar la aplicacion del enfoque de la gestiéon basada en los resultados y
gjustar el formato del documento. El Consgjo Ejecutivo, en su 1712 reunion, examind el
documento 33 C/5 y adopt6 la Decisién 171 EX/20, en la que formula recomendaciones
sobre el tope presupuestario, las modificaciones del documento 32 C/5 y los gjustes con
respecto ala base, asi como una propuesta adicional para la gecucion reforzada de las
actividades correspondientes a las prioridades principales. Posteriormente, la Oficina de
Planificacion Estratégica coordiné la preparacion de unarevision del documento 33 C/5
que se someterd al Consegjo Ejecutivo en su 1722 reunion.
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Supervisiéon de la g ecucion y los resultados de las actividades previstas en €l documento
32 C/5, comprendida la evaluacion de los planes de trabajo

Se obtuvieron los siguientes resultados:

se prepararon informes especiales de seguimiento sobre la situacion y las tendencias de
todos los elementos del Programa Ordinario en la Sede y fuera de €ella, entre ellos los
proyectos relativos a los temas transversaes y las actividades redlizadas en los
principales ambitos que se han de integrar (es decir, Africa, los paises menos
adelantados, la mujer y los jovenes), con miras a su examen por € Director General,
los Subdirectores Generales en su conjunto y la Direccion General, asi como por varios
equipos detrabgoy el CBF.

Apoyo a proyectos relativos a los temas transversales y coordinacion de actividades
referentes al desarrollo sostenible y los objetivos de desarrollo del Milenio, tanto en la
Sede como fuera deé€lla

Se obtuvieron los siguientes resultados:

i)  secoordiné € proceso de seleccion de los proyectos relativos a los temas transversales
gue se incluirian en & documento 33 C/5 (se seleccionaron 28 proyectos entre los
38 propuestos con un presupuesto total de 5.400.000 ddlares);

ii) se preparé la contribucion de la UNESCO a distintos documentos normativos del
sistema de las Naciones Unidas destinados a la reunion plenaria de ato nivel del
sexagésimo periodo de sesiones de la Asamblea General sobre la aplicacion de la
Declaracion del Milenio.

Perfeccionamiento y aplicacion de métodos de planificacion, supervision y evaluacion
del programa basados en losresultados, tanto en los documentosrelativos al Programay
Presupuesto como en los informes sobre la gecucion/organizacion y suministro de
formacion en RBM en la Sedey fuera de ella/Prestacion de asistencia a las oficinas fuera
de la Sede en materia de gestion basada en los resultados (RBM) y gestion de los planes
detrabajo

Se obtuvieron los siguientes resultados:

i)  se aumentaron en toda la Organizacion las competencias en materia de RBM, en
particular la formulacion de los resultados, impartiendo desde enero de 2004 programas
de formacion y tutoria destinados a cerca de 200 funcionarios de la Sede y las oficinas
sobre el terreno. Se elabor6é un conjunto de materia de consulta y formacion.
Lainformacion recibida indica que los talleres gjercieron una influencia positiva en las
capacidades del personal, que también se pone de manifiesto en la mejora de la calidad
y laamplitud de laformulacion de los resultados en e documento 33 C/5;

i)  semejoraron constantemente |os resultados esperados y |os indicadores de resultados de
los planes de trabajo del documento 32 C/5;

iii) se impartio formacién a persona del Centro del Patrimonio Mundial sobre la
integracion de la RBM, especidmente para las actividades extrapresupuestarias
(Fundacién pro Naciones Unidas);

iv) seobtuvo apoyo extrapresupuestario para programas de formacion (Canada).
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Perfeccionamiento y consolidacién del sistema SISTER, su infraestructura y su
alcance/M g ora de las capacidades de SISTER en materia de seguimiento del programa

Se obtuvieron los siguientes resultados:

i) se puso en marcha el proyecto de reformulacion funcional y técnica del sistema
SISTER, junto con ADM/DIT. Se revisaron todos los procesos pertinentes y se
estudiaron los aspectos técnicos, como los enlaces con |as aplicaciones correspondientes
(bases de datos de ERC, HRM, y nuevo sistemade LDS de ADM/DIT), la seguridad de
acceso, la gestion de las discrepancias entre FABS y SISTER y € acceso a la nueva
aplicacion por todos los usuarios, comprendidas las oficinas fuera de la Sede. Se prevé
gue la nueva version de SISTER entre en funcionamiento a principio del periodo
correspondiente al documento 33 C/5;

i)  sehan analizado y resuelto paulatinamente los problemas relativos a las interfaces entre
FABS y SISTER, en particular las que se utilizan para integrar los proyectos
extrapresupuestarios.

Ampliacion delaformacion en €l uso de SISTER en la Sedey fueradeella

Se obtuvieron los siguientes resultados:
se ha ampliado la formacién en SISTER a las oficinas fuera de la Sede, las oficinas de
enlace y los institutos y se ha creado una red de coordinadores en colaboracion con
HRM, BFC y & equipo de FABS. Se ha impartido capacitacion a 40 formadores
(dos por oficina) de 21 oficinas fuera de la Sede. Ademas, se han atendido mas de
1.000 peticiones de asistencia o formacion.

Promocion de métodos, practicas e instrumentos de gestion y creacion de redes de
conocimientosen la Sedey fueradeé€la

Se obtuvieron los siguientes resultados:

i)  seimpartio formacion a unos 50 funcionarios del Cuadro Organico, iniciativa de la que
se beneficiaron 30 oficinas fuera de la Sede, afin de crear capacidades paraintegrar las
prioridades de la UNESCO en los mecanismos de programacion comun para los paises
de las Naciones Unidas (PRS, ODM, Evauacion Comun para los Paisess MANUD y
equipos de las Naciones Unidas de apoyo a los paises) y los planes nacionales de
desarrollo basados en los ODM;

ii) seselecciond y puso a disposicion en linea para todos los usuarios un instrumento de
aprendizaje por medios el ectronicos (Know How);

iii)  se analizaron nuevos instrumentos de aprendizaje por medios el ectronicos, con miras a
introducirlos en € futuro.

Ampliacion e intensificacion del didlogo entre civilizaciones y mayor pertinencia del
mismo respecto de los desafios actualesy las especificidades regionales

Se obtuvieron los siguientes resultados:

i)  se increment0 la intervencion de jovenes y escuelas, asi como de cientificos y
universidades, en actividades de didlogo gracias a la finalizacion de la primera fase del
Concurso Escolar Mondidlogo, que tuvo lugar en septiembre de 2004 en Barcelona
(Espafia) y contd con la participacion de 126 paises, y a la concesion del Premio
Mondidogo de Ingenieria, en mayo de 2005 en Berlin (Alemania), para jovenes
cientificos de 25 paises diferentes;
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se promovieron las actividades de didogo en e plano regional con orientaciones
teméticas especificas y la participacion de una amplia gama de interesados (“ El fomento
del dialogo interreligioso e interétnico - un importante factor de estabilidad y progreso
en Europa sudoriental”, Tirana (Albania), 9 y 10 de diciembre de 2004; Conferencia
regional de Asiay € Pacifico sobre “El didlogo entre culturas y civilizaciones para la
paz y € desarrollo sostenible”, Hanoi (Viet Nam), 20-22 de diciembre de 2004,
y Conferencia internacional “Nuevas ignorancias, nuevas alfabetizaciones - Aprender a
convivir en un mundo globalizado”, organizada en € marco del “Férum Universal de
las Culturas, Barcelona, 2004”);

se contribuy6 al debate tematico sobre e didlogo entre civilizaciones celebrado por €
Consgjo Ejecutivo en sus 1702 y 1712 reuniones (octubre de 2004 y abril de 2005)
mediante la preparacion de documentos informativos, asi como a la conferencia
organizada en abril de 2005 en la Sede con su Excelencia € Sr. Seyyed Mohamed
Jatami, Presidente de la Republica Ildmica del Iran, y su Excelencia el Sr. Abdelaziz
Bouteflika, Presidente de Argelia, afin de hacer e balance de las actividades realizadas
en el campo del didlogo entre civilizaciones desde 1998;

se tomaron medidas concretas y practicas, mediante actividades especificas en materia
de educacion, cultura'y comunicacion e informacion orientadas al didlogo previstas en
los planes de trabajo, en “El Compromiso de Rabat”, que fue €l fruto de una conferencia
organizada en junio de 2005 en Rabat (Marruecos) conjuntamente con la ALECSO,
lalSESCO, la OCI, & Centro Danés de Cultura y Desarrollo y la Fundacién
Euromediterrdnea Anna Lindh para el Didogo entre las Culturas.

Coordinacion de las actividades de la Organizacion relativas a la mujer e integracion
mas satisfactoria de ellas en todos los programas de la UNESCO

Se obtuvieron los siguientes resultados:

i)

i

se tuvo un mejor conocimiento del grado de observancia del Marco de aplicacion de la
estrategia de integracion de la perspectiva de género en todas las actividades de la
UNESCO 2002-2007 y se determinaron los puntos fuertes, las lagunas y los problemas
realizando andlisis documentales de los planes de trabgjo del documento 32 C/5
relativos a la integracion de la perspectiva de la igualdad entre los géneros y
contribuyendo a documento 33 C/5 (Proyecto) con miras aintegrar esa perspectiva;

se intensifico la colaboracion entre organismos en el campo de la igualdad entre los
géneros por conducto de la Red interinstitucional sobre la mujer y laigualdad entre los
géneros y la Comision de la Condicién de la Mujer con motivo del examen de
Beijing +10, e Equipo de Trabajo del GNUD sobre la igualdad entre los géneros 'y un
foro en linea sobre “la educacion y formacion de las mujeresy las nifias’, copatrocinado
por la UNESCO y e UNICEF; se estrecharon los vinculos con € INSTRAW; y se
promovié la cooperacion interinstitucional por medio del equipo de trabajo sobre €l
género y los recursos hidricos de la Red interinstitucional sobre la mujer y la igualdad
entre |os géneros,

se aumentd la sensibilizacion a los aspectos relacionados con la igualdad entre los
géneros en las actividades de la UNESCO de lucha contra el VIH/SIDA, en particular
mediante la elaboracion de una carpeta de promocion sobre el géneroy e VIH/SIDA,;

se facilitd e conocimiento y la comprension del concepto de integracion de la
perspectiva de género entre la plantilla y los representantes de los Estados Miembros
organizando reuniones de informacion y recurriendo a la red de coordinadores en
materia de género de las oficinas fuera de la Sede y las Comisiones Nacionales para la
UNESCO;
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v)

Vi)

se crearon varias redes nacionales, regionales e internacionales en e ambito de la
ciencia y la tecnologia, esto es, la red internacional de mujeres dirigentes de
asociaciones nacionales de recursos hidricos, la Red Arabe de Mujeres Cientificas y
Tecnologas (ANWES) y la Red Agua; se establecieron tres Céatedras UNESCO en
Africay América Latina consagradas a la mujer y la ciencia y la mujer y e medio
ambiente;

se intensificd la cooperacién con organizaciones no gubernamentales nacionales e
internacionales y se forjaron nuevas alianzas para emprender actividades conjuntas de
creacion de capacidades con el sector privado a fin de promover las realizaciones
culturalesy artisticas de las mujeres.

Elaboracion de modulos de formacion sobre la igualdad entre hombres y mujeres y
distribucion de los mismos a todas las regiones

Se obtuvieron los siguientes resultados:

i)

se fortalecieron las capacidades de los coordinadores en materia de género para que
actlen como “agentes de cambio” en el seno de la Organizacion mediante un taller de
creacion de capacidades y la elaboracion de un CD-ROM;

se prepararon seminarios de creacion de capacidades y formacion sobre la integracion
de la perspectiva de género destinados a todos los funcionarios del Sector de Educacion
que trabajan en la Sede y en Africa;

se actualizd el sitio web para que sirviera de centro de informacion en linea en materia
de integracion de la perspectiva de género (http://www.unesco.org/women/);

se consolidaron las funciones, responsabilidades y capacidades de los coordinadores en
materia de género de las Comisiones Nacionales mediante el nuevo “Handbook for
Gender Focal Points in National Commissions’ [manual destinado a los coordinadores
encargados de las cuestiones de género de las Comisiones Nacionales).

Coordinacion de las actividades de la Organizacion relativas a los jovenes e integracion
mas satisfactoria de ellas en todos los programas de la UNESCO/Elaboracion de
instrumentos de fortalecimiento de capacidades para trabajar con losjovenesy difusion
delos mismos en todas lasregiones

Se obtuvieron los siguientes resultados:

)

se presté apoyo a los sectores, las oficinas fuera de la Sede y las Comisiones Nacionales
en sus actividades referentes a la elaboracion de politicas y programas sobre la juventud,
por g emplo, proporcionando asistencia al Foro de la Juventud “Lavision de los jévenes
sobre la vida en una ida’ y su seguimiento, preparando publicaciones especificas
destinadas a los jovenes (“All different, al unique. Youg people and UNESCO's
Universal Declaration on Cultural Diversity”, “World Heritage, today and tomorrow,
with young people” y “Compromiso de la UNESCO con los jovenes. e Foro de la
Juventud”), facilitando la participacion de los jovenes en actos internacionales (cuarta
reunion de la COMEST y primera Conferencia General de la WAYS) e iniciando un
proyecto piloto conjunto entre la JCI (Camara Junior Internacional) y las Comisiones
Nacionales sobre la autonomiay €l espiritu empresaria de los jovenes,

Se crearon nuevos instrumentos para trabajar con los jovenes 'y se difundieron préacticas
innovadoras, en particular mediante la organizacion del Foro de la Juventud
“El lenguaje en tanto que violencia, la violencia en tanto que lenguaje”, en el marco del
tercer Festival Mundia de la Juventud (Barcelona, 2004); se aumentd la coordinacion
con las organizaciones no gubernamentales y las redes de jovenes reactivando €l sitio
web y los instrumentos de comunicacion;
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se impulsaron los preparativos del Foro de la Juventud de la 332 reunion de la
Conferencia General de la UNESCO celebrando consultas con las Comisiones
Nacionalesy las organizaciones no gubernamental es de jOvenes acerca de los temasy el
formato y participando en las reuniones preparatorias regionales;

se dento la formulacién de politicas nacionales relativas a los jovenes publicando
directrices en la materia (“Potenciar €l papel de la juventud mediante las politicas
nacionales. contribuciéon de la UNESCQO”), prestando asistencia en la elaboracion de
una estrategia juvenil para e Caribe apoyada por la CARICOM, cooperando con €l
Banco Mundial en la evaluacion de las organizaciones dedicadas a la juventud de
América Latina y proporcionando apoyo técnico a las iniciativas de formulacion de
politicas,

se intensificd la colaboracion con los proyectos relativos a la juventud de los
organismos y programas de las Naciones Unidas y se participd en varias reuniones
ingtitucionales sobre los jévenes, asi como en el proceso de consultas sobre €l
“Programa de Accion Mundial paralos Jovenes hasta €l afio 2000 y afios subsiguientes”
y el examen decenal por parte de la Asamblea General de las Naciones Unidas.

Apoyo y coordinacion de las actividades destinadas a promover una cultura de pazy el
Decenio Internacional de una Cultura de Paz y no Violencia para los Nifios del Mundo
en la Organizacion, en & sistema de las Naciones Unidas y en todo € mundo,
comprendida la preparacion del informe de mitad de periodo del Decenio dirigido a la
Asamblea General delas Naciones Unidas (2005)

Se obtuvieron los siguientes resultados:

i)

i)

se cumplio la funcién de coordinacion en todo e sistema de las Naciones Unidas
mediante: la preparacion del informe de mitad de periodo del Decenio, reuniendo
contribuciones de 26 Comisiones Nacionales para la UNESCO, cinco organismos y
organizaciones de las Naciones Unidas, 79 organizaciones no gubernamentales que
forman parte de lared de cultura de paz y distintos sectores y oficinas fuera de la Sede
de la UNESCO, gue se presentara a la Asamblea General de las Naciones Unidas en su
sexagésimo periodo de sesiones; la elaboracion del informe sobre las actividades
relativas a Decenio llevadas a cabo entre junio de 2003 y junio de 2004 destinado a
quincuagésimo noveno periodo de sesiones de la Asamblea General de las Naciones
Unidas, a que realizaron aportaciones los sectores de la UNESCO, € UNIFEM,
laUniversidad de las Naciones Unidas, la Universidad para la Paz y la Organizacion
Internacional del Trabgo;

se prosiguio e intensificd la cooperacion con distintos agentes no gubernamentales,
haciendo hincapié en las actividades resultantes de la accidén de la sociedad civil:
se actualizo el sitio web de la UNESCO dedicado ala cultura de paz, por tratarse de un
instrumento de comunicacion esencial que contiene g emplos de précticas g emplares; se
difundié un nuevo boletin electronico a mas de 2.000 actores de la cultura de paz; y se
presento la Primera Exposicion Internacional de Organizaciones de Paz (junio de 2004);
con motivo del Dia Internaciona de la Paz 2004 (21 de septiembre), se organizd la
proyeccion de una pelicula sobre la violencia juvenil, la discriminacion y la pobreza
para 270 adolescentes del municipio de Créteil, situado en las afueras de Paris, en
cooperacion con Cinémas du Palais Armand Badéyan.
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Relaciones exterioresy cooperacion

Fortalecimiento de la cooper acion con los Estados Miembr os

Progresos realizados:

)

fortalecimiento de las relaciones con los Estados Miembros, en particular con motivo de
las visitas oficiales que e Director General efectué en Europa (Albania, Alemania,
Andorra, Austria, Bélgica, Bosnia y Herzegovina, Bulgaria, Dinamarca, Espafia,
Federacion de Rusia, Grecia, Irlanda, Italia, Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del
Norte, Republica de Moldova, San Marino y Serbia y Montenegro), en los Estados
Arabes (Argelia, Jamahiriya Arabe Libia, Marruecos y Tunez), en la Region de Asiay
el Pacifico (Afganistan, China, Japon, Kirguistan, Nueva Zelandia, Republica de Corea,
Republica Isdmica del Irdn, Samoa, Tailandia y Tonga) y en Ameérica Latina y
el Caribe (Argentina, Bahamas, Brasil, Dominica, Guatemala, Panama, Republica
Dominicana, Santa L ucia, Trinidad y Tobago y Uruguay);

realizacion de visitas a la Sede de la Organizacion por Jefes de Estado o de Gobierno
(en orden cronolégico): los Presidentes de Georgia y Letonia; € Primer Ministro
de Quebec (Canadd); S.A.R. el Principe Felipe de Bélgica; € Presidente de la Republica
de Azerbaiyan; € Primer Ministro de Bulgaria; los Presidentes de Albania, Serbia y
Montenegro, Nicaragua, Argelia, Republica Isamica del Irdn y Mauritania; SA.R.
el Principe Abdala de Arabia Saudita, y |os Presidentes de Lituaniay El Salvador.

Establecimiento de un ciclo de reuniones mas eficaz para mejorar la contribucion a la
preparacion del documento C/5

Progresos realizados:

i)

i)

fortalecimiento del méodo “ascendente” en e proceso de preparacion del
documento C/5, mediante las consultas por grupos de paises establ ecidas recientemente,
en las que participan las Comisiones Nacionales y los directores de las oficinas de la
UNESCO antes de la celebracion de las consultas regionales;

asistencia de 188 de las 192 Comisiones Nacionales a las consultas regionales que se
celebraron en todas las regiones acerca de la preparacion del documento 33 C/5
(Proyecto) y comunicacion de los resultados de esas consultas al Consegjo Ejecutivo en
su 1712reunion;

convocatoria de conferencias cuadrienales y estatutarias en América Latina y
el Caribe (139, Asiay €l Pacifico (133 y Europa (149).

Meora de la capacidad de las Comisiones Nacionales para contribuir a la concepcién,
gjecucion y evaluacion del programadela UNESCO

Progresos realizados:

i)

celebracion de debates tematicos sobre la lucha contra la esclavitud y su abolicion;
el pluraismo, e didogo intercultura y las poblaciones indigenas, las energias
renovables;, la NEPAD; el VIH/SIDA; la educacion para € desarrollo sostenible; la
sociedad de la informacién; la funcion de las Comisiones Nacionales y sus
interlocutores en & fomento del desarrollo sostenible; la estrategia euroarabe y
el didogo entre civilizaciones,

organizacion en beneficio de unas 120 Comisiones Nacionales de las siguientes
actividades de formacion: 11 seminarios de capacitacion interregionales, regionales o
multipais en todas las regiones para los nuevos funcionarios; programa de formacion e
intercambio para e personal de otras Comisiones Nacionales organizado por las
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Comisiones Nacionales de Francia, Nueva Zelandia, Dominica'y Eslovenia o realizado
en suslocales;

definicién mas precisa de los procedimientos destinados a garantizar |a responsabilidad
de las Comisiones Nacionales y todos los demés contratistas en 10 que respecta a la
gjecucion de los proyectos financiados con cargo a Programa Ordinario (Circular
Administrativa 221 y contrato revisado de financiacion de actividades).

Refuer zo de las capacidades oper ativas de las Comisiones Nacionales

Progresos realizados:

i)

preparacion de la “ Guia practica de las Comisiones Nacionales parala UNESCO” y las
“Directrices para lainterfaz y la cooperacion entre las oficinas de la UNESCO fuera de
la Sede y las Comisiones Nacionales para la UNESCO” y difusién de las mismas a
todas las Comisiones Nacionales y oficinas fuera de la Sede con miras a efectuar una
consulta més amplia antes de su publicacion;

publicacion en inglés y francés de “Compendium of Good Practices of Nationa
Commissions for UNESCO”, “Best Practices in National Commission Action”
y “Learning from One Another: Four Pilot Projects’, edicion en é&rabe, espariol, francés
e inglés de “La Arquitectura de las Comisiones Nacionales para la UNESCO” y
actualizacion del “Directorio de Comisiones Nacionales’;

mejora de la base de datos sobre las 192 Comisiones Nacionaes, que puede ser
consultada por todos los usuarios en Intranet, y posibilidad de que las Comisiones
Nacionales introduzcan por su cuenta sus informaciones y datos,

actualizacion del subportal de la UNESCO dedicado alas Comisiones Nacionales y sus
interlocutores para integrar todas las actividades actuales y previstas realizadas por esas
comisiones 0 con su colaboracion; aumento de las capacidades de comunicacion de las
Comisiones Nacionales en los paises. 70 de las 192 Comisiones Nacionales cuentan
actualmente con un sitio web.

Revitalizacion efectiva 'y operacional delared de Centrosy Clubs UNESCO/Incremento
de la notoriedad de la UNESCO gracias a la interaccion entre e movimiento de los
ClubsUNESCO y otrosinterlocutores

Progresos realizados:

i)

i)

prestacion de apoyo a las actividades internacionales y regionales de los Clubs, Centros
y Asociaciones UNESCO mediante la organizacion de los siguientes actos. en Europa,
dos reuniones sobre “la diversidad culturad” (Mata) y sobre “la ensefianza de la
democracia’ (Francia) y la Universidad Internacional de Clubs UNESCO (Belarrus);
la 152 reunién del Consgjo Ejecutivo de la Federacion de Asiay e Pacifico de Clubs 'y
Asociaciones UNESCO, la “Universidad de Verano de los Clubs UNESCO Arabes’
(Tunez) y la Consulta Colectiva de los Clubs UNESCO de Africa sobre la participacion
en €l proceso de la EPT,;

fundacion de la Federacion Arabe de Clubs UNESCO en la Conferencia de Alejandria,
celebrada en mayo de 2005.

Mg ora de las capacidades de gestion dela FMACU y de su base de recur sos

338. Progresosrealizados:

aprobacion del proyecto de constitucién y el reglamento revisado de la FMACU en €l
marco del apoyo prestado al Comité Especial parala Renovaciéon dela FMACU.
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Realizacion efectiva de actividades de intercambio o de informacion, sensibilizaciéon y
cooperacion en el contexto de la asociacion UIP-UNESCO/Elaboracion de métodos
sistematicos para promover nuevas asociaciones, en colaboracion con las Comisiones
Nacionales

Progresos realizados:

i)

i)

i)

difusion de las actas de la reunién conjunta UNESCO-UIP durante la 1102 Asamblea de
laUnidn Interparlamentaria (Ciudad de México); realizacion de un nuevo llamamiento a
los parlamentos miembros de la UIP a fin de que designen coordinadores para
l[aUNESCO; vy publicacién de la version en espafiol de la guia de précticas
parlamentarias destinadas a las Comisiones Nacionales parala UNESCO;

participacion en e seminario de la UIP (Ginebra) sobre “La libertad de expresion, €
parlamento y la promocién de la tolerancia’, dirigido a los presidentes y miembros de
las instancias parlamentarias encargadas de |os derechos humanos,

envio de las actas de la reunion conjunta UNESCO-UIP a todas las Comisiones
Nacionales para facilitar e establecimiento de relaciones institucionales entre los
parlamentos y las Comisiones Nacionales.

Resultado esperado: Mayor sensibilizacion de los parlamentarios a los programas y
prioridades dela UNESCO

Progresos realizados:

i)

i)

Vi)

vii)

aprobacion del proyecto de acuerdo de cooperacion entre la UNESCO y la Asamblea
Parlamentaria de la Francofonia (APF) en la 302 reunion de dicha Asamblea, asi como
de una resolucion relativa a la elaboracion por parte de la UNESCO de una convencién
sobre ladiversidad de los contenidos culturales y las expresiones artisticas,
fortalecimiento de la accion normativa de la UNESCO mediante la participacion en la
502 Conferencia Parlamentaria de la Asociacion Parlamentaria del Commonwealth
(Toronto), en dos conferencias de la Union de los Parlamentos Africanos (UPA) y en la
primera conferencia interparlamentaria sobre la cultura en América Latina (S&o Paulo),
en la que se aprobG una declaracion sobre la cultura en pro del desarrollo y la
integracion en América L ating;

prestacion de apoyo a un taller de informacion sobre la promocion de las politicas
de educacion para todos, al que asistieron parlamentarios de Mali, Burkina Faso,
Cabo Verde, Niger, Senegal y Guinea-Bissau en e marco del Foro de Parlamentarios
Africanos parala Educacion (FAPED);

inicio de una cooperacion tripartita entre la UNESCO, el Parlamento de Georgiay €
Senado de Francia para la proteccion y valorizacion del patrimonio cultural en laregién
del Caucaso;

organizacion, en cooperacion con la Union Interparlamentaria Arabe, de una
Conferencia Interparlamentaria de los Estados Arabes titulada “Los parlamentarios,
interlocutores de la UNESCO” (Beirut), con miras a estudiar las posibilidades de
cooperacion en los dambitos de la educacion, la cultura y las ciencias sociales y
humanas;

apoyo a la creacion de una biblioteca en el seno del Instituto de Formacion y Estudios
Legislativos de la Asamblea Popular Nacional de Argeliaen mayo de 2005;

aprobacion por el Parlamento Europeo de resoluciones (febrero de 2004 y abril de 2005)
relativas a la preservacion y promocion de la diversidad cultural y a la elaboracion de
una convencion sobre la proteccion de la diversidad de los contenidos culturales y las
expresiones artisticas.
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Fortalecimiento del compromiso politico a favor de las prioridades e iniciativas de
la UNESCO en e plano nacional, municipal y local

Progresos realizados:

)

participacion en el Foro Urbano Mundial 11 organizado por UN-HABITAT (Barcelona),
la tercera Conferencia de Alcaldes del Mundo (Moscu) y e congreso fundador de la
nueva organizacion mundia “Ciudades y Gobiernos Locales Unidos’ (CGLU),
resultante de la fusién de las tres grandes organizaciones existentes. la Union
Internacional de Autoridades Locales (UIAL), la Federacion Mundial de Ciudades
Unidas (FMCU) y METROPOLIS;

preparacion y aprobacion por las instancias respectivas de ambas organizaciones de un
acuerdo de cooperacion entre la UNESCO y la CGLU e inicio de la cooperacion en
actividades emblematicas, como la Coalicién Europea de Ciudades contra el Racismo
(SHS) y laCapital Mundial del Libro (CLT).

Fortalecimiento de la influencia de las politicas y estrategias de la UNESCO en los foros
de las Naciones Unidas y en e plano interinstitucional, y meor integracion en las
actividades del sistema de las Naciones Unidas/Incremento de la notoriedad de la
UNESCO en e marco multilateral

Progresos realizados:

i)

Vi)

participacion en todas las reuniones de la JJE, las reuniones del ECOSOC celebradas en
2004 y 2005, e guincuagésimo noveno periodo de sesiones ordinarias de la Asamblea
Genera de las Naciones Unidas; las reuniones generales entre la Liga de los Estados
Arabesy el sistema de las Naciones Unidas y entre |os representantes de |as Secretarias
del sistema de las Naciones Unidas;

participacion en reuniones de la Organizacion de la Conferencia Ildmica y sus
instituciones especializadas y en la reunion de coordinaciéon de organismos
especializados organizada por la Organizacion Mundia del Turismo a fin de establecer
un mecanismo de coordinacion interinstitucional en el @mbito del turismo;

celebracion de reuniones de funcionarios gecutivos principales para intensificar la
cooperacion con el PNUMA, UN-HABITAT, laONUDI, 1aOIT y el ONUSIDA;
contribucion a los informes del Secretario General dirigidos a los quincuagésimo
noveno y sexagésimo periodos de sesiones de la Asamblea General, asi como a los
informes destinados a los periodos de sesiones sustantivos del Consgjo Econémico y
Socia de 2004 y 2005, comprendidos los informes de las Naciones Unidas, como las
ediciones de 2003 y 2004 del Anuario de las Naciones Unidas, y coordinacion de los
preparativos de la reunion del Grupo de Auditores Externos y la Junta de Auditores de
las Naciones Unidas (Paris);

admision de la UNESCO en caidad de miembro del marco interinstitucional de
coordinacion sobre alertatempranay prevencion, creado por las Naciones Unidas;
participacion en las reuniones celebradas en Ginebra y contribucién a ellas para
estrechar los vinculos con los organismos, fondos y programas del sistema de las
Naciones Unidas y garantizar la participacion eficaz de la UNESCO en los esfuerzos
gue se realizan en € conjunto del sistema de las Naciones Unidas, entre los que figuran
los sexagésimo y sexagésimo primero periodos de sesiones de la Comision de Derechos
Humanosy los 6rganos creados en virtud de tratados sobre derechos humanos.
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Fortalecimiento de la cooperacion con las organizaciones intergubernamentales/
Participacién en reuniones y conferencias de érganos rectores de varias or ganizaciones
inter guber namentales

Progresos realizados:

i)

i)

participacion en las siguientes reuniones de organizaciones intergubernamentales:
312reunion de la Conferencia lslamica de Ministros de Relaciones Exteriores; Simposio
sobre e acceso a la financiacion internacional celebrado por la Organizacion
Internacional de la Francofonia (OIF); cuarta reunion de la Conferencia Islamica de
Ministros de Cultura; y segunda Cumbre del Sur del Grupo de los 77;

intensificacion de la cooperacion entre la UNESCO y la ISESCO gracias a la firma de
un nuevo Programa de Cooperacion para 2004-2005;

incremento de la cooperacion con las siguientes organizaciones intergubernamentales
mediante la celebracion de reuniones con sus secretarios generales: la Organizacion de
la Conferencia Islamica y la Secretaria de los Paises del Commonwealth, en relacion
con asuntos como la educacion, la tecnologia de la informacion, la brecha digital, 1os
sistemas de aerta temprana contra los tsunamis, la cultura de paz y las poblaciones
indigenas; y la Oficina Internacional de Exposiciones (BIE), sobre € tema de
laregulacion de la frecuencia de las exposiciones internacionales universales
no comerciales,

participacion més satisfactoria del Grupo de los 77 y de la Organizacion Internacional
de la Francofonia en las actividades de la UNESCO gracias a la organizacion eficaz del
Diadela Francofoniay el 40° aniversario del Grupo delos 77,

fortalecimiento de la cooperacién con e Centro de Investigacion sobre Historia, Arte 'y
Cultura Iddmicos (IRCICA), un organo subsidiario de la Organizacion de la
Conferencia Iddmica, mediante la finalizacibn de un nuevo memorando
de entendimiento.

Mejora de las modalidades de cooperacion con las or ganizaciones no guber namentales,
lasfundacionesy otrasinstituciones similares

Progresos realizados:

i)

i)

mejora de las modalidades de cooperacion con las organizaciones no gubernamentales,
en particular gracias a la designacion de coordinadores en los sectores del programa,
al aumento de las capacidades del Comité de Enlace y a la instauracion de una
colaboracién constante entre las organizaciones no gubernamentales nacionales y las
Comisiones Nacionales;

reanudacion por el Consegjo Ejecutivo de las relaciones estatutarias con diez fundaciones
y 24 organizaciones no gubernamentales; reclasificacion de una ONG en la categoria de
organi zaciones que mantienen relaciones formales de consultay admisién de otras cinco
en la categoria de las que mantienen relaciones operativas,

mayor participacion de las organizaciones no gubernamentales en las reuniones
organizadas por la UNESCO (diversidad cultural, bioética, etc.).

Fortalecimiento de las capacidades del Comité de Enlace ONG-UNESCO

Progresos realizados:

i)
i)

contribucion al Dia Internacional de las ONG sobre los temas “ Cultura de paz” y “Poner
fin alaexclusion debidaal VIH/SIDA”;

participacion en las reuniones trimestrales del Comité de Enlace ONG-UNESCO y en
las reuniones programaticas organizadas por dicho Comité€; conclusion de un contrato
de financiacion de actividades para €l periodo 2004-2005;
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iii)  organizacion de varias reuniones de trabgjo entre la Presidenta y otros miembros de ese
Comitéy los coordinadores encargados de las ONG de |os sectores del programay otros
servicios interesados,

iv) celebracion de distintas reuniones dedicadas a la preparacion de la 33?2 reunién de la
Conferencia General y de la Conferencia Internacional de las ONG (14-16 de diciembre
de 2005).

I ncremento continuo de las contribuciones extrapr esupuestarias puestas a disposicion de
laUNESCO/Mayor diversificacion de las fuentes de financiacion/Financiacion de los
programas con recursos extrapresupuestarios, de conformidad con los documentos
31Cl4y 32C/5

Progresos realizados:

i)  celebracion de consultas periddicas con las fuentes de financiacion para determinar 1os
ambitos de interés mutuo;

ii)  prestacion de un firme apoyo gubernamental bilateral en favor de la Educacion y Africa,
y creacion de un sistema de alerta temprana en € Océano indico en el marco de las
medidas adoptadas por la UNESCO en respuesta a tsunami que afectd a los paises del
Océano indico;

iii) aumento de la colaboracion con las fuentes de financiacion del sector privado, en
particular con la Fundacion de Qatar para la Educacion, la Ciencia y e Desarrollo
Comunitario en pro del fomento de la ensefianza superior en Irag;

iv) intensificacion de la colaboracion con la Comision Europea, orientada principalmente a
las actividades de educacion, en beneficio de los paises que se encuentran en situaciones
de posguerra;

V)  mayor participacion en los mecanismos de coordinacion del sistema de las Naciones
Unidas en los planos normativo y operativo, en particular en el Grupo de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (GNUD) o en las actividades de planificaciéon y coordinacion
en |os paises.

Fortalecimiento de las capacidades del personal de la UNESCO y de las Comisiones
Nacionales interesadas en materia de preparacion y administraciéon de proyectos y de
movilizacion de recur sos mediante la formacién y la armonizacion de las directrices

Progresos realizados:

i)  examen de las actividades de formacion afin de velar por la coherencia con una serie de
acontecimientos recientes, especialmente las conclusiones del Equipo de Trabajo sobre
Descentralizacion, la actualizacion del cuadro interno de delegacién de atribuciones,
laremodelacion de SISTER vy la aplicacion de las recomendaciones de la Auditora
Externa anteriormente mencionadas;

i) preparacion y amplia difusion de una “Guia de las actividades extrapresupuestarias de
laUNESCO” completa.

[Decision 97 EX/7.2 y Decision 167 EX/8.1] — Contribucién de la UNESCO a las paliticas
y actividades operacionales de cooperacion para € desarrollo en € sistema de las
Naciones Unidas

l. Antecedentes

La revision trienal amplia de la politica relativa a las actividades operacionales para €l
desarrollo del sistema de las Naciones Unidas, |levada a cabo durante 2004, culminé con la
aprobacion por la Asamblea General de las Naciones Unidas de la Resolucion 59/250. En esa



349.

350.

172 EX/4
Parte | —pég. 128

resolucién se presenta un marco general con principios rectores destinados a orientar en el
plano nacional e funcionamiento del sistema de las Naciones Unidas y sus actividades de
cooperacion para el desarrollo y a aumentar la eficacia del apoyo que el sistema presta a los
paises en desarrollo en susiniciativas de desarrollo. Se hace especia hincapié en la necesidad
de que los organismos de las Naciones Unidas incrementen la coherencia y eficacia de sus
actividades en el dambito nacional, de las que son plenamente “responsables’ los paises
beneficiarios; en la consiguiente necesidad de fortalecer € Sistema de Coordinadores
Residentes de las Naciones Unidas; y en la necesidad de obtener una financiacion mayor, mas
estable y previsible paralas actividades operacionaes del sistema de las Naciones Unidas. En
el parrafo 100 de la resolucion se invita a los 6rganos rectores de los organismos del sistema
de las Naciones Unidas a adoptar medidas adecuadas parala aplicacién de la misma.

El seguimiento periddico de la aplicacion de la Resolucion 59/250 corre a cargo del Consgjo
Econdmico y Social de las Naciones Unidas (ECOSOC), que celebra consultas sistematicas
con los organismos de las Naciones Unidas a fin de preparar sus informes dirigidos a la
Asamblea General.

1. Debatesdel ECOSOC acerca delas actividades oper acionales

El segmento operacional del ECOSOC se reuni6 del 8 al 12 de julio de 2005 en Nueva Y ork.
El segmento se dividio en cuatro grupos principales, que se ocuparon respectivamente de la
reforma de la “arquitectura’ de la presencia de los organismos de las Naciones Unidas en los
paises; las modalidades de financiacion innovadoras para las actividades operacionales del
sistema de las Naciones Unidas; el didlogo tradicional entre los Estados Miembrosy los jefes
gjecutivos de los cuatro principales fondos y programas de las Naciones Unidas (PNUD,
UNICEF, FNUAP y Programa Mundial de Alimentos); y por ultimo, € seguimiento de la
aplicacion de la Resolucion 59/250, relativa a la revision trienal amplia de la politica,
mencionada anteriormente. EI Consgjo tuvo ante si dos importantes informes del Secretario
Genera sobre el proceso de gestion para la aplicacion de la resolucion relativa a la revision
trienal amplia de la politica y las modalidades de financiacion del sistema de las Naciones
Unidas. La UNESCO ha aportado contribuciones a ambos informes. Las principales
observaciones y conclusiones derivadas de los debates que celebrd el segmento operacional
del ECOSOC pueden resumirse del siguiente modo:

e Se decidi6 de comin acuerdo gque en 2005 los esfuerzos se concentrarian en €l
examen de los progresos realizados en la consecucion de los objetivos de desarrollo
del Milenio (ODM), que tendria lugar en la reunion en la cumbre de las Naciones
Unidas prevista para mediados de septiembre de 2005.

e Si bien la mayoria de los oradores confirmé que e punto fuerte del sistema de las
Naciones Unidas radicaba en su gran capacidad de congregar a todos los
interlocutores del desarrollo, también se reconoci6 que estaba aumentando la
competencia con los organismos gubernamentales bilaterales de desarrollo, los
bancos multilaterales de desarrollo y las organizaciones no gubernamental es.

e En € contexto anterior, se observé que los organismos del sistema de las Naciones
Unidas dedicados a la cooperacion para €l desarrollo deberian redoblar sus esfuerzos
paramejorar la coherenciay eficaciaen el plano nacional.

e En cuanto a la financiacion, se sefialé que las actividades operacionales del sistema
de las Naciones Unidas seguian recibiendo una parte relativamente reducida de los
fondos generales de la Asistencia Oficia para e Desarrollo (AOD) y que
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probablemente el grueso del aumento previsto de la AOD, procedente principa mente
de los miembros de la Unién Europeay los paises del G-8, se destinaria a programas
de cooperacion bilateral o se encauzaria hacia los bancos multilaterales de desarrollo.
Por consiguiente, el sistema de las Naciones Unidas se enfrentaba a problema
creciente de mantener, amén de incrementar, su contribucion a los recursos de la
AOD y debia adoptar medidas para mejorar su competitividad y buscar modalidades
de financiacion innovadoras. En su periodo de sesiones de 2006, ef ECOSOC
dedicard especia atencion a la financiacion de las actividades operacionales del
sistema de las Naciones Unidas.

e Ademas de recalcar, como en el pasado, la necesidad de mejorar la programacion
conjunta en los paises (mediante instrumentos como las evaluaciones comunes para
los paises, € Marco de Asistencia de las Naciones Unidas para €l Desarrollo
(MANUD) y la armonizacion més estrecha con las principales estrategias de lucha
contrala pobreza formuladas por |as instituciones de Bretton Woods) y, en particular,
de lograr una mayor responsabilizacion por parte de los paises beneficiarios
respectivos, en los debates del ECOSOC se pusieron de relieve las enormes ventajas
gue podrian derivarse del incremento de la cooperacion Sur-Sur. Se hizo alusion en
varias ocasiones a la amplia declaracion adoptada en la Cumbre del Grupo de los 77,
celebrada en Doha en junio de 2005, y se pidid que se utilizaran de modo méas
coherente los recursos humanos y técnicos de los paises en desarrollo en la
cooperacion internacional para € desarrollo y que se aumentara la financiacion
destinada a esa cooperacion “triangular”.

A pesar de que en e momento en que se finaizo el presente documento todavia se estaba
debatiendo la resolucion que debia aprobar el segmento operacional del ECOSOC, es
probable que en ella se recojan la mayoria de los asuntos mencionados. Asimismo, cabe
sefidar que e 29 de junio de 2005 el ECOSOC, en e marco de su segmento de ato nivel,
organizo una serie de mesas redondas, entre ellas, una sobre la educacion y la afabetizacion
dirigida por laUNESCO.

[11. Contribuciones generales de la UNESCO a las actividades operacionales del
sistema de las Naciones Unidas

La UNESCO ha proseguido su cooperacion en €l marco del Grupo de las Naciones Unidas
para e Desarrollo (GNUD), participando activamente en los tres grupos de trabgo
principal es sobre programa, gestion y apoyo, respectivamente. Se ha procurado especialmente
continuar los debates sobre el fortalecimiento del Sistema de Coordinadores Residentes,
gue congtituye un elemento esencial de la presencia del sistema en los paises. Si bien la
UNESCO reconoce que debera lograrse una mayor coherenciay eficacia a este respecto para
gue el sistema de las Naciones Unidas siga desempefiando su funcién de actor principal en el
plano nacional, también es importante conservar los mandatos y la especificidad de los
organismos especializados. Por ello, la UNESCO hatomado lainiciativa de celebrar consultas
periddicas entre |os jefes gjecutivos de |os cinco organismos especializados principales (FAO,
OIT, UNESCO, ONUDI y OMS) alo largo de todo € afio y antes de que los directivos se
relnan en la JJE.

La UNESCO también particip6 activamente, en el marco de la delegacién del GNUD, en la
reunion de alto nivel que se celebrd en febrero de 2005 en Paris sobre la simplificacion y
armonizacion de los procedimientos de ayuda, y en las actividades del sistema de las
Naciones Unidas destinadas a dar seguimiento ala declaracion aprobada en la reunion.
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Al efectuar la programacion general de los recursos de su Programa Ordinario y movilizar
recursos extrapresupuestarios, la UNESCO presta una atencion cada vez mayor a la
programacién comun para los paises. Debido a la escasez de recursos, hasta ahora, la
UNESCO ha participado en un nimero reducido de actividades relacionadas con la
Evaluacién Comun para los PaisesM ANUD. La Organizacion estéd examinando maneras de
garantizar que las oficinas fuera de la Sede contribuyan con mayor regularidad a esos
instrumentos del sistema en su conjunto. Ademés, la UNESCO ha introducido un programa
de formacion para los funcionarios del programa, especialmente los que trabajan sobre el
terreno, que posibilitaria una participacion mas activa y decisiva en esas actividades. El
primer curso de formacién tuvo lugar en mayo de 2005 en la Sede y se organizaran otros
similares en el plano regional y por grupos de paises (véase asimismo € parrafo .... de la parte
correspondiente ala Oficina de Planificacion Estratégica).

Como se ha dicho, la UNESCO ha asumido una funcion rectora en las consultas
interingtitucionales constantes acerca de las politicas y procedimientos del sistema de las
Naciones Unidas relativos a la financiacion de los gastos de apoyo al programa
correspondientes a las actividades extrapresupuestarias. En el parrafo ... de la parte referente a
la Oficinadel Presupuesto se facilitainformacion més detallada al respecto.

V. Cooperacion bilateral dela UNESCO con los organismos de desarrollo del sistema
delas Naciones Unidas

La UNESCO prosigue sus relaciones bilaterales habituales con otros organismos de las
Naciones Unidas que se ocupan de la cooperacién para € desarrollo. En particular, la
UNESCO sigue colaborando activamente con el Fondo Fiduciario para € Iraq creado por
el Grupo de las Naciones Unidas para el Desarrollo (GNUD). Hastalafecha, la UNESCO
ha obtenido financiacion para ocho proyectos en los campos de la educacion, la gestion de los
recursos hidricos y el patrimonio cultural por un importe total de 16 millones de dolares
estadounidenses. También se ha proseguido la cooperacion con la Fundacion pro Naciones
Unidas (FNU) y e Fondo de las Naciones Unidas para la Colaboracion Internacional
(UNFIP), la cua registr6 progresos significativos durante el periodo objeto de estudio.
Durante los ultimos cinco afios, aumentd € volumen y la intensidad de la cooperacién entre
laUNESCO y la FNU y e UNFIP, que se orientd claramente hacia la biodiversidad y
ascendi6 a cerca de 30 millones de délares para los proyectos en curso de g ecucion.

Durante el pasado afio, también se increment6 el volumen y la intensidad de la cooperacion
con e Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA), graciasala
concertacion de un importante programa de creacion de capacidades para la gestion de
reservas de biosfera en Africa occidental (6.584.000 dolares). Ademés de ese programa de
gran envergadura, laUNESCO y el PNUMA estan colaborando estrechamente en un proyecto
para prestar ayuda tras los tsunamis. En este contexto, cabe sefiaar igualmente que la
cooperacion con la Oficina de Coordinacién de Asuntos Humanitarios de las Naciones
Unidas (OCHA) tras la catéstrofe provocada por e tsunami se ha intensificado
considerablemente. Se firmo un acuerdo con la Estrategia Internacional de Reduccion de
Desastres de las Naciones Unidas (EIRD), que condujo a desembolso de 1 millén de dolares
para establecer un sistema de alerta temprana contra los tsunamis. La UNESCO también sigue
manteniendo excel entes relaciones de trabajo con el Fondo Fiduciario de las Naciones Unidas
parala Seguridad Humana financiado por el Japdn, bajo la coordinacion general de la OCHA.

En su calidad de codirectores y asociados del Grupo de Elaboracién de Programas para los
programas relativos al medio ambiente y la biodiversidad financiados por la FNU y €
UNFIP, la UNESCO y e PNUMA han colaborado activamente durante los dltimos cinco
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anos en laformulacién y puesta en préactica de ese tipo de programas. Concretamente, los dos
organismos estan ejecutando de modo conjunto el proyecto sobre conservacion de la
biodiversidad y turismo sostenible en los sitios del Patrimonio Mundia. El 18 de marzo
de 2005, la UNESCO y UN-HABITAT firmaron un nuevo Memorando de Entendimiento,
que probablemente contribuird a intensificar la cooperacion de ambos organismos en el
campo del desarrollo humano. La UNESCO y UN-HABITAT se comprometieron a cooperar
mas estrechamente en ambitos como la educacion y la formacion y la creacion de
capacidades; el entorno natural, socia y cultural; la investigacion y las politicas sobre la
urbanizacion y las ciudades; y la cultura urbana y las ciudades del Patrimonio Mundial.
LaUNESCO y la ONUDI estén examinando actualmente el Memorando de Entendimiento
que firmaron en 1994 con miras areformular mejor las esferas prioritarias de cooperacion.

A fin de abordar €l problema de la educacion preventiva contra el VIH/SIDA con renovado
compromiso, la UNESCO, junto con otros organismos copatrocinadores del ONUSIDA, ha
encabezado la puesta en marcha de “EDUSIDA-Iniciativa Mundial sobre VIH/SIDA y
Educacion” ampliando la educacion preventiva. Los 10 interlocutores del ONUSIDA se han
comprometido a aplicar un marco de educacion preventiva elaborado en comin. En enero de
2005, la UNESCO abergo en Paris la Consulta de Copatrocinadores sobre EDUSIDA, que
congregé a representantes de todos los organismos copatrocinadores del ONUSIDA.
Se reconocié que, ademés de la sensibilizacién en e plano mundial, otro de los grandes
desafios consistia en garantizar que esa iniciativa serviria de plataforma para llevar a feliz
término actividades bien concentradas y con objetivos especificos en los paises. La UNESCO
puso de manifiesto su compromiso situando a la Iniciativa Mundia entre sus prioridades
principales para que se |le asigne un mayor volumen de recursos en e proyecto de documento
33 C/5 revisado.

Durante los Ultimos afios, los principales fondos y programas del sistema de las Naciones
Unidas (PNUD, FNUAP, UNICEF y €& Programa Mundial de Alimentos) han aportado
una menor financiacién a la UNESCO. Pese a €ello, la Organizacion mantiene excelentes
relaciones de trabajo con esos organismos en las actividades de promocion y programéticas.

Programa de Becas

Fortalecimiento de las capacidades nacionales en ambitos prioritarios del programa de
laUNESCO/M¢gor capacitacion de los becarios mediante € aprovechamiento
compartido de conocimientosy una preparacion mas adecuada

Progresos realizados:

i)  durante el periodo examinado se concedio, en relacién con ambitos prioritarios de los
programas de la UNESCO, un total de 305 becas (94 para Africa, 53 para los Estados
arabes, 61 para Asiay € Pacifico, 45 para Europa, y 52 América Latinay € Caribe) a
beneficiarios que habian recibido € debido aval de sus respectivas Comisiones
Nacionales (un 59% eran mujeresy un 41% hombres). La cuantia total de las 305 becas,
tanto las correspondientes a Programa Ordinario como las relacionadas con los
proyectos extrapresupuestarios (incluidas las contribuciones en especie, en el marco del
Programa de Becas Copatrocinadas) se estimo en 4.081.219 ddlares estadounidenses
(1.060.940 de fondos del Programa Ordinario, 982.779 de los fondos fiduciarios y
2.073.500 de contribuciones en especie);

ii) e 49% de las becas se desting a la creacion de capacidades en el campo de las ciencias
naturales (en particular, ciencias biolégicas, biotecnologias, tecnologias para €l
desarrollo sostenible y ordenacion del medio ambiente, prestandose ademés una
especial atencion a los recursos hidricos y sus ecosistemas). El programa de becas
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destinadas a jovenes investigadoras en ciencias de la vida copatrocinado por la
UNESCO y L'OREAL, & Programa UNESCO-Keizo Obuchi de becas de investigacion
financiado por e Japon, € programa de becas copatrocinado por la UNESCO e Israel
(MASHAV) y & programa copatrocinado por laUNESCO y la Republica Checa
contribuyeron al fortalecimiento de capacidades en diversos &mbitos;

iii) el 51% restante de las becas correspondio alos siguientes grandes programas: 17% al de
Ciencias Sociales y Humanas (ética de la ciencia y la tecnologia), 14% a de Cultura
(proteccién de la diversidad cultural), 12% a de Educacion (politicas, planificacion y
administracion de los sistemas educativos) y 8% a de Comunicacion e Informacion
(formacion de especialistas para utilizar las TIC y contribuir a la informacion para
todos);

iv) se actualizo el nuevo programa de becas de la UNESCO en € que figuran todos los
datos pertinentes sobre las posibilidades de obtenerlas, asi como las novedades mas
recientes a respecto. Se puede consultar en la siguiente pagina web:
(http://www.unesco.org/fellowships); y

v) se distribuyd € “Anuario de becarios de la UNESCO: 2002-2003" a todas las
Comisiones Nacionales y Delegaciones Permanentes.

Aumento de la oferta de becas mediante el establecimiento de nuevos vinculos de
colaboracién con los Estados Miembros, la sociedad civil y las organizaciones no
guber namentales

Progresos realizados. Se prepararon, negociaron y ultimaron tres nuevos proyectos
administrados con cargo al Programa Ordinario y al Fondo Fiduciario del Japdn, en apoyo al
Programa de Becas Copatrocinadas de la UNESCO. Esos proyectos comprenden:

i) las becas copatrocinadas por la UNESCO e Italia, concedidas a 14 mujeres iraquies a
partir de 2004 para que estudien en Italiay obtengan titulos universitarios,

i)  lasbecas dela UNESCO, la Fundacion Suzanne Mubarak y la Asociacion Japon-Egipto
para propiciar la autonomia de investigadoras especializadas en estudios sobre la paz y
laigualdad. Estas becas, financiadas por € Japdn, se otorgan anualmente a 10 mujeres
de los paises en desarrollo;

iii)  las 16 becas copatrocinadas por Cubay la UNESCO para que nacionales de los Estados
Miembros de la UNESCO de la Regién Africa cursen estudios superiores de primer
ciclo en Cuba.

Programa de Participacion

En e documento 172 EX/39 figura un informe por separado, dedicado a la gjecucion del
Programa de Participacién y la ayuda en casos de emergencia.

Gestion de Recur sos Humanos

364. En el primer semestre de 2005, la Oficina de Gestion de Recursos Humanos (HRM) prosiguio

y ultimé la elaboracion de un marco para politicas. También se elabord una estrategia de
dotacion del personal a plazo medio y largo, que fue aprobada por el Consejo Ejecutivo en su
1712 reunién. Los principales objetivos de esta estrategia de dotacion de personal apuntan a
que laUNESCO:

1) pueda satisfacer las necesidades actuales y futuras de los Estados Miembros en el marco
de la aplicacion de los documentos C/4 y C/5, basandose en su estrategia de
descentralizacion;

i) concentre sus recursos humanos en los programas relacionados con las prioridades
principales;


http://www.unesco.org/fellowships
http://www.unesco.org/fellowships

365.

366.

i)

172 EX/4
Parte | — pag. 133

disponga en e lugar y momento oportunos de personal adecuado y dotado con
competencias pertinentes.

Finalizacion y aplicacion del nuevo marco para la politica de recur sos humanos

Se obtuvieron los siguientes resultados:

i)
i)

i)

V)

se aplicaron diez nuevas politicas, comprendidas las relacionadas con la evaluacion de
los resultados y |os medios de contrarrestar el acoso;

se contratd a diez jovenes profesionales en 2005, de los cuales 9 eran mujeres, seis de
esos profesionales son nacionales de Estados Miembros insuficientemente
representados y cuatro de Estados Miembros no representados;

en este mismo periodo se siguieron adoptando medidas en prevision de la megjora de la
distribucién geogréfica (documento 170 EX/23). Se efectuaron dos misiones
relacionadas con la contratacion de personal y se organizo un taller regional sobre este
tema con tres Estados Miembros insuficientemente representados de laregién de Asiay
el Pacifico. Se efectuaron amplias consultas con las Delegaciones Permanentes y las
Comisiones Naciondles de los paises insuficientemente representados o no
representados;

se completd la revision del Estatuto y Reglamento del Personal, introduciendo las
modificaciones efectuadas desde el afio 2000 araiz de la puesta en marcha de la nueva
politica de recursos humanos.

Realizacion de un estudio exhaustivo inter sectorial de las responsabilidades y secuencias
de tareas en los procedimientos de gestion de recur sos humanos, antes de la elabor acién
y aplicacion de nuevos sistemas en este ambito de gestion

Se obtuvieron los siguientes resultados:

i)

i)

se reviso la totalidad de los principales procedimientos administrativos y se elaboraron
nuevos formularios —por gemplo, los de movimiento de persona y contratacion en
linea— con miras a preparar la introduccion en la Organizacidn de un nuevo sistema de
gestion de recursos humanos, a condicién de que se disponga de fondos suplementarios.
L os preparativos comprenderan tres etapas:
e Etapa |: Estudio de viabilidad y seleccion del sistema informético
(tareas ultimadas en 2005)

e Etapall: Concepciony aplicacion del sistemainformatico (2006-2007)

e Etapalll: Programa de formacion paralos futuros usuarios del sistema (2007)
HRM, en cooperacion con DIT, ha emprendido un estudio de viabilidad del que forma
parte un examen de la secuencia de tareas en los procedimientos y responsabilidades
relativos a los recursos humanos. Se han analizado todos los procesos e imperativos
internos en materia de recursos humanos y se han documentado las mejoras deseadas,
especialmente en lo que respecta a la contratacion, la clasificacion y la paga
Los procedimientos han sido avalados a finales de mayo de 2005 por un comité de
validacion integrado por representantes de |0s servicios interesados,
se organizd una licitacion publica para determinar qué plataforma de programas
informaticos se adapta mejor a las necesidades de la UNESCO. La plataforma ha de ir
acompafada por un proyecto de aplicacion por etapas, es decir, médulo por modulo,
empezando por la paga. Esta previsto que € estudio de esta cuestion esté ultimado para
septiembre de 2005.
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Establecimiento de mecanismos de supervision adecuados en el contexto de la delegacion
de autoridad y la rendicién de cuentas

Resultado obtenido:
Se elabord un cuadro actualizado de delegacion de autoridad y rendicion de cuentas
parala Sedey las oficinas fuera de ésta. Ese cuadro se publicaraen breve.

Mejoray aplicacion delos programas de aprendizajey perfeccionamiento en 2004-2005

En 2004-2005, el Marco de Aprendizaje y Perfeccionamiento se ha centrado en tres
objetivos principales:

¢ Fortalecimiento de conocimientosy competencias
e Fortalecimiento de la culturade gestiéon y rendicién de cuentas
¢ Fortalecimiento de la eficacia de |os procedimientos administrativos

Se obtuvieron los siguientes resultados:

i) Fortalecimiento de conocimientos y competencias — Mas de 50 miembros del personal
recibieron una formacion interna sobre el CCA/MANUD vy a otros 80 se les impartio
una formacion interna sobre la integracion del enfoque basado en los derechos
humanos;

i)  seiscientos miembros del personal participaron en los cursos de idiomas organizados
por laUNESCO en las seis lenguas oficiales. Se registré un aumento de la participacion
en los cursos de francés, a los que acudieron ademas 22 altos funcionarios recién
contratados. Para satisfacer la creciente demanda del personal de las oficinas fuera de la
Sede en este ambito, HRM envio también 775 CD-ROM de ensefianza de idiomas a
dichas oficinas,

iii) seiscientos miembros del persona asistieron a cursos de formacion en informética
organizados por la UNESCO y unos 300 recibieron formacion para la concepcion y
administracion de sitios web. DIT/MIS organizd una formacion destinada a las oficinas
fuera de la Sede para el manejo del sistema SISTER, que vino a afiadirse alaformacién
impartida parala utilizacién del sistema FABS,

iv)  HRM abrié un nuevo centro multimedia en febrero de 2005 para que sirva de soporte a
sus programas de formacién, en particular los cursos de idiomas e informatica, y con
miras a estimular a un mayor nimero del personal a practicar €l autoaprendizaje;

v)  Fortalecimiento de la cultura de gestion y rendicién de cuentas — HRM organizo la
primera reunion mundial de administradores de alto nivel para unos 130 directivos de la
Sede, las oficinas fuera de ésta 'y los ingtitutos especializados. El objeto de esa reunién
erallegar a un entendimiento comun sobre €l futuro perfil de la UNESCO y € proceso
de reformas,

vi) cincuenta atos funcionarios (P5 y de rango més ato) asistieron a Programa de
Liderazgo y Gestion del Cambio (LCMP). En total, mas de 200 administradores se
beneficiaron de este programa, que se ha concebido para ayudarles a adquirir una serie
de capacidades fundamental es en materia de gestion;

vii) en junio, 164 miembros del personal participaron en la formacion relativa a la gestion
basada en los resultados y mas de 60 asistieron a cursillos sobre evaluacion preparados
en la Organizacion,

viii) HRM, en estrecha cooperacién con BFC, organizé taleres relativos a la creacion de
equipos en seis oficinas fuera de la Sede. Se ha preparado en la Organizacion un
programa de desarrollo de las oficinas fuera de la Sede y se ha probado en dos oficinas
multipais;
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Fortalecimiento de la eficacia de los procedimientos administrativos — Se dio prioridad
al reforzamiento de las capacidades financieras y administrativas de |las oficinas fuera de
la Sede;

para mejorar la eficiencia de la formacion, e programa destinado a los oficiales
administrativos (AO) fue objeto de una nueva concepcion, que se efectud en
colaboracién con los servicios centrales y la BFC. Ademés, se organizaron dos
reuniones de trabajo en los meses de junio y julio de 2005 para mas de 50 oficiales
administrativos de las oficinas fuera de la Sede. Se ha elaborado también un esquema de
formacion experimental y se han preparado misiones de acompafiamiento para los
oficiales administrativos de las oficinas fuera de la Sede;

méas de 40 miembros del personal han participado en los nuevos programas de
iniciacion. HRM prepar6é un CD-ROM titulado “Welcome to UNESCO” [Bienvenidos a
laUNESCQO] que se entrega a todos los miembros del personal recién contratados, tanto
en la Sede como en las oficinas fuera de ella. HRM organiz6 también varias reuniones
de informacion para 61 nuevos miembros del personal de las oficinas fuera de la Sede;
la Comision sobre Formacién y Perfeccionamiento, creada en 2004, se reunid en tres
ocasiones en 2005 para supervisar la redizacion efectiva de las actividades de
formacion previstas;

se ultimo la designacién de los puntos de enlace de la Organizacion para el aprendizaje.
Estos puntos de enlace desempefian un papel fundamental para lograr que las medidas
relativas alaformacion y el perfeccionamiento profesionales satisfagan las necesidades
concretas y se apliquen eficazmente.

Revision y consolidacion de la gestion y viabilidad financiera a largo plazo de la Caja de
Seguros M édicos (CSM)

Se obtuvieron los siguientes resultados:

i)

i)

se realizaron estudios bastante vastos en 2004, entre los que figuraban una auditoria del
funcionamiento y las finanzas de la Organizacién efectuada por la Auditora Externa'y
un informe del Director General a este respecto. Ambos documentos se presentaron al
Consgjo  Ejecutivo, en su 1712 reunion. Se formularon también agunas
recomendaciones y propuestas que € Consgjo de Administracion de la CSM esta
examinando actual mente;

teniendo en cuenta los resultados obtenidos a final del proyecto experimental de cinco
meses de duracion relativo a la subcontratacion de la gestion de las peticiones de
reembolso presentadas por los asegurados, se decidio los siguiente: @) prorrogar €l
proyecto experimental hasta el 31 de diciembre de 2005; b) adoptar la subcontratacion
de la gestion de las peticiones de reembolso dirigidas ala CSM como solucién a largo
plazo y hacerla extensiva a todos |os asegurados;

se encargo a los servicios pertinentes de la Secretaria que anunciaran una licitacién
publica internacional, de conformidad con las reglas y procedimientos vigentes en la
Organizacion. El contratista externo que presente la mejor propuesta sera escogido para
gue empiece a gecutar su contrato el 1° de enero de 2006.

Preparacion del presupuesto y seguimiento de su aplicacion

Ejecucion del Programay Presupuesto bienal (documento 32 C/5 Aprobado)

Se obtuvieron los siguientes resultados:

i)

en coordinacion con BSP, BB ha analizado los planes de trabajo de los sectores del
programa, que constituyen la base de las asignaciones presupuestarias y de la
supervision posterior de los gastos;
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Ii)  se prepararon y presentaron al Consgo Ejecutivo para que los examinara informes
semestrales. En la Parte |1 de este documento 172 EX/4 figura informacion mas reciente
y detallada sobre cuestiones presupuestarias, entre ellas un gestionigrama de la
gjecucion del programa en 2004-2005;

iii) se efectud una supervision sistematica 'y se presentaron informes periodicos a Comité
de Presupuesto y de Finanzas, integrado por altos funcionarios y presidido por €
Director General Adjunto;

iv) separticipo en todos los equipos de trabajo internos y en todas las reuniones que tenian
repercusiones presupuestarias.

Preparacion del Proyecto de Programa y Presupuesto bienal para 2006-2007
(documento 33 C/5)

Se obtuvieron los siguientes resultados:

1) BB ha consagrado grandes esfuerzos a la preparaciéon del nuevo Programa y
Presupuesto para 2006-2007, labor desarrollada a partir de las propuestas iniciales
formuladas por e Director General en la 170 reunion del Consejo Ejecutivo y que ha
concluido con la publicacion del Proyecto de Programay Presupuesto para 2006-2007,
seguido del proyecto de documento 33 C/5 que fue examinado en la 1712 reunién del
Consgjo Ejecutivo;

ii)  sobre la base de los debates celebrados en la 1712 reunién del Consejo Ejecutivo, BB,
BSP y los sectores del programa han preparado una propuesta de presupuesto revisada,
el proyecto de documento 33 C/5 Rev., que se sometera a examen del Consgjo en su
1722 reunion.

Meora de la administracion y la gestion del presupuesto, en particular mediante la
utilizacion de nuevos sistemas de informacién

Resultado obtenido:
gracias a su participacion en grupos de gestion y equipos de trabgjo internos de alto
nivel (por gemplo, sobre la descentralizacion, el examen de SISTER, e examen del
sistema de datos sobre recursos humanos), BB ha hecho aportaciones a distintos
aspectos del proceso de reforma en curso, poniendo el acento en las cuestiones atinentes
alagestion financiera.

Gestion holistica de los programas mediante la integracion de todos los recursos del
Programa Ordinarioy extrapresupuestarios

Resultado obtenido:

la Oficina prosiguié su labor sobre la presentacion integrada de los recursos del
Programa Ordinario y extrapresupuestarios (por eemplo, €l gestionigrama de
publicacion semestral), comprendidas las actividades de los institutos de categoria 1.
A partir de 2005, BB facilita a los sectores del programa, y espera proporcionar en
breve a las oficinas fuera de la Sede, resimenes periodicos de las asignaciones y gastos
presupuestarios para que los administradores del programa puedan supervisar mejor los
aspectos financieros de sus actividades.

Estudios sobre los gastos de apoyo correspondientes a proyectos extr apr esupuestarios

Se obtuvieron los siguientes resultados:
1)  bao los auspicios de la Red de Presupuesto y Finanzas del HLCM-JJE, la Oficina del
Presupuesto de la UNESCO ha dirigido el Grupo de Trabajo sobre Recuperacion de
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Gastos de Apoyo correspondientes a Actividades Extrapresupuestarias, de conformidad
con las recomendaciones formuladas por la Dependencia ComUn de Inspeccién en 2002.
Durante tres reuniones celebradas en diciembre de 2003, marzo de 2004 y julio de 2005,
tuvieron lugar amplios debates;

pese a que, probablemente, las diferencias intrinsecas entre las distintas organizaciones
de las Naciones Unidas impediran la adopcién de un sistema totalmente unificado, las
deliberaciones han permitido llegar a un acuerdo sobre varios principios y definiciones,
gue conduciran a un sistema més armonizado de gastos de apoyo. Entre otros principios,
se acordd que las politicas sobre recuperacion de los costos deberian abarcar tanto los
gastos de apoyo a programa como |os costos directos y que solo se podrian establecer
comparaciones entre las organizaciones sobre la base de ese panorama completo.
Serecalcd gue ambos tipos de costos debian recuperarse de un modo u otro, ya fuera
como porcentagje o como elemento de |os costos directos de |os proyectos;

el objetivo interno de la UNESCO consiste en presentar recomendaciones préacticas
sobre la recuperacion de los gastos de apoyo a programay los gastos directos a finales
de 2005. Sobre la base de los resultados del estudio relativo a la evaluacion de los
costos que se ha llevado a cabo y de conformidad con los principios definidos por €l
Grupo de Trabgjo de la Red de Presupuesto y Finanzas, en otofio de 2005 se formularan
recomendaciones acerca de |as politicas en materia de recuperacion de gastos de apoyo.

| Administracion, mantenimiento y renovacion de los locales dela Sede

Aplicacion y actualizacion de las politicas y procedimientos administrativos de la
Organizacion/Observancia de los reglamentos administr ativos vigentes

Se obtuvieron los siguientes resultados:

i)
i)
i)

realizacion de un examen global y una actualizacion de los procedimientos
administrativos de la Organizacién con vistas a

armonizar e contenido del Manual Administrativo con las decisiones pertinentes de los
organos rectoresy la préctica efectiva (As-19); y

actualizar las politicas, procedimientos y procesos a fin de racionaizar las funciones
administrativas y gustar |os procedimientos existentes a las practicas mas idoneas de las
organizaciones.

Establecimiento de sistemas integrados de gestion e informacion financieras que faciliten
a todos los programas el acceso oportuno a la informacion financiera necesaria/
Presentacion de informes sobre finanzas con arreglo al Reglamento Financiero y otras
normas, a fin de facilitar e analisis y la evaluacion de los resultados esperados para
todas las fuentes de fondos/Gestién eficaz de los recur sos financier os de la Or ganizacién

Se obtuvieron los siguientes resultados:

i)

i

aplicacion del sistema meorado de informes financieros con € establecimiento de
cuentas trimestrales y clausura de las cuentas provisionales de 2004 en e plazo
establecido; elaboracion de informes trimestrales sobre € riesgo y rendimiento de las
inversiones; supervision trimestral del presupuesto de viajes y elaboracion de informes
sobre las derogaciones,

mejora de la seguridad y eficacia de la gestion financiera mediante la realizacion de la
totalidad de los pagos por medios electronicos en la Sede y la utilizacion de un nuevo
instrumento para administrar las cuentas bancarias,

reforzamiento del control interno en la Sede con un porcentgje de error del 0,1% en lo
gue se refiere a la exhaustividad y precision de los datos de los documentos financieros
y revision del proceso en las oficinas fuera de la Sede;
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iv) actualizaciéon de los registros financieros: € 98% de las Oficinas fuera de la Sede,
el 66% de los ingtitutos especiaizados y el 85% de los proyectos registran directamente
su reserva de fondos en el sistema FABS.

Finalizacion de la instalacién del sistema FABS en las oficinas fuera de la Sede y los
institutos especializados/Funcionamiento paralelo del antiguo sistema informatico y del
nuevo, hasta que se ultime la instalacion de los sistemas para los recursos humanos y
lanomina/Mgora de las instalaciones y sistemas de comunicacion/Ampliacion de la
capacidad de los sistemas y servicios de redes infor méaticos/Suministro de apoyo técnico
para €l aprovechamiento éptimo de las tecnologias de la informacion/Finalizacion de la
indizacion y digitalizacion de todos los principales documentos y publicaciones de
la UNESCO desde 1946/l mplantacion del sistema de gestion electr onica de documentos

Se obtuvieron los siguientes resultados:

i)  prosecucion de la difusion del sistema FABS en las oficinas fuera dela Sede y los
ingtitutos especializados, tal como se habia previsto. Se ha instalado e modulo de
gestion para la reserva de fondos (FM) en medio centenar de unidades descentralizadas
y se ha formando a més de un centenar de personas para su utilizacion. EI modulo de
finanzas (Fl), destinado a contabilizar los gastos en tiempo rea, se ha instalado en
21 oficinas fuera de la Sede, y se ha formando a mas de medio centenar personas para
su utilizacion. Esté previsto que otras 13 oficinas fuera de la Sede reciban e modulo Fl
afinales de septiembre de 2005, o cual permitiraregistrar méas del 90% de sus gastos en
tiempo real. Son ya 21 las oficinas fuera de la Sede que tienen acceso a médulo Fl del
sistema FABS. Las restantes oficinas fuera de la Sede, excepto cuatro (comprendida la
de Brasilia, donde se estd4 instalando un interfaz con FABS), han utilizado €l
instrumento de gestion FOX para el tratamiento de los anticipos. Todos los anticipos de
mayo de 2005 (excepto los de Brasilia) fueron registrados en los estados de cuentas
antes de finales de junio de 2005;

ii)  funcionamiento continuo del sistema informatico central (némina, CSM, etc.) y del
nuevo sistema FABS, facilitando asi e desempefio arménico de las tareas
administrativas esenciales,

iii) finalizacion de la digitalizacion, indizacion y catalogacion retroactivas de los
principales documentos y publicaciones de la UNESCO editados entre 1946 y 1971, e
integracion de los datos correspondientes en el catdogo en linea UNESDOC/
UNESBIB;

iv) instalacion de nuevos servidores cooperativos y de un directorio activo, finalizacion de
la consolidacién de la infraestructura de los servidores de archivos y modernizacién del
acceso a Internet (paso de 8 a 36 Mbs);

v) instalacién de un sistema electronico de gestion de archivos, centrado principal mente en
el correo eectronico, los documentos electronicos, los archivos de portales y e
archivado de |os documentos FABS.

Introduccién de un sistema de pedido de articulos en linea/Racionalizacion del
suministro de articulos y megora del control en este ambito/Obtencion de precios
mejores gracias a una mejor previson de las necesidades/Fortalecimiento de la
capacidad de gestion de compras de las unidades fuera de la Sede/Establecimiento de
enlaces entre los sistemas de apoyo a la elaboracién de proyectosy € sistema de compras

Se obtuvieron los siguientes resultados:
i)  fortalecimiento de las capacidades del personal de las oficinas fuera de la Sede en
materia de compras, gracias a programas de formacién especificos;
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i)  racionalizacion del procedimiento de compras interno mediante la firma de acuerdos a
largo plazo con proveedores sel eccionados;

iii) mejora del control de las existencias de los bienes no tangibles de la Organizacion,
gracias ala utilizacion de instrumentos de gestion de |os activos asistida por ordenador.

Mayor recurso a servicios externos de traduccion, composicién e impresion gracias a la
adopcion de medidas de organizacion y procedimientos pertinentes’Aumento de la
eficiencia en funcidon de los costos de la impresion, gracias a un mayor recurso a la
transmision  electronica de documentos y la introducciéon de técnicas
digitalesElaboracién de un sistema informatizado para mejorar la planificacion y
supervision de los documentos y reforzamiento de los instrumentos de traduccion
asistida por ordenador

Se obtuvieron los siguientes resultados:

i)  mejorade lacalidad de los trabajos de traduccion exteriores, gracias a establecimiento
de sistemas de control adecuados;

i)  racionalizacion de los flujos de trabajo en los servicios de traduccion y terminologia
para optimizar las ventgjas de la utilizacion de instrumentos informati cos;

iii)  mayor utilizacion de las tecnologias digitales de preimpresion e impresion, comprendida
laimpresion a pedido (POD);

iv) identificacion de las mejores précticas de gestion de documentos de las organizaciones
para ensayos Yy aplicaciones experimental es.

Funcionamiento en condiciones aceptables de los servicios e instalaciones técnicos de
la Sede/M antenimiento de las instalaciones para las conferencias y los eventos culturales
que participan los Estados Miembros y los asociados de la UNESCO/Revision de los
sistemas de seguridad para los bienes y las personas y adaptacién de los mismos en
funcion delos recur sos disponibles

En el documento 172 EX/38 figura un informe detallado sobre la gestion del conjunto de los
edificios de la UNESCO (mantenimiento, modernizacién y funcionamiento de los servicios
e instalaciones técnicas de la Sede).
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ADDENDUM

RESUMEN

Este documento tiene por objeto informar a los miembros del Consgo
Ejecutivo de los avances realizados en la gecucion del programa aprobado
por la Conferencia General.

En este addendum se presentan |as principal es novedades que se han
producido en las subregiones de las oficinas multipais y los aspectos y
tendencias globales de la gjecucion del programa.
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Principales novedades en las subregiones de las oficinas multipais y aspectos y tendencias
globales dela g ecucion del programa

Oficina Multipais de Nairobi

1. LaOficina de la UNESCO en Nairobi abarca Burundi, Eritrea, Kenya, Rwanda y Uganda.
A continuacion, se informa sobre la cooperacion entre la UNESCO y otros organismos de las
Naciones Unidas en las actividades de programacion conjunta, asi como sobre algunos aspectos
notables de una serie de novedades socioeconomicas recientes aconteci das en esta subregion.

2. Dosde los Estados pertenecientes ala Oficina Multipais (Rwanday Eritrea) acaban de iniciar
el proceso de elaboracion dela CCA y el MANUD. Eritrea ha preparado un esbozo dela CCA, y se
ha difundido un calendario para las distintas actividades previas a la preparacion del MANUD.
A laOficina de la UNESCO en Nairobi, que es un participante “virtual” en este proceso, se la
mantiene periddicamente informada de cada una de sus fases. Sus observaciones, sobre todo por 1o
gue respecta a la educacion, son solicitadas con interés. El proceso de elaboracion de la CCA y del
MANUD en Rwanda se encuentra méas o menos en lamismafase, y en mayo de 2005 tuvo lugar en
Kigali un taller para efectuar la presentacion de la CCA. La Oficina de la UNESCO en Nairobi fue
invitada a esa reunion y esta participando también con carécter “virtua” en € proceso de
elaboracion dela CCA y del MANUD. La Oficina seguira colaborando activamente en ese proceso,
en ambos paises, durante |los meses venideros.

3. En Kenya, la UNESCO es miembro de varios grupos tematicos de las Naciones Unidas y
preside €l gque se acaba de crear para tratar |as cuestiones de educacion. Kenya, con la participacion
de la UNESCO, ha efectuado recientemente una evaluacion del Programa de apoyo a sector
educativo de Kenya (KESSP) para que este pais pueda conseguir una financiacion de los donantes y
compensar €l déficit financiero existente, a fin de lograr la universalizacion de la ensefianza
primaria. Laaprobacion del componente de ensefianza primaria de este programa, en cuya
elaboracion ha participado la UNESCO, tuvo lugar en julio de 2005. El programa de ensefianza
primaria gratuita se ha iniciado con éxito y se ha pedido financiacion para enjugar €l déficit en el
marco de laIniciativa de Financiacion Acelerada (IFA) parala EPT.

4. En el ambito social y econdmico, € reciente acuerdo de paz y las elecciones en Burundi
traerén probablemente la estabilidad a esta region, lo cua facilitara la aplicacion del plan de la
UNESCO para cerrar la oficina nacional de Bujumbura y hacer que este pais pase bajo control
directo de la Oficina Multipais de Nairobi. La clausura de esa oficina esta prevista para finales del
presente afo y sera dificil efectuarla si no se instaura la paz. La paz en Burundi ofrecerd también a
la UNESCO la oportunidad de participar en € desarrollo del sector de la educacion, que ha sufrido
muchos estragos después de varios afos de guerra.

5. Aunque Sudén depende de la Oficina Multipais de El Cairo, los acontecimientos en sus
territorios meridionales pueden tener repercusiones en algunas zonas de Kenya y Uganda.
Por jemplo, € acuerdo de paz en el sur del Sudan podria provocar € retorno a su tierra natal de los
refugiados instalados en Kenya y Uganda, lo cual necesitaria la instalacion de nuevos centros
docentes en e sur del Sudan. Teniendo en cuenta que la ciudad de Nairobi estd mas cerca del sur
del Sudan que El Cairo, se podria recurrir a la oficina de la capital kenyana para participar en la
gjecucion de programas de educacion en este pais. Cabe afiadir, ademés, que existe un proyecto de
construccion de una linea ferroviaria entre e sur del Sudan y € puerto de Mombasa, 1o cual
facilitarialas comunicaciones entre estaregion y Kenya.



172 EX/4
Parte| Add. —pég. 2

6. Debido a la reciente quiebra de una de las dos compariias aéreas que enlazan con vuelos
directos Asmara (Eritrea) y Nairobi, la Oficina Multipais de Nairobi tropieza con dificultades para
enviar misiones a Eritrea. En una reciente reunién de consulta organizada por la Oficina sobre la
educacién preventiva contra el sida en la ciudad de Kigali, los participantes procedentes de Eritrea
tuvieron que regresar a Asmara pasando por Europa, después de una espera de tres dias en el
aeropuerto de Nairobi.

7. Aunque Somalia no es miembro de la Oficina Multipais de Nairobi, los acontecimientos que
se han producido recientemente en este pais van a modificar probablemente el funcionamiento de
laOficina. Se ha firmado un acuerdo de paz en Somalia'y se ha formado un gobierno somali con
sede en Nairobi (Kenya). Se prevé que este gobierno empezara a funcionar en Somalia cuando
finalicen las operaciones de desarme en la capital. Se espera que esto ocurra antes de finales de afno.
Si asi es, la Oficina del PEER —que redliza todas sus actividades en Somalia, aunque actualmente
esté albergado por la Oficinade la UNESCO en Nairobi— podria ser trasladada a M ogadiscio.

Oficina Multipais de Yaundé

8.  Desde un punto de vista global, la cooperacién con los tres paises de la Oficina Multipais ha
sido continua y se ha dinamizado con las visitas oficiales que e Director General efectué a
Camerln (15-17 de enero de 2004) y Chad (21-23 de noviembre de 2004). No obstante, e contexto
no siempre ha sido favorable para un pleno desarrollo dentro de las actividades, especiamente la
Republica Centroafricana, un pais en situacion posbélica gue ha movilizado todas sus energias en €l
primer semestre de 2005 para organizar elecciones. A pesar de estas dificultades, nuestras
actividades han cobrado un auge evidente a raiz de las distintas misiones del Director General y de
los especialistas del programa alos tres paises de la Oficina.

9. El desarrollo de la cooperaciéon se ha plasmado en la firma de algunos proyectos con el
organismo de cooperacion del Canadd, la BAD y € sector privado. Se han abierto nuevas
perspectivas, especialmente con el Banco Mundial. Entre las distintas actividades emprendidas en
cada pais, cabe mencionar las siguientes:

Republica Centroafricana

i)  proyecto de rehabilitacion de escuelas en las zonas afectadas por el conflicto;

i) validacion del Plan Naciona de EPT;

iii)  estudio previo sobre la creacion de una nueva escuela normal para maestros de primaria;

iv) apoyo alaelaboracion de la estrategia de educacion preventiva contrael VIH/SIDA,;

v)  seminario de formacion para periodistas, en €l contexto de la celebracion de elecciones
pluralistas;

vi) ampliacién de la cobertura nacional de los servicios de radiodifusion y fortalecimiento
de los medios de comunicacion socidl;

vii) redizacion de la cartografia de las regiones pobladas por pigmeos en la Republica
Centroafricang;

viii) elaboracion de un proyecto de apoyo a los jovenes centroafricanos, en relacion con las
infraestructuras culturales y los multimedia.

Camerin

i)  formacion de docentes en disciplinas cientificas,

i)  realizacion de actividades en torno a tema “Cultura de paz con los jovenes y por los
jovenes’;

iii)  repercusiones del VIH/SIDA en el sistema educativo;
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iv) formacion de docentes paralaluchacontrael VIH/SIDA;

V)  proceso de elaboracion de un Enfoque Sectorial (SWAP) relativo ala educacion;

vi)  elaboracion de un plan de ordenacion de lareserva de biosfera del Dja;

vii) supervisién periddica de las reservas de biosfera;

viii) las actividades del proyecto emblemético “La Ruta del Esclavo” consistieron en la
organizacion de la exposicion “ltinerarios de la memoria’ y la celebracion de un
coloquio internacional sobre el tema “Haiti, primera republica negra: |a perspectiva del
Africa contemporanea’;

iX) realizacién de actividades en torno a tema “Cultura de paz con los jovenes y por los
jovenes’, en cooperacion con el Centro de Derechos Humanos de las Naciones Unidas y
el organismo de cooperacion del Canada;

X)  preparacion del expediente de candidatura del Camerin para la tercera Proclamacion de
Obras Maestras del Patrimonio Oral e Inmaterial de la Humanidad;

xi)  apoyo alapromocion de microempresas del sector de la artesaniatradicional;

xii) creacion de la Cétedra UNESCO sobre Derecho de Autor en la Universidad de
Yaundéll;

xiii) implantacion, en el transcurso del periodo considerado, de 10 nuevas emisoras de radio
comunitarias, con lo cual e nudmero total de las que estan funcionando en Camerun
asciende a 16;

Xiv) creacion de dos centros comunitarios multimedia.

Chad

i)  formacién de docentes en disciplinas cientificas;

ii)  formacién de los docentes de escuelas normales en materiasrelativas al VIH/SIDA,;

iii) apoyo a Ministerio de Educacion del Chad para la elaboracion de su plan de accion
sectorial de luchacontrael SIDA;

iv) iniciacion de la segunda fase de repoblacion forestal de las zonas éridas del Chad por
parte de diversas organizaciones no gubernamentales con el apoyo de la UNESCO;

V)  organizacion por parte de la Oficina—en colaboracion con el Gobierno del Chad— de un
seminario sobre la Convencion para la Proteccion del Patrimonio Mundia Cultural y
Natural;

vi) fortalecimiento de la capacidad técnica de la Agenciade Prensadel Chad (ATP).

10. Cabe sefiaar € distinto grado de intensidad de las actividades realizadas en cada uno de los
tres paises. Las actividades fueron mas intensas en Camerun. Esto obedece a la distinta situacion de
cada pais en materia de estabilidad politicay de nivel de recursos.

11. Ademas, cabe destacar que la falta de corresponsales de la UNESCO en € Chad y la
Republica Centroafricana no facilita la realizacion de un trabajo continuo, sobre todo porque los
donantes muestran tendencia a trabagjar con los organismos que cuentan con posibilidades de
intervencion in situ. La deficiencia de los enlaces aéreos entre Yaundé y las capitales del Chad y la
Republica Centroafricana no facilitan tampoco lalabor.

Oficina Multipais de Beirut

12. La Oficina de Beirut, debido a circunstancias especiales que obedecen a la situaciéon en
materia de seguridad creada después del 14 de febrero, tuvo que reducir algunas de las actividades
previstas. Ademas, todos los funcionarios del programa tuvieron que encargarse de tareas
suplementarias a causa de |os puestos de trabajo vacantes, lo cual dificulto la realizacion de nuevas
actividades.
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13. Se llevaron a cabo diversas actividades para promover la EPT en los 18 Ultimos meses.
Esas actividades se centraron en:

i) laeaboracion de una vision conjunta de los paises &rabes con respecto a las medidas
gue serd necesario adoptar para alcanzar los objetivos de la EPT en € plano nacional y
regional, y la definicion de las etapas que deben recorrerse atal efecto, acompariada de
lafijacion de objetivosy programas de accidn precisos,

ii)  lautilizacion de los medios de comunicacion social parala alfabetizacion,

iii) e acercamiento entre gobiernos y organizaciones no gubernamentales y el
reconocimiento de la necesidad de una mayor coordinacion;

iv) larealizacion de trabajos de investigacion sobre los medios susceptibles de garantizar a
todos los nifios el disfrute del derecho ala educacion, y la preparacion de un inventario
regiona de los distintos marcos constitucionales, legidativos y politicos en los Estados
arabes;

v) € tratamiento de las cuestiones relacionadas con la igualdad entre los sexos en la
educacion en los paises &rabes, y la reduccion de los obstaculos socioculturales y
econdémicos y las disparidades geogréaficas que influyen en la educacion de las nifias.

14. A pesar de los esfuerzos realizados para alcanzar los objetivos de la EPT (Marco de Accion
de Dakar), es necesario un mayor compromiso por parte de los gobiernos, s se desea que esos
objetivos se alcancen efectivamente. También se necesita intensificar la cooperacion regional para
preparar y realizar actividades conjuntas encaminadas a luchar contra el analfabetismo.

15. Las actividades (en particular, los taleres de formacion) que guardan relacién con la
educacion bésica, se centraron en:

i) lamgoradelaspoliticasy préacticas en materiade AEP!;

i) laintegracion delos nifios ciegosy autistas;

iii) e incremento de la sensibilizacion y de los conocimientos sobre las opciones en materia
de politicasy las digtintas aplicaciones de la AEPI y laintegracion;

iv) lasdificultades en materiade aprendizgje;

v) laeducacion delosnifios delacalle;

vi) larealizacion de pruebasy evaluaciones en € campo de la educacion;

vii) larealizacion de trabajos de investigacion cualitativos;

viii) la elaboracion de manuales y material de formacién para contribuir a la direccion de
talleres de formacion.

16. Entre los resultados conseguidos, cabe sefiaar: la formacién de 200 personas en nuevos
métodos pedagodgicos, la difusion de material de formacién; la creacion de 40 centros de
aprendizaje; la elaboracion y difusion de manuales de formacion sobre la gestion de los centros de
aprendizaje comunitarios polivalentes y sobre la educacion relativa a la adquisicion de
competencias para la vida diaria; y la formacion de 400 personas con vistas a la adquisicion de
competencias practicas en lavida socia y diaria

17. Laaplicacion de las recomendaciones conjuntas de la UNESCO y la OIT sobre la ensefianza
técnica y profesional para el siglo XXI (2001) fue €l centro de las discusiones mantenidas entre
encargados de la elaboracion de politicas, expertos y profesionales de 13 Estados arabes, en €l
transcurso de la reunion que tuvo lugar del 9 a 12 de mayo de 2004 en Sanaa (Yemen).
El intercambio de experiencias sobre € desarrollo de la ensefianza y la formacion técnica y
profesional (EFTP) en la region comprendié los aspectos siguientes: politicas, planificacion y
gestion de los sistemas de EFTP; acceso a la EFTP; pertinencia y calidad; y seguimiento de los
progresos de la EFTP. Los resultados de esa reunion regiona se vincularon alos preparativos de la
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Reunion internacional de expertos sobre el aprendizaje para el trabajo, la ciudadaniay el desarrollo
sostenible que se celebré en Bonn (Alemania) en octubre de 2004, a fin de consolidar el papel que
desempefiala EFTP en & desarrollo sostenible (ODM).

18. Doscientos cincuenta funcionarios y expertos de 21 paises arabes encargados de |a ensefianza
secundaria examinaron y adoptaron un conjunto de enfoques relativos a los esfuerzos realizados en
el plano nacional y regiona para vincular los programas de este ciclo de ensefianza a Marco de
Accion parala EPT y € desarrollo socioeconémico de la regién. Esos enfoques comprendieron: la
creacion de capacidades y la administracion; el perfeccionamiento profesional de los docentes; y la
renovacion de los planes y programas de estudios (Seminario regional sobre la reforma de la
ensefianza secundaria, Mascate, 24-26 de abril de 2005).

19. En & marco del programa relativo a la ensefianza superior, se dio prioridad a los siguientes
aspectos:

i)  laelaboracion de un nuevo enfoque para la educacion de calidad que haga hincapié en
el desarrollo del pensamiento critico, € civismo y la democracia, asi como en la
educacion para los derechos humanos y la tolerancia y € didogo intercultura e
interreligioso, mediante la elaboracion de planes de estudios y laformacion de docentes,

i) el aprendizgje a lo largo de toda la vida gracias a la afabetizacion y la educacion no
formal en el Libano, Marruecos, Mauritania, Sudany Y emen;

iii) e incremento de las capacidades nacionales en las escuelas normales y universidades de
los siete Estados arabes de Africadel Norte;

iv) el mgoramiento de capacidades parala utilizacion de las TIC (90 docentes);

v) la gecucion de proyectos extrapresupuestarios relacionados con: la evaluacion de la
universidad libanesa; la formacion del claustro docente de las universidades y la
evaluacion de competencias de los estudiantes en informética y gestion en
19 universidades de los Estados érabes; la organizacion de seminarios de formacion
para docentes de universidades iraguies; la preparacion de seis documentos para
proyectos relativos a la revitalizacion de la ensefianza superior en Iraq; y la reforma de
la formacion de docentes en e Libano para garantizar la calidad de la ensefianza y €l
aprendizaje.

20. La ventga que representa el hecho de trabgjar con las instituciones de ensefianza superior
estriba en que éstas son, por regla general, mas receptivas y menos reacias a aceptar reformas y
cambios.

21. Se prestd apoyo a las ingtituciones que llevan a cabo trabgjos de investigacion sobre los
recursos hidricos. Se organizaron talleres centrados en los recursos hidricos y se cred un centro de
excelencia especializado para dirigir trabajos de investigacion y crear capacidades en todos los
ambitos relacionados con esos recursos.

22. Se firm6 un contrato para la gecucion de la primera fase del proyecto sobre la funcion del
Estado en €l desarrollo socia y las transformaciones sociales.

23. Enlaprimerafase del proyecto, se efectud e andlisis de cinco documentos anteriores. En la
segunda fase del proyecto se efectuaran tres andlisis de documentos y dos estudios de casos, y se
preparara un documento regional de sintesis para evaluar la cobertura de los temas'y €l surgimiento
de tendencias regionales en materia de investigacion socioecondmica en los ocho paises interesados.

24. Como € puesto de especialista en ciencias humanas y sociales esta vacante, la calidad y
continuidad de las diversas actividades correspondientes se han visto afectadas desfavorablemente.
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25. Se hizo especia hincapié en € didlogo entre personas de culturas diferentes. Se preparé un
manual sobre las dimensiones culturales del Cristianismo y el Islam, se promovié la adopcion y
aplicacion de la Declaracion sobre la Diversidad Cultural (tolerancia y didogo entre las
civilizaciones) y se formé a un grupo de personas seleccionadas en el tema “ Gestion de sitios del
patrimonio”.

26. Cabe sefidlar la inexistencia de un compromiso a largo plazo, solido y duradero, de las
autoridades locales y gubernamentales con el didlogo entre |os pueblos.

27. Lasactividades relacionadas con la comunicacion y lainformacion comprendieron:

1) el fortalecimiento de la comunicacion con las partes y entidades interesadas en el plano
nacional y anivel de la subregion;

i) laplanificaciéon de lagecucién y aplicacion de las actividades;

iii) laformacién de los jovenes en el mangjo de las tecnologias de la informacion para que
sirvan mejor a sus comunidades respectivas,

iv) un trabajo sobre la gecucién del proyecto DigiArts de los Sectores de Comunicacion e
Informacién y Cultura;

v) lacelebracion del DiaMundia delaLibertad de Prensa;

vi) lacreacion de centros comunitarios para el manejo de las tecnologias de la informacion
en centros penitenciarios.

28. Se formG a més de 50 personas en materias relacionadas con los siguientes ambitos: ética,
valores culturales, libertad de expresion, solucion pacifica de conflictos, relacion entre conflicto y
poder, y técnicas de negociacion. Se formé a unas 200 personas en las siguientes areas: utilizacion
de programas informaticos de bibliotecas, sistema WIN/ISIS, modulos para la Acreditacion
Internacional de Manegjo de Ordenador (ICDL), gestion de proyectos centrados en € turismo,
utilizacion de ordenadores personales en la educacion, y tratamiento de situaciones criticas y
relativas a la seguridad en las zonas de conflicto. Se rehabilitaron mas de 650 ordenadores
personales y se distribuyeron en las escuelas publicas de varias zonas rurales del Libano.
No obstante, hay que sefidlar que en todas las zonas rurales de |os paises pertenecientes ala Oficina
Se necesitan materiales y programas informaticos, asi como competencias en materia de tecnologia
digital.

29. Se apoy0 la creacion de unared regiona de artistas y educadores arabes dedicada a las artes
mediéticas.

30. El proyecto regional tiene por objeto mejorar las competencias socioeconomicas de los
jovenes marginados y facilitar su acceso a mercado de trabajo. Se lograron |os siguientes resultados:

i)  formacion de 200 instructores pertenecientes a organizaciones no gubernamentales
locales y organismos publicos que trabajan en zonas pobres y marginadas,

i)  apoyo alaformacion directa de mil jovenes extremadamente pobres que viven en aldeas
0 barriadas urbanas miserables;

iii) creacion de 40 centros de aprendizaje comunitarios polivalentes en zonas pobres de
cuatro paises;

iv)  suministro de ayuda a jovenes pobres para que asistan a cursos de formacion profesional
de breve duracion;

v)  contribucion a la reduccion de la pobreza con la organizacion de dos seminarios
regional es dedicados alas actividades de sensibilizacion.
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31. El proyecto contd con e apoyo de algunos interlocutores regionales como la ISESCO y
el UNICEF. Ademés, el proyecto esta vinculado a otras iniciativas en curso de la UNESCO, por
ejemplo LIFE, la Educacion para Todos y la Educacion para el Desarrollo Sostenible.

Oficina Multipais de Doha

32. A raiz delainestabilidad e inseguridad en la region, especialmente en Doha, Arabia Saudita,
Kuwait y Omén, algunas de las actividades previstas han debido transferirse a otros Estados
Miembros del Golfo.

33. Todos los gobiernos de la region reciben presiones para gue lleven a cabo reformas en materia
de educacion, derechos humanos, derechos de los nifios e igualdad entre los sexos. Los paises que
han emprendido este tipo de reformas estan dando notoriedad ala UNESCO, pero solicitan recursos
técnicosy financieros con que apuntalar |os magros recursos de la Oficina de Doha.

34. La mayoria de los seis paises de la Oficina Multipais de Doha estdn en un periodo de
considerable desarrollo econdmico y social. Qatar va a la cabeza con la gjecucion de un importante
plan de desarrollo que lo destaca en e plano mundial. En este pequefio Estado se organizan
continuamente conferencias internacionales, seminarios, talleresy encuentros. En é se celebraron la
reunion ministerial del Grupo de los 77 y la Segunda Cumbre del Sur. Como consecuencia de todo
elo, lavidasocial y €l coste de la vida han aumentado drésticamente; los alquileres de casas y pisos
estan triplicandose y los hoteles son muy caros.

35. Lasdietas que se asignan actualmente al trabajo en Dohay la Sultania de Oman son exiguas,
lo que dificulta la realizacion de actividades en dichos paises (el precio de la estancia en un hotel
sobrepasa en la mayoria de los casos los fondos asignados en calidad de dietas). Habida cuenta del
rapido desarrollo en Qatar, las Naciones Unidas han realizado una nueva encuesta sobre el coste
delavida

Oficina dela UNESCO en Bangkok
Camboya

36. Las organizaciones de las Naciones Unidas en Camboya trabgjan de consuno en e marco
comun del MANUD para e periodo 2001-2005, que se centra en cuatro ambitos prioritarios:
lagobernabilidad, la paz y la justicia (Ilo que comprende la cultura de paz), la reduccion de la
pobreza, € desarrollo humano (lo que comprende la educacion y el desarrollo cultural) y la gestion
sostenible de los recursos naturales. El nuevo MANUD para el periodo 2006-2010 se concibio en
2004 en torno a cuatro ambitos prioritarios: el buen gobierno y la promocion y proteccion de los
derechos humanos, la agriculturay la pobreza, la creacion de capacidadesy el perfeccionamiento de
los recursos humanos del sector social, y la elaboracion de un Plan de Desarrollo Estratégico
Nacional para 2006-2010. La UNESCO ya ha definido otras estrategias y programas comunes con
otras organizaciones de las Naciones Unidas.

37. En e ambito de la educacién, la Oficina de la UNESCO en Phnom Penh coopera con el
UNICEF, e FNUAP Yy e PMA, lo cual ha repercutido en e MANUD para 2006-2010 en aspectos
como el acceso equitativo a una educacion de calidad, lainstruccion sanitariay la prevencion de la
violencia, lo que también se refiere a trafico de seres humanos. Por otra parte, € plan nacional de
EPT para 2003-2015 esta copatrocinado por laUNESCO 'y el UNICEF.

38. La UNESCO copreside asimismo €l Grupo de Trabgjo del Sector de Educacion, que es €
principa mecanismo de coordinacion entre los proveedores de fondos (las organizaciones de las
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Naciones Unidas, los donantes bilaterales y los bancos de desarrollo) y las ONG. El Grupo de
Trabajo del Sector de Educacion dispone de un asesor para la coordinacion de donantes financiado
por laASDI y radicado en el UNICEF, que trabaja en estrecha colaboracién con el representante de
la UNESCO y con la Secretaria del Grupo de Trabagjo del Sector de Educacion, con base en la
UNESCO. El Grupo de Trabajo Técnico Comun sobre Educacion es un mecanismo de coordinacion
genera entre las autoridades y los donantes, que presiden conjuntamente el Ministro de Educacion
y €l representante de la UNESCO.

39. Ademés del programa especifico sobre el VIH/SIDA de la UNESCO, la Oficina de la
UNESCO en Phnom Penh y el UNICEF trabajan juntos en un programa de educacion preventiva
contra e VIH/SIDA. Camboya es asimismo uno de los cuatro paises seleccionados para la
realizacion de actividades de la Iniciativa Mundial sobre VIH/SIDA y Educacién en e plano
nacional, creada en 2004 por las diez organizaciones copatrocinadoras del ONUSIDA, y cuyo
organismo rector es la UNESCO (I1PE). En este marco, la Oficina de la UNESCO en Phnom Penh,
con la colaboracion del Grupo Tematico de SIDA de las Naciones Unidas y € apoyo del DFID,
prestara asistencia a Ministerio de Educacion en la elaboracién y gjecucion de su plan estratégico
de educacion preventiva en materiade VIH/SIDA.

Republica Democr atica Popular Lao

40. Aungue la UNESCO no cuenta con una oficina naciona en la Republica Democratica Popul ar
Lao, la Oficina de Bangkok se encargd de que la UNESCO apoyara activamente a equipo de las
Naciones Unidas en €l pais en lo relativo a sistema de Evaluacion Comun para los paises (CCA) y
el MANUD (periodo 2002-2006) para este pais. La oficina contribuyd activamente a la
incorporacion de cuestiones relativas a la culturay lengua maternas. La Oficina de la UNESCO en
Bangkok participd en varias reuniones del equipo de las Naciones Unidas para € paisy de grupos
de donantes, la evaluacion a mitad de periodo, asi como en la reflexion para la definicion de las
prioridades del MANUD en junio de 2004 y en junio de 2005. La Oficina de la UNESCO
en Bangkok también nombré representantes para los cuatro grupos temaéticos (educacion,
VIH/SIDA, indicadores estadisticos y tréfico de seres humanos) que ya han comenzado a trabajar
en €l proceso del CCA/MANUD para 2007-2011.

Myanmar

41. Lafatade informacion procedente de este paisy del centro de enlace de las Naciones Unidas
impidié a la UNESCO contribuir a la preparacion del marco estratégico de las Naciones Unidas
para Myanmar. Sin embargo, se ha expresado nuevamente €l interés por colaborar con el Equipo de
las Naciones Unidas para €l pais y se ha nombrado a funcionarios capaces de asesorar y prestar
asistencia técnica en educacion, tréfico de seres humanos, comunicacion e informaciéon y
VIH/SIDA en Myanmar.

Tailandia

42. La Oficina de la UNESCO en Bangkok participa activamente en e proceso del
CCA/MANUD para Tailandia (periodo 2007-2011) cuyas labores comenzaron en diciembre de
2004. EI CCA/MANUD se centra en seis ambitos prioritarios (grupos teméticos):
la descentralizacion y la gobernabilidad local; la reduccién de la pobreza y la proteccion socid; las
migraciones y las poblaciones en trénsito; el VIH/SIDA; la educacién y la proteccion del medio
ambiente y la preservacion de los recursos naturales. La participacion activa de la UNESCO en este
proceso queda garantizada a través de la presencia de especialistas del programa en cada uno de los
seis grupos tematicos. En particular, la participacion de especialistas superiores de la UNESCO en
los grupos tematicos dedicados a la educacion y la proteccion del medio ambiente serd garantia de
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gue las preocupaciones de la UNESCO en esos &mbitos serén atendidas y tomadas en cuenta en €l
proceso del CCA/MANUD para Tailandia.

43. La UNESCO ha estado trabajando desde 1998 con otros colaboradores (en especia con
laUniversidad Chulalongkorn) en actividades del proyecto relativas al lugar de las poblaciones
autoctonas en las zonas protegidas del mar de Andaman en Tailandia, tras el desastre provocado por
el tsunami, y ha incrementado su participacion y colaboracion con otras organizaciones de las
Naciones Unidas.

44. Gracias a apoyo financiero de la Administracion Nacional Oceanicay Atmosférica (NOAA)
de los Estados Unidos, se ha podido iniciar la fase més reciente del proyecto (octubre de 2003 -
marzo de 2005) para el seguimiento de las condiciones socioeconomicas de |os pueblos autoctonos
de las Idlas Surin (Parque Marino Nacional de las Islas Surin) y de las Islas Adang y Lipe (Parque
Marino Nacional de Tarutao). Dicho proyecto tiene por objeto examinar opciones de desarrollo
sostenible en las comunidades Moken y Urak Lawoi, afin de conservar su singular medio ambiente
y velar por que puedan seguir viviendo de sus tierras y aguas natales de conformidad con sus
valoresy préacticas tradicionales.

45. Durante e afio 2004, € equipo encargado del proyecto ha realizado encuestas de indole
socioecondmica entre los interesados, los turistas y |os afectados por € uso de los recursos naturales
de los Parques Maritimos Nacionales de las Idas Surin y de Tarutao. Estas encuestas
proporcionaran informacién sobre las condiciones econdmicas, e conocimiento autéctono y los
medios de sustento en estos lugares, que se utilizara para intentar establecer indicadores con que
fomentar futuras iniciativas de gestion basadas en las comunidades en las que participen tanto las
autoridades de los Parques como | as pobl aciones autoctonas que en ellos residen.

Viet Nam

46. Viet Nam esta en las Ultimas etapas de negociacion de su adhesion a la OMC. Se estan
elaborando nuevas politicas y leyes para cumplir con los requisitos exigidos para ser miembro de
esa Organizacion, especiamente en lo relativo a la banca, €l comercio, la inversion, la
administracion publica, etc. El cuarto proyecto de una ley anticorrupcion sera sometido en breve a
debate parlamentario. En la reciente reunion a mitad de mandato del Grupo Consultivo, compuesto
por colaboradores internacionales y miembros del Gobierno de Viet Nam, las organizaciones de las
Naciones Unidas y otras organizaciones intergubernamentales pidieron especialmente al Gobierno
gue no pasara por alto las repercusiones sociales y culturales de su adhesién a la OMC, que
examinara cuidadosamente sus consecuencias y que adoptara las medidas preventivas y
compensatorias adecuadas para mitigar los efectos negativos de dicha adhesién sobre el comin de
la poblacion. La UNESCO puede contribuir activamente a ello mediante la asistencia a la
investigacion en ciencias sociales a través del programa MOST, e fomento de la identidad y
diversidad culturales, la educacion y la comunicacion e informacion.

47. Tanto a Gobierno como alos colaboradores internacionales les preocupa la acentuacién de la
brecha campo-ciudad y las crecientes disparidades de ingreso en el seno de la sociedad vietnamita,
especiamente entre grupos de poblacion constituidos por minorias étnicas. Parte importante de los
fondos donados se consagra a la reduccion de la pobrezay ala asistencia a las minorias étnicas. Un
factor esencial en la reduccién de la pobreza es dotar a las poblaciones desfavorecidas de
conocimientos y competencias que les permitan megorar su existencia. La contribucion de la
UNESCO en este ambito podria concentrarse en apoyar la decisién del Gobierno de construir una
sociedad del conocimiento mediante la propagacion de centros comunitarios de aprendizaje por mas
de 10.000 municipios. En cooperacion con la Federacion Nacional de Asociaciones UNESCO del
Japon (FNAUJ), la UNESCO acaba de concluir dos proyectos de centros comunitarios de
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aprendizaje en las provincias pobres de |las zonas montariosas del norte y las tierras altas del centro
de Viet Nam, y ha dado comienzo a un tercer proyecto en la regiéon del Delta del Mekong. Estos
proyectos contribuyen a establecer centros comunitarios de aprendizaje ejemplares en cada
provincia y para fortalecer las capacidades del personal de dichos centros en materia de gestion,
desarrollo de los recursos docentes locales, promocién de la afabetizacion y educacion de adultos,
asi como su formacién a la obtencion de medios de sustento y la realizacion de actividades
lucrativas.

48. Lacuestion de la calidad de la educacion sigue ocupando a Gobierno y debatiéndose en los
medios de comunicacion publicos. La UNESCO puede contribuir provechosamente a la reforma en
curso del sistema educativo vietnamita aportando las mejores y mas recientes concepciones y
précticas de otros paises.

49. El rapido crecimiento econdmico y la expansion de las actividades humanas en Viet Nam esta
teniendo peligrosas consecuencias sobre el medio ambiente de este pais. Recientemente, el
Gobierno aprobd y transmitié a los interlocutores internacionales la estrategia nacional del
Programa 21, que constituye un excelente marco politico para la labor de la UNESCO relativa al
Decenio de las Naciones Unidas de la Educacion para el Desarrollo Sostenible. Se esta formando un
Comité Nacional de ato nivel para e Decenio, que presidird € Primer Ministro. Se espera que la
UNESCO preste una asistencia de ata calidad en la elaboracion de politicas, la planificacion, la
dinamizacion, la gjecucion, €l seguimiento y la evaluacion del Decenio de las Naciones Unidas de
la Educacion para € Desarrollo Sostenible y que sabra compartir con otros paises del mundo la
experiencia obtenidaen Viet Nam.

50. Como en el caso del medio ambiente, el Gobierno y el publico vietnamita en general muestran
gran interés por la preservacion y restauracion del patrimonio cultural, ya sea material o inmaterial,
lo que comprende e Programa Memoria del Mundo, y tienen en alta estima e papel y las
contribuciones de la UNESCO. Este interés deberd acompafiarse de un apoyo técnico adecuado para
ayudar a fortalecer las capacidades nacionales y locales, complementando la labor de las
instituciones existentes y las redes de expertos, que estan bien estructuradas en Viet Nam. Més alla
de la asistencia a la aplicacion de las politicas y estrategias culturales del pais, han surgido nuevos
aspectos que necesitan apoyo, como la promocion de las industrias culturales y el turismo sostenible.

51. Lasgraves sequias de los ultimos afios han hecho que el Gobierno y e publico vietnamita en
general se planteen mas seriamente la necesidad de una gestién apropiada y coordinada de los
recursos hidricos. Paralelamente al apoyo de la UNESCO al desarrollo de los Centros Comunitarios
de Aprendizaje en @ pais, se da prioridad a la compilacion de materiales pedagdgicos de féacil
comprension sobre los recursos hidricos en relacion con la proteccion del medio ambiente y la
calidad de vida para uso de los integrantes de las comunidades |ocal es.

52. Conforme la estructura economica de Viet Nam va transformandose (de la economia agricola
alaindustrial y alade servicios), la UNESCO va organizando actividades de apoyo para ayudar a
Gobierno y al sector de los negocios a elaborar politicas avanzadas.

Oficina Multipais de Yakarta

53. Las consecuencias del tsunami que tuvo lugar el 26 de diciembre de 2004 en el Océano indico
son lo més importante y digno de atencion que ha ocurrido en la region de Asiay e Pacifico
(particularmente en Indonesia) durante los ultimos seis meses. Dicho tsunami fue consecuencia del
cuarto seismo méas importante de los Ultimos 100 afios y su epicentro se situdé entre la isla de
Simeulue (Indonesia) y la costa occidental del norte de Sumatra.
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54. Segun las Ultimas cifras de que se dispone, en Aceh murieron y fueron sepultadas
126.602 personas y 93.638 siguen desaparecidas -a lo que hay que afiadir 154 muertos o
desaparecidos a sur de Aceh, en e norte de Sumatra- 1o que constituye el 80 por ciento de las
273.000 personas que, segln se estima, perdieron la vida en la region del Océano indico. Otras
514.150 personas han sido desplazadas a causa de los dafios sufridos por 151.600 viviendas o la
destruccion de 127.300.

55. Quizas sean méas impresionantes |os efectos sobre la poblacion infantil: 38.683 nifios en edad
escolar perdieron la vida, o que constituye e 11 por ciento del nimero total de nifios de la
provincia de Aceh, y 35.000 quedaron huérfanos o separados de sus familias. Ademas, 2.245 de sus
profesores perdieron la vida o estan desaparecidos y otros 3.000 han sido desplazados, |o que les
impide el gercicio de la docencia. Han sufrido dafios o destruccion 1.582 escuelas, esto es, €l
25 por ciento de las escuelas de toda la provincia de Aceh. Los efectos en las zonas méas afectadas
son obviamente abrumadoras. en Ulee Lheue, pueblo del frente oceanico de Banda Aceh, sblo
sobrevivio € 2 por ciento de los nifios. Ademas, son considerables los dafios ambientales que
padecié la linea costera de Aceh, sobre todo a causa de la salinizacion de tierras de cultivo y la
destruccidon de ecosistemas marinos, pues las pérdidas en e plano econdmico se calculan en
675 millones de ddlares estadouni denses.

56. Ademés, una serie de seismos en cascada, generados bajo la zona de ruptura que provoco el
del 26 de diciembre de 2004, sembré més sufrimiento aln en Indonesia. Otro grave seismo, de
magnitud 8,7, azoto las llsas Niasy Simeulue € 28 de marzo de 2005. En Nias se ha confirmado la
muerte de 850 personas y otras 19.903 han sido desplazadas. Otros importantes seismos afectaron €l
sur de la ida de Siberut, donde la UNESCO trabgja en un proyecto a largo plazo con las
poblaciones autéctonas Mentawai que viven en esta Reserva de Biosfera, y se estima que |os efectos
devastadores podrian continuar, pues hay un altisimo riesgo de que un fuerte seismo provoque otro
tsunami en el oeste de la ciudad sumatra de Padang y ponga en peligro la vida de cerca de
750.000 personas.

57. LaOficinadela UNESCO en Y akarta ha reaccionado rapidamente ante estos aconteci mientos.
Aungue ha sido dificil obtener financiacion, exceptuando los recursos internos de la UNESCO, la
Oficina actud con celeridad en las primeras semanas y respaldo las evaluaciones cientificas relativas
ala construccién futura de un sistema de alertay preparacion, impartio formacién a periodistas de
Aceh para que puedan informar mejor en situaciones de urgencia, y brindé apoyo ala evaluacion y
concepcion de proyectos en materia de educacion, cultura, medios de comunicacion y gestion de
zonas costeras. A mediados de junio de 2005, tras considerables esfuerzos, se ha conseguido
disponer de financiacién extrapresupuestaria.

58. Al final del periodo examinado, se ha concluido en lo esencia |a fase de operaciones para la
asistencia humanitaria inmediata, aunque algunas actividades de asi stencia continuaran seguramente
durante 6 6 12 meses més. Se estd avanzando en la reconstruccion de las infraestructuras materiales
de casas, escuelas, hospitales, edificios publicos y sistemas de transporte, aunque no tan rapido
como se quisiera. Ha de prestarse suma atencién a la reconstruccion de las infraestructuras humanas
de la poblacion de Aceh, suministrandoles apoyo y competencias para que puedan recuperarse por
Si mismos.

59. La Oficina de la UNESCO en Yakarta ya ha comenzado a gjecutar una serie de proyectos
encaminados a la reconstruccién de la mencionada infraestructura humana, aun cuando dispone de
una financiacion limitada. La atencidén se ha concentrado principalmente en: la educacion y la
adquisicién de competencias para € progreso de los nifios que han quedado fuera del sistema
escolar, como los que viven en campos de desplazados; |os programas de atencién psicosocia para
nifios, basados en la expresién e interaccion culturales dentro de una sociedad que concede la mayor
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importanciaalaintegridad y la comunidad culturales; la reconstruccion de radioemisoras destruidas
y e apoyo a la totalidad del sistema y las redes de comunicacion de Aceh; e apoyo a la
coordinacion de los datos técnicos y las actividades experimentales que requiere € Sistema de
Alerta Temprana y Preparacion contra los Tsunamis de Indonesia, lo que comprende tanto €l
manejo de datos sismoldgicos, oceanograficos y de tecnologias de la informacion como la
intervencion de la preparacion y capacidad de respuesta de la comunidad. Se ha hecho especial
hincapié en todos los programas basados en la autonomia cultural y comunitaria, dimensiones
basicas para e restablecimiento de la normalidad en Aceh. Se han elaborado otros proyectos con
financiacion extrapresupuestaria, y se han llevado a cabo estudios ambientales de la costa (tanto
terrestres como submarinos); también se ha prestado apoyo a la conservacion de selvas afectadas y
a la reconstruccion de casas tradicionales en Nias y de los recursos de la biblioteca regiona de
Banda Aceh. Lo que ha quedado patente es que la intervencion de la UNESCO en este tipo de
situaciones, como la de cualquier otra Organizacion de las Naciones Unidas, es juzgada a través de
su presencia en €l terreno y de su contribucion a la actividad coordinada del conjunto de las
Naciones Unidas.

60. Brune decidio hacerse Estado Miembro de la UNESCO, finalizandose los tramites con la
firma de la Constitucion de la UNESCO e 19 de marzo de 2005. La Oficina de la UNESCO en
Y akarta ha emprendido un programa muy dindmico para establecer relaciones solidas con Brunel y
ya ha redlizado varias misiones y una consultoria, por invitacion de Brunel, a fin de prestar
asistencia para la elaboracion de las politicas cientificas y tecnolégicas de este pais, asi como
misiones de evaluacion del medio ambiente y el Patrimonio Mundial. El Ministerio de Relaciones
Exteriores de Brunei ha aprobado la realizacion de una serie de evaluaciones y misiones de
cooperacion de la UNESCO sucesivas con € fin de establecer una estrategia de cooperacion en
materia de educacion, cultura, gestion de las zonas costeras e hidrologia. Se ha constituido desde
entonces la Comisién Nacional de Brunei parala UNESCO.

61. Singapur decidio asimismo participar en calidad de observador por un periodo de dos afios
antes de tomar la decision fina de ingresar en la UNESCO. La razon de este periodo preparatorio
de dos afos es que a pesar de que en e Ministerio de Relaciones Exteriores dicha decision se
considera conveniente, aln quedan por convencer a varios ministerios de primer orden, € mas
importante de los cuales es €l de Informacién, Comunicacion y Artes.

62. El 20 de mayo de 2005 expird e mandato de la Mision de Apoyo de las Naciones Unidas en
Timor Oriental (UNMISET), credndose la nueva Oficina de las Naciones Unidas en Timor-Leste
(UNOTIL) con un mandato de un afio para prestar apoyo a instituciones estatales de importancia
fundamental -especialmente la policia, € gército y los derechos humanos- mediante el suministro
de asesoramiento. La accion de la UNESCO en Timor-Leste no se ha modificado; se sigue
prestando especial atencion ala educacion (la EPT y la educacion cientifica), e patrimonio cultural
material e inmaterial y el medio ambiente y e desarrollo del turismo ecoldgico. La UNESCO esta
intentando fortalecer su presencia en este pais mediante el uso de recursos extrapresupuestarios en
apoyo, sobre todo, a desarrollo de la educacion, y contribuye a la coordinacién de la preparacion
del proximo MANUD, con vistas a mantener su influencia en este contexto inestable.

Oficina Multipais de Beijing

63. La Oficina de Beijing se encarga de cinco paises de Asia Oriental, a saber, la Republica
Popular Democratica de Corea, Japon, Mongolia, la Republica Popular China y la Republica de
Corea. Con lallegada, en septiembre de 2004, de un especialista del programa de comunicacion e
informacion, la Oficina de Beijing pasd a ser una oficina multipais global que abarca todos los
programas de la UNESCO.
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64. Paralos Estados de la Oficina Multipais de Beijing 2004 fue un afio de conmemoraciones.
LaComisién Nacional Coreana y la Comision Naciona China para la UNESCO celebraron su
quincuagésimo y su vigésimo quinto aniversario respectivamente. Dos institutos de categoria 2 de
la UNESCO en China, a saber, e Centro Internacional de Formacion e Investigacion sobre la
Erosion y la Sedimentacion (IRTCES) y el Centro Internacional de Investigacion y Formacion
sobre Educacién Rural (INRULED) recordaron, a su vez, su vigésimo y su décimo aniversario
respectivos. La Oficinadela UNESCO en Beijing festejé su vigésimo aniversario.

65. En 2001 tuvo lugar en Beljing e primer Festival de Artes Escénicas Infantiles de Asia
Oriental de la UNESCO; € segundo se organizd en 2002 en Fukuoka. En 2004, la Comision
Nacional Coreana para la UNESCO vy la ciudad de Suwon organizaron el Festiva de Artes
Escénicas Infantiles de Asia Oriental de la UNESCO, que se celebrd con éxito del 29 al 31 de julio
en esa ciudad de la Republica de Corea. El Festival contd con la participacion de mas de 300 nifios,
comprendidos 100 menores procedentes del extranjero. En 2005, € Festival de Artes Escénicas
Infantiles de Asia Oriental de la UNESCO tendralugar del 28 a 30 de julio en Macao.

66. Los secretarios generales de las Comisiones Nacionales para la UNESCO de los cinco
Estados que integran la Oficina Multipais de Beijing y € representante del Centro UNESCO de
Macao se relinen una vez a afio para intercambiar informacion e ideas con objeto de intensificar su
cooperacion. Esas reuniones, que se celebraron por primera vez en Beijing en 1998, y luego en
Ulan Bator (1999), Macao (2000), Y akarta (2002) y, més recientemente, Sell (julio de 2004), se
estan convirtiendo en unaimportante plataforma para las actividades conjuntas en esferas de interés
comun que se gecutan en la subregién. Participan en ellas, en calidad de observadores, €l Centro
Cultural de Asiay e Pacifico para la UNESCO (ACCU), e Centro de Asiay € Pacifico de
Educacion para e Entendimiento Internacional (APCEIU) y, también, la Federacion Asiética de
Clubs 'y Asociaciones UNESCO de China, Japén y la Republica de Corea. En lareunion de Seul se
reflexion6 sobre la posibilidad de transformar en € futuro esas reuniones subregionales de
secretarios generales “reuniones consultivas de los grupos de paises’, conforme a nuevo ciclo de
programacion de la Organizacion. Entre los demés asuntos examinados cabe mencionar la
celebracion del Festival de Artes Escénicas Infantiles de Asia Oriental en 2005, la mejora de la
capacitacion de los funcionarios de las Comisiones Nacionales, y la creacion del sitio web dedicado
alas actividades de los paises de la Oficina.

67. El Gobierno de China inicié oficialmente a foro nacional sobre la Educacion para Todos
(EPT) en diciembre de 2003. Ese foro fue incorporado a Grupo Temético de educacion basica de
las Naciones Unidas para potenciar la sinergia entre las iniciativas nacionales e internacionales en
favor de la EPT en China. Con miras a la revision prevista para 2004-2005, se esta examinando la
primera version del plan de accion nacional de Mongolia, que se termind en 2002. En ese plan,
Mongolia, que es e principal artifice del Decenio de las Naciones Unidas de la Alfabetizacion
(2003-2012), hace especia hincapié en la afabetizacion. Mongolia participd en la Semana mundial
de la EPT, celebrada en abril de 2004. La UNESCO prestd apoyo los esfuerzos de la Republica
Popular Democratica de Corea para finalizar su plan de accién nacional que se concluyd y aprobd
oficialmente en 2004, mediante una reunion de alto nivel y vigjes de estudios.

68. El Gobierno de China ha dado prioridad a la educacion en las zonas rurales. Con motivo del
10° aniversario del Centro Internacional de Investigacion y Formacion sobre Educacion Rural
(INRULED), ese Centro Internacional, la Comision Nacional China parala UNESCO, la UNESCO
y la FAO celebraron la Conferencia Internacional "Transformacion de la brecha digital en
oportunidades digitales para la poblacion rural - Funcién e innovacion de la educacion en las zonas
ruralesy establecimiento de relaciones de colaboracion”.
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69. El Gobierno de China dio a conocer las estadisticas sobre € VIH/SIDA correspondientes a
2004 (840.000 personas viven con € SIDA y 80.000 han contraido la enfermedad). La Oficina ha
reforzado considerablemente las acciones para combatir e VIH/SIDA en China; con ese fin presta
asistencia a Gobierno para que se integre la amenaza de la enfermedad en todos |os aspectos de las
politicas educativas. Entre las principales iniciativas que se promovieron y pusieron en practica
cabe mencionar la elaboracién de materiales de sensibilizacion para funcionarios de educacion y
organizaciones juveniles y de manuales sobre educacion sexual y prevenciéon del VIH/SIDA para
docentes, un programa de capacitacion para las facultades de medicina y estudios piloto sobre la
percepcion cultural del VIH/SIDA por las comunidades étnicas minoritarias. La UNESCO es un
miembro del Grupo Tematico de SIDA de las Naciones Unidas en China.

70. La Red subregional de Reservas de Biosfera de Asia Oriental (EABRN) es una de las méas
dinamicas y cuyo funcionamiento es més satisfactorio.

71. En 2004 Mongolia se incorpord a la Red Asidica de Politicas de Ciencia y Tecnologia
(STEPAN), una red regiona de ministerios e ingtituciones de 18 Estados Miembros de Asiay la
region del Pacifico creada en 1988. Sobre la base de las contribuciones de la UNESCO, el
Ministerio de Educacion, Cultura y Ciencia elaboré un proyecto de plan maestro relativo a la
cienciay latecnologia para el préximo decenio. En un seminario nacional, celebrado en Ulan Bator
en mayo de 2004, se aprobaron las lineas generales de ese plan.

72. En China, el éxodo rura es un fendmeno de gran magnitud y esos migrantes suelen ser objeto
de discriminaciones, atropellos a sus derechos y explotacion laboral por parte de los habitantes de
las ciudades. La Oficina dio inicio a proyecto “Con los migrantes’, en colaboracién con el
Instituto de Sociologia de la Academia China de Ciencias Sociales. Este proyecto de investigacion y
accion tiene por objetivo laintegracién de los migrantes, en particular los jévenesy las mujeres, en
el tglido urbano en ocho sitios piloto.

73. Estasubregién cuenta con 51 sitios del Patrimonio Mundial. China, que alberga 23 sitios del
patrimonio cultural, 4 del patrimonio natural y 3 mixtos, ocupa €l tercer lugar mundial en la materia.
Japon posee un total de 12 sitios, de los cuales 10 son culturales y 2 naturales. En la Republica de
Corea hay siete sitios del patrimonio cultural. Mongolia tiene dos sitios del patrimonio, uno natural,
a saber, la Cuenca de Uvs Nuur, y uno cultural, € paisge del valle del Orkhon. La Republica
Popular Democrética de Corea detenta un sitio del patrimonio cultural: el conjunto de tumbas de los
Koguryo.

74. Japon, China, la Republica de Corea y Mongolia ratificaron la “Convencion para la
salvaguardia del patrimonio cultural inmaterial”.

75. Por conducto de la Oficina Multipais de Beijing se crearon un total de 24 Cétedras UNESCO,;
16 de ellas se establecieron en China, cuatro en la Republica de Corea, tres en Japon y una en
Mongolia. China es uno de los paises que han acogido un mayor nimero de Catedras UNESCO, en
particular en el ambito de laciencia, latecnologiay € medio ambiente. Las Cétedras cuentan con €l
patrocinio de diversas industrias de paises desarrollados en el marco del Programa de la UNESCO
“Colaboracion de laUniversidad, laIndustriay la Ciencid’ (UNISPAR).

76. En diciembre de 2004 se inici6 la preparacion de la evaluacion comun para los paises del
MANUD relativa a China (para el periodo 2006-2010). La preparacion de esa evaluacion respecto
de Mongolia (para 2007-2011) se comenzo en febrero de 2005.
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Oficina Multipais de Almaty

77. Aunque la Oficina de Almaty cubre una region natural, los paises de que se ocupa se
caracterizan por su diversidad.

78. Si bien la autocracia estuvo a la orden del dia en Kirguistan, la “revolucion de los tulipanes”
acaecida en € pasado mes de marzo, derroco a Presidente Akaev, que habia estado en € poder
desde la independencia. La agitacion politica que se vivié en Kirguistan tuvo tantas repercusiones
en la gecucion del programa que ain no esta claro si éste cuenta con un responsable, dado que se
trasada a los funcionarios titulares de los mas altos cargos a una velocidad sorprendente. Es de
esperar que, tras las elecciones que se celebraran en el mes de julio, se imponga en el pais una
situacion més estable.

79. En € plano de la educacién se han obtenido excelentes resultados en toda la region. Kazgjstan
ya ha alcanzado los objetivos de desarrollo del Milenio (ODM) relacionados con la educacion. La
Oficinade laUNESCO de Almaty evallala evolucion de los ODM en los paises, analizalos logros
y progresos de cada uno de ellos, asi como las politicas y estrategias educativas. Si bien tanto
Kazagjstdn como Kirguistén, tras formular sendos planes nacionales de accién han empezado a
ponerlos en préctica, todavia falta que Tayikistan ultime y apruebe e suyo. En todos los paises, |la
elaboracion de planes de esa indole se ve obstaculizada por las limitaciones presupuestarias, |os
vacios de la legidacion y las carencias en materia de infraestructuras, equipo y suministros, asi
como de personal cualificado y dispositivos de formacion. La UNESCO prest6 asesoramiento para
la elaboracion de métodos de encuesta e indicadores de seguimiento y evaluacion de planes
adecuados de EPT, asi como para vincular las prioridades locales alas mundiales gracias a la labor
del Foro Regional de Educacion para Todos y conferencias y talleres de ambito subregional. La
mayor colaboracion con las Comisiones Nacionales para la UNESCO, las organizaciones no
gubernamentales, las comunidades y las estructuras gubernamentales ayudo a obtener apoyo para
aplicar los planes de EPT, influir en las politicas y la legidacion relativas a la educacion, y
aprovechar la competencia técnica de interlocutores y profesionales experimentados.

80. Se considera que la regién tiene, en la cultura, un arma para forjarse una identidad y, en €l
patrimonio material, uno de los instrumentos mas poderosos para lograr ese fin. El patrimonio oral
reviste gran interés, sobre todo en € caso de Kirguistan, cuyos rapsodas que cantan €l “Manas’, la
epopeya nacional, han encontrado lugar en é. Lalabor de la UNESCO sobre la diversidad cultural
y €l didogo intercultural constituye un ambito de cooperacion permanente entre los gobiernosy las
ONG. El trabajo de la UNESCO en e sector de la comunicacion es también muy apreciado debido
a las oportunidades de creacion de capacidades que ofrece. En € dmbito de la comunicacién y de
las ciencias se obtuvieron |os siguientes resultados:

i)  seformul6 una politica sobre los medios de comunicacion y se establecié un centro de
medios de comunicacion en Kirguistan;

i)  seimpartié formacion a periodistas en la Oficina Multipalis;

iii) sedio impulso a los servicios publicos de radiodifusion gracias a la cooperacion con
organizaciones profesionales de periodistas y se prepararon proyectos de apoyo a la
educacion a distancia en las escuelas rurales;

iv) en reaccion ante los problemas que afectan a la region, como los relacionados con el
agua, e medio ambiente y la prevencion de las catéstrofes naturales, se trabao en
colaboracién con las academias nacionales de ciencias para estimular a los jovenes
cientificosy capacitarlos.
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Oficina dela UNESCO en Moscl

81. La Oficina se ocupa de seis paises: Armenia, Azerbaiyan, Belarrus, la Federacion de Rusia,
Georgiay la Republica de Moldova.

82. En la Federacion de Rusia, e segundo mandato del Presidente Vladimir Putin se ha
caracterizado por varias reformas politicas trascendentales. El avance lento de la reforma del
gobierno provoco un retraso en el inicio de la gjecucion del programa, especialmente el proyecto
conjunto UNESCO-Federacion de Rusia sobre restablecimiento de la educacion en Chechenia, pero
tras la firma del Protocolo, en enero de 2005, |as actividades se pusieron en marcha. Con respecto a
Checheniay el norte del Caucaso, el Gobierno de la Federacion de Rusia prefiere recibir asistencia
internacional para proyectos de desarrollo econdmico en lugar de ayuda humanitaria. Lareunion del
Comité de Organizaciones Copatrocinadoras (COC) del ONUSIDA condujo a un mayor
compromiso politico en pro de una respuesta inmediata a la crisis del VIH/SIDA, con amplia
participacion.

83. Al 5 de junio de 2005 la mayoria de los ministerios de Georgia todavia no estaban
completamente reorganizados ni contaban con una plantilla definitiva de personal, y alin no se habia
nombrado a Secretario General de la Comisién Nacional Georgiana parala UNESCO.

84. Traslas elecciones parlamentarias, la Republica de Moldova reafirmé su voluntad de realizar
una reforma democrética, y esta llevando a cabo una reorganizacion del gobierno. La visita del
Director General de la UNESCO contribuy6 a respaldar la reforma democrética de Moldova.
Gracias a los esfuerzos realizados por la UNESCO y otros organismos de las Naciones Unidas en
materia de EPT, el paisrecibi6 fondos de la Iniciativa Via Rapida (IVR).

85. En mayo de 2005, Armenia, Azerbaiyan, Georgiay Moldova se unieron a la Declaracion de
Bolonia en Bergen (Noruega).

86. Las principales prioridades de la Oficina de la UNESCO en Moscu son € apoyo a la
aplicacion del Marco de Accion de Dakar parala EPT y el logro de los objetivos de desarrollo para
el Milenio. Los ministros de educacion de los paises de la CEI participaron en el foro internacional
titulado “Educacion para € desarrollo sostenible: puentes hacia la sociedad del conocimiento”
(abril de 2005, Minsk, Belarrus).

87. En el marco del proyecto conjunto de las Naciones Unidas titulado “Coordinacion de las
actividades: aplicacion de los principios de los “Tres unos’ (“Three Ones’), en la Federacion de
Rusia’, la Oficina de la UNESCO en Moscu facilita apoyo al Ministerio de Educacién y Ciencia
para la elaboracion, revision, aprobacion y difusion de la estrategia nacional sobre educacion
preventiva en relacion con e VIH/SIDA, que fue aprobada por € Consgjo de Coordinacién sobre €l
VIH/SIDA del Ministerio de Salud y Desarrollo Social en mayo de 2005.

88. Se avanzd en la gecucion del proyecto UNESCO-Federacion de Rusia sobre la restauracion
del sistema educativo en la Republica de Chechenia. Con el apoyo de los Gobiernos del Japon y de
Noruega se organizaron varias reuniones de formacion dedicadas a personal del Ministerio de
Educacion, directores de escuela, administradores de la educacion y docentes regionales, y
profesores del Instituto Checheno de Formacion Permanente de Docentes. Se prepararon manuales
para la ensefianza primaria y otros materiales didacticos. Con la ayuda de la Fundacién “ Education
pour les enfants en détresse” se organizaron dos colonias de vacaciones para nifios de Chechenia'y
Bedlan.
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89. En la Republica de Moldova se elabor6 un nuevo proyecto extrapresupuestario para mejorar
laaccesibilidad y la calidad de |os servicios basicos para cuidado y desarrollo de la primerainfancia
en las zonas rurales, teniendo especialmente en cuenta |os grupos vulnerables en ese pais que formo
parte de la ex Unién Soviética. Enel marco de ese proyecto, se crearon y equiparon centros
comunitarios dedicados a la primera infancia y, ademés, en varios seminarios los coordinadores
recibieron formacién sobre educacion basada en conocimientos practicos parala vida cotidiana.

90. En & ambito de la educacién la Oficina de la UNESCO en Moscu logrd los siguientes
resultados.

i)  sepublicd un informe analitico sobre la juventud en Rusia, dedicado ala educaciony la
salud de los jovenes y un indice sobre el desarrollo de los jovenes, en cooperacion con
el Organismo Aleman de Cooperacion Técnica (GTZ);

i)  se completd la primera fase de la iniciativa interdisciplinaria de la UNESCO sobre la
cuencadel Volgay e Mar Caspioy seinicié lasegunda fase;

iii)  serealizaron actividades de educacion y formacion relativas a agua a fin de aumentar la
conciencia sobre los humedales, su conservacion y su uso sostenible.

91. En e ambito de las ciencias naturales la Oficina de la UNESCO en Moscu logro los
siguientes resultados:

i)  se crearon reservas de biosfera en los paises del Caucaso meridional, en colaboracion
con los Comités Nacionales parael MAB de Armenia, Azerbaiyany Georgia;

ii) se dentaron los esfuerzos de los institutos universitarios, los establecimientos
educativos, las estructuras administrativas del Estado, y las organizaciones no
gubernamentales e internacionales en pro del desarrollo econdmico de las regiones de
las zonas éridas;

iii) se fomentaron las ciencias basicas y de la ingenieria mediante la organizacion de una
conferencia sobre quimica ecol 6gica en la Republica de Moldova.

92. En el ambito delas ciencias sociales y humanas la Oficina de la UNESCO en Moscu logro los
siguientes resultados:

i)  se presentaron a un amplio publico algunas cuestiones relacionadas con la bioética
mediante un folleto en ruso titulado “ Bioética: preguntasy respuestas’;

i)  se formularon recomendaciones sobre |os mecanismos de interconexion de redes entre
los comités de ética de los paises de la CEl,;

iii)  se publico un informe sobre igualdad entre los sexos y ampliacion de los derechos de la
mujer en Rusia, en € contexto de los objetivos de desarrollo para e Milenio,
en cooperacion con el Coordinador Residente de las Naciones Unidas, el PNUD,
el FNUAPY el UNIFEM;

iv) seinform0 alas mujeres rusas seropositivas de sus derechos en el marco del proyecto
dedicado alos derechos reproductivos de las mujeres que viven con €l VIH/SIDA;

v) se fomentaron las capacidades de interconexion de las organizaciones no
gubernamentales regionales que promueven e papel de la mujer en las sociedades
multiétnicas y multiculturalesy contribuyen ala consolidacion de la paz en el Caucaso;

vi) en una conferencia internacional celebrada en Erivan y organizada en colaboracion con
la Oficina del Defensor de los Derechos Humanos de Armenia, se reunieron expertos en
derechos humanos para debatir sobre la funcién de los organismos nacionales de
derechos humanos en la promocion y proteccion de esos derechos y la tolerancia, y
sobre la forma de contrarrestar la discriminacion y la xenofobia en la lucha contra
el terrorismo.



172 EX/4

Parte | Add. — p&g. 18

93. En e ambito delaculturala Oficina de la UNESCO en Moscu logro |os siguientes resultados:

i)

ii)

iv)

Vi)

vii)

viii)

iX)

se promovio la Declaracion Universal de la UNESCO sobre la Diversidad Cultural
mediante una serie de actos dedicados a Dia Mundia de la Diversidad Cultura para el
Didlogo y el Desarrollo, y latraduccién a ruso de la publicacién titulada “ All Different,
All Unique™;

se cred un banco de datos de especidistas y organizaciones relacionados con este
ambito (universitarios, artistas, creadores, escritores, traductores, especiaistas de los
medi os de comuni cacion, asociaciones, organismos culturales);

se apoy0 la creacion de la Catedra UNESCO sobre Didlogo Intercultural en Georgia;

se cred un corredor cultural Asia-Caucaso-Europa;

se formulé una politica encaminada a la restauracion de monumentos con una
perspectiva intercultural, que favorece los intercambios de técnicas y politicas de
restauracion, asi como lamayor conciencia sobre € patrimonio comunitario;

se participé en la conmemoracion de la lucha contra la esclavitud y su abolicion
mediante |la organizacién de un seminario, la produccion de programas de radio y la
publicacion de un folleto bilingie (inglés-ruso) sobre el vasallgie y su abolicion;

se fomentd e turismo cultural con miras a desarrollo sostenible mediante la
organizacion de una serie de talleres de fortalecimiento de capacidades;

se celebrd la conferencia internaciona cientifica y préctica titulada “El patrimonio
cultural inmaterial de los pueblos eslavos: problemas de acopio y preservacion en la
perspectiva de un estudio global”;

se promovio la proteccion de los derechos de autor mediante la creacion de una Catedra
UNESCO sobre Derecho de Autor en la Universidad Estatal de la Republica de
Moldova.

94. En € ambito de la comunicacion y lainformacion la Oficina de la UNESCO en Moscu logro
los siguientes resultados:

)

se participd en la segunda fase de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la
Informacién, en particular mediante la celebracion de una importante conferencia
titulada “Programa Informacion para Todos de la UNESCO: acceso universal a la
informacion” (San Petersburgo, Federacion de Rusia, junio de 2004);

se publicé y difundié material basico sobre todos los aspectos de la sociedad de la
informacion;

se crearon centros de acceso alainformacion en zonas rurales de Armenia;

se preservaron archivos de informacion y audiovisuales gracias al proyecto emblematico
“Recordar € futuro”;

se aumento la conciencia sobre la libertad de prensa mediante un concurso internacional
de ensayos de estudiantes, la produccion y difusion de un videoclip en € que se
promueve el Dia Internacional de la Libertad de Prensa, que se difundié en numerosos
canales de television regionales de Rusia, la produccion de una serie de programas de
radio dedicados a cuestiones relativas a la libertad de prensa (véase € sitio
WWW.Unesco.ru/pressfreedomy/).

Oficina dela UNESCO en Santiago

95. En cumplimiento de su mandato, la Oficina Regional de Educacién de la UNESCO para
América Latina y € Caribe situada en Santiago (OREALC) orientd su estrategia con miras a
seguimiento de los objetivos de Dakar y €l Proyecto Regional de Educacion para América Latinay
el Caribe (PRELAC), aprobado en noviembre de 2002 en La Habana (Cuba), por los Ministros de
Educacion en apoyo de la EPT. Para ello son fundamentales las alianzas con los gobiernos y los
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organismos internacionales y nacionales. Las redes regionales apoyan las actividades regionales y
promueven la cooperacion y la sinergia entre los diferentes agentes y organismos tanto dentro del
pais como con otros paises. Esas redes colaboran con escuelas, docentes, investigadores,
funcionarios de los Ministerios de Educacién y con otros organismos y agentes de la region.
Lalabor realizada por conducto de las redes comprende la evaluacion de la calidad de la educacion,
a cargo del Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de la Calidad de la Educaciéon (LLECE).
Actualmente, el LLECE est4 realizando e “Segundo estudio internacional comparativo sobre
lenguaje, mateméticas y factores asociados”.

96. Los programas emblematicos de EPT suponen lalabor conjunta entre distintos organismos de
las Naciones Unidas. Entre ellos, uno de los mas destacados es € de educacion para las poblaciones
rurales. Iniciado por la FAO y la UNESCO en noviembre de 2002, en el contexto de ese programa
se publicaron siete estudios sobre la educacion para las poblaciones rurales y se realizo un taler
regiona en € que se presentd una propuesta para la creacion de un marco de accion regional.
El Instituto Interamericano de Cooperacion para la Agricultura (I1ICA) y e organismo italiano de
cooperacion internacional también participaron en esainiciativa. Ademas, el Gobierno de Italia esta
financiando un proyecto de dos afios en Nicaragua, Paraguay y Ecuador.

97. Lasactividades de la Oficina Regional de Educacion de la UNESCO para AméricalLatinay el
Caribe (OREALC) estan relacionadas con los cinco gjes estratégicos del PRELAC que se enumeran
a continuacion.

98. Los contenidos y préacticas de la educacion para construir sentidos acerca de nosotros
mismos, los demés y e mundo en el que vivimos. La OREALC organizé un seminario en e que
participaron intelectuales latinoamericanos y europeos para reflexionar sobre el sentido de la
educacién y la cultura (marzo de 2005). Las conclusiones serviran de base para organizar una
reunion regional.

99. Losdocentesy €l fortalecimiento de su participacion en el cambio de la educacién, para que
puedan satisfacer adecuadamente las necesidades de aprendizaje de los educandos. Creada en
2004, la Red Docente de América Latinay el Caribe, KIPUS, es una red de organismos y personas
relacionados con la formacién de docentes. Promueve el intercambio de experiencias e informacion
en reuniones periddicas organizadas mediante su sitio web. Ademés, se estan preparando varios
estudios en este ambito, que se centran en la reduccion de conflictos en el sector de la educacion, la
prevencion relativa al VIH/SIDA, laformacién en materiade TIC y la evaluacion del desempefio y
la carrera de los docentes, asi como su salud y sus condiciones de trabajo.

100. La cultura en las escuelas para convertirlas en comunidades de aprendizaje y participacion.
Este ge estratégico esta apoyado por redes como el Plan de Escuelas Asociadas (PEA), School
Leadership, la Red Regional de Innovaciones Educativas (INNOVEMOS), el Foro Regiona de
Enseflanza Secundaria y la Red de Ensefianza de las Ciencias. Los programas comprenden la
educacion integradora y la educacion para €l desarrollo sostenible y, Gltimamente, en ese mismo
contexto, se ha finalizado un estudio sobre ladiversidad cultural en cinco paises de América Latina.

101. La gestion de los sistemas educativos para hacerlos mas flexibles y que ofrezcan
oportunidades de aprendizaje efectivo a lo largo de toda la vida. La OREALC y la CEPAL
organizaron un seminario de alto nivel de ministros de educacion y de economia sobre
“Financiacion y gestion de la educacion en América Latinay el Caribe” (junio de 2004). Los paises
se comprometieron a obtener ayuda financiera 'y a administrar mejor los recursos. Se definié una
estrategia de seguimiento. La labor en e marco del Decenio de las Naciones Unidas de la
Alfabetizacion, los programas de educacion de jovenesy adultosy la afabetizacion constituyen otra
parte de las actividades de la OREALC.
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102. Laresponsabilidad social para con la educacion a fin de suscitar l1a adhesion a su desarrollo
y sus resultados. Para responder a este gje estratégico se ha fomentado una amplia movilizacion de
interlocutores y partes interesadas, por ejemplo, la Red Regional de Parlamentarios, cuyo sitio web
podra consultarse en linea dentro de poco. La OREAL C también apoya al foro chileno de calidad de
la EPT para alentar |a participacion social en la Educacion para Todos.

Oficina dela UNESCO en La Habana y la Oficina Regional de Cultura
para América Latinay €l Caribe

103. La Oficina de la UNESCO en La Habana colabora con los gobiernos locales, nacionales y
regionales de América Latina para que se ratifiquen los principales instrumentos normativos de la
UNESCO relacionados con la proteccion de la cultura. Se han obtenido numerosas ratificaciones de
los distintos instrumentos.

104. Se han realizado estudios en América Latina para determinar la dimension econdémica de la
cultura mediante la estimacion de su repercusion en el PNB de esos paises 'y en € nivel de empleo.
L os resultados demuestran que los servicios culturales comprenden entre 1%y 6,7% del PNB.

105. En muchas politicas culturales se subraya la necesidad de reconocer la contribucion
fundamental de las comunidades autéctonas y de los descendientes de las poblaciones africanas en
la cultura latinoamericana. En la 132 Conferencia Regional Cuatriena y Estatutaria de las
Comisiones Nacionales para la UNESCO de América Latina y €l Caribe (Oranjestad, Aruba,
3-7 de mayo de 2004) esas Comisiones debatieron sobre la contribucion de los pueblos autoctonos y
de los descendientes de | os puebl os africanos ala cultura.

106. En numerosos paises latinoamericanos y caribefios se establecieron dependencias publicas
destinadas a elaborar politicas culturalesy crear organismos, por ejemplo el Consgjo Nacional de la
Culturay las Artes de Chile, y el Ministerio del Estado parala Cultura de Venezuela

107. Se ha fortalecido la colaboracion con e Foro de Ministros de Cultura y Encargados de
Politicas Culturales de América Latinay € Caribey se trataron cuestiones relativas a la integracion
cultural y la consolidacién de los sistemas nacionales de cultura en la region. El Foro recibi6 apoyo
de la Oficina Regional de Cultura para AméricalLatinay el Caribe, que acogi6 la Secretaria Técnica
del Foroy administro el “Portal de cultura para AméricalLatinay el Caribe’.

108. Hace poco tiempo se establecio la “Red Regional de Instituciones de Investigacion sobre
Religiones Afroamericanas’ para andizar las caracteristicas y la funcion de la cultura
afroamericanaen AméricalLatinay el Caribey laformaen la que incide en los planes de desarrollo.
Esa Red también promueve la solidaridad internacional entre los participantes.

109. La Red de Profesionaes Latinoamericanos sefiad que muchos programas de prevencion del
tratamiento del VIH/SIDA habian fracasado porque no tomaban en cuenta el contexto cultural de
los destinatarios. Esto era muy evidente en los programas de prevencion del VIH/SIDA dirigidos a
las poblaciones autéctonas.

110. La UNESCO fortalecié su cooperacion con la Conferencia Interparlamentaria de Cultura,
PARLATINO, que recientemente aprobd un plan de accién para México que prevé una
colaboracién concreta con la Organizacion en el ambito de la cultura. También ha efectuado un
Ilamamiento con miras a promover la ratificacion de las convenciones que apuntan a proteger €l
patrimonio cultural, en particular, la Convencién para la salvaguardia del patrimonio cultural
inmaterial.
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111. Entre las actividades realizadas en Cuba para fomentar la diversidad cultural se encuentran:
el Festival Internacional del Nuevo Cine Latinoamericano, €l Festival del Caribe, la Feria
Internacional del Libro, la Feria Internacional de Artesania, el Festival Internaciona de Cine Pobre
(de presupuesto reducido), € Festival Mundia de Teatro Amateur Infantil y la creacion de un nuevo
canal de television dedicado alaeducacion.

112. En Cuba se designaron nuevos sitios para que figuren en la Lista del Patrimonio Mundia de
la UNESCO y se cred la Comisién para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial en
diciembre de 2004, para promover |las politicas culturales encaminadas a proteger ese patrimonio.

113. En la Republica Dominicana se formularon politicas culturales innovadoras a fin de
fortalecer las medidas de preservacion del patrimonio cultural material e inmaterial, fomentar la
participacion activa de todos los ciudadanos en el patrimonio cultura, los valores, la memoria
colectiva y la identidad cultural e impulsar las industrias culturales mediante la creacion del
Instituto Nacional de Cinematografia y la Direccion Naciona para €l Desarrollo de las Industrias
Culturales. También se presto apoyo para fomentar las artesanias, la industria del libro en relacion
con lacreacion literariay la orquesta sinfénica de nifios y jévenes.

114. En Haiti finalizé la preparacion del Marco de Cooperacion Interina que tiene por objeto velar
por €l logro de larecuperacién econémicay la prosperidad en ese pais.

115. Aparentemente los haitianos pierden su identidad y poco a poco su patrimonio fisico y
espiritual se deteriora progresivamente. Las instituciones culturales del pais no son capaces de
detener ese proceso generalizado. En Haiti las industrias culturales solo han recibido una
financiacién minimadel Gobierno y las fuentes privadas.

116. En la estrategia de transicion, definida en el Marco de Cooperacion Interina para Haiti que
recibio el acuerdo de las autoridades nacionales, se hace hincapié en el fortalecimiento de las
capacidades de las instituciones culturales y € papel de la cultura en la promocién de una sociedad
plural; la salvaguardia, proteccion y gestion del patrimonio cultural tanto material como inmaterial;
y la proteccion y promocion de la cultura haitiana mediante el fomento del arte, las artesanias y las
producciones culturales nacionales. En esa estrategia también se subraya la necesidad de real zar €l
papel de la cultura en la educacion popular y las actividades econdmicas en favor del desarrollo
sostenible en Haiti.

117. En Aruba, miembro auténomo, separado de los Paises Bagjos desde 1986, se estan
fortaleciendo las instituciones y politicas culturales. Segiin la Comision Nacional de Aruba para la
UNESCO, aproximadamente 40% de su poblacion estéa compuesta por extranjeros, la mitad de los
cuales son inmigrantes ilegales. Desde 2003 se estan realizando esfuerzos para convertir €l
papiamento en la lengua oficial del sistema educativo, conjuntamente con € holandés y el inglés.
A fin de aumentar al uso del papiamento, los especialistas estan preparando un diccionario de ese
idioma. También se fomenta la investigacion sobre la poblacion autdctona de Aruba.

Oficina de la UNESCO de Quito

118. La region andina (Bolivia, Colombia, Ecuador, Pert y Venezuel@) vivio un periodo de
agitacion, caracterizado por acontecimientos politicos y sociales de extraordinaria trascendencia
para el gercicio del gobierno, la seguridad, los derechos humanos, la democracia y |a estabilidad
econémicay social.

119. Todos los paises han integrado, en sus politicas nacionales, los ocho ODM que sirven de
marco a los programas prioritarios. Por consiguiente, esas politicas toman en consideracion la
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Educacién para Todos, €l Decenio de la Alfabetizacion (2003-2013) y el Decenio de la Educacion
parael Desarrollo Sostenible (2004-2014).

120. Los gobiernos apoyan la reforma de las Naciones Unidas. Sus politicas nacionales relativas a
la cooperacion internacional son mas coherentes y rigurosas. Los organismos financieros
internacionales hacen hincapié en la “estabilidad econdmica’ que consideran una contribucion
fundamental a las politicas sociales en favor de la reduccién de la pobreza, y la equidad y la
cohesion en el plano social.

121. En diciembre de 2004, en &l Cusco, Pery, los presidentes de los paises de América del Sur
establecieron la nueva Comunidad Sudamericana de Naciones con € objetivo de reforzar la
cooperacion entre estos paises durante |os cuatro préximos afios.

122. Lainmensa biodiversidad de la subregion -la Amazonia representa el 40% de la biodiversidad
mundial y un porcentagje similar de los recursos de agua dulce del planeta-, ha llamado la atencion
de la comunidad internacional. Asimismo, sus sitios del patrimonio mundial suscitan un creciente
interés en e mundo.

Oficina Multipais de Kingston

123. LaOficina Multipais de Kingston atiende 20 paises de habla inglesay neerlandesa del Caribe,
15 de los cuaes son miembros de la CARICOM. Se trata de una region estable desde € punto de
vista politico, que ha disfrutado de sdlidas instituciones democréticas a lo largo de la historia, pero
la situacién econdmica varia segun los paises. Si bien en algunos de €ellos se registra un fuerte
crecimiento econdémico, otros han acusado un declive en sus economias. Las repercusiones
negativas de la caida de |os precios de las materias primas (azlcar y banana) y la supresion del trato
preferente de que eran objeto los paises del Grupo ACP, amenaza la estabilidad econdmica de
varios paises de laregion.

124. Debido alavulnerabilidad del medio ambiente de muchos paises del Caribe, particularmente
flagrante durante la temporada de ciclones de 2004, es preciso que se extienda la preparacion para
enfrentar los desastres naturales y €l apoyo para su atenuacion, un ambito en e que se estan
intensificando las iniciativas de colaboracién de los asociados de las Naciones Unidas y otros
donantes. Todos los asociados en pro del desarrollo han de tener presente la dependencia del
turismo de las economias de la mayoria de los paises, asi como las consecuencias de las catéstrofes
natural es en sus fragiles finanzas.

125. En € curso de lareciente conferencia organizada en la Ciudad de México, con €l apoyo de la
UNESCO y e PNUMA, sobre un sistema de alerta contra los tsunamis y riesgos costeros, se
reconocioO el papel que desempefia la Organizacion, por conducto de la Subcomision de la COIl para
IOCARIBE, en la ayuda a |los Estados Miembros de la region del Caribe para que se doten de una
capacidad regiona de alerta temprana. Los resultados de nuestra labor con el CDERA (organismo
del Caribe encargado de atender emergencias y desastres) relativa a la formacion de los medios de
comunicacion sobre la prevencion de los desastres naturales se comunicaron alos organismos de las
Naciones Unidas y los donantes que participan en la gestion de las catéstrofes naturales con objeto
de ampliar los programas de informacion a publico. Las recientes actividades de asistencia a los
Estados Miembros para la designacion de sus reservas de biosfera, asi como el apoyo prestado al
turismo ecol6gico mediante € proyecto transversal Y outhPATH (proyecto sobre atenuacion de la
pobreza de los jévenes mediante €l turismo y el patrimonio) han abierto nuevas posibilidades de
cooperacién con algunos organismos de las Naciones Unidas, en particular ee PNUMA y e PNUD.
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126. El desarrollo socioecondmico de laregion de la CARICOM también se ve amenazado por €l
aumento de los indices de criminalidad y violencia. El enorme recrudecimiento de la delincuencia
en muchos paises, sumado al tréfico ilicito de drogas, est4 teniendo repercusiones sumamente
negativas en € desarrollo de varios paises. Como consecuencia de €ello, € personal cualificado, en
particular de los sectores de la educacion y la salud, emigra a otras regiones. La UNESCO ha dado
inicio a nuevas asociaciones con organismos de las Naciones Unidas para enfrentar €l problema de
laviolenciaescolar y sus efectos en la calidad de la educacion en general.

127. Lareciente intervencion de la oficina en Jamaica con vistas a ayudar al Gobierno a entablar
un didogo con miras a lograr un enfoque sectorial de la reforma de la educacion representa un
primer paso de importancia para resolver este grave problema. Todo el equipo de apoyo a los paises
de las Naciones Unidas participa en dichatarea.

128. El aarmante porcentaje de personas infectadas por e VIH/SIDA en la region tiene
consecuencias negativas para la situacion socioeconémica de algunos paises. La UNESCO cumple
su funcion en la respuesta de todo el sistema de las Naciones Unidas; contribuye a la creacion de
capacidades, en particular en e sector de la educaciéon. EI UNICEF, el ONUSIDA y la OIT estan
colaborando activamente con la Organizacion en este ambito. Se alenté a Banco Mundial y otros
donantes, comprendidos los organismos de las Naciones Unidas con sede en los paises, a que
participaran en la modificacion del enfoque actual, basado fundamentalmente en la salud, de modo
gue se diera méas importancia a la educacion. Sera preciso también conceder una mayor prioridad a
los programas del ambito de la culturay la comunicacion indispensables para limitar la pandemia.

129. Lareduccion de la pobrezay € logro de los ODM siguen siendo una de las prioridades del
sistema de las Naciones Unidas en la region de la CARICOM. Los andlisis socioecondmicos en
curso actualmente en el contexto de las Evaluaciones Comunes para los Paises (CCA) y los Marcos
de Asistencia de las Naciones Unidas para el Desarrollo (MANUD), estan ayudando a los equipos
de apoyo a los paises de las Naciones Unidas a determinar nuevas posibilidades de programacion
conjunta'y cooperacion reforzada. La firma de un memorando de entendimiento con el programa de
microsubvenciones del PNUD en el Caribe Oriental y la Oficina Regional parael CaribedelaOIT,
asi como € incremento de la financiacion del proyecto YouthPATH, que ya se esta aplicando en
ocho paises miembros de la CARICOM, son algunos gemplos de iniciativas recientes de la
UNESCO con resultados satisfactorios. Asimismo, es probable que la Organizacion Mundia del
Turismo se asocie a esta iniciativa de la UNESCO de reduccion de la pobreza dirigida
especialmente a los jovenes. Si bien la labor de la Organizacion para favorecer € desarrollo de las
industrias culturales, comprendido €l turismo vinculado al patrimonio, es digna de mencién, sera
preciso desplegar mayores esfuerzos en colaboracion con |os gobiernos y donantes.

130. El establecimiento del Mercado y Economia Unicos de la CARICOM (CSME), que facilitara
la libre circulacién de la mano de obra y hara posible que los paises, regiones y sectores
desfavorecidos recurran a Fondo para e Desarrollo, esta previsto para noviembre de 2005. Este
proceso de integracion facilitara también las actividades de la Oficina Multipais en apoyo de los
programas regionales.

131. Ademas, en e marco de las tareas que ha de llevar a cabo en el Caribe, la UNESCO debera
participar en la elaboracién de las CCA y los MANUD actualmente en curso en Jamaica, Barbados,
los paises de la OECO, Guyana y Suriname. La reciente designacion de la Oficina en calidad de
organismo principal de las CCA para & grupo tematico de las Naciones Unidas sobre la educacion
en Jamaica, brindara una oportunidad de estrechar aln més los lazos de cooperacion con los
asociados de las Naciones Unidas en |os paises.
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Oficina Multipais de San José

132. Los gobiernos de los paises de América Central y Panama han desplegado notables esfuerzos
para mejorar sus indicadores de desarrollo humano; con ese fin elaboraron y aplicaron, en particular,
estrategias de reduccion de la pobreza. Los presidentes y jefes de gobierno de los Estados de
Ameérica Central se reunieron paramejorar la cooperacion en laregion y suscribieron la Declaracion
de Tegucigalpa, aprobada el 30 de junio, en la que abordaron diversos asuntos como la erradicacion
de laviolenciay la prevencion del VIH/SIDA; asimismo, hicieron mencién de la ayuda propuesta
por la UNESCO para enfrentar €l problemade laviolenciadelas“maras’.

133. Durante los dltimos 18 meses, la Oficina Multipais ha reforzado significativamente sus
relaciones con los gobiernos nacionales y las instituciones y organizaciones locales y regionales;
asimismo, ha atendido numerosas solicitudes de la regién. En € marco del plan estratégico
multipais para Ameérica Central, se pusieron en marcha actividades para promover |os objetivos de
la EPT, la diversidad cultural y la libertad de expresion, asi como € pluralismo de la prensa,
condiciones esenciales para el desarrollo democratico.

134. Lacooperacion interinstitucional se fomento gracias a la reunion relativa a la ensefianza sobre
lareduccion de riesgos y desastres en AmeéricaLatinay el Caribe (El Salvador, septiembre de 2004)
de la reunion técnica regiona dedicada a la estrategia de comunicacién e informacion a publico
paralareduccion de riesgos y desastres (Guatemala, agosto de 2005), y la conferencia internacional
parala sensibilizacion sobre la esclavitud y sus repercusiones en la sociedad actual (Panama, 2004).

Oficina dela UNESCO en Montevideo
Argentina

135. En 2004, el PNB real aument6 en un 9% y se prevé que en 2005 e crecimiento sera del 6,5%.
Para sentar las bases de un crecimiento sostenible a largo plazo sera preciso realizar nuevas
reformas. Con ese fin, serd preciso fortalecer e sector bancario y mejorar las relaciones fiscales
entre el Gobierno federal y las administraciones provinciales.

136. De conformidad con el fallo de un tribunal de apelacién de Nueva Y ork, € pais pudo proceder
aun canje récord de deuda por una cuantia superior a 100.000 millones de ddlares, por concepto de
bonos impagos e intereses de mora. Este compromiso constituye una importante etapa en los
esfuerzos de Argentina por normalizar sus relaciones con los acreedores extranjeros. Pero €

Gobierno seguira enfrentando la presion continua del FMI para que se llegue a un acuerdo con los
acreedores que quedaron excluidos de ese compromiso y que, en su conjunto, estan en posesion de
bonos impagos por un valor de 19,5 mil millones de ddlares. Si bien el FMI autorizé a pais a
demorar € pago de 2,5 mil millones de ddlares de empréstitos, aln no se ha llegado a ningin
arreglo global sobre el reembolso de los bonos. Existe la posibilidad de que se llegue a un acuerdo
para el mes de agosto, pero es probable que se postergue hasta después de las elecciones legidativas,
gue se celebraran en octubre.

Par aguay

137. Lapoblacién de Paraguay es una de las mas homogéneas de América del Sur desde el punto
de vidta racial, y e pais es uno de los menos poblados del continente. Pese a que un 95% de
paraguayos son mestizos —de ascendencia espariola e indigena- muchos de ellos solo hablan guarani,
la lengua de la poblacién autéctona. El 5% restante o es hilingle, o solo habla espariol. El pais
cuenta con una importante colectividad de origen japonés compuesta por unas 200.000 personas,
consecuencia de lainmigracién posterior ala Segunda Guerra Mundial.
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138. Paraguay carece de recursos minerales de importancia; su economia depende en gran medida
de la agricultura. Durante € decenio de los afios 90, €l pais experimentd un crecimiento lento
aungue constante, pero en 2002 sufrio serias dificultades debidas, en parte a la crisis financiera que
afecté a Argentina, su pais vecino. Se negociaron préstamos de emergencia —condicionados a la
realizacion de reformas econdmicas- con €l FMI. Paraguay se ha convertido en un centro regional
de contrabando, lavado de dinero y delincuencia organizada. El desarrollo de la agricultura
comercial, e crecimiento demogréfico y la deforestacion han acarreado un enorme aumento del
numero de familias sin tierra. Esto ha provocado un éxodo rural, y e consiguiente crecimiento
rapido de las chabolas. Alrededor del 60% de la poblacion vive en la pobreza.

Uruguay

139. Tradicionamente, Uruguay hadisfrutado de una mejor situacion econdémica que muchos otros
paises de América del Sury es famoso por |os progresos logrados en materia educativa, su sistema
de proteccion social avanzado y el caracter liberal de su legislacion sobre aspectos sociales, como
por gjemplo respecto del divorcio. Fue uno de los primeros paises de Ameérica Latina en establecer
un sistema de seguridad social estatal, financiado mediante la aplicacion de impuestos rel ativamente
elevados a la industria. Su régimen de proteccion de la tercera edad, que representa un porcentgje
proporcionamente elevado de la poblacién, es un modelo en laregion. Laindustria turistica es cada
vez mas importante y la economia también se ha visto favorecida por los beneficios sustanciales
resultantes de las operaciones bancarias extraterritoriales. Sin embargo, su dependencia de la
ganaderiay de las exportaciones de productos animales 1o deja a merced de las fluctuaciones de los
precios de las materias primas en el mercado internacional. La recesion que sufrieron Brasil y
Argentina -principales importadores de los productos y lugares de procedencia de los turistas-
condujeron a Uruguay a la crisis econémica de 2002. Los créditos del Fondo Monetario
Internacional (FM1) y larenegociacion de la deuda exterior hicieron posible unafragil recuperacion.
Sin embargo, desde la recesién, muchos uruguayos viven en la pobreza.

140. En marzo de 2005, el Sr. Tabaré Vazquez fue elegido Presidente del Uruguay. Al asumir €l
cargo, anuncié la aprobacién de un plan de emergencia de 100 millones de ddlares de ayuda a los
sectores desfavorecidos y prometio que se investigarian las desapariciones de opositores a la
dictadura militar de los decenios de 1970y 1980.
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RESUMEN

LaParte |l del documento 172 EX/4 contiene:

A. Informe del Director General sobre los gjustes presupuestarios autorizados en el
marco de la Resolucion de Consignacion de Créditos para 2004-2005.
Deconformidad con la Resolucién de Consignacion de Créditos para
2004-2005 (Resolucion 32 C/85, Parte A, apartados b) y €)), el Director General
presenta al Consgjo Ejecutivo:

i)  uninforme sobre los gjustes en la consignacion aprobada para 2004-2005
resultantes de las donaciones y contribuciones especiales recibidas desde
la dltimareunién del Consgo Ejecutivo; y

ii) las transferencias propuestas del Titulo IV del presupuesto para sufragar
los aumentos de los gastos de personal imputables a factores
reglamentarios y de otra indole.

Proyecto de decision: parrafo 11.

B. Gestionigrama de la gjecucion del programa en 2004-2005 (32 C/5 Aprobado)
al 30 de junio de 2005.
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INTRODUCCION

1. Para la 170° reunion del Consgo Ejecutivo se decidio reunir en un solo documento la
informacion que antes se presentaba en documentos separados, esto es, € “Informe sobre |os gjustes
presupuestarios autorizados en el marco de la Resolucion de Consignaciéon de Créditos’ y el
“Gestionigrama’, a fin de permitir un examen unificado y eficiente de la situacion general del
presupuesto. El presente documento sigue ese esquemay consta de |as dos secciones siguientes:

Parte A Informe del Director General sobre los gjustes presupuestarios autorizados en €l
marco de la Resolucién de Consignacion de Créditos para 2004-2005;

ParteB “Gestionigramade la g ecuciéon del programa’ a 30 de junio de 2005.

2. Al igua que e documento presentado en la reunién anterior del Consegjo Ejecutivo,
el Gestionigrama tiene por objeto presentar una situacién global tanto de los fondos del Presupuesto
Ordinario como de |os extrapresupuestarios, principalmente en los Cuadros 1, 2 y 3. Para mostrar €l
ciclo de gestion rea de los recursos extrapresupuestarios, que suelen destinarse a financiar
proyectos multianuales, |os gastos correspondientes a esos recursos aparecen desglosados por afio.
Las cifras del Gestionigrama afinales de junio de 2005 son provisionales.

3. Como en € anterior Gestionigrama, €l andlisis por partida de gastos se centra en las tres
grandes partidas que los Estados Miembros deseaban examinar particularmente, a saber:
laasistencia temporal, los viges en mision y los servicios contractuales (referencia:
Decision 166 EX/3.1.1). Estainformacion figuraen el Cuadro 4.

4.  Por lo que respecta a los seis graficos que figuran en la Parte 11 del documento 170 EX/4,
relativos a la situacion en un momento dado del Programa y Presupuesto Aprobados (32 C/5),
cuatro de ellos se mantienen invariables a lo largo del bienio, por o que sdlo apareceran en el
primer gestionigrama de cada bienio. En cambio, se presentan agui, y se presentaran en cada
reunion del Consgo Ejecutivo, dos gréficos relativos a la evolucion de los fondos
extrapresupuestarios.

5. Como de costumbre, las actividades financiadas con cargo a Presupuesto Ordinario cuyo
coeficiente de gasto es superior a 90% o inferior a 60% figuran en el Anexo de la Parte B
acompafiadas de las oportunas explicaciones, de conformidad con las Decisiones 160 EX/3.1.1 y
164 EX/3.1.1, en las que se invitaba al Director Genera a que sefialara 'y explicara “en una seccion
aparte de los futuros informes sobre la gecucion del Programay Presupuesto las actividades para
las cuales |os gastos difieran en mas de 15% de |os gastos previstos’.
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PARTE A

INFORME DEL DIRECTOR GENERAL SOBRE
LOSAJUSTES PRESUPUESTARIOSAUTORIZADOSEN EL MARCO
DE LA RESOLUCION DE CONSIGNACION DE CREDITOS PARA 2004-2005

Ajustes en la consignacion de créditos apr obada par a 2004-2005
por concepto de las donacionesy contribuciones especiales
recibidas desde la Ultima reunién del Consegjo Ejecutivo

6. Segun lo dispuesto en € apartado b) de la Parte A de la Resolucién de Consignacion de
Créditos para 2004-2005, €l Director General esta autorizado a aceptar y afadir ala consignacion de
créditos aprobada para 2004-2005 contribuciones voluntarias, donaciones, donativos, legados y
subvenciones, asi como contribuciones de los gobiernos para sufragar 10s gastos de funcionamiento
de las unidades establecidas fuera de la Sede. El Director Genera informa a continuacion de las
donaciones y contribuciones especiaes recibidas desde que se elabord la version definitiva del
documento 171 EX/4 Parte 1.

Fuente Finalidad Cuantia
$

Gran Programa | - Educacion

(pérrafos 01001-01606 del documento 32 C/5 Aprobado)

A. Gobiernos

e Embgadade Franciaen Rehabilitacion de los laboratorios del Instituto 14.863

Kabul Pedagogico de Herat
e Comision Alemanapara  Contribucién destinada a la reproduccién de 1.300 13.445
laUNESCO gemplares de la segunda edicién de la carpeta de

material didéctico sobre el patrimonio mundial

e Gobierno de Chile Contribucion destinada al sitio web de la Comision 8.595
Nacional Chilena

e Gobierno de Chile Contribucion destinada a seminario anual de la red 12.284
del Plan de Escuelas Asociadas en Chile

e Principado de Ménaco Contribucion para el proyecto titulado “Fortalecer las 35.000
capacidades de las mujeres afin de promover la
educacion de los nifios en las zonas rurales de
Burkina Faso”

B. Otrascontribuciones

e Organizacion |slamica Contribucion alareunién regiona de expertos sobre 10.000

parala Educacion, la
Cienciay laCultura
(ISESCO), Beirut

la elaboracion de métodos para medir y evaluar €l
aprendizaje
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$

Organizacién Islamica Contribucion al seminario de formacion sobre el 2.475

parala Educacion, la VIH/SIDA dirigido alos nifios de lacalle (Niamey,

Cienciay laCultura 30 de mayo a 3 de junio)

(ISESCO), Rabat

Servicio de Cooperacion  Contribucion destinada a las actividades del proyecto 1.624

del sobre cultura de paz en Y aundé

Canada

CONCERN, Nairobi Contribucion destinada a un proyecto del PEER en 9.276
2003

Programade las Naciones  Contribucién destinada a un proyecto regional sobre 4.000

Unidas parael Desarrollo €l VIH/SIDA

(PNUD), Kingston

Programade las Naciones Contribucién alos“Planes para alcanzar la EPT” 2.500

Unidas para el Desarrollo

(PNUD), Beirut

Programa Conjunto delas Contribucion para un taller nacional en torno ala 23.997

Naciones Unidas sobreel  importancia de compartir informacion sobre las

VIH/SIDA (ONUSIDA), actividadesrelativasa VIH/SIDA (Nigeria)

Abuja

Grupo de cooperacion Contribucion destinada a la organizacion de un foro 20.430

técnica horizontal sobre el VIH/SIDA

Programa Conjunto delas  Contribucion a Premio Jonathan Mann 1.000

Naciones Unidas sobre e

VIH/SIDA (ONUSIDA)

Agencia Suiza para €l Contribucion ala Direccion de Desarrollo y 1.250

Desarrolloy la Cooperacion

Cooperacion, Maputo

Banco Mundial, Dakar Contribucion destinada al Foro Regional sobre 144.500
Educacioén para Todos

Banco Mundia Contribucion destinada al “ Seguimiento de la 20.000
ConferenciaMundial sobre la Educacién Superior”,
Paris, 23 a 25 de junio de 2003

Banco Mundia Contribucion destinada a apoyar las labores de 95.000
coordinacion de la Secretaria de la INEE

UNICEF, Islamabad Contribucion destinada a la obtencién de apoyo 14.970
comunitario para poner en précticala EPT en
Pakistan

UNICEF, Beirut Contribucion para apoyar la politica de juventud 10.996
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$
ASDI Contribucion para apoyar la celebracion dela 52.060
reunién del Grupo de Alto Nivel sobrelaEPT
Comisioén Econdmicay Contribucion para elaborar un documento técnico 20.000
Social de las Naciones sobre educacion destinado a segundo Informe
Unidas paraAsiay € regional sobre los ODM
Pacifico (UN-CESPAP)
Comité japonésdeayuda  Contribucién destinada ala creacion en Bam de un 37.500
alos nifios de Bam complejo escolar modelo
Internaciona dela Contribucion destinada ala Division de Ensefianza 5.188
Educacién Superior
Organizacion de las Contribucion en apoyo del taller “ Alimentar la mente 10.000
NacionesUnidas parala  paracombatir el hambre”, Santiago de Chile, 26y 27
Agriculturay la de febrero de 2004
Alimentacion
Centro de Informacién de  Contribucién paralared del Plan de Escuelas 1.175
las Naciones Unidas Asociadasy laevaluacion
Fondo de Pablacion de Contribucion para la reactivacion de los centros de 36.574
las Naciones Unidas juventud en las zonas rurales
(FNUAP), Rabat
Universidad de las Contribucion en apoyo de la elaboracion de 6.500
Naciones Unidas (UNU)  documentacion y estudios monograficos para
intensificar la cooperacién regiona y el intercambio
de innovaciones en torno a programas, politicasy
précticas de “ educacion para el desarrollo sostenible’
Instituto Sangari de Contribucion destinada a la cooperacion para 5.858
Ensino (Brasil) publicaciones de temética educativa del Instituto
Sangari
Programade las Naciones Ajuste de los gastos bancarios por contribuciones a 77
Unidas parael Desarrollo  las actividades de reduccion de la pobreza
(PNUD), Dakar
Banco Mundial, Dakar Ajuste de los gastos bancarios por contribuciones al (78)
seminario de aprendizaje abierto y a distancia para
paises de habla francesa
Total, GP | 621.059
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Gran Programalll - Ciencias exactasy naturales
(parrafos 02001-02607 del documento 32 C/5 Aprobado)
A. Gobiernos
o Delegacion Permanente Contribucion alos premios cientificos 5.000
de Cuba internacionales de la UNESCO - Premio Carlos J.
Finlay (destinado a recompensar un trabajo meritorio
en la esferade lamicrobiologia)
e Departamento parael Contribucion alos programasy actividades 48.000
Desarrollo Internacional conjuntos de laUNESCO y & Reino Unido:
(DFID), Reino Unido “Fortal ecer la colaboracién internacional en el
ambito de las ciencias naturales’
B.  Otrascontribuciones
e CagjadeAhorrosdel Contribucion alas actividades del Programa Mundial 822
Mediterréneo, Espafia de Evaluacion de los Recursos Hidricos (WWAP)
relativas ala buena gestion de los recursos hidricos
e Instituto de Investigacién  Contribucion para apoyar las actividades del Centro 264.150
sobre Obras Publicas Internacional sobre la Gestion de Riesgos
(PWRI), Jap6n relacionados con el Agua (ICHARM)
e Compagnie Généraledes  Contribucion a publicaciones destinadas a 4.642
Eaux sensibilizar a publico acerca de las interacciones
entre |os recursos hidricos
e Banco Mundia Contribucion para apoyar |as actividades ejecutadas 60.000
por laUNESCO en el marco de la Evaluacion
internacional de las cienciasy tecnologias agricolas
parad desarrollo (IAASTD)
e Programadelas Naciones Contribucion alas actividades conjuntas del 110.000
Unidas parael Medio PNUMA y laUNESCO en el marco de la Evaluacion
Ambiente (PNUMA) internacional de las cienciasy tecnologias agricolas
parael desarrollo (IAASTD)
e Programadelas Naciones (Segunday ultima) contribucién en el marco del 6.250
Unidas parael Medio Memorando de Entendimiento establecido entre la
Ambiente (PNUMA) UNESCO Yy el PNUMA para continuar la
cooperacion relativaal programa APELL y ampliarlo
al ambito de las catéstrofes naturales
e Fundacién Lighthouse, Segunda contribucion al proyecto “Y outh Visioning 12.970

Alemania

for Island Living” (Lavision de los jévenes sobre la
vidaen unaida)
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e Administracion Nacional ~ (Cuartay Ultima) contribucién para el proyecto 5.000
Ocednicay Atmosférica  Andaman de |la Plataforma sobre Regiones Costeras
(NOAA) delos Estados e Idlas Pequefias (CSl) titulado “Un lugar paralos
Unidos de América indigenas que viven en |as zonas marinas protegidas
de Andamén en Tailandia”’
¢ Organizacion Islamica Contribucion con miras ala creacion de unamini- 9.975
paralaEducacién, la biblioteca (5 folletos) en el marco del Decenio de las
Cienciay laCultura Naciones Unidas de |a Educacion para el Desarrollo
(ISESCO) Sostenible
e Organizacion Islamica Contribucion parala publicacion de un libro de 19.975
parala Educacion, la referencia sobre las politicas de cienciay tecnologia
Cienciay laCultura
(ISESCO)
¢ Internationa Society for Contribucion alas actividades en €l marco del 5.000
Optical Engineering proyecto de la UNESCO “aprendizaje activo en €
(SPIE) campo de la optica’
e Dubai Aluminium Contribucion ala promocién del fortalecimiento de 29.916
capacidades y la educacion sobre las tecnologias de
gestion de los desechos
o KalingaFoundation Trust  Contribucion a Premio Kalinga de Divulgacion 7.095
Cientifica
e Fundacién Indicolite, Contribucion para apoyar la celebracion del Dia 25.000
Zurich Mundial delaCienciaparalaPaz y € Desarrollo
Total, GP 11 613.795
Gran Programal lll - Ciencias socialesy humanas
(Parrafo 03001-03606 del documento 32 C/5 Aprobado)
A. Gobiernos
e Repulblicalsamicadel Contribucion alas actividades relacionadas con € 30.000
Irén “Premio AvicenaalaEticaen el quehacer cientifico”
B. Otrascontribuciones
e OSKLEN Contribucion para fomentar la colaboracion en 1131
materia de cultura de paz, losjévenesy la ciudadania
(Brasilia)
o LaFarge, Beijing Contribucion alas actividades relacionadas con 5.420

“Beijing Beijing”
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e Electricité de France Contribucion alas actividades relativas ala 4.092
(EDF), Beijing “Sostenibilidad social de las ciudades historicas de
Asa’
Total, GP 111 40.643
Gran ProgramallV - Cultura
(péarrafos 04001-04607 del documento 32 C/5 Aprobado)
A. Gobiernos
e Ministerio de Ensefianza  Contribucién ala preparacién del coloquio sobre el 69.205
Superior, Ministerio de bicentenario de laindependencia de Haiti (la primera
Educacién Basica, republica negra) Yaundé, del 19 al 22 de abril de
Ministerio de Ensefianza 2005
Secundaria, y Ministerio
de Turismo de Cameruiin
e Comision Nacional Contribucion ala Convencion sobre las Medidas que 1.146
Coreanaparala deben Adoptarse para Prohibir e Impedir la
UNESCO Importacién, la Exportacion y la Transferenciade
Propiedad Ilicitas de Bienes Culturales, de 1970
e Gobiernode Principado  Contribucién a desarrollo del turismo cultural y 19.084
de Andorra ecol6gico en las regiones montafiosas de Asia central
y meridional
B. Otrascontribuciones
e Swiss Development Contribucion del didlogo intercultural y del 4.250
Corporation, Nepal pluralismo a respeto de ladiversidad cultural
¢ ICCROM, Yaundé Contribucion aun taller parala promocion del 13.269
(Cameruin) patrimonio mundial
o Departamento de Contribucion para consultorias afin de preparar un 29.916
Turismo de Qatar estudio informativo con miras alainscripcion del
sitio de Khor Al-Odaid en la Lista del Patrimonio
Mundial
¢ INRAP Contribucion en favor de ladiversidad cultural, gran 6.106
Magreb
e Secretaria Ejecutivadel Contribucion parala publicacion de laobra 6.333
Convenio Andrés Bello “Patrimonio mundia en laregion andina’
o FONSAL Contribucion parala publicacion de la obra 12.966
“Patrimonio mundial en laregién andina”’
o The Japan Foundation Contribucion parala salvaguardia del patrimonio 16.472

cultural mediante el desarrollo de ladfareriay la
ceramica en Afganistan
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$
e Banco Mundial Contribucion para el taller internacional sobre la 20.000
conservacion post-sismicadel patrimonio
arquitectonico construido con tierra, Bam,
17-20 de abril de 2004
e Organizacion Iddmica Contribucion parael proyecto de crear sistemas en 15.225
paralaEducacién, la el marco del programa“ Tesoros Humanos Vivos’
Cienciay laCultura
e Union Bank for Savings  Contribucién ala organizacién de un taller regional 494
and Investment sobre musicatradicional (Amman)
e Sr. Mohyi Eldeen |zat Contribucion ala organizacién de un taller regional 282
Quandour sobre musicatradicional (Amman)
e International Pyramids Contribucion ala organizacion de un taller regional 499
sobre musicatradicional (Amman)
e Actividadesde Contribucion ala organizacion de un taller regional 1.961
recaudacion de fondos, sobre musicatradicional (Amman)
Amman
Total, GP 1V 217.208
Gran ProgramaV - Comunicacién e informacion
(péarrafos 05001-05606 del documento 32 C/5 Aprobado)
A. Gobiernos
e Centro Naciona de Contribucion alas actividades de seguimiento del 10.009
Informética, Ministerio programa emblemético regional sobre el uso de las
de Tecnologias de la TIC para acanzar alos marginadosen Asiay €
Comunicaciony la Pacifico
Informacion, Gobierno de
lalndia
B. Otrascontribuciones
e Ingtituto Internacional Contribucion a la “Red de la sociedad de la 36.506
parala Comunicaciony informacion para e desarrollo en Ecuador -
el Desarrollo (11CD) Infodesarrollo.ec”
e Comision Econdmica Contribucion alareunién técnicaregiona para 18.000
paraAméricalLatinay el Américalatinay el Caribe destinada a preparar la
Caribe (CEPAL) Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la
Informacion y ala décima reunidn consultiva bienal
parael programalNFOLAC
¢ Fundacion Coca-Cola Contribucion alas actividades relativas a VIH/SIDA 27.929

en Camerdn
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Fuente Finalidad Cuantia
$
¢ Organizacion Idamica Contribucion ala preparacion de la Cumbre Mundial 3.975
parala Educacion, la sobre la Sociedad de la Informacion (Tunez, 2005)
Cienciay laCultura
(ISESCO), Rabat
o Accounts Payable Intel Contribucion ala conferencia sobre “las TIC como 20.000
Corporation (INTEL) factores determinantes parala creacion de
capacidades’
e Conseil National de Lutte Contribucién al proyecto “Colaboracion parala 61.221
contrele SIDA (CNLYS) comunicacion sobre el VIH/SIDA y la promocién de
lasalud en Camerdan”
e AgenciaSuizaparael Contribucion al DiaMundia delaLibertad de 14.988
Desarrolloy la Prensa, Conferencia en Dakar (Senegdl), 1-3 de
Cooperacion (COSUDE)  mayo de 2005
e ProgramadelasNaciones Contribucién alamisién de consultoria ante €l 10.000
Unidas parael Desarrollo  Ministerio de Comunicacién de Burundi con objeto
(PNUD), Bujumbura de proponer una politica nacional de comunicacion e
informacién para el buen gobiernoy e desarrollo
e Organizacion Idamica Contribucion parala creacion de un portal del 8.975
parala Educacion, la programa INFOJUVE
Cienciay laCultura
(ISESCO), Rabat
Total, GPV 211.603
Titulo11.C - Servicios relacionados con € programa
Planificacion estratégica 'y supervision del programa (BSP)
A. Gobiernos
o Deéegacion Permanentede  Contribucion para la visita del Presidente Khatami 21.401
la Republica | sldamica del ala Sede (5 de abril de 2005)
[rén
o Deélegacion Permanentede  Contribucion a la preparacion de varios proyectos 7.782
Grecia piloto concretos en el campo de “las relaciones
entre los sexos y € VIH/SIDA”, en colaboracién
con la Coalicién Mundial de Empresas, previstos
para 2006
B. Otrascontribuciones
e Comision Europea Contribucion  (segunda cuota) a foro Euro- 78.597

Mediterraneo, 17-19 de enero de 2004




172 EX/4

Parte |l — pég. 11
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$
e Organizacion dela Contribucion para apoyar la conferencia “Fomentar 49.980
Conferencialdamica el didlogo entre las culturas y las civilizaciones
(e]e))] mediante actividades concretas y sostenibles’, Rabat,
14-16 de junio de 2005
e Organizacion Arabepara  Contribucion para apoyar la conferencia “ Fomentar 19.980
laEducacion, laCulturay € didlogo entre las culturas y las civilizaciones
las Ciencias (ALECSO) mediante actividades concretas y sostenibles “,
Rabat, 14-16 de junio de 2005
e Centro Danésde Cultura  Contribucion para apoyar la conferencia “Fomentar 29.149
y Desarrollo (CDCD) e didogo entre las culturas y las civilizaciones
mediante actividades concretas y sostenibles’, Rabat,
14-16 de junio de 2005
o Peugeot Sodexa Contribucion para la concepcion y preparacion de la 6.485
exposicion internacional  “Art—-Robe”  sobre las
mujeres artistas en lamoday €l arte, en la Sede de la
UNESCO, 7-25 de marzo de 2005, en €l marco de
las celebraciones del 8 de marzo de 2005
e L’Association du Donacion en € marco del coloquio “Mujeres y 284
diaogueinterculturel et religion” celebrado €l 8 de marzo de 2005, Dia
interreligieux, Paris Internacional delaMujer
Total, BSP 213.658

Titulo 111 - Apoyo ala Ejecucién del programay administracion

Costos indirectos correspondientes a las oficinas fuera de la Sede en concepto de gestion y
coordinacion sobre el terreno (BFC)

Se recibieron las siguientes contribuciones de Gobiernos para los gastos de funcionamiento de las oficinas
fuerade la Sede:

Kenya
Nepal
Pakistan
Samoa
Bangladesh
Indonesia
China

CostaRica

Oficina de Nairobi
Oficina de Katmandu
Oficina de Islamabad
Oficinade Apia
Oficina de Dacca
Oficinade Y akarta
Oficinade Beijing

Oficina de San José

13.440

15570

19.771

20.402

4.972

72.000

33.873

23.230
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Fuente Finalidad Cuantia

$
e Cuba Oficinade LaHabana 20.500
e Chile Oficina de Santiago 10.000
¢ Rumania Oficina de Bucarest 30.073
Total, costosindirectos 263.831
2.181.797

Total general, donacionesy contribuciones especiales

Transferencias propuestas del Titulo 1V del presupuesto
para hacer frente alos aumentos de |os gastos de per sonal imputables
afactoresreglamentariosy deotra indole

7.  Ené€ apartado d) de la Parte A de la Resolucion de Consignacion de Créditos para 2004-2005
se estipula que “se autoriza a Director General a que, con la aprobacion del Consgjo Ejecutivo,
efectUe transferencias de consignaciones del Titulo IV del Presupuesto (Aumentos previstos de los
costos) a las partidas presupuestarias correspondientes de los Titulos | a Il para hacer frente a los
aumentos de los gastos de personal y de bienes y servicios’. Ademas, mediante su Resolucion
32 C/70, la Conferencia General autoriza a Director General a aplicar al persona de la UNESCO
las medidas por las que se modifican los sueldos, subsidios y prestaciones del personal del régimen
comun de las Naciones Unidas aprobadas por la Asamblea General de las Naciones Unidas o la
Comision de Administracion Publica Internacional (CAPI). En consecuencia, €l Director General
presenta su propuesta de transferencia de fondos ddl Titulo 1V a otros titulos del presupuesto para
hacer frente a los siguientes aumentos de gastos imputables a factores reglamentarios y de otra
indole:

8. Ajuste de los sueldos y subsidios del personal del Cuadro de Servicios
Generales en la Sede, a partir del 1° de octubre de 2004: De conformidad con
las recomendaciones formuladas por la Comision de Administracion Publica
Internacional (CAPI) en su 60° reunion, celebrada en Bangkok en febrero y marzo
de 2005, en relacion con los resultados del estudio llevado a cabo en Paris en
octubre de 2004, e Director Genera propone aumentos en los siguientes
renglones:

1) Escala de sueldos para los funcionarios del Cuadro de Servicios
Generales que trabajaban en la Sede: aumento en 1,19% con respecto
alaescala de sueldos anterior en vigor a partir del 1° de enero de 2004;

i) Subsidio por cényuge a cargo: aumento de 2.146 a 2.305 euros anuales
(los funcionarios que se incorporaron a la Organizacion antes del afio
2000 seguiran recibiendo 2.715 euros);
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$
iii) Subsidio por e primer hijo a cargo: aumento de 1.724 a 1.876 euros
por afo (el subsidio por e primer hijo a cargo de los funcionarios sin
conyuge pasara a 3.701 euros por afo); y

iv) Prima por conocimiento de idiomas. aumento de 1.164 a 1.605 euros
anuales por el primer idiomay de 582 a 803 euros anuales por €l segundo

idioma.
937.300
Se estima que la cuantia adicional de transferencias necesaria en €l bienio en
curso para la aplicacion de esos aumentos asciende a 1.020.000 ddlares. Esto
supondra la utilizacién del saldo total del Titulo IV:
Total, cuantia estimada de las transferencias propuestasdel Titulo IV 937.300

Financiacion de los aumentos

9. Habida cuenta de la autorizacion otorgada por la Conferencia General (véase € parrafo 7
supra), €l Director General somete a la aprobacion del Consegjo Ejecutivo la propuesta de retirar la
cantidad de 937.300 ddlares del Titulo 1V y distribuirla entre las distintas partidas presupuestarias
delaformaindicada en € proyecto de decisiéon que figuraen € parrafo 11.

10. S e Consgo Ejecutivo aprueba esta transferencia, la situacion del Titulo IV sera la
siguiente:

$
o Cantidad aprobada por la Conferencia General en su 322 reunion 13.757.300
e Menos la cantidad cuya deduccion aprob6 el Consegjo Ejecutivo en su
1692 reunién (Decision 169 EX/6.2) (2.340.000)
e Menos la cantidad cuya deduccion aprobd e Consgjo Ejecutivo en su
1702 reunion para reforzar 1a seguridad de los locales de la UNESCO
en todo el mundo (pérrafo 6 de la Decisién 170 EX/7.8) (3.000.000)

e Menos la cantidad cuya deduccion aprob6 el Consegjo Ejecutivo en su (7.480.000)
1712 reunion (Decision 171 EX/3.6) B

e Menos la cantidad que se propone descontar en e presente g7 9y
documento .

Saldo dd Titulo 1V 0
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Proyecto de decision

11. S e Consgo Ejecutivo aprueba las propuestas formuladas por e Director General en el
presente informe, podria adoptar un proyecto de decision redactado en |os siguientes términos:

El Consgo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado € informe del Director General sobre las donaciones y
contribuciones especiales recibidas desde comienzos del bienio y consignadas en €
Presupuesto Ordinario, y sobre las propuestas de transferencias de consignaciones entre
partidas presupuestarias dentro de los limites de las consignaciones del presupuesto, de
conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de Consignacion de Créditos aprobada
por la Conferencia General en su 322 reunion (Resolucion 32 C/85, Parte A, parrafos
b)y €)), e documento 172 EX/4 Parte II.A y las recomendaciones de la Comision
Administrativay de Hacienda sobre el particular (172 EX/...),

2.  Toma nota de que, como consecuencia de esas donaciones y contribuciones especiales,
el Director General ha anadido a las consignaciones del Presupuesto Ordinario la
cantidad de 2.181.797 ddlar es, desglosada como sigue:

$
Titulo I1.A - Gran Programa | 621.059
Titulo II.A — Gran Programalll 613.795
Titulo I1.A —Gran Programallll 40.643
Titulo II.A — Gran Programa |V 217.208
Titulo I1.A - Gran ProgramaV 211.603
Titulo I1.C - Servicios relacionados con el programa 213.658
Titulo 11l - Apoyo alaeecucion del programa 263.831
(Costos indirectos correspondientes a las
oficinas fuera de la Sede)
Total 2.181.797

3. Expresa su agradecimiento a los donantes enumerados en €l parrafo 6 del documento
172 EX/4, Parte Il .A;

4.  Recordando la disposicion de la Resolucion de Consignacion de Créditos en virtud de la
cua el Director General puede efectuar transferencias de consignaciones entre partidas,
previa aprobacion del Consegjo Ejecutivo,

5. Aprueba la transferencia de 937.300 dolares del Titulo IV a los Titulos | a lll del
presupuesto, con objeto de hacer frente a aumento de los gastos de persona imputables
afactoresreglamentarios y de otra indole;

6. Toma nota del Cuadro de consignacion de créditos revisado que figura en €l Anexo de
la presente decision.



Anexo (Parte A)

Cuadro de Consignacion de Créditos revisado para 2004-2005

Consignacionesy transferencias propuestas
B2 /b Aprobado (0] (if)
) ) y ajustado Transferencias B2 /b Aprobado
Partidas presupuestarias B2[c/b Aprobado dd Titulo 1V yaju:ado
(Decision L69 EX/6.2)
(Decisién 170 EX/7.8.6)
. Donacionesrecibidas Gastos de personal
(Decision 171 EX/3.6)
$ $ $ $
TiTULOI POLITICA GENERAL Y DIRECCION
A. Organosrectores
1. Conferencia Genera 6135 300 6 418 600! 6418 600
2. Consgjo Ejecutivo 7958 700 7 720 600! 8000 7 728 600
Total Titulol.A 14 094 000 14139 200 0 8000 14 147 200
Direccion 18378 700 18580 800 35100 18 615 900
(Comprende: la Direccion General, € Gabinete del Director General, el Servicio de Supervision Interna
y la Oficina de Normas Internacionales y Asuntos Juridicos)
C. Participacion en el Mecanismo conjunto del sistema de las Naciones Unidas 3579 500 7355 863 7 355 863
TOTAL, TiTULO | 36 052 200 40 075 863 0 43100 40 118 963
TiTULOII PROGRAMASY SERVICIOSRELACIONADOS CON EL PROGRAMA
A.  Programas
Gran Programal - Educacion
I. Personal 48 215 600 49 213 400 89400 49 302 800
I, Actividades:
1.1 Laeducacion basica paratodos
1.1.1  Educacién bésica paratodos: centrarse en los objetivos fundamentales 21692 200 22 401 598, 165738 22567 336
.12 Apoyo alas estrategias de EPT 14133100 14340977 376 375 14 717 352
1.2 Construir sociedades del aprendizaje
1.21  Mésalladelaensefianza primaria universal 4826 200 5005 928 20000 5025 928
1.22  Educaciény mundializacion 2150900 2265953 47 950 2313903
Institutos de educacion dela UNESCO
Oficina Internacional de Educacion dela UNESCO (OIE) 4591 000 4591 000! 4591 000
Instituto Internacional de Planeamiento de la Educacién de la UNESCO (11PE) 5100 000 5100 000 5100 000
Instituto de la UNESCO parala Educacion (IUE) 1900 000 1900 000 1 900 000
Ingtituto de la UNESCO parala Utilizacién de |as Tecnologias de la Informacién en la Educacion (ITIE) 1100 000 1100 000 1100 000
Intituto Internacional parael Fortalecimiento de Capacidades en Africa (IICBA) 2 000 000 2000 000 2000 000
Instituto Internacional de laUNESCO para la Educacion Superior en América Latinay el Caribe (IESALC) 2200 000 2200 000 2200 000
Proyectos relativos a los temas transver sales* 1960 000 1965 120 10 996 1976 116
Total, Gran Programall 109 869 000 112 083 976 621 059 89 400 112 794 435
Gran Programall - Cienciasexactasy naturales
I. Personal 30594 300 31307 700 69 300 31377 000
1. Actividades:
11.1 Ciencias, medio ambientey desarrollo sostenible
11.L1.1  El aguay los fenémenos de interaccion: sistemas vulnerablesy problemas sociales 8992 500 9559 982 269 614 9 829 596
11.1.2  Ciencias ecoldgicas: Promover una gestion respetuosa de la naturaleza por la poblacion 3013 200 3143353 170 000 3313 353
11.1.3  Cienciasdelatierra Mejorar el conocimiento de lalitosferay la prevencién de desastres 1374 300 1478878 6250 1485128
11.1.4 Haciamodos de vida sostenibles en las islas pequefias y |as regiones costeras 811100 875292 17 970 893 262
11.1.5  Comisién Oceanogréfica Intergubernamental dela UNESCO 4795 800 4795 800, 4795 800
1.2 Creacion de capacidades cientificas y tecnolégicas para el desarrollo
11.21  Creacién de capacidades en ciencias fundamentales y de laingenieria 5835 100 7054276 44891 7099 167|
11.22  Politicasde cienciay tecnologia parael desarrollo sostenible 1105 400 1105 400 105070 1210470
Proyectos relativos a los temas transver sales* 1710 000 1774700 1774 700
Total, Gran Programall 58 231 700 61095 381 613 795 69 300 61778 476
Gran Programalll - Cienciassocialesy humanas
I. Personal 18343 200 18773500 34500 18 808 000
1. Actividades:
1.1 Laéticadelacienciay latecnologia, con especial hincapié en la bioética 3250 800 3250 800 30000 3280 800
111.2 Promocioén delos derechos humanosy lucha contrala discriminacion 2184 600 2184 600 1131 2185731
111.3  Prospectiva, filosofia, ciencias humanasy seguridad humana 3869 700 3947 823 3947 823
111.4  Gestion delastransformaciones sociales: Segunda fase del MOST 3088 600 3095733 9512 3105 245
Proyectos relativos a los temas transver sales* 2 600 000 2612 400 2612 400
Total, Gran Programa lll 33336 900 33864 856 40 643 34500 33939 999
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Consignacionesy transferencias propuestas

B2 /b Aprobado [0} (ii)
Partidas presupuestarias B2 /b Aprobado y gustado Tdr:'nﬁﬁr”?ﬂ/as B2 5’: S;J;zl;ado
(Decision 169 EX/6.2)
(Decisién 170 EX/7.8.6)
L Donacionesrecibidas Gastos de per sonal
(Decision 171 EX/3.6)
$ $ $ $
Gran ProgramalV - Cultura
1. Personal 33967 400 34769 600 73 200 34 842 800
1. Actividades:
1IV.1 Integrar ladiversidad cultural en las prioridades politicas en los planos nacional einternacional
1V.1.1 Promocién de la Declaracion Universal dela UNESCO sobre la Diversidad Cultural
y ejecucion de su Plan de Accion 3841 800 4 436 458 76 691 4513 149|
1V.1.2 Fortalecimiento de los vinculos entre politicas culturales y politicas de desarrollo 1367 500 1372560 1372560
1V.2  Contribucién dela UNESCO ala proteccion dela diversidad cultural mundial mediantela preservacion
del patrimonio cultural y natural
1V.2.1 Promociény aplicacion de la Convencién parala Proteccion del Patrimonio Mundial Cultural y Natural (1972) 2141 300 2141300 43185 2184 485
1V.2.2 Proteccion de ladiversidad cultural mediante la preservacion del patrimonio cultural en todas sus formas
y mediante laaccién normativa 7 362 900 7712530 78 248 7790778
1IV.3  Proteger ladiversidad cultural fomentando la creatividad y el desarrollo
1V.3.1 Promover lasartesy laartesaniacon miras a desarrollo sostenible 1501 900 1556 870 1556 870
1V.3.2 Fortalecer lafuncién delacreacion cultural en el desarrollo humano y econémico 1497 400 1497 400 1497 400
Proyectosrelativos a los temas transver sales* 1700 000 1725000 19 084 1744084
Total, Gran Programa |V 53380 200 55211718 217 208 73 200 55 502 126
Gran Programa V. - Comunicacién einformacién
1. Personal 18 454 000 18 886 600 38 200 18 924 800
1. Actividades:
V.1  Promover el acceso equitativo alainformacion y el conocimiento para el desarrollo,
V.1.1 Fomentar las actividades encaminadas a reducir la brecha digital y promover laintegracion social 4 240 900 4345 894 78 481 4424 375
V.1.2 Lastecnologias delainformaciony lacomunicacion al servicio de la educacion 2236 500 2291 644 10 009 2301 653
V.1.3 Fomentar laexpresion de ladiversidad cultura y lingtistica mediante
lacomunicacién y lainformacion 3641 200 3703756 89 150 3792 906
V.2 Promover lalibertad de expresion y el desarrollo dela comunicacion
V.2.1 Promover lalibertad de expresién y laindependenciay el pluralismo de los medios de comunicacion 2724700 2744200 14 988 2759 188
V.2.2 Apoyar el desarrollo de los medios de comunicacion 1814 100 1819088 18 975 1838063
Proyectosrelativos a los temas transver sales* 2430 000 2439900 2439 900
Total, Gran Programa V 35541 400 36231082 211603 38200 36 480 885
Ingtituto de Estadistica dela UNESCO 9020 000 9020 000, 9 020 000
Unidades fuera dela Sede - Gestion de los programas descentr alizados 32215900 31 532 300, 31 532 300
Total, TITULO I1.A 331595 100 339039313 1704308 304 600 341048 221
B. Programade Participacion 23000 000 23000 000 23 000 000
C.  Serviciosrelacionados con €l programa
1. Coordinacion de las actividades afavor de Africa 3164 000 3259 900 4900 3264 800
2. Programade Becas 2522 600 2552 000 7100 2559 100
3. Informacién publica 14516 100 15362 300 35600 15 397 900
4 Planificacion estratégicay seguimiento de la gjecucion del programa 7 068 400 7432008 213658 9400 7 655 066
5 Preparacion del presupuesto y seguimiento de su aplicacion 4154 200 4 257 400, 7900 4265 300
Total, Titulo 11.C 31425 300 32863 608 213 658 64 900 33142 166
TOTAL, TiTULOII 386 020 400 394902 921 1917 966 369 500 397 190 387
TITULOIIl  APOYO A LA EJECUCION DEL PROGRAMA Y ADMINISTRACION
A.  Gestion y coordinacion de las unidades fuera dela Sede 18511 000 20 476 799, 263831 8400 20 749 030
B.  Relacionesexterioresy cooperacion 23194 000 23708 800, 50 000 23 758 800
C.  Gestién derecursos humanos 30800 300 32107 000 79 900 32 186 900
D.  Administracién, mantenimientoy renovacion deloslocales dela Sede 100 164 800 104 637 663 386 400 105 024 063
TOTAL, TITULO 111 172 670 100 180930 262 263831 524 700 181 718 793
TOTAL, TITULOSI - 111 594 742 700 615 909 046 2181797 937 300 619 028 143,
Reserva parareclasificaciones 1500 000 0
TITULOIV  AUMENTOSPREVISTOSDE LOSCOSTOS 13757 300 937 300 (937 300) 0|
TOTAL, CONSIGNACION DE CREDITOSAPROBADA Y AJUSTADA 610 000 000 616 846 346 2181797 0 619 028 143

* Temas transversales:
1. Erradicacion de la pobreza, en particular la extrema pobreza.

2. Contribucién de | as tecnologias de lainformacion y la comunicacion al desarrollo de laeducacion, lacienciay laculturay ala construccién de una sociedad del conocimiento.
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PARTE B

INFORME DEL DIRECTOR GENERAL SOBRE LA EJECUCION
DEL PROGRAMA APROBADO POR LA CONFERENCIA GENERAL
(Gestionigrama)

Ejecucion del programa al 30 de junio de 2005
CUADRO 1
EJECUCION GLOBAL POR PARTIDAS PRESUPUESTARIAS PRINCIPALES
Presupuesto Ordinarioy recur sos extr apresupuestarios

(Gastos, comprendidos los gastos de personal y el Programa de Participacion,
al 30 dejunio de 2005)

En & Cuadro 1 se presenta un panorama general de la utilizacién global del Presupuesto
Ordinario y los recursos extrapresupuestarios por partidas presupuestarias principales,
comprendidos los gastos de personal y €l Programa de Participacién, con lo que se abarcan todos
los fondos rel acionados con cada partida presupuestaria.

En relacion con e Presupuesto Ordinario, e cuadro comprende, como de costumbre, €l
Titulo IV (Aumento previsto de los costos), y tiene en cuenta las transferencias presupuestarias
efectuadas desde éste a los otros Titulos del presupuesto que fueron aprobadas por € Consgo
Ejecutivo en sus reuniones 169?, 1702 y 1712 asi como las consignaciones adicionales de las
donaciones aprobadas hasta ahora por € Consgo Ejecutivo, presentadas en la Parte 11.A de este
documento.

Por |o que respecta a los recursos extrapresupuestarios, las cifras de los fondos asignados y de
los gastos se refieren aimportes anuales.

Comentarios;

El indice global de gastos del Presupuesto Ordinario a 30 de junio de 2005 era de un 74,3%
frente a indice tedrico del 75%. Los indices de gastos de los recursos extrapresupuestarios se
deberian calcular por afio tomando por ende como base un indice tedrico del 50%. El indice real de
gastos de los recursos extrapresupuestarios asciende a un 52,1%, cifra ligeramente superior a ese
indice tedrico.
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TABLE 1

OVERALL IMPLEMENTATION BY PRINCIPAL APPROPRIATION LINE
( Regular Budget and Extrabudgetary Fundsincluding staff costs and Participation Programme)

1 January 2004 to 30 June 2005*
(in thousands of US dallars)

Regular Budget Extrabudgetary Resources
Expenditure Expenditure
Appropriation Line A?’Zr_cc:)/vsed Va\llr:;ckaggn (delivered/ @(Rearl:gi?fjre Allocation (delivered/ aRggi?Lre
pp unliquidated) p unliquidated) P
$ $ $ % $ $ %
PART | GENERAL POLICY AND DIRECTION
A. Governing Bodies
1. General Conference 6,135 6,419 2,091 32.6 - - -
2. Executive Board 7,959 7,721 5,966 773 - - -
Total Part |.A 14,094 14,139 8,057 57.0 - - -
B. Direction
3. Directorate 2,428 2,460 2,121 86.2 - - -
4. Office of the Director-General 7,116 7,253 4,827 66.5 2,420 1,998 82.6
5. Internal Oversight 5,504 5,575 2,857 513 565 354 62.7
6. International Standards and Legal Affairs 3,331 3,294 2,188 66.4 - - -
Total Part |.B 18,379 18,581 11,993 64.5 2,985 2,352 78.8
C. Participation in the Joint Machinery of the
United Nations System 3,580 7,356 6,780 92.2 - - -
TOTAL, PART | 36,052 40,076 26,830 66.9 2,985 2,352 78.8
PART Il PROGRAMMESAND PROGRAMME RELATED SERVICES
A. Programmes
| Education 109,869 112,705 83,130 73.8 132,748 77,070 58.1
Il Natural sciences 58,232 61,709 44,199 716 53,518 26,906 50.3
111" Social and human sciences 33,337 33,905 23,719 70.0 37,960 18,218 48.0
IV Culture 53,380 55,429 39,402 711 50,265 22,899 45.6
V' Communication and information 35,541 36,443 25,931 71.2 20,496 8,160 39.8
UNESCO Institute for Statistics 9,020 9,020 9,020 100.0 198 146 737
Field Management of decentralized programmes 32,216 31,532 28,635 90.8 - - -
Total, Part [1.A 331,595 340,744 254,037 74.6 295,185 153,399 52.0
B. Participation Programme 23,000 23,000 16,706 72.6 - - -
C. Programme Related Services
1. Coordination of action to benefit Africa 3,164 3,260 2,358 72.3 277 195 70.4
2. Fellowships Programme 2,523 2,552 1,803 70.7 - - -
3. Public Information 14,516 15,362 10,839 70.6 14 13 92.9
4. Strategic planning and programme monitoring 7,068 7,646 5,681 743 762 362 475
5. Budget preparation and monitoring 4,154 4,257 3,290 77.3 80 47 58.8
Total, Part I1.C 31,425 33,077 23,971 725 1,133 617 54.5
TOTAL, PART 11 386,020 396,821 294,713 74.3 296,318 154,016 52.0
PART IIl  SUPPORT FOR PROGRAMME EXECUTION AND ADMINISTRATION
A. Field management and coordination 18,511 20,741 18,646 89.9 206 132 64.1
B. External relations and cooperation 23,194 23,709 15,707 66.2 3,678 1,572 27
C. Human resour ces management 30,800 32,107 25,806 80.4 110 65 59.1
D. Administration, maintenance and renovation of
Headquarters premises 100,165 104,638 78,313 74.8 285 63 22.1
TOTAL, PART I11 172,670 181,194 138,471 76.4 4,279 1,832 42.8
TOTAL, PARTSI - 11 594,743 618,091 460,015 74.4 303,582 158,200 52.1
Reservefor reclassifications 1,500 - - - - - -
PART IV ANTICIPATED COST INCREASES 13,757 937 - - - - -
TOTAL, PARTSI -1V 610,000 619,028 460,015 74.3 303,582 158,200 52.1

*For extrabudgetary resources figures are for the period from 1 January 2005 to 30 June 2005
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TABLEAU 1

EXECUTION GLOBALE DU PROGRAMME PAR ARTICLE BUDGETAIRE PRINCIPAL
(Budget ordinaire et fonds extrabudgétaires, y compris les dépenses de per sonnel et le Programme de participation)

du 1% janvier 2004 au 30 juin 2005*
(en milliersde dollars des Etats-Unis)

Budget ordinaire Ressour ces extrabudgétair es
Article budgétai re 32.C/5 approuvé Ci:c;’l‘t:nosu::tr:;}:r Dépen;s;a(;:;nv@ Taux d'exécution Allocation Dépen:qa:a(gefé:)\:tlvsy Taux d'exécution
$ $ $ % $ $ %
TITRE | POLITIQUE GENERALE ET DIRECTION
A. Organesdirecteurs
1. Conférence générde 6 135 6419 2091 32,6 - - -
2. Conssil exéoutif 7959 7721 5966 773 - - -
Total, Titrel.A 14 094 14139 8057 57,0 - - -
B. Direction
3. Direction générale 2428 2460 2121 86,2 - - -
4. Cabinet du Directeur général 7116 7253 4827 66,5 2420 1998 82,6
5. Evaluation et audit 5504 5575 2857 51,3 565 354 62,7
6. Normes internationales et affairesjuridiques 3331 3294 2188 66,4 - - -
Total, Titrel.B 18379 18581 11993 64,5 2985 2352 78,8
C. Participation aux mécanismes communs
du systéme des Nations Unies 3580 7 356 6780 92,2 - - -
TOTAL, TITRE | 36 052 40076 26830 66,9 2985 2352 788
TITREIl PROGRAMMESET SERVICESLIESAU PROGRAMME
A. Programmes
| Education 109 869 112705 83130 738 132748 77070 58,1
Il Sciences exactes et naturelles 58232 61709 44 199 71,6 53518 26 906 50,3
11l Sciences sociales et humaines 33337 33905 23719 70,0 37 960 18218 48,0
IV Culture 53380 55429 39 402 71,1 50 265 22899 45,6
V  Communication et information 35541 36 443 25931 71,2 20 496 8160 39,8
Ingtitut de statistique de I'UNESCO 9020 9020 9020 100,0 198 146 73,7
Hors Siége - Gestion des programmes décentralisés 32216 31532 28 635 90,8 - - -
Total, Titrell.A 331595 340 744 254037 74,6 295185 153 399 52,0
B. Programme de participation 23000 23000 16 706 72,6 - - -
C. Servicesliésau programme
1. Coordination de I'action en faveur de I'Afrique 3164 3260 2358 72,3 277 195 70,4
2. Programme de bourses 2523 2552 1803 70,7 - - -
3. Information du public 14516 15 362 10839 70,6 14 13 92,9
4. Planification stratégique et suivi de |'exécution du programme 7068 7 646 5681 74,3 762 362 47,5
5. Elaboration du budget et suivi de son exécution 4154 4257 3290 773 80 47 58,8
Total, Titrel1.C 31425 33077 23971 725 1133 617 54,5
TOTAL, TITRE Il 386 020 396 821 294713 743 296 318 154 016 52,0
TITRE Il SOUTIEN DE L'EXECUTION
DU PROGRAMME ET ADMINISTRATION
A. Gestion et coordination des unités hors Siége 18511 20741 18 646 89,9 206 132 64,1
B. Relations extérieures et coopération 23194 23709 15707 66,2 3678 1572 42,7
C. Gestion desressour ces humaines 30800 32107 25 806 80,4 110 65 59,1
D. Administration, maintenance et rénovation
des batiments du Siége 100 165 104 638 78 313 74,8 285 63 22,1
TOTAL, TITRE Il 172670 181194 138471 764 4279 1832 42,8
TOTAL, TITRESI-III 594 743 618 091 460 015 74,4 303 582 158 200 52,1
Réserve pour lesreclassements 1500 - - - - - -
TITREIV AUGMENTATIONS PREVISIBLESDESCOUTS 13757 937 - - - - -
TOTAL, TITRES I-IV 610 000 619 028 460 015 74,3 303 582 158 200 52,1

* Les chiffres fournis pour les ressources extrabudgétaires ne portent que sur la période 1™ janvier - 30 juin 2005.
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CUADRO 2 (A)

EJECUCION DEL PROGRAMA POR PARTIDAS PRESUPUESTARIAS PRINCIPALES
Y FUENTES PRINCIPALES DE FINANCIACION

Presupuesto Ordinario y recur sos extrapresupuestarios

(Gastos, con exclusion de los gastos de personal, al 30 de junio de 2005)

En e Cuadro 2 (A) se presenta €l estado global de gecucion de las actividades del
programa financiadas con cargo a Presupuesto Ordinario y |os recursos extrapresupuestarios, por
partidas presupuestarias principales y fuentes principales de financiacion (el Presupuesto Ordinario
no comprende |os gastos de personal).

El cuadro comprende, como de costumbre, € Titulo IV (Aumento previsto de los costos) y
tiene en cuenta las transferencias presupuestarias efectuadas desde éste a los otros Titulos del
presupuesto que fueron aprobadas por el Consejo Ejecutivo en sus reuniones 1692, 1702y 1712 asi
como las consignaciones adicionales de las donaciones aprobadas hasta ahora por e Consgo
Ejecutivo, presentadas en la Parte |1.A de este documento.

Por |o que respecta a los recursos extrapresupuestarios, las cifras de los fondos asignados y de
los gastos se refieren aimportes anuales.

Comentarios;

El indice de gecucion global de las actividades correspondientes al Presupuesto Ordinario
(Titulos I-111) @ 30 de junio de 2005 era del 75,8%, en comparacion con el objetivo tedrico del 75%
correspondiente al tiempo transcurrido del bienio. Mas adelante se facilitan explicaciones sobre los
indices de gastos superiores al 90% o inferiores al 60%.

El indice de gastos de un 28,8% correspondiente a la Conferencia General es, desde luego,
bajo, ya que ésta se celebrara en septiembre-octubre de 2005.

Por lo que respectaalaDireccion General, los gastos durante el primer afio del bienio fueron
superiores a los previstos originalmente, ya que han venido aumentando los costos de las
actividades correspondientes a esa partida presupuestaria, que por lo genera no se pueden ni evitar
ni reducir. La consecuenciaes € alto indice de gastos: 98,1%.

El bajo indice de gastos correspondiente a Normas Internacionales y Asuntos Juridicos
(LA), esto es, 26,9%, se debe a que hasta el presente se ha necesitado menos asistencia temporal,
pero todos los fondos se habran gastado al final del bienio tras la celebracion de un coloquio sobre
el 60° aniversario de la accion normativa de la UNESCO.

El indice de gastos correspondiente a I nstituto de Estadistica de la UNESCO, de 100%, se
debe a que esta asignacion se registra integramente como gasto al comienzo de cada afio mediante
el mecanismo de la cuenta especial.



TABLE 2(A)

1 January 2004 to 30 June 2005*
(in thousands of US dollars)

PROGRAMME IMPLEMENTATION BY PRINCIPAL APPROPRIATION LINE AND BY PRINCIPAL SOURCE OF FUNDING
Regular Budget (excluding Staff Costs) and Extrabudgetary Funds

Extrabudgetary Resour ces

Regular Budget
e 9 UN Sources Other Sources
Expenditure Expenditure Expenditure
Appropriation Line ABZE)'E » %T;;fif: (delivered/ exR;:si;’Lre Allocation |  (delivered/ exR;[Si(t){Jre Allocation | (delivered/ exR;:si;’Lre
PP unliquidated) | &P unliquidated) | P unliquidated) | &P
$ $ $ % $ $ % $ $ %
PART | GENERAL POLICY AND DIRECTION
A. Governing Bodies
1. General Conference 5,491 5,755 1,659 28.8 - - - - - -
2. Executive Board 6,532 6,267 4,803 76.6 - - - - - -
Total Part I.A 12,023 12,022 6,462 537 - - - - - -
B. Direction
3. Directorate 459 459 450 98.1 - - - - - -
4. Office of the Director-General 446 446 394 88.3 - - - 2,420 1,998 83
5. Internal Oversight 1,312 1,312 831 634 - - - 565 354 63
6. International Standards and Legal Affairs 386 255 68 26.9 - - - - - -
Total Part 1.B 2,602 2,471 1,743 70.6 - - - 2,985 2,352 788
C. Participation in the Joint Machinery of the United Nations System 3,580 7,356 6,780 92.2 - - - - - -
TOTAL, PART | 18,204 21,849 14,985 68.6 - - - 2,985 2,352 78.8
PART Il PROGRAMMESAND PROGRAMME RELATED SERVICES
A. Programmes
| Education 61,653 63,492 47,523 748 16,627 10,199 61.3 116,121 66,871 57.6
Il Natural sciences 27,637 30,401 21,999 724 5251 3,401 64.8 48,267 23,505 487
111 Social and human sciences 14,994 15,132 11,294 746 220 81 36.8 37,740 18,137 48.1
IV Culture 19,413 20,659 15,400 745 8,721 5,328 61.1 41,544 17,571 423
VvV Communication and information 17,087 17,556 11,728 66.8 2,441 1,427 58.5 18,055 6,733 373
UNESCO Institute for Statistics 9,020 9,020 9,020 100.0 - - - 198 146 73.7
Total, Part 11.A 149,805 156,260 116,963 749 33,260 20,436 61.4 261,925 132,963 50.8
B. Participation Programme 23,000 23,000 16,706 72.6
C. Programme Related Services
1. Coordination of action to benefit Africa 582 582 492 845 - - - 277 195 70.4
2. Fellowships Programme 1,519 1,519 1,117 736 - - - - - -
3. Public Information 4,130 4,259 2,831 66.5 - - - 14 13 92.9
4. Strategic planning and programme monitoring 1,784 2,219 1,968 88.7 - - - 762 362 475
5. Budget preparation and monitoring 206 206 179 87.0 - - - 80 47 58.8
Total, Part 11.C 8,221 8,783 6,587 75.0 - - - 1,133 617 545
TOTAL, PART |1 181,025 188,044 140,256 74.6 33,260 20,436 61.4 263,058 133,580 50.8
PART Il SUPPORT FOR PROGRAMME EXECUTION AND ADMINISTRATION
A. Field management and coordination 14,639 16,761 14,787 88.2 - - - 206 132 64.1
B. External relationsand cooperation 4,350 4,372 3,173 72.6 - - - 3,678 1,572 427
C. Human resour ces management 15,302 16,030 13,202 82.4 - - - 110 65 59.1
D. Administration, maintenance and renovation of Headquarters premises 33,876 36,531 28,552 78.2 - - - 285 63 221
TOTAL, PART |11 68,167 73,694 59,714 81.0 - - 4,279 1,832 42.8
TOTAL, PARTSI - 111 267,396 283,587 214,956 75.8 33,260 20,436 61.4 270,322 137,764 51.0
PART IV ANTICIPATED COST INCREASES 6,570 - - - - - -
TOTAL, PARTSI -1V 273,966 283,587 214,956 75.8 33,260 20,436 61.4 270,322 137,764 51.0

*For extrabudgetary resources figures are for the period from 1 January 2005 to 30 June 2005
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TABLEAU 2 (A)
EXECUTION DU PROGRAMME PAR ARTICLE BUDGETAIRE PRINCIPAL ET PAR SOURCE DE FINANCEMENT PRINCIPALE

Budget ordinaire (al'exclusion des dépenses de personnel et du Programme de participation) et ressour ces extrabudgétaires
du 1% janvier 2004 au 30 juin 2005*
(en milliersde dollar s des Etats-Unis)

Budget ordinaire

Ressour ces extrabudgétaires

Sour ces des Nations Unies Autres sources
Créditsouverts Dépenses Dépenses Dépenses
Articlebudgétaire B2c/b approuvé | pour leplan de (effectives/ Taux d'exécution Allocation (effectives/ Taux d'exécution Allocation (effectives/ Taux d'exécution
travail engagées) engagées) engagées)
$ $ $ % $ $ % $ $ %
TITREI POLITIQUE GENERALE ET DIRECTION
A. Organesdirecteurs
1. Conférence générale 5491 5755 1659 28,8 - - - - - -
2. Conseil exéeutif 6532 6 267 4803 76,6 - - - - - -
Total, Titrel A 12023 12022 6462 537 - - - - - -
B. Direction
3. Direction générale 459 459 450 98,1 - - - - - -
4. Cabinet du Directeur général 446 446 394 88,3 - - - 2420 1998 83
5. Evaluation et audit 1312 1312 831 63,4 - - - 565 354 63
6. Normesinternationales et affaires juridiques 386 255 68 26,9 - - - - - -
Total, Titrel.B 2602 2471 1743 70,6 - - - 2985 2352 788
C. Participation aux mécanismes communs du systéme des Nations Unies 3580 7 356 6780 92,2 - - - - - -
TOTAL, TITRE | 18 204 21849 14 985 68,6 - - - 2985 2352 78,8
TITREIl PROGRAMMESET SERVICESLIESAU PROGRAMME
A. Programmes
| Education 61 653 63492 47523 748 16 627 10199 61,3 116121 66 871 57,6
Il Sciences exactes et naturelles 27637 30401 21999 724 5251 3401 64,8 48 267 23505 48,7
11l Sciences sociales et humaines 14 994 15132 11294 74,6 220 81 36,8 37740 18137 48,1
IV Culture 19413 20659 15400 745 8721 5328 61,1 41544 17571 423
V  Communication et information 17087 17 556 11728 66,8 2441 1427 58,5 18 055 6733 373
Institut de statistique de 'UNESCO 9020 9 020 9020 100,0 - - - 198 146 737
Total, Titrell.A 149 805 156 260 116 963 74,9 33260 20 436 61,4 261 925 132 963 50,8
B. Programme de participation 23000 23000 16 706 72,6
C. Servicesliésau programme
1. Coordination de I'action en faveur de I'Afrique 582 582 492 84,5 - - - 277 195 70,4
2. Programme de bourses 1519 1519 1117 73,6 - - - - - -
3. Information du public 4130 4259 2831 66,5 - - - 14 13 92,9
4. Planification stratégique et suivi de I'exécution du programme 1784 2219 1968 88,7 - - - 762 362 475
5. Elaboration du budget et suivi de son exécution 206 206 179 87,0 - - - 80 47 58,8
Total, Titrell.C 8221 8783 6587 75,0 - - - 1133 617 54,5
TOTAL, TITRE I 181 025 188 044 140 256 74,6 33260 20 436 61,4 263 058 133580 50,8
TITRE Il SOUTIEN DE L'EXECUTION DU PROGRAMME ET ADMINISTRATION
A. Gestion et coordination des unités hors Siége 14 639 16 761 14787 88,2 - - - 206 132 64,1
B. Relations extérieures et coopération 4350 4372 3173 72,6 - - - 3678 1572 42,7
C. Gestion desressources humaines 15302 16 030 13 202 824 - - - 110 65 59,1
D. Administration, maintenance et rénovation des batiments du Siége 33876 36 531 28552 78,2 - - - 285 63 22,1
TOTAL, TITRE I11 68 167 73 694 59714 81,0 - - - 4279 1832 42,8
TOTAL, TITRESI-III 267 396 283 587 214 956 75,8 33 260 20 436 61,4 270322 137 764 51,0
TITREIV AUGMENTATIONSPREVISIBLESDESCOUTS 6570 - - - - - - - - -
TOTAL, TITRES |-V 273 966 283 587 214 956 75,8 33 260 20 436 61,4 270322 137 764 51,0

* Les chiffres fournis pour les ressources extrabudgétaires ne portent que sur la période 1* janvier - 30 juin 2005.
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CUADRO 2 (B)

EJECUCION DEL PROGRAMA POR PARTIDA PRESUPUESTARIA PRINCIPAL
DE LOS FONDOS TRASPASADOSDEL BIENIO 2002-2003
(Presupuesto Ordinario)

(Gastos al 30 de junio de 2005)

En su 1692 reunion, e Consgjo Ejecutivo aprobo el traspaso del saldo de 2.109.926 ddlares
del presupuesto no gastados en e bienio 2002-2003, con € fin de:

e regularizar las obligaciones resultantes de la cancelacion de las obligaciones no liquidadas
en €l bienio 2002-2003 (1.175.200 ddlares);

e financiar parte de los gastos necesarios para reforzar las medidas de seguridad
(934.000 ddlares).

En el Cuadro 2 (B) se indica la utilizacion en la gjecucion del programa de estos fondos
traspasados de 2002-2003.

Comentarios:
A continuacion se facilitan explicaciones sobre los indices de gastos inferiores al 100%.

Educacion (78,3%):

Debido a la apremiante necesidad de efectuar pagos urgentes para una reunién en BREDA a
comienzos de 2004, se obtuvo financiacion de otras fuentes. El Sector prevé regularizar
correctamente dichos pagos mediante transferencias de gastos, gracias alo cual € indice de gastos
ascendera a 100%.

Ciencias Exactasy Naturales (65,6%):

Aungue se han utilizado préacticamente todos los fondos, algunas oficinas fuera de la Sede
experimentaron dificultades para imputar los gastos relacionados con los presupuestos de fondos
traspasados. Se estan efectuando registros correctivos para imputar correctamente esos gastos a los
fondos traspasados y, una vez rectificada la situacion, € indice de gastos sera més elevado.

Ciencias Socialesy Humanas (68,8%):

Los cambios sobrevenidos en la Presidencia de la Union Africana provocaron muchos
retrasos e impidieron que se organizara en 2004 la Conferencia Internaciona sobre Paz, Seguridad
Humana y Prevencion de Conflictos en Africa. A raiz de una reunion con € Director General en
mayo de 2004, € Excmo. Sr. Alpha Oumar Konaré, Presidente de la Comision de la Union
Africana, confirmd su interés en que se celebrase la conferencia y comunicé que volveria a
examinar el asunto durante el periodo restante de 2005.

El Sector esperalograr un indice de gastos del 100% antes del final del bienio.

Cultura (89,2%):

Aungue se han realizado las actividades previstas con cargo a los fondos traspasados, €l gasto
real fue inferior alaestimacion inicial, por lo que el saldo restante ya no sera necesario.
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Administracion (12,3%):

El desembolso de 467.000 ddlares reservado para e nuevo dispositivo de seguridad en
Bonvin se retrasd a la espera de que las autoridades francesas concedieran la imprescindible
autorizacion de construccién, que ahora se ha obtenido. Los anuncios de licitacién se combinaron
(por razones de economia) con los que atafien a las obras de mantenimiento y renovacion en
Miollis-Bonvin y se publicaron en septiembre de 2005. Las obras se llevaran a cabo y los fondos se
gastaran en € transcurso de 2005.

CUADRO 2 (C)

EJECUCION DEL PROGRAMA
POR PARTIDA PRESUPUESTARIA PRINCIPAL CON CARGO A LA CONTRI BUCION
ASIGNADA A LOSESTADOSUNIDOS DE AMERICA PARA 2002-2003

(Gastos al 30 dejunio de 2005)

En su 322 reunion, la Conferencia General acogio con beneplécito el regreso de los Estados
Unidos de América, efectivo el 1° de octubre de 2003, y tom6 nota de que € importe de su
contribucién asignada para € periodo del 1° de octubre a 31 de diciembre de 2003 ascendia a
15.093.141 ddlares. Asimismo, la Conferencia General invito al Director General a que informara al
Consgjo Ejecutivo sobre la gecucion del plan de accidén que habria de financiarse con dicha
contribucion. En el Cuadro 2 (C) se recoge la utilizacion de esos fondos. Cabe sefialar que esta
contribucién se utiliza mediante una cuenta especial, que tiene un funcionamiento plurianual.

Comentarios:

A continuacion se facilitan explicaciones sobre los indices de gastos superiores al 90% o
inferiores a 60%.

Educacion (29,7%):

El bajo indice de gastos, de un 29,7%, se explica por €l hecho de que la gjecucion comenzé en
julio de 2004 y que aproximadamente 2 millones de délares se asignaron a comienzo de 2005.

Ademas, los proyectos relativos a Afganistan (con una asignacion de 3.500.000 dolares)
progresaron lentamente debido a que las autoridades nacionales revisan y modifican los planes de
trabajo en funcidn de las circunstancias politicas locales. La UNESCO y el Gobierno de Afganistan
han firmado un Memorando de Entendimiento por €l que se comprometen a iniciar en septiembre
de 2005 la gjecucion de las propuestas de proyectos revisadas.

Cultura (18,8%):

El comienzo tardio de la gecucion de los proyectos se debido a que las actividades
correspondientes a esta contribucion estan vinculadas a la puesta en marcha de una nuevainiciativa
destinada a proteger y conservar bienes culturales (objetos) en paises en desarrollo. Con ese fin, se
debian elaborar y afinar las propuestas de proyectos de las oficinas fuera de la Sede. Esta tarea
también suponia individualizar a asociados y especiaistas antes de que se habilitaran los créditos.
Se necesitaba asimismo un examen detallado y 1a aprobacion por un experto externo, que asesorara
sobre la calidad de los documentos y la factibilidad de su g ecucion en colaboracion con el ICOM.
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TABLE 2 (B)
PROGRAMME IMPLEMENTATION BY PRINCIPAL APPROPRIATION LINE
ON THE 2002-2003 CARRYOVER FUNDS
Regular Budget
1 January 2004 to 30 June 2005
(in thousands of US dollars)
- . Workplan Expenditure (delivered/ Rate of
Appropriation Line Allocation unliquidated) expenditure
$ $ %
PART | GENERAL POLICY AND DIRECTION
A. Governing Bodies
1. General Conference 264 264 100.0
2. Executive Board 35 35 99.5
Total Part I.A 299 299 99.9
B. Direction
3. Directorate - - -
4. Office of the Director-General - - -
5. Internal oversight - - -
6. International standards and legal affairs - - -
Total Part |.B
C. Participation in the Joint Machinery of the United Nations System 467 449 96.1
TOTAL, PART | 767 748 97.6
PART Il PROGRAMMESAND PROGRAMME RELATED SERVICES
A. Programmes
| Education 375 293 783
Il Natural sciences 174 114 65.6
111 Socia and human sciences 82 57 68.8
IV Culture 71 63 89.2
V' Communication and information 56 56 100.0
UNESCO Institute for Statistics - - -
Total, Part I1.A 759 584 77.0
C. Programme Related Services
1. Coordination of action to benefit Africa - - -
2. Fellowships Programme - - -
3. Public Information - - -
4. Strategic planning and programme monitoring 17 17 100
5. Budget preparation and monitoring - - -
Total, Part 11.C 17 17 99.8
TOTAL, PART Il 776 601 715
PART Il SUPPORT FOR PROGRAMME EXECUTION AND ADMINISTRATION
A. Field management and coordination 12 12 99.7
B. External relationsand cooper ation 22 22 99.8
C. Human resour ces management - - -
D. Administration, maintenance and renovation of Headquarters premises 533 66 12.3
TOTAL, PART Il 567 100 17.6
TOTAL, PART | -1 2,110 1,449 68.7
TABLE 2(C)
PROGRAMME IMPLEMENTATION BY PRINCIPAL APPROPRIATION LINE
ON THE 2002-2003 CONTRIBUTION FROM THE UNITED STATES OF AMERICA
Regular Budget
1 January 2004 to 30 June 2005
(in thousands of US dallars)
Appropriation Line Workplan Expenditure (delivered/ Rate of
pprop Allocation unliquidated) expenditure
$ $ %
PART Il PROGRAMMESAND PROGRAMME RELATED SERVICES
A. Programmes
| Education 8,401 2,497 29.7
Il Natural sciences - - -
111 Socia and human sciences - - -
IV Culture 3,316 624 18.8
World Heritage Centre 1,000 942 94.2
V  Communication and information - - -
UNESCO Institute for Statistics - - -
Total, Part I1.A 12,717 4,063 319
Non-allocated Balance 2,376 - -
TOTAL 15,093 4,063 26.9
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TABLEAU 2 (B)
EXECUTION DU PROGRAMME PAR ARTICLE BUDGETAIRE PRINCIPAL
A L'AIDE DES FONDS REPORTES DE L'EXERCICE 2002-2003
Budget ordinaire
du 1% janvier 2004 au 30 juin 2005
(en milliersdedollars des Etats-Unis)
Créditsouverts Dépenses Taux
Article budgétaire pour lesplansde (effectives/ P
. . d'exécution
travail engagées)
$ $ %
TITREI POLITIQUE GENERALE ET DIRECTION
A. Organesdirecteurs
1. Conférence générae 264 264 100,0
2. Conseil exécutif 35 35 99,5
Total, Titrel.A 299 299 99,9
B. Direction
3. Direction générale - - -
4. Cabinet du Directeur général - - -
5. Evaluation et audit - - -
6. Normesinternationales et affaires juridiques - - -
Total, Titrel.B
C. Participation aux mécanismes communs
du systeme des Nations Unies 467 449 96,1
TOTAL, TITRE | 767 748 97,6
TITRE I PROGRAMMESET SERVICESLIESAU PROGRAMME
A. Programmes
| Education 375 293 78,3
Il Sciences exactes et naturelles 174 114 65,6
Il Sciences sociales et humaines 82 57 68,8
IV Culture 71 63 89,2
V' Communication et information 56 56 100,0
Institut de statistique de 'UNESCO - - -
Total, Titrell.A 759 584 77,0
C. Servicesliésau programme
1. Coordination de I'action en faveur de I'Afrique - - -
2. Programme de bourses - - -
3. Information du public - - -
4.  Planification stratégique et suivi de I'exécution du programme 17 17 100
5. Elaboration du budget et suivi de son exécution - - -
Total, Titrell.C 17 17 99,8
TOTAL, TITREII 776 601 77,5
TITREIIl SOUTIEN DE L'EXECUTION DU PROGRAMME ET ADMINISTRATION
A. Gestion et coordination desunités hors Siege 12 12 99,7
B. Relations extérieures et coopération 22 22 99,8
C. Gestion desressour ces humaines - - -
D. Administration, maintenance et r énovation des batimentsdu Siége 533 66 12,3
TOTAL, TITRE 111 567 100 17,6
TOTAL, TITRESI-III 2110 1449 68,7
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EXECUTION DU PROGRAMME PAR ARTICLE BUDGETAIRE PRINCIPAL A L'AIDE
DE LA CONTRIBUTION DESETATS-UNISD'AMERIQUE AU BUDGET 2002-2003

Budget ordinaire

du 1% janvier 2004 au 30 juin 2005
(en milliersde dollars des Etats-Unis)

Créditsouverts| Dépenses Taux
Article budgétaire pour lesplans | (effectives P
. . d'exécution
detravail engagees)
$ $ %
TITREII PROGRAMMESET SERVICESLIESAU PROGRAMME
A. Programmes
| Education 8401 2497 29,7
Il Sciences exactes et naturelles - - -
Il Sciences sociales et humaines - - -
IV Culture 3316 624 18,8
Centre pour |e patrimoine mondial 1000 942 94,2
V  Communication et information - - -
Institut de statistique de 'UNESCO - - -
Total, Titrell.A 12717 4063 31,9
Solde non alloué 2376 - -
TOTAL 15093 4063 26,9
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CUADRO 3

UTILIZACION DE LOSFONDOSDESCENTRALIZADOS )
POR PARTIDA PRESUPUESTARIA PRINCIPAL Y POR REGION

Presupuesto Ordinario y recur sos extrapresupuestarios

(Gastos delas actividades del programa fuera dela Sede,
con exclusion de los gastos de personal, al 30 de junio de 2005)

En el Cuadro 3 se muestra la utilizacion de los fondos descentralizados a 30 de junio de
2005, desglosados por region, por lo que respecta a Titulo Il (Programay servicios relacionados
con € programa) y a Titulo Il (Apoyo a la gecucion del programa y administracion). Para
presentar de maneraintegrada el grado de gjecucion de las actividades financiadas con recur sos del
Presupuesto Ordinario y extrapresupuestarios, en este cuadro se indican ambas fuentes de
financiacion.

Por |o que respecta a los recursos extrapresupuestarios, las cifras de los fondos asignados y de
los gastos se refieren aimportes anuales.

Comentarios;

L os fondos descentralizados representan el 40,4% del Presupuesto Ordinario total dedicado a
las actividades y su indice de gastos ascendia a un 75,3% el 30 de junio de 2005. Este indice de
75,3% indica una g ecucion dindmica de |os programas descentralizados, a tiempo gque se gusta, en
lineas generales, a objetivo del 75% fijado para €l periodo transcurrido.

Por 1o que se refiere al Sector de Educacion, los fondos descentralizados no comprenden las
asignaciones financieras destinadas a los institutos (I1PE, OIE, ITIE e IUE), ya que el mecanismo
de transferencia de sus asignaciones financieras a cuentas especiales no permite una distribucion de
los programas por region. Por la misma razon, se excluye de los fondos descentralizados
correspondientes al Sector de Ciencias Exactas y Naturales la asignacion financiera del CIFT.
Este método también muestra mas fielmente la situacion de los gastos en los sectores, ya que
excluye los indices de gastos de los ingtitutos que ya ascienden a 100%. Por otra parte, las
asignaciones financieras destinadas a 1ICBA y a IESALC se incluyen respectivamente en las
regiones de Africa y América Latina puesto que los programas de esos institutos se llevan
integramente a cabo en esas regiones.

Por lo que respecta a Titulo Il (Programay servicios relacionados con €l programa), € 52%
del total de los fondos del Presupuesto Ordinario asignados a actividades se ha descentralizado alas
unidades fuera de la Sede, en las que € indice de gastos se cifraen un 73,2%.

A continuacién se facilitan explicaciones sobre los indices de gastos superiores al 90% o
inferiores a 60%.
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Ciencias socialesy humanas

Africa (52,3%)

El bajo indice de gastos correspondiente a Africa, del 52,3%, se debe a que esta previsto que
arededor del 60% de los fondos asignados a la region para la gecucion del Programa de
microbecas de la UNESCO, para e fomento de la participacion de la sociedad civil en la
integracion regional de Africay paralas mujeres de la region de los Grandes Lagos, se utilicen en
2005. Sobre la base del plan de trabajo revisado del Sector, la mayoria de estos fondos deberian
comprometerse antes de finales de julio de 2005.

Estados Arabes (44,4%)

El bgjo indice de gastos, de un 44,4%, se debe a la ausencia de especialistas del Programa de
Ciencias Sociales y Humanas en las oficinas de la UNESCO en Beirut y Rabat durante mucho
tiempo en el transcurso del bienio. El Sector ha designado recientemente funcionarios del programa
y prevé gastar todos los fondos descentralizados a la region antes del final del bienio, en especia
gracias a los avances realizados en la fase de realizacion del Centro de Recursos de la Mujer
Palestina.

Europa (97,2%)

El elevado indice de gastos en Europa, de un 97,2%, se explica por €l hecho de que la
gjecucion de la mayoria de las actividades descentralizadas a la Oficina de la UNESCO en Moscu
(Europa) se preveia para finales de junio de 2005.

I nformacién Publica

Asiay el Pacifico (39,5%)

Parte de estos fondos se utilizaron para sufragar diversas actividades referentes a las
relaciones con los medios de comunicacion con respecto a la educacion para € desarrollo
sostenible, el decenio de la alfabetizacion y la formacion en materia de medios de comunicacion.
L os fondos restantes se gastaran antes del final del bienio.

Planificacion estratégicay seguimiento de la gjecucién del programa

Africa (93,1%) y América L atina (100%)

El elevado indice de gastos se debe a que la mayoria de las actividades estaban planificadas
para 2004 y han finalizado.

Gestion y coordinacion de las unidades fuera de la Sede

América Latina (90,9%) vy Africa (92,8%)

Los elevados indices correspondientes a estas dos regiones se deben a diversas obligaciones
contraidas anticipadamente en relacion con gastos como la asistencia temporal y gastos fijos como
los alquileres para el periodo restante.
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Relaciones exterioresy cooper acion

América Latina (100%) y Africa (94,8%)

Todos los fondos descentralizados a América Latina y Africa se gastaron con arreglo a los
planes de trabajo de ERC/PTS.

Estados Arabes (42,9%)

En vista de la inestabilidad de la situacién politica en el Libano, los fondos descentralizados
se utilizaron muy lentamente. El Sector propone que se devuelva a la Sede la administracion de los
fondos restantes.

Gestion de recur sos humanos

Africa (57,2%), Asiay & Pacifico (46,9%) y América L atina (47,7%)

La gjecucion ha sido lenta hasta € presente, pero la Oficina de Recursos Humanos y la
Comision sobre Formacion y Perfeccionamiento han pedido a todos los servicios interesados en la
Sede y las oficinas fuera de la Sede que planifiquen los programas de formacion (relacionados con
el nuevo sistema de la evaluacion del desempefio) antes del comienzo de la Conferencia General.
Por consiguiente, se espera que estos bajos indices de gastos aumenten en |0s préximos meses.

Estados Arabes (100%)

Para la regién de los Estados Arabes se han llevado integramente a cabo los programas de
formacion relacionados con el nuevo sistema de evaluacion del desemperio.



TABLE3

IMPLEMENTATION OF DECENTRALIZED FUNDS
BY PRINCIPAL APPROPRIATION LINE AND BY REGION (excluding Staff Costs)

1 January 2004 to 30 June 2005*
(in thousands of US dollars)

Regular Budget Extrabudgetary Resour ces
Total Breakdown of . Breakdown of .
Programme | Allocation for Rate of decentralized Exp@dlture Total . Rate of decentralized Expgndlture
- L . . - . L . (delivered/ Rate of programme | Allocation for . ; (delivered/ Rate of
Principal Appropriation Line Allocation all field units | decentralization allocation by unliquidated) | expenditure r esOUr CES all field units decentralization allocation by unliquidated) | expenditure
(HQ and Field)| (Workplans) region q P (HQ and Fidd) region g p
(Work plans)
$ $ % % $ % $ $ % % $ %
PART | GENERAL POLICY AND DIRECTION 21,849 2,985
PART II PROGRAMMESAND PROGRAMME RELATED SERVICES
A. Programmes
| Education 63,492 33,535 52.8 23,478 70.0 132,748 98,080 739 59,345 60.5
- Africa 12,433 371 8,251 66.4 12,497 127 6,920 55.4
- Arab States 5,051 151 3,072 60.8 9,457 9.6 5,734 60.6
- Asiaand the Pacific 8,768 26.1 6,392 729 8,671 8.8 4,338 50.0
- Europe and North America 3,223 9.6 2,836 88.0 4,012 4.1 2,482 61.9
- Latin Americaand the Carribean 4,060 121 2,927 721 63,443 64.7 39,871 62.8
Il Natural sciences 30,401 9,375 30.8 6,375 68.0 53,518 35,730 66.8 16,966 475
- Africa 2,743 293 2,065 753 277 0.8 167 60.3
- Arab States 1,531 16.3 924 60.4 9,638 27.0 4,020 417
- Asiaand the Pacific 2,543 271 1,796 70.6 1,187 33 513 43.2
- Europe and North America 605 6.4 383 63.3 10,936 30.6 6,591 60.3
- Latin Americaand the Carribean 1,952 208 1,207 61.8 13,692 38.3 5,675 414
111 Social and human sciences 15,132 5,182 34.2 3,254 62.8 37,960 36,615 9.5 17,345 474
- Africa 1,650 318 863 52.3 714 20 260 36.4
- Arab States 700 135 311 44.4 321 0.9 88 274
- Asiaand the Pacific 1,120 216 681 60.9 563 15 316 56.1
- Europe and North America 410 7.9 398 97.2 75 0.2 21 28.0
- Latin Americaand the Carribean 1,302 251 1,000 76.8 34,942 95.4 16,660 417
IV Culture 20,659 8,800 42.6 6,413 729 50,265 15,767 314 6,606 419
- Africa 2,521 286 1,752 69.5 1,422 9.0 313 22.0
- Arab States 1,212 138 840 69.3 2,340 148 1,867 79.8
- Asiaand the Pacific 2,599 295 2,071 79.7 5,249 333 2,711 516
- Europe and North America 710 81 538 75.7 2,208 140 138 6.3
- Latin America and the Carribean 1,758 20.0 1,213 69.0 4,548 28.8 1,577 34.7
VvV Communication and information 17,556 8,754 49.9 6,230 71.2 20,496 15,915 77.6 5411 34.0
- Africa 2,719 311 1,992 733 1,737 109 1,138 65.5
- Arab States 1,017 116 639 62.9 1,874 11.8 549 29.3
- Asiaand the Pacific 2,293 26.2 1,589 69.3 4,082 25.6 1,107 271
- Europe and North America 468 53 353 75.4 - - - -
- Latin America and the Carribean 2,257 25.8 1,656 734 8,222 51.7 2,617 318
UNESCO Institute for Statistics 9,020 9,020 100.0 9,020 100.0 198 198 100.0 146 737
- Europe and North America 9,020 100.0 9,020 100.0 198 100.0 146
Total, Part I1.A 156,260 74,665 47.8 54,770 734 295,185 202,305 68.5 105,819 52.3
B. Participation Programme 23,000 23,000 100.0 16,706 72.6 - - - - -

*For extrabudgetary resources figures are for the period from 1 January 2005 to 30 June 2005
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TABLE3

IMPLEMENTATION OF DECENTRALIZED FUNDS
BY PRINCIPAL APPROPRIATION LINE AND BY REGION (excluding Staff Costs)

1 January 2004 to 30 June 2005*
(in thousands of US dollars)

Regular Budget Extrabudgetary Resour ces
Total Breakdown of . Breakdown of .
Programme | Allocation for Rate of decentralized Exp@dlture Total . Rate of decentralized Expgndlture
- L . . - . L . (delivered/ Rate of programme | Allocation for . ; (delivered/ Rate of
Principal Appropriation Line Allocation all field units | decentralization allocation by unliquidated) | expenditure r esOUr CES all field units decentralization allocation by unliquidated) | expenditure
HQ and Fi Workplans) region - region
(HQ and Field)| (Workplans) ey q P (HO and Fidld) egi d P
(Work plans)
$ $ % % $ % $ $ % % $ %
C. Programme Related Services
1. Coordination of action to benefit Africa 582 277 - - - -
2. Fellowships Programme 1,519 - - - - - -
3. Public Information 4,259 20 05 8 395 14 - - - -
- Africa - - - - - - -
- Asiaand the Pacific 20 100.0 8 395 - - - -
- Europe and North America - - - - - - -
- Latin America and the Carribean - - - - - - -
4. Strategic planning and programme monitoring 2,219 10 05 10 98.0 762 - - - -
- Africa 3 29.6 3 931 - - - -
- Asiaand the Pecific - - - - - - -
- Europe and North America - - - - - - -
- Latin America and the Carribean 7 70.4 7 100.0 - - - -
5. Budget preparation and monitoring 206 - 80 - - - - -
Total, Part 11.C 8,783 30 0.3 18 1,133 - - - -
TOTAL, PART II 188,044 97,696 52.0 71,493 732 296,318 202,305 68.3 105,819 52.3
PART IIl  SUPPORT FOR PROGRAMME EXECUTION
AND ADMINISTRATION
A. Field management and coor dination 16,761 15,917 95.0 14,146 88.9 206 47 22.8 37 78.7
- Africa 4,958 311 4,601 92.8 - - - -
- Arab States 2171 136 1,789 824 - - - -
- Asiaand the Pacific 4,680 294 4,047 86.5 47 0.3 37 787
- Europe and North America 601 38 519 86.3 - - - -
- Latin Americaand the Carribean 3,508 22.0 3,190 90.9 - - - -
B. External relationsand cooperation 4,372 111 25 80 721 3,678 248 6.7 182 734
- Africa 46 414 44 94.8 - - - -
- Arab States 50 45.0 21 429 - - - -
- Asiaand the Pecific - - - - - - -
- Europe and North America - - - - - - -
- Latin America and the Carribean 15 135 15 100.0 248 1.6 182 734
C. Human resour ces management 16,030 814 51 494 60.7 110 - - -
- Africa 163 201 o7 57.2 - - - -
- Arab States 79 9.7 79 100.0 - - - -
- Asiaand the Pecific 245 30.1 115 46.9 - - - -
- Europe and North America 177 21.7 135 76.2 - - - -
- Latin Americaand the Carribean 150 18.4 72 47.7 - - - -
D. Administration 36,531 285 - - -
TOTAL, PART Il 73,694 16,842 22.9 14,719 87.4 4,279 295 6.9 219 74.2
TOTAL 283,587 114,537 404 86,212 75.3 303,582 202,600 66.7 106,038 52.3

*For extrabudgetary resources figures are for the period from 1 January 2005 to 30 June 2005
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TABLEAU 3

UTILISATION DESFONDSDECENTRALISESPAR ARTICLE BUDGETAIRE PRINCIPAL ET PAR REGION
(al'exclusion des dépenses de per sonnel)

1% janvier 2004 au 30 juin 2005*
(en milliersde dollar s des Etats-Unis)

Budget ordinaire

Ressour ces extrabudgétair es

Montant total des
créditsalloués

Montant total des

Ventilation des

pour les C(;[?:si';ﬁ': Taux de décentra- Ventilation des (I:f?gce[nl‘?: ressourcespour | Allocationspour | Taux dedécentra- allocations (Ef?e)r;‘\?:
Article budgétaire principal programmes pe . . lisation crédits décentralisés| N Taux d'exécution | lesprogrammes | touteslesunités lisation décentralisées par . Taux d'exécution
(Siégeet hors unités horsSiege par région engagees) (Siegeet hors hors Siege région engagees)
. (Plansdetravail) .
Siege) Siege)
(Plansdetravail)
$ $ % % $ % $ $ % % $ %
TITREI POLITIQUE GENERALEET
DIRECTION 21849 2985
TITREII PROGRAMMESET SERVICESLIESAU
PROGRAMME
A. Programmes
| Education 63492 33535 52,8 23478 70,0 132748 98 080 739 59 345 60,5
- Afrique 12433 37,1 8251 66,4 12497 12,7 6920 55,4
- Etats arabes 5051 151 3072 60,8 9457 9,6 5734 60,6
- Asie et Pacifique 8768 26,1 6392 729 8671 838 4338 50,0
- Europe et Amérique du Nord 3223 9,6 2836 88,0 4012 4,1 2482 61,9
- Amérique latine et Caraibes 4060 121 2927 72,1 63 443 64,7 39871 62,8
Il Sciences exactes et naturelles 30401 9375 30,8 6375 68,0 53518 35730 66,8 16 966 475
- Afrique 2743 29,3 2065 753 277 038 167 60,3
- Etats arabes 1531 16,3 924 60,4 9638 27,0 4020 41,7
- Asieet Pacifique 2543 27,1 1796 70,6 1187 33 513 43,2
- Europe et Amérique du Nord 605 6,4 383 63,3 10936 30,6 6591 60,3
- Amérique |atine et Caraibes 1952 20,8 1207 61,8 13692 383 5675 414
111 Sciences sociales et humaines 15132 5182 34,2 3254 62,8 37960 36 615 96,5 17 345 47,4
- Afrique 1650 318 863 52,3 714 2,0 260 36,4
- Etats arabes 700 135 311 44,4 321 09 88 274
- Asieet Pacifique 1120 21,6 681 60,9 563 15 316 56,1
- Europe et Amérique du Nord 410 7.9 398 97,2 75 0,2 21 28,0
- Amérique latine et Caraibes 1302 251 1000 76,8 34942 95,4 16 660 47,7
IV Culture 20 659 83800 42,6 6413 729 50 265 15767 314 6 606 41,9
- Afrique 2521 28,6 1752 69,5 1422 9,0 313 22,0
- Etats arabes 1212 138 840 69,3 2340 14,8 1867 79,8
- Asieet Pacifique 2599 29,5 2071 79,7 5249 333 2711 51,6
- Europe et Amérique du Nord 710 8,1 538 75,7 2208 14,0 138 6,3
- Amérique latine et Caraibes 1758 20,0 1213 69,0 4548 28,8 1577 34,7
VvV Communication et information 17 556 8754 49,9 6230 712 20496 15915 776 5411 34,0
- Afrique 2719 311 1992 733 1737 10,9 1138 65,5
- Etats arabes 1017 11,6 639 62,9 1874 118 549 29,3
- Asieet Pacifique 2293 26,2 1589 69,3 4082 25,6 1107 27,1
- Europe et Amérique du Nord 468 53 353 754 - - - -
- Amérique latine et Caraibes 2257 258 1656 734 8222 51,7 2617 318
Institut de statistique de 'UNESCO 9020 9020 100,0 9020 100,0 198 198 100,0 146 73,7
- Europe et Amérique du Nord 9020 100,0 9020 100,0 198 100,0 146
Total, Titrell.A 156 260 74 665 47,8 54770 734 295 185 202 305 68,5 105 819 52,3
B. Programme de participation 23 000 23 000 100,0 16 706 72,6 - - - - -

* Les chiffres fournis pour les ressources extrabudgétaires ne portent que sur la période f' janvier - 30 juin 2005.
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Budget ordinaire

Ressour ces extr abudgétair es

Montant total des
créditsalloués Créditsalloué Dé Montant total des Ventilation des D&
pour les our tsut;T: Taux de décentra- Ventilation des (effgcetni\?: ressourcespour | Allocationspour | Taux dedécentra- allocations (ef‘fesr;‘\?:
Article budgétaire principal programmes pe . . lisation crédits décentralisés| N Taux d'exécution | lesprogrammes | touteslesunités lisation décentralisées par . Taux d'exécution
(Siégeet hors unités horsSiege par région engagees) (Siegeet hors hors Siege région engagees)
. (Plansdetravail) .
Siege) Siege)
(Plansdetravail)
C. Servicesliésau programme
1. Coordination de I'action en faveur de I'Afrique 582 277 - - - -
2. Programme de bourses 1519 - - - - - -
3. Information du public 4259 20 0,5 8 39,5 14 - - - -
- Afrique - - - - - - -
- Asie et Pacifique 20 100,0 8 39,5 - - - -
- Europe et Amérique du Nord - - - - - - -
- Amérique latine et Caraibes - - - - - - -
4. Planification stratégique et suivi de I'exécution
du programme 2219 10 05 10 98,0 762 - - - -
- Afrique 3 29,6 3 93,1 - - - -
- Asie et Pacifique - - - - - - -
- Europe et Amérique du Nord - - - - - - -
- Amérique latine et Caraibes 7 70,4 7 100,0 - - - -
5. Elaboration du budget et suivi de son exécution 206 - 80 - - - - -
Total, Titrell.C 8783 30 0,3 18 1133 - - - -
TOTAL, TITREII 188 044 97 696 52,0 71493 732 296 318 202 305 68,3 105 819 52,3
TITREIIl SOUTIEN DE L'EXECUTION
DU PROGRAMME ET ADMINISTRATION
A. Gestion et coordination des unités hors Siege 16 761 15917 95,0 14 146 88,9 206 47 22,8 37 78,7
- Afrique 4958 3.1 4601 92,8 - - - -
- Etats arabes 2171 136 1789 824 - - - -
- Asie et Pacifique 4680 294 4047 86,5 47 0,3 37 78,7
- Europe et Amérique du Nord 601 38 519 86,3 - - - -
- Amérique latine et Caraibes 3508 22,0 3190 90,9 - - - -
B. Relations extérieures et coopération 4372 111 25 80 72,1 3678 248 6,7 182 734
- Afrique 46 41,4 44 94,8 - - - -
- Etats arabes 50 45,0 21 42,9 - - - -
- Asie et Pacifique - - - - - - -
- Europe et Amérique du Nord - - - - - - -
- Amérique latine et Caraibes 15 135 15 100,0 248 1,6 182 734
C. Gestion desressources humaines 16 030 814 51 494 60,7 110 - - -
- Afrique 163 20,1 94 57,2 - - - -
- Etats arabes 79 9,7 79 100,0 - - - -
- Asie et Pacifique 245 30,1 115 46,9 - - - -
- Europe et Amérique du Nord 177 21,7 135 76,2 - - - -
- Amérique latine et Caraibes 150 18,4 72 47,7 - - - -
D. Administration 36531 285 - - -
TOTAL, TITRE 111 73694 16 842 229 14719 87,4 4279 295 6,9 219 74,2
TOTAL 283 587 114 537 40,4 86 212 75,3 303 582 202 600 66,7 106 038 52,3

* Les chiffres fournis pour les ressources extrabudgétaires ne portent que sur la période f' janvier - 30 juin 2005.
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CUADRO 4

GASTOSEN CONCEPTO DE ASISTENCIA TEMPORAL,
VIAJESEN MISION Y SERVICIOSCONTRACTUALES

(Presupuesto Ordinario al 30 dejunio de 2005)

Dado que cada vez se pone mas €l acento en la programacion y la gestion orientadas a los
resultados, la Secretaria esta estudiando diversas férmulas para presentar informes en sustitucion
del tradicional seguimiento por partida de gastos. No obstante, habida cuenta de los comentarios
formulados previamente por los Estados Miembros sobre e seguimiento de determinadas partidas
de gastos (véase la Decision 166 EX/3.1.1), en el Cuadro 4 se detallan tres de dlas. asistencia
temporal, viajes en mision y servicios contractuales.

En el cuadro se muestran las consignaciones presupuestarias del 32 C/5 (presupuesto previsto)
con cargo a Presupuesto Ordinario por partida presupuestaria principal. Cabe sefidlar que:

e La asistencia temporal se desglosa en dos categorias de contratos. “asistencia temporal y
supernumerarios’ y “consultores’, financiados con fondos destinados a | as actividades.

e Los vigesen mision se desglosan también en dos categorias. “vigjes de delegados’ (vigjes
de participantes y miembros del Consgjo Ejecutivo con cargo a la partida “Organos
rectores’) y “vigies en mision del persona”. En cada una de estas categorias se indican el
presupuesto previsto y 10s gastos para que puedan ser objeto de comparaciones.

e Los servicios contractuales comprenden: los contratos para trabajos de investigacion y los
de autor, la traduccién, impresion y publicacion externas de documentos, |0s contratos para
la organizacion de reuniones o seminarios de formacion, los estudios de evaluacion y los
honorarios de auditores.

Comentarios

Globamente, los coeficientes de gastos son del 42% para asistencia temporal, el 100,5% para
viges y e 59,3% para servicios contractuales, porcentajes todos ellos sensiblemente alegjados del
coeficiente tedrico (que es de un 75% de las consignaciones presupuestarias propuestas en el
32 C/5). Es importante sefidlar que los planes de trabajo aprobados por €l Director General a partir
del presupuesto previsto entrafian un sustancial guste de los gastos de vigje. La direccion de
la UNESCO supervisa continuamente |os coeficientes de gastos, cotejandolos con |as previsiones de
los planes de trabajo para asegurarse de que €l nivel de gastos de viaje esté en consonancia con los
objetivos acordados. A fin administrar y controlar los presupuestos para viajes, la Secretaria ha
instaurado recientemente mecanismos para supervisar 10s planes de vigje aprobados y fiscalizar los
gastos conexos. Al vigjar, los funcionarios de los sectores y oficinas deben seguir € itinerario mas
econémico y cerciorarse previamente de que no haya la posibilidad de recurrir a otros medios de
comunicacion, tales como la videoconferencia.

Es normal, no obstante, que se efectien cambios en las partidas de gastos en funcion de cémo
vaya evolucionando la situacion durante la gecucion del programa, por 1o que convendria hacer
més hincapié en los indicadores de resultados y de referencia, y menos en partidas de gastos
concretas (véase laParte | del presente documento).

A continuacién se explican, en lamedida de lo posible, los coeficientes de gastos que superan
el 90% o no acanzan € 60%.
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Conferencia General

Viajes de delegados

En el presupuesto previsto inicialmente no se asignaban fondos a los gastos de viagjes de
delegados, que estaban contemplados como gastos generales de funcionamiento. Sin embargo, €l
vige oficial del Presidente de la Conferencia Genera entrafié gastos en concepto de viajes de
delegados, que se registraron como tales. Ademas, en esta categoria se registran también los gastos
de vigey las dietas de los participantes en el Grupo de Trabagjo Especial sobre las relaciones entre
los tres 6rganos de la UNESCO (dos reuniones en 2004 y una en 2005).

Participacion en el M ecanismo Conjunto del Sistema de las Naciones Unidas

Asistenciatemporal, viajes del personal vy servicios contractuales

Parte de los gastos de esta partida corresponden a los sueldos de los guardas, |as medidas de
seguridad en los domicilios, los equipos de seguridad y los gastos de seguridad compartidos en el
plano local por todas las organizaciones de las Naciones Unidas en algunos lugares de destino.
Lostipos de gastos comprendidos en esta partida son la asistencia temporal, los servicios
contractuales, la adquisicion de equipo, los gastos generales de funcionamiento y los vigjes del
personal para asistir a reuniones de coordinacion de la seguridad de las Naciones Unidas no
previstas cuando se elaboré el 32 C/5.

Direccion General

Viaies del personal (97,2%)

El elevado porcentaje en concepto de vigjes del persona se explica por la gran dificultad de
realizar predicciones exactas sobre gastos en 2003. Por otro lado, se han mantenido bajo control los
gastos por asistencia temporal y servicios contractuales para no exceder en conjunto el presupuesto
general.

Normas internacionalesy asuntosjuridicos

Asistenciatemporal (2,9%)

El bajo coeficiente de gastos se explica por € escaso volumen de asistencia temporal que se
ha requerido hasta ahora. No obstante, de aqui al final del bienio, se gastaran todos los fondos, pues
la Oficina de Asuntos Juridicos celebrara un cologuio sobre e sexagésimo aniversario de la accion
normativa de la UNESCO.

Gabinete del Director General, Servicio de Supervision Interna, Coordinacion de las
actividades en favor de Africa, Preparacion y supervision del presupuesto, Informacion
Publica

Viajesy servicios contractuales

Estas dependencias han efectuado gastos por viajes y servicios contractuales que al elaborar
el 32 C/5 no se presupuestaron en estas categorias sino en otras, como la de “gastos generales de
funcionamiento”.
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Planificacion estratégica y seguimiento de la g ecucion del programa

Viajes de delegados

Al poner en préactica el nuevo ciclo de gestién del programa, la necesidad de celebrar
consultas regionales y de otra indole como parte del proceso de elaboracion del 33 C/5 exigio el
desplazamiento de varios delegados y participantes, |0 que explica los gastos indicados en el rubro
“viajesde delegados’.

Educacion

Asistencia temporal (100,3%)

A 30 de junio de 2005 se habian gastado en asistencia temporal més fondos de los
presupuestados, porque se habia encomendado a los especialistas de programa una serie de trabajos
especiales que a principios de afio no estaban previstos, por g emplo, la elaboracién de informes y
otras tareas de caracter informativo para diversas reuniones. Por ello fue necesario recurrir a la
asistencia temporal para compensar el tiempo invertido en tales labores. La preparacion del
documento C/5 también exigié mas tiempo del previsto.

Ciencias exactasy naturales

Asistencia temporal (41,1%)

Al preparar €l 32 C/5, el Sector sobreestimé sus necesidades presupuestarias en este capitulo.

Viajes de del egados (100,9%)

El presupuesto previsto para esta categoria de gastos resulté insuficiente debido a la elevada
inflacién, y en particular a la subida de precios de los pasgjes de las compariias aéreas. Ademas, se
organizaron una serie de grandes reuniones que no estaban previstas para hacer frente a las
consecuencias del tsunami de diciembre de 2004.

Viajes del personal (96,5%)

Esta partida presupuestaria también result6 insuficiente debido al aumento del precio de los
pasajes.

Ciencias socialesy humanas

Asistenciatemporal (29,3%)

Al preparar €l 32 C/5, el Sector sobreestimo sus necesi dades presupuestarias en este capitulo.

Viajes de delegados (450,6%)

El Sector admite que lamentablemente subestimé sus necesidades durante la preparacion del
32 C/5, sobre todo teniendo en cuenta las numerosas reuniones reglamentarias correspondientes ala
prioridad principal (“La éticade lacienciay latecnologia, haciendo hincapié en la bioética’), entre
ellas las de la COMEST, e CIB, el Comité de Coordinacion Interingtitucional sobre Bioética, €
CIGB y e Consgo Intergubernamental del MOST y su Mesa, amén de las consultas sobre €l
proyecto de Declaracion Universal sobre Bioética y Derechos Humanos, sobre € cdodigo de
conducta para cientificosy para el informe sobre ética ambiental.
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Viajes del personal (118,2%)

El presupuesto para esta categoria de gastos estaba subestimado. Durante la primera parte del
bienio, lafalta de especialistas del programa adscritos al Sector de Ciencias Socialesy Humanas en
las distintas regiones se tradujo en un aumento de la frecuencia con que los colegas de la Sede
debian vigjar a las unidades sobre €l terreno para prestar apoyo a la gjecucion de las actividades
descentralizadas del Programa.

Cultura

Viajes del persona (112,5%)

En cumplimiento del mandato atribuido reglamentariamente a Director General (decisiones
del Consgjo Ejecutivo y resoluciones de la Conferencia General en su 322 reunién) de preparar un
nuevo proyecto de convencién sobre la proteccion de la diversidad de los contenidos culturalesy las
expresiones artisticas para someterlo ala Conferencia General en su 332 reunion (octubre de 2005),
en un periodo de 15 meses se organizaron seis reuniones intergubernamental es (categoria Il), cosa
gue exigid mas vigjes de los previstos por parte del personal.

El Sector esta revisando sus planes de trabajo para reducir € nimero de misiones y recortar
asi los gastos por vigjes.

Sector de Comunicacion e lnformacion

Viajes de delegados (93,9%) v del persona (144,1%)

Al elaborar e 32 C/5 se subestimo € presupuesto para vigjes (delegados y personal). Como
parte de los preparativos de la UNESCO para la segunda fase de la CMSI, que tendra lugar en
Tunez en noviembre de 2005, se han organizado cuatro conferencias tematicas que entrafian €l
desplazamiento de delegados y funcionarios. También ha habido representantes de la UNESCO en
otras reuniones ligadas a tema, lo que haincrementado |os gastos en concepto de vigjes.

Servicios contractuales (52,9%)

El bajo coeficiente de gastos por servicios contractuales obedece al retraso en la seleccion y
aprobacion de los consultores y colaboradores adecuados pararealizar determinadas actividades.

Gestion y coordinacion delasunidades fuera de la Sede

Asistenciatemporal (147,7%)

Este elevado coeficiente se debe a los gastos derivados de contratos de honorarios para la
unidad de situaciones posconflicto y para prestar apoyo a determinadas oficinas fuera de la Sede (a
saber, Brazzaville y Abuja), gastos que en un principio Se presupuestaron COmo Servicios
contractuales y a final se imputaron a la partida de asistencia temporal. Ello explica igualmente el
bajo coeficiente de gastos por servicios contractuales (solo un 9,4%).

Viajes de delegados (96,3%) v del persona (272,4%)

Aungue @ coeficiente total de gastos por vigies de participantes es del 96%, no se prevén
nuevos gastos correspondientes a esta categoria.
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El elevado coeficiente de gastos por viajes del personal se debe a mayor nimero de viges
relacionados con €l fortalecimiento de la red de unidades sobre € terreno, proceso que entrafia la
participacion de los responsables de esas unidades en las reuniones anuales del Equipo de Trabajo
sobre la Descentralizacion y en 0s encuentros por grupos de paises. Aunque esos gastos no estaban
contemplados en el 32 C/5, los fondos necesarios provienen de una transferencia autorizada del
rubro “Consgjo Ejecutivo” ala partida“ Gestion y coordinacion de las oficinas fuera de la Sede” por
valor de 300.000 délares (referencia: Decision 171 EX/3, Parte I, parrafo 5iv).

Ademas, para prestar apoyo a varias oficinas, en particular las de Abuja, Nueva York y
Maputo, fueron necesarias mas misiones de las previstas.

Relaciones exterioresy cooperacion

Viajes de delegados (203%) v del persona (99%) vy servicios contractual es (44,1%)

Laasistenciaalos seminariosy talleres organizados por secciones de ERC requirié cuantiosos
gastos en concepto de viges de delegados. Dado que en un principio estaba previsto costear los
seminarios con €l presupuesto de “contratos de financiacion de actividades’ (servicios
contractuales), ambos desgjustes estan rel acionados entre si y se compensan mutuamente.

Gestion de recur sos humanos

Viajes del personal (444,3%)

El elevado coeficiente de gastos de vigie se debe a que las previsiones para vigjes de
delegados y del personal inscritas en e 32 C/5 Aprobado no comprendian los desplazamientos
necesarios para aplicar el programa de formacion de la Organizacion. Aunque en el 32 C/5
figuraban en la categoria de “servicios contractuales’, los gastos de vigje relacionados con el
programa de formacion se han contabilizado en |a categoria “vigjes’.

Administracion

Viajes de delegados vy del personal

El andlisis por rubros del coeficiente de gastos por vigjes de delegados y del personal del Sector de
Administracion pone de relieve un cierto incumplimiento de las previsiones presupuestarias
iniciales. A este respecto conviene sefialar que esas previsiones quedaron fijadas (por rubro de
gastos) antes de que se definieran realmente |os planes de trabajo en los que debian encuadrarse |os
nuevos proyectos y actividades. Esta redefinicion del trabgjo, y por tanto de los fondos, afecto alas
actividades relacionadas con el funcionamiento de la Junta de Apelacion, cuya principal partida era
la correspondiente a los “vigjes de delegados’, asi como a un conjunto de nuevos proyectos sobre
tecnologias de la informacion cuyo funcionamiento eficaz y rentable depende por completo de los
viges, incluidos en la partida “vigies del personal”. La administracion sigue controlando y
supervisando con periodicidad mensual las partidas correspondientes a esos planes de trabajo,
anticipandose a posibles desviaciones y aplicando las medidas correctoras necesarias para que €l
nivel de gastos esté en consonancia con |os objetivos acordados.



TABLE 4

Expendituresunder Temporary Assistance, Travel, and Contractual Services (Regular Budget)
1 January 2004 to 30 June 2005
(in thousands of US dallars)

Principal Appropriation Line

PART | GENERAL POLICY AND DIRECTION
A. Governing Bodies

1 General Conference
2. Executive Board
Total Part |.A
B. Direction

3 Directorate
4. Office of the Director-General
5. Internal Oversight
6. International Standards and Legal Affairs
Total Part |.B
C. Participation in the Joint Machinery of the United Nations
System
TOTAL, PART |

PART Il  PROGRAMMESAND PROGRAMME RELATED
SERVICES
A. Programmes
| Education
I} Natural sciences
1 Social and human sciences
v Culture
\ Communciation and information
UNESCO Institute for Statistics
Field Management of decentralized programmes
Total, Part II.A

B. Participation Programme

C. Programme Related Services
. Coordination of action to benefit Africa
Fellowships Programme
Public Information
Strategic planning and programme monitoring
Budget preparation and monitoring

Total, Part I1.C

TOTAL, PART Il

G WNE

PART |1l SUPPORT FOR PROGRAMME EXECUTION AND
ADMINISTRATION
A. Field management and coordination
B. External relationsand cooperation
C. Human resour ces management
D. Administration, maintenance and renovation of Headquarters
premises
TOTAL, PART 111
TOTAL, PARTSI - 111
Reservefor reclassifications
PART IV ANTICIPATED COST INCREASES

TOTAL, PARTSI -1V

Regular Budget
Temporary assistance Travel Contractual services
Expenditures

Indicative Budget Temporary Total Rate of pelope e S avel I rl‘)ﬂgggtve Expenditures Rate of
2 expenditure

B2Eb Supernumaries Consultants expenditure expenditure | Indicative budget Expenditures Rate of Indicative budget Expenditures Rate of B2kb penditu

B2ES) pen expenditure B2E5) P expenditure
$ $ $ $ % $ $ % $ $ % $ $ %

4,842 362 1 364 75 - 94 - - - - 550 338 614

3,690 2,201 2 2,202 59.7 2,142 1,278 59.7 - - - - 48 -
8,532 2,563 3 2,566 30.1 2,142 1,372 64.0 - - - 550 386 70.1
45 2 1 3 6.8 - 1 - 280 272 97.2 15 1 85
85 20 12 32 379 - 16 - 220 103 46.9 50 29 58.3
530 17 76 93 175 - 14 - 270 258 95.6 443 329 744
89 3 - 3 29 - - - 25 7 27.0 91 6 6.4
749 41 89 130 174 - 30 - 795 640 80.5 598 366 61.1

- 203 0 203 - - - - - 6 - - 42 -
9,281 2,808 92 2,900 312 2,142 1,402 65.5 795 645 812 1,148 793 69.0
3,819 1,667 2,164 3,831 100.3 4,178 3,107 744 3,868 3,123 80.7 19,946 12,396 62.1
4,583 605 1,277 1,883 411 2,241 2,261 100.9 1,838 1,774 96.5 10,148 8,872 874
2,517 473 265 738 29.3 425 1,917 450.6 900 1,064 118.2 8,200 4,087 49.8
2,686 799 558 1,357 50.5 1,819 1,102 60.6 1,111 1,250 1125 9,587 6,758 705
850 509 185 694 81.6 950 892 93.9 850 1,225 144.1 11,743 6,213 52.9
14,454 4,053 4,450 8,502 58.8 9,613 9,279 96.5 8,568 8,437 98.5 59,623 38,325 64.3
174 59 0 59 338 - 42 - 139 139 100.0 181 51 283

4 1 - 1 257 - - - 3 1 430 5 - -
879 118 5 123 14.0 - 1 - 289 128 443 1,808 1,189 65.8
345 76 8 83 242 - 149 - 360 282 783 825 417 50.6

109 0 - 0 0.1 - - - 20 20 100.5 - 56 -
1,512 254 13 266 17.6 - 193 - 810 570 70.3 2,819 1,713 60.8
15,966 4,306 4,462 8,769 54.9 9,613 9,472 98.5 9,378 9,006 96.0 62,443 40,038 64.1
60 34 54 89 147.7 35 34 96.3 130 354 2724 180 17 9.4
435 203 107 309 710 197 400 203.0 514 509 99.0 2,236 986 441
3,448 222 22 245 71 - 285 - 184 816 4443 5874 2,427 41.3
3,567 1,271 168 1,439 40.3 - 103 - 79 145 184.3 3912 681 174
7,510 1,730 351 2,081 217 232 822 354.4 907 1,825 201.2 12,202 4,111 337
32,757 8,844 4,906 13,750 42.0 11,987 11,696 97.6 11,080 11,477 103.6 75,793 44,942 59.3
32,757 8,844 4,906 13,750 42.0 11,987 11,696 97.6 11,080 11,477 103.6 75,793 44,942 59.3

- |1 9ked

o Bed
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TABLEAU 4

DEPENSES AU TITRE DE L'ASSISTANCE TEMPORAIRE, DESVOYAGESEN MISSION ET DES SERVICESCONTRACTUELS
(budget ordinaire)

du 1% janvier 2004 au 30 juin 2005

(en milliersde dollars des Etats-Unis)

Budget ordinaire

Assistance temporaire Voyages Services contractuels
Dépenses
- K Voyages des délégués Voyages du personnel Budget
Article budgétaire principal BUd(%? I';gl)cam Asd stgnoe N Taux indicatif Dépenses d'a-lt—éiltjjt(i on
;igz(r)nr:r:r:s Consultants | Dépensestotdles | 4o, 4 tion Budget indicatif Dépenses Taux Budget indicatif Dépenses Taux (B2E5)
B2ES) d'exécution B2Es) d'exécution
$ $ $ $ % $ $ % $ $ % $ $ %
TITREI POLITIQUE GENERALE ET DIRECTION
A. Organesdirecteurs
1 Conférence générale 4842 362 1 364 75 - 94 - - - - 550 338 61,4
2. Conseil exécutif 3690 2201 2 2202 59,7 2142 1278 59,7 - - - - 48 -
Total, Titrel.A 8532 2563 3 2566 30,1 2142 1372 64,0 - - - 550 386 70,1
B. Direction
3. Direction générale 45 2 1 3 6,8 - 1 - 280 272 97,2 15 1 85
4. Cabinet du Directeur général 85 20 12 32 37,9 - 16 - 220 103 46,9 50 29 58,3
5. Evaluation et audit 530 17 76 93 175 - 14 - 270 258 95,6 443 329 744
6. Normesinternationales et affaires juridiques 89 3 - 3 29 - - - 25 7 27,0 91 6 6,4
Total, Titre|.B 749 41 89 130 17,4 - 30 - 79 640 80,5 598 366 61,1
C. Participation aux mécanismes communs du systéme des Nations Unies - 203 0 203 - - - - - 6 - - 42 -
TOTAL, TITRE | 9281 23808 92 2900 31,2 2142 1402 65,5 795 645 81,2 1148 793 69,0
TITREIl PROGRAMMESET SERVICESLIESAU PROGRAMME
A. Programmes
| Education 3819 1667 2164 3831 100,3 4178 3107 744 3868 3123 80,7 19 946 12396 62,1
1} Sciences exactes et naturelles 4583 605 1277 1883 41,1 2241 2261 100,9 1838 1774 96,5 10148 8872 87,4
Il Sciences sociales et humaines 2517 473 265 738 293 425 1917 450,6 900 1064 1182 8200 4087 49,8
v Culture 2686 799 558 1357 50,5 1819 1102 60,6 1111 1250 1125 9587 6758 70,5
\ Communication et information 850 509 185 694 81,6 950 892 93,9 850 1225 144,1 11743 6213 52,9
Institut de statistique de 'UNESCO - - - - - - - - - - - - -
Hors Siége - Gestion des programmes décentralisés - - - - - - - - - - - - -
Total, Titrell.A 14 454 4053 4450 8502 58,8 9613 9279 96,5 8568 8437 98,5 59 623 38325 64,3
B. Programme de participation - - - - - - - - - - - -
C. Servicesliésau programme
1 Coordination de I'action en faveur de I'Afrique 174 59 0 59 338 - 42 - 139 139 100,0 181 51 28,3
2. Programme de bourses 4 1 - 1 257 - - - 3 1 43,0 5 - -
3. Information du public 879 118 5 123 14,0 - 1 - 289 128 443 1808 1189 65,8
4. Planification stratégique et suivi de I'exécution du programme 345 76 8 83 24,2 - 149 - 360 282 783 825 417 50,6
5. Elaboration du budget et suivi de son exécution 109 0 - 0 0,1 - - - 20 20 100,5 - 56 -
Total, Titrel1.C 1512 254 13 266 17,6 - 193 - 810 570 70,3 2819 1713 60,8
TOTAL, TITRE Il 15966 4306 4462 8769 54,9 9613 9472 985 9378 9006 96,0 62 443 40038 64,1
TITRE Il SOUTIEN DE L'EXECUTION DU PROGRAMME ET
ADMINISTRATION
A. Gestion et coordination des unités hors Siége 60 34 54 89 147,7 35 34 96,3 130 354 2724 180 17 94
B. Relations extérieures et coopération 435 203 107 309 71,0 197 400 203,0 514 509 99,0 2236 986 441
C. Gestion des ressour ces humaines 3448 222 22 245 71 - 285 - 184 816 4443 5874 2427 413
D. Administration, maintenance et rénovation des batiments du Siége 3567 1271 168 1439 40,3 - 103 - 79 145 184,3 3912 681 17,4
TOTAL, TITRE 11 7510 1730 351 2081 21,7 232 822 3544 907 1825 2012 12 202 4111 337
TOTAL, TITRESI-I1I 32757 8844 4906 13750 42,0 11987 11696 97,6 11080 11477 103,6 75793 44942 59,3
Réserve pour lesreclassements - - - - - - - - - - - - - -
TITREIV AUGMENTATIONSPREVISIBLESDESCOUTS - - - - - - - - - - - - - -
TOTAL, TITRES I-IV 32757 8844 4906 13750 42,0 11987 11696 97,6 11080 11477 103,6 75793 44942 59,3

- |1 9ked
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CUADRO 5
EJECUCION DEL PROGRAMA DE PARTICIPACION POR REGION

al 30 dejunio de 2005

En el Cuadro 5 se muestra el estado de gjecucion del Programa de Participacion por region, y
también por lo que respecta a la organizaciones internacionales no gubernamentales y la ayuda de
emergencia.

Comentarios:

El coeficiente global de gastos es del 72,6%. El bago coeficiente de gastos en agunas
regiones, por giemplo Africa, Asiay Europa 1 (Europa Occidental, Estados Unidos y Canadd) se
debe a que no se han recibido todavia los informes financieros y de evaluacion sobre las actividades
del afo anterior que los Estados Miembros deben presentar antes de que empiecen las del bienio en
CUrso.

En junio de 2005, en el marco del Programa de Participacion, se recibieron 1.785 solicitudes,
gue representan un total de 42.727.324 ddlares, para € presente gjercicio bienal, de las que 1.255
solicitudes, por un total de 21.570.042 ddlares, han sido aprobadas por e Director General (sin
incluir la ayuda de emergencia). El Director General aprob6 45 solicitudes de ayuda de emergencia
por un total de 1.085.000 ddlares entre enero de 2004 y junio de 2005.

En e documento 172 EX/39 se presenta un informe detallado del Director General sobre la
gjecucion del Programa de Participacion y de la ayuda de emergencia.



172 EX/4

TABLES Partell - pag. 43
PARTICIPATION PROGRAMME
EXECUTION BY REGION
1 January 2004 to 30 June 2005
(in thousands of US dollars)
Region Allotmentsissued| Expenditure Exlziiiﬁtjre
$ $ %
AFRICA 5,918 4,054 68.5
ASIA AND THE PACIFIC 4,532 2,933 64.7
ARAB STATES 2,378 1,673 70.4
EUROPE 1 (Western Europe, USA, Canada) 932 621 66.6
EURORPE 2 (Eastern and Central Europe) 2,616 2,454 93.8
LATIN AMERICA AND THE CARIBBEAN 4,180 3,104 74.3
INTERNATIONAL NON-GOVERNMENTAL
ORGANIZATIONS 1,015 831 81.9
EMERGENCY ASSISTANCE PROGRAMME 1,085 1,035 95.4
Subtotal 22,656 16,706 73.7
UNALLOTTED BALANCE 344 - -
TOTAL 23,000 16,706 72.6
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TABLEAUS
Programme de participation
Exécution par région
du 1% janvier 2004 au 30 juin 2005
(en dollars des Etats-Unis)
- . . . Taux
Région Créditsalloués Dépenses d exécution
$ $ %
AFRIQUE 5.918 4.054 68,5
ASIE ET PACIFIQUE 4.532 2.933 64,7
ETATS ARABES 2.378 1.673 70,4
E’U ROP_E 1 (Europe occidentale, Etats-Unis 930 621 66.6
d’ Amérique, Canada)
EUROPE 2 (Europe orientale et centrale) 2.616 2454 93,8
AMERIQUE LATINE ET CARAIBES 4.180 3.104 74,3
ORGANISATIONS INTERNATIONALES
NON GOUVERNEMENTALES 1015 83l 819
PROGRAMME D’AIDE D’URGENCE 1.085 1.035 95,4
Tota partiel 22.656 16.706 73,7
SOLDE NON ALLOUE 344 - -
TOTAL 23.000 16.706 72,6
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CUADRO 6
SITUACION DE LOSPUESTOSDE PLANTILLA Y GASTOSDE PERSONAL

(Presupuesto Ordinario al 30 dejunio de 2005)

En el Cuadro 6 se presenta la evolucién mensual de los puestos de plantilla desde enero de
2004 ajunio de 2005. Los puestos que figuran en este cuadro corresponden a los que se encuentran
vacantes en términos presupuestarios, es decir aquellos que generan ahorros previa deduccion de
los utilizados para costear |a asistencia temporal. Por |0 tanto, |os datos de este cuadro no se pueden
comparar directamente con los que pueda comunicar la Oficina de Gestion de Recursos Humanos
(HRM), que se refieren alos puestos vacantes que se van a cubrir.

Se presenta también una recapitulacion de los gastos generales de personal a 30 de junio de
2005, desglosando los correspondientes ala Sede y las oficinas fuera de la Sede.

Comentarios;

Desde € 1° de enero de 2004 a 30 de junio de 2005 el promedio de puestos vacantes en
términos presupuestarios fue de 23. La evolucion en los primeros 18 meses del bienio se ha
caracterizado por una disminucion del nimero de puestos vacantes. Ademas, hay una serie de
factores complejos que pueden afectar alos gastos de personal, entre |os que figuran las inevitables
discrepancias entre los costos estandar y los efectivos. La Oficina del Presupuesto esta llevando a
cabo unalabor de control riguroso paravelar por que los gastos de persona se mantengan dentro de
los niveles autorizados de |a consignacion de créditos.

El gasto real en concepto de gastos de personal se elevaba a 245,1 millones de dblares a 30
de junio de 2005, es decir, €l 73,3% del total de los fondos asignados a gastos de personal, que
ascienden a 334,5 millones de ddlares (Titulos I-111, mas la reserva para reclasificaciones). Este
coeficiente de gastos del 73,3% se sitia dentro de los limites del objetivo del 75% correspondiente
al tiempo transcurrido desde principios del bienio.
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TABLEG6

POST SITUATION AND STAFF COSTS

A. Monthly breakdown of posts budgetarily vacant from January 2004 to June 2005

Variation
32C/5 Filled posts Vacant posts vis-a-visthe
Approved vacancy
YEAR/ Total number requirement
MONTH of posts HQS Field TOTAL HQS Field TOTAL of the Lapse Factor
P GS P L (3% = 58 posts)

2004
January 1,946 1,293 521 1,814 27 45 46 14 132 74
February 1,946 1,315 522 1,837 18 32 45 14 109 51
March 1,946 1,319 538 1,857 16 30 32 11 89 31
April 1,946 1,302 532 1,834 23 40 38 11 112 54
May 1,946 1,318 546 1,864 9 38 24 11 82 24
June 1,946 1,316 551 1,867 16 33 19 11 79 21
July 1,946 1,342 547 1,889 11 12 28 6 57 -1
August 1,946 1,325 544 1,869 18 22 31 6 7 19
September 1,946 1,320 531 1,851 25 20 39 11 95 37
October 1,946 1,323 552 1,875 20 22 23 6 71 13
November 1,946 1,323 557 1,880 22 20 16 8 66 8
December 1,946 1,320 555 1,875 22 23 18 8 71 13
2005
January 1,946 1,323 534 1,857 23 19 28 19 89 31
February 1,946 1,332 547 1,879 19 14 17 17 67 9
March 1,946 1,328 545 1,873 19 18 19 17 73 15
April 1,946 1,344 546 1,890 18 3 19 16 56 -2
May 1,946 1,339 542 1,881 19 7 23 16 65 7
June 1,946 1,339 543 1,882 17 9 22 16 64 6

Average 1,946 1,323 542 1,865 19 23 27 12 81 23

B. Cumulative situation of staff costsfrom 1 January 2004 to 30 June 2005 (in thousands of US Dollars)

Allocation Expenditure o
%
$ $
HEADQUARTERS 254,006 182,617 719
FIELD 80,497 62,442 77.6
Reserve for reclassifications - - -
TOTAL 334,503 245,059 73.3
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Etat des effectifs et dépenses de per sonnel

A. Ventilation mois par mois des postes budgétairement vacantsdejanvier 2004 a juin 2005
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Nombretotal Postes pourvus Postes vacants Ecart par rapport au
depostes nombr(‘ede postes requis
ANNEE/ indiqués dans [~ - - - |'£Zt;?e?1¥f$lﬁnd:|eajs
Mols le32Cl5 Siege HorsSigge | TOTAL Siege Hors Sidge TOTAL | derecrutement (Lapse
approuvé P GS P L factor) (3% = 58 postes)
2004
Janvier 1946 | 1293 521 1814 27 45 46 14 132 74
Février 1946 | 1315 522 1837 18 32 45 14 109 51
Mars 1946 | 1319 538 1857 16 30 32 11 89 31
Avril 1946 | 1302 532 1834 23 40 38 1 112 54
Mai 1946 | 1318 546 1864 9 38 24 11 82 24
Juin 1946 | 1316 551 1867 16 33 19 11 79 21
Juillet 1946 | 1342 547 1889 11 12 28 6 57 -1
Aot 1946 | 1325 544 1869 18 22 31 6 77 19
Septembre 1946 | 1320 531 1851 25 20 39 11 95 37
Octobre 1946 | 1323 552 1875 20 22 23 6 71 13
Novembre 1946 | 1323 557 1880 22 20 16 8 66 8
Décembre 1946 | 1320 555 1875 2 23 18 8 71 13
2005
Janvier 1946 | 1323 534 1857 23 19 28 19 89 31
Février 1946 | 1332 547 1879 19 14 17 17 67 9
Mars 1946 | 1328 545 1873 19 18 19 17 73 15
Auvril 1946 | 1344 546 1890 18 3 19 16 56 -2
Mai 1946 | 1339 542 1881 19 7 23 16 65 7
Juin 1946 | 1339 543 1882 17 9 22 16 64 6
Moyenne 1946 | 1323 542 1865 19 23 27 12 81 23
B. Etat cumulatif des dépenses de personnel du 1% janvier 2004 au 30 juin 2005
(en milliersde dollar s des Etats-Unis)
Crédits Dépenses %
$
SIEGE 254 006 182 617 71,9
HORS SIEGE 80 497 62 442 77,6
Réserve pour les reclassements - -
TOTAL 334 503 245 059 73,3
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PROGRAMAS OPERACIONALES EXTRAPRESUPUESTARIOS
POR FUENTE DE FINANCIACION Y SECTOR DE PROGRAMA

Asignaciones al 30 de junio de 2005
TOTAL: 303,6 MILLONES DE DOLARES ESTADOUNIDENSES

GRAFICO 1
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En & Gréfico 1 se muestran las asignaciones a 30 de junio de 2005 por fuente de financiacién y

sector de programa.

e Los fondos fiduciarios en beneficio de los donantes siguen representando la mayor parte
de los recursos, ya que alcanzan el 39,8% del total de las asignaciones. Esta tendencia se
explica en gran parte por las amplias proporciones que ha cobrado la cooperacion con

Brasil.
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e El sector de educacién sigue siendo € principa beneficiario de los recursos
extrapresupuestarios, ya que absorbe el 43,7% de los fondos, 1o cual esta en consonancia

con las prioridades del Programa Ordinario.

GRAFICO 2

PROGRAMAS OPERACIONALES EXTRAPRESUPUESTARIOS
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En e Gréfico 2 se presenta la situacion a 30 de junio de la evolucion de los fondos
asignados y los gastos en los ultimos cinco afios. Con respecto a mismo periodo del afio 2004, los

fondos asignados aumentaron en un 15%.

En e Cuadro 7 se presenta con detale la distribucion de los fondos asignados y los gastos
por donante. El volumen global alcanzé a 30 de junio de 2005 la cifra de 303,6 millones de dolares.

Laevolucion con respecto a 2004 se explica por diversos factores:

- El aumento sustancia de los fondos de las Naciones Unidas, que pasaron de
23,2 millones a 30 de junio de 2004 a 33,3 millones al 30 de junio de 2005. Ese aumento
se debe en gran parte ala asignaciones en el marco del fondo fiduciario administrado por
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el GNUD. También ha experimentado un aumento considerable el volumen de los fondos
puestos a disposicion por el UNFIPy laOMS.

- Laimportancia cada vez mayor que ha ido cobrando la cooperacién con la Fundacion de
Qatar para €l Irag. Los fondos asignados se han multiplicado por més de diez, pasando de
500.000 a 7.300.000 dolares en €l periodo considerado.

- Italia, la Comision Europea y los donantes privados siguen aumentando su aportacion
financiera a los proyectos extrapresupuestarios. Cabe sefidlar que Suiza y Espafia han
aumentado muy considerablemente sus contribuciones voluntarias entre 2004 y 2005.
L os fondos fiduciarios en beneficio de los donantes siguen aumentando. Este aumento se
debe una vez mas a Brasil, que absorbe de por si solo el 36,4% de las asignaciones del
total de los fondos extrapresupuestarios.

El indice de gastos también ha aumentado (en el primer semestre de 2004 alcanzo e 48%,
mientras que en el mismo periodo de 2005 ascendid a un 52%).

En el Cuadro 8 se presentala gecucion de |os proyectos por region beneficiaria. La principal
beneficiaria de los fondos extrapresupuestarios sigue siendo la region de América Latina y €
Caribe, debido a volumen de los proyectos g ecutados en Brasil. El hecho de que el GNUD haya
asumido en parte las actividades del Programa “Petréleo por alimentos’ coloca a la region de los
Estados Arabes en segunda posicion. Se debe sefidar que, si se exceptlian € vasto programa
gjecutado en Brasil y las actividades realizadas en Iragq en € contexto de la situacion posbélica, la
region que obtiene lamayor parte de los recursos es Africa. Esto confirma que este continente sigue
siendo unaregion prioritaria parala UNESCO, en €l contexto de la € ecucién de su mandato.

En e Cuadro 9 se muestra la distribucion de los fondos entre |os sectores del programa. Una
vez mas, es € Sector de Educacién el que ocupa € primer puesto. Esto se debe en parte a las
actividades realizadas en Irag con financiacion del GNUD. Si se exceptua el Sector de
Comunicacién e Informacion, los restantes sectores registraron también un aumento de sus recursos
extrapresupuestarios.

En el Cuadro 10 se presenta el conjunto de |os recursos extrapresupuestarios desglosados por
donante, comprendidas las contribuciones recibidas por los institutos y los fondos asignados en €l
marco del Programa de Expertos Asociados. Hay que destacar que Italiay Japon cubren € 21,5%
del total de los recursos extrapresupuestarios de la Organizacion, contribuyendo respectivamente
con 46,4y 25,5 millones de ddlares.

En el Cuadro 11 serecapitulan |os recursos globales de |os institutos, que comprenden:

- laasignacion financiera del Programa Ordinario;

las actividades descentralizadas del Programa Ordinario;
los proyectos extrapresupuestarios descentralizados; y
las contribuciones recibidas por donante.

El Centro Internacional de Fisica Tedrica (CIFT) recibid la mayor proporcién de los recursos:
28,8 millones de ddlares, es decir, € 40,4% del total, gracias a las importantes contribuciones de
Italiay la OIEA. La UIE y € IIPE ocupan en € reparto de recursos la segunda y tercera posicion,
detras del CIFT, con 11,5 millones de ddlares (16,1%) y 8,5 millones de ddlares (11,9%)
respectivamente.
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TABLE 7
EXECUTION OF EXTRABUDGETARY PROGRAMMESBY FUNDING SOURCE
1 January 2005 to 30 June 2005
(in thousands of US dollars)
SOURCE OF FUNDS 2005 2004
Allocations Expenditure Rate % Allocations Expenditure Rate %

UNITED NATIONS SOURCES

TRAC 3,985 1,470 36.9 5,085 2,527 50

SPPD - - - 346 338 98

STS - - - 15 15 100

Total UNDP 3,985 1,470 37 5,446 2,880 53
UNFPA 76 76 100 598 139 23
TSS - - - 373 40 11
Total UNFPA 76 76 100 971 179 18

Other UN Sour ces

UNDG 14,118 9,317 66 - - -

UNFIP 6,565 3,795 58 5,022 2,340 47

WHO/UNAIDS 5,727 3,924 69 5,593 2,648 47

UNEP 1,329 857 64 1,993 1,256 63

UN-ISDR 485 376 78 - - -

UNHCR 168 105 63 388 279 72

UNICEF 89 15 17 299 238 80

Others 718 501 70 3,516 2,359 67
Total Other UN Sources 29,199 18,890 65 16,811 9,120 54
Total United Nations Sour ces 33,260 20,436 61 23,228 12,179 52
OTHER PROGRAMMES
World Bank 2,687 1,172 44 1,884 773 41
Regional Development Banks 2,851 1,262 14 6,717 2,510 37
Donated Funds-in-Trust

Japan 24,234 10,994 45 30,161 14,347 48

Italy 21,455 7,758 36 18,315 5,877 32

Flanders 2,800 1,902 68 2,292 1,277 56

Norway 4,601 2,101 46 4,421 2,109 438

Switzerland 1,951 1,015 52 961 358 37

Germany 1,896 707 37 2,010 766 38

Belgium 1,777 827 47 1,700 1,191 70

Spain 1,553 620 40 673 346 51

European Commission 6,027 4,607 76 2,881 2,167 75

Qatar Foundation 7,251 3,706 51 474 79 17

Private Funding Sources 5,939 3,416 58 4,377 1,944 44

Others 10,955 5,730 52 12,308 7,343 60
Self-benefiting Funds-in-Trust

Brazil 110,433 60,500 55 93,912 46,097 49

Others 10,265 3,020 29 11,070 4,089 37
;ﬁ;ﬁg{fgjﬁ?ﬂi rgccc’“”ts 53,647 28,427 53 45298 22,964 51
Total Other Programmes 270,322 137,764 51 239,454 114,237 438
Total 303,582 158,200 52 262,682 126,416 438
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TABLEAU 7

EXECUTION DE PROGRAMMES EXTRABUDGETAIRES PAR SOURCE DE FINANCEMENT

du ler janvier 2005 au 30 juin 2005
(en milliersde dollars des Etats-Unis)

2005 2004
SOURCE DEFONDS Allocations Dépenses d'@(gcil:iﬁn % Allocations Dépenses d‘e(ézzﬁién %
SOURCESNATIONSUNIES
TRAC 3985 1470 37 5085 2527 50
AEPP - - - 346 338 98
STS (Appui aux services )
techniques) - - 15 15 100
Total, PNUD 3985 1470 37 5 446 23880 53
FNUAP 76 76 100 598 139 23
TSS - - - 373 40 11
Total, FNUAP 76 76 100 971 179 18
Autres sour ces Nations Unies
GNUD 14118 9317 66 - - -
FNUPI 6 565 3795 58 5022 2340 47
OMS/ONUSIDA 5727 3924 69 5593 2648 47
PNUE 1329 857 64 1993 1256 63
sIPC 485 376 78 - - -
HCR 168 105 63 388 279 72
UNICEF 89 15 17 299 238 80
Autres 718 501 70 3516 2359 67
Total, Autres sour ces Nations Unies 29199 18 890 65 16 811 9120 54
Total, Sources Nations Unies 33260 20436 61 23228 12179 52
AUTRES PROGRAMMES
Banque mondiale 2687 1172 44 1884 773 41
Banques régional es de dével oppement 2851 1262 44 6717 2510 37
Fonds-en-dép6t constitués par voie
dedons
Japon 24234 10994 45 30161 14 347 48
Italie 21455 7758 36 18315 5877 32
Flandre 2800 1902 68 2292 1277 56
Norvege 4601 2101 46 4421 2109 48
Suisse 1951 1015 52 961 358 37
Allemagne 1896 707 37 2010 766 38
Belgique 1777 827 47 1700 1191 70
Espagne 1553 620 40 673 346 51
Commission européenne 6 027 4607 76 2881 2167 75
Fondation du Qatar 7251 3706 51 474 79 17
Sources de financement privées 5939 3416 58 4377 1944 a4
Autres 10 955 5730 52 12308 7343 60
Fonds-en-dép6t autofinancés
Brésil 110433 60 500 55 93912 46 097 49
Autres 10 265 3020 29 11070 4089 37
Experts associés, comptes spéciaux et
contributions volontaires 53 647 28 427 53 45298 22964 51
Total, Autres programmes 270322 137764 51 239 454 114 237 48
Total 303 582 158 200 52 262 682 126 416 48
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TABLE 8
EXECUTION OF EXTRABUDGETARY PROGRAMMESBY REGION
1 January 2005 to 30 June 2005
(in thousands of US dollars)
. Asiaand the |Europeand North Latin America Interregional and
SOURCE OF FUNDS Total Africa Arab States Pacific America an‘d the Global
Caribbean

UNITED NATIONS SOURCES

UNDP 1,470 1,292 165 - 13 - -

UNFPA 76 8 - 68 - - -
Other UN Sour ces -

UNDG 9,317 - 9,317 - - - -

UNFIP 3,795 1,213 - 700 - 1,224 658

WHO/UNAIDS 3,924 702 76 350 - 389 2,407

UNEP 857 674 - - - - 183

UN-ISDR 376 - - - - - 376

UNHCR 105 105 - - - - -

UNICEF 15 - - 15 - - -

OTHERS 501 33 13 404 - - 51
Sub-total United Nations Sour ces 20,436 4,027 9,571 1,537 13 1,613 3,675
OTHER PROGRAMMES
World Bank 1,172 11 90 90 - 983 20
Regional Development Banks 1,262 895 21 129 - 217 -
Donated Funds-in-Trust

Japan 10,994 2,418 670 5,242 350 560 1,754

Italy 7,758 1,729 544 1,505 2,508 388 1,084

Flanders 1,902 637 449 115 65 91 545

Norway 2,101 161 64 981 96 - 799

Switzerland 1,015 553 103 51 - - 308

Germany 707 21 11 174 4 4 493

Belgium 827 531 - 174 - 55 67

Spain 620 166 - - - 95 359

European Commission 4,607 1,822 138 - 104 424 2,119

Qatar Foundation 3,706 - 3,706 - - - -

Private Funding Sources 3,416 151 20 428 254 340 2,223

Others 5,730 1,183 1,244 821 - 328 2,154
Self-benefiting Funds-in-Trust

Brazil 60,500 - - - - 60,500 -

Others 3,020 101 1,952 - - 888 79
Cm';? ixoﬁfzj%ic;a' Accounts and 28,427 857 1,681 1,764 1,111 2,302 20,712
Sub-total other programmes 137,764 11,214 10,693 11,474 4,492 67,175 32,716
Total 158,200 15,241 20,264 13,011 4,505 68,788 36,391
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TABLEAU 8
EXECUTION DESPROGRAMMES EXTRABUDGETAIRES PAR REGION
du 1% janvier 2005 au 30 juin 2005
(en milliers de dollars des Etats-Unis)
. : - Eufppee( Amériquelatine | . Prqjets
SOURCE DE FONDS Total Afrique Etatsarabes | Asieet Pacifique | Amériquedu et Caraibes lnterreglqnaux et
Nord mondiaux
SOURCESNATIONSUNIES
PNUD 1470 1292 165 - 13 - -
FNUAP 76 8 - 68 - - -
Autres sour ces Nations Unies -
GNUD 9317 - 9317 - - - -
FNUPI 3795 1213 - 700 - 1224 658
OMS/ONUSIDA 3924 702 76 350 - 389 2407
PNUE 857 674 - - - - 183
SIPC 376 - - - - - 376
HCR 105 105 - - - - -
UNICEF 15 - - 15 - - -
Autres 501 33 13 404 - - 51
Total partiel, Sources Nations Unies 20436 4027 9571 1537 13 1613 3675
AUTRES PROGRAMMES
Banque mondiale 1172 (11) 90 90 - 983 20
Banques régionales de dével oppement 1262 895 21 129 - 217 -
Fonds-en-dépdt constitués par voie de dons|
Japon 10994 2418 670 5242 350 560 1754
Italie 7758 1729 544 1505 2508 388 1084
Flandre 1902 637 449 115 65 91 545
Norvege 2101 161 64 981 96 - 799
Suisse 1015 553 103 51 - - 308
Allemagne 707 21 11 174 4 4 493
Belgique 827 531 - 174 - 55 67
Espagne 620 166 - - - 95 359
Commission européenne 4607 1822 138 - 104 424 2119
Fondation du Qatar 3706 - 3706 - - - -
Sources de financement privées 3416 151 20 428 254 340 2223
Autres 5730 1183 1244 821 - 328 2154
Fonds-en-dépdt autofinancés
Brésil 60 500 - - - - 60 500 -
Autres 3020 101 1952 - - 888 79
Experts associés, comptes spéciaux et
contributions volontaires 28427 857 1681 1764 1111 2302 20712
Total partiel, Autres programmes 137764 11214 10 693 11474 4492 67 175 32716
Total 158 200 15241 20 264 13011 4505 68 788 36 391
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TABLE9
EXECUTION OF EXTRABUDGETARY PROGRAMMESBY SECTOR
1 January 2005 to 30 June 2005
(in thousands of US dollars)
2005 2004
Sector , - . .
Allocations Expenditure Rate % Allocations Expenditure Rate %
ED 132,748 77,070 58 104,070 54,639 53
SC 53,518 26,906 50 39,556 20,902 53
SHS 37,960 18,218 48 36,842 19,449 53
CLT 50,265 22,899 46 43,943 21,174 48
Cl 20,496 8,160 40 29,749 7,534 25
Others 8,595 4,947 58 8,522 2,718 32
TOTAL 303,582 158,200 52 262,682 126,416 48
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TABLEAU 9
EXECUTION DESPROGRAMMES EXTRABUDGETAIRES PAR SECTEUR
du 1% janvier 2005 au 30 juin 2005
(en dollars des Etats-Unis)
2005 2004
Secteur Taux Taux
Allocations Dépenses d'exécution Allocations Dépenses d'exécution
% %
ED 132748 77070 58 104 070 54 639 53
SC 53518 26 906 50 39 556 20902 53
SHS 37 960 18218 48 36 842 19 449 53
CLT 50 265 22899 46 43943 21174 48
Cl 20 496 8160 40 29749 7534 25
Autres 8595 4947 58 8522 2718 32
TOTAL 303 582 158 200 52 262 682 126 416 48
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EXTRABUDGETARY RESOURCES MANAGED BY UNESCO AND ITSINSTITUTESBROKEN DOWN BY DONOR*

1 January 2005 to 30 June 2005
(in thousands of US dollars)

SOURCE OF FUNDS

Total

UNESCO funds excluding
Associate Experts

Associate Experts

Contributionsreceived by
Institutes

UNITED NATIONS SOURCES

UNDP 3,985 3,985 - -
UNFPA 76 76 - -
Other UN Sources
UNDG 14,118 14,118 - -
UNFIP 6,565 6,565 - -
WHO/UNAIDS 5,727 5,727 - -
IAEA 1,179 - 1,179
UNEP 1,329 1,329 - -
UN-ISDR 485 485 - -
UNHCR 168 168 - -
UNICEF 89 89 - -
Others 718 718 - -
Total Other UN Sources 30,378 29,199 - 1,179
Total United Nations Sour ces 34,439 33,260 - 1,179
OTHER PROGRAMMES
World Bank 2,758 2,687 - 71
Regiona Development Banks 2,851 2,851 - -
Donated Funds-in-Trust
Italy 46,403 21,455 690 24,258
Japan 25,529 24,234 1,295 -
Qatar Foundation 7,251 7,251 - -
European Commission 6,118 6,027 - 91
Private Funding Sources 5,939 5,939 - -
Norway 4,873 4,601 272 -
Sweden 2,978 1,201 294 1,483
Flanders 2,800 2,800 - -
United Kingdom 2,435 1,258 105 1,072
Germany 2,334 1,896 438 -
Switzerland 2,279 1,951 - 328
Belgium 1,882 1,777 105 -
Spain 1,553 1,553 - -
France 1,460 1,229 231 -
Netherlands 1,289 1,068 221 -
Korea 981 600 381 -
Finland 597 221 376 -
Canada 532 85 - 447
Denmark 368 201 167 -
Portugal 257 196 61 -
Australia 72 25 47 -
USA 41 23 - 18
Israel 20 - - 20
Iran 15 - - 15
India 10 - - 10
Iceland 4 - - 4
Uganda 1 - - 1
Others 6,337 4,848 - 1,489
Self-benefiting Funds-in-Trust
Brazil 110,433 110,433 - -
Others 10,265 10,265 - -
Specia Accounts and Voluntary Contributiong 48,964 48,964 -
Total Other Programmes 299,629 265,639 4,683 29,307
Total 334,068 298,899 4,683 30,486

*Contributions to Specia Accounts (multi-donor projects) are not broken down by donor
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TABLEAU 10
RESSOURCES EXTRABUDGETAIRES GEREES PAR L'UNESCO

ET SESINSTITUTS, PAR DONATEUR*

du 1% janvier 2005 au 30 juin 2005
(en milliersde dollars des Etats-Unis)

F'ondsd'eI‘UNESCO a . Contributionsregues
SOURCE DESFONDS Total I"'exclusion des experts Experts associés L
assocics par lesinstituts
SOURCESNATIONSUNIES
PNUD 3985 3985 - -
FNUAP 76 76 - B
Autres sour ces Nations Unies
GNUD 14118 14118 - -
FNUPI 6565 6565 - -
OMS/ONUSIDA 5727 5727 - -
AIEA 1179 - 1179
PNUE 1329 1329 - -
SIPC 485 485 - -
HCR 168 168 - -
UNICEF 89 89 - -
Autres 718 718 - -
Total, Autres sources Nations Unies 30378 29199 - 1179
Total, Sources Nations Unies 34439 33260 - 1179
AUTRES PROGRAMMES
Banque mondiale 2758 2687 - 71
Banques régionales de dével oppement 2851 2851 - -
Fonds-en-dépdt constitués par voie de dons
Italie 46 403 21455 690 24 258
Japon 25529 24234 1295 -
Fondeation du Qatar 7251 7 251 - _
Commission européenne 6118 6027 - 91
Sources de financement privées 5939 509039 - -
Norvége 4873 4601 272 -
Suede 2978 1201 294 1483
Flandre 2800 2800 - -
Royaume-Uni 2435 1258 105 1072
Allemagne 2334 1896 438 _
Suisse 2279 1951 - 328
Belgique 1882 1777 105 -
Espagne 1553 1553 - N
France 1460 1229 231 -
Pays-Bas 1289 1068 221 -
Corée 981 600 381 -
Finlande 597 221 376 -
Canada 532 85 - 447
Danemark 368 201 167 -
Portugal 257 196 61 -
Australie 72 25 47 -
Etats-Unis d'Amérique 11 23 R 18
|sraél 20 - - 20
Iran 15 - - 15
Inde 10 - - 10
Islande 4 - - 4
Ouganda 1 - - 1
Autres 6337 4848 - 1489
Fonds-en-dépdt autofinancés
Brésil 110433 110433 - -
Autres 10 265 10 265 - -
Comptes spéciaux et contributions volontaires 48 964 48 964 -
Total, Autres programmes 299 629 265 639 4683 29307
Total 334068 298 899 4683 30486

* Les contributions aux comptes spéciaux (projets multidonateurs) ne sont pas ventilées par donateur.




TABLE 11
BREAKDOWN OF FUNDS MANAGED BY UNESCO INSTITUTES

1 January 2005 to 30 June 2005
(in thousands of US dollars)

Source of Funds Total IBE IESALC 1ICBA ITE ICTP IEP uis UIE UNEVOC TWAS
Fundsreceived from UNESCO
Regular Programme - Financial Allocation 26,926 4,591 2,200 2,000 1,100 1,015 5,100 9,020 1,900 - -
Regular Programme - Decentralized Activities 927 57 6 6 298 - 196 62 10 290 -
Extrabudgetary Decentralizated Projects 13,081 521 - 384 68 - 2,032 1,011 831 1,328 6,906
Subtotal 40,934 5,169 2,206 2,390 1,466 1,015 7,328 10,093 2,741 1,618 6,906
Other Sources of funding
UN Agencies
IAEA 1,179 - - - - 1,179 - - - - -
World Bank
World Bank 71 21 - - - - 50 - - - -
Governments
Italy 24,258 - - - - 24,258 - - - - -
Sweden 1,483 - - - - 981 502 - - - -
United Kingdom 1,072 - - - - - 50 1,022 - - -
Canada 447 - - - - - 61 386 - - -
Switzerland 328 9 - - - - 319 - - - -
European Commission 91 - - - - 91 - - - - -
Israel 20 20 - - - - - - - - -
USA 18 - - - - - - 18 - - -
Iran 15 - - - - 15 - - - - -
India 10 - - - - - 10 - - - -
Iceland 4 - - - - - 4 - - - -
Uganda 1 - - - - - 1 - - - -
Others donors 1,489 2 13 - - 1,306 168 - - - -
Subtotal 30,486 52 13 - - 27,830 1,165 1,426 - - -
Total 71,420 5,221 2,219 2,390 1,466 28,845 8,493 11,519 2,741 1,618 6,906
S
5]
N
&

VIX3 <Lt



TABLEAU 11
VENTILATION DESFONDS GERESPAR LESINSTITUTSDE L'UNESCO

du 1% janvier 2005 au 30 juin 2005
(en milliersde dollars des Etats-Unis)

Sources de fonds Total BIE IESALC IIRCA ITIE CIPT I1PE 1SU IUE UNEVOC TWAS
UNESCO
Programme ordinaire - Allocation financiere 26 926 4591 2200 2000 1100 1015 5100 9020 1900 - -
Programme ordinaire - Activités décentralisées 927 57 6 6 298 - 196 62 10 290 -
Projets extrabudgétaires décentralisés 13081 521 - 384 68 - 2032 1011 831 1328 6 906
Total patiel 40934 5169 2206 2390 1466 1015 7328 10 093 2741 1618 6906
Autres sour ces de financement
Organismes des Nations Unies
AIEA 1179 - - - - 1179 - - - - -
Banque mondiale
Banque mondiale 71 21 - - - - 50 - - - -
Gouver nements
Italie 24258 - - - - 24 258 - - - - -
Suede 1483 - - - - 981 502 - - - -
Royaume-Uni 1072 - - - - - 50 1022 - - -
Canada 447 - - - - - 61 386 - - -
Suisse 328 9 - - - - 319 - - - -
Commission européenne 91 - - - - 91 - - - - -
Israél 20 20 - - - - - - - - -
Etats-Unis dAmérique 18 - - - - - - 18 - - -
Iran 15 - - - - 15 - - - - -
Inde 10 - - - - - 10 - - - -
Islande 4 - - - - - - - - -
Ouganda 1 - - - - - 1 - - - -
Autres 1489 2 13 - - 1306 168 - - - -
Total partiel 30 486 52 13 - - 27830 1165 1426 - - -
Total 71420 5221 2219 2390 1466 28 845 8493 11519 2741 1618 6906
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ANEXO (PARTE B)

INFORME DETALLADO SOBRE LA SITUACION DEL PRESUPUESTO ORDINARIO
POR EJE DE ACCION

(al 30 dejunio de 2005)

En el Anexo | se muestra la gecucion del Programa Ordinario por Eje de accién, tal como
figuraen e Anexo correspondiente del documento 32 C/5 Aprobado.

Como en los gestionigramas anteriores, las asignaciones y gastos de personal se presentan por
partida presupuestaria principal, mientras que los costos de las actividades se presentan por Eje de
accion.

Este cuadro comprende €l Titulo IV (Aumentos previstos de |os costos) y tiene en cuenta las
transferencias presupuestarias efectuadas de éste a otros titulos del presupuesto que fueron
aprobadas por e Consgo Ejecutivo en sus reuniones 1692, 1702y 1712 asi como las transferencias
presupuestarias relativas a las donaciones que figuran en la Parte |1.A del presente documento.

De conformidad con las Decisiones 160 EX/3.1.1 y 164 EX/3.1.1, en las que se invitaba al
Director General a que sefialaray explicara “en una seccion aparte de los futuros informes sobre la
gjecucion del Programay Presupuesto las actividades para las cuales los gastos difieran en més de
15% de los gastos previstos’, se suministran explicaciones con respecto a las actividades
financiadas con cargo a Presupuesto Ordinario, en las que los coeficientes de gastos indicados en
el Anexo | son superiores a 90% o inferiores al 60%.

Comentarios;

El coeficiente global de gastos a 30 de junio de 2005, comprendido € Titulo IV, asciende a un
75,8% para los costos de las actividades y a un 73,1% para los costos del personal, lo cual da un
coeficiente general del 74,3% (véase €l Cuadro 1), que corresponde mas o menos a objetivo del
75% fijado para el periodo transcurrido desde principios del bienio. Si se excluye € Titulo IV, €
coeficiente de gastos asciende a un 75,8% para las actividades y a un 73,3% para los gastos de
personal.

A continuacion se suministran explicaciones para los coeficientes de gastos correspondientes a las
actividades que eran superiores aun 90% o inferiores a un 60% al 30 de junio de 2005:

Titulo | - Politica general y Direccién

e 1. Conferencia General (28,8%): como la Conferencia General se celebrard en
septiembre-octubre de 2005, el coeficiente de gastos es naturalmente bajo en esta etapa.

e 3. Direccion (98,1%): los gastos durante el primer afio del bienio resultaron superiores a
los estimados inicialmente, ya que han aumentado los gastos para actividades
correspondientes a esta partida presupuestaria, que suelen ser inevitables e incompresibles.

e 6. Normasinternacionalesy asuntos juridicos (26,9%): El bajo coeficiente del gasto se
debe a que se ha necesitado menos asistencia temporal, pero de agui afinales del gercicio
se gastara la totalidad de los fondos con la celebracion del coloquio sobre el sexagésimo
aniversario de la accion normativa de la UNESCO.
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TituloI1: Programasy serviciosrelacionados con € programa
Educacion

e |.1.2 - Ejede Accion 3. Seguimiento de los avances y evaluacion de las estrategias de
la EPT (29,8%): El bajo coeficiente de gasto se debe a que esta prevista para noviembre
la organizacion de un importante taller de creacidn de capacidades para formar al personal
de educacion de la Sede y de todas las oficinas fuera de ésta con vistas a mejorar €
seguimiento y evaluacion de la EPT, y por consiguiente los fondos asignados a esta
actividad sdlo se utilizaran en el Ultimo trimestre del gercicio bienal. Ademas, los
informes (regionales y nacionales) sobre la EPT se publicardn en ese mismo trimestre, y
por lo tanto seincurrird en la mayoria de los gastos en ese momento.

e |.2.1- EjedeAccion 5. Apoyo a los docentes y al personal de la educacién (58,2%):
Algunas actividades importantes —por g emplo, la “Reunion de ato nivel de la Iniciativa
parala Formacion de Docentes en € Africa Subsahariana’, que comprende la organizacion
de varios talleres, la realizacion de diversas misiones con fines descriptivos y la
participacion de representantes de ministerios e ingtitutos de formacion de docentes de
17 paises— se han planificado concomitantemente con la 1722 reunion del Consgo
Ejecutivo y la 332 reunion de la Conferencia General. Por consiguiente, se incurrird en la
mayoria de los gastos en el transcurso del dltimo trimestre del gercicio bienal.

e Proyectos relativos a los temas transversales -contribuciéon de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion al desarrollo de la educacién, la cienciay la culturay
a la construccién de una sociedad del conocimiento (58,4%): El bajo coeficiente del
gasto se explica porque la realizacion de muchas actividades esta prevista para el periodo
comprendido entre julio y diciembre de 2005.

Ciencias exactasy naturales

e |1.1.5- Ejedeaccion 3. Desarrollar y reforzar un mecanismo mundial para facilitar a
todos el acceso pleno y abierto a los datos e informacion oceanogr aficos (95,8%):
El desembolso de los fondos se efectud con caracter de urgencia para afrontar las
consecuencias del tsunami de diciembre de 2004. Esta circunstancia explica e elevado
coeficiente de gjecucion del gasto.

e |1.2.1 - Eje de accion 3. Creaciéon de capacidades en ciencias de la ingenieria y en
tecnologia (48,8%): Se espera que € coeficiente de gecucion de los gastos mejore,
habida cuenta de que estan previstos dos eventos importantes: la reunion de expertos para
preparar la conferencia “Foro internacional sobre el futuro de la ciencia y la tecnologia:
ciencia ficcion y anticipacion, politicas y planificacion” en agosto de 2005, y una Mesa
redonda ministerial sobre las ciencias fundamentales en octubre de 2005.

e |1.2.2 - Eje de accion 1. Creacion de capacidades y gestion de politicas de ciencia,
tecnologia e innovacion (59%): El Foro Mundial sobre la Ciencia se celebrara en
noviembre de 2005 en Budapest. En ese mismo mes tendra lugar |a ceremonia de entrega
de los premios de ciencias de la UNESCO. Por otra parte, en septiembre de 2005 se
celebraran en Indonesia un simposio y un taller sobre indicadores de ciencia, tecnologia e
innovacion, que han organizado conjuntamente la UNESCO y la ISESCO. Todos los
fondos previstos estan ya asignados y se gastaran antes de final es de noviembre de 2005.
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Ciencias socialesy humanas

e |I1.2 - Eje de accion 2. lgualdad entre los sexos y desarrollo (57,1%): Un
49% aproximadamente del total del presupuesto asignado a las actividades de este Eje de
accion se descentralizé en beneficio de las mujeres y los nifios que viven en zonas de
conflictos, especiamente en Africa y los Territorios Auténomos Paestinos. El bajo
coeficiente de gecucion del gasto (57,1%) se explica por la ausencia de especialistas del
programa de Sector de Ciencias Sociales y Humanas en las Oficinas de la UNESCO de
Beirut, Rabat y Harare en 2004. Este sector ya hanombrado a personal de la Oficinadela
UNESCO en Rabat y esta ultimando la contratacion para las oficinas de la UNESCO en
Beirut y Harare.

Se han tomado disposiciones complementarias para velar por que latotalidad de los fondos
descentralizados se desembolsen antes del final del bienio, principalmente para cubrir los
tres objetivos siguientes. determinacion de un emplazamiento para albergar €l Centro de
Recursos de la Mujer Palestina; compra de equipamientos y encargo de trabajos de
investigacion; y aplicacion de las recomendaciones de la Consulta sobre cuestiones
relacionadas con laigualdad entre los sexos, recientemente finalizada, que ha comprendido
una evaluacion de las necesidades y la realizacion de estudios de viabilidad para crear un
centro de investigaciones y documentacién en Kinshasay readlizar programas de estudio de
la condicién de lamujer en laregidn africana de los Grandes Lagos.

e |I1.2 - Ejede accién 3. Lucha contra e racismo y la discriminacion (92,7%): El ato
coeficiente de gecucion del gasto por concepto de este gje de accidn se debe a que la
mayoria de las actividades previstas tenian que gjecutarse antes de finales de junio de 2005.

e |11.3 - Eje de accidon 1. Prevision y prospectiva (47,2%): El escaso coeficiente de
gjecucion del gasto se explica porque e Informe Mundial de la UNESCO sobre la
Construccion de las Sociedades del Saber se publicara en e transcurso del segundo
semestre de 2005.

e |I1.3 - Eje de accion 2. Reflexion filosofica y ciencias humanas (95,1%): El ato
coeficiente de gecucion del gasto por concepto de este ge de accion se debe a que la
mayoria de las actividades previstas tenian que ejecutarse antes de finales de junio de 2005.

e |I1.4 - Ejedeaccion 3. Desarrollo Urbano (91,2%): El alto coeficiente de gecucion del
gasto por concepto de este ge de accidon se debe a que la mayoria de las actividades
previstas debian gjecutarse antes de finales de junio de 2005.

e Sede-Costosindirectos del programa (99,5%): Este coeficiente de g ecucion del gasto es
conforme a los planes de trabajo revisados, que prevén una gecucion completa antes de
finales de junio de 2005.

Cultura

e |V.21 - Eje de accidon 1. Prestar apoyo a los 6rganos encargados del patrimonio
mundial (90,9%): Este elevado coeficiente de gecucion del gasto se debe a que, en €l
transcurso del presente gjercicio bienal, se han celebrado tres reuniones del Comité del
Patrimonio Mundial, en vez de las dos reuniones anuales previstas. En prevision del déficit
ocasionado por los gastos suplementarios, se estén volviendo a centralizar algunos fondos
apartir de las oficinas fuera de la Sede.
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Comunicacion einformacion

e V.1.2 - Ejede accion 3. Mayor autonomia a traveés de la iniciacion a la informacion,
los medios de comunicacion y las tecnologias de la informacién y la comunicacién
(52,5%): La variacion con respecto a las previsiones se debe a retraso en las
negociaciones y acuerdos con € IFAP sobre la aplicacion y definicion de una serie de
proyectos relativos a las nociones elemental es de informacion, que se financian y gjecutan
conjuntamente en el marco de este Eje de accién. Ademés, se ha podido observar un
escaso coeficiente de gjecucion de las actividades descentralizadas hacia algunas oficinas
fuera de la Sede. Esta situacion se estd examinando actuamente en consulta con dichas
oficinas, afin de acelerar la gjecucién de esas taress.

e V.13 - Eje de accion 2. Preservar € patrimonio documental y audiovisual (53%):
Lalentitud de la gecucién de las actividades se debe a las dificultades con que se ha
tropezado en la busqueda de coparticipes para la gjecucion, y también a hecho de que se
han recibido recientemente asignaciones adicionales para el final del gercicio de las que
todavia no se ha hecho uso.

Proyectos relativos a los temas transver sales (Contribucion de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion al desarrollo de la educacién, la cienciay la culturay
a la construccion de una sociedad del conocimiento) (56,4%): El bajo indice de
gjecucion del gasto que se observa globalmente en el caso de los proyectos transversales
obedece a las dificultades con que se ha tropezado para gecutar actividades como €l
establecimiento y la negociacion de contratos, sobre todo en lo que se refiere a proyecto
“Preservar nuestro patrimonio digital”.

Ademés, todavia no se han gastado los fondos para € proyecto “Las tecnologias de la
informacion y la comunicacion como instrumentos de buen gobierno y participacion
democratica’, habida cuenta de que este proyecto estq estrechamente vinculado a la
segunda fase de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacién, que se celebrara
en Tunez entre el 16 y el 18 de noviembre de 2005. De ahi que se haya previsto utilizar
esos fondos para facilitar una participacion mayor de los representantes de la sociedad
civil en el didlogo sobre politicas que tendra lugar en Tunez.

Lalentitud en la gjecucion de las actividades se explica por las dificultades y demoras en
las negociaciones con los coparticipes, especialmente por lo que respecta al proyecto
“Portal UNESCO del conocimiento”. En este proyecto, se produjo un retraso en la
definicion del mandato y de las especificaciones técnicas de la estructura de
funcionamiento del portal. Estos problemas ya se han solventado, asi como la seleccién de
los proveedores. También se ha ultimado la adopcion de las disposiciones por lo que
respecta a los talleres destinados a formar responsables de los portales en la Sede, las
oficinas fuera de la Sede y los institutos especializados, entre julio y diciembre de 2005.
Todas estas actividades contribuiran a garantizar la gjecucion completa de las actividades
de aqui afinales de afio.

Titulo 111 D - Administracion

Mantenimiento y renovacion de los locales de la Sede (57,0%): Ta como se informo
anteriormente a Consgjo, no se dispone de fondos suficientes para efectuar una renovacion
completa de los edificios de Miollis-Bonvin (Segunda fase del Plan Belmont). Esto exige €
establecimiento de un orden de prioridad de las obras mas urgentes en esos edificios, dentro de los
limites de recursos disponibles. La demora se ha debido alarealizacion de |os controles necesarios,
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asi como a la coordinacion con los organismos franceses competentes y la gjecucion de estudios
técnicos. Hoy en dia, ya se ha ultimado la fase preparatoria y se han establecido los programas
adecuados (esencialmente por 10 que respecta a la proteccion contra incendios y la reparacion de
los equipamientos en mal estado). Las licitaciones publicas, junto con las obras de seguridad en el
edificio de Bonvin, se pondran en marcha por razones de economia en diciembre de 2005 y se
comprometera €l gasto de la totalidad de los fondos en e transcurso de 2005. Las obras han
comenzado en 2005 y acabaran en 2006.
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ANNEX
DETAILED STATUSREPORT ON THE REGULAR BUDGET

1 January 2004 to 30 June 2005
(in thousands of US dollars)

Activity Costs Staff Costs
Work plan Expenditure Rateof Expenditure Rateof
Appropriation Line : delivered/ : . delivered/ .
allocation u(nliquidaled) Expenditure Allocation uE\quuida(ed) Expenditure
$ $ % $ $ %
PART | GENERAL POLICY AND DIRECTION
A. Governing Bodies
1 General Conference 5,755 1,659 288 663 432 65.2
2. Executive Board 6,267 4,803 76.6 1,454 1,163 80.0
Total, I.A 12,022 6,462 537 2117 1,595 754
B. Direction
3. Directorate 459 450 98.1 2,001 1,671 835
4. Officeof the Director-General 446 394 88.3 6,807 4,433 65.1
5. Internal Oversight 1312 831 63.4 4,263 2,026 475
6. International Standards and Legal Affairs 255 68 26.9 3,039 2,120 69.8
Total, I.B 2471 1,743 706 16,110 10,250 63.6
C. Participation in the Joint Machinery of the United Nations System
7,356 6,780 922
TOTAL, PART | 21,849 14,985 68.6 18,227 11,845 65.0
PART I1 PROGRAMMES AND PROGRAMME RELATED SERVICES
A. Programmes
| EDUCATION
1.1 Basic education for all
1.1.1  Basic education for al: targeting key goals
1 Making the right to education areality for all children 5,591 3,661 655
2 Ensuring gender equality in EFA 3218 1,939 60.3
3 Promoting lifelong learning through literacy and non-formal education 6,354 4,168 65.6
4 Improving the quality of education 5,699 3,655 64.1
5 Focusing on education and HIV/AIDS 1,177 817 69.4
Total, 1.1.1 22,038 14,240 64.6
1.1.2  Supporting EFA strategies
1 Planning for the implementation of EFA 10,201 7,156 702
2 Sustaining political and financial commitment 3,463 2,179 62.9
3 Monitoring progress and evaluating EFA strategies 712 212 298
Total, 1.1.2 14,376 9,547 66.4
Total, 1.1 36,414 23,787 65.3
1.2 Building learning societies
.21 Beyond universal primary education
1 Renewing secondary education 606 397 65.6
2 Promoting education and capacity-building in science and technology 526 331 62.9
3 Reforming technical and vocational education and training 925 637 68.9
4 Promoting diversity and cooperation in higher education 1,161 749 645
5 Supporting teachers and educational personnel 1,600 931 58.2
Total, 1.2.1 4,819 3,046 632
1.2.2  Education and globalization
1 Responding to opportunities and challenges 566 400 70.7
2 Using global networks in support of EFA 1,701 1,283 754
Total, 1.2.2 2,267 1,683 742
Total, 1.2 7,085 4,729 66.7
UNESCO education institutes
(Regular budget financial allocations include the costs of personnel and activities)
UNESCO International Bureau of Education (IBE) 4,591 4,591 100.0
UNESCO International Institute for Educational Planning (IIEP) 5,100 5,100 100.0
UNESCO Institute for Education (UIE) 1,900 1,900 100.0
UNESCO Institute for Information Technologies in Education (11 TE) 1,100 1,100 100.0
UNESCO International Institute for Capacity-Building in Africa (IICBA) 2,200 2,200 100.0
UNESCO International Institute for Higher Education in Latin Americaand
the Caribbean (IESALC) 2,000 2,000 100.0
Total, UNESCO education institutes 16,891 16,891 100.0
Projectsrelating to cross-cutting themes
o Eradication of poverty, especialy extreme poverty 836 503 60.1
o The contribution of information and communication technologies to the
development of education, science and culture and the construction of a
knowiedge society 1,140 665 584
Total, Projectsrelating to cross-cutting themes 1,976 1,168 59.1
HQ - Indirect programme costs (including Common Charges) 1,125 948 84.2
Staff costs 49,213 35,608 724
TOTAL, MAJOR PROGRAMME | 63,492 47,523 748 49,213 35,608 724
I NATURAL SCIENCES
1.1 Science, environment and sustainable development
1.1l Water interactions: systems at risk and social challenges
1 Global change and water: advancing hydrological sciences for improved
assessment 2,736 2,202 80.5
2 Water for human needs 2,539 1,632 64.3
3 Water education and capacity-building for sustainable development and
security 2521 1,752 69.5
4 Land-water interactions: towards sustainable development 1,785 1,265 708
Total, 11.1.1 9,581 6,850 715
11.1.2  Ecological sciences: developing stewardship by people for nature
1 Biosphere reserves: approaches to sustainable development 1,341 957 714
2 Helping to reduce biodiversity loss: science and capacity-building in the
service of ecological sustainability 1,648 1,146 69.6
3 Enhancing the linkages between biological and cultural diversity asakey
basis for sustainable development 240 153 63.7
Total, 11.1.2 3,229 2,256 69.9
11.1.3  Earth sciences - improving the understanding of the solid Earth and
enhancing disaster prevention
1 Geology in the service of society: rock-water-lifeinteractions 666 588 88.3
2 Global Partnership in Earth Observation from space for sustainable
development 419 275 65.7
3 Enhancing disaster preparedness and prevention 357 267 75.0
Total, 11.1.3 1,442 1,131 784
11.1.4  Towards sustainable living in small islands and in coastal regions
1 Advancing an intersectoral and interregional programme of action in Small
Island Developing States 470 408 87.0
2 Developing wise practices: building capacities for managing conflicts over
coastal resourcesin small islands and continental regions 398 298 748
Total, 11.1.4 868 706 814
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Activity Costs Staff Costs
Work plan Expenditure Rateof Expenditure Rateof
Appropriation Line : delivered/ : . delivered/ .
allocation u(nliquidaled) Expenditure Allocation uE\quuida(ed) Expenditure
$ $ % $ $ %
11.L1.5  UNESCO Intergovernmental Oceanographic Commission
1 Addressing scientific uncertainties for the management of marine
environment and climate change 822 611 744
2 Developing monitoring and forecasting capabilities for the management and|
sustainable development of the open and coastal ocean 1,164 1,022 87.8
3 Developing and strengthening a global mechanism to ensure full and open
access to ocean data and information for all 589 564 95.8
4 Developing ocean governance issues and increasing the effectiveness of the
10C Governing Bodies 803 690 85.9
5 Developing the capacity and effectiveness of Member Statesin Marine
Scientific Research, and in the management and sustainable development of
the open and coastal ocean 958 740 772
Total, 11.1.5 4,336 3,627 83.6
Total, 1.1 19,455 14,569 749
1.2 Capacity-building in science and technology for development
11.2.1  Capacity-building in the basic and engineering sciences
1 Cross-disciplinary partnerships in promoting basic research and the use of
scientific knowledge 2,460 1,795 73.0
2 Capacity-building in the basic sciences 3,065 1,921 62.7
3 Capacity-building in engineering sciences and technology 1,095 535 48.8
4 Promoting education and capacity-building in science and technology 358 237 66.3
Total, 11.2.1 6,979 4,489 64.3
11.2.2  Science and technology policies for sustainable development
1 Capacity-building and management of science, technology and innovation
policies 1175 693 59.0
Total, 11.2.2 1175 693 59.0
Total, I1.2 8,153 5,181 63.5
Projectsrelating to cross-cutting themes
[ Eradication of poverty, especially extreme poverty 1,115 847 76.0
[ The contribution of information and communication technologies to the
development of education, science and culture and the construction of a
knowledge society 660 513 777
Total, Projectsrelating to cross-cutting themes 1,775 1,360 76.6
HQ - Indirect programme costs (including Common Charges) 1,019 889 87.2
Staff Costs 31,308 22,201 709
TOTAL, MAJOR PROGRAMME I1 30,401 21,999 724 31,308 22,201 709
1 SOCIAL AND HUMAN SCIENCES
II1.1  Ethics of science and technology, with emphasis on bioethics
1 Bioethics 2,177 1,806 829
2 Ethics of science and technology 950 733 772
Total [11.1 3,127 2,539 812
111.2 Promotion of human rights and the fight against discrimination
1 Human rights development 841 693 824
2 Gender equality and development 919 524 57.1
3 Fight against racism and discrimination 367 340 92.7
Total I11.2 2,126 1,557 732
111.3  Foresight, philosophy, human sciences and human security
1 Anticipation and foresight 1,439 680 472
2 Philosophical reflection and the human sciences 1,014 964 95.1
3 Promotion of human security and peace 1,421 938 66.0
Total 111.3 3,874 2,581 66.6
111.4  Management of social transformations: MOST - Phase |l
1 Policy, international cooperation and knowledge sharing in the social
sciences 2,160 1,778 823
2 International migration and multicultural policies 448 383 85.5
3 Urban development 388 354 91.2
Total 1.4 2,996 2,515 83.9
Projectsrelating to cross-cutting themes
o Eradication of poverty, especially extreme poverty 2,062 1,298 62.9
o The contribution of information and communication technologies to the
development of education, science and culture and the construction of a
knowledge society 550 409 743
Total, Projectsrelating to cross-cutting themes 2,612 1,706 65.3
HQ - Indirect programme costs (including Common Charges) 397 395 95
Staff Costs 18,774 12,425 66.2
TOTAL, MAJOR PROGRAMME I11 15132 11,294 746 18,774 12,425 66.2
v CULTURE
V.1 Mainstreaming cultural diversity into policy agendas at national and
international levels
1V.1.1 Promotion of the UNESCO Declaration on Cultural Diversity and
implementation of its Action Plan
1 Anchoring the principles of the UNESCO Universal Declaration on Cultural|
Diversity at national and international levels 1,383 1,124 813
2 The contribution of intercultural dialogue and pluralism to respect for
cultural diversity 3,059 2,114 69.1
Total, IV.1.1 4,442 3,238 729
1V.1.2  Strengthening the links between cultural policies and development policies
1 Assistance to Member Statesin preparing and applying innovative cultural
policies 1,116 750 67.1
2 Enhancing the linkages between cultural and biological diversity asakey
basis for sustainable development 206 137 66.6
Total, 1V.1.2 1322 887 67.1
Total, IV.1 5,764 4,125 716
V.2 UNESCO's contribution to the protection of theworld's cultural
diversity through cultural and natural heritage preservation
1V.2.1 Promotion and implementation of the Convention concerning the Protection;
of the World Cultural and Natural Heritage (1972)
1 Support to the World Heritage governing bodies 1,034 940 90.9
2 Protecting the world's cultural diversity and supporting the development
process through the 1972 Convention 1,100 850 773
Total, IV.2.1 2134 1,790 83.9
1V.2.2 Protecting cultural diversity through the preservation of cultural heritagein
all its forms and through normative action
1 Preserving cultural diversity through the safeguarding of the physical
cultural heritage 4,039 2,893 716
2 Safeguarding and promoting intangible cultural heritage 2,107 1,691 80.2
3 Protecting cultural diversity through normative action 1,412 1,009 715
Total, 1V.2.2 7,557 5,593 74.0
Total, IV.2 9,691 7,383 76.2
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Activity Costs Staff Costs
Work plan Expenditure Expenditure
- . Rate of Rate of
Appropriation Line . (delivered/ : . (delivered/ "
allocation unliquidated) Expenditure Allocation unliquidated) Expenditure
$ $ % $ $ %
V.3 Safeguarding cultural diversity through creativity and development
1V.3.1 Encouraging arts and crafts for sustainable development
1 Theliving arts and their contribution to human development and social
cohesion 753 525 69.8
2 Combining economic growth and poverty reduction through crafts
and design 761 618 812
Total, 1V.3.1 1514 1,143 755
1V.3.2  strengthening the role of cultural creation in human and economic
development
1 Cultural industries and copyright: policies and partnerships 1,463 886 60.5
Total, 1V.3.2 1463 886 60.5
Total, IV.3 2977 2,029 68.2
Projectsrelating to cross-cutting themes
o Eradication of poverty, especially extreme poverty 1,219 1,004 824
o The contribution of information and communication technologies to the
development of education, science and culture and the construction of a
knowledge society 525 435 829
Total, Projectsrelating to cross-cutting themes 1,744 1,439 825
HQ - Indirect programme costs (including Common Charges) 483 424 87.8
Staff Costs 34,770 24,003 69.0
TOTAL, MAJOR PROGRAMME IV 20,659 15,400 745 34,770 24,003 69.0
v COMMUNICATION AND INFORMATION
V.1 Fostering equitable access to infor mation and knowledge for
development especially in the public domain
V.11 Fostering actions to reduce digital divide and promote social inclusion
1 Promoting research, principles and policies for knowledge societies 1,030 740 718
2 Strengthening capacities of communication and information professionals
and ingtitutions 851 576 67.7
3 Increasing community access through multimedia/telecentres, libraries,
archives and other information service providers 1,298 886 68.2
4 Enhancing public service broadcasting 1,079 703 65.1
Total, V.1.1] 4,259 2,905 68.2
V.1.2 Harnessing ICTsfor education
1 Promoting Education for All through media and information channels 494 373 755
2 Promoting ICT-enhanced learning 977 654 66.9
3 Empowering people through information, mediaand ICT literacy 744 390 52.5
Total, V.12 2,215 1,417 64.0
V.1.3  Promoting the ex| n of cultural and linguistic diversity through
communication and information
1 Supporting culturally diverse and multilingual contents 2913 2,130 731
2 Preserving information and audiovisual heritage 812 431 53.0
Total, V.1.3] 3,726 2,561 68.7
Total, V.1 10,199 6,883 675
V.2 Promoting freedom of expression and communication development
V.2.1 Promoting freedom of expression and the independence and pluraism of the
media
1 Promoting press freedom, freedom of expression and democracy 1,843 1,286 69.8
2 Promoting independent mediain conflict situations 848 574 67.7
Total, V.2.1 2,691 1,860 69.1
V.2.2  Supporting development of communication media
1 Fostering media development 928 663 715
2 Enhancing the impact of communication and information for sustainable
development 846 582 68.8
Total, V.2.2] 1774 1,245 702
Total, V.2 4,465 3,105 69.5
Projectsrelating to cross-cutting themes
o Eradication of poverty, especially extreme poverty - - -
o The contribution of information and communication technologies to the
development of education, science and culture and the construction of a
knowledge society 2,440 1,376 56.4
Total, Projectsrelating to cross-cutting themes 2,440 1,376 56.4
HQ - Indirect programme costs (including Common Charges) 452 364 80.5
Staff Costs 18,887 14,203 752
TOTAL, MAJOR PROGRAMME V 17,556 11,728 66.8 18,887 14,203 752
UNESCO Institute for Statistics (financial allocation - includes per sonnel and
activities) 9,020 9,020 100.0
Field - Management of decentralized programmes 31,532 28,635 90.8
Total, I1.A] 156,260 116,963 749 184,483 137,073 743
B. Participation Programme 23,000 16,706 72.6
C. Programme Related Services
1. Coordination of action to benefit Africa 582 492 845 2,678 1,866 69.7
2. Fellowships Programme 1,519 1,117 736 1,033 686 66.4
3. Public Information 4,259 2,831 66.5 11,104 8,008 721
4. Strategic Planning and Programme Monitoring 22219 1,968 88.7 5,427 3713 68.4
5. Budget Preparation and Monitoring 206 179 87.0 4,051 3111 76.8
Total, I1.C] 8,783 6,587 75.0 24,294 17,384 716
TOTAL, PART 11 188,044 140,256 746 208,777 154,457 74.0
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Activity Costs Staff Costs
Work plan Expenditure Expenditure
. . Rate of Rate of
Appropriation Line . (delivered/ : . (delivered/ "
allocation unliquidated) Expenditure Allocation unliquidated) Expenditure
$ $ % $ $ %
PART 111 SUPPORT FOR PROGRAMME EXECUTION AND
ADMINISTRATION
A. Field management and coor dination (HQ activities and Field Offices'
operating costs) 16,761 14,787 882 3,980 3,859 97.0
B. External relationsand cooperation 4,372 3173 726 19,336 12,534 64.8
C. Human resour ces management 16,030 13,202 824 16,077 12,604 784
D. Administration, maintenance and renovation of Headquarters premises
1. Administrative coordination and support 305 189 62.0 3,669 2,167 59.0
2. Accounting and financial control 1,788 1,437 80.4 7,753 6,168 795
3. Information systems and telecommunications 12,394 9,813 792 13,499 9,046 67.0
4. Procurement 269 239 889 2,475 1,988 80.3
5. Conferences, languages and documents 4,594 3,905 85.0 24,208 18,132 749
6. Common services, security, utilities and management of premises and
equipment 12,094 10,071 833 16,502 12,260 743
7. Maintenance and renovation of Headquarters premises 5,089 2,899 57.0
Total, I11.D| 36,531 28,552 782 68,107 49,760 731
TOTAL, PART 111 73,694 59,714 810 107,500 78,757 733
TOTAL, PARTSI - 111 283,587 214,956 758 334,503 245,059 733
Reserve for reclassifications - - - - - -
PART IV ANTICIPATED COST INCREASES - - - 937 - -
TOTAL, PARTSI - IV 283,587 214,956 75.8 335,441 245,059 731
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du 1% janvier 2004 au 30 juin 2005
(en milliersde dollars des Etats-Unis)

ANNEXE
TABLEAU DETAILLE DE LA SITUATION DU BUDGET ORDINAIRE

Coftsd'activités Dépenses de per sonnel
. L Crédits Dépenses Dépenses
Article budgétaire ouverts pour lesplans de] (effectives \ Taux - (effectives/ ) Taux
X . d'exécution Créditsouverts . d'exécution
travail engagées) engagées)
$ $ % $ $ %
TITREI POLITIQUE GENERALE ET DIRECTION
A. Organesdirecteurs
1 Conférence générale 5755 1659 28,8 663 432 65,2
2. Conseil exécutif 6267 41803 76,6 1454 1163 80,0
Total, Titrel.A 12022 6462 53,7 2117 1595 754
B. Direction
3. Direction générale 459 450 98,1 2001 1671 83,5
4. Cabinet du Directeur général 446 394 833 6807 4433 65,1
5. Evaluation et audit 1312 831 63,4 4263 2026 475
6. Normes internationales et affaires juridiques 255 68 26,9 3039 2120 69,8
Total, Titrel.B 2471 1743 70,6 16 110 10250 63,6
C. Participation aux mécanismes communs du systéme des Nations Unies
7356 6780 92,2
TOTAL,TITRE| 21849 14 985 68,6 18227 11845 65,0
TITRE Il PROGRAMMESET SERVICESLIESAU PROGRAMME
A. Programmes
| EDUCATION
1.1 L'éducation de base pour tous
1.1.1  L'éducation de base pour tous : ciblage d'objectifs clés
1 Faire du droit &l'éducation une réalité pour tous les enfants 5591 3661 65,5
2 Garantir I'égalité entre |les sexes dans I'EPT 3218 1939 60,3
3 Promouvoir |'apprentissage tout au long de la vie par I'al phabétisation et
I'"éducation non formelle 6354 4168 65,6
4 Améliorer laqualité de I'éducation 5699 3655 64,1
5 Education et VIH/sida 1177 817 69,4
Total, 1.1.1 22038 14 240 64,6
1.1.2  Encourager |'adoption de stratégies pour I'EPT
1 Planification de la mise en cauvre de I'EPT 10201 7156 70,2
2 Entretenir les efforts pour respecter les engagements politiques et financiers 3463 2179 62,9
3 Suivi des progrés et évaluation des stratégies dEPT 712 212 29,8
Total, 1.1.2 14 376 9547 66,4
Total, 1.1 36 414 23787 65,3
1.2 Edifier des sociétés « apprenantes »
1.21  Au-delade I'éducation primaire universelle
1 Rénovation de I'enseignement secondaire 606 397 65,6
2 Promotion de I'enseignement et du renforcement des capacités
dans le domaine de la science et de la technologie 526 331 62,9
3 Réforme de I'enseignement et de |a formation techniques et professionnels 925 637 68,9
4 Promouvoir ladiversité et la coopération dans |'enseignement supérieur 1161 749 64,5
5 Soutenir |es enseignants et les personnels de I'éducation 1600 931 58,2
Total, 1.2.1 4819 3046 63,2
1.2.2  Education et mondialisation
1 Saisir les opportunités et relever les défis 566 400 70,7
2 Utiliser les réseaux mondiauix al'appui de I'EPT 1701 1283 75,4
Total, 1.2.2 2267 1683 74,2
Total, 1.2 7085 4729 66,7
Instituts de I"'UNESCO pour I'éducation
(Les allocations financieres inscrites au budget ordinaire incluent les dépenses de
personnel et les colts des activités)
Bureau international d'éducation de "'UNESCO (BIE) 4591 4591 100,0
Institut international de I'UNESCO pour la planification
de'éducation (11PE) 5100 5100 100,0
Institut de "'UNESCO pour |'éducation (IUE) 1900 1900 100,0
Institut de I'UNESCO pour I'application des technologies de I'information
al'éducation (ITIE) 1100 1100 100,0
Institut international de I'UNESCO pour |e renforcement des capacités en
Afrique (IIRCA) 2200 2200 100,0
Institut international de I'UNESCO pour |'enseignement supérieur en
Amérique latine et dans les Caraibes (IESALC) 2000 2000 100,0
Total, Ingtituts de "UNESCO pour I'éducation 16 891 16 891 100,0
Projetsrelatifs aux theémes transver saux
[¢] L'élimination de la pauvreté, en particulier I'extréme pauvreté 836 503 60,1
o Lacontribution des technologies de I'information et de la communication au
développement de I'éducation, de la science et de la culture et &la construction|
d'une société du savoir 1140 665 584
Total, Projetsrelatifs aux themes transver saux 1976 1168 59,1
Siége - Colts indirects de programme (charges communes comprises) 1125 948 84,2
Dépenses de per sonnel 49213 35608 724
TOTAL, GRAND PROGRAMME | 63 492 47523 748 49213 35608 724
1l SCIENCESEXACTESET NATURELLES
1.1 Sciences, environnement et développement durable
11.L1.1  L'eau - Phénomeénes d'interaction : systémes menacés et défis sociaux
1 Les changements planétaires et I'eau : avancement des sciences hydrologiques
en vue d'améliorer I'évaluation 2736 2202 80,5
2 L'eau pour satisfaire les besoins humains 2539 1632 64,3
3 Education relative al'eau et renforcement des capacités pour assurer un
développement durable et 1a sécurité 2521 1752 69,5
4 Pour une gestion durable des interactions terre-eau 1785 1265 70,8
Total, 11.1.1 9581 6850 715
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Coltsd'activités Dépenses de per sonnel
Article budgétaire Credits Dépenses Taux Dépenses Taux
ouverts pour I@plansde (effectlyes/ d'exécution Créditsouverts (e"e"“f"*’ d'exécution
travail engagées) engagées)
$ $ % $ $ %
11.1.2  Sciences écologiques : promouvoir une gestion respectueuse de la nature par
les populations
1 Lesréserves de biosphére : voies d'approche du développement durable 1341 957 714
2 Contribuer aréduire la perte de biodiversité : lascience et le renforcement des
capacités au service de ladurabilité écologique 1648 1146 69,6
3 Améliorer la prise en compte des liens entre diversité biologique et diversité
culturelle qui est une condition de base du développement durable 240 153 63,7
Total, I1.1.2 3229 2256 69,9
11.1.3  Sciencesdelaterre : mieux comprendre laterre solide et améliorer la
prévention des catastrophes
1 Lagéologie au service de la société : interactions roches-eau-vie 666 588 883
2 Partenariat mondial pour |'observation de la Terre depuis I'espace au service
du développement durable 419 275 65,7
3 Améliorer la prévention des catastrophes et la capacité d'y faire face 357 267 75,0
Total, 11.1.3 1442 1131 78,4
11.1.4  Versdes conditions d’ existence viables dans | es petites fles et les régions
cotiéres
1 Promouvoir un programme intersectoriel et interrégional d'action dansles
petits Etats insulaires en développement 470 408 87,0
2 Elaborer des pratiques éclairées : créer des moyens de gérer les conflits
relatifs aux ressources cotieres dans les petites fles et les régions cotieres 398 298 74,8
Total, 11.1.4 868 706 814
11.1.5  Commission océanographique intergouvernementale de I'UNESCO
1 Résoudre |es incertitudes scientifiques concernant la gestion de
I'environnement marin et les changements climatiques 822 611 744
2 Développer les capacités de surveillance et de prévision aux fins de lagestion
et du développement durable de I'océan cotier et de la haute mer 1164 1022 87,8
3 Mettre en place et renforcer un mécanisme mondial permettant d'assurer a tous|
libre accés a l'intégralité des données et de I'information océanographiques 589 564 958
4 Développer les questions de gouvernance des océans et accroitre |'efficacité
des organes directeurs delaCOI 803 690 85,9
5 Développer la capacité et I'efficacité des Etats membres en matiére de
recherche scientifique et de gestion et de développement durable de I'océan
cotier et de la haute mer 958 740 772
Total, 11.1.5 4336 3627 83,6
Total, I1.1 19 455 14 569 749
1.2 Renforcement des capacités scientifiques et technologiques au profit du
développement
1121 Renforcement des capacités en sciences fondamentales et sciences de
I"ingénieur
1 Partenariats interdisciplinaires pour la promotion de larecherche
fondamentale et I'utilisation du savoir scientifique 2460 1795 730
2 Renforcement des capacités dans |es sciences fondamentales 3065 1921 62,7
3 Renforcement des capacités en sciences de I'ingénieur et en technologie 1095 535 48,8
4 Promotion de I'éducation et du renforcement des capacités dans le domaine de
lascience et de latechnologie 358 237 66,3
Total, 11.2.1 6979 4489 64,3
11.2.2  Politiques scientifiques et technol ogiques au profit du développement durable
1 Renforcement des capacités et gestion des politiques dans le domaine des
sciences, des technologies et desinnovations 1175 693 59,0
Total, 11.2.2 1175 693 59,0
Total, 11.2 8153 5181 63,5
Projetsrelatifs aux thémes transver saux
o L'élimination de la pauvreté, en particulier I'extréme pauvreté 1115 847 76,0
[¢] Lacontribution des technol ogies de I'information et de lacommunication au
développement de |'éducation, de la science et de la culture et &la construction|
d'une société du savoir 660 513 77,7
Total, Projetsrelatifs aux thémes transver saux 1775 1360 76,6
Siége - Colts indirects de programme (charges communes comprises) 1019 889 87,2
Dépenses de per sonnel 31308 22201 70,9
TOTAL, GRAND PROGRAMME |1 30401 21999 724 31308 22201 70,9
i SCIENCES SOCIALESET HUMAINES
1.1 L'éthique des sciences et destechnologies, en particulier la bioéthique
1 Bioéthique 2177 1806 82,9
2 Ethique des sciences et des technologies 950 733 77,2
Total, I11.1 3127 2539 81,2
111.2 Promotion desdroits del’homme et lutte contrela discrimination
1 Promotion des droits de I'homme 841 693 824
2 Egalité entre les sexes et développement 919 524 571
3 Lutte contre le racisme et la discrimination 367 340 R7
Total, I11.2 2126 1557 732
111.3  Prospective, philosophie, sciences humaines et sécurité humaine
1 Anticipation et prospective 1439 680 47,2
2 Réflexion philosophique et sciences humaines 1014 964 95,1
3 Promotion de |a sécurité humaine et de la paix 1421 938 66,0
Total, 111.3 3874 2581 66,6
111.4  Gestion destransformations sociales: MOST - Phase |
1 Formulation de politiques, coopération internationale et partage des
connaissances en sciences sociales 2160 1778 823
2 Migrations internationales et politiques multiculturelles 448 383 85,5
3 Urbanisation 388 354 91,2
Total, I11.4 2996 2515 83,9
Projetsrelatifs aux theémes transver saux
o L'élimination de la pauvreté, en particulier I'extréme pauvreté 2062 1298 62,9
o Lacontribution des technologies de I'information et de lacommunication au
développement de I'éducation, de la science et de la culture et &la construction|
d'une société du savoir 550 409 74,3
Total, Projetsrelatifs aux theémes transver saux 2612 1706 65,3
Siege - Codts indirects de programme (charges communes comprises) 397 395 99,5
Dépenses de per sonnel 18774 12 425 66,2
TOTAL, GRAND PROGRAMME 111 15132 11294 74,6 18774 12425 66,2
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Coltsd'activités Dépenses de per sonnel
Article budgétaire Credits Dépenses Taux Dépenses Taux
ouverts pour I@plansde (effectlyes/ d'exécution Créditsouverts (e"e"“f"*’ d'exécution
travail engagées) engagées)
$ $ % $ $ %
v CULTURE
V.1 Intégrer ladiversité culturelle aux programmes politiques nationaux et
inter nationaux
V.11 Promotion delaDéclaration universelle deI'UNESCO sur ladiversité
culturelle et mise en oeuvre de son Plan d'action
1 Application des principes de la Déclaration universelle de 'UNESCO sur la
diversité culturelle aux niveaux national et international 1383 1124 81,3
2 Contribution du dialogue interculturel et du pluralisme au respect de la
diversité culturelle 3059 2114 69,1
Total, IV.1.1 4442 3238 729
1V.1.2 Renforcement des liens entre politiques culturelles et politiques de
développement
1 Assistance aux Etats membres dans I'élaboration et lamise en cauvre des
politiques culturelles novatrices 1116 750 67,1
2 Améliorer la prise en compte des liens entre diversité biologique et diversité
culturelle qui est une condition de base du développement durable 206 137 66,6
Total, IV.1.2 1322 887 67,1
Total, IV.1 5764 4125 716
V.2 Contribution de"UNESCO ala protection de la diversité culturelle du
monde par |la sauvegarde du patrimoine culturel et naturel
V.21 Promotion et mise en oeuvre de la Convention concernant la protection du
patrimoine mondial, culturel et naturel (1972)
1 Prestation de services aux organes directeurs du patrimoine mondial 1034 940 90,9
2 Protéger la diversité culturelle du monde et appuyer |e processus de
développement par le biais de la Convention de 1972 1100 850 77,3
Total, IV.2.1 2134 1790 83,9
1V.2.2  Protéger ladiversité culturelle par la préservation du patrimoine culturel sous
toutes ses formes et par une action normative
1 Préserver ladiversité culturelle atravers la sauvegarde du patrimoine
culturel physique 4039 2893 71,6
2 Sauvegarde et promotion du patrimoine culturel immatériel 2107 1691 80,2
3 Protection de la diversité culturelle par une action normative 1412 1009 715
Total, IV.2.2 7557 5593 74,0
Total, V.2 9691 7383 76,2
V.3 Protéger la diversité culturelle par la créativité et le développement
1V.3.1 Encourager lesarts et | artisanat pour |e développement durable
1 Lesartsvivants et leur contribution au développement humain et &la cohésion|
sociale 753 525 69,8
2 Associer, grace al'artisanat et au design, croissance économique et Iutte contre
lapauvreté 761 618 81,2
Total, IV.3.1 1514 1143 75,5
1V.3.2 Renforcer lerdle delacréation culturelle dans le développement humain et
économique
1 Industries culturelles et droit d'auteur : politiques et partenariats 1463 886 60,5
Total, IV.3.2 1463 886 60,5
Total, V.3 2977 2029 68,2
Projetsrelatifs aux themes transver saux
o L'élimination de la pauvreté, en particulier I'extréme pauvreté 1219 1004 82,4
o Lacontribution des technologies de I'information et de la communication au
développement de I'éducation, de la science et de la culture et ala construction|
d'une société du savoir 525 435 829
Total, Projetsrelatifs aux thémes transver saux 1744 1439 825
Siege - Codts indirects de programme (charges communes comprises) 483 424 87,8
Dépenses de per sonnel 34770 24003 69,0
TOTAL, GRAND PROGRAMME IV 20 659 15400 745 34770 24003 69,0
\ COMMUNICATION ET INFORMATION
V.1 Favoriser un acceés équitable al’information et au savoir pour le
développement
V.11 Favoriser I'adoption de mesures visant aréduire |a fracture numérique et
promouvoir I'intégration sociale
1 Promouvoir les recherches, les principes et les politiques qu'appellent les
sociétés du savoir 1030 740 71,8
2 Renforcement des capacités professionnelles et institutionnelles dans le
domaine de lacommunication et de I'information 851 576 67,7
3 Accroitre I'accés des communautés par |'entremise des télécentres/centres
multimédias, bibliotheques, archives et autres fournisseurs de services
dinformation 1298 886 68,2
4 Renforcement de la radiotélévision de service public 1079 703 65,1
Total, V.1.1 4259 2905 68,2
V.12 MettrelesTIC au service de’ éducation
1 Promouvoir |'éducation pour tous a travers les médias et autres moyens
dinformation 494 373 755
2 Promouvoir les apports des TIC dans I'apprentissage 977 654 66,9
3 Autonomiser |es populations en leur apprenant a utiliser I'information, les
médiasetlesTIC 744 390 52,5
Total, V.1.2 2215 1417 64,0
V.1.3 Promouvoir I'expression de la diversité culturelle et linguistique par la
communication et I"'information
1 Appuyer les contenus culturellement diversifiés et multilingues 2913 2130 731
2 Préservation du patrimoine documentaire et audiovisuel 812 431 53,0
Total, V.1.3 3726 2561 68,7
Total, V.1 10199 6883 67,5
V.2 Promouvoir lalibertéd’expression et le développement dela
communication
V.21 Libertéd expression et indépendance et pluralisme des médias
1 Promouvoir laliberté dela presse, laliberté d'expression et ladémocratie 1843 1286 69,8
2 Promouvoir des médias indépendants dans les situations de conflit 848 574 67,7
Total, V.2.1 2691 13860 69,1
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Coltsd'activités Dépenses de per sonnel
Article budaéai Crédits Dépenses Taux Dépenses Taux
rticle budgétaire : -
ouverts pour I@plansde (effectlyes/ d'exécution Créditsouverts (e"e"“f"*’ d'exécution
travail engageées) engagées)
$ $ % $ $ %
V.22 Appui au développement des moyens de communication
1 Promouvoir |e développement des médias 928 663 715
2 Renforcer la contribution de I'information et de la comunication au
développement durable 846 582 68,8
Total, vV.2.2 1774 1245 70,2
Total, V.2 4 465 3105 69,5
Projetsrelatifs aux thémes transver saux
o L'éimination de la pauvreté, en particulier I'extréme pauvreté - - -
o Lacontribution des technologies de I'information et de la communication au
développement de I'éducation, de la science et de la culture et &la construction|
d'une société du savoir 2440 1376 56,4
Total, Projetsrelatifs aux thémes transver saux 2440 1376 56,4
Siége - Cots indirects de programme (charges communes comprises) 452 364 80,5
Dépenses de per sonnel 18 887 14 203 75,2
TOTAL, GRAND PROGRAMME V 17 556 11728 66,8 18 887 14 203 752
Institut de statistique deI’UNESCO (allocation tinanciére - Inclus les dépenses de
personnel et les colts des activités) 9020 9020 100,0
Hors Siége - Gestion des programmes décentr alisés 31532 28635 90,8
Total, I1.A 156 260 116 963 74,9 184 483 137073 743
B. Programme de participation 23000 16 706 72,6
C. Servicesliésau programme
1. Coordination de " action en faveur de I’ Afrique 582 492 845 2678 1866 69,7
2. Programme de bourses 1519 1117 736 1033 686 66,4
3. Information du public 4259 2831 66,5 11104 8008 721
4. Planification stratégicue et suivi de I"exécution du programme 2219 1968 88,7 5427 3713 68,4
5. Elaboration du budget et suivi de son exécution 206 179 87,0 4051 3111 76,8
Total, I1.C 8783 6587 75,0 24294 17384 716
TOTAL, TITREII 188 044 140 256 746 208 777 154 457 74,0
TITRE Il SOUTIEN DE L'EXECUTION DU PROGRAMME
ET ADMINISTRATION
A. Gestion et coordination des unités hors Siége (activités au Siege et
dépenses de fonctionnement des bureaux hors Siége) 16 761 14787 88,2 3980 3859 97,0
B. Relations extérieur es et coopération 4372 3173 72,6 19 336 12534 64,8
C. Gestion des ressour ces humaines 16 030 13202 824 16 077 12 604 784
D. Administration, maintenance et rénovation des batiments du Siege
1. Coordination et soutien administratif 305 189 62,0 3669 2167 59,0
2. Comptabilité et controle financier 1788 1437 80,4 7753 6168 795
3. Systémesinformatiques et télécommunications 12394 9813 79,2 13499 9046 67,0
4. Achats 269 239 88,9 2475 1988 80,3
5. Conférences, langues et documents 4594 3905 85,0 24208 18132 749
6. Services communs, sécurité, services collectifs et gestion des batiments et des
équipements 12094 10071 833 16 502 12260 743
7. Maintenance et rénovation des bétiments du Siége 5089 2899 57,0
Total, I11.D] 36 531 28552 782 68 107 49 760 731
TOTAL, TITRE I11 73694 59714 81,0 107 500 78757 733
TOTAL, TITRESI - 111 283587 214 956 758 334503 245059 733
Réserve pour lesreclassements - - - - - -
TITREIV AUGMENTATIONSPREVISIBLESDESCOUTS - - - 937 - -
TOTAL, TITRESI -1V 283587 214 956 75,8 335441 245 059 731
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