Conferencia General
302 reunion, Paris 1999 30 C

30C/2
20 dejulio de 1999
Original: Francés

Punto 1.6 del orden del dia provisional

ORGANIZACION DE LOSTRABAJOSDE LA REUNION

PRESENTACION

Fuentee Reglamento de la Conferencia General, Articulos 26 a 52
Decision 156 EX/7.2

Antecedente: Tras haber examinado esta cuestion en su 1562 reunion, € Consgjo
Ejecutivo presenta a la Conferencia General sus recomendaciones sobre la
organizacion de | os trabajos de su 302 reunién.

Objeto: Las recomendaciones que el Consgo Ejecutivo dirige a la Conferencia
General son muy parecidas a la organizacion de los trabgjos de las 282 y
297 reuniones excepto en lo que atafie a las Comisiones IV y V, respecto de las
cuales el Consgo Ejecutivo recomienda a la Conferencia General que modifique
sus atribuciones. Se fundan en las conclusiones del “Grupo de Trabgo
especial sobre la estructura y las funciones de la Conferencia Genera”
(Resolucién 29 C/87).

Proyecto de decision: Tras haber examinado € documento, la Mesa de la
Conferencia General presentard en sesion plenaria sus recomendaciones sobre la
organizacion de los trabajos de la reunion.




30C/2

l. GENERALIDADES
Calendario

1. La30%reunién daracomienzo € martes 26 de octubre alas 10.00 horas y concluira sus
trabagjos el miércoles 17 de noviembre. El jueves 11 de noviembre es dia festivo en e pais
anfitrion, pero se considera hébil a los efectos de los trabgjos de la reunion. En cambio, no
est prevista por ahora ninguna reuniéon e lunes 1° de noviembre, también dia festivo.
Tampoco hay ninguna sesion prevista paralos sabados de tarde.

Horarios

2. Lassesiones secelebraran de las 10.00 alas 13.00 horas y de las 15.00 alas 18.00 horas
(con prolongaciones posibles). Sin embargo, la Mesa de la Conferencia General y las mesas
de las comisiones se reuniran de las 9.00 alas 10.00 horas.

3. El Consgo Ejecutivo ha sefidlado reiteradas veces la importancia que reviste para la
buena marchade los trabajos el respeto de |os horarios previstos. Se invita alos Presidentes de
los distintos 6rganos de la Conferencia General, a quienes incumbe en particular velar por
ello, a que apliquen cuando proceda el Articulo 65 del Reglamento de la Conferencia General,
que permite, cuando no hay quérum a principio de una sesion, dar inicio a los trabgjos tras
una suspensién de cinco minutos. Se les invita asimismo a que tomen las disposiciones
necesarias para ser reemplazados por un Vicepresidente si deben ausentarse de una sesion o
llegar tarde a ella. Se les invita, por dltimo, a velar por que e tiempo dedicado a las
formalidades protocolares 0 alos intercambios de cortesias sealo mas breve posible.

Duracion delasintervenciones

4.  Durante e debate de politica general, la duracion de las intervenciones se limitara a
8 minutos, como en las dos reuniones anteriores'. En las comisiones los Presidentes
adoptaran las disposiciones que juzguen convenientes en relacién con una limitacion eventual
de laduracion de las intervenciones.

Disposicion de las delegaciones

5. En todas las sdas, los asientos de los Estados Miembros estardn dispuestos segun el
orden afabético de sus nombres en francés, comenzando por Irlanda cuyo nombre ha sido
designado por sorteo.

[I. DOCUMENTACION E INFORMACION DE LOSDELEGADOS

6. Los esfuerzos realizados con motivo de la 29?2 reunion para reducir e volumen de la
documentacion y mejorar la presentacion de los documentos de trabajo proseguiran con miras
ala 302 reunion. Esos documentos se clasifican en varias categorias distintas:

Como en ocasiones anteriores, 10s jefes de delegacion que intervengan en el debate de politica general
pueden pedir autorizacion al Presidente para que se publique in extenso, como anexo a acta de la sesion
plenaria, un texto de no mas de 2.000 palabras en el que se exponga con todo detalle el contenido de sus
intervenciones orales. En € acta, |os textos afiadidos tendran una presentacion distinta.
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+ Serie 30 C/...: se trata de los documentos que requieren una decision de la Conferencia
General; constituyen laserie principal de los documentos,

+ Serie 30 C/INF...: estos documentos contienen informaciones que se comunican a la
Conferencia General pero que no requieren una decision por parte de ella;

+ Serie 30 C/REP...: esta serie se utiliza para los informes dirigidos a la Conferencia
General por los 6rganos subsidiarios que ésta ha creado (comités de direccion de los
programas intergubernamentales, por eemplo), asi como para los informes de las
conferencias internacionales o regionales organizadas por la UNESCO;

+ Serie 30C/NOM...: estos documentos contienen informaciones relativas a las
elecciones a las que debe proceder la Conferencia General (nombres de los paises
salientes, nimero de escafios por cubrir, €tc.);

+ Serie 30 C/DR...: en esta serie se publican los proyectos de resolucién presentados por
los Estados Miembros (véanse los parrafos 31 a 39 infra).

7. Como en la 292 reunion, las informaciones solicitadas por la Conferencia General sobre
la aplicacion de a gunas resoluciones que aprobd en reuniones anteriores se proporcionarén en
el marco de la introduccién del Director General a debate de politica genera (cuya version
completa se publicard en el documento 30 C/INF.1), siempre que solo se trate de suministrar
informaciones ala Conferencia General y no de proponerle adoptar una decision.

8.  Cada comision dispondra de un documento de informacion en que se le presentarén, de
modo muy sintético, los distintos asuntos sometidos a su examen en todos los demés
documentos que recibird. La mayoria de los documentos se enviaran a los Estados Miembros
antes de la reunion de la Conferencia y cada delegacion recibird ademas, a su llegada, un
juego completo de documentos, que también estaradn disponibles en cada una de las salas en
que se los deba examinar. Por ultimo, todos los documentos podran consultarse,
inmediatamente después de su publicacién, por Internet: http:www.unesco.or g/confgen.
Durante la reunion, se podré también acceder por Internet al Diario de la Conferencia
General.

9. LaConferencia General consideré oportuno mejorar “considerablemente la informacion
de los delegados, tanto por lo que se refiere a la informacion de base como a la informacion
cotidiana sobre e desarrollo de los trabajos, especiamente mediante la mejora del Diario y
designando, a titulo experimental, a un vicepresidente que se ocuparia de la informacion de
los delegados’ (Resolucion 29 C/87, parr. 1.31). Al principio de cadareunion, el Presidente de
la Conferencia General pedird a uno de los Vicepresidentes que se haga cargo de esta funcion.
Por su parte, € Director Genera proseguira los esfuerzos iniciados en la 292 reunion para
mejorar la informacion de los delegados (nueva presentacion del Diario, Guia de la
Conferencia General, oficinade informacion de los delegados, informacion visual, etc.).

[11. DERECHO DE VOTO

10. Para poder gercer su derecho de voto cada Estado Miembro debe haber presentado
debidamente sus credenciales, segin las modalidades indicadas en e Articulo 23 del
Reglamento de la Conferencia.
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11. Cada Estado debe estar también a dia en € pago de sus contribuciones financieras. En
efecto, seglin dispone el parrafo 8 b) del Articulo 1V.C de la Constitucion, “un Estado
Miembro que esté en mora en el pago de sus contribuciones no podra votar en la Conferencia
General s la cantidad total que adeude por ese concepto es superior a la suma de sus
contribuciones correspondientes al afio en curso y a afio civil precedente”. Sin embargo,
segun e parrafo 8 ¢) del mismo articulo, la Conferencia General puede decidir hacer una
excepcion a estaregla“s comprueba que la falta de pago se debe a circunstancias genas ala
voluntad del referido Estado Miembro”. En el Articulo 86 del Reglamento de la Conferencia
se indica e procedimiento aplicable a las comunicaciones de los Estados Miembros en que
invoquen lo dispuesto en este parrafo.

12. De conformidad con dicho articulo, las comunicaciones de los Estados Miembros
deberén presentarse a mas tardar durante los tres primeros dias de la reunion: transcurrido este
plazo, no se podréa autorizar a los Estados interesados a participar en las votaciones durante la
reunién. El examen de esas comunicaciones, que se encargara a la Comisién Administrativa,
obedecerd alos criterios enunciados en el parrafo 7 del Articulo 86: a este respecto, seinvitaa
los delegados a remitirse a los textos antes mencionados. La Comision Administrativa
examinara a partir de su primera sesion, € miércoles 27 de octubre (de mafiana) y luego €l
sabado 30 de octubre, los puntos 1.3y 5.1 del orden del diarelativos a este asunto.

IV. SESIONESPLENARIAS
Aperturadela 30®reunion

13. El cadendario detallado previsto paralas tres primeras sesiones plenarias es € siguiente:

Sesiones plenarias Otras sesiones

Martes 26 Primera sesién plenaria

10.00h e Aperturade lareunion (discurso del Presidente
provisional, del Presidente del Consejo Ejecutivoy
del Director General)
» Congtitucion del Comité de Verificacion de Poderes
e Aprobacion del orden del dia

12.00 h Primerareunién del Comité de
Verificacion de Poderes

Primerareunién del Comité de
Candidaturas

15.00 h Segunda sesién plenaria

» Eleccion del Presidentey los Vicepresidentes (previo
informe del Comité de Candidaturas)

» Congtitucién de las comisiones y los comités

» Solicitud de admision de Palestina en la UNESCO

e Admision de observadores de organizaciones
internacionales no gubernamental es que no mantienen
relaciones formales con la UNESCO

* Primer informe del Comité de Verificacién de Poderes

17.00h Primera reunién del Comité
Juridico, que elige a su Presidente
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Sesiones plenarias Otras sesiones
Miércoles 27
9.00 h Primerareuniéon delaMesa
de la Conferencia General
10.00 h Tercera sesion plenaria

» Recomendaciones de la M esa sobre la organizacion de
los trabajos de lareunion

» Introduccién al debate de politica general:
Presentacion por el Presidente del Consgjo Ejecutivo
y el Director General de losinformes sobre las
actividades, del Proyecto de Programa y Presupuesto
para 2000-2001 y de los demas puntos que serviran
de base para €l debate de politica general

11.30h  Inicio del debate de politica general

Debate de politica general

14. De conformidad con la Resolucion 29 C/87 (Estructura y funciones de la Conferencia
General), “durante el debate de politica general, los jefes de delegacion podran, por €emplo,
centrarse en las orientaciones y |0s aspectos basicos del programa presentado a la Conferencia
General para su aprobacion” (péarr. 1.18). Segun la misma resolucion, se invita al Presidente
de la Conferencia Genera “a que informe inmediatamente a los presidentes de |as comisiones
del programa sobre las propuestas concretas resultantes del debate de politica genera”
(pérr. 1.19).

15. Lasdeegaciones que deseen intervenir en el debate de politica general o comunicaran a
la Secretaria de la Conferencia General, en lo posible, antes de |a apertura de la reunién. La
Secretaria establecera una lista provisional de oradores que se someterd a la aprobacion de la
Mesa de la Conferencia.

Aprobacion del tope presupuestario provisional para 2000-2001

16. El tope presupuestario provisional se aprobara durante la segunda semana de la reunion,
en una fecha que determinara la Mesa, previo informe de la Comision Administrativa. Se
someterd a la Conferencia General un proyecto de resolucion presentado por € Director
General y basado en las cifras indicadas en el Proyecto de Programay Presupuesto, corregidas
o modificadas, segln proceda, con arreglo a las disposiciones reglamentarias. La Comision
Administrativa establecerd su informe basandose en la cuantia del tope presupuestario
propuesto al Consgjo Ejecutivo por el Director General, las recomendaciones formuladas por
el Consgjo Ejecutivo y toda propuesta presentada eventualmente por los Estados Miembros de
conformidad con el Articulo 83 del Reglamento de la Conferencia.

Elecciones

17. Laeleccion de los miembros del Consgjo Ejecutivo esta prevista para el martes 9 de
noviembre. Se llevara a cabo segun las modalidades indicadas en e “Procedimiento de
eleccion de los Miembros del Consgo Ejecutivo” (Apéndice 2 del Reglamento de la
Conferencia). De ser necesario se organizara una segunda votacion el miércoles 10 de
noviembre. Conviene recordar que, de conformidad con e Articulo primero de dicho
Procedimiento, se deberan comunicar a Director General las candidaturas para la eleccién de
miembros del Consgjo Ejecutivo, en lo posible a més tardar seis semanas antes de la apertura
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de la reunion. Segun el Articulo 4, “las candidaturas presentadas ulteriormente solo serén
admisibles si obran en poder de la Secretaria de la Conferencia General por [o menos cuarenta
y ocho horas antes de |a apertura de la sesion en que tenga lugar la eleccién”.

18. El nombramiento del Director General esta previsto € viernes 12 de noviembre
(de mafiana).

19. Paratodas las demas elecciones, las votaciones necesarias se organizaran en € marco
del Comité de Candidaturas, que someterd |os resultados ala aprobacion de la sesion plenaria

V. MESA DE LA CONFERENCIA GENERAL

20. LaMesadelaConferencia Genera (Articulos 42 a 44 del Reglamento) se compone del
Presidente, de los 36 Vicepresidentes y de los Presidentes de los comités y comisiones de la
Conferencia Genera. En el marco de sus funciones (Articulo 44), esta encargada de velar,
junto con € Presidente, por la buena marcha de los trabgjos de la reunién. El Presidente del
Consgjo Ejecutivo asiste a sus reuniones, sin derecho de voto.

21. La Mesa celebrard su primera reunion el miércoles 27 de octubre a las 9.00 h. El
Presidente del Consgjo Ejecutivo le sometera las recomendaciones del Consgjo relativas a la
organizacion de los trabajos de la reunion. Después, la Mesa se reunira normalmente cada dos
dias, de 9.00 a 10.00 de la mafiana. El Presidente de la Conferencia General y los Presidentes
de los comités y comisiones adoptarén las medidas necesarias para que los distintos 6rganos
de la Conferencia General puedan iniciar sus trabgjos a las 10.00 h, bgjo la direccion de un
Vicepresidente, sin esperar que terminen las reuniones de la Mesa en caso de que éstas se
prolonguen mas de |o previsto.

VI. COMISIONESY COMITES

22. Segun su Reglamento, la Conferencia General dispone de un Comité de Verificacion
de Poderes, un Comité de Candidaturas, un Comité Juridico y un Comité de la Sede. La
Conferencia instituye asimismo “las comisiones y otros Organos subsidiarios que sean
necesarios para la realizacion de sus trabgjos’ (Articulo 45 del Reglamento). Como en su
29 reunion, la Conferencia General constituira cinco comisiones del programa y una
Comision Administrativa. En el Anexo | se presenta la distribucion de los puntos del orden
del dia prevista entre los distintos 6rganos de la Conferencia. En su 1562 reunion el Consgjo
Ejecutivo decidié recomendar a la Conferencia General que se modificaran las
atribuciones respectivas de las Comisiones |V y V definidas en las 282y 292 reuniones de
la Conferencia General. (Decisién 156 EX/7.2: véase € Anexo I11): la Comisiéon |V se
deberia encargar del Gran Programa lll (Desarrollo cultural: patrimonio y creatividad)
y la Comision V del Gran Programa IV (Hacia una sociedad de la comunicacion y la
informacion para todos). Los puntos que se preveia encomendar a la Comisiéon V,
comprendido e Proyecto transdisciplinario “Hacia una cultura de paz’, se distribuirén
entrelas comisiones del programa. El 13 de noviembre se dedicar& una sesion plenaria a
la sintesis de los debates sobr e dicho Proyecto.

23. Lacoordinacién de los trabajos de las comisiones del programa correra a cargo de sus
respectivos Presidentes, quienes se reunirén regularmente bajo la presidencia de uno de ellos,
designado de comun acuerdo. De ser necesario, se podran organizar reuniones conjuntas de
comisiones para examinar cuestiones de caracter intersectorial.
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24. Las mesas de las comisiones se encargaran de preparar la tramitacion de los proyectos
de resolucion (clasificacion, agrupacion, relaciones con los autores) y, de ser preciso, podran
actuar como grupos de hegociacion.

25. El Comité de Verificacién de Poderes (Articulos 33 y 34 del Reglamento de la
Conferencia) esta integrado por nueve miembros elegidos en la primera sesion plenaria, a
propuesta del Presidente provisional. Se reunird en seguida a las 12.00 horas para examinar
las credenciales de las delegaciones, los representantes y los observadores. Presentara su
primer informe al final de la segunda sesién plenariay, de ser necesario, podra celebrar otras
reuniones. Todas las delegaciones participardn provisionalmente con derecho de voto hasta
que e Comité haya preparado su informe y la Conferencia General haya adoptado una
decision al respecto.

26. El Comitéde Candidaturas (Articulos 35y 36) estaintegrado por los jefes de todas las
delegaciones que tengan derecho de voto. Celebrard su primera reunion e martes 26 de
octubre a las 12.00 horas para preparar, después de tomar conocimiento de las
recomendaciones del Consgjo Ejecutivo, lalista de candidatos a los cargos de Presidente y de
Vicepresidentes de la Conferencia General y examinar las candidaturas para los cargos de
Presidentes de las comisiones. EI Comité se reunira ulteriormente para preparar las listas de
candidaturas que se presentaran en todas | as el ecciones que celebre la Conferencia General.

27. El Comité Juridico (Articulos 37 a 39) presenta sus informes directamente a la
Conferencia General o0 a 6rgano que le haya consultado o que la Conferencia General haya
designado. En la 302 reunion, estara integrado por 1os 21 miembros siguientes, elegidos en la
292 reunion:

Alemania Federacion de Rusia Reino Unido de Gran Bretafia e
Argelia Francia Irlanda del Norte

Argentina Ghana Republica Checa

Bangladesh Guatemala Suiza

Benin Irak Turquia

Chile Irén (Republica Isldmica del) Venezuela

Cuba Kenya

Egipto Libano

28. El Comitédela Sede (Articulos 40 y 41) se retine entre las reuniones de la Conferencia
General para asesorar a Director General sobre las cuestiones relativas a la Sede. Estara
integrado hasta la clausura de la 30 reunion por los 25 Estados Miembros siguientes, elegidos
en la29? reunion:

Benin Irak Republica Arabe Siria
Cuba Kazgjstén Rumania

Eslovaquia Libano Santa Lucia

Filipinas Malasia Senegal

Finlandia Malawi Turquia

Francia Monaco Uganda

Gabodn Myanmar Uruguay

Ghana Nigeria

India Panama
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VII. PROCESO DE ADOPCION DE DECISIONES

29. El método norma por € que la Conferencia General aprueba sus decisiones es la
votacion (Articulos 86 a 100). En consecuencia, cuando es imposible lograr un consenso, se
debe proceder a una votacion. Toda delegacion que asi |0 desee puede pedir que se proceda a
una votacion sobre un asunto determinado. No obstante, el consenso es, con mucho, el método
de decision a que mas ha recurrido de hecho la Conferencia General desde hace varias
reuniones. El Consgjo Ejecutivo ha reafirmado reiteradas veces, refiriéndose a la Conferencia
General, su apego a la préctica del consenso y a su valor en e marco de una organizacion
internacional.

30. Enlos debates en que parezca existir acuerdo general o consenso, después de preguntar
si ningln orador manifiesta su oposicién a una propuesta o desea modificarla, €l Presidente
podra proceder, si lo estima apropiado, a la adopcion de una decision antes de que hayan
intervenido todos | os representantes previstos en lalista de oradores.

VIIl. PROYECTOSDE RESOLUCION QUE ENTRANAN MODIFICACIONES DEL
PROYECTO DE PROGRAMA'Y PRESUPUESTO

31. En su 292 reunion, la Conferencia General utilizd6 un nuevo procedimiento para el
tratamiento de los proyectos de resolucién que entrafian modificaciones del Proyecto de
Programa y Presupuesto. Este procedimiento se desprendia de una modificacion que la
Conferencia General habia introducido en su Reglamento en la reunion anterior y de algunas
recomendaciones formuladas por e Grupo de Trabajo sobre la estructuray las funciones de la
Conferencia General, creado en aplicacion de la Resolucion 28 C/37.2. En su 292 reunién, la
Conferencia General hizo suyas las recomendaciones del Grupo de Trabgjo (Resolucion
29 C/87) e introdujo en consecuencia varias modificaciones en su Reglamento (Articulo 83 en
lo referente a los proyectos de resoluciéon relativos a documento C/5).

32. El mismo procedimiento se utilizard para la 307 reunion, con algunas adaptaciones que
resultan, por un lado, de una modificacién reglamentaria introducida por la Conferencia
General en € plazo de presentacion de esos proyectos y, por otro, de la nueva presentacion
adoptada para el Proyecto de Programay Presupuesto conforme ala Resolucion 29 C/87y ala
Decisién 154 EX/5.1 del Consgo Ejecutivo. Habida cuenta de lo anterior, se indican a
continuacion las modalidades de presentacion y tratamiento de los proyectos de resolucion
relativos al Proyecto de Programay Presupuesto.

Forma

33. Con objeto de simplificar el texto de los proyectos de resolucion, se invita alos Estados
Miembros a utilizar el formulario que figura en e Anexo Il. Este formulario tiene por
finalidad ayudar a los autores de los proyectos de resolucién y no pretende imponer
restricciones en la formulacion de sus propuestas.

Plazo de presentacion

34. De conformidad con € Articulo 83 del Reglamento tal como se enmendd en la
297 reunion, el Director General debera haber recibido los proyectos de resolucién relativos al
documento C/5 por lo menos 45 dias antes de que dé comienzo la reunion de la
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Conferencia General, esto es, por lo que se refiere a la 307 reunion, a més tardar €l 10 de
septiembre. No se publicaran los proyectos de resolucion que se reciban después de esa fecha

Contenido

35. Los proyectos de resolucion deberan referirse sea a Proyecto de Programa y
Presupuesto, y en particular alas estrategias y |os resultados previstos que en é se presentan,
sea a las resoluciones propuestas. En todos los casos, para determinar si 1os proyectos de
resolucién deben ser examinados por la Conferencia General, se volverdn a utilizar en la
30?2 reunion los criterios utilizados en la 292 reuni én:

« El proyecto debe tener por objeto modificar la orientacion de un ge de accion propuesto
en el documento 30 C/5, o bien afladir o suprimir un gje de accion.

« El proyecto debe tener un alcance internacional, regional o subregional.

« Si @ proyecto entrafia consecuencias presupuestarias, éstas deben ser de una cuantia
igual 0 superior a 40.000 dolares (N.B.: esto no se aplica a los proyectos que no
entrafian consecuencias presupuestarias, que podrén someterse a la consideracion de la
Conferencia General s se gjustan alos demas criterios).

« El proyecto debe referirse a actividades que no podrian financiarse con cargo a
Programa de Participacion.

Tratamiento de los proyectos de resolucion que parezcan presentables a la Conferencia
General

36. Cuando los proyectos recibidos en la Secretaria a més tardar el 10 de septiembre
parezcan responder a los criterios de contenido enumerados en el parrafo 35, se traduciran a
las seis lenguas de trabgjo de la Conferencia General y se distribuiran lo antes posible a los
Estados Miembros. A més tardar diez dias habiles después de su recepcion se enviara a sus
autores una carta de acuse de recibo. Para cada comision se publicard un documento en el que
figuraran los comentarios del Director General sobre los proyectos que se le hayan atribuido.
En este documento figurardn observaciones generales sobre los proyectos presentados a la
comision y comentarios més especificos sobre algunos de ellos, si es necesario, y se agruparén
los distintos proyectos en funcién del tipo de decision que podria adoptar la Conferencia
General. Este documento podra completarse después de su publicacion con uno o varios
addenda.

Tratamiento de los proyectos de resolucion que no parezcan presentables a la
Conferencia General

37. Los proyectos que se reciban en la Secretaria después del 10 de septiembre o que no
parezcan responder alos criterios del parrafo 35 no se traducirén ni distribuiran. A més tardar
diez dias habiles después de recibirse cada uno de ellos, e Director General enviara a los
Estados Miembros interesados una carta en que indicaré larazon por la que ese proyecto no le
parece presentable a la Conferencia General y en que sugerira las otras vias por las cuales
podria dérsele curso, a saber: formular el proyecto de modo distinto, si todavia queda tiempo
para €ello, de tal modo que la Secretaria reciba € proyecto revisado a més tardar e 10 de
septiembre; recurrir a otros mecanismos como € Programa de Participacion; lograr la
realizacion de las actividades propuestas en € marco de la gecucion del Programa y
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Presupuesto para 2000-2001. En todos los casos, se tratara de encontrar en lo posible, por
algun otro conducto que no sea la Conferencia General, un desenlace positivo a la propuesta
considerada: por consiguiente, € hecho de que ésta sea “inadmisible” no significa que se la
rechace, ni que se formule una valoracion negativa al respecto.

38. Sin embargo, los autores de esos proyectos pueden solicitar a la Conferencia General
que se pronuncie en Ultima instancia sobre su “admisibilidad”. Se invita a los Estados
Miembros que deseen valer se de esta posibilidad que lo comuniquen ala Secretaria de la
Conferencia General lo antes posible. De conformidad con el Articulo 84 del Reglamento,
el Comité Juridico examinara esas apelaciones. Los proyectos que la Conferencia General,
tras ese examen, considere finalmente admisibles se distribuiran de inmediato en seis lenguas.

Otros proyectos deresolucién

39. Los proyectos de resolucion relativos a otros puntos del orden del dia distintos del
Proyecto de Programa y Presupuesto y que por lo tanto se rigen por € Articulo 82 del
Reglamento, deben por 1o genera distribuirse en las lenguas de trabajo por |0 menos 24 horas
antes de ser debatidos y sometidos a votacién. Por consiguiente, pueden depositarse mas
tardiamente que los proyectos relativos a C/5; sin embargo, para poder traducirlos y
distribuirlos en buenas condiciones, se invita a sus autores a entregarlos en la Secretaria por o
menos 48 horas antes de la sesion en la que se los examinaré.

IX. SESIONESESPECIALESDURANTE LA 302 REUNION

40. Las sesiones especiaes durante la 307 reunidn tienen una caracteristica coman: tratan de
latransicion de laUNESCO del siglo XX a siglo XXI.

41. En su 292 reunion, la Conferencia General consideré conveniente “que las comisiones
[pudiesen] celebrar auténticos debates y ejercer una influencia importante en la evolucion de
los programas de la Organizacion” y que para ello debian dedicar “menos tiempo a las
formalidades de aprobacion del programa propuesto en la reunion en cuestion, asi como a
examen de los proyectos de resolucién” y dedicar “la mayor parte de sus trabgos a las
principales orientaciones del programa siguiente” (Resolucién 29 C/87, parr. 1.23). Por esta
razon, durante esa reunion se habia reservado una sesion a final de los trabgjos de cada
comision del programa para una reflexion preliminar sobre las orientaciones que debian
impartirse a la elaboracion del Proyecto de Programa y Presupuesto que se someteria a la
Conferencia General en su 302 reunion. El Director General se baso luego en los resultados de
esas sesiones para las distintas consultas que celebrd sobre la preparacion del documento
30 C/5. A laluz de esta experiencia, y habida cuenta de que, durante el gercicio 2000-2001,
habré que preparar al mismo tiempo el proximo programa biena y la estrategia a plazo medio
para 2002-2007, dos sesiones de cada comision del programa se dedicardn a una reflexion
sobrelaUNESCO en € siglo XXI (punto 4.1 del orden del dia).

42. El martes 2 de noviembre esta prevista una mesa redonda de ministros de cultura
sobre el tema: “la UNESCO vy las culturas en € siglo XXI”. Este encuentro, que se celebrara
paraelamente a los trabgjos oficiaes de la Conferencia General, estar4 abierto alos ministros
de cultura que deseen participar en él, en el entendimiento de que se invitara alos de todos los
Estados Miembros. Su finalidad sera permitir a los decisores politicos debatir entre si, en un
marco muy flexible, las grandes orientaciones que se proponen impartir a las actividades
futuras de la Organizacion, en particular en el marco de la proxima Estrategia a Plazo Medio.
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43. El sabado 6 y € lunes 8 de noviembre se organizardn las Charlas del siglo XXI. De
indole prospectivay transdisciplinaria, estas Charlas, organizadas por la Oficina de Andlisisy
Prevision de la UNESCO, permitiran que dialoguen destacados intelectuales, cientificos y
decisores de las diferentes regiones del mundo. Estardn destinadas especiamente a los
delegados de los Estados Miembros, pero también estaran abiertas a publico. Se abordarédn en
ellas agunos de los grandes desafios del futuro para la UNESCO. Los intercambios de
opiniones entre los participantes seran seguidos de un didlogo con los delegados.

44. Durante la segunda semana se organizard un Foro Especia de la Juventud. En dicho
Foro, a que se dedicardn cinco sesiones, se examinard € conjunto de los objetivos y
actividades futuros de la Organizacion (Decision 156 EX/7.2, parr. 4 c)).

45, Paraelamente a las deliberaciones de las comisiones del programa se organizara un
nimero limitado de seminarios informales, talleres y mesas redondas dedicados a cuestiones
sustantivas pero que no guarden forzosamente una relacion directa con los debates de las
mencionadas comisiones sobre el Proyecto de Programay Presupuesto. Los temas abordados
en esas reuniones tendrédn que ver con las actividades de los sectores del programa
(Decisién 156 EX/7.2, parr. 4 d)).

46. Antes de que se inicie la Conferencia General se difundira informacién més detallada
sobre | as sesiones especial es mencionadas mas arriba (parrs. 40 a 45), en forma de documento
de informacion.

X. OTRASCUESTIONES

47. En su 29? reunién, la Conferencia Genera decidié que en el futuro “deberia encargar al
Consgjo Ejecutivo que examinara en su hombre las cuestiones de menor importancia que se
suelen incluir en e orden del dia de la Conferencia, como por gemplo las cuestiones
administrativas y presupuestarias menores’, en e entendimiento de que los informes que le
presente el Consejo Ejecutivo sobre estas cuestiones “ se deberian aprobar sin discusion, salvo
s una delegacion pide que se entable un debate sobre una de ellas’ (Resolucién 29 C/87,
parrs. 1.6 y 1.32). El Consgjo Ejecutivo decidié examinar en su 1572 reunién (septiembre-
octubre de 1999) la lista de puntos en relacion con los cuaes podria formular una
recomendacion a la Conferencia General, en su 307 reunién, para que ésta le encargara
examinarlos en su nombre durante €l gjercicio 2000-2001. La decisién que adopte el Consegjo
en su 1572 reunion serd comunicada a la Conferencia General en un addendum al presente
documento.
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DISTRIBUCION DE LOSPUNTOSDEL ORDEN DEL DIA
ENTRE LOSDISTINTOS ORGANOSDE LA CONFERENCIA

SESION PLENARIA

1.1 Aperturadelareunion por € Presidente de la 292 reunion de la Conferencia General
1.2 Constitucion del Comité de Verificacion de Poderes e informe del Comité a la
Conferencia Genera
1.4* Aprobacion del orden del dia
1.5 Eleccion del Presidente y de los Vicepresidentes de la Conferencia General, y de los
Presidentes, Vicepresidentes y Relatores de las comisiones y comités
1.6* Organizacion de los trabajos de lareunién
1.7 Admisién en los trabagjos de la Conferencia General de observadores de organizaciones
internacionales no gubernamentales que no sean las que mantienen relaciones oficiales
con laUNESCO, recomendaciones del Consgjo Ejecutivo a este respecto
2.1 Informe del Director General sobre las actividades de la Organizacion en 1996-1997,
presentado por el Presidente del Consejo Ejecutivo
2.2 Informe del Consgo Ejecutivo sobre sus actividades en 1998-1999, incluidos sus
métodos de trabajo en aplicacion de la Resolucién 29 C/88
3.2 Aprobacion del tope presupuestario provisional para 2000-2001
3.3 Titulo II.A: Proyecto transdisciplinario: Hacia una cultura de paz
3.4 Apraobacion de la Resolucion de Consignacion de Créditos para 2000-2001
10.1 Nombramiento del Director General
11.1 Eleccién de miembros del Consejo Ejecutivo
12.1 Lugar de celebracion de la 312 reunion de la Conferencia General
13.1 Solicitud de admision de Palestinaen laUNESCO
* Por recomendacién del Consejo Ejecutivo
COMISION I
3.3 Exameny aprobacion del Proyecto de Programay Presupuesto para 2000-2001
- Titulo I1.LA  Actividades transversales
Instituto de Estadistica de la UNESCO
Prevision y estudios prospectivos
Servicios de becas y compras y otros servicios conexos de apoyo al
programa
Coordinacion de las actividades en favor de los grupos prioritarios
- Titulo I1.B (Servicios de Informacion y Difusion)
- Titulo 111 (Apoyo alaEjecucion del Programa)
4.1 LaUNESCO end siglo XXI
4.9 Propuestas de los Estados Miembros para la conmemoracion de aniversarios en 2000-
2001
4.12 Informe del Secretario General de las Naciones Unidas sobre |as causas de |os conflictos

y lapromocion de la paz duraderay el desarrollo sostenible en Africa
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5.2

Proyecto de normas de orientacion para una aplicacion raciona de la descentralizacion

5.4 Lavishilidad delaUNESCO en los Estados Miembros

6.1 Aprobacion de los estatutos del Instituto de Estadisticade la UNESCO

8.1 Informe del Director Genera sobre las modificaciones introducidas en la clasificacion
de las organi zaciones internacional es que mantienen diferentes tipos de relaciones con la
UNESCO

8.2 Informe del Consgjo Ejecutivo sobre la participacion de las ONG en las reuniones de la
Conferencia Genera

COMISION I

3.3 Exameny aprobacion del Proyecto de Programay Presupuesto para 2000-2001
- Titulo I1.A: Gran Programal — La educacion paratodos alo largo de todalavida

Proyecto transdisciplinario: Hacia una cultura de paz

4.1 LaUNESCOend siglo XXI

4.2 Aplicacion de la Resolucion 29 C/55 relativa a las instituciones educativas y culturales
en los territorios arabes ocupados. Informe del Director General

4.4 Propuesta del Consgo Ejecutivo sobre una estrategia global para la educacion en
materia de derechos humanos

4.7 ConferenciaMundial sobre la Educacion Superior parael Siglo XXI —Visiony accion

4.8 Establecimiento de un programa internacional a largo plazo para e desarrollo de la
ensefianza técnica y profesional tras la celebracion del segundo Congreso Internacional
sobre Ensefianza Técnicay Profesional (Sell, Republica de Corea, abril de 1999)

6.2 Fundacion de un Instituto Internacional de Creacion de Capacidades en Africa

7.2 Informes iniciales de los Estados Miembros sobre la aplicacion de la Recomendacion
relativaalacondicion del personal docente de la ensefianza superior

7.3 Tercera Consulta de los Estados Miembros sobre la aplicacion de la Recomendacion
relativa a la ensefianza técnicay profesional

7.4 Sexta Consulta de los Estados Miembros sobre la aplicacion de la Convencién y
Recomendacion relativas a la Lucha Contra la Discriminacion en la Esfera de la
Enseflanza

COMISION I

3.3 Exameny aprobacion del Proyecto de Programay Presupuesto para 2000-2001
Titulo I1.LA: Gran Programall —Lacienciaa servicio del desarrollo

Proyecto transdisciplinario: Hacia una cultura de paz

4.1 LaUNESCOend siglo XXI

4.6 Declaracion sobre la Cienciay € Uso del Saber Cientifico y un Programa en pro de la
Ciencia: Marco Genera de Accion

7.1 Aplicaciéon de la Declaracion Universal sobre el Genoma Humano y los Derechos

Humanos: Informe del Director Generd
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COMISION IV

3.3

Examen y aprobacién del Proyecto de Programay Presupuesto para 2000-2001
Titulo IlLA: - Gran Programalll — Desarrollo cultural: patrimonio y creatividad
Proyecto transdisciplinario: Hacia una cultura de paz

4.1 LaUNESCOend siglo XXI

4.2 Aplicacion de la Resolucion 29 C/55 relativa a las instituciones educativas y culturales
en los territorios arabes ocupados. Informe del Director General

4.3 Jerusaény laaplicacion de la Resolucion 29 C/22

4.10 Preparacion, por la UNESCO, del Afo de las Naciones Unidas del Didogo entre
Civilizaciones

4.11 Latratade esclavos transatlanticay la esclavitud: crimen contrala humanidad

7.5 Proyecto de convencion sobre la proteccion del patrimonio cultural subacuatico

COMISION V

3.3 Exameny aprobacion del Proyecto de Programay Presupuesto para 2000-2001
- Titulo ILA: Gran Programa IV — Hacia una sociedad de la comunicacion

y lainformacion paratodos

4.1 LaUNESCOend siglo XXI

4.5 Propuestas para un nuevo programa que fusione e Programa General de Informacion
(PGI) y € Programa Intergubernamental de Informatica (PII)

7.6 Proyecto de recomendacion sobre la promocion y € uso del multilingtismo y € acceso

universal a ciberespacio

COMISION ADMINISTRATIVA

13

31

3.2
3.3

5.1

9.1

Informe del Director Genera sobre las comunicaciones recibidas de los Estados
Miembros en las que se invoca lo dispuesto en e Articulo IV.C, parr. 8, apartado c) de
la Constitucion

Métodos de preparacion del presupuesto, calculos presupuestarios para 2000-2001 y
técni cas presupuestarias

Aprobacion del tope presupuestario provisional para 2000-2001

Examen y aprobacién del Proyecto de Programay Presupuesto para 2000-2001

- Titulo | (Politica General y Direccién)

- Titulo 1 (Ejecuciony Servicios del Programa)
- Titulo LA (Programa de Participacion)

- Titulo 11l (Apoyo alaEjecucion del Programa)

- Titulo IV (Servicios de Gestion y Administracion)

- TituloV (Servicios Comunes)

- TituloVI  (Renovacion de los Locales de la Sede)

- Titulo VIl (Aumentos Previstos de los Costos)

Condiciones de concesion excepcional del derecho de voto a los Estados Miembros a
los que serefiere el Articulo 1V.C, parr. 8 c), de la Constitucion

Informe financiero y estados de cuentas comprobados en relacion con las cuentas de la
UNESCO correspondientes a gercicio economico cerrado el 31 de diciembre de 1997,
einforme del Auditor Externo
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9.2

9.3
9.4
9.5
9.6

9.7
9.8
9.9
9.10
911

9.12

| - pag. 4

Informe financiero y estados de cuentas provisionales en relacion con las cuentas de la
UNESCO a 31 de diciembre de 1998 para €l gjercicio econdmico que se cerrara el
31 de diciembre de 1999

Escalay moneda de pago de las contribuciones de los Estados Miembros

Recaudacion de las contribuciones de los Estados Miembros

Fondo de Operaciones: cuantiay administracion del Fondo

Programa de Bonos de la UNESCO (Dispositivo de ayuda a los Estados Miembros
para adquirir € material pedagodgico y cientifico necesario para €l desarrollo
tecnol 6gico)

Administracion de los edificios de la UNESCO: Informe del Director Genera e
Informe del Comité de la Sede

Estatuto y Reglamento del Personal

Sueldos, subsidios y prestaciones del personal

Aplicacién de la politica de personal y distribucion geogréfica

Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas'y Comité de Pensiones
del Personal delaUNESCO

Informe del Director General sobre la situacion de la Cga de Seguros Médicos y
designacion de los representantes de los Estados Miembros en su Consgo de
Administracién para 2000-2001

COMITE DE CANDIDATURAS

15

111
11.2

11.3

114
115

11.6

11.7

11.8

11.9

11.10

11.11

Eleccion del Presidente y de los Vicepresidentes de la Conferencia General, y de los
Presidentes, Vicepresidentes y Relatores de las comisiones y comités

Eleccion de miembros del Consgjo Ejecutivo

Eleccion de los miembros del Comité Juridico de la Conferencia Genera para la
312reunion de la Conferencia General

Eleccion de los miembros del Comité de la Sede que ocuparén sus escafios hasta la
312reunion de la Conferencia General

Eleccion de un Auditor Externo

Eleccion de cuatro miembros de la Comisién de Conciliacion y Buenos Oficios
facultada para resolver las controversias que puedan plantearse entre Estados Partes en
la Convencién relativa a la Lucha contra las Discriminaciones en la Esfera de la
Ensefanza

Eleccion de miembros del Consegjo de la Oficina Internacional de Educacion de la
UNESCO

Eleccion de miembros del Comité Intergubernamental del  Programa
Intergubernamental de Informatica

Eleccion de miembros del Consgjo Internacional de Coordinacién del Programa sobre
el Hombrey laBiosfera

Eleccion de miembros del Consegjo Intergubernamental del Programa Hidroldgico
Internacional

Eleccion de miembros del Comité Intergubernamental para fomentar el retorno de los
bienes culturales a su pais de origen o su restitucion en caso de apropiacion ilicita
Eleccion de miembros del Comité Ejecutivo de la Campafia Internacional para la
creacion del Museo de Nubia en Asuan y del Museo Naciona de la Civilizacion
Egipciaen El Cairo



11.12

11.13

11.14

11.15

11.16

11.17

COM
5.1

5.3
6.1
6.2
6.3
6.4
6.5
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Eleccion de miembros del Consgo Intergubernamental del Programa Internacional
parael Desarrollo de la Comunicacion

Eleccion de miembros del Consgo Intergubernamental del Programa General de
Informacion

Eleccion de miembros del Consgjo Intergubernamental del Programa “ Gestion de las
Transformaciones Sociales’ (MOST)

Eleccion de los miembros del Comité Intergubernamental instituido por los estatutos
del Comité Internacional de Bioética

Eleccion de los miembros del Comité Intergubernamental parala Educacion Fisicay e
Deporte (CIGEPS)

Eleccion de los miembros del Consgjo de Administracion del Instituto de Estadistica
delaUNESCO

ITE JURIDICO?

Condiciones de concesion excepciona del derecho de voto a los Estados Miembros a
los que serefiere e Articulo 1V.C, parr. 8 c), de la Constitucion

M odificaciones propuestas del Reglamento de la Conferencia General

Aprobacion de los estatutos del Instituto de Estadistica de la UNESCO

Fundacion de un Instituto Internacional de Creacion de Capacidades en Africa
Prorroga del periodo de competenciadel Tribunal Administrativo

Enmienda del parrafo 2 del Articulo VI de la Constitucion

Enmienda del Reglamento de la Conferencia General

1

El Comité Juridico examinara ademés | os aspectos juridicos de algunas cuestiones tratadas en relacion con
otros puntos del orden del dia.
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FORMULARIO RECOMENDADO PARA LA PRESENTACION
DE PROYECTOS DE RESOLUCION TENDENTESA LA APROBACION
DE ENMIENDASAL PROYECTO DE PROGRAMA 'Y PRESUPUESTO
PARA 2000-2001

302 REUNION DE LA CONFERENCIA GENERAL

Proyecto deresolucion tendente a la aprobacion de enmiendas al Proyecto de Programay
Presupuesto para 2000-2001

Presentado por:
7= [0

En relacion con:

LI €= g T 100 = 1 0=
(o Proyecto Transdisciplinario/Actividad Transversal)

Programa
(o capitulo paralos Titulos|, 1B, 111, 1IVy V)

*  RESOIUCION PrOPUESIAL ... v ettt et e et et et e e e e et e e e e e eeaneeaes
(parrafo)

* Ejedeaccion (parrafo):

M odificacion, supresion o afiadidura propuesta:

* S la enmienda tiene consecuencias presupuestarias, indiquese su cuantia y la posible
fuente de financiacion (presupuesto propuesto para alguno de los subprogramas, proyectos
transdisciplinarios o capitulos del documento 30 C/5, indicando a qué hipétesis, A o B,
corresponde, Reserva para Proyectos de Resolucion, s la Conferencia General |a aprueba).
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Nota explicativa (en lo posible, 20 lineas como méximo):

De ser posible, nimero de fax (o correo electrénico)

Nombre;

Fecha:

Firma(s) (para cada Estado autor)
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Decision 156 EX/7.2 - Proyecto de plan para la organizacion

delostrabajos dela 307 reunion de la Conferencia General

El Consgjo Ejecutivo,

1

Recordando la Resolucion 29 C/87 en que la Conferencia General decidié

introducir algunos cambios en su funcionamiento, varios de los cuales entraron en
vigor en la 292 reunidn,

Haciendo hincapié en la necesidad de llevar adelante la reforma de la estructura y

los métodos de trabajo de la Conferencia General,

Habiendo examinado los documentos 156 EX/26, 156 EX/26 Add. y Corr. y

Add.2y Add. 3,

Aprueba las sugerencias formuladas en esos documentos, a reserva de las
observaciones y modificaciones siguientes:

a)

b)

no se establecerd la Comision V prevista en el documento 156 EX/26.
LaComision IV se subdividiraen dos Comisiones:

la Comision IV se encargard del Gran Programa Il - Desarrollo cultural:
patrimonio y creatividad

la nueva Comision V se encargara del Gran Programa IV - Hacia una
sociedad de la comunicacién y lainformacién para todos

la distribucion de los puntos cuyo examen se iba a encomendar a la
Comision V en el documento 156 EX/26 se efectuara como sigue:

)

el proyecto transdisciplinario “Hacia una culturade paz” seratratado
por todas las comisiones del Programa (de Il aV); a continuacion se
dedicard una sesion plenaria ala sintesis de esos debates;

el punto 4.4 “Propuesta del Consgo Ejecutivo sobre una estrategia
global para la educacion en materia de derechos humanos’ sera
examinado por laComision I1;

la actividad transversal “Prevision y estudios prospectivos’ serd
examinadaen laComision |;

la actividad transversal “Servicios de becas y compras y otros
servicios conexos de apoyo a programa’ sera examinada por la
Comision |;

la “Coordinacién de las actividades en favor de los grupos
prioritarios’ sera examinada por laComision I;
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d)

Vi)

vii)

viii)

iX)

el punto 4.2 “Aplicacion de la Resolucion 29 C/55 relativa a las
instituciones educativas y culturales en los territorios arabes ocupados:
Informe del Director General” serd examinado por las Comisiones Il
yIV;

el punto 4.10 “Preparacion, por la UNESCO, del Afio de las Naciones
Unidas del Didlogo entre Civilizaciones’, se debatira en la
Comision 1V;

el punto 6.1 “Aprobacién de los estatutos del Instituto de Estadistica
delaUNESCQO” serd examinado por laComision |,

el Programa de Participacion sera examinado por la Comision
Administrativa;

durante la segunda semana se organizara un Foro especia de la Juventud, a
que se dedicaran cinco sesiones. En dicho Foro se examinardq € futuro
conjunto de los objetivos y las actividades de la Organizacion;

paralelamente alas deliberaciones de las comisiones del programa durante la
reunion de la Conferencia General, deberia organizarse en las mismas un
nimero limitado de seminarios informales, talleres y mesas redondas
dedicados a cuestiones sustantivas pero que no guarden forzosamente una
relacién directa con los debates sobre e Proyecto de Programa y
Presupuesto (30_C/5). Los temas abordados tendrian que ver con las
actividades de | os sectores del programa;

5. Decide estudiar en su 1572 reunion la lista de puntos en relacion con los cuales
podria formular una recomendacién a la Conferencia General, en su 307 reunion,
para que ésta le encargara examinarlos en su nombre durante el gercicio

2000-2001;

6. Invita a Director General a tomar en cuenta lo que antecede para preparar €
documento 30 C/2 relativo a la organizacion de los trabgjos de la Conferencia
General.
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CALENDARIO PROVISIONAL DE LOS TRABAJOS
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(1) Punto 11.1: Eleccion de los miembros del Consejo Ejecutivo
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)

) Punto 11.1: 23 votacion, si es preciso

) Titulo Il. A: Proyecto transdisciplinario “Hacia una cuitura de paz”
) Titulo II. A: Actividades transversales

) La Comisidn podra volver a examinar estos puntos ulteriormente
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30 C/2 Add.
25 de octubre de 1999
Original: Francés
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ORGANIZACION DE LOSTRABAJOSDE LA REUNION

ADDENDUM

1. El orden del dia revisado (documento 30 C/1 Rev.) comprende nuevos puntos que el
Consgo Ejecutivo harecomendado ala Conferencia General.

2.  Ensu Decisiéon 157 EX/7.2, € Consgo Ejecutivo recomendé a la Conferencia General
gue esos nuevos puntos fueran examinados por |os siguientes érganos.

Comision |

4.12 Informe del Secretario General de las Naciones Unidas sobre las causas de los
conflictosy la promocién de la paz duraderay el desarrollo sostenible en Africa

5.4 Lavisbilidad delaUNESCO en los Estados Miembros
6.6 Proyecto de Estatutos del Comité Permanente de las Comisiones Nacionales
13.2 Fortalecimiento de la cooperacion con Haiti

13.3 Fortalecimiento de la cooperacion entre la UNESCO y la Republica Federal de
Nigeria

Comision 111
6.7 Estatutos revisados de la Comision Oceanografica I ntergubernamental
Comision 1V

4.10 Preparacion, por laUNESCO, del Afio de las Naciones Unidas del Dialogo entre
Civilizaciones

4.11 Latrata de esclavos transatlantica y la esclavitud: crimen contra la humanidad

4.13 Lasobrasdel intelecto de interés universal que han pasado a dominio publicoy se
consideran parte del patrimonio comun de la humanidad
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Comision Administrativa

9.13 Consecuencias del paso al euro

9.14 Nuevosinstrumentos de gestion y supervision

Comité Juridico

6.4 Proyecto de modificacion del parrafo 2 del Articulo VI de la Constitucion
6.5 Proyecto de modificacion del Reglamento de la Conferencia General

6.6 Proyecto de Estatutos del Comité Permanente de las Comisiones Nacionales para
laUNESCO

6.7 Estatutos revisados de la Comision Oceanogréfica | ntergubernamental
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