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DECISIONES ADOPTADAS POR EL CONSEJO EJECUTIVO
EN SU 1672 REUNION

(Paris, 15 de septiembre - 15 de octubre de 2003)



Cualesguiera que sean los términos utilizados en los textos de la presente recopilacion para la designacion de
los cargos u otros cometidos o funciones, huelga decir que éstos podran ser desempefiados indistintamente
por hombres 0 por mujeres.
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LISTA DE MIEMBROS
(REPRESENTANTESY SUPLENTES)

Presidente dela Conferencia General Sr. Ahmad JALALI (Republicalslamicadel Iran)

(El Presidente de la Conferencia General tiene asiento por derecho propio en el Consgjo Ejecutivo,
con voz pero sin voto - Articulo V.A.1 a) de la Constitucion).

Miembros
Alemania (Vicepresidente)
Representante Sr. Hans-Heinrich WREDE

Suplentes Sr. Stefan WECKBACH
Sr. Roland BERNECKER
Sra. Wiltrud Christine KERN
Sr. Michael LAUBER
Sr. Traugott SCHOFTHALER
Sr. Klaus HUFNER
Sra. ChristinaHECK
Sr. Thomas GUTBRODT

Argelia
Representante Sr. Mohammed BEDJAOUI
Suplentes Sr. Mohamed GHOUALMI
Sra. Kheira OUIGUINI
Sr. Mohamed Adel SAMET
Sr. Mohand Hocine ZIDANI
Sr. Sid Ahmed BAGHLI
Australia
Representante Sr. Kenneth WILTSHIRE
(Presidente de la Comision del Programa
y de Relaciones Exteriores)
Suplentes Sra. Jane MADDEN
Sra. Robyn STERN
Sr. Matthew JAMES
Sra. Anne SIWICKI
Bahamas

Representante Sr. Davidson HEPBURN
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Bangladesh
Representante

Suplentes

Belarrus
Representante

Suplentes

Benin (Vicepresidente)
Representante

Suplentes

Brasil
Representante

Suplentes

Burkina Faso
Representante

Suplentes

Chad
Representante

Suplentes

Sr. Mohammad Shahidul ALAM

Sr. Jahangir SAADAT
Sr. Shubhashish BOSE
Sr. Noor-E-Helal Saifur RAHMAN
Sr. Mohammad Delwar HOSSAIN

Sr. Uladzimir SHCHASNY

Sr. Vladimir SENKO
Sr. Alaksandr ISTOMIN
Sr. Igor YERMAKQV

Sr. Olabiyi Babalola Joseph Y Al

Sr. Raymond T. C. VIGNIKIN
Sra. Edith Germaine LISSAN

Sr. José Israel VARGAS

Sr. Antonio Augusto DAYRELL DE LIMA

Sr. Alvaro Luiz VEREDA OLIVEIRA

Sra. SilviaWHITAKER FERREIRA

Sra. Maria Carmen SCHLAICH FERNANDES
Sr. Eduardo de MAGALHAES ROSA

Sr. LayaSAWADOGO

Sr. Filippe SAVADOGO

Sr. J. Boureima KABORE

Sr. Souleymane OUEDRAOGO
Sr. Mamadou SAWADOGO

Sr. Cyriague PARE

Sr. Mahmoud HISSEIN MAHMOUD

Sr. Mbaidickoye SOMMEL YABAO
Sr. Al Badour AHMAT ACYL



Chile (Vicepresidente)
Representante

Suplentes

China
Representante

Suplentes

Cuba
Representante

Suplentes

Dominica
Representante

Suplentes

Egipto
Representante

Suplentes
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Sr. Jaime LAVADOS

Sr. Algjandro ROGERS
Sra. Carolina ROSSETTI
Sra. Paz PORTALES
Sra. Beatriz RIOSECO
Sra. SylviaBEAUSANG

Sr. ZHANG Xinsheng

Sr. ZHANG Xuezhong
Sra. ZHU Xiaoyu

Sr. NAN Ying

Sra TAO Jin

Sr. SU Xu

Sr. ZHAI Jianjun

Sra WANG Suyan

Sr. LIU Wanliang

Sra LUO Yun

Sr. Miguel BARNET LANZA

Sr. Rolando LOPEZ DEL AMO

Sr. Rail ROA KOURI

Sra. Diana CARMENATE PEREZ

Sr. Lorenzo MENENDEZ ECHEVARRIA

Sr. Nicholas J. LIVERPOOL

Sr. Felix GREGOIRE
Sr. Brian BELLEVUE

Sr. Moufid M. SHEHAB

Sr. Ahmed RIFAAT
Sr. Mohamed Sameh AMR
Sr. Elsayed AttaHALIMA
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Edovaquia
Representante

Suplentes

Espafia
Representante

Suplentes

Etiopia
Representante

Suplentes

Federacion de Rusia

Representante

Suplentes

Sr. Ladovit Stanislav MOLNAR

Sra. M&ia KRASNOHORSKA
Sra. Magdaléna POHLODOVA

Sr. Francisco VILLAR

Sr. Jaime R. PONGA

Sr. LuisRAMALLO

Sr. Pio RODRIGUEZ

Sr. Sergio PEREZ ESPEJO

Sr. Francisco LOPEZ RUPEREZ
Sr. Agustin GANGOSO

Sra. Agnés LOPEZ GAY

Sra. GENNET ZEWIDE

Sra. Sahlework ZEWDE
Sr. Girma ASFAW
Sr. Wogenie ASSEFA

Sr. Vladimir KALAMANOV

(Presidente de la Comision Administrativa

y de Hacienda)

Sr. Valery ROUNOV

Sr. Vladimir SOKOLOV

Sr. Vadim RAZOUMOVSKY
Sr. Igor SHPYNOV

Sr. Andrey VOLKOV

Sra. GainaPOVAZHNAYA
Sr. Dimitri TOURAEV

Sr. Alexander GOURZHIY
Sr. Serguey LEONOV

Sr. Pavel BOUTENKO

Sr. Pavel GORSHK OV

Sr. Serguey VINOKOUROV
Sr. Nikolay LOZINSKIY
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Filipinas
Representante Sr. Hector K. VILLARROEL
Suplentes Sra. Rosario G. MANALO
Sra. Deanna ONGPIN-RECTO
Sra. Evelyn AUSTRIA-GARCIA
Sr. lgor BAILEN
Sra. Aurora GHANI
Francia
Representante Sr. Jean GUEGUINOU
Suplentes Sr. Jean FAVIER

Sra. Sylvie de BRUCHARD
Sra. Brigitte COLLET

Sr. Jean-Pierre BOYER

Sr. Claude GIRARD

Sr. Jean-Pierre REGNIER
Sra. Catherine DUMESNIL
Sr. Arny IANCU

Sra. Sylviane LEGRAND
Sr. Jean-Baptiste DELZANT
Sr. Frangois PENGUILLY
Sra. Claire BODONY |

Sra. Catherine SOUYRI

Sr. Christophe VALIA-KOLLERY
Sr. Hadrien LAROCHE

Sra. Jeanined’ ARTOIS

Sra. Marie-Paule BELMAS

Georgia (Vicepresidente)

Representante Sr. Gotcha TCHOGOVADZE
Suplentes Sra. Nathéda LAGUIDZE
Sr. Petre METREVELL
Grecia
Representante Sr. VassilisVASSILIKOS
Suplentes Sr. Alexandros RALLIS

Sra. SophiaZACHARIADOU
Sr. George PETSOTAS

Sra. Anastasia TZIGOUNAKI
Sra. Alice VATSINA
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India
Representante

Suplentes

Irén (Republica | sdmica del)*
Representante

Suplentes

Islandia
Representante

Suplentes

Italia
Representante

Suplentes

Jamaica
Representante

Suplentes

Sr. L. M. SINGHVI

Sra. Neelam D. SABHARWAL
Sra. Manju SHARMA

Sr. Vinod FONIA

Sr. Jacob JOHN

Sr. Mohamad TAVAKOL

Sr. Mohammad Réza KASHANI KHATIB
Sr. Ebrahim HADAVI
Sr. Mohammad Sadegh ABBASI

Sr. Sveinn EINARSSON

Sra. Sigridur SNAEVARR
Sr. Helgi GISLASON
Sra. Gudny HELGADOTTIR

Sr. Francesco CARUSO

Sr. Francesco MARGIOTTA BROGLIO
Sr. Davide MORANTE

Sr. Adolfo BARATTOLO

Sra. Alessandra MOLINA

Sr. Ezio BUSSOLETTI

Sr. Aniello1ZZ0O

Sra. MarinaMISITANO

Sr. GianlucaMEALLI

Sra. Alessandra BORCHlI

Sr. Burchell WHITEMAN

Sra. Sybil CAMPBELL
Sr. Smon CLARKE

El Sr. Reza Ardakanian, Viceministro de Recursos Hidricos (Ministerio de Energia) de la Republica lslamica del

Irén, particip6 en los trabajos de la Comision del Programa y de Relaciones Exteriores y de la Comisién

Administrativay de Hacienda.



Japoén
Representante

Suplentes

Jordania
Representante

Suplentes

Kenya
Representante

Suplentes

Kuwait
Representante

Suplentes

M adagascar
Representante

Suplentes
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Sr. Teiichi SATO

Sr. Ryuhel HOSOY A

Sr. Toshikazu ISHINO
Sr. Téru ISHIDA

Sr. Terushi IKEDA

Sr. Keisuke OTANI

Sr. Kazuhiko NISHIUCHI
Sr. Téru YOSHIKAWA
Sra. Yumiko NANAUMI

Sr. Fawzi GHARAIBEH

Sr. Wasef AZAR

Sra. DinaKAWAR

Sr. Ibrahim AWAWDEH

Sr. Ghazi FAOURI

Sra. Toujan BERMAMET

Sr. Fawaz BILBEISS|

Sr. Mohamed ABDELKADER
Sra. Nermine GOUSSOUS
Sra. ZahraSALEH

Sra. Judith MbulaBAHEMUKA

Sr. Boaz K. MBAYA

Sr. Frederick M. MAKINDI
Sr. Salim M. SALIM

Sr. JuliusK. LARAMA

Sr. Hassan AL-EBRAHEEM

Sr. Abdulrazzak AL-NAFISI
Sr. Taleb AL-BAGHLI
Sr. Mohammed AL-SHATTI

Sr. Hery-Zo RALAMBOMAHAY

Sra. Yvette RABETAFIKA-RANJEVA
Sra. Ravaomalala RANDRIAMAMONJY
Sr. Claude Benjamin BABANY
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Malasia
Representante

Suplentes

M alawi
Representante

Suplentes

M arruecos

Representante

Suplentes

M éxico
Representante

Suplentes

M ozambique
Representante

Suplentes

Nigeria

Representante

Sr. MUSA Mohamad

Sr. NOOR AZMI Ibrahim

Sr. NAHARUDIN Abdullah

Sr. RAJA KAMARUDIN Raja Ahmad
Sr. Kenneth J. LUIS

Sr. Sishir DAS

Sr. Zangazanga CHIKHOS)

Sr. Ahmed |. KHARODIA
Sr. Nelson S. NGWIRA
Sr. FrancisR. MKANDAWIRE

Sra. Aziza BENNANI
(Presidenta del Consegjo Ejecutivo)

Sra. Souad EL IDRISSI EL HASSANI
Sr. Ahmed Najib NEJJAR

Sr. Reyes TAMEZ GUERRA

Sr. Javier BARROS VALERO

Sra. Mabel del Pilar GOMEZ OLIVER
Sra. Adriana VALADES DE MOULINES
Sr. Ismaedl MADRIGAL MONARREZ
Sra. GloriaMURNOZ

Sra. Wendy ARZATE HERNANDEZ

Sra. LiliaM. C. CARRIERE MOMPLE

Sra Fernanda LICHALE
Sr. Januario MUTAQUIHA
Sr. Carlos COSTA

Sr. Michagl Abiola OMOLEWA

(Presidente del Comité de las Organizaciones

Internacionales No Gubernamental es)



Suplentes

Oman (Vicepresidente)

Representante

Suplentes

Paises Bajos

Representante

Suplentes

Pakistan
Representante

Suplentes

Pert
Representante

Suplentes
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Sr. Young Macaulay OjikadlaNWAFOR
Sra. Fatima OTHMAN

Sr. Yemi LIJADU

Sr. Pius OMOBIADE

Sra. Fawzia Nasser AL-FARS

Sr. MusaHASSAN

Sr. Kamal MACKI

Sr. Mohamed AL YACOUBI
Sr. Mohamed AL FAREI

Sr. Louis Peter VAN VLIET
(Presidente del Comité de Convenciones
y Recomendaciones)

Sr. Herald VOORNEVELD

Sra Lieteke VAN VUCHT TIJSSEN
Sra. LauraBINS

Sr. Jos DRAIJER

Sra. EIsJACOBS

Sr. Dick LAGEWEG

Sra. Marjan ROMAIN

Sra. Margaretha DE BOER

Sr. ChrisVAN HEMERT

Sra. AttiyalNAYATULLAH

Sr. Musa Javed CHOHAN
Sra. AyeshaRIYAZ

Sra. Rukhsana ZIA

Sr. Nadeem RIYAZ

Sr. M. Shabbir ANWER
Sr. Imitas A. KAZI

Sr. Javier PEREZ DE CUELLAR

Sr. Julio Eduardo MARTINETTI MACEDO
Sr. Carlos VASQUEZ

Sr. Carlos CUETO CARRION

Sr. Alfredo PICASSO DE OYAGUE

Sr. Carlos BRICENO SALAZAR

Sr. Emilio LA ROSA

Sr. Carlos ORTEGA
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Polonia
Representante

Suplentes

Reino Unido de Gran Bretafa
elrlandadd Norte

Representante

Suplentes

Republicade Corea
Representante

Suplentes

Republica Dominicana

Representante

Suplentes

Republica Unida de Tanzania
Representante
Suplente

Rumania
Representante

Suplente

Sr. Jerzy KLOCZOWSKI

Sra. Malgorzata DZIEDUSZY CKA
Sr. Tomasz ORLOWSKI

Sr. Ryszard RY SINSKI

Sra. Aleksandra WACLAWCZYK

Sr. Timothy James CRADDOCK

Sra. Christine ATKINSON
Sr. Tony WILLIAMS

Sra. VictoriaHARRIS
Sra. Hilary IZON

Sr. YOO Jung-hee

Sr. YEO Jong-koo
Sr. KIM In-chul
Sr. KIM Yer-su

Sra. Lil DESPRADEL
(Presidenta del Comité Especial)

Sra. Miguelina DOMINGUEZ
Sra. Wendy MENA
Sra. Maria Elena VASQUEZ

Sr. Mohammed Shaaban SHEY A

Sr. JumaV. MWAPACHU

Sr. Eugen MIHAESCU

Sr. Dumitru PREDA
Sra. Doina TEOHARESCU
Sra. AurdiaZMEU



Rwanda
Representante

Suplentes

Senegal
Representante

Suplentes

Suriname
Representante

Suplentes

Swazilandia
Representante
Suplente

Tunez
Representante

Suplentes
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. Stanisaus LWAKABAMBA

. Jean Bosco BUTERA

. Edison NYANDWI

. Eugene MUNYAKAYANZA
. Deodine SEBASHONGORE
. Chrysologue KARANGWA

. Eliphaz BAHIZI

PLLLLY K

. Moustapha SOURANG

. Mame Birame DIOUF
. Assane HANE

. Khay Adama NDOUR
. Modou GUEY E

. Oumar BA

PRLLY @

.CorndlisA. F. PIGOT

.Alan S. LI FO SIOE
.Adiel A. KALLAN

. Johny E. PAWIROREDJO
. Gerard O. HIWAT

. Olton VAN GENDEREN

PLLLY @

Sra. LydiaMAKHUBU

Sra. Dorothy LITTLER

Sr. Abdelwahab BOUHDIBA

Sr. Mokhtar HAMDI
Sr. Wacef CHIHA
Sra. Radhia JEBALI
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Turquia
Representante Sr. Orhan GUVENEN
Suplentes Sr. Bozkurt ARAN
Sr. Sander GURBUZ
Sr. Vakur ERKUL
Sra. Muzaffer OZYILDIZ
Sra. Sebnem INCESU
Ucrania
Representante Sr. Anatoli OREL
Suplentes Sra. NataliaZARUDNA
Sr. Yuriy SERGEYEV
Sr. Olexander MAZNY CHENK O
Sr. Olexander DEMIANIUK
Sra. LarysaMYRONENKO
Sr. Oleh YATSENKIVSKY
Vanuatu
Representante Sr. Jacques SESE
Suplente Sr. Victor RORY

Viet Nam (Vicepresidente)
Representante Sr. LEKinh Tai

Suplentes Sr. VU Duc Tam
Sr. THAI Van Tan
Sra. NGUYEN Thi Nhu Phi
Sra. NGUY EN Pham Van Huong
Sr. NGUY EN Manh Cuong

Representantesy observador es

Sistema de las Naciones Unidas

Organisation mondiale du Commerce (OMC) Sr. Martin ROY

Bureau international du Travail (BIT) Sr. Jean-Daniel LEROY
Haut Commissariat des Nations Unies Sr. Mohamed BOUKRY
pour les réfugiés (HCR) Sr. Shana KANINDA

Sra. Eliane MITH

Université des Nations Unies (UNU) Sra.Caterina CASULLO
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Organizaciones | nter guber namentales

Ligade los Estados Arabes (LEA) Sr. Nassif HITTI
Sr. Habib MOUELHI

Comisién Europea Sr. John MADDISON
Sr. GillesFONTAINE
Sra.Valérie PANIS
Sra.eLindaJAMES

Agencia Intergubernamental de la Sra.Catherine TASCA
Francofonia (AIF) Sr. Ablassé OUEDRAOGO
Sr. Amos ELEGBE
Sr. Patrice BUREL
Sr. Bernard PETTERSON
Sr. Salifou LABO
Sr. BACH Xuan Duong

Organizacion Arabe parala Educacion, Sra. Saida CHARFEDDINE
LaCulturay laCiencia (ALECSO)

Secretaria

Sr. Koichiro MATSUURA (Director General), Sr. Marcio Nogueira BARBOSA (Director General
Adjunto), Sr. John Sagar DANIEL (Subdirector General de Educacion), Sr. Walter Rudolf
ERDELEN (Subdirector General de Ciencias Exactas y Naturales), Sr. Patricio BERNAL
(Subdirector General, Secretario Ejecutivo de la Comisién Oceanogréfica Intergubernamental),
Sr. Pierre SANE  (Subdirector General de Ciencias Socides y Humanas), Sr. Mounir
BOUCHENAKI (Subdirector General de Cultura), Sr. Abdul Waheed KHAN (Subdirector Genera
de Comunicacion e Informacion), Sr. Ahmed Saleh SAYYAD (Subdirector General de Relaciones
Exteriores y Cooperacion), Sr. Nouréini Rémi TIDJANI-SERPOS (Subdirector General del
Departamento Africa), Sra. Frangoise RIVIERE (Subdirectora General, Directora del Gabinete del
Director Generad), Sra. Muriel HARTY DE PIERREBOURG (Portavoz), Sr. Abdulgawi Ahmed
YUSUF (Asesor Juridico), Sr. Mohamed AL SHAABI (Secretario del Consgjo Ejecutivo) y otros
miembros de la Secretaria.
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APROBACION DEL ORDEN DEL DIA, DEL CALENDARIO DE LA REUNION Y
DEL INFORME DE LA MESA (167 EX/1, 167 EX/INF.1 Rev.y 167 EX/2 Rev.)

El Consgjo Ejecutivo aprobo €l orden del diay el calendario que figuran en los documentos
167 EX/1y 167 EX/INF.1 Rev.

El Consgo Ejecutivo decidio remitir a sus comisiones |os siguientes puntos del orden del
dia

1. A laComision del Programa y de Relaciones Exteriores (PX) los puntos 3.2,
3.3.1,351,36.1,36.2,3.7.1,44,45,53,5.6,5.7,8.1,83,9.1y 9.3; y, en cuanto
a los aspectos relativos a programa, los puntos 3.1, 3.3.2, 3.3.3, 3.4.1, 3.4.2, 3.4.3,
3.4.4,43y9.2.

2. A laComision Administrativa y de Hacienda (FA) los puntos 7.1, 7.2, 7.3, 7.4,
75,76, 7.8, 7.9, 7.10, 711y 7.12; y, en cuanto a los aspectos administrativos y
financieros, los puntos 3.1, 3.3.2, 3.3.3,3.4.1, 3.4.2,3.4.3,3.4.4,43y 9.2.

El Consgo Ejecutivo aprobd la propuesta de la Mesa contenida en e documento
167 EX/2 Rev. relativa al siguiente punto del orden del dia:

54 Enmiendade los Estatutos del Premio Sharjah de Cultura Arabe.

(167 EX/SR.1Y 2)

APROBACION DE LASACTASDE LA 1662 REUNION (166 EX/SR.1-11)
El Consgjo Ejecutivo aprobd |as actas de su 1662 reunion.

(167 EX/SR.1)

EJECUCION DEL PROGRAMA

Informe del Director General sobre la gecucién del programa aprobado por la
Conferencia General (167 EX/4 Parte |, y Parte Il (y Corr. solo en francés e inglés) y
Add., 167 EX/INF.4 (y Corr. sdlo en francés), 167 EX/INF.6, 167 EX/INF.7,
167 EX/INFE.8, 167 EX/INF.9 (Rev. solo en frances), 167 EX/INF.10, 167 EX/56 Parte Il y
167 EX/57 Partel)

I
Gestionigrama
El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado los documentos 167 EX/4 Parte Il y Corr. y Add,
167 EX/INF.6, 167 EX/INF.7, 167 EX/INF.9y 167 EX/INF.10,

2. Observa un notable mejoramiento en € coeficiente general de ejecucion del
Programay Presupuesto;
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Observa asimismo un desequilibrio en el indice de gastos de |os proyectos relativos a

|os temas transversales;

Expresa su preocupacion por e considerable desfase registrado entre las
asignaciones por partida de gastos del documento 31 C/5 Aprobado y las
asignaciones de |os planes de trabajo, como en el caso de los vigjes de participantes y
los vigjes de personal;

Invita al Director General a que corrija el desequilibrio observado en relacion con los
temas transversales y entre los gastos y |as asignaciones correspondientes alos viges
de participantes y de personal.

(167 EX/SR.7)
I

Fortalecimiento de la capacidad del Consegjo Ejecutivo para cumplir con
su responsabilidad en la g ecucion del programa aprobado
por la Conferencia General

El Consgjo Ejecutivo,

1

2.

Habiendo examinado el documento 167 EX/4, Partel,

Tomando nota del discurso pronunciado por el Director General en la apertura de su
1672 reunion sobre los puntos 3.1y 3.2 del orden del dia (documento 167 EX/INF.7),

Decide introducir en € orden del dia de su 169? reunion un punto titulado
“Fortalecimiento de la capacidad del Consgo Ejecutivo para cumplir con su
responsabilidad en la g ecucién del programa aprobado por la Conferencia Genera”;

Invita al Director General a presentarle en su 1692 reunion un documento en que
exponga las opiniones formuladas por los Estados Miembros en los debates en
plenaria y en la Comison del Programa y de Relaciones Exteriores de la
1672 reunion, asi como su propio parecer sobre la cuestion.

(167 EX/SR.7)
11

Actividadesrelacionadas con € dialogo entre civilizacionesy culturas

El Consgjo Ejecutivo,

1.

Recordando la Resolucién 31 C/39 “Llamamiento a la cooperacidn internacional
para prevenir y erradicar los actos de terrorismo”, €l Programa Mundia para €
Didogo entre Civilizaciones, aprobado por la Asamblea General de las Naciones
Unidas en su Resolucién 56/6 de 9 de noviembre de 2001 y la Declaracion Universal
delaUNESCO sobre laDiversidad Cultural, aprobada por la Conferencia General en
su Resolucion 31 C/25,




10.

11.

12.
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Recordando también la funcion que desempefio la UNESCO como principal
organizacion encargada de la celebracion del Afio de las Naciones Unidas del
Dialogo entre Civilizaciones (2001), afio durante e cual tanto ella como varios
Estados Miembros organizaron una serie de importantes actos internacionaes y
nacionales,

Recordando asimismo su Decision 164 EX/6.2 en la cual aprobo e empleo del saldo
no utilizado de fondos traspasados del gercicio 2000-2001 a gercicio 2002-2003,
entre otras cosas para intensificar e dialogo entre civilizaciones y culturas y buscar
perspectivas y planteamientos nuevos al respecto,

Expresando su reconocimiento a Director General por su introduccion a debate
genera de la 1672 reunion y, en particular, por la referencia que en ella hizo a la
orientacion futura de las actividades de la Organizacion relativas a didogo entre
civilizacionesy culturas,

Celebrando la accion de la UNESCO relacionada con el didlogo entre civilizaciones,
de la que se da cuenta en los parrafos 405 y 406 del documento 167 EX/4, Parte |, y
en el documento 167 EX/INF.8,

Convencido de que en la era de la mundializacion una de las tareas mas importantes
de la UNESCO consistira en tender nuevos puentes entre las civilizaciones y las
culturas,

Expresa su satisfaccion por la amplia gama de actividades realizadas, comprendida la
blsqueda de nuevas perspectivas y modalidades innovadoras, asi como por la
importancia concedida al seguimiento y la gecucion de actividades concretas en
todas las esferas de competencia de la UNESCO,;

Acoge con beneplacito y hace suya la Declaracion de Nueva Delhi: “Didlogo entre
civilizaciones - BUsqueda de nuevas perspectivas’, aprobada por la Conferencia
Ministerial Internacional celebrada en Nueva Delhi (India) los dias 9 y 10 de julio
de 2003;

Acoge con beneplécito y hace suyo también e “Mensgje de Ohrid” aprobado por el
Foro regional sobre el didogo entre civilizaciones, que tuvo lugar en Ohrid
(ex Republica Y ugoslava de Macedonia) los dias 29 y 30 de agosto de 2003;

Celebra asimismo todas las iniciativas y medidas adoptadas por gobiernos,
Comisiones Nacionales para la UNESCO, organizaciones internacionales,
organizaciones no gubernamentales, los circulos académicos, €l sector privado, las
comunidades y los dirigentes religiosos y espirituales y diversos actores de la
sociedad civil con miras a la prosecucion del didogo entre las civilizaciones y las
culturas,

Invita al Director General a reexaminar de modo permanente todos los programas y
planes de trabajo a fin de integrar en ellos los planteamientos y |as recomendaciones
de las reuniones de Nueva Delhi y Ohrid y a formular |a futura metodologia que
empleardla UNESCO, que deberia centrarse en actividades y modalidades concretas;

Pide a Director General que sefide a la atencion de la Asamblea General de las
Naciones Unidas la Declaracién de Nueva Delhi y el Mensaje de Ohrid,;
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3.2

3.3

331

332

13. Recomienda a la Conferencia General que en el orden del dia de su 322 reunion
incluya un punto titulado “Nuevas perspectivas para las actividades de la UNESCO
relacionadas con el didlogo entre civilizacionesy culturas’.

(167 EX/SR.7)
Informe del Director General sobre la aplicacién de las decisiones adoptadas por €l

Consgj o Ejecutivo en susreuniones anteriores (167 EX/5, 167 EX/INF.6, 167 EX/INF.7
y 167 EX/INF.10y 167 EX/56 Parte )

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado los documentos 167 EX/5, 167 EX/INF.6, 167 EX/INF.7 y
167 EX/INF.10,

2. Toma nota de su contenido.

(167 EX/SR.7)

Educacion

Informe del Consgjo de Administracion del Ingtituto Internacional de la UNESCO
para e Fortalecimiento de Capacidades en Africa sobre las actividades del Instituto
en 2002-2003 (167 EX/6y 167 EX/56 Parte 1)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado & documento 167 EX/6,

2. Tomanota de su contenido y de los debates que ha suscitado;

3. Alienta a Director General a que siga llevando a cabo esfuerzos para fortalecer los
medios humanos, financieros y materiales del Instituto;

4. Invitaa Director Genera aque leinforme al respecto en su 1702 reunion.

(167 EX/SR.7)

Solidaridad Sur-Sur en e campo de la educacion (167 EX/50, 167 EX/INE.5 y
167 EX/56 Parte 11)

El Consgjo Ejecutivo,

1.  Habiendo examinado los documentos 167 EX/50y 167 EX/INF.5,

2. Convencido de la necesidad de promover la cooperacion Sur-Sur en el dmbito de la
educacion para alcanzar |os objetivos de la Educacién para Todos (EPT),

3.  Pidea Director General que:
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a)  efectle un estudio sobre las modalidades de aplicacion de la cooperacion y la
solidaridad Sur-Sur en el @mbito de la educacién;

b) realice un estudio sobre la viabilidad de crear un fondo para un programa de
solidaridad Sur-Sur en el @mbito de la educacién;

4. Invita al Director General a que le presente ambos estudios, en su 1702 reunion, con

miras a iniciar proyectos piloto relativos a la solidaridad Sur-Sur en seis paises en
desarrollo de Africa, Asay AméricalLatinay e Caribe.

(167 EX/SR.7)
Propuesta de creacion en los Emiratos Arabes Unidos, bajo los auspicios de la

UNESCO, de un centro regional de planeamiento de la educacién (167 EX/52 (y Corr.
en francés e inglés solamente) y 167 EX/56 Parte 1)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Recordando €l documento 164 EX/6y 164 EX/6 Corr. y su Decisién 164 EX/3.2.1,

2. Habiendo examinado el documento 167 EX/52, que contiene €l informe fina del
Director General sobre la propuesta de creacion en los Emiratos Arabes Unidos, bajo
los auspicios de la UNESCO, de un centro regional de planeamiento de la educacion,

3. Tomanota con satisfaccion del éxito con que concluyeron las conversaciones entre el
Director General y las autoridades de los Emiratos Arabes Unidos, que permitieron
finalizar todos los trAmites necesarios antes de la aprobacién propuesta por 1os
Organos rectores,

4. Hace suya esa propuesta, que cumple ahora cabalmente con los criterios y
procedimientos establecidos y esta en consonancia con la estrategia global para los
ingtitutos y centros de categoria 2 expuesta en los documentos 165 EX/20
y 167 EX/16;

5. Recomienda ala Conferencia General que, en su 322 reunidn, apruebe la creacion de
ese centro bajo los auspicios de la UNESCO (categoria 2);

6. Invita a Director General a que firme el correspondiente acuerdo entre la UNESCO
y el Gobierno de los Emiratos Arabes Unidos que figura en el Anexo de la presente
decision.

ANEXO
ACUERDO ENTRE EL GOBIERNO DE LOSEMIRATOS ARABES UNIDOS
Y LA ORGANIZACION DE LASNACIONES UNIDAS PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA

Y LA CULTURA (UNESCO) SOBRE LA CREACION Y EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO REGIONAL
DE PLANEAMIENTO DE LA EDUCACION EN LOSEMIRATOS ARABES UNIDOS

Considerando que la Conferencia General, en su 322 reunion, decidié que se creara en los Emiratos Arabes Unidos €
Centro Regional de Planeamiento de la Educacién bajo los auspicios de la UNESCO (categoria 2),

Considerando que el Gobierno de los Emiratos Arabes Unidos ha contribuido y esta dispuesto a seguir contribuyendo a
lacreaciony al funcionamiento del Centro en su territorio,
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Teniendo presente que € Gobierno de los Emiratos Arabes Unidos ha adoptado ya varias medidas concretas con objeto
de establecer la infraestructura y las instalaciones necesarias para el Centro, construyendo y equipando los locales
correspondientes,

Deseosos de concertar un acuerdo con miras a garantizar la creacion y el funcionamiento de dicho Centro y a definir las
condiciones por las que se regird el apoyo que se le preste, de conformidad con las directrices establecidas por la
Conferencia General (Resolucién 21 C/40) relativas a los centros regionales creados por un Estado con la participacion
delaUNESCO,

La Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura, en adelante denominada "la
Organizacion”, y el Gobierno delos Emiratos Arabes Unidos, en adelante denominado “el Gobierno”,

HAN ACORDADO LO SIGUIENTE:

Articulol|
Creacion

El Gobierno conviene en adoptar cuantas medidas sean necesarias para la creacion y €l funcionamiento del Centro
Regiona de Planeamiento de la Educacion en los Emiratos Arabes Unidos, en adelante denominado "el Centro", segin lo
dispuesto en el presente Acuerdo.

ArticuloI1
Condicion juridica

El Centro serd una institucion auténomay tendré la condicion juridica de establecimiento educativo sin fines de lucro, en
el marco juridico del pais anfitrion, los Emiratos Arabes Unidos. A fin de poner de manifiesto el carécter oficial de su
asociacion con la Organizacion, e centro se denominara “ Centro Regional de Planeamiento de la Educacion bgjo los
auspicios de laUNESCO (CRPE)”.

Articulo111
Participacion

1 El Centro estard al servicio de los Estados Miembros del Consejo de Cooperacion del Golfo Arabe (CCG) y,
llegado €l caso, de otros Estados que, por su proximidad geografica al Centro o por la indole de sus necesidades
de desarrollo y planeamiento de la educacion, deseen cooperar con €l mismo.

2. El Centro cooperara con agrado con organizaciones intergubernamentales regionales competentes, tales como la
Oficina Arabe de Educacion para los Estados del Golfo (ABEGS).

Articulo IV
Objetivos
1 Los objetivos del Centro son:
a) Crear capacidades nacionales y regionales de planeamiento moderno de la educacién, con el propésito de

formar a funcionarios y técnicos de ato nivel de los Ministerios de Educacion, de las oficinas de
educacién de ambito loca (provinciales y de distrito) y de otros Ministerios directamente relacionados
con el sector de la educacion (por ejemplo, los Ministerios de Hacienda), mediante:

i) laformacion en todos |os aspectos del planeamiento de la educacion;

i) laformacidn en investigacion aplicada a la educacidn, mediante una labor de encuestay andlisis
centrada en |as necesidades concretas de |os paises de laregion del CCG; y

iii)  la sensibilizacion con respecto a los aspectos especificos del desarrollo del sector que son
prioritarios paralos paises de laregion.

b) Facilitar el acceso alainformacion relativa al planeamiento y la gestion de la educacidn de otros paises y
a la publicada &l respecto por organizaciones e instituciones internacionales, en particular € Instituto
Internacional de Planeamiento de la Educacién de la UNESCO, proporcionando a los alumnos del Centro
la documentacidn pertinente en inglés y en arabe, en particular mediante la traduccion de determinados
documentos al &rabe, y distribuyendo documentacidn sobre planeamiento y gestion de la educacion a las
autoridades educativas de laregion.
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ArticuloV
Organizacién

La estructura del Centro y el nimero y las cualificaciones de su personal (directivos, docentes, investigadores y
personal auxiliar) vendran determinados por sus propios objetivos establecidos en el Articulo IV supra. Asi pues,
€l Centro contara con tres secciones del programay una seccion auxiliar:

a) Seccién 1: Seccion de formacidn en planeamiento de la educacion,

b) Seccidn 2: Seccién de formacidn en investigaciones referentes a la educacion,

) Seccién 3: Seccion de informacidn sobre planeamiento y gestion de la educacion,

d) Seccion 4: Seccién de apoyo administrativo (de la que formaran parte una unidad de traduccion e

interpretacion y otra de imprentay publicaciones).
Las actividades del Centro se llevaran a cabo en arabe 'y, cuando proceda, eninglés.

La Organizacion autorizard a Centro a expedir en su nombre diplomas, cuyo contenido y forma se decidiran de
mutuo acuerdo, una vez debidamente evaluada y aprobada por la Organizacion la caidad de los cursos
impartidos. La evaluacion de la calidad abarcara €l contenido de los cursos, € perfil de los formadores, los
meétodos de organizacion de los cursos y los materiales didacticos, y seré efectuada por un equipo de la UNESCO
y un evaluador externo.

Articulo VI
Consgjo de Administracion

El Centro funcionard bajo la orientacion y la supervision de un Consegjo de Administracion, que se renovara cada
cuatro afios y estaraintegrado por:

a) el Ministro de Educacion de los Emiratos Arabes Unidos o su representante;

b) tres Ministros de Educacion de los paises del CCG participantes 0 sus representantes, por invitacion del
Ministro de Educacion del pais anfitrion;

C) un representante del Director General de la Organizacion;

d) el Director del Instituto Internacional de Planeamiento de la Educacion de la Organizacion (I1PE) o su
representante;

€) el Director del Centro (que no tendra derecho a voto).

Presidirael Consejo de Administracion el Ministro de Educacion de los Emiratos Arabes Unidos o la persona que
éste designe.

El Consgjo de Administracion:

a) aprobara los programas amedio y largo plazo del Centro;

b) aprobard el plan de trabajo y presupuesto anuales del Centro, comprendida la composicion de la plantilla;
c) examinaralos informes anual es presentados por €l Director del Centro;

d) publicara las normas y reglamentos pertinentes y determinara los procedimientos a que se gjustara la

gestion financiera, administrativay del personal del Centro;

€) decidira sobre la participacion de organizaciones intergubernamentales regionales e institutos
internacionales en lalabor del Centro.

El Consgjo Directivo celebrara periddicamente reuniones ordinarias, al menos una vez por afio, y reuniones
extraordinarias por convocatoria del Presidente, ya sea por su propiainiciativa o por ladel Director General de la
Organizacion, o a peticion de cuatro de sus miembros.

El Consgjo Directivo aprobara su propio reglamento. Para la primera reunion, se seguird € procedimiento que
establezcan los representantes del Gobierno y de la Organizacion.
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Articulo V11
Per sonal
1 El personal titular del Centro estard integrado por los directivos, docentes e investigadores, € personal
administrativo y demas personal auxiliar.
2. El Centro contard con un nucleo de directivos, docentes e investigadores, del que formara parte el Director, que

gjercera la direccion colectiva en cuestiones sustantivas supervisando y orientando las actividades de formacién,
investigacion y divulgacion de informacion del Centro, a fin de garantizar un consenso sobre los principales
aspectos del programay de su gestion. Los integrantes del nicleo de directivos, docentes e investigadores serén
contratados por periodos de al menos tres afios, y preferentemente de cinco 0 mas, a fin de garantizar de modo
duradero unacalidad y experiencia profesionales solidas.

3. Formaran parte del persona del Centro, por periodos de tiempo limitados y para tareas especificas, profesores
universitarios e investigadores invitados.

4, Todas las personas que hayan firmado un contrato de trabajo con e Centro estardn bajo la autoridad de su
Director y deberan rendirle cuentas.

Articulo VIII
El Director

1 El Director del Centro serd nombrado por € Presidente del Consegjo de Administracion previa consulta con cada
uno de los miembros del Consgjo. El Director desempefiara | as siguientes funciones:

a) dirigir lalabor del Centro de conformidad con los programas y las directrices que determine el Consgjo de
Administracion;

b) proponer a Consgjo de Administracion el plan detrabajo, €l presupuesto y la composicion de la plantilla;

c) designar alos miembros de plantilladel Centro de acuerdo con el Ministerio de Educacion y, en e caso del
personal de categoria superior, previa consulta con el Consgjo;

d) organizar periddicamente (@l menos unavez por mes) y presidir reuniones del nlcleo de directivos, docentes
einvestigadores afin de llegar aun consenso sobre |os principal es aspectos del programay de su gestion;

€) preparary presentar al Consegjo de Administracién informes sobre las actividades del Centro;

f) preparar € orden del dia provisiona de las reuniones del Consejo de Administracion y presentarle
cualesquiera propuestas que estime necesarias parala administracion del Centro;

g) mantener relaciones con los ingtitutos, los centros y las organizaciones nacionales e internacionales que se
ocupan de cuestiones directamente rel acionadas con lalabor del Centro;

h) presentar a Consgjo de Administracion las propuestas que estime necesarias para la gestion eficaz del
Centro y que requieran consulta previa con €l Consejo 0 su aprobacion;

i) eercer larepresentacion del Centro ante los tribunalesy en todos los actos de la vida civil.

2. El Director trabajara en estrecha colaboracion con € nucleo de directivos, docentes e investigadores (tal y como
se define en el parrafo 2 del Articulo VII).

Articulo IX
Disposicionesfinancieras

1 Los recursos financieros del Centro provendran de los fondos que le asigne el Gobierno de los derechos de
matriculay las contribuciones que pueda recibir de otros paises participantes.

2. Previa aprobacion del Consejo de Administracion, el Centro podrarecibir donacionesy legados.

Articulo X
Contribucion del Gobierno

1 El Gobierno sufragara los gastos de funcionamiento del Centro, incluidos los sueldos y remuneraciones del
personal (tal y como se define en los parrafos 1y 3 del Articulo V1), los costos de mantenimiento y reparacion 'y
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los costos de todos los bienes y servicios normalmente necesarios para el buen funcionamiento del Centro (como
los de comunicacion, suministro de agua, electricidad y demas servicios publicos bésicos, transportes y material
de oficina) en sus tres areas programéticas de formacion en planeamiento de la educacion, acceso a la
informacion sobre planeamiento y gestion de la educacion y formacidon en la investigacion aplicada a la
educacion.

El Gobierno facilitaraa Centro € espacio de oficinas, el mobiliario y el equipo necesarios.
El Gobierno sufragara los gastos de celebracion de las reuniones del Consejo de Administracion.

Articulo XI
Contribucion de la Organizacion

La Organizacion prestara al establecimiento y el funcionamiento del Centro el apoyo determinado de comin
acuerdo que se describe en €l parrafo 2 infra.

La Organizacién facilitara asistencia técnica para la creacion y e funcionamiento del Centro, durante las fases
preparatoria, inicial y de funcionamiento normal.

a) Durante |la fase de preparacion, la Organizacion prestaréd apoyo a Centro en la eleccion de los directivos,
docentes e investigadores mas aptos, la preparacion y el ensayo de los materiales que se utilizaran en los
cursos, la formacion del nicleo de directivos, docentes e investigadores, y la seleccion de la
documentacion que se traducird al arabe para difundir en la region informacion sobre el planeamiento de la
educacion.

b) Durante la fase inicial, la Organizacion proporcionara asistencia técnica para la preparacion definitiva de
los cursos de formacion, y servicios de expertos para evaluar la calidad y pertinencia de las actividades de
formacion del Centro y asesorar sobre las formas més adecuadas de mejorar sus resultados.

c) Durante la fase de funcionamiento normal del Centro (esto es, cuando haya finalizado la fase inicia), la
Organizacion:

i) suministrarda Centro los materiales pertinentes publicados por ella;

ii) prestard asistencia técnica, o le ayudara a obtenerla, para la elaboracién de materiales didacticos y
parala participacion en las actividades de formacién de especialistas o conferenciantes invitados;

iil) proporcionaré asesoramiento sobre las actividades de investigacién y formacion del Centro a peticion
de su Director;

iv) asociard al personal del Centro a las actividades pertinentes de la UNESCO en la region y en otras
partes; y

V) prestard asistencia en la evaluacion del funcionamiento del Centro, a fin de ayudarle a acanzar o
mantener altos niveles de rendimiento profesional.

d) La Organizacion facilitara el acceso del Centro a las competencias técnicas y los servicios pertinentes de
sus propios institutos y oficinas regionales, en particular los del Instituto Internacional de Planeamiento de
la Educacion de laUNESCO, €l Instituto de Estadistica de la UNESCO, € Instituto de la UNESCO parala
Utilizacion de las Tecnologias de la Informacion en la Educacién, el Ingtituto de la UNESCO para la
Educacion, la Oficina Regional de Educacion de la UNESCO en la Region de los Estados Arabes (Beirut)
y laOficinade la UNESCO en Doha

Articulo XI1
Clausulasfinales

El presente Acuerdo entrard en vigor desde el momento de su firma por ambas partes. Permanecera en vigor hasta
el final del afio 2007 y podra renovarse por periodos sucesivos similares si asi 1o convienen € Gobierno y la
Organizacion.

El presente Acuerdo podra ser revisado por mutuo consentimiento entre el Gobierno'y la Organizacion.

Cada parte tendra derecho a denunciar este Acuerdo previa notificacion por escrito a la otra parte con seis meses
de antelacion. Dicha denuncia significara que el Centro dejara de estar oficialmente asociado a la Organizacion
como Centro que funciona bajo los auspicios de la UNESCO.
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34.1

EN FE DE LO CUAL, los representantes que lo suscriben, debidamente autorizados para hacerlo, firman dos jemplares
del presente Acuerdo en arabey en inglés.

Por el Gobierno de los Por la Organizacion de las
Emiratos Arabes Unidos: Naciones Unidas parala
Educacion, la Cienciay la Cultura:

(representante del Gobierno) (representante de la Organizacién)

(167 EX/SR.7)

Cienciasexactasy naturales

Informe del Director General: estudio sobrela creacion y administraciéon de un fondo
de solidaridad “ Agua potable paratodos’ (167 EX/7y 167 EX/57 Partel)

El Consgjo Ejecutivo,
1. Recordando su Decision 166 EX/3.6.2,

2. Habiendo examinado & documento 167 EX/7,

3. Aprueba los Estatutos del Fondo de solidaridad “ Agua potable para todos’ tal como
figuran en el Anexo | de la presente decision;

4. Toma nota del Reglamento Financiero presentado en el Anexo Il de la presente
decision.
ANEXO|
ESTATUTOS DEL FONDO DE SOLIDARIDAD “AGUA POTABLE PARA TODOS'
l. Denominacion y naturaleza del Fondo

De conformidad con € Articulo X de los Estatutos del Consegjo Intergubernamental del Programa Hidroldgico
Internacional (PHI), € Fondo estara constituido por las contribuciones voluntarias de los Estados, fundaciones,
organismos y organizaciones internacionales y otros donantes. El Fondo recibird el nombre de “Fondo de solidaridad
“Agua potable paratodos’”, en adelante denominado “¢el Fondo”.

. Creacion y duracién del Fondo

El Fondo se creara oficialmente una vez que se notifique al Director General que se han asignado |os recursos necesarios.
Si se obtiene dicha financiacién necesaria, la primera fase de actividades del Fondo tendra una duracion de cuatro afios
(2004 a 2007). Al término de ese periodo se llevara a cabo un examen cuyos resultados se transmitirdn a Consgjo
Ejecutivo con miras ainiciar la segunda fase.

I11.  Condicionesrequeridas

a) El Fondo se utilizaré para respaldar actividades relacionadas con el desarrollo de los recursos hidricos, a fin de
facilitar €l acceso de los que viven en condiciones de extrema pobreza a un agua de buena calidad. El desarrollo
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de los recursos hidricos se basara en una evaluacion cabal y fiable de la disponibilidad de los recursos hidricos y
la vulnerabilidad en los sistemas naturales. Las actividades se llevaran a cabo en e marco del Programa
Hidroldgico Internacional y contribuiran arealizar las prioridades y alcanzar las metas definidas en los Objetivos
de desarrollo para el Milenio y por la Cumbre Mundia sobre el Desarrollo Sostenible, la Nueva Alianza para el
Desarrollo de Africa (NEPAD) y la Conferencia Ministerial Africana sobre e Agua (AMCOW).

b) Los recursos del Fondo se asignarén con independencia de consideraciones de nacionalidad, raza, sexo, lengua,
profesion, ideologia o religion de los beneficiarios.

C) Las actividades que reciban ayuda del Fondo serén €ecutadas por instituciones nacionales, regionales e
internacionales, asi como por organizaciones no gubernamentales y expertos de renombre internacional .

IV.  Propuestay seleccion delas actividades que recibiran ayuda del Fondo
El Consgo Intergubernamental del Programa Hidroldgico Internacional -en adelante, “el Consgjo”- (0 su Mesa, por
delegacion del Consgjo) se encargara de seleccionar las actividades que recibiran la ayuda del Fondo. Las actividades
podran ser propuestas por los Estados Miembros, los Comités Nacionales del PHI, las organizaciones no
gubernamentales, las instituciones nacionales, regionales e internacionales, los laboratorios de investigacion y los
particulares. Las actividades propuestas se someterdn a la Secretaria del PHI de acuerdo con un procedimiento, un
modelo y criterios que definira € Consegjo (0 la Mesa) a su debido tiempo, en consulta con la Secretaria del PHI de la
UNESCO. Si e Consgjo delega autoridad a la Mesa, ésta le informara sobre las actividades que reciban la ayuda del
Fondo.
V. Coordinacion con los programas en cur so
Las actividades del Fondo se gjecutaran en e marco del Programa Hidroldgico Internacional y en estrecha cooperacion
con € Programa Mundia de Evaluacion de los Recursos Hidricos de las Naciones Unidas. Las actividades del Fondo
complementaran las demas iniciativas relacionadas con los recursos hidricos, como los programas del Fondo para el
Medio Ambiente Mundial, laIniciativa Europea en favor de Africay e “Plan de Accion sobre el Agua’ del G8.

ANEXO 11

REGLAMENTO FINANCIERO DEL FONDO DE SOLIDARIDAD
“AGUA POTABLE PARA TODOS’

Articulo 1 - Creacion de una Cuenta Especial

11 De conformidad con el parrafo 6 del Articulo 6 del Reglamento Financiero de laUNESCO y € Articulo X de los
Estatutos del Consgjo Intergubernamental del PHI, se crea una Cuenta Especia que recibird € nombre de
“Cuenta Especial del Fondo de solidaridad “Agua potable para todos’” en adelante denominada “Cuenta
Especia”.

12 La gestion de dicha Cuenta Especia se regira por las disposiciones siguientes.
Articulo 2 - Ejercicio financiero

El gercicio financiero correspondera al de la UNESCO.

Articulo 3 - Finalidad

La Cuenta Especial tendra por objeto movilizar fondos destinados a financiar el Fondo de solidaridad “ Agua potable para
todos’.

Articulo 4 - Ingresos
Los ingresos de la Cuenta Especial estaran constituidos por:

a) las contribuciones voluntarias de Estados, fundaciones, organismos y organizaciones internacionales y otras
entidades, previa aprobacion de la Secretariadel PHI de la UNESCO;

b) los ingresos varios, comprendidos todos los intereses devengados por las inversiones a las que se refiere el
Articulo 7 infra.
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34.2

Articulo 5 - Gastos

La UNESCO establecera para esta Cuenta Especial, un cédigo presupuestario especifico o una serie de codigos
presupuestarios conexos para cada actividad y registrara en ella todos los ingresos a que se refiere el Articulo 7 y todos
los gastos efectuados para la ejecucion directa de las actividades. La Mesa del Consgjo Intergubernamental del Programa
Hidrolégico Internacional podria tomar la decision de transferir el 10% de los ingresos a un fondo de capital a fina de
cada bienio, siempre que ello no menoscabe la gecucion de las actividades previstas, a fin de constituir reservas que
generarian un mayor volumen de ingresos por intereses alo largo de la existencia de la Cuenta Especial.

Articulo 6 - Contabilidad
6.1 La Contraloriade la UNESCO llevaralos libros de contabilidad que sean necesarios.
6.2 Todo saldo no utilizado &l final de un gjercicio se arrastrard a gjercicio siguiente.

6.3 Las cuentas de la Cuenta Especia se someteran a Auditor Externo de la UNESCO para su comprobacion, junto
con |las demas cuentas de la Organizacion.

Articulo 7 - Inversiones

7.1 El Director General estaré facultado para efectuar inversiones a corto plazo con los fondos que la Cuenta Especial
tenga en su haber.

7.2 Los intereses devengados por esas inversiones se acreditaran ala Cuenta Especial .
Articulo 8 - Cierrede la Cuenta Especial

El Director General decidira cerrar la Cuenta Especial cuando estime que ha dejado de ser necesaria e informara al
Consgjo al respecto.

Articulo 9 - Disposicion general

Salvo disposicion en contrario del presente Reglamento, la Cuenta Especial se administrara con arreglo a Reglamento
Financiero de la UNESCO.

(167 EX/SR.7)

Informe del Director General relativo a las recomendaciones del comité especial de
expertos sobre un programa internacional de ciencias fundamentales (167 EX/8 y
167 EX/57 Partel)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Recordando su Decision 165 EX/3.3.1,

2. Habiendo examinado & documento 167 EX/8,

3. Reconociendo que, hoy mas que nunca, se plantea la imperiosa necesidad de actuar
con determinacion a fin de lograr que las ciencias fundamentales incrementen su
capacidad de creacién y la pongan a servicio de la satisfaccion de las necesidades de
todas | as sociedades,

4. Haciendo hincapié en que las metas de un programa internacional de ciencias
fundamentales (PICF) y el esfuerzo mundial que supone coinciden con los objetivos
estratégicos en € ambito de la ciencia enunciados en la Estrategia a Plazo Medio
2002-2007, y con €l mandato singular en materia de ciencias fundamentales que
corresponde ala Organizacion dentro del sistema de las Naciones Unidas,
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Destacando las posibilidades que puede ofrecer un programa internacional de
ciencias fundamentales para e fortalecimiento de las capacidades cientificas
nacionales, el aprovechamiento compartido del saber cientifico, la promocién de la
ensefianza de las ciencias y la reduccién de las disparidades en materia de ciencias
fundamentales,

Teniendo en cuenta la actitud favorable de las principal es organizaciones asociadas a
la UNESCO en el ambito de las ciencias fundamentales con respecto a su
participacion en el programainternacional previsto,

Deseoso de tomar una iniciativa importante con miras a establecer una nueva
plataforma internacional de ciencias fundamentales para hacer efectivo el
seguimiento de la Conferencia Mundial sobre la Ciencia, mediante una colaboracion
concertada y orientada hacia la consecucion de las metas entre entidades
gubernamentales y organizaciones cientificas internacionales,

Apoya la propuesta de creacion de un programa internacional de ciencias
fundamental es dentro de las consignaciones presupuestarias existentes,

Recomienda a la Conferencia General que, en su 322 reunion, apruebe la propuesta
del Director Genera de crear un programa internaciona de ciencias fundamentales
(PICF) vy, en ta caso, que invite también a los Estados Miembros a poner en
conocimiento del Director General qué organismos nacionales y regionales
pertinentes podrian estar asociados a ese programa y qué proyectos en el ambito de
las ciencias fundamentales y la ensefianza de las ciencias podrian a su entender
€j ecutarse en ese marco;

Recomienda asimismo a la Conferencia General que invite a Director General a
adoptar las medidas necesarias para aplicar las resoluciones de la Conferencia
Genera y las decisiones del Consgjo Ejecutivo relativas a un programa internacional
de ciencias fundamentales (PICF), y a presentarle, en su 1692 reunion, un informe
sobre dicho programa y su articulacion con los programas existentes de ciencias
fundamentales, acompafiado de un proyecto de estatutos de su consgjo cientifico
(categoriaV con arreglo al Reglamento para la clasificacion de las reuniones).

(167 EX/SR.7)

Propuesta de creacién en la India, bajo los auspicios de la UNESCO, de un centro
regional de formacion y ensefianza sobre biotecnologia (167 EX/48 y 167 EX/57
Partel)

El Consgjo Ejecutivo,

1.
2.
3.

Recordando su Decision 165 EX/3.3.1,

Habiendo examinado el documento 167 EX/48,

Pide al Director General que realice un estudio de viabilidad sobre esta propuesta y
examine, entre otras cosas, la posibilidad de incluir el Centro Regional propuesto
como centro regional de excelencia, en el marco de un programa internacional de
ciencias fundamentales (PICF) y que leinforme al respecto en su 1692 reunion.

(167 EX/SR.7)
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Propuesta de creacion en Yazd (Republica Islamica del Irén), bajo los auspicios de la
UNESCO, de un centro internacional sobre ganats y estructuras hidraulicas
histéricas (167 EX/49 (y Corr. sblo en francés) y 167 EX/57 Partel)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Recordando laResolucion 21 C/40.1y laDecision 165 EX/5.4,

2. Recordando también los parrafos 29 y 33 del Programa en pro de la Ciencia: Marco
General de Accion aprobado por la Conferencia Mundial sobre la Ciencia (Budapest,
junio de 1999), asi como la opinion favorable formulada en el parrafo 91 del informe
fina de la 15%reunion del Consgo Intergubernamental del Programa Hidrol égico
Internacional (PHI) publicado en junio de 2002, que la Mesa del PHI hizo suya en
junio de 2003,

3. Habiendo examinado e documento 167 EX/49y su anexo,

4.  Acoge con beneplé&cito la propuesta del Gobierno de la Republica Isldmica del Irén
de crear un Centro internacional sobre ganatsy estructuras hidraulicas historicas bajo
los auspiciosdela UNESCO, en consonancia con los principios y directrices
vigentes (documento 21 C/36) y la estrategia propuesta para esta categoria de
institutos y centros (documentos 165 EX/20y 167 EX/16);

5. Recomienda a la Conferencia General que apruebe en su 322 reunion la creacion en
Y azd (Republica Isdmica del Irén), bajo los auspicios de la UNESCO, de un Centro
internacional sobre ganats y estructuras hidraulicas histéricas, y que autorice al
Director Genera a que negociey firme un acuerdo apropiado, en el entendimiento de
gue las obligaciones de la UNESCO no seran otras que las indicadas en e anexo que
figura a continuacion.

ANEXO

ACUERDO ENTRE EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA ISLAMICA DEL IRAN
Y LA ORGANIZACION DE LASNACIONES UNIDAS PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA
Y LA CULTURA (UNESCO) REFERENTE A LA CREACION Y AL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO
INTERNACIONAL SOBRE QANATSY ESTRUCTURASHIDRAULICASHISTORICAS (ICQHS-YAZD)

Considerando que la Conferencia General, en su 322 reunion, decidié que se creara en la Republica Isldmica del Iran,
bajo los auspicios de la UNESCO, €l Centro internacional sobre ganats y estructuras hidraulicas histéricas (ICQHS-
Y azd),

Considerando que el Gobierno de la Republica Isldmica del Iran ha contribuido y esta dispuesto a seguir contribuyendo
alacreaciony a funcionamiento del Centro internacional en su territorio,

Teniendo presente que el Gobierno de la Republica Islamica del Iran ha tomado ya medidas efectivas con el fin de
establecer lainfraestructuray las instalaciones necesarias para el Centro internacional,

Deseosos de concertar un acuerdo con miras a garantizar la creacion y el funcionamiento de dicho Centro y a definir las
condiciones por las que se regird e apoyo que se le preste, de conformidad con las directrices establecidas por la
Conferencia General (Resolucidn 21 C/40) relativas a los centros regionales creados por un Estado con la participacion
delaUNESCO y que reciben su ayuda (documento 21 C/36, apartado ii) de la secci6n B),
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La Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura, en adelante denominada "la
Organizacion”, y el Gobierno de la Republicalsddmicadd Iran, en adelante denominado "el Gobierno",

HAN ACORDADO LO SIGUIENTE:

Articulo|
Creacion

El Gobierno conviene en adoptar cuantas medidas sean necesarias para el establecimiento en Yazd del Centro
internacional sobre ganats y estructuras hidraulicas histéricas (ICQHS-Yazd), en adelante denominado "el Centro
internacional", seglin lo dispuesto en €l presente Acuerdo.

Articulo|1
Participacion

1 El Centro internacional serd una institucién auténoma a servicio de los Estados Miembros de la Organizacion
que, por su comun interés por los objetivos del Centro internacional y la indole de sus problemas relativos a los
recursos hidricos, deseen cooperar con el Centro internacional.

2. Los Estados Miembros de la Organizacion que deseen participar en las actividades del Centro internacional segin
lo dispuesto en el presente Acuerdo deberan enviar a Director General de la Organizacion una notificacion en
este sentido, suscrita por un funcionario debidamente autorizado para firmar tratados internacionales, y designar
al organo nacional encargado de los recursos hidricos que estara habilitado para representar al Estado Miembro.
El Director General informara a Centro internacional y a los Estados Miembros mencionados en € péarrafo
anterior de la recepcion de esas notificaciones.

Articulo 111
Objetivosy funciones

1 Los objetivos del Centro internacional son |os siguientes:

a) fomentar la creacion de capacidades, y la investigacion y desarrollo sobre los ganats y otras estructuras
hidréaulicas histéricas tradicionales, con vistas al logro de los objetivos del desarrollo sostenible mediante
la cooperacién internacional;

b) ocuparse de la transferencia de conocimientos y tecnologia de los ganats y las estructuras hidraulicas
histéricas a todas partes del mundo;

c) preservar los ganats en su calidad de patrimonio cultural.
2. Las funciones del Centro internacional seréan las siguientes:
a) realizar actividades de ensefianza y de formacion para transferir la tecnologia de los ganats y de las

estructuras hidraulicas historicas a todas partes del mundo;

b) llevar a cabo tareas de investigacion, desarrollo e investigacion cientifica en colaboracién con centros de
investigacion pertinentes de todas partes del mundo;

) celebrar simposios 'y conferencias de indole cientifica (regionales e internacional es);

d) recopilar lainformacién existente en todas partes del mundo y crear un banco de datos;

€) recabar y divulgar |os conocimientos local es pertinentes;

f) publicar y difundir, en libros, articulos, etc., los resultados de |as actividades de investigacion realizadas

en distintos paises;
0) redactar una historia completade los ganats y de las estructuras hidraulicas historicas.

3. El Centro internacional perseguira los objetivos y desempefiara las funciones antes enunciados en estrecha
coordinacién con el Programa Hidrolégico Internacional de la UNESCO.

4, La capacidad del Centro internacional para desempefiar las funciones antes enunciadas dependera de la medida en
gue se puedan movilizar recursosy apoyos internacionales.
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Articulo IV
Consglo de Administracién

1 Laadministracion del Centro internacional estaraa cargo de un Consejo de Administracion integrado por:
a) un representante del Gobierno,
b) un representante de cada uno de los otros Estados Miembros que: 1) hayan enviado a Director General de

la Organizacion la notificacion mencionada en el parrafo 2 del Articulo 1l supra y que 2) realicen una
contribucién importante a presupuesto o a funcionamiento del Centro internacional y, por consiguiente,
tengan derecho a ocupar un puesto en €l Consejo de Administracién por decision de éste,

C) un representante del Director General de la Organizacion,

d) ¢l Director del Centro Regional sobre la Gestién del Agua en las Zonas Urbanas (RCUWM) de Teheran,
y

€) un representante de cualquier otra organizacion intergubernamental u organizacion internacional no
gubernamental que realice una contribucién importante a presupuesto o a funcionamiento del Centro
internacional y, por consiguiente, tenga derecho a ocupar un puesto en el Consgjo de Administracion por
decision de éste.

2. El Ministro de Energia de la RepUblica Islamica del Iran o la persona por él designada, seré €l representante del
Gobierno, y también sera Presidente del Consegjo de Administracion.

3. El Consgjo de Administracion dispondra de todas las facultades necesarias para dirigir y administrar el Centro
internacional , y:

a) aprobara el programay € presupuesto anuales del Centro internacional;

b) examinara los informes anuales presentados por € Director del Centro internacional, segiin lo dispuesto
en el Articulo VI infra;

c) estudiard y aprobara los procedimientos internos del Centro internacional, comprendidos el reglamento
financieroy el reglamento del personal;

d) aprobard el organigramadel Centro internacional y su plantilla, y

€) convocara reuniones especiales de consulta a las que invitard, ademés de sus propios miembros, a
Director del Centro internacional y a los representantes de otros paises y organizaciones internacionales
interesados, para elaborar propuestas a fin de aumentar el acance de los servicios del Centro
internacional, realizar sus proyectos y actividades, ampliar la estrategia de recaudacion de fondos y
fortalecer las capacidades del Centro internacional.

4, El Consgjo de Administracion celebrard una reunion ordinaria anual. Podra celebrar una reunion extraordinaria
por convocacion del Presidente, sea por su propia iniciativa o por la del Director General de la Organizacion, o a
peticion de por o menos lamitad de sus miembros.

5. El Consgjo de Administracion aprobaré su propio reglamento. Para la primera reunién, los procedimientos seran
establecidos por los representantes del Gobierno 'y de la Organizacion.

ArticuloV
Secretaria
1 La Secretaria del Centro internaciona estara compuesta por un Director y €l personal que sea necesario para su
buen funcionamiento.
2. El Director serd nombrado por el Presidente del Consgjo de Administracién, de comin acuerdo con €l Director
General dela Organizacion.
3. L os otros miembros de la Secretaria pueden ser:
a) funcionarios de la Organizacion adscritos a Centro internacional, de conformidad con los reglamentos de

la Organizacion;
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b) toda persona nombrada por € Director, de conformidad con los procedimientos establecidos por €
Consgjo de Administracion;

c) funcionarios publicos adscritos al Centro internacional, de conformidad con las normas del pais.

Articulo VI
Funciones del Director

El Director desempefiara las siguientes funciones:

a) dirigir lalabor del Centro internacional de conformidad con los programas'y las directrices que determine
el Consgjo de Administracion;

b) proponer € proyecto de programa y presupuesto que se someterd a la aprobacién del Consgjo de
Administracion;

c) preparar € orden del dia provisional de las reuniones del Consgjo de Administracion y presentarle
cualesquiera propuestas estime (tiles para la administracién del Centro internacional;

d) preparar informes sobre las actividades del Centro internacional y presentarlos a Consgo de
Administracion;

(2] gjercer larepresentacion del Centro internacional ante los tribunalesy en toda accion civil.

Articulo VII
Disposicionesfinancieras

Los recursos del Centro internacional provendréan de los fondos asignados por la Organizacion, conforme a las
decisiones pertinentes de la Conferencia General, y por el Gobierno, de las contribuciones que pueda recibir de
otros Estados Miembros de la Organizacion, de las organizaciones intergubernamentales o de las organizaciones
internacionales no gubernamentales mencionadas en el inciso €) del parrafo 1 del Articulo IV del presente
Acuerdo, y de las remuneraciones por 10s servicios que preste.

El Centro internacional podra recibir donacionesy legados, previa aprobacion del Consejo de Administracion.

Articulo VIII
Condicion juridica, privilegios einmunidades

El Centro internacional gozara, en €l territorio de la Republica lsidmica del Irén, dela personalidad y |a capacidad
juridicas necesarias para el desempefio de sus funciones.

El Gobierno aplicard ala Organizacion, asi como a sus funcionarios y expertos, comprendidos los que se hayan
adscrito a Centro internacional, y alos representantes de los Estados Miembros y Estados Asociados que asistan
alas reuniones del Consgjo de Administracion, las clausulas de la Convencién sobre Prerrogativas e |nmunidades
de los Organismos Especializados.

Los miembros del Consgjo de Administracion del Centro internacional y su Director gozaran, durante su
permanencia en la Republica Isidmica del Iran y el gercicio de sus funciones, de los privilegios, facilidades e
inmunidades reconocidos a los miembros de |as misiones diplométicas extranjeras acreditadas ante el Gobierno.

Los funcionarios que se adscriban a Centro internacional en virtud del programa UNESCOPAS, o de cualquier
otro programa equivalente, gozaran de la condicidn juridica, los privilegios, facilidades e inmunidades
establecidos en € acuerdo celebrado a estos efectos.

El Gobierno debera autorizar la entrada, libre de gastos de visado, y la permanencia en su territorio, asi como la
sdlida del mismo, de toda persona invitada a participar en las reuniones del Consgjo de Administracién o que
acuda a Centro internacional en mision oficial.

Los bienes, haberes e ingresos del Centro internacional estardn exentos de todo impuesto directo. Ademés, el
Centro internacional estara exento del pago de todo derecho o impuesto que se pudieren aplicar al equipo, los
suministrosy los materiales importados o exportados para uso oficial.

El Centro internacional podra abrir cuentas en cualquier moneda, conservar fondos y divisas de cualquier
naturalezay transferirlos libremente.



167 EX/Decisiones — pég. 18

8. El Gobierno se ocupara de resolver todas las reclamaciones hechas por terceros contra la Organizacion, contralos
miembros de su personal o contra otras personas empleadas por € Centro internaciona y pondraala UNESCO 'y
alas personas que acaban de mencionarse a cubierto de toda reclamacion u obligacion resultante de las tareas del
Centro internaciona en virtud de este Acuerdo, excepto en los casos en que la Organizacion y e Gobierno
estuvieran de acuerdo para estimar que esas reclamaciones u obligaciones son consecuencia de una negligencia
grave o de unafalta deliberada de esas personas.

Articulo I X
Contribucion del Gobierno

1 El Gobierno sufragara los sueldos y remuneraciones del personal de la Secretaria, incluido el Director, y pondraa
disposicién del Centro internacional € personal necesario.

2. El Gobierno facilitarda Centro internacional €l espacio de oficinas, €l equipo y lasinstalaciones necesarios.

3. El Gobierno sufragard los gastos de comunicacién, agua, electricidad y demés servicios publicos basicos y
mantenimiento del Centro internacional, asi como los gastos de celebracion de las reuniones del Consgjo de
Administracion y de las especiales de consulta.

4, El Gobierno aportara fondos para la gjecucion de las actividades relativas a los estudios, la formacion y las
publicaciones, complementando las contribuciones procedentes de otras fuentes.

Articulo X
Contribucién dela Organizacién

1 La Organizacion prestara asistencia técnica y administrativa para la creaciéon y e funcionamiento del Centro
internacional, comprendido el apoyo alaformulacion de sus programas a corto, medio y largo plazo.

2. La Organizacion, en particular por conducto del Consgjo Intergubernamental del PHI, podra asociarse con €
Centro internacional afin de realizar actividades relativas alas zonas &idas y, en tal caso, le prestard apoyo en el
marco de sus programas y presupuestos bienales (documento C/5), en e entendimiento de que la Organizacion
solo podra contribuir financieramente a actividades o proyectos concretos del Centro internacional si estima que
estén de acuerdo con las prioridades programéticas de la Organizacién. En cambio, no proporcionara apoyo
financiero con fines administrativos o institucionales.

3. La Organizacion incitard a los organismos financieros internacional es, gubernamentales y no gubernamentales, y
a sus Estados Miembros, a prestar asistencia financieray técnicay a proponer al Centro internacional proyectos
adecuados y facilitara los contactos con otras organizaciones internacionales que guarden relacion con las
funciones del Centro.

4, La Organizacion facilitara a Centro internacional las publicaciones del PHI y otros materiales pertinentes y
difundira informacion sobre las actividades del Centro internacional por conducto del sitio Web del PHI y
cualquier otro mecanismo a su disposicion.

5. La Organizacion participard, cuando sea necesario, en las reuniones de indole cientifica, técnicay de formacion
gue organice el Centro internacional.

Articulo XI
Clausulasfinales

1 El presente Acuerdo entrard en vigor desde el momento de su firma por ambas partes. Permanecerd en vigor hasta
¢ final de 2007 y podrarenovarse por un periodo analogo si asi lo convienen el Gobiernoy la Organizacion.

2. El presente Acuerdo podréa ser revisado por mutuo consentimiento entre el Gobierno y la Organizacion.

3. Cada parte tendra derecho a denunciar este Acuerdo previa notificacion por escrito a la otra parte con seis meses
de antelacion.
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EN FE DE LO CUAL, los representantes que lo suscriben, debidamente autorizados para hacerlo, firman dos gjemplares
originales del presente Acuerdo, uno en €l que figuralaversion auténticaen inglésy el otro en lenguafarsi.

Por el Gobierno dela Por la Organizacion de las
Republicaldamicadel Iran: Naciones Unidas parala

Educacion, la Cienciay la Cultura:

(representante del Gobierno) (representante de la Organizacién)

(167 EX/SR.7)

Ciencias socialesy humanas

Informe del Director General relativo a una estrategia integrada para un programa
internacional sobre la democracia en e marco del Centro Internacional de
Humanidades (CISH) de Biblos (167 EX/9y 167 EX/56 Parte )

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado el documento 167 EX/9,

2. Destacando la importancia del Centro Internacional de Humanidades, establecido en
Biblos (Libano),

3. Teniendo presentes las recomendaciones del Panel Internacional sobre la Democracia
y el Desarrollo, presidido por € Sr. Boutros Boutros-Ghali,

4, Tomando nota de los esfuerzos redizados por la UNESCO en sus actividades
relativas ala promocion de la democracia,

5. Pide d Director Genera gue cree un programa internacional sobre la democracia,
basado en las orientaciones de |la Estrategia Integrada propuesta en el documento
arriba mencionado y lo invita a presentarle un informe al respecto en su 1702 reunion.

(167 EX/SR.7)

Cultura

Jerusalén y la aplicacion de la Decision 166 EX/3.4.1 (167 EX/10y 167 EX/56 Parte 1)

El Consgjo Ejecutivo,

1.

Recordando la Resolucién 31 C/31 y la Decisién 166 EX/3.4.1, asi como las
disposiciones del cuarto Convenio de Ginebra (1949) y sus Protocolos adicionales,
de la Convencién de LaHaya para la Proteccion de los Bienes Culturales en Caso de
Conflicto Armado (1954) y de su correspondiente Protocolo y de la Convencion para
la Proteccion del Patrimonio Mundia Cultural y Natural (1972); lainscripcion de la
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ciudad vigja de Jerusalén en la Lista del Patrimonio Mundia y en la Lista del
Patrimonio Mundial en Peligro; |as recomendaciones, resoluciones y decisiones de la
UNESCO que se refieren ala proteccion del patrimonio cultural y las resoluciones y
decisiones pertinentes de la Asamblea General y del Consgjo de Seguridad de las
Naciones Unidas acerca del estatuto de Jerusalén,

2. Tomando nota del documento 167 EX/10, relativo a Jerusalén, y llamando la
atencion acerca de los obstaculos con que tropieza la puesta en practica de la
Decision 166 EX/3.4.1,

3. Observando que:

a) pesealosloablesy permanentes esfuerzos realizados por e Director General
para lograr que se apliquen las numerosas resoluciones de la Conferencia
Genera y las decisiones del Consgjo Ejecutivo relativas a la savaguardia de
Jerusalén, no se ha observado progreso alguno en cuanto a respeto por la
potencia ocupante de todas las resoluciones y decisiones pertinentes sobre
Jerusalén en todo lo referente a sus componentes culturales, arguitectonicos,
histéricosy demograficosy alas obras de restauracion;

b) prosiguen, y a veces se aceleran, grandes obras de infraestructuras que dafian
monumentos y violan sitios histéricos, en un contexto espiritual, cultural y
demografico que por su diversidad y armoniosa complementariedad configura
el cardcter Unico de Jerusalén como simbolo del patrimonio de toda la
humanidad,

C)  siguen pesando graves amenazas sobre |os bienes culturales de la ciudad vigja
de Jerusalén (Al-Quds);

d) Israel sigue oponiéndose a que el profesor Oleg Grabar lleve a cabo la mision
gue tiene encomendada con miras a la elaboracién de un informe de evaluacion
de lasituacion,

4. Redfirmando todas sus decisiones anteriores a respecto e invitando a Director
Genera aque siga esforzandose para lograr que sean aplicadas,

5. Reitera su apoyo a lainiciativa del Director General de elaborar un plan de accién
global parala salvaguardia de la ciudad vigja de Jerusalén y, en ese sentido, decide
crear lo antes posible una comisién de expertos encargada de proponer, atendiendo a
criterios cientificos y técnicos, las lineas maestras de dicho plan de accién y las
modalidades oportunas para ponerlo en practica;

6. Renueva su llamamiento a los Estados, organizaciones, instituciones y personas
juridicas y fisicas para que aporten contribuciones financieras a la cuenta especial
destinada a |a salvaguardia del patrimonio cultural de la ciudad santa, a tiempo que
agradece a Italia su contribucion;

7.  Pide que se inicien las obras de consolidacion, restauracion y rehabilitacion del
interior de la Explanada de las Mezquitas (Al-Haram Al-Sharif), en particular de la
madraza Al-Ashrafiya y del centro de conservacion de manuscritos historicos,
proyectos cuyos estudios de gjecucion estan listos y para los que se dispone de los
fondos necesarios, gracias a la generosa contribucion del Reino de Arabia Saudita;
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8. Invitade nuevo a Director General a proseguir sus esfuerzos para que se aplique la
decision relativaalamision gue e profesor Oleg Grabar debe efectuar en Jerusalén;

9.  Pide con firmeza que las autoridades israelies adopten todas las medidas necesarias
para que esta mision se lleve a cabo sin contratiempos,

10. Pide encarecidamente a las organizaciones e instituciones gubernamentales y no
gubernamentales, por una parte, que no autoricen ninguna medida o actividad que
contravenga las resoluciones de la Conferencia General ni las decisiones del Consgjo
Ejecutivo relativas a Jerusalén y, por otra, gue no realicen ningin acto que atente
contra el estatuto de Jerusalén;

11. Decideincluir este punto en el orden del dia de su 169 reunion.
(167 EX/SR.7)
Estudio de viabilidad sobre la peticién del Instituto Internacional parala Operay la

Poesia (I110P) de Verona (Italia) de que se lo reconozca como instituto que funciona
bajo los auspiciosdela UNESCO (167 EX/11y 167 EX/56 Partel)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado el documento 167 EX/11,

2. Dalas gracias a Director General por la informacién complementaria relativa a la
indole de la cooperacion entre la UNESCO y el Instituto Internacional parala Opera
y laPoesia (110OP) de Verona (Italia);

3. Toma nota de la intencion del Director General de establecer relaciones de
cooperacion entre la UNESCO vy el 110P con arreglo a las Normas referentes a las
relaciones de la UNESCO con las fundacionesy otras instituciones similares,

4.  Considera en consecuencia que no existen motivos para mantener € punto 5.13 en €l

orden del dia provisional de la 322 reunion de la Conferencia General.

(167 EX/SR.7)

Comunicacion einformacion

Informes sobre la gecucion del Programa Informacion para Todos (167 EX/12 y
167 EX/56 Partel)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado el documento 167 EX/12,

2. Toma nota de su contenido.

(167 EX/SR.7)
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4.2

METODOS DE TRABAJO DE LA ORGANIZACION

Informe del Grupo de Trabajo del Consgo Ejecutivo sobre las propuestas
encaminadas a meorar e funcionamiento de los tres 6rganos de la UNESCO
(167 EX/13)

El Consgjo Ejecutivo,

1

2.

Recordando la Resolucién 31 C/70y las Decisiones 165 EX/5.1y 166 EX/5.1,

Habiendo examinado €l informe del Grupo de Trabajo contenido en el documento
167 EX/13,

Decide proseguir €l examen de esta cuestion en su 1692 reunion;

Transmite a la Conferencia General los documentos 165 EX/17 y Addenda,
165 EX/SP/2, 166 EX/20y 167 EX/13.

(167 EX/SR.5)

Numer o de puntos en € orden del dia del Consejo Ejecutivoy funcidn de sus 6rganos
subsidiarios (167 EX/47 (y Corr. solo en francés) y 167 EX/53 (y 167 EX/53 Rev. sdlo en
francés))

El Consgjo Ejecutivo,

1.

2.
3.

Recordando su Decisién 166 EX/5.2 y las funciones que le asigna el Articulo V dela
Constitucion de la UNESCO,

Habiendo examinado el documento 166 EX/47,

Decide adoptar las siguientes medidas para reducir €l nimero de puntos en su orden
del dia

a hacer que, en la medida de lo posble, los puntos del orden del dia
correspondan ala estructura del programay presupuesto aprobados (C/5);

b) paralainclusiéon de cualquier punto en el orden del dia, determinar el grado de
prioridad en funcion de su pertinencia para la gecucion del programa y
presupuesto aprobados por la Conferencia General (C/5);

c) suprimir del orden del dia € punto relativo a las “Decisiones y actividades
recientes de las organizaciones del sistema de las Naciones Unidas
relacionadas con la accion de la UNESCQO” e incluir lainformacién al respecto
en el informe del Director General sobre la gecucion del programa y
presupuesto (C/5);

Invita a su Presidente a que, con ayuda de la Mesa y en consulta con e Director
General, le presente en su 1692 reunidén mas propuestas relativas a los criterios para
establecer el orden del dia del Consejo Ejecutivo, teniendo en cuenta €l informe oral
de la Presidenta del Comité Especial, y velando por que se prevea bastante tiempo
para examinar las cuestiones sustantivas mas importantes.

(167 EX/SR.6)
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Informe de evaluacion bienal sobre las actividades y los resultados de todos los
organismos descentralizados de la UNESCO (167 EX/14 y 167 EX/56 Partel)

El Consgjo Ejecutivo,

1

Recordando la Resolucion 30 C/83 (Partes | y 1) “Proyecto de normas de orientacion
para una aplicacion raciona de la descentralizacion”,

Habiendo examinado el documento 167 EX/14,

Toma nota con agradecimiento del caracter exhaustivo y transparente del informe
sobre €l particular presentado por €l Director General;

Expresa su preocupacion por la confusiéon que existe fuera de la Sede en cuanto alas
funcionesy responsabilidades de cada 6rgano descentralizado y la persistente falta de
recursos financieros y humanos de las oficinas multipais, consideradas como
plataforma de g ecucion para todas las relaciones de programacion y realizacion en
los paises, en estrecha cooperacion con las Comisiones Nacionales;

Toma nota de los esfuerzos desplegados por € Director General para tratar las
cuestiones gue se plantean en relacion con la descentralizacion y el funcionamiento
delas oficinas fuera de la Sede;

Exhorta a Director General a que siga haciendo todo |o posible para resolver esa
situacion en el bienio 2004-2005;

Invita a Director General a reforzar €l proceso de consultas con los Estados
Miembros y sus Comisiones Nacionales, con miras a elaborar una vision comun del
proceso de descentralizacion y conseguir asi un equilibrio mas adecuado entre las
actividades del programa realizadas sobre €l terreno y en la Sede para alcanzar los
objetivos de la UNESCO;

Invita asimismo al Director General a informarle acerca de los progresos realizados
en la solucion de los problemas sefialados en € documento arriba mencionado y a
que le presente, en su 1692 reunion, un plan de accion global y el correspondiente
calendario.

(167 EX/SR.6)

Comentarios del Director General sobre los informes de evaluacién externa
presentados en el bienio 2002-2003 (167 EX/15y 167 EX/56 Partel)

El Consgjo Ejecutivo,

1.

3.

Habiendo examinado el documento 167 EX/15 y tomando en consideracion los
informes de evaluacion que en é se presentan,

Tomando nota de las recomendaciones formuladas por los evaluadores y del informe
del Director General sobre su aplicacion,

Invita a Director General a llevar a la préactica de forma adecuada esas
recomendaciones para mejorar |os programas correspondientes, y a seguir mejorando
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4.5

4.

la calidad de las evaluaciones mediante la aplicacion de la Estrategia de Evaluacion
delaUNESCO;

Pide a Director General que le siga informando sobre las evaluaciones que se
efectlien de las actividades del programa de la Organizacion, |0s progresos realizados
en la aplicacion de las recomendaciones de las evaluaciones y lamejora de la calidad
de las evaluaciones realizadas.

(167 EX/SR.7)

Informe del Director General sobre una estrategia global para las relaciones con los
institutos y centros que se hallan bajo los auspicios de la UNESCO y los menos
estrechamente asociados con la Organizacion (167 EX/16'y 167 EX/56 Parte 1)

El Consgjo Ejecutivo,

1

Recordando las Resoluciones 21 C/40.1, 30 C/2 y 30 C/83, asi como sus Decisiones
161 EX/3.2.4, 161 EX/4.1, 161 EX/4.2, 162 EX/4.2 y 165 EX/5.4,

Recordando también las recomendaciones que e Comité Juridico de la Conferencia
General formul6 tras la adopcion de la Decision 165 EX/5.4 (LEG/2002/REP,
parr. 11),

Habiendo examinado el documento 167 EX/16 y sus anexos,

Toma nota de los progresos realizados hasta la fecha en la aplicacién, con carécter
experimental, de los criterios relativos a los institutos y centros de la UNESCO
(categoria 1);

Hace suyos los criterios que €l Director General propone en los parrafos 11y 12 del
documento 167 EX/16, y que deberan servir de marco de referencia permanente para
designar a los institutos y centros auspiciados por la UNESCO (categoria 2) y
trabgjar con ellos, dentro de la estrategia global para los institutos y centros que
apruebe la Conferencia Generdl;

Toma nota de la lista actualizada de institutos y centros pertenecientes a la
categoria 2 (167 EX/16, Anexo |);

Invita al Director General a que le presente, en su 1712 reunion, una version revisada
y completa de los Principios y directrices para la creacion y € funcionamiento de
ingtitutos y centros de la UNESCO (categoria 1) y de institutos y centros auspiciados
por la UNESCO (categoria 2), en la que se tenga en cuenta la experiencia obtenida
con la aplicacion con caracter experimental de la estrategia para los institutos y
centros de categoria 1, con miras a su examen Yy ulterior presentacion a la
Conferencia General en su 332 reunion;

Invita ademas al Director General a que, en consulta con los Estados Miembros, [leve
acabo un estudio para determinar cudles son las entidades que utilizan €l nombre o €l
emblema de la UNESCO y para obtener toda la informacién necesaria sobre su
origen, mandato, condicién juridica, situacion con respecto ala UNESCO y relacion
con la correspondiente Comision Nacional para la UNESCO, y también sobre sus
actividades, y aque leinforme sobre el particular en su 1712 reunion.

(167 EX/SR.7)
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ASUNTOS RELATIVOS A LAS NORMAS, LOS ESTATUTOS Y LOS
REGLAMENTOS

Examen de las comunicaciones transmitidas al Comité de Convenciones y
Recomendaciones en cumplimiento dela Decision 104 EX/3.3, einforme del Comité al
respecto (167 EX/CR/HR y Addenday 167 EX/3 Priv.)

En e anuncio que figura a fina de las presentes decisiones se da cuenta de las
deliberaciones del Consejo sobre este asunto.

(167 EX/SR.6)

Protocolo de creacion dela Comision de Conciliacion y Buenos Oficios facultada para
resolver las controversias que puedan plantearse entre Estados Partes en la
Convencién relativa a la Lucha contra las Discriminaciones en la Esfera de la
Ensefianza: candidaturas e informe del Comité de Convenciones'y Recomendaciones
al respecto (167 EX/17 y Add. (y Add. Rev. solo eninglés) y 167 EX/54)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Recordando las disposiciones del Articulo 3 del Protocolo por € que se crea una
Comisién de Conciliacion y Buenos Oficios facultada para resolver las controversias
gue puedan plantearse entre Estados Partes en la Convencion relativa a la Lucha
contralas Discriminaciones en la esfera de la Ensefianza,

2. Habiendo tomado conocimiento de la lista de personas presentadas por los Estados
Partes en dicho Protocolo con miras a la eleccion de 10 miembros de la Comision,
gue le ha sido comunicada por el Director Genera en aplicacion del parrafo 2 del
Articulo 3 de dicho Protocolo (documento 167 EX/17 y Add.),

3. Transmite esalista ala Conferencia General en su 322 reunion;

4. Pide a Director General que afada a esa lista las demas candidaturas que reciba
antes de la apertura de la 322 reunion de la Conferencia General.

(167 EX/SR.6)
Informe del Director General relativo a la preparacion del proyecto de declaracion

internacional sobre los datos genéticos humanos (167 EX/18 (y Corr. solo en espafiol) y
167 EX/56 Parte I1)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Recordando sus Decisiones 165 EX/3.4.2 'y 166 EX/6.2,

2.  Habiendo examinado el documento 167 EX/18y Corr. y su anexo,

3. Invitaa Director General a que informe ala Conferencia General en su 323 reunién
sobre las observaciones formuladas en su 1672 reunién con respecto al proyecto de
declaracién internacional sobre |os datos genéticos humanos;
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4. Recomienda a la Conferencia General que cree un grupo de trabagjo de la
Comision 111 para que prepare las deliberaciones pertinentes con miras a facilitar la
aprobacion, en su 322 reunion, del proyecto de declaracion internaciona sobre los
datos genéticos humanos contenido en e documento 32 C/29, tomando en cuenta las
propuestas y observaciones de los Estados Miembros;

5. Recomienda asimismo a la Conferencia General que, en su 322 reunion, apruebe €l

siguiente proyecto de resolucion:

La Conferencia General,

Considerando la Declaracion Internacional sobre los Datos Genéticos Humanos
aprobada en este dia ... de octubre de 2003,

1

Insta alos Estados Miembros a que:

a)

b)

hagan todo lo posible para adoptar medidas, ya sean de carécter
legislativo, administrativo o de otra indole, para poner en practica los
principios enunciados en la Declaracion, conforme a derecho
internacional relativo a los derechos humanos; esas medidas deberian
venir secundadas por otras en los terrenos de la educacion, laformaciony
lainformacion al publico;

comuniquen periodicamente a Director General toda informacion Util
sobre las medidas que hayan adoptado para aplicar los principios
enunciados en la Declaracion, de conformidad con el Articulo 25 de ésta;

fomenten la educacién y formacién relativas a la ética en los niveles
adecuados y adlienten programas de informacion y difusion de
conoci mientos sobre |os datos genéticos humanos;

Invita a Director General aque:

a)

b)

adopte las medidas apropiadas para velar por la aplicacion de la
Declaracion, comprendida su difusion y traduccion a un gran nimero de
idiomas,

adopte las medidas necesarias para que e Comité Internaciona de
Bioética de la UNESCO (CIB) y & Comité Intergubernamental de
Bioética (CIGB) puedan contribuir de manera apropiada a la aplicacion
de la Declaracion y a la difusion de los principios que en ella se
enuncian;

presente a la Conferencia General, en su 332 reunién, un informe sobre la
aplicacion de la presente resolucion.

(167 EX/SR.7)
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Enmienda de los Estatutos del Premio Sharjah de Cultura Arabe (167 EX/19 (y Corr.
sblo en francés) y 167 EX/2 Rev.)

El Consgjo Ejecutivo,

1

Recordando la Decision 155 EX/3.5.6, en la que aprobo los Estatutos del Premio

Sharjah de Cultura Arabe y tom6 nota del Reglamento Financiero de su Cuenta

Especid,

Habiendo examinado el documento 167 EX/19,

Aprueba las modificaciones propuestas de los Articulos 2.1, 2.2, 5.3 y 7 de los
Estatutos del Premio Sharjah de Cultura Arabe, que aparecen subrayadas en el

Anexo | de lapresente decision;

Toma nota de la modificacion propuesta del Articulo 2 del Reglamento Financiero de
la Cuenta Especia del Premio Sharjah de Cultura Arabe que aparece subrayada en el

Anexo |l de la presente decision.

ANEXO |

ENMIENDA DE LOSESTATUTOS
DEL PREMIO SHARJAH DE CULTURA ARABE

Texto original

1. Fines

El Premio Sharjah de Cultura Arabe esta
destinado a recompensar los esfuerzos de un
ciudadano de un pais arabe y de un ciudadano de
cualquier otro pais que hayan contribuido,
mediante sus obras artisticas, intelectuales o de
promocién, a desarrollo y ladifusién de la cultura
arabe en el mundo. El objetivo de este Premio es
conforme a los péarrafos segundo y sexto del
Preambulo y al Articulol, apartado 2.c) de la
Congtitucion de la UNESCO que estipulan que la
mision de la UNESCO es promover la
comprension mutua de las naciones mediante
actividades que favorezcan un  mejor
conocimiento de las culturas de diferentes pueblos
y € intercambio internacional entre las distintas
culturas.

2. Cuantiay periodicidad

21 La cuantia del Premio Sharjah sera
determinada por el Director Genera en
funcién de los intereses que devengue la
inversion, realizada por la Secretaria de
conformidad con el Reglamento Financiero
de la UNESCO, de la cantidad de 250.000
ddlares estadounidenses donada con este
fin por el Gobierno de Sharjah (Emiratos
Arabes Unidos), en e entendimiento de

Texto propuesto (las enmiendas propuestas
apar ecen subrayadas)

1. Fines

El Premio Shajah de Cultura Arabe esta
destinado a recompensar los esfuerzos de un
ciudadano de un pais érabe y de un ciudadano de
cualquier otro pais que hayan contribuido,
mediante sus obras artisticas, intelectuaes o de
promocién, a desarrollo y la difusién de la
cultura &rabe en e mundo. El objetivo de este
Premio es conforme a los péarrafos segundo y
sexto del Preambulo y a Articulo I, apartado 2.c)
de la Consgtitucion de la UNESCO que estipulan
gue la mision de la UNESCO es promover la
comprensién mutua de las naciones mediante
actividades que favorezcan un  mejor
conocimiento de las culturas de diferentes
pueblos y el intercambio internacional entre las
distintas culturas.

2. Cuantiay periodicidad

2.1 El Premio estara dotado con la cantidad de
50.000 ddlares estadounidenses, entregada
anuamente por e Gobierno de Sharjah
(Emiratos Arabes Unidos). Los gastos de
administracion del Premio se sufragaran con
los intereses que devengue la inversion,
realizada por la Secretaria de conformidad
con € Reglamento Financiero de la
UNESCO, de la cantidad de 250.000
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gue los intereses permitiran asimismo
sufragar los gastos de administracion del
Premio.
2.2 El Premio Sharjah de Cultura Arabe se
otorgara bienamente y sera compartido,
por partes iguales, por un galardonado de
un pais arabe y un galardonado de otro
pais.

3. Calificacion delos candidatos

Los candidatos deberdn ser personalidades,
grupos o instituciones que hayan contribuido de
modo significativo al desarrollo, la difusién y la
promocién de la cultura érabe en € mundo, a la
preservacion y a la revitalizacion del patrimonio
cultural inmaterial érabe.

4, Seleccion de los galardonados

L os galardonados seran escogidos por €l Director
General dela UNESCO, segln las propuestas de
un jurado.

5. Jurado
51 El jurado estard compuesto por cinco
miembros como minimo, de distintas
nacionalidades, nombrados por e Director
General por un periodo de cuatro afios.

5.2  El jurado aprobara su propio reglamento y
para € cumplimiento de su labor contara
con la asistencia de un funcionario de la
Secretaria de la UNESCO designado por €l
Director General.

5.3  Eljurado sereunira cadados afios.

6. Presentacion de candidaturas
6.1 Las candidaturas seran presentadas a
Director General por los Gobiernos de los
Estados Miembros, en consulta con sus
Comisiones Nacionales, asi como por
organizaciones no gubernamentales que
hayan establecido relaciones formales con
laUNESCO.

6.2 Cada candidatura debera ir acompafiada
por una recomendacion escrita. En ésta
deberén figurar, en particular:

e una presentacion de los trabgos del
candidato;

e un resumen de los resultados de sus
trabajos;

ddlares estadounidenses donada con este fin
por €l Gobierno de Sharjah (Emiratos
Arabes Unidos).
2.2 El Premio Sharjah de Cultura Arabe se
otorgara anualmente y serd compartido, por
partes iguales, por un galardonado de un
pais arabe y un galardonado de otro pais.

3. Calificacion delos candidatos

Los candidatos deberdn ser personaidades, grupos
0 instituciones que hayan contribuido de modo
significativo a desarrollo, la difusion y la
promocién de la cultura &rabe en e mundo, a la
preservacion y a la revitalizacion del patrimonio
cultural inmaterial érabe.

4, Seleccion de los galardonados

L os galardonados seran escogidos por €l Director
Genera delaUNESCO, segun las propuestas de
un jurado.

5. Jurado
51 El jurado estara compuesto por cinco
miembros como minimo, de distintas
nacionalidades, nombrados por e Director
General por un periodo de cuatro afios.

5.2  El jurado aprobara su propio reglamento y
para € cumplimiento de su labor contara
con la asistencia de un funcionario de la
Secretaria de la UNESCO designado por €l
Director General.

5.3  Eljurado sereunira cada afio.

6. Presentacion de candidaturas
6.1 Las candidaturas seran presentadas al
Director Genera por los Gobiernos de los
Estados Miembros, en consulta con sus
Comisiones Nacionales, asi como por
organizaciones no gubernamentales que
hayan establecido relaciones formales con
laUNESCO.

6.2 Cada candidatura debera ir acompafiada por
una recomendacién escrita. En ésta deberan
figurar, en particular:

e una presentacion de los trabgjos del
candidato;

e un resumen de los resultados de sus
trabajos;



e una definicion de
lamejor difusién de la cultura érabe.
7. M odalidades de concesiéon del Premio

Los nombres de los galardonados se daran a
conocer cada dos afios, en una fecha determinada
por e Director Genera de la UNESCO. El
Director General o su representante haran entrega
del Premio en el curso de una ceremonia oficial
organizada atal efecto.

la contribucién
aportada por € candidato a desarrollo 0 a
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e una definicion de la contribucion
aportada por el candidato a desarrollo o
alamejor difusion de la cultura érabe.

7. M odalidades de concesiéon del Premio

Los nombres de los galardonados se dardn a
conocer cada afio, en una fecha determinada por €l
Director General de la UNESCO. El Director
Generd 0 su representante hardn entrega del
Premio en & curso de una ceremonia oficia
organizada atal efecto.

ANEXO Il

ENMIENDA DEL REGLAMENTO FINANCIERO DE LA CUENTA ESPECIAL
DEL PREMIO SHARJAH DE CULTURA ARABE

Texto original

1 Creacion de una Cuenta Especial

De conformidad con las clausulas 6.6 y 6.7 del
Articulo 6 del Reglamento Financiero de la
UNESCO, se establece una cuenta llamada “ Cuenta
Especia del Premio Sharjah de Cultura Arabe”,
denominada en adelante “la Cuenta Especial”.

2. Objetivos

La Cuenta Especia recibird fondos que se
invertirdn y cuyos intereses permitiran financiar un
Premio que se concedera para promover la cultura
arabe. Dicho Premio se otorgard bienamente a
partir de 1999, en una fecha determinada por el
Director General.

3. Ingresos

Se acreditardn en la Cuenta Especia las donaciones
de las autoridades de los Emiratos Arabes Unidos
(el Gobierno de Sharjah) y de otros donantes -
previo acuerdo de los Emiratos Arabes Unidos (el
Gobierno de Sharjah)-, asi como los intereses
devengados por lainversion de dichas donaciones.

4, Gastos

L os gastos en que se incurrira con cargo ala Cuenta
Especial seran los correspondientes a las cantidades
entregadas a los ganadores del Premio y los que se
efectlen por concepto de gastos de administracion,
gue incluiran los gastos para la organizacion de las

Texto propuesto
(las enmiendas apar ecen subrayadas)

1 Creacion de una Cuenta Especial

De conformidad con las clausulas 6.6 y 6.7 del
Articulo 6 del Reglamento Financiero de la
UNESCO, se establece una cuenta Ilamada
“Cuenta Especia del Premio Sharjah de Cultura
Arabe”, denominada en adelante “la Cuenta
Especial”.

2. Objetivos

La Cuenta Especial recibird una cuantia anual de
50.000 délares estadounidenses que se dividird, por
partes iguales, entre los dos galardonados, ademés
de los fondos existentes que se invertirdn y cuyos
intereses  permitirdn  financiar los  gastos
relacionados con el Premio, que se concedera para
promover la cultura érabe. Dicho Premio se
otorgara anualmente a partir de 2003, en una fecha
determinada por €l Director General.

3. Ingresos

Se acreditardn en la Cuenta Especia las
donaciones de las autoridades de los Emiratos
Arabes Unidos (el Gobierno de Sharjah) y de otros
donantes -previo acuerdo de los Emiratos Arabes
Unidos (el Gobierno de Sharjah)-, asi como los
intereses devengados por la inversion de dichas
donaciones.

4. Gastos

Los gastos en que se incurrird con cargo a la
Cuenta Especial serén los correspondientes a las
cantidades entregadas a los ganadores del Premioy
los que se efectlen por concepto de gastos de
administraciéon, que incluiran los gastos para la
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reuniones del jurado encargado de escoger a
galardonado o a los galardonados. Los gastos no
pueden ser superiores alos intereses devengados.

5. Estados de cuentasy contabilidad

5.1 El gercicio financiero coincidird con el del
Programa Ordinario de la UNESCO.

5.2 Los estados de cuentas de la Cuenta
Especial se presentaran en dolares
estadounidenses. Podran llevarse cuentas
subsidiarias en otras monedas de ser
necesario.

5.3 Las operaciones de la Cuenta Especia serén
objeto de una contabilidad aparte, y €
Director General incluird informacién sobre
lamisma en su informe financiero.

54 Todo saldo no utilizado a fina de un
gercicio se arrastrara al gercicio siguiente.

55 Los estados de cuentas se someteran a
Auditor Externo de la UNESCO para su
verificacion.

6. I nversiones

De conformidad con lo dispuesto en las clausulas
9.1y 9.2 del Articulo 9 del Reglamento Financiero
de la UNESCO, €l Director General esté facultado
para efectuar inversiones con los fondos que la
Cuenta Especia tenga en su haber. Los intereses
devengados por esas inversiones se acreditaran ala
Cuenta Especial.

7. Disposicién general

Salvo disposicion en contrario contenida en el
presente Reglamento, la Cuenta Especia se
administrard con arreglo a Reglamento Financiero
delaUNESCO.

8. Terminacion del Premio

La UNESCO o €&l Gobierno de Sharjah (Emiratos
Arabes Unidos) podrén poner témino a la
concesién del Premio. Las sumas disponibles en €l
momento de suprimirse el Premio se entregaran a
Gobierno de Sharjah (Emiratos Arabes Unidos),
unavez deducidos los gastos pendientes.

organizacién de las reuniones del jurado encargado
de escoger a galardonado o a los galardonados.
L os gastos no pueden ser superiores a los intereses
devengados.

5. Estados de cuentasy contabilidad

5.1 El gercicio financiero coincidira con el del
Programa Ordinario de la UNESCO.

52 Los estados de cuentas de la Cuenta
Especial se presentardn en ddlares
estadounidenses. Podran llevarse cuentas
subsidiarias en otras monedas de ser
necesario.

5.3  Lasoperaciones de la Cuenta Especia seran
objeto de una contabilidad aparte, y €
Director General incluira informacién sobre
lamisma en su informe financiero

54 Todo saldo no utilizado a fina de un
gercicio se arrastrara a gercicio siguiente.

55 Los estados de cuentas se someteran al
Auditor Externo de la UNESCO para su
verificacion.

6. I nversiones

De conformidad con lo dispuesto en las clausulas
9.1y 9.2 del Articulo 9 del Reglamento Financiero
de la UNESCO, € Director General esté facultado
para efectuar inversiones con los fondos que la
Cuenta Especial tenga en su haber. Los intereses
devengados por esas inversiones se acreditardn ala
Cuenta Especial.

7. Disposicion general

Salvo disposicion en contrario contenida en el
presente Reglamento, la Cuenta Especia se
administraré con arreglo a Reglamento Financiero
delaUNESCO.

8. Terminacion del Premio

La UNESCO o €l Gobierno de Sharjah (Emiratos
Arabes Unidos) podran poner término a la
concesién del Premio. Las sumas disponibles en €
momento de suprimirse el Premio se entregaran al
Gobierno de Sharjah (Emiratos Arabes Unidos),
unavez deducidos los gastos pendientes.

(167 EX/SR.1y 2)
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Informes de los Estados Miembr os sobre las medidas que han tomado para aplicar la
Convencion sobre las Medidas que Deben Adoptarse para Prohibir e Impedir la
Importacion, la Exportacion y la Transferencia de Propiedad llicitas de Bienes
Culturales (1970) (167 EX/20y Addenday 167 EX/54)

El Consgjo Ejecutivo,

1

Habiendo examinado los documento 167 EX/20 y Addenda, que contienen un
resumen de los informes de los Estados sobre las medidas que han tomado para
aplicar la Convencién sobre las Medidas que Deben Adoptarse para Prohibir e
Impedir la Importacion, la Exportacion y la Transferencia de Propiedad llicitas de
Bienes Culturales (1970) (en adelante Ilamada “ Convencion de 19707),

Observando que de los 100 Estados Partes en la Convencion de 1970 solo 24
presentaron informes sobre las medidas que habian tomado para aplicarla en
respuesta alo expresado en la Resolucién 28 C/3.11,

Observando también que siete Estados Miembros que no son Partes en la
Convencion de 1970 informaron acerca de su intencion de ratificarla,

Observando ademés gque el nimero de informes de Estados Partes en la Convencion
de 1970 es insuficiente, habida cuenta de la obligacion de cada Estado Parte de
presentar su informe, como lo dispone € Articulo 16 de la Convencion, y

Considerando que los informes presentados muestran que ha habido en general una
aplicacion cabal de las disposiciones de la Convencion de 1970, pero que habria que
introducir mejoras en algunos aspectos,

Considerando también que es preciso reforzar urgentemente las medidas contra €l
trafico ilicito de los bienes culturales, tanto en plano nacional como en el
internacional,

Decide recomendar ala Conferencia General en su 322 reunion, que:

a) Invite alos Estados que alin no son Partes en la Convencién de 1970, asi como
en el Convenio de UNIDROIT de 1995, que la complementa, a adherirse a esos
instrumentos,

b) Recuerde a los Estados Partes sus obligaciones, de conformidad con la
Convencion de 1970, respecto de la cabal aplicacion de ésta, en particular su
obligacion de presentar informes en virtud del Articulo 16;

c) Fijelaperiodicidad de la presentacion de informes en intervalos de seis afos,
con arreglo a Articulo 16 de la Convencion de 1970, segun e cua la
Conferencia General determinalas fechas de presentacion de informes,

d) Pida a la Secretaria que facilite el trabgo de los Estados Partes en la
preparacion de sus informes, suministrdndoles un cuestionario e indicandoles
categorias apropiadas de informacion y de medidas que deben hacer constar en
sus informes, con arreglo a Articulo 16 de la Convencién de 1970, segun el
cua la Conferencia General determina la forma de presentacion de los
informes;,
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5.6

5.7

€) Haga hincapié en que e contenido de esos informes debe ser tan detallado
como sea posible, para que se pueda conocer y evaluar con precision la
aplicacion de la Convencion de 1970;

f)  Aliente alos Estados Partes en la Convencion de 1970 a evaluar |a adecuacion
y eficacia de las medidas nacionales tomadas para aplicar la Convencion, afin
de gue se puedan determinar las insuficiencias y proceder a los gustes o
mejoras apropiados;

g) Invitealos Estados Miembrosy al Director General a continuar las actividades
encaminadas a fortalecer la cooperacion regional y mundial, en particular
mediante acuerdos y favoreciendo € establecimiento de un sistema mundial
para facilitar la restitucion de bienes culturaes robados o exportados
ilicitamente.

(167 EX/SR.6)

Informe del Director General relativo al proyecto de declaracion de la UNESCO
sobre la destruccion intencional de patrimonio cultural (167 EX/21 y 167 EX/56 Parte

1)

El Consgjo Ejecutivo,

1

Recordando la Resolucién 31 C/26 en la que, entre otras cosas, se invitaba al
Director General a presentar, en la 322 reunioén de la Conferencia General, un
proyecto de declaracion relativa a la destruccion intencional del patrimonio cultural,

Habiendo examinado el documento 167 EX/21,

Recomienda a la Conferencia General que, en su 322 reunion, apruebe el proyecto de
declaracion de la UNESCO relativa a la destruccion intencional del patrimonio
cultural que figura en el documento 32 C/25, tomando en cuenta las observaciones y
sugerencias formuladas durante la 1672 reunién del Consgjo Ejecutivo y las
conclusiones de la reunion que la Secretaria convocara antes de la reunion de la
Conferencia General con miras a presentar a ésta una version revisada del documento
32 C/25.

(167 EX/SR.7)

Informe del Director General sobre el anteproyecto de convencién internacional para
la salvaguardia del patrimonio cultural inmaterial (167 EX/22y 167 EX/56 Parte Il)

El Consgjo Ejecutivo,

1.

2.

3.

Teniendo presente la Resolucién 31 C/30,

Recordando su Decision 164 EX/3.5.2,

Habiendo examinado el documento 167 EX/22,
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Subrayando que los expertos gubernamentales han cumplido su mision, a saber,
“determinar el alcance del anteproyecto de convencion internacional y avanzar en su
elaboracion”, segun lo dispuesto en la Decision 164 EX/3.5.2,

Toma nota con satisfaccion del texto del anteproyecto, aprobado por consenso en la
tercera sesion de la reunion intergubernamental de expertos celebrada en la Sede de
laUNESCO del 2 a 14 dejunio de 2003;

Recomienda a la Conferencia Genera que en su 322 reunién examine dicho
anteproyecto de convencion como proyecto de convencion, y que lo apruebe como
convencion de la UNESCO.

(167 EX/SR.7)

Informe del Grupo Mixto de Expertos UNESCO (CR)/Consgo Econémico y Social
(CESCR) sobre €l seguimiento del derecho ala educacion (167 EX/CR.2 y 167 EX/54)

El Consgjo Ejecutivo,

1.

Recordando su Decision 162 EX/5.4 relativa a la creacion del Grupo Mixto de
Expertos UNESCO (CR)/Consgjo Econdmico y Socia (CESCR) sobre
seguimiento del derecho alaeducacion,

Recordando ademés su Decisiéon 165 EX/6.2,

Habiendo examinado & documento 167 EX/CR.2,

Felicita al Grupo Mixto de Expertos por la excelente calidad del trabajo realizado en
Su primerareunion;

Expresa su satisfaccion por |os resultados de esa reunion y pide a Grupo Mixto de
Expertos que continle su trabajo;

Pide a Grupo Mixto de Expertos que otorgue prioridad a los siguientes aspectos:

a) fortalecimiento de las bases del derecho a la educacién en los sistemas
juridicos nacionales, en relacién con sus obligaciones juridicas internacionales;

b) formulacién de sugerencias y opciones posibles en relacion con la integracion
de las obligaciones de presentacion de informes de los Estados Partes en la
Convencion contra las Discriminaciones en la Esfera de la Ensefianzay las de
los Estados Partes en el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociaes
y Culturales, de acuerdo con lo dispuesto en los Articulos 13 y 14 de dicho
Pacto;

c) eaboracién de un conjunto de indicadores para el seguimiento del derecho ala
educacion.

(167 EX/SR.6)
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6.1

CONFERENCIA GENERAL

Orden del dia provisional revisado de la 322 reunion de la Conferencia General
(167 EX/24)

El Consgjo Ejecutivo,
1. Habiendo examinado el documento 167 EX/24,

2.  Teniendo en cuentalos Articulos 12 y 13 del Reglamento de la Conferencia General,

3. Tomando nota de gque se han propuesto 11 asuntos suplementarios dentro del plazo
fijado en el Articulo 12 de dicho Reglamento,

4. Tomando nota asimismo de que esos asuntos figuran en la lista suplementaria
comunicada a los Estados Miembros y Miembros Asociados, de conformidad con lo
dispuesto en el parrafo 3 del Articulo 12 del Reglamento de la Conferencia General
(circular del 8 de septiembre de 2003),

5. Prepara € orden del dia provisional revisado sobre la base del orden del dia
provisional (documento 32 C/1 Prov.) con las modificaciones enunciadas en €l

parrafo 5 del documento 167 EX/24 y laadicion de los puntos siguientes:

PUNTO TiTULO REFERENCIA
ASUNTOSDE POLITICA GENERAL
Y DE PROGRAMA

5.14 Informe del Director General relativo ala Resolucion 31 C/22
posibilidad de elaborar normas universales
sobre la bioética

5.15 Estrategia de la UNESCO en materiade Punto propuesto por €l
derechos humanos Director General

5.16 Proclamacién de un afio internacional dela Punto propuesto por la
conciencia planetariay la éticadel didogo Republicade
entre los pueblos Kazajstéan

5.17 Educacién superior y mundializacion: Punto propuesto por
promover lacalidad y el acceso ala Noruega
sociedad del conocimiento con mirasa
desarrollo sostenible

5.18 Seguimiento de la Conferencia Ministerial Punto propuesto por la
de Nueva Delhi sobre el Didlogo entre India
civilizaciones — Busqueda de nuevas
perspectivas
ASUNTOS CONSTITUCIONALESY
JURIDICOS

7.5 Modificacion de los Estatutos del Instituto Punto propuesto por €l

Internacional dela UNESCO para el
Fortalecimiento de Capacidades en Africa

Director Genera
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7.6 Modificacion de los Estatutos del Programa Punto propuesto por
Internacional parael Desarrollo de la Dinamarca
Comunicacion (PIDC)

1.7 Proyecto de Estatutos del Comité Regional Punto propuesto por €
Intergubernamental del Proyecto Principal Director General
de Educacion en AméricaLatinay e Caribe

ASUNTOSADMINISTRATIVOSY
FINANCIEROS

11.16 Propuestas del Director General sobre la Punto propuesto por €l
utilizacion de la contribucion de los Estados Director General
Unidos de América durante el periodo
comprendido entre el 1° de octubrey el 31

de diciembre de 2003

OTROSASUNTOS
141 Fortalecimiento de la cooperacion con la Punto propuesto por la

Republica de Angola Republicade Angola
14.2 Fortalecimiento de la cooperacion con la Punto propuesto por la

Republica de Céte d’ Ivoire Republicade

Coted Ivoire
(167 EX/SR.6)

Addendum al proyecto de plan para la organizacion de los trabajos de la 323 reunion
dela Conferencia General (167 EX/25)

El Consgjo Ejecutivo,

1

2.

Habiendo examinado el documento 167 EX/25,

Aprueba las propuestas que figuran en el parrafo 2 de ese documento;

Recomienda a la Conferencia General que los asuntos suplementarios que figuran a
continuacién sean examinados por |0s siguientes 6rganos:

Plenaria

11.16 Propuestas del Director General sobre la utilizacidn de la contribucion de los
Estados Unidos de América durante e periodo comprendido entre el 1° de
octubrey el 31 de diciembre de 2003

Comision |
14.1 Fortalecimiento de la cooperacion con la Republica de Angola

14.2  Fortalecimiento de la cooperacion con la Republica de Cote d'lvoire
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Comision ||

5.17 Educacion superior y mundializacion: promover la calidad y el acceso a la
sociedad del conocimiento con miras a desarrollo sostenible

75 Modificacion de los Estatutos del Instituto Internacional de la UNESCO para
el Fortalecimiento de Capacidades en Africa

1.7 Proyecto de Estatutos del Comité Regional Intergubernamental del Proyecto
Principal de Educacion en AméricalLatinay el Caribe

Comision 111

5.14 Informe del Director General relativo a la posibilidad de elaborar normas
universales sobre la bioética

5.15 Estrategiadela UNESCO en materia de derechos humanos

5.16 Proclamacion de un afio internacional de la conciencia planetaria 'y la ética
del didogo entre los pueblos

5.18 Seguimiento de la Conferencia Ministerial de Nueva Delhi sobre € dialogo
entre civilizaciones - Busqueda de nuevas perspectivas

Comisién V

7.6 Modificacién de los Estatutos del Programa Internacional para €l Desarrollo
dela Comunicacion (PIDC)

Comision Administrativa

11.16 Propuestas del Director General sobre la utilizacion de la contribucion de los
Estados Unidos de América durante el periodo comprendido entre €l 1° de
octubrey el 31 de diciembre de 2003

(167 EX/SR.6)

6.3 Lugar de celebracion dela 332reunion dela Conferencia General (167 EX/26)

El Consgjo Ejecutivo,

1.

Considerando lo dispuesto en los Articulos 2 y 3 del Reglamento de la Conferencia
General,

Considerando también que en la fecha limite establecida por e Articulo 3, ningin
Estado Miembro habia invitado ala Conferencia Genera a celebrar su 332 reunion en
su territorio,

Recomienda que la Conferencia General celebre su 33?2 reunion en la Sede de la
Organizacion en Paris.

(167 EX/SR.6)
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Presentacion de candidaturas para los cargos de Presidente y Vicepresidentes de la
Conferencia General en su 322reunion (167 EX/INF.3)

De conformidad con el Articulo 26 del Reglamento de la Conferencia General, el Consgjo
Ejecutivo recomienda las candidaturas siguientes para los cargos de Presidente y
Vicepresidentes de la Conferencia General en su 322 reunion:

Presidente de la Conferencia General: Sr. Michael Abiola Omolewa (Nigeria)

Vicepresidentes (35): Los jefes de delegacion de los Estados Miembros siguientes:

Afganistan Guinea-Bissau Republica Democrética
Argentina India Popular Lao
Australia Italia Rwanda
Azerbaiyan Jamaica Serbiay
Barbados Japon Montenegro
Brasil Lituania Sudan
Canada L uxemburgo Swazilandia
China Mauricio Tanez

Congo Nicaragua Ucrania
Croacia Oman Uruguay
Egipto Paises Bajos Y emen
Francia Polonia

Gambia Qatar

El Grupo Electoral | propondraal Comité de Candidaturas de la Conferencia General en su
322reunién el nombre del 36° Estado Miembro.

(167 EX/SR.6)

Admision en la 322 reunion de la Conferencia General de observadores de
organizaciones no gubernamentales (distintas de las que mantienen relaciones
formales con la UNESCO), de fundaciones y otras instituciones similares que
mantienen relaciones oficiales con la UNESCO, y de otras organizaciones
internacionales (167 EX/27 y Add.)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado las solicitudes presentadas por organizaciones no
gubernamental es distintas de las que mantienen relaciones formales con la UNESCO,
por fundaciones y otras instituciones similares que mantienen relaciones oficiales
con la Organizacién, y por otras organizaciones internacionales que desean enviar
observadores a la 322 reunién de la Conferencia General (documento 167 EX/27),

2. Recordando € Articulo 7 del Reglamento de la Conferencia General, asi como el
procedimiento que adopt6 en su 1252 reunidn para el examen de esas solicitudes, y
que modificd en su 1612 reunion,

3. Decide admitir en calidad de observadores en la 322 reunion de la Conferencia
Genera a las organizaciones no gubernamentales que mantienen relaciones
operativas con la UNESCO que se enumeran en € Anexo | del documento
167 EX/27,
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6.6

7.1

4. Recomienda a la Conferencia General que admita como observadores en su
322reunion, tal como lo han solicitado, a las fundaciones e instituciones similares y
otras organizaciones internacionales que se enumeran en el Anexo Il del documento
167 EX/27.

(167 EX/SR.6)

Informe del Consg o Ejecutivo sobre sus actividades en 2002-2003, comprendidos sus
métodos detrabajo (167 EX/28'y 167 EX/53 (y Rev. sdlo en francés))

El Consgjo Ejecutivo,

1. Recordando su Decision 166 EX/7.5,

2.  Habiendo examinado el informe que figura en el documento 167 EX/28,

3. Dalasqgracias asu Presidenta por ese excelente informe;

4. Pide a su Presidenta que presente dicho informe en su nombre a la Conferencia
Genera en su 322 reunion, teniendo en cuenta los debates que tuvieron lugar a
respecto en la 1672 reunion.

(167 EX/SR.6)

ASUNTOSADMINISTRATIVOSY FINANCIEROS

Informe del Director General sobre los ajustes presupuestarios autorizados en el
marco de la Resolucion de Consignacion de Créditos para 2002-2003 (167 EX/29 y
167 EX/57 Parte 1)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado el informe del Director General sobre las donaciones y
contribuciones especiales recibidas desde comienzos del bienio y consignadas en el
Presupuesto Ordinario, asi como las transferencias que se propone efectuar dentro
del presupuesto para 2002-2003, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion
de Consignacién de Créditos aprobada por la Conferencia General en su 312 reunion
(Resolucion 31 C/73, apartados b), d) y €) de la Parte A) (167 EX/29) y las
recomendaciones de la Comision Administrativa y de Hacienda sobre e particular
(167 EX/57),

2. Toma nota de que, como consecuencia de esas donaciones y contribuciones
especiales, € Director General ha aumentado las consignaciones del Presupuesto
Ordinario en 961.673 ddlar es, como sigue:
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$

Titulo I1.A - Gran Programall 500.382
Titulo I1.A - Gran Programall 72.321
Titulo I1.A - Gran Programallll 65.869
Titulo I1.A - Gran ProgramalV 100.790
Titulo I1.A - Gran Programa Vv 91.955
Titulo 111 - Apoyo alaEjecucion del Programa

y Administracién 130.356
Total 961.673

Expresa su agradecimiento a los donantes enumerados en el parrafo 1 del documento
167 EX/29;

Aprueba la transferencia de 3.108.900 ddlares del Titulo IV alos Titulos | alll del
presupuesto, con objeto de sufragar 1os aumentos de los gastos de personal y de los
costos de bienes 'y servicios, imputables afactores reglamentarios y de otra indole;

Autoriza a Director General a utilizar el saldo de 622.250 ddlares del Titulo 1V del
presupuesto como contribucién ala absorcién necesaria de 11.034.300 ddlares;

Toma nota del Cuadro de Consignaciones revisado adjunto a esta decision.



Cuadro de Consignacion de Créditos revisado para 2002-2003

B1c/E Aprobado | B1lc/k Aprobado I Transfermmaspropusﬁtas B1E/b Aprobado
Partidas presupuestarias B1Ic/b Aprobado gustado gustado Donaciones Transferenciasdel Titulo 1V ajustado
(Pec. 65 EX/6.1) | (Pec. 66 EX/B.1) recibidas  |Gastosdepersonal  Otrosgastos
$ $ $ $ $ $ $
TiTULOI POLITICA GENERAL Y DIRECCION
A. Organosrectores
1. Conferencia Genera 6292 400 6 294 400 6309 000 103.500 6412 500
2. Consgjo Ejecutivo 7839 400 7 858 800 7897 200 5900 7903 100
Total Titulol.A 14 131 800 14 153 200 14 206 200 5900 103 500 14 315 600
B. Direccién 16 186 400 16 306 400 16 653 300 30 600 16 683 900|
(Comprende: |a Direccion General, el Gabinete del Director General, el Servicio de Supervisi 6n Internay la Oficina de Normas Internacionales
y Asuntos Juridicos)
C. Participacion en el Mecanismo Conjunto del Sistema de las Naciones Unidas 2153 000 2153 000 2383500 96 600 2480 100
TOTAL, TiTULOI 32 471 200 32 612 600 33243 000 36 500 200 100! 33479 600
TiTULO1I PROGRAMASY SERVICIOSRELACIONADOSCON EL PROGRAMA
A. Programas
Gran Programal - Educacion
1.1 L a educacién basica para todos: cumplir con los compromisos del Foro Mundial sobre la Educacion
de Dakar
1.1.1  Coordinar el seguimiento del Marco de Accidn de Dakar 21 644 400 21748535 22 114 405 134 009 21 600 22270014
1.1.2  Consolidacién de la orientacion integradora de la educacion y diversificacbn de |os sistemas de ensdianza 24168 300 25089 601 25471 390 111 659 24 800 25607 849
1.2 Construir sociedades del conocimiento mediante una educacién de calidad y larenovacion de
los sistemas educativos
1.21  Haciaun nuevo enfoque de la educacion de calidad 15 833 500 16 237 480 16 520 273 195 647 16 100 16 732 020
.22 Renovacion de |os sistemas educativos 14 489 500 15 661 506 16 008 178 59 067 15 600 16 082 845
Institutos de la UNESCO dedicados especificamente a la educacion
Oficina Internacional de Educacbn dela UNESCO (OIE) 4591 000 4591 000 4591 000 4591 000
Instituto Internacional de Planeamiento de la Educacibn de la UNESCO (I1EP) 5100 000 5100 000 5100 000 5100 000
Instituto de la UNESCO parala Educacion (1UE) 1900 000 1900 000 1900 000 1900 000
Instituto de la UNESCO parala Utilizacién de las Tecnologias de la Informacion en la Educacion (I TIE) 1100 000 1100 000 1100 000 1100 000
Instituto Internacional de la UNESCO parala Educacién Superior en AméricaLatinay el Caribe(IESALC) 2200 000 2200 000 2200 000 2200 000
Instituto Internacional parael Fortalecimiento de Capacidades enAfrica(1ICBA) 1200 000 1500 000 1500 000 1500 000
Proyectosrelativos a los temas transver sales* 1 865 000! 1 865 000, 1876 776 1876 776
Total, Gran Programa | 94 091 700! 96 993 122, 98 382 022 500 382 78 100 0 98 960 504
Gran Programall - Cienciasexactasy naturales
1.1 Cienciay tecnologia: creacion de capacidadesy gestion
11.1.1  Seguimiento de la Conferencia Mundial sobre la Ciencia elaboracion de politicas y ensefianza de las ciencias 5763 700 5 845 450 5931 250 4095 7500 5942 845
11.1.2  Creacion de capacidades cientificas y tecnolégicas 15 043 000 15 218 300 15 468 838 8704 19 500 15 497 042
1.2 Ciencias, medio ambientey desarrollo sostenible
11.2.1  El aguay los fendmenos de interaccion: sistemas en situacion de riesgo y problemas sociales 8691 200 8927 400 9196 624 12 750 11 600 9220974
11.2.2  Ciencias ecoldgicas 5036 000 5055 500 5222010 44333 6600 5272943
11.2.3  Cooperacion en ciencias de latierray reduccn de los riesgos naturales 5665 800 5722167 5840 886 7400 5848 286
11.2.4  Haciamodos de vida sostenibles en las zonas costeras y |as islas pequéas 2328900 2339500 2394590 3000 2397 590
11.2.5  Comisién Oceanogréfica Intergubernamental de la UNESCO(COI) 7 004 000 7035 100 7120 900 9000 7129 900
Proyectosrelativos a los temas transver sales* 2335000 2349 750, 2349 750 2439 2352 189
Total, Gran Programa | 51 867 600! 52493 167, 53524 848 72321 64 600 0 53 661 769
Gran Programalll - Cienciassocialesy humanas
1.1 Laéticadelacienciay latecnologia 3563 800 3573200, 3606 300 50 000 4200 3660 500
111.2 Promocién de los derechos humanos, la paz y los principios democréticos 12 216 000 12 822 700 13035 100 15869 15 300 13 066 269
111.3  Mejoradelaspoliticasrelativas a las transfor maciones sociales y fomento de la previsién y los estudios
prospectivos 10 222 400 10291 300 10 428 500 12 300 10 440 800
Proyectosrelativos a los temas transver sales* 2580 000 2580 000 2 580 000 2580 000
Total, Gran Programa 1l 28 582 200 29 267 200 29 649 900 65 869 31800 0 29 747 569

-SauU0s19eA/ X3 29T

.@d

ov



Cuadro de Consignacion de Créditos revisado para 2002-2003

B1c/E Aprobado | B1c/ Aprobado I Transfermmaspropusﬁtas B1E/b Aprobado
Partidas presupuestarias B1c/b Aprobado gustado gustado Donaciones Transferenciasdel Titulo 1V ajustado
(Pec. 65 EX/6.1) | (Pec. 66 EX/B.1) recibidas  |Gastosdepersonal  Otrosgastos
Gran ProgramalV - Cultura
IV.1  Fortalecimiento dela accién normativa en el ambito dela cultura
1V.1.1 Promocién de la Convencion parala Proteccion del Patrimonio Mundia Cultural y Natural 5894 000 5928 600, 6044 100 7700 6051 800
1V.1.2 Respuesta a nuevas necesidades en el terreno normativo 2626 300 2638842 2672442 6969 3400 2682811
1V.2  Proteccion deladiversidad cultural y promocion del pluralismo cultural y del diélogo intercultural
1V.2.1 Salvaguardiay revitalizacon del patrimonio cultural material e inmaterial 21 164 900! 21919561, 22396 737 28418 28 600 22 453 755
1V.2.2 Promocién del pluralismo cultural y del délogo intercultural 6595 800! 7 222 100, 7 320 600 3000 9300 7 332900
1V.3 Fortalecimiento delosvinculos entre culturay desarrollc 6138 900 6 165 400 6347 453 20010 8100 6375563
Proyectosrelativos a los temas transver sales* 1 430 000! 1 430 000 1430 000 42 393 1472393
Total, Gran Programa |V 43 849 900 45 304 503, 46 211 332 100 790 57 100 0 46 369 222
Gran ProgramaV - Comunicacion e informacién
V.1 Promocion del acceso equitativo a lainformacion y los conocimientos, especialmente
los de dominio publico
V.1.1 Formulacién de principios, politicas y estrategias con €l fin de ampliar el acceso alainformagn 5810 300 5 836 000 5920 500 2191 6 000 5928 691
y los conocimientos
V.12 Desarrollo delainfoestructuray creacion de capacidades para aumentar |a participacion 6 997 000! 7053 801, 7137210 19715 7200 7164 125
en lasociedad del conocimiento
V.2 Promocion delalibertad de expresion y fortalecimiento de capacidades de comunicacion
V.2.1 Lalibertad de expresion, lademocraciay lapaz 7 343 200! 7 674 400, 7810726 46 563 7900 7 865 189
V.2.2 Fortalecimiento de |as capacidades de comunicacbn 9624 100 10 082 800 10 225 900 10 300 10 236 200
Proyectosrelativos a los temas transver sales* 3290 000 3290 000 3290 000 23486 3313486
Total, Gran Programa V 33064 600 33937001 34384 336 91 955 31400 0 34507 691
Instituto de Estadistica dela UNESCO 6 820 000, 6 820 000, 6 820 000 6 820 000
Proyecto relativo a un tema transver sal* 500 000 500 000 500 000 500 000
Total, Instituto de Estadistica dela UNESCO 7 320 000 7 320 000 7 320 000 7 320 000
Total, TituloIl.A 258 776 000 265 314 993, 269 472 438 831317 263 000 0 270566 755
B. Programa de Participacion 22 000 000 22 000 000 22 000 000 22 000 000
C.  Serviciosrelacionados con e Programa
1. Coordinacion de las actividades en favor deAfrica 2647 700 2669 100 2749 600 5800 2755 400
2. Programade Becas 1962 400 1979 900 1997 100 5600 2002 700
3. Informacion pablica 20 354 400 20 690 200 20987 200 58 200 21 045 400
Total, Titulo11.C 24 964 500 25339 200 25733900 69 600 25 803 500
TOTAL TITULOII 305 740 500 312 654 193 317 206 338 831317 332600 0 318 370 255
TITULOIIl  APOYO A LA EJECUCION DEL PROGRAMA Y ADMINISTRACION
A.  Planificacién estratégicay seguimiento de la ejecucion del Programa 6128 000 6564 100 6698 600 6458 9200 6714 258
B. Preparacion del presupuesto y seguimiento de su aplicacion 4 244 900 4277 100 4353 200 7500 4 360 700
C.  Gestion y coordinaciéon de las Oficinas fuera de la Sede 48 954 500, 50401 363 51 692 227 123898 7300 237 100! 52 060 525
D. RelacionesExterioresy Cooperacion 22 008 800 22 158 900 22 586 400 39700 22 626 100|
E. Gestién de Recursos Humanos 25 684 800 25931 500 26 270 700 73800 16 500 26 361 000
F.  Administracién 88 685 500 91 201 900 92 758 300 323400 313200 93 394 900
G. Renovacién delos Localesdela Sede 6 292 500 6 292 500 6 670 500 1512 000 8182500
TOTAL, TITULO I 201 999 000 206 827 363 211 029 927 130 356 460 900 2078 800 213 699 983
TOTAL, TITULOSI - 111 540 210 700 552 094 156 561 479 265 961 673 830 000 2278900 565 549 838
Reserva para reclasificaciones 1 500 000! 1 500 000 1300 1300
TITULOIV  AUMENTOSPREVISTOSDE LOS COSTOS 13 690 850 10 320 850 3731150 (1452 250) (2 278 900) 0
TOTAL, TITULOSI -1V 555 401 550 563 915 006 565211 715 961673 (622 250) 0 565 551 138
Menos: Cantidad que durantela gjecucion del Programay Presupuesto
ha de absor ber se dentro delos limites del presupuesto total aprobada (11 034 300) (11 034 300) (11 034 300) 622 250 (10 412 050)
TOTAL CONSGINACION DE CREDITOSAPROBADA Y AJUSTADA 544 367 250 552 880 706 554 177 415 961 673 0 0 555 139 088

* Temas transversales 1. Erradicacion de la pobreza, en particular la extrema pobreza;

2. Contribucion de las tecnologias de lainformacidn y la comunicacion al desarrollo de la educacion, lacienciay laculturay ala construccbn de una sociedad de conocimiento

-S9uU0s1eA/ X3 L9T

.@d

144



167 EX/Decisiones - pag. 42

7.2

7.3

Informe del Director General sobre la situacion de las contribuciones de los Estados
Miembrosy delos planesde pago (167 EX/30y Add. y 167 EX/57 Partel)

El Consgjo Ejecutivo,

1

2.

Habiendo examinado los documentos 167 EX/30y Add.,

Toma nota de una mejorarelativa en cuanto a pago puntual de las contribuciones;

Apoya enérgicamente las gestiones que €l Director General sigue haciendo ante los
Estados Miembros para obtener e pago puntual de las contribuciones;

Recuerda una vez mas que € pronto pago de las contribuciones es una obligacion de
los Estados Miembros en virtud de lo dispuesto en la Congtitucion y en el
Reglamento Financiero de la Organizacion;

Hace un llamamiento a los Estados Miembros que estan en mora en el pago de sus
contribuciones para gque abonen las cantidades adeudadas sin tardanza y, cuando
proceda, cumplan sus planes de pago;

Tomando nota en particular de que 21 Estados Miembros no han pagado atiempo las
cantidades adeudadas con arreglo a los planes de pago aprobados por la Conferencia
Genera para saldar en cuotas anuales sus retrasos acumulados,

Insta a esos Estados Miembros a que salden lo antes posible las cuotas anuaes
pendientes, asi como las contribuciones que se les han asignado, teniendo presente
gue, de no hacerlo, corren €l riesgo de perder €l derecho de voto en la 322 reunion de
la Conferencia General .

(167 EX/SR.7)

Informe del Director General sobre la escala de contribuciones de los Estados
Miembros para los afios 2004-2005 (167 EX/31 y Add., 167 EX/INF.11 y 167 EX/57
Partel)

El Consgjo Ejecutivo,

1.

2.

Habiendo examinado los documentos 167 EX/31y Add. y 167 EX/INF.11,

Recomienda a la Conferencia General que apruebe, en su 322 reunion, el siguiente
proyecto de resolucion:

| — Escala de contribuciones
La Conferencia General,
Recordando el Articulo IX de la Constitucion, en cuyo parrafo 2 se dispone que la
Conferencia General aprobara definitivamente el presupuesto y fijaré |a participacion

financiera de cada uno de los Estados Miembros,

Considerando que la escala de contribuciones de los Estados Miembros de la
UNESCO siempre se establece con arreglo a la escala vigente en las Naciones
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Unidas, a reserva de los gjustes que exija la composicion propia de una y otra
organizacion,

Decide que:

a) laescala de contribuciones de los Estados Miembros de la UNESCO para los
anos 2004 y 2005 se cal culara tomando como base la(s) escala(s) de cuotas que
haya adoptado o adoptard la Asamblea General de las Naciones Unidas paralos
mismos afos; la(s) escala(s) de la UNESCO se establecera(n) con € mismo
porcentgje minimo y & mismo porcentaje maximo, y todos los demés
porcentajes se gjustaran para tener en cuenta las diferencias existentes entre
unay otra organizacion en cuanto a su composicion, afin de que laescaladela
UNESCO totalice un 100%;

b) s laAsamblea General de las Naciones Unidas aprobara para 2005 una escala
diferente de la de 2004, no se aplicaran las disposiciones pertinentes de las
clausulas 5.3 y 5.4 del Reglamento Financiero;

c) s laAsamblea General de las Naciones Unidas revisara la escala para 2005 en
un periodo de sesiones ulterior, la UNESCO adoptara esa escalarevisada;

d) los nuevos Estados Miembros que depositen sus instrumentos de ratificacion
con posterioridad a [la Conferencia General determinara la fecha]' y los
Miembros Asociados deberan abonar contribuciones calculadas con arreglo a
laformulaindicadaen la Resolucion 26 C/23.1;

e) los porcentges de las contribuciones de los Estados Miembros se redondearan
a mismo nimero de cifras decimales que la(s) escala(s) de las Naciones
Unidas; los porcentajes de las contribuciones de los Miembros Asociados se
redondearan a una cifra decimal més, siempre gque Sea necesario, para que
efectivamente correspondan a 60% de la contribucion minima de los Estados
Miembros que establece la Resolucion 26 C/23.1.

Il —Moneda de calculo y pago delas contribuciones
La Conferencia General,

Habiendo examinado el informe del Director General sobre la moneda de pago de las
contribuciones de los Estados Miembros (32 C/36),

Recordando la cldusula 5.6 del Reglamento Financiero, segin la cua "las
contribuciones del presupuesto se fijarén en parte en dolares estadounidenses y en
parte en euros, segln una proporcion gque determine la Conferencia General, y se
pagaran en esas u otras monedas, segun decidala Conferencia General...”,

Consciente de la necesidad de reducir la vulnerabilidad de la Organizacion a las
fluctuaciones monetarias desfavorables durante el bienio 2004-2005,

El Director General sugiere que sea la vispera del dia en que e asunto sea examinado por la Comisién
Administrativa.
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1

Resuelve, con respecto a las contribuciones paralos afios 2004 y 2005, que:

a)

b)

d)

las contribuciones a presupuesto se calculen, sobre la base de la escala
de contribuciones aprobada, del siguiente modo:

i) en euros, € [segin determine la Conferencia General] % del
presupuesto, calculado al tipo de cambio de 0,869 euro por 1 dolar
estadounidense [o cualquier otro tipo de cambio que determine la
Conferencia General];

ii) en dblares estadounidenses, € resto del importe de las
contribuciones que deban abonar |os Estados Miembros;

las contribuciones se paguen en las dos monedas empleadas en el calculo;
sin embargo, el pago del importe calculado en una moneda puede hacerse,
s asi lo prefiere e Estado Miembro, en la otra moneda de calculo; a
menos que los importes establecidos se reciban integramente y al mismo
tiempo en las monedas en que se calcularon, las cantidades abonadas se
descontardn de las contribuciones adeudadas en proporcion a los
importes calculados en ambas monedas, aplicandose el tipo de cambio
operacional de las Naciones Unidas entre € délar estadounidense y €
euro en la fecha en que la contribucién quede acreditada en una cuenta
bancaria de la Organizacion;

las contribuciones calculadas en euros para €l gercicio econdmico que
estén pendientes de pago en el momento de calcularse las contribuciones
para €l gercicio econOmico siguiente se consideren en adelante
adeudadas y pagaderas en ddlares estadounidenses, y con esta finalidad
se conviertan a dicha moneda, aplicandose €l tipo de cambio con € euro
gue sea més favorable para la Organizacién, de acuerdo con una de las
tres opciones siguientes:

i) €l tipo de cambio constante de 0,869 euro por 1 délar utilizado para
calcular la parte en euros de las contribuciones fijadas para €l
bienio;

ii) el tipo de cambio medio del euro con respecto a délar durante el
bienio;

iii) e tipo de cambio del euro con respecto a dblar, en € mes de
diciembre del segundo afio del bienio;

las contribuciones atrasadas de egercicios financieros anteriores y
aguellas cuyo pago se haya fijado en cuotas anuales y se consideren
adeudadas y pagaderas en ddlares estadounidenses pero que se reciban en
una moneda distinta del délar estadounidense, se conviertan en dblares
estadounidenses, aplicandose € tipo de cambio mas favorable que la
UNESCO pueda obtener en € mercado para convertir esa moneda en
ddlares estadounidenses en la fecha en que esa cantidad quede acreditada
en una cuenta bancaria de la Organizacion, o bien €l tipo de cambio
operacional de las Naciones Unidas en la misma fecha, si éste fuera mas
favorable parala Organizacion;
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las contribuciones recibidas por anticipado en euros para ejercicios
econdémicos subsiguientes se conviertan en dolares estadounidenses al
tipo de cambio operacional vigente en la fecha en que el pago quede
acreditado en una cuenta bancaria de la Organizacion; que todas las
contribuciones recibidas por anticipado se depositen a nombre del
contribuyente en ddlares estadounidenses y se descuenten de las
contribuciones correspondientes al ejercicio econémico siguiente, en
ddlares y en euros, segun la proporcién determinada por la Conferencia
General, aplicandose € tipo de cambio operaciona vigente en la fecha
del envio de las cartas de comunicacion de las contribuciones para €l
primer afio del siguiente gjercicio econémico;

Considerando, sin embargo, que los Estados Miembros pueden juzgar conveniente
abonar una parte de sus contribuciones en la moneda de su eleccién,

2.

Resuelve que:

a)

b)

d)

se autorice a Director General a aceptar pagos en la moneda naciona de
todo Estado Miembro que lo solicite, siempre que estime que la
Organizacion puede necesitar esa moneda durante el periodo restante del
ano civil;

en los casos en gque acepte €l pago en una moneda nacional, e Director
General, previa consulta con el Estado Miembro interesado, determine la
parte de la contribucion que puede aceptarse en la moneda nacional,
tomando en consideracion cualquier cantidad aceptada en pago de Bonos
de la UNESCO; en tal caso, € Estado Miembro interesado debera
presentar una propuesta global a respecto;

para que la Organizacion pueda utilizar efectivamente las contribuciones
abonadas en monedas nacionales, se autorice a Director General afijar,
en consulta con e Estado Miembro interesado, un plazo de vencimiento
para €l pago, transcurrido €l cual las contribuciones solo podran hacerse
efectivas en una de las monedas mencionadas en el parrafo 1 supra;

la aceptacion de monedas distintas del délar estadounidense o el euro esté
sujeta a las condiciones siguientes:

i) las monedas aceptadas deberan poderse utilizar, sin ulterior
negociacion, con arreglo alas normas de cambio vigentes en €l pais
interesado, para costear todos |os gastos realizados por la UNESCO
en ese pais;

i) el tipo de cambio aplicable sera el més favorable que la UNESCO
pueda obtener, para la conversion en dolares de la moneda
considerada, en la fecha en que se acredite la contribucién en una
cuenta bancaria de la Organizacion; tras la conversion en dolares
estadounidenses, las cantidades abonadas se descontardn de las
contribuciones correspondientes a 2004-2005, s procede, en
proporcion a los importes calculados en dolares estadounidenses y
en euros, segun se especificaen el parrafo 1 supra;



167 EX/Decisiones - pag. 46

7.4

iii) s, durante los 12 meses siguientes a pago de una contribucion en
una moneda distinta del dolar estadounidense o el euro, esa moneda
se devallia 0 se deprecia con respecto al dolar estadounidense, se
podra pedir al Estado Miembro interesado, previa notificacién, que
haga un pago complementario destinado a compensar la pérdida
por cambio en lo que respecta a la parte de la contribucion todavia
no utilizada; se autoriza al Director General a aceptar el pago
complementario en la moneda nacional del Estado Miembro,
siempre que estime que la Organizacion puede necesitar esa
moneda durante el periodo restante del afio civil;

iv) s, durante los 12 meses siguientes al pago de una contribucién en
una moneda distinta del dolar estadounidense o €l euro, esa moneda
se revalGia 0 aprecia con respecto al dolar estadounidense, el Estado
Miembro interesado podra pedir a Director General, previa
notificacion, que haga un pago de gjuste destinado a compensar la
ganancia por cambio en |o que respecta a la parte de la contribucion
todavia no utilizada; dichos pagos de gjuste se efectuaran en la
moneda nacional del Estado Miembro;

3.  Resuelve ademas que las diferencias no superiores a 100 ddlares debidas a las
variaciones del tipo de cambio, que correspondan a ultimo pago de las
contribuciones adeudadas para €l gercicio bienal, pasen ala cuenta de pérdidas
y ganancias por concepto de cambio.

(167 EX/SR.7)

Informe financiero y estados provisionales de cuentas de la UNESCO al 31 de
diciembre de 2002 para €l gercicio financiero que se cierra € 31 de diciembre
de 2003 (167 EX/32y 167 EX/57 Partel)

El Consgjo Ejecutivo,

1.

2.

Habiendo examinado el documento 167 EX/32,

Toma nota de que las cuentas se presentan con mayor claridad y de que la
presentacion de los estados de cuentas financieros del bienio en curso todavia no es
definitiva;

Toma nota también de la decision del Director General relativa a empleo de los
saldos no utilizados de obligaciones pendientes para saldar otras obligaciones
pendientes regularmente contraidas por la Organizacién, como se explica en la
Nota 14 relativa a los estados de cuentas, y recomienda ala Conferencia General que
en su 322reunion le dé su aprobacion;

Toma nota ademas de la decisién del Director General de compensar el déficit de
523.000 ddblares de fondos extrapresupuestarios en 2002 con recursos
extrapresupuestarios en concepto de gastos de apoyo, y de que la Nota 14 relativa a
los estados de cuentas provisional es se modificard en consecuencia;
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Decide transmitir a la Conferencia General e informe financiero del Director
Genera y los estados provisionales de cuentas de la UNESCO a 31 de diciembre
de 2002 para el gercicio financiero que se cierrael 31 de diciembre de 2003;

Considerando los vinculos existentes entre cuestiones financieras y de gestion de
tesoreria tales como los pagos de contribuciones, saldos presupuestarios no
utilizados, el Fondo de Operaciones, las obligaciones pendientes de saldar, los
ingresos varios, y también que las Naciones Unidas han revisado recientemente su
Reglamento Financiero y Reglamentacion Financiera Detallada,

Pide a Director General que efectle un estudio sobre todas esas cuestiones teniendo
presentes |as normas de contabilidad, y que le informe a respecto en su 1702 reunion.

(167 EX/SR.7)

Informe del Director General sobre la aplicacion de las recomendaciones del Auditor
Externo durante € gercicio cerrado € 31 de diciembre de 2001 (167 EX/33 y
167 EX/57 Parte 1)

El Consgjo Ejecutivo,

1

2.

Habiendo examinado el documento 167 EX/33,

Toma nota de que e Director General esta aplicando todas las recomendaciones
formuladas por la Auditora Externa en relacion con el gjercicio cerrado € 31 de
diciembre de 2001,

Toma nota también de que, para cerrar las cuentas del bienio en curso a su debido
tiempo y de forma adecuada, es necesario aplicar lo antes posible las
recomendaciones relativas a saldo de los bonos de la UNESCO no reembolsadosy a
las obligaciones pendientes;

Alienta a Director General a que siga aplicando todas las recomendaciones de la
Auditora Externa;

Insta al Director General a que aplique de modo prioritario las recomendaciones que
tengan incidencias directas para el cierre de las cuentas de la UNESCO a 31 de
diciembre de 2003.

(167 EX/SR.7)

Informe del Director General sobre e proceso de modernizacion de los métodos
utilizados para contabilizar los gastos (167 EX/34y 167 EX/57 Parte Il)

El Consgjo Ejecutivo,

1.

2.

Habiendo examinado el documento 167 EX/34,

Toma nota del informe del Director General sobre la utilizacion del mecanismo de
traspaso de fondos durante €l presente bienio;
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3.  Considera que en principio una buena gestion no deberia dar lugar a excedentes al
final del gercicio;

4.  Decide transmitir ese documento ala Conferencia General en su 322 reunion.
(167 EX/SR.7)
Informe del grupo de trabajo del Consgo Ejecutivo encargado de presentar

propuestas concretas sobre los criterios para meorar la distribucién geografica del
personal (167 EX/35)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Recordando su Decision 166 EX/8.4,

2. Recordando también que la competencia debe seguir siendo €l principal criterio para
la contratacion de personal,

3.  Habiendo examinado las opciones para la modificacion de la metodologia relativa al
cllculo de los cupos geogréficos propuestas por la Secretaria en e documento
166 EX/32,

4. Habiendo examinado el documento 167 EX/35,

5. Hace suyas las propuestas del Grupo de Trabgjo y recomienda a la Conferencia
Genera que, en su 322 reunion:

a) Decida que los puestos “linguisticos’ con cargo a Presupuesto Ordinario se
consideren, en |o sucesivo, puestos geograficos,

b)  Apruebe el aumento de la cifra basica de 850 a 890 puestos de modo que los
puestos linguisticos formen parte de ella;

c)  Apruebelasiguiente formulaparael cdculo delos cupos geogréficos:

1) un factor condicién de miembro del 60%, un factor cuota del 35% y un
factor poblacién del 5%, con unos limites inferior y superior del 25%;

ii) un minimo de un puesto para los Estados Miembros poco poblados
(menos de 500.000 habitantes);

d) Invite a Director General a que, en los procedimientos de contratacion, tenga
en cuenta la ponderacion por categorias y funciones de los puestos ya
atribuidos o por atribuir;

e) Pida a Director General que informe a Consgo Ejecutivo, en todas las
reuniones que cel ebre en otofio, sobre:

i) ladistribucién geogréfica del personal de la Secretaria, conforme a la
formula expuesta mas arriba, en losincisos ¢) y d) del parrafo 5 supra;
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f)

¢))

h)
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i) ladistribucion geogréfica del personal de la Secretaria, por categorias y
por Estados Miembros, mediante e sistema de ponderacion de puestos,
tal como seindico en el documento 167 EX/35;

iii) la distribucion geogréfica, por regiones, de los puestos de Director y
categorias superiores,

Recordando las Resoluciones 30 C/72 y 31 C/58, en particular su invitacion a
que se aplicaran medidas para mejorar de manera significativa la distribucion
geogréfica del persona de la Secretaria, pida a Director General que siga
aplicando dichas medidas,

A este respecto, invite a Director General afijar como objetivo para e bienio
2004-2005 el que, como minimo, € 50% de los puestos abiertos a candidaturas
externas sean ocupados por candidatos de Estados Miembros no representados
o insuficientemente representados, de conformidad con el parafo 4 del
Articulo VI de la Constitucion de la UNESCO;

Invite también al Director Genera a que, de modo prioritario, busgue con los
Estados Miembros como aumentar e nimero de candidatos calificados de
Estados Miembros no representados o insuficientemente representados para
puestos de la Secretaria, y a que colabore con ésta para aplicar las medidas
anticipatorias que se propusieron en el documento 166 EX/32;

Invite ademas al Director General a que, en lamedida de lo posible, contribuya
a un equilibrio geografico equitativo en los sectores, oficinas y oficinas fuera
de la Sede.

(167 EX/SR.5)

Propuestas para adaptar a las necesidades de la Organizacion € Reglamento para la
clasificacion de conjunto de las diversas categorias de reuniones convocadas por la
UNESCO (167 EX/36y 167 EX/57 Parte 1)

El Consgjo Ejecutivo,

1.

2.

Habiendo examinado el documento 167 EX/36,

Recomienda a la Conferencia General que, en su 322 reunién, apruebe el siguiente
proyecto de resolucion:

La Conferencia General,

Habiendo examinado el documento 32 C/19,

1

Toma nota de la opinién del Director General seguin la cual €l Reglamento para
la clasificacion de conjunto de las diversas categorias de reuniones convocadas
por la UNESCO sigue adecuandose a las necesidades de la Organizacion;

Invita al Director General a seguir aplicando dicho Reglamento a las reuniones
convocadas por la UNESCO,;
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3. Invitaasimismo al Director General a seguir desplegando esfuerzos para lograr
una utilizacion més eficaz de las tecnologias modernas de comunicacion, a fin
de propiciar €l didogo entre la UNESCO y sus interlocutores.

(167 EX/SR.7)

Informe del Director General sobre la gecuciéon del Programa de Participacion y de
la ayuda de emergencia (167 EX/37 'y 167 EX/57 Parte 1)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado el documento 167 EX/37,

2.  Tomanotade su contenido.

(167 EX/SR.7)
Informe del Director General, en colaboracion con € Comité de la Sede, sobre la
gestion del conjunto de los edificios de la UNESCO (167 EX/38 Parte | y Parte Il y
Add., y 167 EX/57 Parte )

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado los documentos 167 EX/38 Partes| y |1 y Add.,

2. Recomienda a la Conferencia General que apruebe el siguiente proyecto de
resol ucion:

La Conferencia General,
Habiendo examinado los documentos 32 C/40 Partes | y 11 y 32 C/40/INF.8,

1. Expresa su reconocimiento a Comité de la Sede y a su Presidente, el
Excmo. Sr. Musa Bin Jaafar Bin Hassan, por las actividades realizadas y los
resultados conseguidos entre las reuniones 312y 322 de la Conferencia General;

2. Toma nota con satisfaccion del estado de adelanto de las obras de la Fase 1 del
Plan Belmont;

3. Toma nota asimismo del programa preliminar (design brief) de las obras
pendientes de realizacion, en el que se establece un orden de prioridad para las
previstas en el marco de la Fase 2 del Plan Belmont (sitio de Fontenoy);

4.  Expresa su profundo agradecimiento a Gobierno francés por su ofrecimiento
de avalar un empréstito de 79.874.979 euros gque contraerd la UNESCO para la
Fase 2 del Plan Belmont y de sufragar los intereses de dicho préstamo;

5. Autoriza a Director General a concertar un empréstito sin intereses por un
importe de 79.874.979 euros con la entidad crediticia de su eleccidn, de
concierto con el Gobierno de Francia, y le pide que tenga en cuenta la
necesidad de consignar en los presupuestos venideros los créditos necesarios
para el reembolso de la cantidad tomada a préstamo;
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10.

11.

12.
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Autoriza asimismo al Director General a que ordene iniciar las obras de la
Fase 2 del Plan Belmont (sitio de Fontenoy);

Toma en cuenta el diagnostico formulado por el Sr. Belmont sobre los edificios
del sitio de Miollis-Bonvin, asi como las medidas y soluciones, con los
correspondientes presupuestos, que propone para su restauracion y valorizacion
y agradece al Gobierno francés que haya prolongado lamisién del Sr. Belmont
para que pueda evaluar e estado de todos los edificios de la Sede de la
UNESCO;

Invita a Director General a que estudie todas las opciones que permitan
financiar obras prioritarias en € marco de la renovacion del sitio de Miollis-
Bonvin y a que someta las correspondientes propuestas al Consejo Ejecutivo en
su 1702 reunion;

Reitera su invitacién al Director General a que incremente las cantidades
destinadas al mantenimiento y conservacion de la Sede;

Agradece a la Federacion de Rusia, a Estado de Kuwait, al Principado de
Monaco, a Reino de Arabia Sauditay ala Sultania de Oman las contribuciones
voluntarias aportadas para la renovacion y acondicionamiento de los locales de
la Sede de la UNESCO;

Reitera su invitacion a los Estados Miembros a que aporten contribuciones
voluntarias paralarestauracion y valorizacion de la Sede y autoriza a Director
Generad a que acepte 0 rechace esas ofertas en funcion de los criterios
establ ecidos;

Pide a Director General que, en cooperacion con e Comité de la Sede,
presente un informe a Consgo Ejecutivo sobre la marcha de las obras de
restauracion y valorizacion de los edificios de la Sede antes de su 332 reunion.

(167 EX/SR.7)

Informe del Director General sobre e Fondo de Operaciones. cuantia y
administracion del Fondo (167 EX/23y 167 EX/157 ParteIl)

El Consgjo Ejecutivo,

1

2.

Habiendo examinado el documento 167 EX/23,

Recomienda a la Conferencia General que, en su 322 reunién, apruebe el siguiente

proyecto de resolucion:

La Conferencia General,

Decide que:

a)

la cuantia autorizada del Fondo de Operaciones para 2004-2005 se establezca
en 28 millones de ddlares estadounidenses y que los anticipos de los Estados
Miembros se calculen con arreglo a las cuotas que se les haya asignado en la
escala de contribuciones aprobada por la Conferencia General para 2004-2005;
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b)

d)

se pida a los nuevos Estados Miembros que hagan un anticipo al Fondo de
Operaciones, calculado como porcentgje de la cuantia autorizada del Fondo,
con arreglo a porcentagje que se les haya asignado en la escaa de
contribuciones vigente en el momento de ingresar en la Organizacion;

los recursos del Fondo se calculen y paguen en dolares de los Estados Unidos;
estos recursos se constituiran normalmente en dolares estadounidenses, pero €
Director General podra, con e acuerdo del Consgo Ejecutivo, cambiar la
moneda o monedas en que esté constituido el Fondo, del modo que considere
necesario para garantizar su estabilidad y el buen funcionamiento del sistema
mixto de asignacion de contribuciones;, si se aprueba un cambio de esta
naturaleza, se establecerd dentro del Fondo una cuenta de compensacion del
tipo de cambio pararegistrar las gananciasy pérdidas resultantes del cambio;

se autorice a Director General a que, de conformidad con lo establecido en la
clausula5.1 del Reglamento Financiero, anticipe con cargo a Fondo de
Operaciones las cantidades que puedan ser necesarias para financiar las
consignaciones presupuestarias en espera de que se hayan recaudado las
contribuciones; las cantidades anticipadas se reembolsaran tan pronto como se
hayan abonado |as contribuciones que puedan utilizarse paradicho fin;

se autorice a Director General a que anticipe en 2004-2005 cantidades que en
ningln momento superen un total de 500.000 ddlares, para financiar los gastos
autoamortizables, incluidos los relativos a fondos fiduciarios y cuentas
especiales; dichas cantidades se anticipardan mientras no se disponga de
ingresos suficientes procedentes de los fondos fiduciarios y de las cuentas
especiales, de los organismos internacionales y de otras fuentes
extrapresupuestarias; las sumas anticipadas se reembolsarén |o antes posible;

Recordando las medidas adoptadas en cumplimiento de la Resolucion 31 C/55,

1

Autoriza nuevas asignaciones de Bonos de la UNESCO en 2004-2005,
pagaderos en monedas nacionales hasta un maximo de 2 millones de dolares,
siempre que los totales acumulados en dichas monedas no rebasen las
previsiones de su utilizacion en el siguiente periodo de 12 meses, y teniendo
presente que los Estados Miembros deben proponer e pago en su moneda
nacional de las contribuciones atrasadas correspondientes a afios anteriores
antes de solicitar la asignacién de Bonos de la UNESCO en virtud de este
mecanismo o en el momento de hacerlo;

Decide que toda pérdida en el cambio imputable a la aceptacién de monedas
nacionales para la compra de Bonos de la UNESCO en e marco de este
mecanismo sera sufragada por el Estado Miembro comprador.

(167 EX/SR.7)
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Proyecto de Reglamento Financiero de la Cuenta Especial del Instituto de la
UNESCO parala Educacion (IUE) (167 EX/51y 167 EX/57 Parte I1)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Recordando sus Decisiones 156 EX/8.5y 166 EX/6.3,

2. Habiendo examinado el documento 167 EX/51,

3.  Toma nota del Reglamento Financiero de la Cuenta Especiad del Instituto de la
UNESCO parala Educacion (IUE) adjunto ala presente decision.

ANEXO

REGLAMENTO FINANCIERO DE LA CUENTA ESPECIAL DEL INSTITUTO
DE LA UNESCO PARA LA EDUCACION (1UE)

Articulo 1 - Creacion de una Cuenta Especial dela UNESCO

11 De conformidad con €l parrafo 6 del Articulo 6 del Reglamento Financiero de la UNESCO, por las presentes
disposiciones se crea la Cuenta Especial del Instituto de la UNESCO para la Educacion (IUE), en adelante
denominado “el Instituto”.

12 La gestion de dicha Cuenta Especial se regira por las disposiciones siguientes.
Articulo 2 - Ejercicio financiero

El gjercicio financiero comenzara el 1° de enero 'y terminard el 31 de diciembre de cada afio.
Articulo 3 - Ingresos

31 De conformidad con los Estatutos, |os ingresos del Instituto estaran constituidos por:

a) las asignaciones financieras que pueda determinar la Conferencia General;
b) las contribuciones de la Republica Federal de Alemanig;
) las contribuciones voluntarias de otros Estados Miembros de la UNESCO, organismos y organizaciones

internacionales y otras entidades, con fines compatibles con las paliticas, 10s programas y |as actividades
delaUNESCOYy dl Instituto;

d) las subvenciones, donaciones y legados asignados por otras organizaciones publicas o privadas,
asociaciones o particulares con fines compatibles con las politicas, los programas o las actividades de la
UNESCOYy d Ingtituto;

€) los ingresos percibidos en concepto de ejecucion de proyectos encomendados a Instituto, venta de
publicaciones u otras actividades particulares; y

f) losingresos varios.

32 El Director podra aceptar en nombre del Instituto los ingresos definidos en e Articulo 3.1 siempre que, en los
casos en que la aceptacion de dichos ingresos entrafie obligaciones financieras adicionales para el Ingtituto,
recabe la aprobacion previa del Consegjo de Administracion del Instituto (en adelante denominado “el Consgjo”) y
el consentimiento del Consejo Ejecutivo de la UNESCO.

33 El Director informard al Consgjo de las subvenciones, las contribuciones, |as ayudas financieras y |as donaciones,
dones o legados que haya aceptado.

Articulo 4 - Presupuesto

41 El Director establecera, en la forma que determine el Consgjo, un programay presupuesto anual y lo someterd a
laaprobacion de éste.
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4.2

4.3

4.4

45

4.6

4.7

4.8

La aprobacion de las consignaciones que figuren en e presupuesto faculta a Director para contraer obligaciones
y efectuar pagos con los fines paralos cuales fueron aprobadas, sin rebasar |osimportes asi aprobados.

El Director estard facultado para transferir fondos de una actividad a otra perteneciente a la misma partida
presupuestaria. El Consgjo podra facultar a Director para que, cuando sea necesario, transfiera fondos de una
partida presupuestaria a otra dentro de los limites que se fijen en la Resolucion de consignacion de créditos
aprobada por el Consejo; €l Director informaraa Consgjo de dichas transferencias.

El Director debera mantener las obligacionesy los gastos dentro de los limites de los recursos reales disponibles
en la Cuenta General mencionada en €l Articulo 5.1.

Los créditos consignados estaran disponibles para cubrir las obligaciones durante el gercicio financiero para €
cual hayan sido aprobados.

El Director habilitara créditos y los modificara dentro de los limites fijados en la Resolucién de consignacion de
créditos; notificara por escrito a respecto a los funcionarios facultados para contraer obligaciones y efectuar

pagos.

Los créditos consignados permaneceran disponibles durante un plazo de doce meses contados desde la fecha del
cierre del gercicio financiero para e cua fueron aprobados, en la medida necesaria para saldar obligaciones
relativas a bienes suministrados y a servicios prestados durante el gercicio y para liquidar cualquier otra
obligacion que esté pendiente del gjercicio financiero que haya sido regularmente contraida.

Al expirar el plazo de doce meses establecido en el Articulo 4.7, el saldo de los créditos consignados que no se
haya desembolsado se ingresara en la Cuenta General mencionada en el Articulo 5.1.

Articulo 5 - Cuenta General

51

52

53

Se establecera una Cuenta General en la que se acreditaran los ingresos del Instituto definidos en el Articulo 3 del
presente Reglamento, que servird parafinanciar €l presupuesto aprobado del Instituto.

El saldo de la Cuenta General se arrastrara de un gjercicio financiero al siguiente.

El Consgjo determinara la utilizacion que habra de darse a ese saldo.

Articulo 6 - Fondosfiduciarios, cuentasdereservay cuentas especiales subsidiarias

6.1

6.2

6.3

Ademés de un Fondo de Operaciones, e Director establecera un fondo de reserva para financiar las
indemnizaciones por cese en el servicio y otros compromisos conexos; sobre la situacion de este fondo cada afio
en el momento de la aprobacion del presupuesto anual se presentaran informes al Consgjo.

El Director podra establecer fondos fiduciarios, cuentas especiales subsidiarias y otras cuentas de reserva e
informaraal Consgjo al respecto.

Cuando lafinalidad de un fondo fiduciario, de una cuenta de reserva o de una cuenta especia subsidiarialo exija,
el Director podré establecer un reglamento financiero especial relativo a la gestion de esos fondos o cuentas, e
informara al Consgjo a respecto. Salvo disposicion expresa en contrario, esos fondos y cuentas se administraran
de conformidad con el presente Reglamento.

Articulo 7 - Contabilidad

7.1

La Contraoria de la UNESCO llevara los libros de contabilidad que sean necesarios y prepararg, para su
presentacién al Consgjo, estados de cuentas anuales en los que se indiquen, para €l gercicio financiero a que se
refieran:
a) los ingresos y gastos de todos los fondos;
b) la situacion presupuestaria, y mas especia mente:

i) las consignaciones presupuestariasiniciales,

ii) las consignaciones de créditos modificadas por transferencias;

iii) las sumas imputadas a dichas consignaciones de créditos;

C) e activoy el pasivo del Ingtituto.
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7.2 El Director facilitara asimismo cualquier otra informacion que ilustre la situacién financiera del Instituto en esa
fecha

7.3 Las cuentas anuades del Ingtituto se presentardn en dolares estadounidenses. No obstante, los libros de
contabilidad podran llevarse en lamoneda o las monedas que el Director considere necesario.

7.4 Se llevard una contabilidad aparte apropiada de cada fondo fiduciario, cuenta de reserva y cuenta especial
subsidiaria.

Articulo 8 - Comprobacion de las cuentas por el Auditor Externo

Las cuentas comprobadas del Ingtituto, que formaran parte integrante del estado de cuentas de la UNESCO, y el informe
del Auditor Externo de la UNESCO sobre €l Instituto se someteran a la aprobacién del Consgjo. Ahora bien, como las
cuentas de la UNESCO no se comprueban anualmente, el Consgjo podra pedir que las cuentas anuales del Instituto se
sometan al examen del Auditor Externo de la UNESCO.

Articulo 9 - Disposicion general

Salvo disposicién en contrario del presente Reglamento, la Cuenta Especial se administrara con arreglo a Reglamento
Financiero de laUNESCO.

(167 EX/SR.7)

Disposicionesrelativas a la vivienda del Director General (167 EX/PRIV.1)

En e anuncio que figura a final de las presentes Decisiones se da cuenta de las
deliberaciones del Consgjo sobre este asunto.

(167 EX/SR.2)
Informe del Director General sobre la aplicacion del Articulo 59 del Reglamento del
Consgjo Ejecutivo (167 EX/PRIV .2)

En & anuncio que figura a fina de las presentes Decisiones se da cuenta de las
deliberaciones del Consejo sobre este asunto.

(167 EX/SR.2)
Designacion por e Consgo Ejecutivo del Presidente y € Presidente suplente de la
Junta de Apelacién (167 EX/PRIV.3)

En e anuncio que figura a final de las presentes Decisiones se da cuenta de las
deliberaciones del Consgjo sobre este asunto.

(167 EX/SR.2)
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8.1

8.2

RELACIONES CON LOS ESTADOS MIEMBROS Y LAS ORGANIZACIONES
INTERGUBERNAMENTALESY NO GUBERNAMENTALES

Contribucion de la UNESCO a las politicas y actividades operacionales de
cooperacion para € desarrollo en € sistema de las Naciones Unidas (167 EX/39 y
167 EX/56 Parte I1)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado el documento 167 EX/39 en el que se presenta el informe anual
del Director General sobre la contribucion de la UNESCO a las politicas y
actividades operacionales de cooperacion para € desarrollo en e sistema de las
Naciones Unidas, toma nota con interés de la informacién contenida en dicho
documento;

2. Toma nota asimismo de los compromisos y prioridades establecidos en las distintas
conferencias para € desarrollo, tanto por |os paises beneficiarios como por 10s paises
donantes, con miras a alcanzar |os objetivos que se fijaron, en particular, en el marco
de la Cumbre del Milenio;

3. Sigue apoyando la participacion de la UNESCO en las actividades iniciadas por €l
Grupo de las Naciones Unidas para €l Desarrollo (GNUD) y celebra la contribucién
aportada por la Organizacion, en particular por 1o que se refiere a los marcos de
programacion del sistema, esto es, el sistema de evaluacién comuin para los paises
(CCA) y d Marco de Asistencia de las Naciones Unidas para €l Desarrollo
(MANUD);

4. Invita a Director Genera a seguir participando en las reformas en curso en €
sistema de las Naciones Unidas por |o que se refiere a las actividades operacionaes
de cooperacion para e desarrollo, a fin de anticipar las consecuencias que puedan
tener parala Organizacion y preservar €l mandato y 10s rasgos caracteristicos de ésta;

5. Invita ademas a Director General a que continue fortaleciendo las asociaciones con
los fondos y programas de las Naciones Unidas y buscando la complementariedad y
la sinergia en las intervenciones conjuntas y a que, en e futuro, le presente sus
informes reglamentarios sobre la contribucién de la UNESCO a sistema de las
Naciones Unidas en e marco de su informe reglamentario sobre la gecucion del
programa.

(167 EX/SR.7)
Relaciones con las organizaciones no gubernamentales, las fundaciones y otras

instituciones similares. estrategias de cooperacion con las ONG actualizadas por
todos los sectores del programa (167 EX/40y 167 EX/55)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado el documento 167 EX/40 en e que se presentan las estrategias
de cooperaciéon de la Organizacion con las organizaciones no gubernamentales
(ONG), actualizadas por todos |os sectores del programa,
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Toma nota de lainformacion contenida en los parrafos 9 a 84 de ese documento;

Recomienda a la Conferencia General que, en su 322 reunién, apruebe el siguiente
proyecto de resolucion:

La Conferencia General,

Habiendo examinado los documentos 32 C/31 y Add., sobre las estrategias
sectoriales e intersectoriales de la Organizacion relativas a la cooperacion con las
ONG, y su actualizacion, realizada por todos los sectores del programay los deméas
servicios competentes, que le fueron presentados por el Consgo Ejecutivo de
conformidad con las Decisiones 164 EX/7.3, 165 EX/9.5y 166 EX/9.2,

1. Toma nota de que estas estrategias son conformes a los objetivos de la
Estrategia a Plazo Medio para 2002-2007 (documento 31 C/4 Aprobado) y del
Proyecto de Programay Presupuesto para 2004-2005 (documento 32 C/5);

2. Invita a Director Genera a que, teniendo en cuenta los debates pertinentes de
las cinco Comisiones del Programa en su 322 reunion, vele, por una parte, por
la aplicacion de esas estrategias en € marco de la gecucion del Programa y
Presupuesto para 2004-2005 (documento 32 C/5) y, por otra parte, por que se
elabore una estrategia global que haga hincapié en la cooperacion intersectorial
con las ONG;

3. Invita asimismo a Director Genera a velar por que la seleccion de las ONG
recientemente admitidas se efectlie teniendo en cuenta, en la medida de lo
posible, esas estrategias en el marco de los objetivos de la Estrategia a Plazo
Medio.

(167 EX/SR.6)

Reclamaciones de Estados Miembros relativas a sus propuestas para la celebracion
de aniversarios a los que la UNESCO podria estar asociada en 2004-2005 (167 EX/41
y 167 EX/56 Partell)

El Consgjo Ejecutivo,

1

2.

Habiendo examinado el documento 167 EX/41,

Observando que las propuestas revisadas de los Estados Miembros enviadas a
Director General se cifien ahora a los criterios aprobados en la Decision 159 EX/7.5,

Recomienda ala Conferencia General:
a) guela UNESCO se asocie también en 2004-2005 a las siguientes celebraciones:
i)  Centenario del nacimiento de Abilkhan Kasteevk (Kazajstan)

i)  500° aniversario de la muerte de Stefan cel Mare (Esteban e Grande)
(Rumaniay Republica de Moldova)

iii)  Sesquicentenario del nacimiento de Ivan Horbachevsky (Ucrania)
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b)

iv)  Cincuentenario de la muerte de Enrico Fermi (Italia)

gue la lista de las celebraciones de aniversarios a las que la UNESCO deberia
estar asociada en 2004-2005, completada de este modo y que figura a
continuacion, se declare definitivamente cerrada, con arreglo a procedimiento
adoptado por el Consejo Ejecutivo mediante su Decision 159 EX/7.5:

1) 1600° aniversario de la creacion del alfabeto armenio (Armenia)
ii)  Centenario del nacimiento de Y usif Mammedeliyev (Azerbaiyan)
i)  Centenario del nacimiento de Lubomir Pipkov (Bulgaria)

iv)  Centenario del nacimiento de Atanas Dalchev (Bulgaria)

v)  Centenario del nacimiento de Pablo Neruda (Chile)

vi) Centenario del nacimiento de Algo Carpentier Vamont (Cuba)

vii) Sesguicentenario del nacimiento de LeoS Jan&ek y centenario del
estreno de la opera“ Jenufa’ (Republica Checa)

viii) Centenario de la muerte de Antonin Dvorak (Republica Checa)

iX) Bicentenario del nacimiento de Hans Christian Andersen (Dinamarca)
X)  Centenario de la muerte de Mahmud Sami al Barudi (EQipto)

xi)  Centenario del nacimiento de Y ahya Haqgi (Egipto)

xii) Bicentenario del nacimiento de George Sand (Francia)

Xiii) Bicentenario del nacimiento de Victor Schoelcher (Francia)

Xiv) Centenario de lamuerte de Julio Verne (Francia)

XV) Tricentenario de la traduccion de “Las mil y una noches’ por Antoine
Galland (Franciay Alemania)

XVi) Bicentenario de la muerte de Immanuel Kant (Alemania)

xvii)  Centenario del nacimiento de Attila Jozsef (Hungria)

Xviii)  Séptimo centenario del nacimiento de Petrarca (Italia)

XiX) Sexto centenario del nacimiento de Leon Battista Alberti (Italia)
XX) Cincuentenario de la muerte de Enrico Fermi (Italia)

XXI) Centenario del nacimiento de Alkei Khakan Margulan (Kazajstan)

xxii)  Centenario del nacimiento de Abilkhan Kasteev (Kazajstan)
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Centenario de |a creacién de la Escuela Islamica de Artes y Artesania
de Tripoli (Jamahiriya Arabe Libia)

Centenario de la restauracion del afabeto latino en las publicaciones
lituanas (Lituania)

Séptimo centenario del nacimiento de Ibn Batuta (Marruecos)
Centenario del nacimiento de Witold Gombrowicz (Polonia)
Cincuentenario de la muerte de George Enescu (Rumania)

500° aniversario de la muerte de Stefan cel Mare (Esteban el Grande)
(Rumaniay Republicade Moldova)

Milenario de la fundacion de la ciudad de Kazan y bicentenario de la
creacion de la Universidad Estatal de Kazan (Federacién de Rusia)

250° aniversario de la Universidad Estatal de Moscl Lomonosov
(Federacion de Rusia)

xxxi)  Centenario del nacimiento de Mijail A. Sholojov (Federacion de Rusia)

XXXii)
XXXiii)
XXX1V)
XXXV)
XXXVi)

XXXVii)

Centenario del nacimiento de Ladislav Novomesky (Eslovaquia)
250° aniversario del nacimiento de Jurij Vega (Eslovenia)

2700° aniversario de la ciudad de Kulob (Tayikistan)

Bicentenario del nacimiento del Rey Mongkut, RamalV (Tailandia)
Centenario del nacimiento de Kulap Saipradit (Tailandia)

Centenario del nacimiento de Sergiy Vsgjsviatski (Ucrania)

XXxVviii) Sesguicentenario del nacimiento de Ivan Horbachevsky (Ucrania)

XXXiX)

xI)

x1i)

xlii)

xliii)

Centenario del nacimiento de Serge Lifar (Ucrania)

Centenario de la creacién del Seminario St. Mary’s Rubya (Republica
Unida de Tanzania)

1100° aniversario de la creaciéon del Centro de Ensefianza de Qaffol
ash-Shoshiy en Tashkent (Uzbekistan)

2700° aniversario de la ciudad de Qarshi (Uzbekistan)

Milenario de la Academia de Ma mun en Khorezm (Uzbekistan)

gue toda contribucion de la Organizacién a esas celebraciones se financie con
cargo a Programa de Participacion, con arreglo alas normas por las que éste se

rige.
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8.5

Solicitud de admision de Palestina en la UNESCO (167 EX/43)

El Consgjo Ejecutivo,

1
2.
3.
4.

Recordando su Decision 162 EX/8.3,

Habiendo examinado el documento 167 EX/43,

Decideincluir este punto en €l orden del diade su 17223 reunion;

Recomienda a la Conferencia General que, en su 322 reunién, apruebe el siguiente
proyecto de resolucion:

La Conferencia General,

Recordando lo dispuesto en e Articulo Il de la Congtitucion de la UNESCO en
relacion con la admision de nuevos Estados Miembros,

Recordando también sus resoluciones anteriores y las decisiones del Consgo
Ejecutivo referentes ala solicitud de admision de Palestinaen la UNESCO,

Habiendo examinado el documento 32 C/30,

1. Expresala esperanza de que sea posible examinar favorablemente este punto
en su préoximareunion;

2. Decideincluir este punto en el orden del dia de su 332 reunion.

(167 EX/SR.6)

ASUNTOS GENERALES

Aplicacion de la Decision 166 EX/10.1 relativa a las instituciones educativas y
culturalesen losterritorios arabes ocupados (167 EX/44 y 167 EX/56 Parte 1)

El Consgjo Ejecutivo,

1.

2.

Habiendo examinado €l informe del Director General (167 EX/44),

Recordando € Articulo 26 de la Declaracion Universal de Derechos Humanos
relativo a derecho a la educacién y los Articulos 4 y 94 del convenio de Ginebra,
relativos ala negacion del derecho de los nifios ala educacion,

Recordando asimismo €l papel que ha de desempeiiar la UNESCO en materia de
gjercicio del derecho a la educacion para todos y de proteccion del patrimonio
cultural, histérico y natural de la humanidad,

Considerando que la situacion critica en que se encuentran |os territorios palestinos

atenta gravemente contra e derecho a la educacion en Palesting, debido a
mantenimiento del bloqueo y los toques de queda,

Profundamente preocupado por la destruccion de monumentos, obras de arte,

manuscritos, libros y otros bienes culturales que han de ser protegidos en caso de



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
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conflicto armado, de conformidad con la Convencion de la UNESCO para la
Proteccion del Patrimonio Mundial, Cultural y Natural (1972) y con la Convencion
de LaHaya (1954) y sus Protocol os adicionales,

Profundamente preocupado también por las desastrosas consecuencias del “muro de
separacion” que Israel esta construyendo y que perturba el funcionamiento de las
instituciones educativas palestinas,

Apreciando vivamente los esfuerzos de la comunidad internacional encaminados a
poner término a la violencia 'y salvar € proceso de paz seriamente amenazado por
trégicos acontecimientos,

Subraya la urgente necesidad de que se reanuden las negociaciones de paz palestino-
israelies y de que se alcance con rapidez una paz justay global, de conformidad con
las resoluciones del Consegjo de Seguridad de las Naciones Unidas;

Recuerda €l parrafo 32 de la Estrategia a Plazo Medio (31 C/4 Aprobado) en € que
se definen las “ Orientaciones para una UNESCO revitalizada: Principios de accion y
programacion”, y el parrafo 12 de la Resolucion 31 C/43;

Apoya los esfuerzos del Director Genera destinados a aplicar la Decisiéon
166 EX/10.1;

Deplora que siga habiendo obstéculos y retrasos para aplicar las resoluciones y
decisiones de la UNESCO vy pide a Director Genera que haga todo lo posible para
gue puedan aplicarse plenamente dichas resoluciones y decisiones,

Hace un Ilamamiento urgente a las autoridades israglies para que faciliten e acceso
sin riesgo de los nifios palestinos a sus escuelas y permitan el funcionamiento de los
establecimientos de ensefianza;

Deplora profundamente que la situacion actual haga que la gjecucion de la tercera
fase del Programa de la UNESCO para Palestina (UPP) haya quedado de hecho
interrumpida;

Pide a Director General que vele por la aplicacién de las Resol uciones mencionadas,
integréandola con carécter prioritario en el Proyecto de Programa y Presupuesto para
2004-2005 (32 C/5) y que refuerce el plan de accién del  equipo de coordinacion
intersectorial con miras ala€ecucion del Programa de la UNESCO para Palesting;

Invita al Director General a que siga prestando asistencia financiera a los estudiantes
pal estinos para que puedan continuar sus estudios;

Renueva su llamamiento a los donantes para que contribuyan con generosidad a la
financiacién de la reconstruccion de las ingtituciones educativas y culturales
pal estinas,

Expresa la esperanza de que se reanuden las negociaciones de paz arabo-israglies y
de que se acance con rapidez una paz justa y global, de conformidad con las
resoluciones de las Naciones Unidas, alas que se adhiere la UNESCO en su Decision
166 EX/10.1, en particular las Resoluciones 242 y 338 del Consejo de Seguridad;

Invitaasimismo a Director General a que:

a) prosiga sus gestiones ante las autoridades israelies a fin de preservar la
configuraciéon humana y socia y salvaguardar la identidad cultural érabe del
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9.2

19.
20.

Golan sirio ocupado, de conformidad con las resoluciones pertinentes
aprobadas a este respecto;

b)  prosiga sus gestiones ante las autoridades israelies para que dejen de imponer
los programas de estudio israelies a los estudiantes del Golan sirio ocupado,
incremente el nUmero de becas concedidas a esos estudiantes y preste especial
asistencia a lasinstituciones educativas del Goléan;

Reitera todas sus decisiones anteriores referidas al Golan sirio ocupado;
Decide incluir este punto en el orden del dia de su 169 reunion.
(167 EX/SR.7)

Informe del Director General sobre las instituciones culturales y educativas en Iraq
(167 EX/45)

El Consgjo Ejecutivo,

1

2.

10.

Habiendo examinado el documento 167 EX/45,

Reconociendo la importancia del patrimonio cultural del Iraq y la necesidad de
ayudar a pueblo iraqui a recobrar su identidad nacional mediante la recuperacién del
legado de una historiay unos valores compartidos,

Destacando la funcion de la UNESCO en la restauracion de los servicios educativos
y €l restablecimiento de |as oportunidades en la esfera de la educacion,

Da las gracias a Director General por la répida intervencion de la UNESCO para
mejorar las instituciones culturales y educativas en Irag;

Teniendo en cuenta la importante misién de coordinacion general de los esfuerzos
encaminados a la salvaguardia del patrimonio cultural iraqui confiada ala UNESCO
por la Resolucion 1483, parrafo 7, del Consegjo de Seguridad de las Naciones Unidas,

Tomando nota de los resultados de |a tercera reunion de expertos de la UNESCO
sobre salvaguardia del patrimonio cultural iraqui, organizada conjuntamente por la
UNESCO y e Organismo de Asuntos Culturales del Japén (BUNKACHO) en Tokio,
del 31 dejulio a 2 de agosto de 2003,

Aprueba la propuesta presentada por el Director General con miras a crear un Comité
Internacional de Coordinacién para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural Iraqui y
los Estatutos de ese Comité, tal y como fueron enmendados, adjuntos a la presente
decision;

Invita a Director Genera a que tome en consideracion las deliberaciones que
tuvieron lugar en e Consgjo Ejecutivo en su 1672 reunion respecto del nimero y la
seleccion de los expertos de dicho Comité Internacional de Coordinacion;

Autoriza al Director General, de conformidad con la Resolucién 30 C/83, a abrir una
oficinade la UNESCO en Bagdad tan pronto como sea posible;

Insta a los Estados Miembros y a los organismos intergubernamentales,
gubernamentales y no gubernamentales, asi como a las fundaciones, a que sigan
asistiendo a la UNESCO en sus esfuerzos por contribuir a los procesos de
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reconstruccion y creacion de capacidades en sus ambitos de competencia, en
beneficio del Irag y de su pueblo;

11. Invita a Director General a que en su 1692 reunion le presente un informe sobre la
labor realizada.

Articulo 1

ANEXO

ESTATUTOSDEL COMITE INTERNACIONAL DE COORDINACION
PARA LA SALVAGUARDIA DEL PATRIMONIO CULTURAL IRAQUI

Queda constituido un Comité Internacional de Coordinacién para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural Iraqui
(denominado a continuacion “el Comit€”).

Articulo 2

El Comité asesorara a Director General de la UNESCO, quien informara a las autoridades iraquies, a los Estados
Miembrosy a otros participantes, sobre las medidas destinadas a mejorar y fortalecer |a cooperacion internacional parala
salvaguardia del patrimonio cultural iraqui, y més precisamente sobre:

a) un marco normativo para la proteccion del patrimonio, tanto inmediata como a largo plazo, y la
determinacion de prioridades y normas practicas, de acuerdo con los fondos y la asistencia técnica
disponibles o con los cual es haya de contarse en un futuro préximo;

b) programas concretosy asistenciainternacional segin las normas internacionales més elevadas,

c) la marcha de las diferentes actividades encaminadas a la salvaguardia del patrimonio cultural iraqui, afin
de evitar laindtil repeticion de tareas o conflictos de cualquier tipo;

d) ¢l intercambio de conocimientos sobre los sitios culturales, los museosy |as tradiciones culturales de todo
d pais;

€) la determinacion de los fondos disponibles procedentes de |os paises donantes y de otros participantes, a
fin de velar por su debida coordinacion, asi como la blsgueda de posible financiacion y asistencia técnica
suplementarias parala salvaguardia del patrimonio cultural iraqui;

f) la asistencia a las autoridades iraquies en la elaboracién y aplicacion de las medidas legislativas
necesarias para proteger € patrimonio cultural y en la preparacion de candidaturas de bienes de su
patrimonio que pudieran incluirse en la Lista del Patrimonio Mundial.

Articulo 3
1 El Comité estard compuesto de expertos que seran nombrados atitulo personal por €l Director General a partir de

una lista de expertos propuestos por los Estados Miembros, las fundaciones y las organizaciones
intergubernamentales y gubernamentales y por cuantos contribuyen a las actividades para la salvaguardia del
patrimonio cultural iraqui. Por lo menos tres de los miembros del Comité seran iraquies.

2. El mandato de los miembros del Comité durara normalmente cuatro afios. Los miembros del Comité podran ser
reelegidos para un nuevo mandato. En caso de dimision, incapacidad o fallecimiento de un miembro del Comité,
el Director General designara un sustituto por el resto de su mandato.

3. Ademés de los miembros del Comité, y de los observadores mencionados en €l Articulo 8, e Director Genera
podrainvitar alas reuniones del Comité, con voz pero sin voto, a otros participantes, ya se trate de:

a)

b)

personas que, por sus conocimientos especializados y su experiencia, puedan ayudar a Comité en su
labor;

representantes de organismos de financiacion o asistencia que trabajen en Iraq en las esferas pertinentes
del patrimonio cultural y que, ajuicio del Director General, tengan una experiencia que pueda representar
una contribucion alalabor del Comité;

representantes de organizaciones no gubernamentales internacionales y regionales que puedan participar
en las actividades realizadas en Irag en | as esferas pertinentes del patrimonio cultural, de conformidad con
las Normas referentes a las relaciones de la UNESCO con las organizaciones internacionales no
gubernamental es.
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Articulo 4

1 El Presidente del Comité sera designado por € Director General por un periodo de cuatro (4) afios. EI Comité
elegird sus Vicepresidentes y Relator por el mismo periodo.

2. El Presidente, los Vicepresidentes y € Relator constituirdan la Mesa del Comité. Podran ser reelegidos para
nuevos mandatos y, en todo caso, desempefiaran sus funciones hasta la eleccion o la designacién de los nuevos
miembros de laMesa.

3. El Director convocara las reuniones de laMesay enviara a sus representantes a esas reuniones.

4, En el intervalo entre reuniones, la Mesa se encargara de la gjecucion de las tareas que le haya confiado €l Comité.
Articulo5

1 El Director General designara a miembros de la Secretaria de la UNESCO para que le representen en €l Comitéy

en laMesa, sin derecho de voto.
2. La Secretariadela UNESCO facilitara los servicios de Secretariadel Comité.
Articulo 6

El Director General convocara las reuniones del Comité, las reuniones de la Mesa, o pequefias reuniones de trabajo sobre
determinados aspectos de las actividades del Comité, cuando |o estime necesario.

Articulo 7
Los gastos de vigie y las dietas de los miembros del Comité y de las personas mencionadas en el inciso a) del parrafo 3

del Articulo 3 podran ser sufragados por la UNESCO, de conformidad con las normas y reglamentaciones pertinentes de
la Organizacion.

Articulo 8

1 Los Estados Miembros y los Miembros Asociados de la UNESCO podran enviar observadores alas reuniones del
Comité.

2. Las Naciones Unidas y demés organizaciones del sistema de las Naciones Unidas con las que la UNESCO haya

establecido acuerdos de representacion reciproca podran enviar representantes a las reuniones del Comité.
3. El Director General podrainvitar aenviar observadores alas reuniones del Comité a

a) las organizaciones del sistema de las Naciones Unidas con las que la UNESCO no haya establecido
acuerdos de representacion reciproca;

b) |as organizaciones intergubernamental es o |as organizaciones internacional es no gubernamental es.
Articulo 9
1 En su primera reunion, el Comité aprobard su Reglamento, que sera sometido a la aprobacion del Director
General.
2. Cada miembro del Comité tendra un voto.
3. El Director General preparard el orden del dia de las reuniones del Comité.
4. Al término de cada una de sus reuniones, y por o menos unavez a afio, e Comité presentara al Director General

un informe sobre su trabajo, asi como sus recomendaciones. El Director General informara a Consgjo Ejecutivo
de los resultados de lalabor del Comité.

Articulo 10

Los presentes Estatutos podréan ser modificados por el Consgjo Ejecutivo por su propia iniciativa o a propuesta del
Director General.

Articulo 11

El mandato del Comité expirara cuando el Director General o decida, previa consulta con el Consgjo Ejecutivo.

(167 EX/SR.8)
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Informe del Consgjo de Administracion del Instituto de Estadistica de la UNESCO
(IEV) sobrelasactividades del I nstituto (167 EX/46 'y 167 EX/56 Parte Il)

El Consgjo Ejecutivo,

1.  Acogiendo con agrado € informe del Consgjo de Administracion del Instituto de
Estadistica de la UNESCO sobre |as actividades del Instituto desde octubre de 2002,
presentado de conformidad con lo dispuesto en € inciso €) del parrafo 1 del
Articulo V delos Estatutos del Instituto,

2. Tomanota de los progresos realizados por €l Instituto el pasado afio;

3. Invitaa Director General a que siga guiandose por las recomendaciones del Consgjo
de Administracion del Instituto de Estadistica de la UNESCO, teniendo en cuentalas
deliberaciones del Consgjo Ejecutivo en su 1672 reunion.

(167 EX/SR.7)
ANUNCIO RELATIVO A LAS SESIONES PRIVADAS

CELEBRADASEL LUNES15DE SEPTIEMBRE Y
EL MARTES 23 DE SEPTIEMBRE DE 2003

En las sesiones privadas que celebro e lunes 15 de septiembre y e martes 23 de

septiembre de 2003, & Consgjo examind los puntos 7.13, 7.14, 7.15y 5.1 de su orden del dia.

7.13

7.14

7.15

Disposicionesrelativas a la vivienda del Director General (167 EX/PRIV.1)

El Consgo Ejecutivo adoptd una serie de disposiciones en relacion con la vivienda del
Director General.

Informe del Director General sobrelaaplicacion del Articulo 59 del Reglamento del
Consgjo Ejecutivo (167 EX/PRIV.2)

En aplicacién del Articulo 59 del Reglamento del Consejo Ejecutivo, € Director General
informd a Consgjo sobre las novedades que se habian producido desde la 1662 reunién
respecto a las decisiones relativas a los nombramientos y prorrogas de contratos de los
funcionarios de categoria D-1 o superior, cuyos puestos estan incluidos en la plantilla del
Programa Ordinario de la Organizacion. El Director General consulté al Consejo Ejecutivo
sobre la designacion del Secretario del Consegjo Ejecutivo.

Designacion por € Consgo Ejecutivo del Presidente y e Presidente suplente de la
Junta de Apelacion (167 EX/PRIV.3)

El Consgo procedio ala designacion de un Presidente y de un Presidente suplente de la
Junta de Apelacion para un mandato de seis afios, que comenzara el 1° de enero de 2004.
Decidio que, a partir de 2010, la duracion del mandato del Presidente y del Presidente
suplente de la Junta de Apelacion seré de cuatro afos, renovables unavez.
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51 Examen de las comunicaciones transmitidas al Comité de Convenciones y
Recomendaciones en cumplimiento dela Decision 104 EX/3.3, einforme del Comité al
respecto

1

El Consgo Ejecutivo examiné e informe de su Comité de Convenciones y
Recomendaciones sobre las comunicaciones que la Organizacion habia recibido con
respecto a casos y cuestiones de presuntas violaciones de los derechos humanos en
las esferas de competencia de la UNESCO.

El Consgjo Ejecutivo, habiendo tomado nota del informe del Comité, hizo suyos los
deseos expresados en dicho informe y decidié examinar en sesion publica las
comunicaciones relativas a Myanmar y ala Republica Democrética Popular Lao.

(167 EX/SR.6)



	Índice



