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 每年的世界教师日，我们均向世界各地的教师们致敬，向他们作出的无穷贡献

致敬。日复一日，年复一年，这些具有奉献精神的园丁们，在求知的道路上引导且陪

伴着莘莘学子，帮助他们发现并发挥自己的潜能。教师们的辛勤劳动，不仅有利于塑

造千百万儿童个人的未来，也有利于塑造一个更加美好的世界。 

 《2030 年可持续发展议程》把教育和发展紧密结合起来。世界领导人通过采纳

可持续发展目标 4，承诺“确保包容和公平的优质教育，让全民终身享有学习机会”。

实现这一目标，有赖于我们增加合格教师的师资来源并提高教师们的能力，使他们能

够在自己学生们的生活中发挥教育变革推动者的作用。 

 形势紧迫。为了在 2030 年实现普及初等教育，我们需要增加 2440 万名教师。

中等教育的需求则更大，需要增加 4440 万名中学教师。 

 放眼世界各地，还有那么多教师面临着培训不足、薪酬不足、受重视程度不足

的局面，我们如何可以招募到新教师、把他们吸引到教书育人这一重要职业中来？ 

 许多教师依旧在没有适当合同和薪酬的情况下工作着。他们经常身处困境，缺

少适当的入职培训、持续的职业发展以及一贯性的支持。他们有时还遭受歧视，甚至

成为暴力袭击的对象。 

 如果教师们在教书育人方面所创造的无穷价值能够与他们的待遇相称，如果他

们作为教育工作者的职业地位能反映出这一职业对我们共同的未来所具有的巨大影响，

教师这个职业可以成为一个有吸引力的、首选的职业。 

2016 年世界教师日 

暨教科文组织和国际劳工组织 1966 年《关于教师地位的建议书》50 周年 
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 这意味着要向他们提供继续培训和职业发展机会，支持他们在所有环境下——

包括在最贫穷、最偏远社区以及危境社区——发挥教育所有孩子的关键作用。这意味

着要给予他们适当的补偿，给他们配备开展其不可或缺工作所必需的工具。这意味着

要制定旨在捍卫和提高教师地位的政策，其开端可以是在与教育有关的决策中给教师

提供一席之地并发挥其积极作用。这也意味着要提高各级教育系统的效率和效力。 

 五十年前的今天，这些原则在具有里程碑意义的 1966 年教科文组织和国际劳工

组织《关于教师地位的建议书》中被规定下来，由此产生了关于教师的第一个国际准

则性文件。从那一天起，我们在提高教师地位方面取得了巨大的进步，但还有更多的

工作有待完成。 

 我们将 2016 年世界教师日敬献给这座里程碑，借此重申我们对《建议书》所代

表的标准和希冀的承诺，我们将加倍努力使之成为现实。这是我们对全世界教师以及

全世界儿童的承诺。 
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