
 

DG/ME/ID/2011/004 – 原件：英文 

联合国教科文组织总干事 

伊琳娜·博科娃在 

“消除种族歧视国际日”的致辞 

2011 年 3 月 21 日 

 《世界人权宣言》第一条申明“人人生而自由，在尊严和权利上一律平等”。

2011 年“消除种族歧视国际日”是所有国家再次承诺捍卫和宣扬这一基本思想的好

时机。 

 《消除种族歧视国际公约》得到了世界各国近乎普遍的接受，但是消除歧视的

紧迫性却一如既往。世界在变化，我们有目共睹。人类的迁移比以往多了。社会更趋

复杂。在世界各地，多样性已经不是一种选择，而是一种现实。人们日益接近，但这

并没有转化为彼此更加理解。在太多国家里，个人和社群仍然遭到种族主义的伤害。 

 种族歧视是一种狭隘的世界观，它泯没人性，掩盖我们同呼吸、共命运的现

实。它是紧张和不信任的温床，而紧张和不信任又能成为冲突的导火索。代价是高昂

的。社会结构会被迅速撕裂，修补好则需要很长时间。 

 对他人不够宽容。被动接受异己是不够的。人人具有平等的尊严和权利必须始

终是一切行动的出发点，是行动成功与否的试金石。这需要在相互尊重的基础上对

话，需要认识到多样性当中蕴含的宝藏。这意味着必须倾听所有各种声音，必须包括

所有个人。 

 建立教科文组织就是为了通过教育、科学、文化和传播领域的国际合作，促进

尊严、平等和男女相互尊重等民主原则。教科文组织谋求在加强互动、对话和相互尊

重的基础上增进人们的认识与理解，从而消除种族歧视。这些目标是我们一切活动的

基础。 
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 在“非洲裔人国际年”（2011 年）期间，教科文组织将推进有关奴隶之路历史

的工作，加强对人权教育的支持力度。 

 在日益城市化的世界里，教科文组织的反对种族主义城市联盟是反歧视创新行

动的一个典范。在该联盟推动下，各个大陆上的大城市都在制订促进不同文化间相互

理解并谋求使所有个人都充分融入社区生活的计划。 

 每天都在发生的各种事件表明，尊严与平等依然是世界各国人民的愿望。2011

年“消除种族歧视国际日”是个好时机，可借以再次申明我们保护人权和基本自由的

誓言。它们是健康社会和强大国家的根基，是 21 世纪可持续和平与发展的基石。 

伊琳娜·博科娃 


