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l. BBepeHune

1. B peweHnn 190 EX/9 rocygapcTtBa-uneHbl Nnpeanoxunu eHepanbHOMY OUMPEKTOpY paspa-
boTaTb NpeanoXeHne OTHOCUTENBbHO OCYLLECTBEHMS pPaMOYHOM MporpamMmbl B KavyecTBe nocrie-
AyloLen geatenbHoCcTn B pa3suTtue [decatunetna obpasoBaHns B MHTEpecax yCTOMYMBOro pasBu-
Tms OpraHusaumm O6begmHeHHbIX Haumm B nepuog nocne 2014 r. ¢ Lenblo ero npenpoBoXgeHus
"eHepanbHo Accambnee OpraHmsaumm O6beanHeHHbIX Haunin ons npuHATUS pelleHns Ha ee
lwecTbaecaT aeeaton ceccum B 2014 r. B oTBeT Ha 3TO pelueHne NcnonHnTenbHoro coeeTa Obino
NnoaroToBNEHO npegnoxeHne no MMobanbHoW nporpamme AercTBuin B obnactn obpasoBaHus B
WHTepecax ycTonumBoro passutus. CnegyeTt Takke HanoMHUTb, YTo Ha KoHdepeHumn OOH no
yctonunsomy passutuio (Prno+20), npoxoamsLien 20-22 uioHsa 2012 r. B Pno-ge->Kanenpo, bpasu-
nus, rocygapcTBa-yneHbl NOCTAHOBUNN «COAENCTBOBaTb pas3BuTUO 0Opa3oBaHMs B UHTepecax
YCTONYMBOrO PasBUTUSA M aKTUBHEE BKMOYaTb NpobnemMaTtuky YCTOMYMBOIO pasBuUTUS B y4eOHble
nporpammbl nocne fecAatunetvsi o6pasoBaHna B MHTEPECax yCTONYMBOTO pasBuTUs»®.

2. B HacTosilwem gokymeHTe cogepxntcsa 063op npoekta [nobanbHoW nporpammMbl AENCTBUIN B
obnactn obpasoBaHusl B MHTEpecax yCTONYMBOro pa3sutus. MonHein TekcT npoekTta MMobanbHom
nporpaMmmbl AeNCTBUI, BKNOYAa CTpaternvyeckme Lenu u npegnaraemble KOHKpeTHble OeNCTBUS,
copgepxutcs B Mpunoxenun. MpoekT MobanbHOM nporpammbl 4eACTBUIN pa3pabaTtbiBancsa B pam-
Kax LUMPOKMX KOHCynbTauumn, Bkntovasn: sonpocHnk KOHECKO, Ha koTopbI Oblnn Nony4veHbl oTBe-
Tbl OT NpumepHo 100 rocygapcTe-uneHoB 1 6onee 500 apyrnx 3anHTEPECOBAHHbLIX CTOPOH, TaKnx
Kak HenpaBWUTENbCTBEHHbIE OpraHun3aunm 1 yupexaerHns cuctembl OOH?, peroHanbHble KOHCYMb-
TaTMBHbIE COBELLAaHUA, a TakKe KOHCYNbTauun B pexxmume oHranH ¢ MexydpexgeH4ecknm Kkomure-
ToM OpraHusaumm O6beanHeHHblx Haunn no JOYP, MexayHapogHOW pykoBOASALLEN rpynnon no
nposefeHunto BecemmnpHonm koHdepeHummn FOHECKO no OYP B 2014 r., KoHCcynbTaTMBHOM rpynnon
no JOYP n Pa6bouen rpynnon kacdegp FOHECKO no OYP. C Npynnon 3kcnepToB N0 MOHUTOPUHTY
n ouerHke JOYP un yyactHukammn MonogexHoro ¢gopyma KOHECKO npoBoannucb 3neKkTpoOHHbIe
KOHCYmbTaLuW.

3. MpoekT MobanbHoW NporpamMmmbl AeNCTBUI yunTbiBaeT ypoku u onblT JOYP, cogepxawmecs
B goknage no JOYP 2012 r. «opu3oHTbl 06pa3oBaHus»® n cobpaHHble BoeanHO B pamMKax noaro-
TOBKW Kk BcemupHoii koHdepeHuun no OYP (10-12 Hosbpsa 2014 r., Aiun-Haroiis, Anonust)*. Ow
Takke paspabaTtbiBancsa ¢ y4eTom rnobanbHOM AUCKYCCUMM MO BOMPOCaM MOBECTKM OHA B obnacTtu
pa3BuTMa Ha nepwop nocne 2015 r.° n nToroeoro pokymeHTa KoHdepeHuun Prno+20 «byayliee,
KOTOpOE Mbl XOTUM», N B HACTHOCTW, €ro NyHKToB 229-235.

4, MpoekT MobanbHoM NporpamMmmbl 4EACTBUA COAEPXKUT NPEOIOKEHMUs O nocnenyowen ges-
TenbHocTM B obnactn JOYP 1 3agymbiBancst Kak KOHKPETHBIN M OLYTUMbIA BKNa4 B MOBECTKY AHSA
B obnactn passutua Ha nepuog nocne 2015 r. OH Takke OoTBeYaeT Ha BO3POCLUEE BHMMaHMWE,
yaensemoe obecrneyeHno NpakTMYeckn HanpaBeHHOro 1 3Hadnmoro obpasoBaHus, 0 Yem cBuie-
TenbCTBYET, cpean npoyero, MobanbHaa uHuumaTtuea [eHepanbHoro cekpetaps OpraHusauum
O6begunHeHHbIX Hauun «Obpa3oBaHne B NepByH OYepedby», KOTOpas OOHUM M3 Tpex npuopute-
TOB yCTaHaBNUBaET noowpeHne rnobanbHOro rpaxgaHcTea.

Llenu n 3agaum npoekrta Mmo6anbHOM NnporpaMmmMbl 4encTBUmn

5.  Onupasicb Ha ycnex u ypoku, nssneyeHHole n3 JOYP, B pamkax kotoporo nponaraHga OYP
Oblna O4HMM M3 OCHOBHBLIX NPUOPUTETOB, 00Las 3agadya npoekta nobanbHol nporpammbl Aew-
CTBUIA 3aKINOYaeTCs B «3anycke U HapawuBaHUM OEATENIbHOCTU Ha BCeX YPOBHAX U BO BCeX
obnactax obpaszoBaHMA M OOy4YeHUS B MHTepecax YCKOpPEHUs nporpecca B AOCTUXKEHUU

http://www.uncsd2012.org/thefuturewewant.html
http://www.unesco.org/new/en/unesco/events/all-vents/?tx_browser pil%5BshowUid%5D=12405&c
Hash=141915192a

3 http://unesdoc.unesco.org/images/0021/002166/216606e.pdf
http://www.unesco.org/new/en/education/events/calendar-of-events/education-global-conferences/
http://www.worldwewant2015.org/
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http://www.unesco.org/new/en/unesco/events/all-vents/?tx_browser_pi1%5BshowUid%5D=12405&c%0bHash=141915192a
http://unesdoc.unesco.org/images/0021/002166/216606e.pdf
http://www.unesco.org/new/en/education/events/calendar-of-events/education-global-conferences/
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192 EX/6 — page 2

YCTOWYMBOro pasBUTUA». JTa LieNb NpenomMnsieTcs B ABYX 3a4advax, nepBasi U3 KoTopbIX Hanps-
MYI0 CBSi3aHa C CEKTOPOM 06pa3oBaHusi, a BTopasi BbIXOAUT 3a ero npegeno:

(@)

(b)

nepeopueHTnpoBatb 0bpasoBaHue 1 obydeHne ¢ TeM, YTODbI KaXKabll YEroBeK MMen
BO3MOXXHOCTb NpMOBPECTN 3HAHWS U HaBbIKW, LLIEHHOCTU U NOAX0Abl, KOTOpble NO3BONAT
€My BHECTU CBOW BKNaf B yCTOMYMBOE pa3BUTHE; U

yKkpenuTb obpasoBaHue u obydeHne BO BCEX MnaHax AeWCTBWIA, MporpaMmax U Mepo-
NPUSTUSIX, KOTOPble CNOCOBCTBYIOT YCTOMYMBOMY PasBUTHUIO.

MpuoputeTHbIe 06nacTn AeATEeNIbHOCTHU

6. [poekTt MobanbHoN NporpamMmmbl 4ENCTBUA COCPEAOTOUMBAETCA Ha NATU NPUOPUTETHBLIX 00-
nacTax gesrtenbHoCcTU Ans obecneyeHns cTpaTerMyeckor HarnpaBneHHOCTU U MPUBEPXKEHHOCTU
3anHTepecoBaHHbIX CTOpPOH. CneaytoLwme npuopuTeTHble 0bnacTn AeAaTenbHOCTU paccMaTpuBa-
0TCA B KAQ4YeCTBe KMYEeBbIX pbl4aroB AOCTUXeHUSA nporpecca no nosectke OYP:

(@)

(b)

(c)

(d)

(€)

nopgaepxka B cdepe nonutuku: uHterpauusa OYP B mexayHapoaHYyH U Haumo-
HanbHYK NONUTUKY B 06nacTtu obpasoBaHUs B UHTepecax YCTOMYMBOro pasBu-
Tua. CosgaHve 6naronpusiTHON NOMUTUYECKOW Cpedbl ABNSETCH KpavHe BaXKHbIM AN
Mobunusauum obpasoBaHnsa 1 00yveHUs1 B MHTEpecax YCTOMYMBOIo pasBuTUSA 1 Hapa-
wmBaHua geatenoHoctn no OYP. 310 TpebyeT nonHon mHTerpaumm OYP Ha Hauwmo-
HanNbHOM N MEXAYyHapO4HOM YpPOBHE B MONUTUKY B 06nactu obpasoBaHus 1 B NONUTU-
Ky, CBSAI3@HHYIO C KIHOYEeBbIMW NpobrnemMammn yCTOMYMBOrO pa3BuTUS, TakKMMK Kak nsme-
HEeHWe KnumaTta, yMeHbLUeHne onacHocTn 6eacrteum n bnopasHoobpasme.

OOLWEeMHCTUTYLUMOHANbLHbLIA _Noaxo4. ob6ecneynBaTb OOLEMHCTUTYLUMOHANbHbLIN
noaxopn k OYP Ha Bcex ypoBHAX U BO Bcex CTpyKkTypax. Ob6LEeNHCTUTYLIMOHASbHBIN
noaxof k OYP TpebyeT He TONbKO NepeopueHTaumMm CoAepKaHusa U METOL4ONOrNM npe-
nogaBaHUA, HO TakKe ynpaBneHus Kamnycamu u CTPYKTypamm Takmmm meTtogamu, Ko-
TOpble COOTBETCTBYHOT YCTOMUYMBOMY Pa3BUTUIO, @ Takke COTpyaHu4yectBa ydebHoro
3aBefeHNsi C 3aMHTEPEeCOBaHHbIMW B YCTOWYMBOM pPa3BUTUM CTOpOHaMu B coobLue-
ctBe. Ocoboro ycnexa B 3TOM OTHOLUEHUM MOXHO Aobutbca B obnactu Bbicllero o6-
pa3oBaHNs U B CpeaHux Lwkonax. 3Ty paboTty Heobxoanumo HapawmBaTb U pacLUNPATb
Ha Apyrue ypoBHM M TuMnbl 00pa3oBaHus, BKOYas BOCnMTaHne u obpasoBaHune geTen
MnagLlero Bo3pacTa, TeXHMYeckoe 1 npodeccuoHanbHoe obpa3oBaHMe 1 NOAroTOBKY
n HecbopmarnbHoe obpa3oBaHMe MOSTOAEXM U B3POCHbIX.

npenogaBaTtenu: YKpennAaTb NoTeHuuan npenopaBaTernien, UHCTPYKTOPOB U ApY-
rMX CNOCOGHbLIX 3anyCTUTb NepeMeHbl UL, ¢ TeM, YTOObl OHU CTanu nocpenHu-
Kamu obyydeHusa OYP. [Npenogasatenu ABNAKOTCA OOHUM M3 CaMbIX BaXKHbIX pbl4aroB
obecnevyeHnsa nameHeHnn B obnactn obpasoBaHust U 0Oy4eHUA YCTOMYMBOMY pPa3Bu-
Tmio. CyllecTByeT NOCTOSAHHAs NOoTpebHOCTb HapawuBaTb NOTeHuuman npenogasaTte-
newn, MHCTPYKTOPOB U APYrnX CNOCOBHbLIX 3anyCTUTb NepeMeHbl Ny, B OTHOLUEHWUU BO-
NpPOCOB, CBA3a@HHbIX C YCTOWYMBBIM Pa3BUTMEM U COOTBETCTBYIOLLEN METOLONOrMen
npenogasaHng N obyyeHuns.

MonoAeXb: NoaaepXuBaTb MONIOAEXb Kak NnocpeaHUKa nepeMeH B Aerne AOCTU-
XXeHUA ycToMumBoro passutua 4depes OYP. Monogexb urpaeT BaHYK ponb B
onpegenexHun nydwero 6ygyuiero ana ceba m cneayoowmx nokonexHmn. Kpome Ttoro,
cerogHsa mMonoaéxb Bce bonblue urpaeT ponb dakTopa npouecca obpasoBaHusi, 0co-
6eHHO B HedhopmanbHOM 1 MHGopMansHOM obyyeHnn. Heobxoaumo nogaepxatb Mo-
noAaexXb Kak nocpeaHuka B Aene AOCTUXKEHNS1 YCTOMYMBOro passuTtua yepes OYP.

MECTHbIE€ OGLUMHbLI: YCKOPUTbL MOMUCK pelueHUi B 0651acTU YCTOMUNBOIrO pa3sBUTUA
Ha MeCTHOM ypoBHe yepe3 OYP. 3pdeKkTUBHbIE N HOBATOPCKME peLUeHNs Npobrem
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B obnactu ycTom4MBOro pasBuMTuUSA 3a4vacTylo paspabaTbiBalOTCA HA MECTHOM YPOBHE.
Avanor ¢ y4actTmem 3anHTepeCcoBaHHbIX CTOPOH U COTPYAHMYECTBO UrpatoT B 3TOM OT-
HoLUeHWN KntoveByto posib. OYP MoxeT nogaepXxatb N YCKOPUTb 00y4YeHMe C y4acTUeMm
3aUHTEPECOBAHHbBIX CTOPOH U YKPENUTb BOBMEYEHHOCTb coobuiecTB. Moatomy mepo-
npuatnsa no OYP Ha MeCTHOM ypOBHe crieqyeT HapawmeaTb U pacLUMpsThb.

OcywecTtBneHue

7. Oxwnpaetcs, 4to npoekT MobanbHOW Nporpammbl OEVUCTBUA OyaeT OcylecTBnATbCS Ha
MEeXOyHapOL4HOM, pernoHanbHOM, cybpernoHanbHOM, HaunMoHanbHoOM, cyOHaLMoHansHOM 1 MecCT-
HOM ypOBHsIX. Bcem 3anMHTepecoBaHHbIM CTOpOHaM npeanaraeTcst paspabotaTb MeponpuUATMS no
NATU NPUOPUTETHBLIM obnacTam aestenbHocTU. OTBETCTBEHHOCTL 3a 3TO BO3MaraeTcs B YacCTHO-
CTM Ha: NpaBMTENbCTBA roCyAapCTB-4YN1EHOB, OpraHM3auun rpaxxaaHckoro obLecTsa, YacTHbI Cek-
Top, CMW, Hay4yHo-uccneposaTenbckoe u obpasoBaTenbHOe coobLecTBo, obpasoBaTeribHble U
npoyne 3aBefeHusi, KOTopble CNocoOCTBYIOT OOYYEHUIO U NOAAEPKMBAIOT €ro, OTAENbHbIX yYnTe-
nen 1 npenogaBaTenien, a TaKkke Ha MEXNPaBUTENbLCTBEHHbIE opraHu3auun. OxugaeTtcs npose-
AEHVe KOHCyNnbTauun C 3aMHTepecoBaHHbIMK B obnactun obpa3oBaHMs U YCTOMYMBOrO PasBUTUSA
cTopoHamu. B oTBET Ha npeanoxeHne cosaatb HETAXKENOBECHY OPraHn3aUMOHHY CTPYKTYPY Ha
MeXayHapooHOM ypoBHe 1 obecneunTb rMOKOCTb B OTHOLLEHUN OCYLLLECTBIIEHUSA U YCTAHOBKM Lie-
nen Ha HaumoHanbHOM YPOBHE MNPOeKT [MnobanbHoW nporpammbl 4eUCTBUA OyaeT B OCHOBHOM
OCYLLECTBNATLCA AeLeHTPann3oBaHo.

8. Ecnn nocne ytBepxaeHuna npoekta MobanbHoW nporpammbl OencTBui [eHepanbHas Ac-
cambness OOH onpeagenut FOHECKO B kavecTBe Beaywero yvpexagenus, OpraHmsaumsi BbICTynnUT
B ponu cekpetapmarta nobanbHon nporpaMmmbl eNCTBUA. Ero ocHOBHbIE dyHKUMKM ByayT BKItO-
YyaTb: COAENCTBME OCYLLECTBIEHU0 npoekTta MnobanbHon nporpaMmmbl AEACTBUIN Yepes3 napTHep-
CKMe OTHOLLEHMS, MOHUTOPUHI nporpecca Ha rnobanbHOM YpoBHE, BbIMOSTHEHNE DYHKUWIA LieHTpa
obmeHa OaHHbIMK MO KITYEBLIM yYacTHMKAM M nepenoBoMy onbiTy. OTa paborta OygeT BbiNos-
HATBCA B MapTHEPCTBE CO BCEMU 3aUHTEPECOBAHHbIMU CTOPOHAMM.

9. Onsa copencteus ocywecteneHnto FOHECKO onpegennTt kntodeBbIX NApTHEPOB MO KaXKAoW
N3 NATU NPUOPUTETHLIX 0bnacTten npoekta MMobanbHOM NporpaMmmbl 4ENCTBMIA N 0OPaTUTCS K HUM
Cc npocbbon B3ATb Ha cebsi 00s13aTenbCTBa B OTHOLUEHUN KOHKPETHbLIX MEpPOnpUATUA B paMKax
KaXkgon npuoputeTHOM obnactm pesTenbHocTU. OXxuaaeTcs, YTO 3TU MEpOnpUsTUS, KOoTopble
AOIDKHbl UMETb YCTAHOBIEHHbIN rpadduK NMPOBEOEHNS N YETKNE Lenn, NocnyxaTt Katann3aTopom
ansa 6yaywen oeaTenbHOCTU ApPYrnx yYacTHUKOB. ByaeT cosgaH KoopaAvHAUMOHHBIA chopym Ans
KNIOYEBbLIX MapTHEPOB B KaXAOW NpUOPUTETHOM obnactu paeaTtenbHocTn. OTBETCTBEHHOCTb
FOHECKO 3a copgeiictBrMe OCYLWIECTBIIEHMIO BKMNIOYAET NMpUHATUE Ha cebs ob6A3aTenbCcTB Takumm
cywecteytowmmn  mMexanHnamamm HOHECKO, kak CeTb CUCTEMbI aCCOLMMPOBAHHbLIX LUKOS
FOHECKO (Cetb CAL), kacdeapbl KOHECKO, BcemupHas ceTb GuocdepHbIX 3anoBeOHWKOB U
006BbEKTbI BCEMUPHOrO Hacneaus, a Takke BOBlEYEHME MEXaHW3MOB, KOOPAUHUPYEMbIX APYrMMU
y4yacCTHUKaMn, Taknx Kak rmobarnbHas ceTb pernoHanbHbIX 3KCMEPTHLIX LeHTpoB B obnactn OYP, ¢
Lenblo NONMHOMEpPHOro Bknaga B [nobanbHyto nporpammy genctsui. [Ona nogaepXku paboTol B
Ka)xaow npuopmuteTHon obnactn gearenbHoCTn 6yayT OCyLeCcTBNATLCA UCCNefoBaHWs, BKOYasa B
chepe HoBaTopckmx noaxonos Kk OYP.

10. Onwupasicb Ha onbiT JOYP, npegnaraetca paspaborartb HauMOHamnbHblE MEXaHM3Mbl KOOp-
OWHauuK, a rocygapcrtBaM-yrieHaMm npegnaraetcd co3faTb HauWoHarbHbIA KOOPAMHALMOHHbBIN
ueHTp. ocygapcTBa-yneHbl MOryT pacCMOTPETL BO3MOXHOCTb MCMOMNb30BaHMS CYLLECTBYHOLLMX B
pamkax JOYP mexaHn3mMoB KoopauHaumu, BKNOYas, rae Heobxoommo, HaunoHarnbHble KOMUCCUN
KOHECKO. CoxpaHuTcs CyLeCTBYHOLLNA MEXaHN3M KOOPANHALMM OEATENbHOCTU MexXay yvpexae-
Husmn cuctembl OOH. B ocyuwiectBnenun MobanbHoM nporpammbl AencTBun notpebyeTtca obec-
neynTb MOSIHOE COOTBETCTBME C APYrMMKW MpoLeccamMn M nporpaMmMammn 3a CHET UCMONb30BaHUS
COOTBETCTBYHOLUNX MeEXydpexaeHyecknx u byaywmx mexaHnsamoB. M3HavanbHO npepnaraetcs
paspaboTtaTb MMobanbHyo Nporpammy OENCTBUMA HA NATUNETHUIA NEPUOA, MO UCTEYEHMN KOTOPOro
OyneT npoBeneH o630p NporpaMmbl C LiEfbl0 €e BO3MOXHOMo nNpoasieHms. B aToT MomeHT byaet
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BO3MOXXHO NepecMoTpeTb NPUOPUTETHbIE 06NacTn AeATENbHOCTM B 3aBUCMMOCTU OT MEHSAOLLMXCS
notpebHocTen.

11. Ecnun lNeHepanbHas Accambnes OOH yTtBepauT npegnoxenune no MobanbHon nporpamme
OENCTBUI, ee MOXHO ByaeT 3anycTutb Ha BcemumpHon koHdpepeHunn KOHECKO no OYP B 2014 .
BcemunpHasa KoHepeHUMs NpeaocTaBUT BO3MOXHOCTb KOHCONMAMPOBATbL CTpaTerMm ocylecTane-
HUA ONA KaXOoW NPUOPUTETHOM 06nacTu OesTeNnbHOCTU, a Takke 3apyvuTbesi 06s3aTenscTBamum
Pa3nnyHbIX 3aMHTEPECOBAHHbIX CTOPOH B OTHOLLEHUWN UX BKNaga B ocyuiecTBrieHne [nobanbHoun
nporpamMmbl JEeNCTBUNA.

PuHaHCOBbLIE U aAMUHUCTPATUBHbIE NocneacTBUs

12. Ecnn KOHECKO 6yget HasHayeHa B kadectBe CekpeTapuata [nobanbHon nporpammebl
aencteuin, OpraHmsauma gosmkHa 6yaeT BbINONHATL 3T 6a3oBble (PYHKUMKM cekpeTapuaTta B pam-
kax obbl4HOWM nporpammbl n Grompketa FOHECKO. B gononHenne HOHECKO 6yaet ctpemuTbes
YyBENUYUTb U AnBepCcUULMPOBaTL BHEDIOMKETHbIE CpeacTBa B Lenax nogaepXku peanusauum
"mo6anbHOM Nporpammbl 4eNcTBUW. [[ocyaapcTBaM-4rieHaM HacToATENbHO NpeanaraeTcs BHOCUTb
A06poBONbHbIE B3HOCKI A1151 06ecnevyeHns ocyLeCcTBNeHMS JaHHOW NPOrpaMmbi.

Mpeanaraemoe pelwieHne

13. WcnonHutenbHOMY COBETY npegnaraeTcsa NpuHATb Crieayiollee peLleHme:

McnonHuTernbHbIA COBET,

1. cebinasch Ha pesontoumto 36 C/16 n pewenune 190 EX/9,

2. paccMoTpeB AOKYMEHT 192 EX/6 u MNpunoxeHue K Hemy,

3. opobpseT npoekt MMobanbHOM nporpamMmmbl 4ENCTBUA NO 0Opa3oBaHMIO B MHTEpecax
YCTONYMBOro pasBuTUS, cogepxawninca B MNMpunoxkeHumn Kk JokyMmeHTy 192 EX/6;

4.  npocut eHepanbHOro AnpekTopa:

(@) npeactaBuTb nNpoekT [MobanbHoM nporpammbl gencteun no OYP 37-1 ceccun
"eHepanbHOM KOH(bepeHUUn Ha npeamMeT pacCMOTpPeHns 1 nepegayn 69-m cec-
cun NeHepanbHon Accambrien OOH (2014 r.) onst NPUHATUS PeLUEHNS;

(b) mobBunusosaTtb Bce nporpammHble cektopa n cetn KOHECKO B uensix ysBenuye-
Hna mx Bknaga B OYP 1 HayaTb MOArOTOBKY K OCYLLECTBIEHU0 npoekta [no-
©anbHONM NporpaMmmbl ENCTBUN,

5. npeanaraeTt rocygapcTBaM-dneHam noggepxatb NpuHsaTve nobanbHon nporpammbl
aencteun Ha ceccum 'eHepanbHon Accambnen Opranmsaunn O6beamHeHHbIX Hauwmin
B Ka4ecCTBEe KOHKPETHOro BKaga B NOBECTKY AHs B obnacTtu passutus nocne 2015 .
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GLOBAL ACTION PROGRAMME ON EDUCATION FOR SUSTAINABLE DEVELOPMENT

DRAFT

Introduction

1.

Sustainable development cannot be achieved by political agreements, financial incentives or
technological solutions alone. Sustainable development requires changes in the way we
think and act. Education plays a crucial role in bringing about this change. Action at all levels
is therefore required to fully mobilize the potential of Education for Sustainable Development
and enhance learning opportunities for sustainable development for all. The Global Action
Programme on Education for Sustainable Development (ESD) intends to generate this ac-
tion. The present document provides the framework for the Global Action Programme.

The important role of education in sustainable development has long been recognized. Im-
proving and reorienting education is one of the goals of Agenda 21, which was adopted at
the United Nations Conference on Environment and Development in Rio de Janeiro, Brazil,
in 1992, and whose Chapter 36 is dedicated to “Promoting Education, Public Awareness and
Training”.® Reorienting education towards sustainable development has been the focus of
many initiatives under the United Nations Decade of Education for Sustainable Development
(2005-2014), which was declared following the World Summit on Sustainable Development,
in Johannesburg, South Africa, in 2002. Education is, furthermore, part of the major three so-
called Rio Conventions, the United Nations Framework Convention on Climate Change
(1992), the Convention on Biological Diversity (1992), and the United Nations Convention to
Combat Desertification (1994).

In The Future We Want, the outcome document of the United Nations Conference on Sus-
tainable Development (Rio+20) in Rio de Janeiro, Brazil, in 2012, Member States agreed “to
promote education for sustainable development and to integrate sustainable development
more actively into education beyond the United Nations Decade of Education for Sustainable
Development”.” The Global Action Programme on ESD responds to this agreement and pro-
vides the follow-up to the United Nations Decade. It has been developed on the basis of
broad consultations and input from a wide range of stakeholders.® As a follow-up to the Unit-
ed Nations Decade, it is at the same time intended as a concrete, tangible contribution to the

post-2015 agenda.

The United Nations Decade has been successful in raising awareness regarding ESD, has
mobilized stakeholders across the globe, has created a platform for international collabora-
tion, has influenced policies and contributed to the coordination of stakeholders at the na-
tional level, and has generated large amounts of concrete good practice projects in all areas
of education and learning. At the same time, considerable challenges remain: successful ac-
tivities in ESD often merely operate within fixed timeframes and with limited budgets; ESD
policies and practices are often not properly linked; ESD has yet to complete its integration

United Nations Conference on Environment and Development, Agenda 21, 1992,
http://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/Agenda21.pdf.

United Nations Conference on Sustainable Development, The Future We Want, 2012,
http://www.un.org/ga/search/view _doc.asp?symbol=A/RES/66/288&Lang=E.

The Global Action Programme and its priorities were developed in broad consultation with Member States and
other stakeholders. This included consultations in all world regions, various expert consultation meetings, as well
as a meeting of the United Nations Interagency Committee for the United Nations Decade. In addition, Member
States and relevant stakeholders, including international and national NGOs, academia and business, as well as
United Nations agencies, provided input via an online survey.
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into the mainstream of the education and sustainable development agendas.® Furthermore,
sustainable development challenges have acquired even more urgency since the beginning
of the Decade and new concerns have come to the fore, such as the need to promote global
citizenship.*® Consequently, a scaling-up of ESD actions is required.

Principles

5.  The Global Action Programme encompasses policies and practices on ESD. ESD in the con-
text of this Global Action Programme is understood to adhere to the following principles:

(@) ESD allows every human being to acquire the knowledge, skills, values and attitudes
that empower them to contribute to sustainable development and take informed deci-
sions and responsible actions for environmental integrity, economic viability, and a just
society for present and future generations.

(b) ESD entails including key sustainable development issues into teaching and learning
and requires innovative, participatory teaching and learning methods that empower and
motivate learners to take action for sustainable development. ESD promotes skills like
critical thinking, understanding complex systems, imagining future scenarios, and mak-
ing decisions in a participatory and collaborative way.

(c) ESD is grounded in a rights-based approach to education. It is concerned with the pro-
vision of quality education and learning that is relevant today.

(d) ESD is transformative education in that it aims at reorienting societies towards sustain-
able development. This, ultimately, requires a reorientation of education systems and
structures as well as a reframing of teaching and learning. ESD concerns the core of
teaching and learning and cannot be considered an add-on to existing educational
practices.

(e) ESD relates to the environmental, social and economic pillars of sustainable develop-
ment in an integrated, balanced and holistic manner. It equally relates to a comprehen-
sive sustainable development agenda as contained in the outcome document of
Rio+20, which includes, among others, the interrelated issues of poverty reduction,
climate change, disaster risk reduction, biodiversity, and sustainable consumption and
production. It responds to local specificities and respects cultural diversity.

(H’ ESD encompasses formal, non-formal and informal education and lifelong learning
from early childhood to old age. It therefore also encompasses training and public
awareness activities within wider efforts towards sustainable development.

() ESD, the term used for this Global Action Programme, is intended to encompass all ac-
tivities that are in line with the above principles irrespective of whether they themselves
use the term ESD or — depending on their history, cultural context or specific priority
areas — environmental education, sustainability education, global education, develop-
ment education, or other.

See, among others, UNESCO World Conference on Education for Sustainable Development, Bonn Declaration,
2009, http://unesdoc.unesco.org/images/0018/001887/188799e.pdf; and UNESCO, Shaping the Education of
Tomorrow: 2012 Report on the UN Decade of Education for Sustainable Development, Abridged, 2012,
http://unesdoc.unesco.org/images/0021/002166/216606e.pdf.

The promotion of global citizenship is the third pillar of the United Nations Secretary-General’s Global Education
First Initiative, which was launched in 2012.

10
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Goal and objectives

6.

The overall goal of the Global Action Programme is to generate and scale up action in all
levels and areas of education and learning to accelerate progress towards sustainable de-
velopment. This goal is further declined into two objectives, the first relating directly to the
education sector and the second going beyond this sector:

(@) to reorient education and learning so that everyone has the opportunity to acquire the
knowledge, skills, values and attitudes that empower them to contribute to sustainable
development; and

(b) to strengthen education and learning in all agendas, programmes and activities that
promote sustainable development.

Priority action areas

7.

The Global Action Programme focuses on five priority action areas in order to enable strate-
gic focus and stakeholder commitment. These action areas, which build on successes, chal-
lenges and “unfinished business” of the United Nations Decade, are considered as key lev-
erage points to advance the ESD agenda. While ESD action at all levels and in all areas of
education and sustainable development is encouraged, action under this Global Action Pro-
gramme focuses in particular on the following areas and the following strategic objectives:

Policy support

8.

Integrate ESD into international and national policies in education and sustainable develop-
ment. An enabling policy environment is crucial for mobilizing education and learning for sus-
tainable development and the scaling up of ESD action in formal, non-formal and informal
education and learning. Relevant and coherent policies should be grounded in participatory
processes and designed through interministerial and intersectoral coordination, also involving
civil society, the private sector, academia and local communities. Creating an enabling policy
environment, which must be properly linked to implementation, requires in particular the fol-
lowing:

(@) ESD is systematically integrated into education policies that cover the education sector
as a whole or a subset of the sector. This includes the integration of ESD in curricula
and in national quality standards and indicator frameworks that establish standards for
learning outcomes. It also includes integrating ESD as an important element of interna-
tional education agendas.

(b) ESD is systematically integrated into policies relevant to key sustainable development
challenges. This includes reflecting the role of education and learning in national poli-
cies related to the three Rio Conventions, in line with the important role the Conven-
tions ascribe to communication, education, training; and public awareness. It includes
integrating ESD into relevant international agendas in sustainable development.

(c) ESD is a systematic element of bilateral and multilateral development cooperation
frameworks.

Whole-institution approaches

9.

Promote whole-institution approaches to ESD at all levels and in all settings. Whole-
institution, or institution-wide, approaches require not only the reorientation of teaching con-
tent and methodology, but also campus and facility management that is in line with sustaina-
ble development as well as the cooperation of the institution with sustainable development
stakeholders in the community. Particular successes in this regard can be found in the areas
of higher education and secondary schools. These need to be scaled up and expanded to
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Educators

10.

Youth

11.

other levels and types of education, including early childhood care and education, technical
and vocational education and training and the non-formal education of youth and adults. The
promotion of whole-institution approaches requires in particular the following:

(@)

(b)

(c)

An institution-wide process is organized in a manner that enables all stakeholders —
leadership, teachers, learners, administration — to jointly develop a vision and plan to
implement ESD in the whole institution.

Technical and, where possible and appropriate, financial support is provided to the in-
stitution to support its reorientation. This can include the provision of relevant good
practice examples, training for leadership and administration, the development of
guidelines, as well as associated research.

Existing relevant inter-institutional networks are mobilized and enhanced in order to fa-
cilitate mutual support such as peer-to-peer learning on a whole-institution approach,
and to increase the visibility of the approach to promote it as a model for adaptation.

Strengthen the capacity of educators, trainers and other change agents to become learning
facilitators for ESD. Educators are one of the most important levers to foster educational
change and to facilitate learning for sustainable development. There is therefore an urgent
need to build the capacity of educators, as well as trainers and other change agents, on rele-
vant issues related to sustainable development and appropriate teaching and learning meth-
odologies. This requires in particular the following:

(@)

(b)

(c)

(d)

ESD is integrated into pre-service and in-service education and training for early child-
hood, primary and secondary school teachers, as well as teachers and facilitators in
non-formal and informal education. This may start with the inclusion of ESD in specific
subject areas but will ultimately lead to the integration of ESD as a cross-cutting issue.
It includes ESD training for head teachers.

ESD is integrated into the pre-service and in-service education and training of teachers
and trainers in technical and vocational education and training. This includes building
capacities on sustainable consumption and production modalities as well as skills for
green jobs.

ESD is integrated into faculty training in higher education institutions to enhance capac-
ity in teaching sustainability issues, conducting and supervising solution-oriented inter-
disciplinary research, and informing policy-making on ESD and sustainable develop-
ment.

Sustainable development perspectives — including, for example, resource efficiency
and social and corporate responsibility — are integrated in an enhanced manner in post-
graduate education, capacity-building and training of decision-makers, public sector
personnel, members of the business sector, media and development professionals,
and other sectoral and thematic specialists relevant to sustainable development. This
includes, among others, “train-the-trainers” ESD programmes, the integration of ESD
into executive education, as well as aligning in-house training programmes of private
company staff with ESD.

Support youth in their role as change agents for sustainable development through ESD.
Youth have a high stake in shaping a better future for themselves and generations after.
Moreover, youth are today increasingly drivers of the educational process, especially in nhon-
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formal and informal learning. Supporting youth in their role as change agents through ESD
requires in particular the following:

(@) Learner-centred non-formal and informal learning opportunities in ESD for youth are
enhanced. This includes developing and enhancing e-learning and mobile learning op-
portunities for ESD.

(b) Participatory skills that empower youth to act as change agents in global, national and
local sustainable development processes become a specific focus of formal and non-
formal education programmes within and outside of ESD.

Local communities

12.

Accelerate the search for sustainable development solutions at the local level through ESD.
Effective and innovative solutions to sustainable development challenges are frequently de-
veloped at the local level. Multi-stakeholder dialogue and cooperation play a key role in this,
for example, between local governments, non-governmental organizations, the private sec-
tor, media, education and research institutions, and individual citizens. ESD supports multi-
stakeholder learning and community engagement, and links the local to the global. The full
mobilization of education and learning for sustainable development calls for enhanced action
at the local level. This requires in particular the following:

(@) Local networks that facilitate multi-stakeholder learning for sustainable development
are developed, operationalized and enhanced. This includes the diversification and ex-
pansion of existing networks, so that new and more stakeholders are integrated, includ-
ing indigenous communities.

(b) Local authorities and governments enhance their role in providing learning opportuni-
ties for sustainable development. This includes, as appropriate, supporting, at the local
level, the integration of ESD in formal education, as well as the provision of, and sup-
port to, non-formal and informal learning opportunities in sustainable development for
all members of the community.

Implementation

13.

14.

15.

The Global Action Programme is expected to be implemented at international, regional, sub-
regional, national, sub-national, and local levels. All relevant stakeholders are encouraged to
develop activities under the five priority action areas. Responsibility lies in particular with:
Member States’ governments, civil society organizations, the private sector, media, the aca-
demic and research community, education and other relevant institutions that facilitate and
support learning, individual teachers and learners, as well as intergovernmental organiza-
tions. Contributions are expected both from education and sustainable development stake-
holders. Responding to requests for a light organizational structure at the international level
and flexibility regarding implementation and target-setting at the national level, the Global Ac-
tion Programme will mainly be implemented in a decentralized manner.

In order to facilitate the implementation, key partners for each of the five priority action areas
of the Global Action Programme will be identified and commitments will be solicited regarding
specific activities under each priority action area. These activities, which should have con-
crete timelines and targets, are expected to serve as catalysts for further activities by other
actors. A coordination forum for key partners under each priority action area will be estab-
lished. Research on ESD will be mobilized to support advances under each priority action
area. This includes research on innovative approaches to ESD.

Building on the experiences of the United Nations Decade of Education for Sustainable De-
velopment, the establishment of national coordination mechanisms is encouraged, or, as ap-
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16.

17.

18.

19.

propriate, the continuation of successful mechanisms that were put in place under the Dec-
ade. Each Member State is invited to designate a national focal point. A coordination mecha-
nism among United Nations agencies will be maintained. Through interagency and further
relevant mechanisms, full coherence with other relevant international processes and agen-
das will be sought in implementing the Global Action Programme.

A secretariat will be maintained (by UNESCO, to be confirmed by the United Nations General
Assembly) whose major functions will be: facilitating the implementation of the Global Action
Programme through partnerships; monitoring of progress at the global level; providing a
clearinghouse of key actors and successful practices.

There exists a recognized need to properly resource activities on ESD. At the same time,
and given that ESD is not an add-on agenda but cuts across education and sustainable de-
velopment concerns, there is considerable potential to mobilize funding for ESD from existing
funding mechanisms in education and sustainable development. Donors are encouraged to
consider the compatibility of ESD with existing funding mechanisms. ESD stakeholders are
encouraged to fully and systematically use the existing potential. Furthermore, considerable
potential exists in the development of new partnerships, including with the private sector, to
support the implementation of the Global Action Programme.

The implementation of the Global Action Programme will be regularly monitored. A reporting
mechanism will be developed that takes into account the need for evidence-based monitor-
ing, including specific targets and benchmarks, the need for impact-oriented reporting, the
different nature of activities that are expected under each action area, as well as the decen-
tralized implementation of this Global Action Programme that concerns a wide range of
stakeholders. The development of evaluation mechanisms at the national, sub-national and
local level will be encouraged, as appropriate, and the development of indicators will be
sought. Reporting on the Global Action Programme may include alternative monitoring and
evaluation mechanisms.

The Global Action Programme is expected to be launched at the World Conference on ESD
in 2014 (Aichi-Nagoya, Japan). The Global Action Programme will be established for an ini-
tial period phase of five years, after which it will be reviewed for eventual extension. At this
time, the priority action areas may be revised, depending on evolving needs.
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Programme d’action global pour I’éducation en vue du développement durable
PROJET
Introduction

1. On ne parviendra pas a un développement durable sur la seule base d’accords politiques, de
mesures d’incitation financiéres ou de solutions faisant appel a la technologie. Le développement
durable exige que nous changions nos modes de réflexion et d’'action. L’éducation jouera a cet
égard un r6le crucial. Il est donc nécessaire d’agir a tous les niveaux pour mobiliser pleinement le
potentiel de I'éducation et de multiplier les possibilités d’apprentissage pour que chacun ait acces
au développement durable. Le but du Programme d’action global pour I'éducation en vue du déve-
loppement durable est de fournir 'impulsion nécessaire a cette entreprise. Le présent document en
expose les grandes lignes.

2. |l a été pris acte de longue date du réle important que joue I'éducation en vue du dévelop-
pement durable. L'amélioration et la réorientation de I'éducation constituaient I'un des objectifs
d’Action 21, qui a été adopté lors de la Conférence des Nations Unies sur I'environnement et le
développement tenue a Rio de Janeiro (Brésil) en 1992, et dont le chapitre 36 est intitulé « Promo-
tion de I'éducation, de la sensibilisation du public et de la formation »**. La réorientation de
'éducation de maniére a I'axer sur le développement a été au cceur de nombre des initiatives en-
treprises durant la Décennie des Nations Unies pour I'éducation au service du développement du-
rable (2005-2014), qui a été déclarée a la suite du Sommet mondial pour le développement du-
rable de Johannesburg (Afrique du Sud) en 2002. En outre, I'éducation a fait partie intégrante des
trois principales conventions dites de Rio — Convention-cadre des Nations Unies sur les change-
ments climatiques (1992), Convention sur la diversité biologique (1992) et Convention des Nations
Unies sur la lutte contre la désertification (1994).

3. Dans L’Avenir que nous voulons, document final de la Conférence des Nations Unies sur le
développement durable (Rio + 20), tenue & Rio de Janeiro (Brésil) en 2012, les Etats membres ont
décidé de « promouvoir I'éducation au service du développement durable et [d']intégrer plus acti-
vement la question du développement durable dans les programmes d’enseignement au-dela de la
Décennie des Nations Unies pour I'éducation au service du développement durable »*2. Le Pro-
gramme d’action global pour 'EDD a été concgu en réponse a cette décision et constitue le moyen
d’assurer le suivi de la DEDD. Il a donné lieu & de vastes consultations, auxquelles ont participé
des acteurs trés divers™. En tant que suite donnée a la Décennie, il devrait contribuer de facon
concréte, tangible, a la mise en ceuvre apres 2015 des priorités définies pour le développement.

4. La Décennie des Nations Unies a généralisé la sensibilisation a 'EDD, mobilisé des parte-
naires du monde entier, jeté les bases d’'une collaboration internationale, pesé sur les politiques et
contribué a la coordination des acteurs nationaux, tout en donnant lieu a la mise en ceuvre de tres
nombreux projets concrets dans tous les domaines de I'éducation et de I'apprentissage. Pour au-
tant, des défis considérables restent a relever : souvent, les activités axées sur 'EDD qui sont cou-

1 Action 21 (Conférence des Nations Unies sur I'environnement et le développement, 1992) :

http://www.un.org/french/ga/special/sids/agenda21/.

L'avenir que nous voulons (Conférence des Nations Unies sur le développement durable, 2012) :
http://www.un.org/ga/search/view _doc.asp?symbol=A/RES/66/288&Lang=F.

Le Programme d'action global et ses priorités ont été élaborés en consultation avec les Etats
membres et d’'autres parties prenantes. Des consultations ont été menées dans toutes les régions du
monde, diverses réunions d’experts ont été organisées, ainsi qu’'une réunion du Comité interinstitu-
tions pour la DEDD. En outre, des Etats membres et des partenaires compétents, notamment au sein
d’ONG internationales et nationales, du monde universitaire et de celui des affaires, ainsi que du sys-
teme des Nations Unies, ont contribué a I'élaboration du programme par I'intermédiaire d’un question-
naire renseigné en ligne.
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ronnées de succes sont assorties d’échéanciers fixes et sont exécutées avec des budgets limités;
on n'établit pas suffisamment de corrélations entre les politiques et les pratiques en matiere
d’EDD; I'EDD n’est pas encore complétement intégrée aux programmes d’action en matiére
d’éducation et de développement durable'®. En outre, au fil de la Décennie, il est devenu de plus
en plus pressant de trouver des solutions aux problémes liés au développement durable et de
nouvelles préoccupations sont apparues, comme la nécessité de promouvoir la citoyenneté mon-
diale®. Par conséquent, il est important de transposer sur une plus grande échelle 'action menée
au titre de 'EDD.

Principes

5. Le Programme d’'action global englobe les politiques et les pratiques en matiere d’'EDD, qui y
est présentée comme articulée sur les principes suivants :

(@) LEDD permet a chaque étre humain de se familiariser avec les connaissances, les
compétences, les valeurs et les attitudes nécessaires pour avoir les moyens de contri-
buer au développement durable et de prendre des décisions en connaissance de
cause et des mesures responsables pour ceuvrer en faveur de lintégrité environne-
mentale, de la viabilité écologique et pour une société juste, dans l'intérét des généra-
tions actuelles et futures.

(b) L’EDD imbrique les principaux enjeux du développement durable dans I'enseignement
et 'apprentissage et fait appel a des méthodes novatrices et participatives qui donnent
aux apprenants les moyens et la motivation voulues pour agir en faveur du dévelop-
pement durable. L'EDD promeut les compétences comme la réflexion critique, la com-
préhension de systemes complexes, I'imagination de scénarios futurs et la prise de dé-
cisions de fagon participative et en collaboration.

(c) L’EDD repose sur une approche de I'éducation axée sur les droits. L'objectif est de
dispenser une éducation de qualité et de favoriser un apprentissage réussi, d'une ma-
niére adaptée aux préoccupations d’aujourd’hui.

(d) L’EDD est une forme d’éducation transformative en ce qu'elle vise a réorienter les so-
ciétés vers le développement durable. En dernier ressort, cela exige un recentrage des
systemes et structures éducatifs ainsi qu’'un recadrage de l'enseignement et de
'apprentissage. L’'EDD ne peut étre considérée comme un complément des pratiques
éducatives existantes : elle doit imprégner toutes les strates de I'enseignement et de
'apprentissage.

(e) L’EDD se rattache aux volets environnemental, social et économique du développe-
ment durable d’une maniére intégrée et équilibrée. Elle se rattache aussi a un pro-
gramme d’action global en matiére de développement durable, tel que décrit dans le
Document final de Rio + 20, qui inclut, entre autres, les enjeux interdépendants que
sont la réduction de la pauvreté, le changement climatique, la réduction des risques de
catastrophe, la biodiversité, ainsi que les modes de production et de consommation
viables. Elle tient compte des spécificités locales et elle est respectueuse de la diversi-
té culturelle.

14 Voir, entre autres : Déclaration de Bonn (Conférence mondiale de 'TUNESCO sur I'éducation pour le

développement durable, 2009): http://unesdoc.unesco.org/images/0018/001887/188799f.pdf ;
UNESCO : Batir I'éducation de demain. Rapport 2012 sur la Décennie des Nations Unies pour
'éducation au service du développement durable, Version abrégée (2012): http://unesdoc.
unesco.org/images/0022/002213/221397f.pdf.

La promotion de la citoyenneté mondiale est le troisieme volet de I'Initiative mondiale L'éducation
avant tout du Secrétaire général de 'ONU, qui a été lancée en 2012.
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() LEDD englobe TIéducation formelle, non formelle et informelle ainsi que
'apprentissage tout au long de la vie, de la petite enfance jusqu’'a la vieillesse. Elle
comprend donc aussi les activités de formation et de sensibilisation du public menées
dans le cadre plus large des efforts déployés au service du développement durable.

(g) LEDD, appellation utilisée dans le Programme d'action global, vise a englober
'ensemble des activités conformes aux principes décrits ci-dessus, que l'appellation
d’EDD ou — en fonction de leur histoire, du contexte culturel ou du domaine prioritaire
spécifiqgue auquel elles se rattachent — celles d'éducation environnementale,
d’éducation a la viabilité, d'éducation globale, d’éducation en matiere de développe-
ment ou autres soient utilisées pour les décrire.

But et objectifs

6. Le but d’ensemble du Programme d’action global est de « susciter et intensifier I'action a
tous les niveaux et dans les tous les domaines de I'éducation et de I'apprentissage afin d’accélérer
la marche vers le développement durable ». A ce but sont associés deux objectifs, le premier tou-
chant directement le secteur de I'éducation, 'autre allant au-dela :

(@) réorienter I'éducation et 'apprentissage de sorte que chacun ait la possibilité de se fa-
miliariser avec les connaissances, les compétences, les valeurs et les attitudes néces-
saires pour avoir les moyens de contribuer au développement durable ;

(b) accroitre la place de I'éducation et de I'apprentissage dans tous les plans d’action,
programmes et activités qui visent a promouvoir le développement durable.

Domaines d’action prioritaires

7. Le Programme d’'action global s’articule sur cing domaines d’action prioritaires, alliant une
optique stratégique et 'engagement des parties prenantes. Ces domaines d’action, qui ont été dé-
finis sur la base des succés enregistrés, des problémes rencontrés et des activités laissées en
suspens au cours de la Décennie des Nations Unies, sont considérés comme des leviers primor-
diaux pour progresser au titre de 'EDD. Si I'action menée au titre de 'EDD est encouragée a tous
les niveaux et dans tous les domaines de I'éducation et du développement durable, I'action envi-
sagée dans le cadre du présent Programme d'action global est axée en particulier sur les do-
maines et sur les objectifs stratégiques suivants :

Des politiques a I'appui de 'EDD

8. Intégration de 'EDD dans les politiques internationales et nationales en matiére d’éducation
et de développement durable. Il est essentiel de pouvoir s’appuyer sur un ensemble de politiques
adaptées pour étre en mesure de mobiliser I'éducation et I'apprentissage au service du dévelop-
pement durable et pour que I'action menée en la matiére soit intensifiée dans les structures for-
melles, non formelles et informelles. Des politiques pertinentes et cohérentes doivent étre ancrées
dans des processus participatifs et élaborées au gré d’une coordination interministérielle et inter-
sectorielle, avec le concours de la société civile, du secteur privé, du monde universitaire et des
collectivités locales. Pour instaurer un ensemble de politiques adaptées, qui soient reliées comme
il convient au dispositif de mise en ceuvre, les principes suivants devront en particulier étre respec-
tés :

(@) L'EDD est systématiquement intégrée aux politiques éducatives qui s’adressent au
secteur de I'éducation dans son ensemble ou a un secteur subsidiaire. Elle est incorpo-
rée aux programmes scolaires et aux normes de qualité nationales, ainsi que dans les
cadres d'indicateurs qui servent a I'établissement de normes pour les résultats
d’apprentissage escomptés. L'EDD constitue également une composante importante
des programmes d’action internationaux en matiére d’éducation.
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(b) L’EDD est systématiquement intégrée aux politiques intéressant les principaux enjeux
liés au développement durable. Il s'agit de refléter le role joué par I'éducation et
'apprentissage dans les politiques nationales inspirées par les trois Conventions de
Rio, en tenant compte de I'importance attachée dans ces conventions a la communica-
tion, a I'éducation, a la formation et a la sensibilisation du grand public. Cela passe
aussi par l'intégration de I'EDD aux programmes d'action pertinents pour le dévelop-
pement durable.

(c) L’EDD est systématiquement intégrée dans les cadres de coopération bilatéraux et
multilatéraux en matiere de développement durable.

Approches institutionnelles globales

9. Promotion d’approches institutionnelles globales de I'EDD a tous les niveaux et dans tous les
types de structure. Les approches institutionnelles globales passent non seulement par une re-
fonte des contenus et des méthodes pédagogiques, mais aussi par une gestion des campus et
autres installations qui soit conforme aux exigences du développement durable et par la coopéra-
tion des établissements avec les partenaires du développement durable localement. Des succes
notables ont été enregistrés a cet égard dans le supérieur et le secondaire. lls doivent étre trans-
posés sur une plus grande échelle et étendus a d’autres niveaux et types d’éducation, notamment
I'éducation et la protection de la petite enfance, I'enseignement et la formation techniques et pro-
fessionnels et I'éducation non formelle des jeunes et des adultes. La promotion d’approches insti-
tutionnelles globales repose en particulier sur les impératifs suivants :

(&) Une consultation est organisée a I'échelle d’une institution de telle maniére que toutes
les parties prenantes — direction, enseignants, apprenants, administration — puissent
élaborer conjointement une vision a long terme et un plan pour la mise en ceuvre de
'EDD dans 'ensemble de l'institution en question.

(b) Un appui technique et — lorsque c’est possible et approprié — financier est apporté a
l'institution pour faciliter sa réorientation. Cela peut prendre la forme d’exemples perti-

nents de bonnes pratiques, d’'une formation a [lintention de la direction et de
'administration, de I'élaboration de directives ou de recherches y afférentes.

(c) Les réseaux intersinstitutions pertinents sont mobilisés et renforcés afin de faciliter
lappui mutuel, comme la transmission horizontale des savoir-faire associés a
I'approche institutionnelle globale, et afin d’accroitre la visibilité de cette approche pour
la promouvoir en tant que modéle pour I'adaptation.

Educateurs

10. Renforcement de l'aptitude des éducateurs, formateurs et autres agents de changement a
faciliter 'apprentissage de I'EDD. Les éducateurs comptent parmi les principaux vecteurs de chan-
gement dans leur secteur d’activité et sont parmi les mieux a méme de faciliter I'apprentissage des
principes du développement durable. Il est constamment nécessaire de perfectionner les compé-
tences des éducateurs, formateurs et autres agents de changement afin gu’ils maitrisent les en-
jeux pertinents du développement durable et les méthodes appropriées d’enseignement et
d’apprentissage. Cela repose en particulier sur les impératifs suivants :

(@) L’EDD est intégrée a la formation initiale et a la formation continue des enseignants du
préscolaire, du primaire et du secondaire, ainsi qu'a celle des enseignants et praticiens
de I'éducation non formelle et informelle. On peut commencer par incorporer 'EDD a
certaines matieres spécifiques, mais on visera son intégration généralisée. Elle doit
faire partie de la formation dispensée aux chefs d’'établissement.
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(b) L’EDD est intégrée a la formation initiale et & la formation continue des enseignants et
formateurs des secteurs technique et professionnel. On s’attache a renforcer la mai-
trise des modes de production et de consommation viables ainsi que les compétences
requises pour les emplois dits « verts ».

(c) Dans le supérieur, 'EDD est intégrée a la formation des enseignants afin qu’ils soient
mieux a méme de présenter aux étudiants les enjeux associés a la durabilité, de con-
duire et de superviser des recherches interdisciplinaires axées sur la quéte de solu-
tions et de contribuer a la définition de grandes orientations en matiere d’EDD et de
développement durable.

(d) Les principes associés au développement durable — par exemple I'utilisation efficace
des ressources ou la responsabilité sociale et des sociétés — sont enseignés de fagon
plus approfondie au niveau post-universitaire, dans le cadre du renforcement des ca-
pacités et de la formation des décideurs, du personnel du secteur public, des membres
du secteur commercial, des médias et des professionnels du développement, ou en-
core d'autres professionnels spécialisés dans tel ou tel secteur ou théme d’activité inté-
ressant le développement durable. Cela peut se faire, entre autres, par I'intermédiaire
de programmes de formation de formateurs a 'EDD, en intégrant I'EDD a la formation
de ceux qui exercent des fonctions exécutives, ou en alignant les programmes de for-
mation interne du personnel de sociétés privées sur les principes de 'EDD.

Jeunes

11. Aide apportée aux jeunes pour gu'ils jouent leur role d’agents de changement au service du
développement durable au moyen de I'EDD. C’est en grande partie aux jeunes qu’incombe la res-
ponsabilité de batir un meilleur avenir, non seulement pour eux-mémes mais aussi pour les géné-
rations futures. En outre, aujourd’hui, les jeunes sont de plus souvent des vecteurs des processus
éducatifs, en particulier dans les structures d’apprentissage informelles et non formelles. Pour qu'il
soit possible d’aider les jeunes a étre des agents de changement au service du développement
durable au moyen de I'EDD, il faut en particulier que les conditions suivantes soient remplies :

(@) On offre aux jeunes davantage de possibilités d’accés a une éducation non formelle et
informelle axée sur I'apprenant. Cela passe par le développement et le perfectionne-
ment de I'apprentissage de 'EDD en ligne et a I'aide d’appareils portatifs.

(b) Les compétences participatives qui donnent aux jeunes les moyens de se comporter
en agents de changement et en promoteurs du développement durable aux niveaux
mondial, national et local deviennent un objectif spécifique des programmes éducatifs
formels et non formels, gu’ils portent directement ou non sur I'EDD.

Echelon local

12. Accélération de la recherche de solutions appropriées a un développement durable au ni-
veau local au moyen de 'EDD. Il arrive souvent que des solutions efficaces et innovantes aux pro-
blemes qui sont associés au développement durable soient trouvées localement. Le dialogue et la
coopération multipartites, par exemple entre autorités locales, organisations non gouvernemen-
tales, secteur privé, médias, établissements éducatifs et institutions de recherche, ou encore parti-
culiers, jouent a cet égard un réle clé. L'EDD appuie et accélere I'apprentissage et 'engagement
local parmi de multiples partenaires, et elle établit des passerelles entre le plan local et le niveau
mondial. La mobilisation totale de I'éducation et de I'apprentissage au service du développement
durable passe donc par l'intensification de I'action menée au plan local en faveur de 'EDD. Cela
repose en particulier sur les impératifs suivants :

(@) Des réseaux locaux qui facilitent 'apprentissage des principes du développement du-
rable par de multiples parties prenantes sont constitués, entretenus et perfectionnés.
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Cela passe aussi par la diversification et I'élargissement des réseaux existants, de ma-
niere & mobiliser davantage d'acteurs, parmi lesquels de nouveaux partenaires, no-
tamment parmi les groupes de population autochtones.

(b) Les autorités et gouvernements locaux proposent davantage de possibilités
d’apprentissage des principes du développement durable. lls veillent notamment, selon
les cas, a ce que I'EDD soit intégrée dans I'éducation formelle et a ce que des possibi-
lités d’éducation non formelle et informelle axée sur le développement durable soient
offertes a tous les membres de la communauté, et ils apportent leur soutien a cette en-
treprise.

Mise en ceuvre

13. Il est prévu que le Programme d’action global proposé soit mis en ceuvre aux niveaux inter-
national, régional, sous-régional, national, sous-national et local. Tous les partenaires compétents
sont encouragés a élaborer des activités qui s'inscrivent dans les cing domaines d’'action priori-
taires. La responsabilité en incombe en particulier aux gouvernements des Etats membres, aux
organisations de la société civile, au secteur privé, aux médias, au monde universitaire et aux
chercheurs, aux établissements scolaires et autres institutions compétentes qui facilitent et ap-
puient I'apprentissage, aux enseignants et aux apprenants a titre individuel, ainsi qu’aux organisa-
tions intergouvernementales. On espére des contributions de la part des partenaires du secteur
éducatif et de ceux qui sont compétents en matiére de développement durable. |l a été demandé
gue soit instaurée une structure organisationnelle Iégére au niveau international et que la mise en
ceuvre et la définition de cibles au niveau national soient flexibles, aussi le Programme d’action
global proposé sera-t-il principalement mis en ceuvre de fagon décentralisée.

14. Afin de faciliter la mise en ceuvre du programme, 'TUNESCO recensera des partenaires de
premier plan pour chacun des cing domaines d’action prioritaires et les invitera a apporter leur
concours a un certain nombre d’activités spécifiques, assorties d'échéanciers et d'objectifs, qui
susciteront a leur tour I'exécution d’activités par d’autres acteurs. Un forum de coordination des
partenaires essentiels sera instauré pour chaque domaine d’action prioritaire. Pour faciliter la mise
en ceuvre du programme, I'UNESCO sollicitera la participation d’instances telles que le Réseau du
systeme des écoles associées de 'UNESCO (réSEAU), les chaires UNESCO ainsi que le Réseau
mondial des réserves de biospheére et les sites du patrimoine mondial, et elle encouragera des
mécanismes coordonnés par d’autres acteurs, comme le réseau mondial de centres régionaux
d’expertise en matiére d’EDD, a contribuer pleinement a I'exécution du programme. On fera appel
aux chercheurs, notamment ceux qui proposent des approches novatrices de 'EDD, pour aller de
'avant dans chacun des domaines d’'action prioritaires.

15. Sur la base de I'expérience acquise au cours de la DEDD, I'établissement de mécanismes
de coordination nationaux sera encouragé — ou le maintien des mécanismes mis en place avec
succés au cours de la Décennie. Chaque Etat membre sera invité & désigner un coordonnateur
national. Un mécanisme de coordination des entités du systéme des Nations Unies fonctionnera
de fagon continue. Grace aux dispositifs interorganisations et autres structures compétentes, on
cherchera a exécuter le Programme d’action global en parfaite harmonie avec les autres proces-
sus et programmes d’action internationaux pertinents.

16. Un secrétariat sera assuré [par 'TUNESCO, a confirmer par 'Assemblée générale des Na-
tions Unies], dont les principales fonctions seront les suivantes : faciliter la mise en ceuvre du pro-
gramme en s’appuyant sur des partenariats ; suivre les progrés accomplis a I'échelle mondiale ;
servir de centre d'échanges entre les acteurs clés et d’intermédiaire pour la diffusion des meil-
leures pratiques.

17. 1l est admis qu’il est nécessaire de doter de ressources adéquates les activités axées sur
'EDD. Cela posé, du fait que 'EDD n’est pas un enseignement « complémentaire » mais qu’elle
impregne I'ensemble du tissu éducatif et renvoie a toutes les préoccupations liées au développe-
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ment durable, il existe pour sa généralisation un potentiel considérable de mobilisation de fonds
auprés des mécanismes de financement existants, tant dans le secteur de I'’éducation que dans
celui du développement durable. Les donateurs sont donc encouragés a examiner la compatibilité
des principes de 'EDD avec ceux qui sont associés aux mécanismes de financement existants.
Quant a tous ceux qui ont partie prenante dans I'EDD, ils sont encouragés a utiliser pleinement et
de facon systématique le potentiel existant. En outre, la constitution de nouveaux partenariats, no-
tamment avec le secteur privé, aux fins de la mise en ceuvre du Programme d’action global est
riche de possibilités immenses.

18. La mise en ceuvre du Programme d’action global fera I'objet d’'un suivi régulier. Un dispositif
de remontée d’information sera concu, qui tiendra compte de la nécessité d’assurer un suivi fondé
sur les faits, s’appuyant notamment sur des cibles et sur des criteres spécifiques, et de rendre
compte de lI'impact du programme, des différentes caractéristiques des activités menées au titre
de chague domaine d’action, et de la nature décentralisée de la mise en ceuvre du programme,
impliguant de nombreux et divers partenaires. Selon les cas, on encouragera |'élaboration de mé-
canismes d'évaluation aux niveaux national, sous-national et local et on s’emploiera a mettre au
point des indicateurs de succés. Pour rendre compte de la mise en ceuvre du Programme d’action
global, on pourra aussi avoir recours a des mécanismes de suivi et d’évaluation autres que ceux
gui sont habituellement utilisés.

19. Le Programme d’action global devrait étre lancé a I'occasion de la Conférence mondiale sur
'EDD qui se tiendra en 2014, a Aichi-Nagoya (Japon). Il est proposé de I'établir pour une période
initiale d’une durée de cing ans, au terme de laquelle il fera I'objet d'un examen visant a déterminer
s'il convient ou non d’en prolonger I'exécution. Les domaines d’action prioritaires pourront alors
étre revus en fonction de I'évolution des besoins.

HacTosawwnn OOKYMEeHT oTneYyartaH Ha 6ymare N3 BTOPUYHOTIO CbIpbA.





