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ORGANIZACION DE LOS TRABAJOS DE LA REUNION

PRESENTACION

Fuente: Constitucion de la UNESCO, Reglamento de la Conferencia General;
Resoluciones 29 C/87 y 33 C/92 y Decisiones 160 EX/6.1.1/6.1.2, 180 EX/32,
181 EX/32y 182 EX/36 (lI).

Antecedentes: En su 1812 reunion, el Consejo Ejecutivo examiné las propuestas
del Director General relativas a la organizacion de los trabajos de la 352 reunion de
la Conferencia General (documentos 181 EX/32 Partes | y Il y 181 EX/INF.3).
El presente documento, preparado teniendo en cuenta las conclusiones del
Consejo, es una actualizacion del documento 35 C/2 destinada a incluir los puntos
suplementarios recibidos al 25 de agosto de 2009 en la distribuciéon de los puntos
del orden del dia por comisiones. Por otra parte, y con objeto de facilitar la lectura,
esta version revisada no incluye los tres anexos relativos a la presentacion de
enmiendas al documento 35 C/5, pues el plazo para presentarlas (21 de agosto de
2009) ya habia vencido la fecha de publicacién del presente documento. Ademas,
se presenta aqui una version actualizada del calendario provisional (Anexo Ill) en la
gue se integran las madificaciones sobrevenidas desde la publicacion del
documento 35 C/2.

Objeto: El plan de organizacion de los trabajos que se recomienda a la Conferencia
General, si bien se asemeja bastante al que se adoptd para la 342 reunién (2007),
comprende innovaciones que corresponden a las recomendaciones contenidas en
el informe del Presidente de la 342 reunién sobre el particular (documento 35 C/43).

Decisién requerida: Al término de su examen de este documento, la Mesa de la
Conferencia General presentard en sesidn plenaria, para su aprobacion, sus
recomendaciones sobre la organizacion de los trabajos de la reunion.
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I CONSIDERACIONES GENERALES

1. Las propuestas relativas a la organizacion de los trabajos de las ultimas reuniones de la
Conferencia General se fundaban en la Resolucion 29 C/87, derivada, a su vez, de las
recomendaciones del “Grupo de Trabajo Especial sobre la estructura y las funciones de la Conferencia
General” (Resolucién 28 C/37.2) asi como en las Decisiones 160 EX/6.1.1/6.1.2, adoptadas por el
Consejo Ejecutivo en su 1602 reunién para tener en cuenta la importante disminucion de los
recursos asignados a la Conferencia General, principalmente reduciendo su duracién.

2. El plan para la organizacién de los trabajos de la 342 reunién tuvo también en cuenta una
serie de importantes consideraciones suplementarias, en particular las recomendaciones que
figuran en la Resolucion 33 C/92 (Relaciones entre los tres 6rganos de la UNESCO).

3. Ademads, en la 342 reunidn los miembros de la Mesa de la Conferencia, durante una reunién
extraordinaria del Comité convocada por el Presidente a peticibn de varios Estados Miembros,
hicieron un balance de los puntos fuertes y las deficiencias de la organizacién de los trabajos de la
reunién y alentaron al Presidente a que creara un equipo especial de trabajo encargado de
formular recomendaciones para mejorar una serie de aspectos de la organizacion de la
Conferencia. El grupo de trabajo informal creado por el Presidente funcion6 de noviembre de 2007
a mayo de 2008 y lleg6 a un conjunto de conclusiones que fueron resumidas por el Presidente en
su informe sobre la organizacion de los trabajos de la Conferencia General (35 C/43). Este informe
se somete a la consideracién de la Conferencia General en el punto 1.6 del orden del dia
provisional y fue presentado al Consejo Ejecutivo en su 1802 reunion durante el examen del
punto 32: Propuestas relativas a la organizacion de los trabajos de la 352 reunién de la Conferencia
General. En esa ocasion, el Consejo Ejecutivo tomd nota con satisfaccion del informe del
Presidente de la Conferencia General e invitd al Director General a tomar en consideracion una
serie de elementos que pudieran utilizarse provechosamente para preparar el proyecto de plan
para la organizacion de los trabajos de la 352 reunion de la Conferencia General.

4.  Asi pues, la preparacion del presente documento se basoé en las recomendaciones formuladas
por el Consejo en sus Decisiones 180 EX/32 y 181 EX/32. Ademas, cabe sefalar que todos los
esfuerzos de reforma antes mencionados tienen un denominador comun: el deseo de los Estados
Miembros de fortalecer la funcién de decisién de la Conferencia General y hacer sus reuniones
mas flexibles, interesantes, animadas e interactivas, en particular para el gran nimero de Ministros y
otros delegados de alto rango que asisten a cada reunion de la Conferencia.

5.  Por consiguiente, a fin de tener en cuenta todas esas consideraciones, se proponen en el
presente documento diversos cambios estructurales y enfoques innovadores. A pesar de las
reducciones adicionales del presupuesto asignado a las actividades de la Conferencia General
gue figuran en el documento 34 C/5, el Director General considera posible dar cabida a buena
parte de las recomendaciones mencionadas mediante un esfuerzo adicional centrado en la
racionalizacién de los métodos de trabajo de la reunién (en particular por lo que atafie a la
documentacion) y una gestion 6ptima de los recursos humanos al servicio de la Conferencia.

Calendario y horarios

6. La 352 reunion de la Conferencia General dara comienzo el martes 6 de octubre de 2009 a
las 10.00 horas y culminara sus trabajos el viernes 23 de octubre de 2009. Las sesiones tendran
lugar de las 10.00 a las 13.00 horas y de las 15.00 a las 18.00 horas. En cambio, la Mesa de la
Conferencia General y las Mesas de las comisiones se reuniran entre las 9.00 y las 10.00 horas.

Duracién de las intervenciones

7. Se recomienda a los oradores que durante el debate de politica general limiten a seis
minutos las intervenciones sobre politica general que realicen en nombre de su pais, de
conformidad con los procedimientos expuestos en el parrafo 20. En las comisiones los presidentes
adoptaran las medidas que juzguen convenientes en cuanto a una eventual limitaciéon de la
duracion de las intervenciones.
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Lugar que ocuparan las delegaciones

8. En todas las salas, para determinar los sitios que ocuparan los Estados Miembros, se
seguird el orden alfabético de sus nombres en francés, comenzando por Noruega cuyo nombre ha
sido designado por sorteo en la 1812 reunion del Consejo Ejecutivo. EI Consejo Ejecutivo ha
examinado el asunto de los sitios que ocuparan las delegaciones en la Sala |, pues el Director
General habia sefialado problemas que se presentaron (delegaciones que tuvieron que dividirse
en dos, con un pasillo por el medio), y que motivaron las quejas de algunas delegaciones.
La Organizacion cuenta ahora con 193 Estados Miembros, por lo que la Sala | esta llegando al
limite de su capacidad, y cualquier aumento del aforo excederia con mucho los recursos
presupuestarios actuales de la Organizacion. Se propuso conservar la disposicion actual
(dos asientos junto a la mesa y dos detras), a pesar de los pequefios inconvenientes que esto
entrafia, o bien reorganizar completamente su disposicién, de manera que todos los Estados
Miembros tengan dos asientos (uno junto a la mesa y otro detras) en las primeras filas de la sala | y
otros dos en las filas traseras. El Consejo Ejecutivo expreso el deseo de que se mantuvieran las
disposiciones actuales.

Il DOCUMENTACION E INFORMACION DE LOS DELEGADOS

9. Los documentos de la Conferencia General se clasifican en varias categorias:

o 35 C/...: se trata de los documentos que requieren una decision de la Conferencia General;
constituyen la serie principal.

e 35 C/INF...: estos documentos contienen informaciones que se comunican a la Conferencia
General pero que no requieren la adopcion de una decision.

o 35 C/REP...: esta serie se utiliza para los informes dirigidos a la Conferencia General por
los érganos subsidiarios que ésta ha creado (comités de direccion de los programas
intergubernamentales, por ejemplo), asi como para los informes de las conferencias
internacionales o regionales organizadas por la UNESCO.

e 34 C/NOM...: estos documentos contienen informaciones relativas a las elecciones a las
que debe proceder la Conferencia General (nombres de los paises salientes, nimero de
escafos por cubrir, etc..).

e 35 C/DR...: en esta serie se publican los proyectos de resolucion presentados por los
Estados Miembros.

10. Como en ocasiones anteriores, la informacion que la Conferencia General pide se le
comunique sobre la aplicacién de algunas resoluciones aprobadas en reuniones anteriores se
proporcionaran en un documento informativo.

11. La mayoria de los documentos se enviara a los Estados Miembros antes de la reunion.
A su llegada las delegaciones recibiran ademas un juego completo de documentos. También habra
a su disposicion en las salas de reunién un nimero limitado de ejemplares suplementarios®.
Todos los documentos de la Conferencia General podran consultarse en Internet inmediatamente
después de su publicacién, tanto antes de la reunion como en su transcurso. En el sitio Web de la
Conferencia General (http://www.unesco.org/es/conferencia-general) se puede tener acceso a
otras informaciones utiles (documentacién desde 1991, informacién sobre las elecciones para el
Consejo Ejecutivo y otros 6rganos cuyos miembros son elegidos por la Conferencia General,
informaciones de indole practica, etc.) y en particular, durante la reunién, al diario electrénico de la
Conferencia (instrumento de informacion en linea que proporciona cada dia un panorama de la
labor de la Conferencia General y en el que figuran también anuncios oficiales y otra informacién
de interés para los participantes).

! El nimero de ejemplares suplementarios de todos los documentos es reducido debido a las limitaciones

presupuestarias; a este respecto se pide a los Estados Miembros su comprension y cooperacion.


http://www.unesco.org/es/conferencia-general�
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12. Al igual que en las reuniones anteriores, se ha propuesto, entre las medidas previstas para
hacer frente a la reduccién del presupuesto, reemplazar la preparacion de las actas provisionales
in extenso, con la produccion de los borradores de las transcripciones de todas las sesiones de la
plenaria, que estarian disponibles inmediatamente en el sitio Web. Esta medida ya se aplicé de
manera eficiente en la 342 reunion de la Conferencia General. La version final de las actas de
todas las sesiones plenarias (Volumen |l de las Actas de la Conferencia General) se seguiria
publicando y distribuyendo a todos los Estados Miembros y, como se hizo durante la 342 reunidn,
las declaraciones orales formuladas en sesién plenaria por los Presidentes de los 6rganos
subsidiarios al presentar sus informes respectivos en la fase final de la Conferencia se publicarian
ulteriormente como documentos de informacion.

. DERECHO DE VOTO

13. Para poder ejercer su derecho de voto, cada Estado Miembro tiene que haber presentado
credenciales validas, segun las modalidades indicadas en el Articulo 23 del Reglamento de la
Conferencia General.

14. Cada Estado también debe estar al dia en el pago de sus contribuciones. En efecto, seguin
dispone el parrafo 8 b) del Articulo IV.C de la Constitucion, “un Estado Miembro que esté en mora
en el pago de sus contribuciones no podréa votar en la Conferencia General si la cantidad total que
adeude por ese concepto es superior a la suma de sus contribuciones correspondientes al afio en
curso y al afio civil precedente”. Sin embargo, segun el parrafo 8 c) del mismo articulo, la
Conferencia General puede decidir hacer una excepcion a esta regla “si comprueba que la falta de
pago se debe a circunstancias ajenas a la voluntad del referido Estado Miembro”. El procedimiento
aplicable a las comunicaciones de los Estados Miembros en las que se invoque lo dispuesto en
este parrafo se rige por el Articulo 83 del Reglamento de la Conferencia.

15. Envirtud de ese articulo, las comunicaciones de los Estados Miembros deberan presentarse
durante los tres primeros dias de la reunion: transcurrido este plazo, ya no se podré autorizar a los
Estados interesados a participar en las votaciones durante la reunién. El examen de esas
comunicaciones, que se encargara a la Comision Administrativa, estara sujeto a las condiciones
enunciadas en el parrafo 7 del Articulo 83. Cabe sefialar, sin embargo, que en la recomendacion 9 de
su Resolucion 33 C/92 la Conferencia General decidié que esas comunicaciones serian examinadas
por el Consejo Ejecutivo en la reunién inmediatamente anterior a la reunion de la Conferencia.

IV. SESIONES PLENARIAS
Apertura de la 352 reunidn y sesiones plenarias subsiguientes

16. La apertura de la Conferencia General tendré lugar el martes 6 de octubre a las 10.00 horas.
Tras los discursos de su Presidente provisional (el Presidente de la 342 reunion), el Presidente del
Consejo Ejecutivo y el Director General, la Conferencia establecera el Comité de Verificacion de
Poderes y el Comité de Candidaturas (que celebraran sus primeras reuniones de inmediato),
examinara y aprobara el orden del dia y analizara las recomendaciones del Consejo Ejecutivo
sobre la admision de observadores de organizaciones internacionales no gubernamentales.

17. La sesioén de la tarde comenzara con la eleccion del Presidente y los Vicepresidentes de la
Conferencia General y el establecimiento de las comisiones y comités y, acto seguido, el Presidente
del Consejo y el Director General presentaran el Debate de politica general.

18. Por consiguiente, el Debate de politica general comenzara el miércoles 7 de octubre a las
10.00 horas y se extendera hasta el sdbado 10 de octubre por la tarde. La respuesta del Director
General al debate tendra lugar el lunes 12 de octubre por la mafiana.
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Debates ministeriales

19. A fin de multiplicar y ampliar las ocasiones para dialogar e intercambiar pareceres, los
ministros y demas jefes de delegacion que asistan a la Conferencia podran participar tanto en el
Debate de politica general, como en el Foro ministerial plenario.

20. EIl Debate de politica general se seguiré llevando a cabo segun su modalidad tradicional,
a saber, los jefes de delegacion formularan sucesivamente sus declaraciones de principios en la
Sala I. El procedimiento adoptado desde 2003 (Decision 165 EX/7.1) para establecer la lista de
oradores también se aplicara en la 352 reunion. Inmediatamente después de la 1812 reunién del
Consejo, el Director General invitd a los representantes de los Estados Miembros (Carta
DG024/09/035 de 26 de mayo de 2009) a comunicar a la Secretaria, en el plazo de un mes, varias
propuestas en cuanto a la fecha de la intervencion de su representante en el Debate de politica
general, sefialando sus preferencias, asi como el nombre y rango de dicho representante. De ese
modo se establecera una lista provisional de oradores en funcién de dichas propuestas y rangos
protocolares. La duracién de las intervenciones de los oradores sera de seis minutos y sera
medida con un equipo audiovisual. El Presidente de la Conferencia General estara facultado para
interrumpir a todo orador que no respete la duracion prevista.

21. Como se recomendod en el informe del Presidente de la Conferencia General, se pedira a las
delegaciones que presenten un ejemplar de su declaracion oficial (en versién resumida o integral,
segun sus preferencias) —preferiblemente en forma electronica— por adelantado a la Secretaria de
la Conferencia General con miras a su distribucion. Se pedira asimismo a todos los Estados
Miembros que presenten un resumen oficial, de 10 lineas, de la declaracion del jefe de la delegacién.
Ese resumen debera presentarse en francés e inglés (lenguas de trabajo de la Secretaria) y
también en su lengua original si fue redactado en una de las otras cuatro lenguas de trabajo de la
Conferencia General. Los resumenes, asi como los textos de las intervenciones, se publicaran
todos los dias en el sitio Web de la Conferencia General. Al igual que en Nueva York, el costo de
la traduccion de esos resumenes correra por cuenta de los Estados Miembros del caso.

22. Paralelamente a las declaraciones nacionales formuladas durante el Debate de politica
general, los ministros tendran la posibilidad de intercambiar pareceres en el Foro ministerial
plenario de una jornada de duracién que se celebrara en la Sala Il. Ese foro tendra lugar el jueves
8 de octubre. Se propone dedicar sus dos’ sesiones (mafiana y tarde, respectivamente) a deliberar
sobre los siguientes temas:

12 sesion (mafana del 8 de octubre): Invertir para salir de la crisis y alcanzar los objetivos
internacionales de desarrollo mediante la accidén en las esferas de la educacion, las ciencias,
la cultura y la comunicacion e informacion;

22 sesion (tarde del 8 de octubre): Preparar a la UNESCO para el préximo decenio, como
actor multilateral eficaz, entre otras cosas con miras a los objetivos internacionales y la
reforma del sistema de las Naciones Unidas;

23. Se invitara a todos los ministros a participar en el Foro. Al comienzo de la jornada el Director
General y el Presidente de la Conferencia General pronunciaran breves declaraciones introductorias.
Cada una de las dos sesiones estara presidida por el Presidente o un Vicepresidente de la
Conferencia General y animada por un moderador, que serd una figura internacional con
profundos conocimientos, conocida por su imparcialidad y capaz de dirigir y animar un debate
dinamico y constructivo entre los ministros. También pronunciaran alocuciones especiales una o
dos personalidades escogidas entre los ministros participantes o muy informadas acerca de los
programas y actividades de la UNESCO, sobre la base de una distribucién geogréfica equilibrada.
Tras esas alocuciones, se concedera a los oradores tres minutos para sus intervenciones en un

2 Inicialmente se habia propuesto que el Foro constara de tres sesiones. Sin embargo, la consulta con los Estados

Miembros realizada por el Director General a peticién del Consejo Ejecutivo (Decision 181 EX/32) puso de
manifiesto una preferencia por dos sesiones en lugar de tres.
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debate abierto a todos los ministros presentes y dirigido por un moderador, en el que se podra
intervenir varias veces. En caso de que una delegaciéon no esté representada por un ministro, se
invitar4 a sus representantes a intervenir en un foro sélo después de que los ministros hayan
finalizado sus intervenciones. Ningun orador de rango inferior al de viceministro/ministro delegado
deberia tener derecho a intervenir durante las reuniones ministeriales. Si un ministro ha preparado
una declaracibn mas extensa, se debera seguir respetando los limites de duracién de las
intervenciones pero el texto integro podra distribuirse y también estar disponible en el portal
Internet de la UNESCO.

24. Al formar parte de la plenaria, esas dos sesiones se integrardn en los trabajos oficiales de la
Conferencia. Los temas principales de las deliberaciones y las posibles conclusiones, tal y como los
resuma el moderador, se recogeran en un informe resumido sobre cada sesion del Foro ministerial
plenario, que preparara la Secretaria y se publicara como documento INF. Como se procede con
todas las reuniones plenarias, se dispondra inmediatamente de transcripciones provisionales no
corregidas y se elaboraran actas literales que se incluirdn en el Volumen Il de las Actas de la
Conferencia General. La Secretaria preparard un proyecto de resolucion relativo al siguiente
Proyecto de Programa y Presupuesto (36 C/5) en el que se sefialardn posibles modificaciones del
documento 34 C/4 habida cuenta de las intervenciones durante el Debate de politica general, la
respuesta del Director General a estas intervenciones y las conclusiones y recomendaciones de
las sesiones del Foro ministerial plenario. Todas las comisiones examinaran conjuntamente este
proyecto de resolucidn, que esta previsto aprobar en la sesidn plenaria de clausura.

Elecciones

25. La eleccién de los miembros del Consejo Ejecutivo, que tendra lugar el miércoles 14 de
octubre de 2009, se llevara a cabo segun las modalidades indicadas en el “Procedimiento de
eleccion de los miembros del Consejo Ejecutivo” (Apéndice 2 del Reglamento de la Conferencia
General). De ser necesario, se organizar4 una segunda votacion el jueves 15 de octubre®.
De conformidad con el Articulo 1 de esas disposiciones, las candidaturas deberan obrar en poder
del Director General, en la medida de lo posible, a mas tardar seis semanas antes de la apertura
de la reunion. El Articulo 4 dispone que "las candidaturas presentadas ulteriormente sélo seran
admisibles si obran en poder de la Secretaria de la Conferencia General por lo menos cuarenta y
ocho horas antes del comienzo de la eleccion” (en este caso, antes del 12 de octubre a las
9.00 horas).

26. La eleccion relativa a la designacion del Director General tendra lugar el jueves 15 de
octubre por la tarde. El 23 de octubre, antes de la clausura de la reunion, se organizara la
ceremonia de investidura.

27. El Comité de Candidaturas organizara las votaciones para todas las demas elecciones y
sometera sus resultados a la aprobacion de la sesion plenaria. De conformidad con el deseo
expresado en la Resolucién 33 C/92, tendran lugar lo antes posible, a saber, el viernes 16 de
octubre.

V. MESA DE LA CONFERENCIA GENERAL

28. La Mesa de la Conferencia General (Articulos 41 y 42 del Reglamento) se compone del
Presidente, los Vicepresidentes (36 como maximo) y los Presidentes de los comités y comisiones
de la Conferencia General. Esta encargada de velar, junto con el Presidente, por la buena marcha
de los trabajos de la reunién. El Presidente del Consejo Ejecutivo asiste a sus reuniones, sin
derecho de voto. La Mesa se reunird normalmente dos veces por semana, de 9.00 a 10.00 horas.
Su primera sesién se celebrara el miércoles 7 de octubre a las 9.00 horas.

“Si dos candidatos obtienen el mismo namero de votos y, de resultas de ello, sigue habiendo mas candidatos que
cargos por proveer, habra una segunda votacion secreta limitada a los candidatos que hayan obtenido el mismo
namero de votos.” (Articulo 95).
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VI. COMISIONES

29. Con arreglo al Articulo 43 de su Reglamento, en cada reunién la Conferencia General
instituira "las comisiones y otros 6rganos subsidiarios que considere necesarios para la ejecucién
de sus trabajos". En la practica, esas comisiones son, por una parte, las comisiones del programa
correspondientes a la estructura de la Estrategia a Plazo Medio y el proyecto de Programa y
Presupuesto que se someten a su examen y, por la otra, la Comision Administrativa. Al igual que
en la 342 reunién, se recomendd que la Conferencia estableciera siete comisiones:

¢ Comision PRX: Asuntos generales, apoyo del programa y relaciones exteriores
e Comision ED: Educacion

e Comision SC: Ciencias exactas y naturales

e Comision SHS: Ciencias sociales y humanas

e Comision CLT: Cultura

e Comision Cl: Comunicacion e informacion

¢ Comision ADM: Cuestiones financieras y administrativas.

30. En el Anexo | figura la distribucién de los puntos del orden del dia entre los distintos 6rganos
de la Conferencia.

31. La coordinacién de los trabajos de las comisiones del programa estara a cargo de sus
respectivos presidentes, quienes se reuniran regularmente bajo la presidencia de uno de ellos
(designado de comudn acuerdo). Si se dispusiera del espacio y el tiempo necesarios, podran
organizarse, de ser menester, reuniones conjuntas de comisiones.

Reunién conjunta de las comisiones

32. Para que el debate interactivo que merece la mayor interdisciplinariedad de la labor de la
Organizacion pueda tener lugar, se propone que, cuando proceda, se celebre una reunién de
todas las comisiones del programa, segun lo haya decidido la Mesa de la Conferencia al término
de sus deliberaciones. Ademas se ha programado una reuniéon conjunta, de un dia y medio de
duracién, hacia el final de la Conferencia, para examinar los siguientes puntos:

a) Punto 3.1: Nuevo examen de la Estrategia a Plazo Medio para 2008-2013 (si corresponde,
véase la Seccion VIII);

b) Punto 3.3: Preparacion del Proyecto de Programa y Presupuesto para 2012-2013
(36 C/5). Como se recomendd en el Informe del Presidente de la 342 reunién basado
en la practica previa de la Conferencia, las comisiones examinarian conjuntamente un
proyecto de resolucién (preparado por la Secretaria habida cuenta del andlisis de las
intervenciones durante el Debate de politica general, las deliberaciones del Foro
ministerial plenario y la respuesta del Director General) que contiene los principales
aspectos de la orientacién al Director General para la preparacién del documento C/5
siguiente, que debera aprobarse en sesién plenaria;

c¢) Punto 4.2: i) Proyectos de resolucion en los que se proponen enmiendas (con
repercusiones presupuestarias) a dos o mas resoluciones expuestas en el volumen |
del Proyecto de Programa y Presupuesto para 2010-2011 (35 C/5) (y atafien, por
ende, a dos 0 mas comisiones); ii) Titulo II.A del 35 C/5 — Dispositivos intersectoriales;

d) Punto 4.3: Aprobacion de la Resolucién de Consignacion de Créditos para 2010-2011
(preparacion).
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VIl. COMITES

33. De conformidad con el Reglamento de la Conferencia General, en cada reunién se instituiran
los siguientes comités.

34. EI Comité de Verificacion de Poderes (Articulos 32 y 33 del Reglamento de la Conferencia)
esta integrado por nueve miembros elegidos en la primera sesion plenaria, a propuesta del
Presidente provisional. Se reunira de inmediato a las 12.00 horas para examinar las credenciales
de las delegaciones, los representantes y los observadores. Presentara su primer informe al final
de la segunda sesién plenaria y celebrara todas las reuniones que resulten necesarias. Todas las
delegaciones participaran provisionalmente con derecho de voto hasta que el Comité haya
preparado su informe y la Conferencia General haya adoptado una decisién al respecto.

35. ElComité de Candidaturas (Articulos 34 y 35 del Reglamento) esté integrado por los jefes de
todas las delegaciones que tengan derecho de voto. Celebrara su primera reunion el martes 6 de
octubre a las 12.00 horas para preparar, después de tomar conocimiento de las recomendaciones
del Consejo Ejecutivo, la lista de candidatos a los cargos de Presidente y de Vicepresidentes de la
Conferencia General y examinar las candidaturas para los cargos de Presidentes de las comisiones.
El Comité se reunira ulteriormente para preparar las listas de candidaturas que se presentaran en
todas las elecciones que celebre la Conferencia General.

36. El Comité Juridico (Articulos 36 y 37 del Reglamento) presenta sus informes directamente
a la Conferencia General o al 6rgano que le haya consultado o que la Conferencia General haya
designado. La primera sesion de este comité tendra lugar el martes 6 de octubre a las
17.00 horas. En la 352 reunion, estard integrado por los 24 miembros siguientes, elegidos en la
342 reunion®:

Argelia Filipinas Japon
Argentina Francia Kenya
Brasil Guatemala Libano
Burkina Faso India Médnaco
Chile Iran (Republica Islamica del) Rumania
Egipto Israel Serbia
Eslovaquia Italia Sudéan

Estados Unidos de América Jamaica

37. El Comité de la Sede (Articulos 39 y 40 del Reglamento) se retne en los periodos que
median entre las reuniones de la Conferencia General para asesorar al Director General sobre las
cuestiones relativas a la Sede. Hasta la clausura de la 352 reunion estara integrado por los
24 Estados Miembros siguientes, elegidos por mitad en las reuniones 332 y 342, respectivamente:

Argelia Francia Republica Arabe Siria

Australia Ghana Republica Checa

Bangladesh Kazajstan Republica Democratica

Bolivia (Estado Kenya Popular Lao
Plurinacional de) Libano Republica Popular

Camerun Lituania Democrética de Corea

Congo México Santa Lucia

Céte d'lvoire Paises Bajos Suecia

Espaia Peru Zimbabwe

4 En la 342 reunién, el Grupo V a) presentd dos candidatos para tres vacantes. El puesto vacante restante quedara

abierto a una eleccién en la 352 reunién de la Conferencia General.
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VIll. NUEVO EXAMEN DE LA ESTRATEGIA A PLAZO MEDIO PARA 2008-2013 (34 C/4)

38. En su 342 reunion (2007), la Conferencia General aprobd la Estrategia a Plazo Medio para
2008-2013 y decidié que seria una estrategia adaptable y que se examinaria "en su 352 reunion,
tomando en cuenta las contribuciones que puedan presentar los Estados Miembros, las propuestas
gue pueda formular el Director General y las recomendaciones del Consejo Ejecutivo al efecto”
(Resolucion 34 C/1, parrafo 12).

39. En el momento en que se redactaba el presente documento, ningiin Estado Miembro habia
presentado contribucién alguna al respecto, y tampoco el Director General ni el Consejo Ejecutivo
habian considerado oportuno formular propuestas o recomendaciones para la revision de la
Estrategia. No obstante, en caso de que la Conferencia decida proceder a dicha revision, sobre
todo a la luz de las orientaciones politicas del debate ministerial, este punto del orden del dia (3.1)
sera examinado en la reuniéon conjunta de las Comisiones, que formularan recomendaciones para
su aprobacion por la Conferencia.

IX.  EXAMEN DEL PROYECTO DE PROGRAMA Y PRESUPUESTO PARA 2010-2011 (35 C/5
Y 35 C/5 Rev.): PROYECTOS DE RESOLUCION EN LOS QUE SE PROPONEN
MODIFICACIONES

40. Los proyectos de resolucién que tengan como finalidad la aprobacion de enmiendas al
Proyecto de Programa y Presupuesto se tramitaran con arreglo al procedimiento presentado en
los Articulos 80 y 81 del Reglamento de la Conferencia General®. En noviembre de 2000, el
Comité Juridico se reunio, de conformidad con la voluntad de la Conferencia General, para
examinar dicho procedimiento, "en particular, a fin de velar por que [el Reglamento contuviera]
criterios de admisibilidad de dichos proyectos de resolucién que [fueran] objetivos y verificables"
(Resolucion 30 C/87). EI Comité aprob6 al respecto una "Nota explicativa" que sirvié de marco, en
la 312 reunién, para el examen de la admisibilidad de los proyectos de modificacién del documento
C/5 que lleva a cabo la Secretaria y después, en algunos casos, el Comité Juridico.

41. Esta nota se utilizd de nuevo en el contexto de las reuniones 322, 332 y 342, habida cuenta
de lo dicho por el Comité Juridico sobre la "redaccion" de la nota en su reunion de noviembre de
2002, y se aplicard también en la 352 reunion.

42. Segun la Nota explicativa mencionada, los proyectos de resoluciéon que pertenezcan a esta
categoria deben referirse a uno de los parrafos de la parte dispositiva del Titulo Il del Proyecto de
Programa y Presupuesto. Hasta la 342 reunién, esos parrafos (esto es, las resoluciones propuestas
en el documento C/5) figuraban en un recuadro en el primer parrafo de cada programa del Titulo 1l del
documento. El Proyecto de Programa y Presupuesto para 2010-2011 (35 C/5 y Rev.) se publicé, al
igual que para la 342 reunion, en tres partes (los volimenes 1y 2 y una Nota técnica acompafiada
de anexos), y el Volumen 1 contendra todos los proyectos de resolucion propuestos por el Director
General, lo cual facilitara la localizacion de los parrafos que puedan ser objeto de enmiendas
presentadas en proyectos de resolucion.®

43. Se invita a los Estados Miembros que presenten proyectos de resolucion a indicar claramente
la cuantia de las correspondientes repercusiones presupuestarias y, en todos los casos, cuél es la
fuente de financiacion que proponen, de aprobar la Conferencia General esos proyectos:
reduccién o supresion de una actividad prevista en el documento 35 C/5 y Rev. para disponer de
los fondos necesarios, o blusqueda de recursos extrapresupuestarios. En efecto, para el

° Conviene destacar que estas disposiciones solo se aplican a los proyectos de resolucion relativos al Proyecto de

Programa y Presupuesto. Los que se presentan en el marco de otros puntos del orden del dia estan sometidos a
las reglas que figuran en el Articulo 79.

Es importante recordar los términos de la circular CL/3888 de 8 de julio de 2009 en la que se sefialaba a la
atencién de las autoridades de los Estados Miembros el proceso en curso relativo al documento 35 C/5 y la
version revisada (35 C/5 Rev.), aunque esas revisiones parciales -principalmente presupuestarias- no afectan al
procedimiento de los proyectos de resolucidn ni a los textos contenidos en el Volumen | que pueden ser objeto
de proyectos de resolucién (con la salvedad de los institutos de categoria 1 del Gran Programa ).
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Director General sera particularmente dificil, o imposible, obtener recursos apropiados para aplicar,
durante la ejecucion del programa, las resoluciones que pudieran aprobarse, si la Conferencia
General no indica como financiar esa aplicacién. Convendria pues que en todas las resoluciones
aprobadas in extenso por la Conferencia General (que figuran en el Volumen | de las Actas), asi
como en otras decisiones aprobadas teniendo en cuenta los informes de las comisiones, se
indique claramente la cuantia de los recursos necesarios y la financiacion prevista para su
aplicacion, ya sea recabandose recursos extrapresupuestarios, o bien realizadndose economias por
el mismo monto en conceptos que habra que determinar en el Programa Ordinario.

44. Los proyectos de resolucion se atribuiran, para su examen, a la comision pertinente en funcion
del Titulo del 35 C/5 - Proyecto al que se refieran. No obstante, cuando un proyecto de resolucion
entrafie la modificacion de aspectos programaticos o presupuestarios que afecten a varios grandes
programas o titulos del 35 C/5, habra de ser examinado por todas las comisiones en una reunién
conjunta, con miras a formular recomendaciones coherentes para su aprobacion por la plenaria.

X.  SESIONES ESPECIALES DURANTE LA 352 REUNION

45. Se ha previsto que, ademas de los trabajos oficiales de la Conferencia General, se celebren
paralelamente algunas sesiones especiales que se enumeran a continuacion.

46. El Director General organizara dos mesas redondas ministeriales a nivel de las comisiones.
La primera mesa redonda versara sobre el siguiente tema: ¢(Qué educacion para el futuro?
Enseflanzas de las cinco principales conferencias internacionales de educacion.
Este encuentro, que se celebrara paralelamente al Debate de politica general, estara abierto a los
ministros que deseen participar en él, en el entendimiento de que estaran invitados los ministros
de todos los Estados Miembros. Tendra lugar el viernes 9 de octubre (todo el dia) y el sdbado
10 de octubre por la mafiana.

47. La segunda mesa redonda tratarda del tema: Hacia la buena gestion de los océanos:
contribucion de la UNESCO a una ordenacion responsable. Esta previsto que este evento se
celebre el 12 de octubre (por la tarde) y el 13 de octubre (mafiana y tarde).

48. Como en reuniones anteriores, inmediatamente antes de la apertura de la Conferencia
General, se celebrara los dias jueves 1°, viernes 2 y sabado 3 de octubre, un Foro de la Juventud.
El informe correspondiente se presentara a la Conferencia General.

49. Ellunes 5 de octubre, antes de la apertura de la Conferencia General, se organizara un foro
de asociados de un dia de duracién para que delegados, parlamentarios, donantes, comisiones
nacionales, clubes UNESCO, ONG, fundaciones y representantes del sector privado puedan
dialogar abiertamente sobre cuestiones de cooperacion.

50. Se organizaran otras actividades patrticipativas en torno a la exposicion temética que tendra
lugar paralelamente a la Conferencia, durante toda la reunién, sobre el tema “Culturas y desarrollos”.

51. La Asamblea General de los Estados Partes en la Convencidn del Patrimonio Mundial
de 1972 celebrara una breve sesion de apertura al final de la 352 reunién de la Conferencia General
y proseguira sus trabajos una vez clausurada esta reunion.

52. El 22 de octubre por la mafana esta prevista una ceremonia de homenaje al Director
General saliente, y la ceremonia de toma de posesion del nuevo Director General tendra lugar el
23 de octubre por la tarde.
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Xl.  NOTORIEDAD DE LA CONFERENCIA GENERAL

53. El informe del Presidente de la 342 reunién (documento 35 C/43) contiene una serie de
recomendaciones encaminadas a incrementar la notoriedad de la Organizacion durante la reunién
de la Conferencia General. A partir de estas recomendaciones, la Oficina de Informacién Publica
elaborard una estrategia especifica de comunicacién para la 352 reunion de la Conferencia
General que comprenderd, entre otras cosas: la redaccién por cada Sector de notas facilmente
utilizables por los medios de comunicacion antes de la reunion; la publicacion de un boletin diario
sobre asuntos importantes de la reunion titulado “Noticias del dia”, conferencias de prensa del
Director General con jefes de Estado visitantes y otras personalidades y una asistencia a la
comunicacion de los ministros con los 6rganos de informacion en una sala de prensa apropiada.
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DISTRIBUCION DE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DiA
ENTRE LOS DISTINTOS ORGANOS DE LA CONFERENCIA

Plenaria

1.1 Apertura de la reunion por el Presidente de la 342 reunion de la Conferencia General

1.2 Constitucion del Comité de Verificacion de Poderes e informe del Comité a la Conferencia
General

14 Aprobacion del orden del dia

15 Eleccién del Presidente y los Vicepresidentes de la Conferencia General, y de los
Presidentes, Vicepresidentes y Relatores de las comisiones y comités

1.6 Organizacién de los trabajos de la reunién e informe del Presidente de la 342 reunién al
respecto

1.7 Admision en los trabajos de la Conferencia General de observadores de organizaciones
internacionales no gubernamentales que no sean las que mantienen relaciones formales y
operativas con la UNESCO, y recomendaciones del Consejo Ejecutivo al respecto

2.1 Informe del Director General sobre las actividades de la Organizacion en 2006-2007,
presentado por el Presidente del Consejo Ejecutivo

2.2 Informes del Consejo Ejecutivo sobre sus actividades y sobre la ejecucién del programa

3.1 Nuevo examen de la Estrategia a Plazo Medio para 2008-2013"

4.3 Aprobacion de la Resolucion de Consignacion de Créditos para 2010-2011

9.1 Solicitud de admision de Palestina en la UNESCO

9.2 Solicitud de admision de las Islas Feroe en calidad de Miembro Asociado de la UNESCO

14.1  Nombramiento del Director General

15.1  Eleccién de miembros del Consejo Ejecutivo

16.1  Lugar de celebracion de la 362 reunién de la Conferencia General

Reunién conjunta de las comisiones

3.1

3.3

4.2

4.3

Nuevo examen de la Estrategia a Plazo Medio para 2008-2013

Preparacion del Proyecto de Programa y Presupuesto para 2012-2013 (36 C/5)
Examen y aprobacion del Proyecto de Programa y Presupuesto para 2010-2011
¢ Titulo Il.A: Dispositivos intersectoriales.

Aprobacion de la Resolucion de Consignacion de Créditos para 2010-2011 (preparacion)

Como se indica en el parrafo 39, en el momento en que se redacté el presente documento no se habia recibido
ninguna propuesta ni recomendacion sobre este asunto. Este punto figura en el orden del dia en caso de que la
Conferencia deseara proceder a ese examen, habida cuenta de las orientaciones que dimanen del debate
ministerial.
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Proyectos de resolucion en los que se presentan enmiendas (con repercusiones financieras) a dos
0 mas resoluciones que figuran en el Volumen | del Proyecto de Programa y Presupuesto para
2010-2011 (35 C/5).

Comision PRX

1.6 Organizacién de los trabajos de la reunion e informe del Presidente de la 342 reunion al
respecto

3.2 Propuesta de procedimiento para el examen, por la Conferencia General, de los proyectos
de Estrategia a Plazo Medio

4.2 Examen y aprobacion del Proyecto de Programa y Presupuesto para 2010-2011
e Titulo Il.A: Instituto de Estadistica de la UNESCO
e Titulo I1.B: Servicios relacionados con el programa?
¢ Titulo I.C: Programa de Participacion y Becas
e Titulo lll.A: Relaciones Exteriores y Cooperacion

5.1 Propuestas de los Estados Miembros sobre la celebraciéon de aniversarios a la que la
UNESCO podria asociarse en 2010-2011

5.10  Celebracion del Bicentenario de los procesos de Independencia de los paises de América
Latina y el Caribe

6.1 Aplicacion de la Resolucién 33 C/92 (Relaciones entre los tres érganos de la UNESCO)

6.2 Aplicacion de los principios y directrices relativos a los institutos y centros de categoria 2
aprobados en la Resolucion 33 C/90

9.3 Definicion de las regiones con miras a la ejecucion de las actividades de caracter regional

de la Organizacion

Comisién ED

4.2

5.3

5.4

5.5

5.6

5.14

Examen y aprobacion del Proyecto de Programa y Presupuesto para 2010-2011
e Titulo IlLA: Gran Programa | - Educacién

Aplicacion de la Resolucion 34 C/58 relativa a las instituciones educativas y culturales en
los territorios arabes ocupados

Estrategia destinada a convertir a la OIE en el centro de excelencia de la UNESCO en
materia de planes y programas de estudios

Enmienda de los Estatutos del Comité Regional Intergubernamental del Proyecto Regional
de Educaciéon para América Latina y el Caribe (PRELAC)

Creacion de centros de categoria 2 auspiciados por la UNESCO

Conferencia Mundial sobre Atencién y Educacion de la Primera Infancia

Capitulo 1 - Coordinacion y supervision de las actividades en favor de Africa
Capitulo 2 - Informacion publica

Capitulo 3 - Planificacidn estratégica y seguimiento de la ejecucién del programa
Capitulo 4 - Planificacion y gestion del presupuesto



5.17

5.19

5.23

8.4
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Canje de deuda por educacion

Proyecto de estrategia para la segunda mitad del Decenio de las Naciones Unidas de la
Educacién para el Desarrollo Sostenible (2005-2014), comprendida la Declaracién de Bonn

Propuesta de creacién en la India de un Instituto Mahatma Gandhi de educacién para la
paz y el desarrollo sostenible, como instituto de categoria 1 de la UNESCO

Revision del Convenio Regional de Convalidacion de Estudios y Certificados, Diplomas,
Grados y otros Titulos de Educacion Superior en los Estados de Africa de 1981 y del
Convenio Regional de Convalidacién de Estudios, Titulos y Diplomas de Educacion
Superior en Asia y el Pacifico de 1983

Comisién SC

4.2 Examen y aprobacion del Proyecto de Programa y Presupuesto para 2010-2011
e Titulo Il.LA: Gran Programa Il - Ciencias exactas y naturales

5.6 Creacion de centros de categoria 2 auspiciados por la UNESCO

5.12 La UNESCO y la accién mundial frente al cambio climatico

5.15 Contribucion al desarrollo sostenible del Programa sobre el Hombre y la Biosfera (MAB)
de la UNESCO y la Red Mundial de Reservas de Biosfera

5.24  Realizacion por la UNESCO de un estudio relativo a la viabilidad de la creacién de un
programa internacional de ingenieria

Comision SHS

4.2 Examen y aprobacion del Proyecto de Programa y Presupuesto para 2010-2011
e Titulo Il.LA: Gran Programa lll - Ciencias sociales y humanas

5.6 Creacion de centros de categoria 2 auspiciados por la UNESCO

5.7 Informe del Director General sobre las actividades de conmemoracion del 60° aniversario
de la Declaracion Universal de Derechos Humanos

5.8 Revision de los Estatutos del Comité Intergubernamental para la Educacion Fisica y el
Deporte

5.22  Examen de la conveniencia de preparar un proyecto de declaracién universal de principios
éticos en relacion con el cambio climético

Comision CLT

4.2 Examen y aprobacion del Proyecto de Programa y Presupuesto para 2010-2011
e Titulo IlLA: Gran Programa |V - Cultura

5.2 Jerusalén y la aplicacion de la Resolucion 34 C/47

5.3 Aplicacion de la Resolucion 34 C/58 relativa a las instituciones educativas y culturales en

los territorios arabes ocupados



35 C/2 Rev.
Anexo | — pag. 4

5.6 Creacion de centros de categoria 2 auspiciados por la UNESCO

5.11  Conmemoracion del comercio con galeones entre Filipinas y México mediante la
proclamacion de un “Dia del Gale6n”

5.13  Cooperacion especial de la UNESCO para Bolivia en el campo de la Interculturalidad vy el
Plurilingliismo

5.18 Rabrindranath Tagore, Pablo Neruda y Aimé Césaire: por lo universal reconciliado

5.20 Plan de accion para la celebracién del Afio Internacional de Acercamiento de las Culturas
en 2010

5.21 Revisién de los Estatutos del Fondo Internacional para la Promocion de la Cultura (FIPC)

8.1 Proyecto de Declaracién de principios sobre los objetos culturales desplazados en relacién
con la Segunda Guerra Mundial

8.2 Estudio preliminar de los aspectos técnicos y juridicos de un posible instrumento normativo
internacional para la proteccién de las lenguas indigenas y las lenguas en peligro de
extincion, que comprenda un estudio de los resultados de los programas ejecutados por la
UNESCO en este a&mbito

8.3 Estudio preliminar sobre los aspectos técnicos y juridicos relativos a la conveniencia de
disponer de un instrumento normativo sobre la conservacion de los paisajes urbanos
historicos

Comisién ClI

4.2 Examen y aprobacion del Proyecto de Programa y Presupuesto para 2010-2011
e Titulo IlLA: Gran Programa V - Comunicacién e informacion

5.9 Seguimiento de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacién (CMSI)

5.16 Manifiesto sobre la Biblioteca Multicultural de la Federacién Internacional de Asociaciones

de Bibliotecarios y Bibliotecas (IFLA)

Comision ADM

13

6.3

7.1

4.1

Informe del Director General sobre las comunicaciones recibidas de los Estados Miembros
en las que se invoca lo dispuesto en el apartado c¢) del parrafo 8 del Articulo IV.C de la
Constitucion

Ejecucion de la estrategia del Servicio de Supervision Interna (I0S) en 2008-2009 y
creacion del Comité Consultivo de Control Interno

Modificacion del Reglamento Financiero con miras a la adopcion de las Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Publico (IPSAS)

Métodos de preparaciéon del presupuesto, célculos presupuestarios para 2010-2011 y
técnicas presupuestarias



4.2

6.4
10.1

111

11.2

11.3

11.4
115
11.6
12.1
12.2

12.3

12.4

12.5

13.1

13.2
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Examen y aprobacién del Proyecto de Programa y Presupuesto para 2010-2011

e Titulo | Politica general y Direccién

e Titulo Il Programas y servicios relacionados con el programa?®

e Titulo lll.LB  Gestion y coordinacion de las unidades fuera de la Sede

e Titulo lll.C  Gestidn de recursos humanos

e Titulolll.LD  Contabilidad, gestion de tesoreria y control financiero

e Titulo .LE  Administracion®

e Titulo IV Aumentos previstos de los costos

Evaluacién externa e independiente de la UNESCO
Informe del Director General sobre la marcha del proceso de reforma

Aplicacion del Plan de Accion para mejorar la gestion de los fondos
extrapresupuestarios - Informe del Consejo Ejecutivo

Informe financiero y estados de cuentas comprobados relativos a las cuentas de la
UNESCO correspondientes al ejercicio financiero cerrado el 31 de diciembre de 2007 e
Informe del Auditor Externo

Informe financiero y estados de cuentas provisionales en relacion con las cuentas de la
UNESCO al 31 de diciembre de 2008 para el ejercicio econdmico que se cerrard el 31 de
diciembre de 2009

Escala y moneda de pago de las contribuciones de los Estados Miembros

Recaudacion de las contribuciones de los Estados Miembros

Fondo de Operaciones: cuantia y administracion del Fondo

Estatuto y Reglamento del Personal

Sueldos, subsidios y prestaciones del personal de la Secretaria

Informe del Director General sobre la situacién de la distribucion geogréfica y el equilibrio
entre hombres y mujeres del personal de la Secretaria

Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas y designacion de los
representantes de los Estados Miembros en el Comité de Pensiones del Personal de la
UNESCO para 2010-2011

Informe del Director General sobre la situacién de la Caja de Seguros Médicos y
designaciéon de los representantes de los Estados Miembros en su Consejo de
Administracién para 2010-2011

Informe del Director General, en colaboracion con el Comité de la Sede, sobre la gestién
del conjunto de los edificios de la UNESCO

La seguridad en la Sede: necesidades de financiacion

Unidades fuera de la Sede — Gestion de los programas descentralizados

Capitulo 1 — Coordinacion y apoyo administrativos

Capitulo 2 — Compras

Capitulo 3 — Sistemas de informacioén y telecomunicaciones

Capitulo 4 — Conferencias, lenguas y documentos

Capitulo 5 — Servicios comunes, seguridad, servicios colectivos y gestién de los locales y del equipo
Capitulo 6 — Mantenimiento, conservacion y renovacion de los locales de la Sede
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Comité de Candidaturas

1.5 Eleccién del Presidente y los Vicepresidentes de la Conferencia General, y de los
Presidentes, Vicepresidentes y Relatores de las comisiones y comités

15.1 Eleccion de miembros del Consejo Ejecutivo

15.2 Eleccién de los miembros del Comité Juridico de la Conferencia General para la 362 reunion
de la Conferencia General

15.3 Eleccion de miembros del Comité de la Sede

15.4 Eleccion de miembros de la Comisién de Conciliaciéon y Buenos Oficios facultada para
resolver las controversias que puedan plantearse entre los Estados Partes en la Convencion
relativa a la Lucha contra las Discriminaciones en la Esfera de la Ensefianza

15.5 Eleccién de miembros del Consejo de la Oficina Internacional de Educacion (OIE)

15.6 Eleccién de miembros del Consejo Intergubernamental del Programa Informacion para
Todos (PIPT)

15.7 Eleccion de miembros del Consejo Internacional de Coordinacién del Programa sobre el
Hombre y la Biosfera (MAB)

15.8 Eleccion de miembros del Consejo Intergubernamental del Programa Hidrologico
Internacional (PHI)

15.9 Eleccién de miembros del Comité Intergubernamental para Fomentar el Retorno de los
Bienes Culturales a sus Paises de Origen o0 su Restitucion en caso de Apropiacion llicita
(PRBC)

15.10 Eleccién de los miembros del Comité Ejecutivo de la Campafia Internacional para la Creacién
del Museo de Nubia en Asuan y del Museo Nacional de la Civilizacion Egipcia en El Cairo

15.11 Eleccion de miembros del Consejo Intergubernamental del Programa Internacional para el
Desarrollo de la Comunicacién (PIDC)

15.12 Eleccién de miembros del Consejo Intergubernamental del Programa “Gestién de las
Transformaciones Sociales” (MOST)

15.13 Eleccion de miembros del Comité Intergubernamental de Bioética (CIGB)

15.14 Eleccion de miembros del Comité Intergubernamental para la Educacién Fisica y el Deporte
(CIGEPS)

15.15 Eleccién de miembros del Consejo de Administracion del Instituto de Estadistica de la
UNESCO (IEV)

Comité Juridico®

4.2 Examen y aprobacion del Proyecto de Programa y Presupuesto para 2010-2011
(proyectos de resolucion)

7.2 Reglamento sobre las recomendaciones a los Estados Miembros y las convenciones
internacionales previstas en el parrafo 4 del Articulo IV de la Constitucion: propuesta de
modificacion del Articulo 10 de dicho Reglamento

s El Comité Juridico podra examinar ademas los aspectos juridicos de algunas cuestiones tratadas en relacién con

otros puntos del orden del dia.
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Punto 1.6 del orden del dia

ORGANIZACION DE LOS TRABAJOS DE LA REUNION

ADDENDUM

1. El orden del dia (35 C/1) contiene un nuevo punto que la Mesa de la Conferencia General
recomendo a ésta:

4.4

Aprobacion del tope presupuestario provisional para 2010-2011

2. La Conferencia General decidié encomendar el examen del punto 4.4 a la Comisién ADM:
Cuestiones financieras y administrativas.
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ORGANIZACION DE LOS TRABAJOS DE LA REUNION
ADDENDUM 2
1. En su décima sesidn plenaria la Conferencia General afiadié un nuevo punto al orden del
dia (35 C/1):

5.25 Repercusiones para el sistema educativo y la libertad de expresion de la
situacién en Honduras

2. La Conferencia General decidi6 encomendar el examen del punto 5.25 a la Comision ED:
Educacion.
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