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Cada vez que veas un icono
como este, te indicara el
nimero de la pagina en que
se encuentra una cita del
Informe de Seguimiento de
la EPT en el Mundo 2012. Si
quieres saber mas sobre el
tema, vete ahi.
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y se dé noticia de ello por escrito a los editores.

No se puede destinar esta publicacién a la reventa o a cualquier fin comercial sin autorizacion previa, por escrito, de Peace
Child International y la UNESCO. Todas las imagenes de este Informe se han reproducido con el previo conocimiento y la previa aceptacion
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En medio de la nada

por Khalid Mohamed Hammad Elkhateem,

de 23 anos de edad, del Sudan, ganador del
concurso de obras graficas “Los jovenes, las
competencias y el trabajo” del Informe de
Seguimiento de la EPT en el Mundo. El artista
declara: ‘Decidi darle a mi obra formas inciertas
y rasgos bastante ambiguos para mostrar que el
vinculo entre los jovenes, las competencias y los
empleos sigue estando “en medio de la nada™".
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Prdlogo de Irina Bokova,
Directora General de la UNESCO,
para la Versidn Juvenil del
Informe de Seguimiento de la EPT en el Mundo 2012

por realizar sus aspiraciones dentro de las posibilidades que el mundo les ofrece. La

actual generacidn de jovenes es la mas numerosa que se haya visto nunca. Las mujeres
y los hombres jovenes saben que necesitan una gama de competencias tan variada como sea
posible para tender puentes entre sus anhelos y las realidades concretas del mundo laboral.
Debemos escuchar su voz para ayudarles a satisfacer sus necesidades. Debemos tener en
cuenta su opinidn cuando adoptemos decisiones que afectan al futuro, porque el futuro les
pertenece. Este Informe demuestra que el futuro estd en buenas manos, pero que debemos
asegurarnos de que asi sea. Tal es la labor de la UNESCO, movilizar energias y aunar
esfuerzos para ofrecer un aprendizaje de calidad a todas las mujeres y hombres jévenes.

E ste Informe muestra la energia, la inventiva y el entusiasmo de los jovenes en su esfuerzo

Prélogo de Pauline Rose,
Directora del /Informe de Sequimiento de la EPT en el Mundo 2012

pero esta es la primera vez que hemos pedido a los jovenes que nos den su opinion sobre

sus conclusiones y que nos ayuden a transmitir a los gobiernos nuestras recomendaciones
sobre el desarrollo de competencias. Estoy muy impresionada de ver con qué claridad y fuerza
este grupo dinamico de jovenes que ha preparado la Version Juvenil del Informe ha sabido
expresar la crisis de competencias a la que se enfrentan muchos de sus pares en mayor
desventaja, cuyas necesidades son agudas. Tienen razon cuando dicen que todos los jovenes,
y todos los ninos, ya sean hombres o mujeres, ricos o pobres, que vivan en la ciudad o no,
deberian tener las mismas oportunidades de ir a la escuela y de adquirir las competencias
necesarias para encontrar un puesto de trabajo digno. Esto es fundamental para asegurarnos
de que no malgastamos los talentos de una generacidon que desea tanto contribuir a hacer en
el futuro un mundo mejor. Espero que todos los gobiernos del mundo escuchen sus voces,
recogidas en esta Version Juvenil del Informe, y reconozcan que los jovenes, si se les dota
del conjunto adecuado de competencias, pueden realmente ser la Generacion del Cambio.

E n el ultimo decenio se han publicado diez Informes de Seguimiento de la EPT en el Mundo,



a educacion es un derecho. Tan importante que esta consagrado en la
L Declaracion Universal de los Derechos Humanos, junto con otras cuestiones

fundamentales como el derecho a no ser sometido a esclavitud ni a tortura.
En los decenios transcurridos desde la proclamacion de la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos se han asumido internacionalmente muchos compromisos de garantizar ese derecho a
todos los ninos del mundo. Y sin embargo, como se vera a continuacion, no solo son millones los
jovenes que no han ido a la escuela, sino que también hay millones que han sido escolarizados pero
que todavia carecen de las competencias necesarias para obtener un trabajo. Es inaceptable.

Este libro nos ensena que hay jovenes en todo el mundo que no disfrutan del derecho a la educacidn
por razon de donde viven, de cuanto dinero tienen o de que sean hombre o mujer. La poblacion
juvenil que tenemos hoy en el planeta es la mayor que haya existido nunca, pero no se le presta la
suficiente atencion.

La UNESCO sabe hasta qué punto la juventud puede ser un factor del cambio. Por eso se pidio
a 12 jovenes de distintas partes del mundo que formasen un consejo editorial independiente
que crease este libro. Por primera vez en diez afos de historia de la publicacién del Informe de
Seguimiento de la EPT en el Mundo, el equipo de redaccién ha pedido a los jovenes que hagan
su propio resumen del mismo. Esto es lo que ahora estas leyendo; la voz de los jovenes.

La informacion es poder: jArmate! Informate de los hechos en este libro para que puedas decir a
tu gobierno cuales son los cambios que se necesitan. Lee los testimonios de los jovenes que se
han hecho cargo de su propia educacion; inspirate en ellos para realizar tU mismo el cambio.

Fotografia: Kata Szabo, de 23 anos de edad, Hungria

Los 12 jévenes que conforman el consejo editorial de este libro son (en la fila superior, de
izquierda a derecha): Srosh Anwar, Angad Singh, Virginia Pontarolo, André Melo, Stephen Swai
y Romain Oria, y (en la fila inferior, de izquierda a derecha) Wathoni Waiyaki, Raluca Besliu,
Naim Keruwala, Lubna Sadek, Huong Dang Thu y Willow Hewitt.
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personas en todo el mundo
fiene enfre 5 y 2v arios
de edad. Se concentran
desproporcCionagdamendte
en |os paises mas pobres

Artista: Ignacio Prudencio, de 24 anos de edad, Estado Plurinacional de Bolivia de' mundo
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a Educacién para Todos es un movimiento
mundial que tiene la pretension de dar

a todas las personas del planeta una
educacion de calidad y accesible. En 2000,
164 paises se adhirieron al movimiento y juntos
fijaron los 6 objetivos que veras a continuacion.
Los objetivos se acordaron durante una reunion
internacional en Dakar (Senegall, teniendo como
horizonte 2015. Este movimiento increible ha
inspirado cambios importantes en los sistemas
educativos de muchos paises. Sin embargo,
durante los ultimos anos se ha producido un
estancamiento en los avances que retrasara el
cumplimiento de esos objetivos hasta después de
2015. Por todo ello es esencial que todos sigamos

trabajando para el logro de esos 6 objetivos. ~®
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Extender la atencién y educacison
de la primera incancia

Situacion actual:
Desde 1999, el numero de nifios en la ensefanza preescolar

aumento cerca de la mitad; sin embargo, mas de uno de cada
ninos todavia no esta escolarizado en ese nivel. En la mayoria

de los paises, menos de un 10% del presupuesto de educacion

se destina a la primera infancia y en los paises pobres esta

dotacion suele ser especialmente baja. Este nivel educativo es
fundamental: un estudio de 2009 realizado en 65 paises de todo
el mundo indicaba que los estudiantes de 15 anos de edad que
habian cursado al menos un afo de ensefanza preescolar tenian

dos

J

Hmejores resultados que los que no lo habian hecho.

de edad, Pakistan

Caso practico

decenio se ha extendido

la ensefianza preescolar. La
escolarizacién estd préxima al

promedio de la regién y existe un
programa dirigido especificamente
a las zonas marginales. Su coste
se mantiene bajo gracias a la
implicacién de las comunidades,
que hace que se pueda llegar a
muchos nifios. Las comunidades
locales ofrecen las instalaciones y
los equipos, y el gobierno forma
y remunera a un miembro de la
comunidad para que ensefie.

En el Pert, durante el iltimo



oBJETIVo Z:

Alcanzar la mefa de la enseiianza primaria vniversal

PLJ
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Situacion actual:
Segun la Convencion sobre los Derechos del Nino de las Naciones Unidas, todos
los paises tienen que ofrecer una ensefianza primaria gratuita y obligatoria para
todos. Sin embargo, resulta que ese objetivo no se va a cumplir de aqui a 2015. Las
barreras econdmicas estan impidiendo que los niflos cursen la ensenanza primaria
porque no pueden enfrentarse a los costes que les suponen las matriculas, los
uniformes, los libros y el transporte, lo que deja a millones de nifos fuera de la

escuela. J
B

Caso practico

En 2008, en Filipinas se cre6 el Programa Pantawid Pamilyang Pilipino, con el que se pretendia
garantizar que los nifios asistan a la escuela primaria: las familias beneficiarias, si tienen un hijo
en edad de escolarizarse, reciben una transferencia mensual de un promedio de 19 délares de los
EE.UU.. En 2011, el Programa se ampli6 para cubrir 2,3 millones de hogares pobres y estd prevista
una ampliacién posterior, hasta 2014, para llegar a 4,8 millones de hogares. Los resultados de la
fase piloto muestran un aumento de la finalizacién de la ensefianza primaria del 68% al 73%.
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“El ndmero de nifios no escolarizados en el mundo
se estancé en 61 millones en 2010” (Informe de
Seguimiento de la EPT en el Mundo 2012, pdg. 40)

Coé n-{-as PQYSOnaS no aSiSfe“ a la escue'a “A escala mundial, 71 millones de adolescentes en

edad de cursar los primeros anos de la ensenanza
‘ l millones

de nifios en
edad de cursar
la ensefianza
primavria

secundaria no asistian a la escuela en 2010" (Informe
de Seguimiento de la EPT en el Mundo 2012, pdg. 5)

7( willones oBJETIVo 3:

Promover programas
de aprendizgje y

de adojescentes en
edad de cursar los

primeros arios de la
ensefignza secundaria

Competencias para la vida
diaria destinados a los
Situacion actual: JOVQV\QS y adulfos

Resulta esencial asegurarse de que las necesidades de aprendizaje de todos los jévenes y adultos estén
satisfechas por medio de un acceso equitativo a programas adecuados de aprendizaje y competencias
para la vida diaria. En 2010, 71 millones de adolescentes en edad de cursar los primeros anos de la
ensefanza secundaria no asistian a la escuela, lo que les impide poder desarrollar
las competencias necesarias para el trabajo y la vida diaria. El problema principal

de este objetivo es que no estd muy bien definido. Sin embargo, las comunidades
internacionales estan cerca de llegar a un acuerdo para establecer indicadores

\ comparables del desarrollo de competencias y los medios para medirlos.

Caso practico

En México, una ONG local y la Secretaria de Educacién Publica desarrollaron un
programa que incorporaba la prevencion del VIH y las competencias para la vida.

Los estudiantes, por medio de juegos de roles, practicaron la comunicacién asertiva y la manera de
negociar como y cudndo mantienen relaciones sexuales cuando se ven sometidos a las presiones de
sus pares o parejas sexuales. Entre los estudiantes que participaron en ese programa se observaron
cambios positivos de actitud, autoestima, capacidad para la toma de decisiones y comunicacién.




£] avance hacia el loqro de 13 Edvcacion

Caso pracfico

En China, se ha

Ml oBJETIVo Y.

‘ [d o . 1 1
Pl Reducir los niveles de analcabetismo , T ggg;gﬁ;j;;egg;;r
% de los adUH"’S en bn 50% -] elntmero de adultos
) . = analfabetos, que pasé
. Situacion actual: de 183 a 62 millones.
P Este objetivo se centra particularmente en las mujeres, que Entre los paises que han
. representan una proporcién alta del analfabetismo adulto en el logrado avanzar en la
*, mundo. Se pretende lograr antes de 2015 un incremento de los alfabetizacion de mujeres
’ niveles de alfabetizacién del 50%, pero los avances hacia esa meta cabe citar Camboya, el

: Chad, Guinea Ecuatorial
h d lentos. > >
H an sido muytentos Malawi, Nepal, la Arabia

) Todavia hay 775 millones de adultos analfabetos en el mundo, de Saudita y Timor-Leste.
6 los cuales dos tercios son muj .
H L jeres )
LY
)
*

oBJETIVo 5:

Consequir |a paridad y la iqualdad
de 9énero

% Situacion actual:

¢ Aunque este es uno de los mayores éxitos de
Y la Educacion para Todos (EPT) desde el afio
2000, todavia hay muchos paises en los que no
R se ha logrado el objetivo de conseguir antes
' de 2015 la paridad de género en la ensefnanza
’ primaria y secundaria. En sesenta y ocho paises
(] no se ha conseguido aun la paridad de género

# | enlaensenanza primariay en sesenta de ellos
4 las nifas estan en desventaja. Aln asi, existen
motivos para la esperanza. La situacion de grave
desventaja de las ninas en la ensenanza es
notablemente menor que hace unas décadas. o _
a E? Important.e, senalar que la Fi~e5|gualdad de Fotografl?a:A.rk/e J. Tarr, de 23 aﬁlos dé edlad.,hL/'ber/'a
b género también afecta a los ninos, por causa de

la pobreza y de la presion del mercado laboral.
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' caso practico

Algunos paises, como Burundi, la India y Uganda, han logrado la paridad
de género en la ensefianza. Para ello pueden adoptarse diversas estrategias,
entre las que se incluyen el apoyo econémico a las nifias, la garantia de que
las medidas educativas y materiales diddcticos son sensibles a la cuestién
del género y la oferta unos entornos escolares seguros y saludables.




oBIETIVo G:

Mejorar 13 calidad de 13 edvcacion

Situacion actual:
De los 650 millones de nifios en edad de cursar la ensefanza primaria, mas de 130 millones de los
que asisten a la escuela no llegan a adquirir las competencias basicas. Los docentes son un recurso
fundamental para mejorar la calidad de la educacion. Hacen falta mas de 5,4 millones de maestros,
en 112 paises, para lograr este objetivo en 2015. Solo los paises del Africa Subsahariana
necesitan mas de dos millones. De los 100 paises que disponen de datos sobre la
ensefanza primaria, en 33 el porcentaje de docentes que se habian formado de acuerdo
con las normas nacionales era inferior al 75%. Este problema se acrecienta con el
aumento de la poblacién. El nimero de alumnos aumenté 50 millones en el Africa
Subsaharianay 33 millones en Asia Meridional y Occidental en 2010, en comparacion
\ con 1999.
T Y

Caso practico

i  En el Senegal se ha conseguido reducir
considerablemente la proporcién de alumnos
por docente. La tasa bruta de escolarizacién
aumentd del 68% en 1999 al 87% en 2010,
mientras que la proporcién de alumnos
por docente cayd de 49:1 a 34:1. Una de las
medidas con las que se ha conseguido esto
ha sido aumentar el nimero de maestros
de primaria que han recibido formacién.
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Para saber mas acerca de los objetivos de
la EPT y los casos practicos a los que nos
hemos referido, véase la primera parte del

% Informe de Seguimiento de la EPT en el .
4 Mundo 20172. El objetivo 3 forma parte del
Informe y sera el eje de lo que se expondra
[ a continuacion en esta Version Juvenil.

o

o
L /3

El avance hacia el logro del objetivo 3 ha
sido lento. Esto se debe a que hasta ahora
no se habia definido con claridad y solo
recientemente se ha hecho un esfuerzo por ’ %

L Y

a®
or

[ .
v llegar a un acuerdo sobre la forma de definir
el avance hacia el logro de ese objetivo. ’
J
T ’
\d
o> o> o o o’ e o -
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Fotografia: Muneeb Ahmed, de 21 anos de edad, Pakistan




3Qué competencias se nece

os tres tipos de competencias
L representados por los niveles que

figuran a continuacion nos ofrecen un
marco para determinar el camino hacia un
empleo productivo. Los jovenes son hoy mas
numerosos que nunca (actualmente, 1 de
cada 6 personas en el mundo tienen entre
15y 24 afos de edad), y su empleo es clave
para el futuro de la economia mundial.

La educacidn y las competencias constituyen
una parte esencial de ese futuro, pero deben
estar vinculadas al mercado laboral para
que se pueda producir una auténtica mejoria
en las vidas de los jovenes y las economias
de sus comunidades, sociedades y paises.

En las siguientes paginas veras que
muchos grupos de jovenes no tienen

acceso a la educacidn que necesitan y por
eso no pueden adquirir las competencias
necesarias para el empleo. Estos jovenes
se ven obligados el resto de sus vidas a
realizar trabajos duros, de subsistencia.
Este problema es el mas importante para el
futuro de nuestra generacion.

A fin de que crezcany
prosperen en un mundo
en rapida mutacion, los
paises deben prestar
aun mas atencion al
desarrollo de una fuerza
laboral cualificada.

Y todos los jovenes,
dondequiera que vivan

y cualquiera que sea su
procedencia, necesitan
adquirir competencias
que los preparen para
ocupar empleos dignos
a fin de poder prosperar
y participar plenamente
en la sociedad .




Puesto de rabgjo

competencias

a5 Y
procesiongles

son competencias practicas
especificas entre las que se
incluye el trabajo con metal, el
manejo de las TIC, la utilizacion de
maquinas de coser y la agricultura,
que te preparan para un trabajo
especifico. Se aprenden en los
niveles superiores de la ensefanza
y con formacion formal e informal
en el puesto de trabajo, como los
aprendizajes.

compefencias {ransteribles

se refieren a una amplia variedad de competencias,
como resolver problemas, tener competencias
empresariales y comunicativas, gque son esenciales
para acceder a empleos productivos. Pueden
obtenerse por medio de la educacion. Estas
competencias ayudan a los jovenes a adaptarse

a los diferentes entornos laborales.

compefencias basicas

son los primeros pasos de la ensefianza: son competencias basicas como

leer, escribir y tener nociones de aritmética, que se pueden obtener durante

la ensefianza primaria y los primeros afnos de la ensefianza secundaria.

Son requisitos necesarios para sequir en la ensefianza. Los jovenes que no
pudieron aprender esas competencias tienen en los programas de segunda
oportunidad una manera de adquirirlas siendo mayores. ‘




Jovenes

en desven{gja
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Educacién para Todos - Educacion par

Siempre quise asistir ala escvela
Con os 04ros nifios de mi edad.
Por desqracia, eso no Cve nunca
posible. Por qué se me impidis
adquirir las competfencias que
necesifo para {rabajar?

bs - Educacién Parg TOdos
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UChos jéVenes de todo el mundo abandonan I3 escuela sin haber adquirido

las competencias que necesitan para el {rabaje y 1a vida diaria. Tanfo en

Jos paises desarrollados como en los paises en desarrollo, muchos se Ven
privados de su derecho de acceder a las posibilidades de aprendizgje, debido g la
pobreza, los contlictos, las discapacidades, su CondiCidn social, sv género o el Jugar
donde Viven, Examinaremos juntos Como €ada uno de esos £actores incluye en sv
acceso g la edvcacion y svs posibilidades en 13 Vida, como las de tener un empleo
en e| cufuro,

En esta seccidn e presentaré los diversos qrupos de jéVenes que, Como Yo,

no fuVieron 13 oporfunidad de discrufar de sv derecho basico de adquirir las
Competencias necesarias para el 4rabgjo. Escucharemos sus historias, Veremos
SV imagen y procuraremos enfender mejor sus experiencias.

Fotografia: Srosh Anwar, de 27 anos de edad, Pakistan

Sigue a este

per. : i de ue ,
todas las SOngje oy ol camino de la  EqycacioM Para Todos. Tenemos la  esperanz? qe[ un  dia
Persopgg aprenderan las competencias que necesjtan para trabaj"



Jovenes en desven{gja

Pobres de las zonas
rurales

a mayoria de los pobres de todo el

mundo vive en zonas rurales, donde los

jovenes dependen de una combinacion
de actividades agricolas en pequena escalay
trabajos ocasionales mal pagados.

La falta extrema de acceso a la educacidén en las
zonas rurales significa que los jovenes no pueden
en muchos casos aprender a leery escribir,

por no hablar de adquirir las competencias que
necesitan para trabajar en las explotaciones
agricolas modernas que han incorporado
mejorias tecnoldgicas.

La mayor escasez de tierra implica también
que los trabajos no agricolas adquieren mas
importancia que nunca. Pero ese tipo de
trabajos requieren competencias financieras
y empresariales que no se ensefan en
zonas, como estas, privadas de educacion.

Artista: Sudthapa Thanathanya, de 20 anos de edad,
Tailandia

A primera hora, antes de ir a la escuela, y justo
después de volver de la misma, Poline (12 afios
de edad) y su hermano Chifundo (14 afios de
edad) se ven forzados a acomparfiar a su padre al
campo. Poline se lamenta: “Recoger tabaco me
puede resultar muy tedioso y agobiante. Cojo
las hojas con las manos y las echo al cesto, y me
mantengo durante mucho tiempo con la espalda
doblada. Después, realmente me duele mucho
la espalda”. Se queja de que parte del trabajo
que tiene que hacer es extremadamente pesado
para su edad, pero no puede hacer otra cosa.

Entrevista y transcripcion de Omega Tanganyika, de 26 afnos
de edad, Malawi

Realmente quiero estudiar, pero
la escuela no tiene unos bafos e
instalaciones sanitarias adecuadas;
ademds la escuela estd muy lejos
y, como soy la encargada de la
mayoria de las tareas de la casa,
me resulta muy dificil encontrar
tiempo para ir a la escuela.

Anika Singh, de 29 anos de edad, India. Sacado
de su diario cuando tenia 15 anos de edad

sDdnde Viven las personas
en |a ex{rema pobreza¢

‘Cerca del 70%
de los 1.400
millones de
personas de
todo el mundo
que estan en
situacion de
extrema pobreza
viven en zonas
rurales’

(Informe de
seguimiento de

la EPT en el Mundo

2012, p.321)
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a rapida urbanizacion
mundial ha dejado a
millones de personas viviendo
en suburbios en unas condiciones
deplorables. Los jovenes son una parte
desproporcionada de este fendmeno.
Para muchos, las Unicas opciones de
empleo son actividades inseguras, de
subsistencia. La escasez de escuelas
y de docentes en los suburbios, y
las presiones econdmicas, empujan
a muchos jovenes a trabajar antes
de haber adquirido las competencias
educativas basicas.

En los paises de bajos ingresos, el
sector informal ofrece la mayoria de

los empleos en las zonas urbanas. Este
es un sector variado que cubre una
amplia gama de actividades econdmicas,
desde actividades de subsistencia,

como la recogida de basura o la venta
ambulante, hasta coser y hacer arreglos
de ropa, reparar vehiculos, trabajar en
la construccion y distintas artesanias.

Muchas de esas actividades pueden generar

riqueza, pero requieren competencias
educativas que la mayoria no tiene.

Fotografia: Mahfuga Parven, de 30 afos de edad, Bangladesh

£l numero de jé"eﬂes

Pobres de las zonas

vrbanas

‘Los jovenes suelen constituir
una parte desproporcionada
de quienes viven condiciones
deplorables en asentamientos
urbanos no planificados...
Muchos de estos jovenes
abandonaron la escuela antes
de haber adquirido ciertas
competencias basicas como
nociones en lectura, escritura
y aritmética.’

Ali tiene g afios de edad. Vive y
trabaja de criado en el apartamento
de Wageel Saab, en la ciudad. A

lo largo del dia limpia la casa,

lava y plancha la ropa, y hace
cualquier trabajo que le manden
hacer. Cuando tiene tiempo libre,
mira por la ventana el mundo a su
alrededor. Frente al balcon hay un
parque, donde todos parecen felices.
Los nifios de su vecindario hablan
inglés, pero Ali no. Como es pobre
no puede estudiar, lo que le hace
sentirse analfabeto. Le gustaria
tener al menos una posibilidad de
estudiar como los demds nifios.

El mejor momento del dia para Ali
es la noche. Le motiva lo suficiente
como para sobrevivir trabajando
todo el dia, a la espera de que
llegue la noche. Cuando Saab y
Baaji se van a dormir y Ali termina
de limpiar, ojea unos libros en el
despacho de Saab. Algunos tienen
imdgenes, pero la mayoria solo
tienen palabras. Alf no entiende

lo que significan pero mantienen
vivo su suefio de ir a la escuela.

Ali, entrevista y transcripcion de Sanah Soomro,
de 22 anos de edad, Pakistan
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ualquier aspecto que limita el acceso

a la educacion afecta mas a las chicas

que a los chicos. Este problema ha
supuesto que las mujeres se vean excluidas
del mundo del trabajo regulado. Dos tercios
de las personas analfabetas son mujeres y las
que no saben leer no podran adquirir otras
competencias.

El problema es que alli donde faltan dineroy
recursos, las normas culturales dictaminan
con frecuencia que tienen que ser las ninas
quienes no asistan a la escuela. Se sacrifican
sus posibilidades para que ayuden a sus
familias con largas horas de arduo trabajo
doméstico.

Existe un proverbio en Africa que dice: “Si
educas a un hombre, educas a un individuo,
pero si educas a una mujer, educas a una
familia y a una nacion entera”. Si las ninas
se siguen quedando fuera de la escuela,
muchos paises perderan su mayor potencial
de desarrollo.
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Chisomo Phiri es una chica de 15 afios de
edad que empezé a prostituirse a los 14
después de huir de un matrimonio forzoso
con un hombre casi tres veces mayor que
ella. “Me enojé escuchar que mi hermano
mayor, de 17 afios de edad, estaba

casi terminando en casa la enseflanza
secundaria cuando a mi no se me habian
dado las mismas posibilidades. Por el
contrario, mis padres me sometieron a
un hombre poligamo que solia pegarme
casi todas las veces que volvia a casa
borracho”, recuerda conmocionada.

Chisomo, entrevista y transcripcion de
Omega Tanganyika, de 26 anos de edad, Malawi

Rukaiya dejé la escuela cuando tenia

g afos; no le estaba permitido ir a la
escuela por el solo hecho de ser nifia.
Lloré contdndome su historia, que sus
hermanos iban a la escuela mientras
que ella se tenfa que quedar en casa
haciendo las tareas del hogar. Sus padres
pensaban que educar a las nifias era
malgastar el dinero. “Quiero ser médico,
pero solo podria ir a la escuela como
mis hermanos si esta fuese gratuita”.

Rukaiya, entrevista y transcripcion de Komal
Qureshi, de 21 anos de edad, Pakistan

las
0 2
enfreln"\a educacion.
a

a la se
su



Los
estan

nifos que

0s paises en situaciones de conflicto
son los que estdn mas lejos de lograr la
Educacion para Todos. La inestabilidad

general, la falta de una asistencia al desarrollo

a largo plazo y de ayuda humanitaria a
corto plazo, asi como la falta de unas
infraestructuras educativas adecuadas,
impiden a los ninos que viven en zonas
devastadas por la guerra tener acceso a la
escuela. Esto limita considerablemente sus

posibilidades de empleo en el futuro y dificulta

la recuperacion econdémica de su pais.

Como consecuencia de los conflictos y
debido a la pérdida de vidas humanas,

los paises se encuentran con poblaciones
desproporcionadamente jovenes. Esto eleva
la importancia de la educacion para el futuro
desarrollo del pais, pero también supone que
haya una falta general de profesionales con
experiencia, como en la docencia. Resulta

complicado resolver esto porque los conflictos

absorben importantes recursos econdémicos
que serian necesarios para mejorar la
educacion.

A menudo los estudiantes tienen miedo de
volver a la escuela después de haber sufrido un
s

trauma vinculado a un conflicto. Ademas de lo

ninos que viven en las zonas de conflicto,
los ninos refugiados también estan
excluidos de la educacion, debido a

la asistencia inadecuada que les
proporcionan los paises de acogida

y la comunidad internacional.
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JéVenes en sifvaciones de contlicto

4 os paises afectados por
conflictos son los que estan en
peores condiciones de alcanzar
los objetivos de la EPT. Muchos
se pierden por las grietas
de la estructura de la ayuda

internacional, y sus sistemas

educativos no reciben ni
asistencia al desarrollo a largo

plazo ni ayuda humanitaria a

corto plazo.*
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Era un dia de principios del verano
de 1998 cuando los cazas de los
talibanes bombardearon mi ciudad
natal de Bamiydn. Esas acciones
militares eran bastante frecuentes
pero aquel dia bombardearon
escuelas y nifios. Me levanté y

vi a algunos de mis compafieros
gritando, otros pidiendo ayuda,
otros ni hablaban, solo me miraban
fijamente y algunos ni siquiera
estaban vivos. Era la situacién

mds horrible que podia vivir

y apenas tenia 10 afios. De las
veinte personas que éramos, dos
amigos mios intimos murieron y
otros doce resultaron heridos.

Para mi, eso no fue el final de mi
carrera educativa. No tenia miedo de
volver a la escuela y de luchar por
continuar con mis estudios, aunque
no tuviese la seguridad de que no
serfa alcanzado por otra bomba

en el futuro. Segui yendo durante
un mes, hasta que los talibanes se
hicieron con Bamiydn y entonces
tuvimos que abandonar nuestras
casas y escuelas para caminar a
través de las montafas hasta Kabul.

Mi familia tuvo que esperar a la
expulsién de los talibanes del pais
para volver a Bamiyén y para que
yo retomase las clases de nuevo.

Escrito por Mohammad Sakhi Hassany,
de 25 anos de edad, Afganistan
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Jovenes en desventyja

Minorias marginadas

JéVenes Con discapacidades

n muchos paises, los jévenes se

ven relegados a los margenes de la

sociedad debido a las circunstancias a
las que tienen que enfrentarse. Los jovenes
con discapacidad, o con el VIH/SIDA, tienen
experiencias muy diferentes. Pero tienen que
hacer frente a la discriminacion y el estigma
social que les restan posibilidades tanto a
nivel educativo como en el trabajo.

“Cuando me matriculé en la escuela, otros
nifios se burlaban de mi y me llamaban moatia
(enana). Tuve que dejar de ir cuando empez6 a ser
insoportable para mi. Decidi aprender el oficio

de zapatera pero no tenia un capital de partida”.

Brenya, entrevista y transcripcion de Harrison Obeng Debrah,
de 28 anos de edad, Ghana

Los jovenes que sufren una discapacidad
pueden tener muchas dificultades para
encontrar un trabajo, debido a su nivel
educativo bajoy a las barreras de acceso en
sus puestos de trabajo.

Los jovenes todavia saben muy poco de como
prevenir la transmision del VIH/SIDA, lo que
aumenta su vulnerabilidad a la infeccidn.

Estoy discapacitado. Mis
familiares me sacan de casa
antes de las cuatro de la mafiana
y tengo que permanecer fuera
de la casa hasta las diez de la
noche, para que nadie vea que
formo parte de la familia”.

Yaw, entrevista y transcripcion de Harrison
Obeng Debrah, de 28 anos de edad, Ghana

Jovenes Con
el VIH/SIDA

Tien tiene seis afios de edad y vive en extrema pobreza en una
zona suburbial de la Ciudad Ho Chi Minh. Sin embargo, el hecho
de que tenga el VIH hace que su situacién sea atin peor porque
se le niega el derecho de asistir a cualquier escuela publica. El
estigma local es muy fuerte. La comunidad es pequefia. Casi
todos en el vecindario saben que padece esa enfermedad. Tien

es todavia demasiado joven para saber que las personas que
tienen el VIH crecen, como €1, con un futuro donde es casi
imposible encontrar posibilidades educativas y laborales.

Vu Thi Quynh Giao, de 22 anos de edad, Viet Nam

Los jéve
nes co . .,
ndj . .
ScapaCfdad no tienen facil con frecuencig que se les trate como aUnserhumang pormal que tiene el derecho a\a educacion.
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Muchos grupos minoritarios en diversos paises de todo el
mundo son marginados por razon de su clase social, grupo
étnico, casta o color de piel. Las disposiciones educativas
se centran en la mayoria y las necesidades y deseos de

los grupos minoritarios a menudo se relegan. Como
consecuencia de ello, los ninos de los grupos minoritarios
tienen menos probabilidad de ir a la escuela.

Y Los factores relacionados
con la desventaja en la
educacién, como ... la
discapacidad, suelen
estar asociados también
a la desventaja en el
mercado laboral. No se
trata de una coincidencia:
el desarrollo desigual de
competencias, las normas
sociales y la discriminacion
en el mercado laboral se
conjugan para llegar a este

resultado®.

Ademas, la falta de disposiciones educativas especificas
para los grupos minoritarios no solo reduce sus
posibilidades de adquirir las competencias basicas,

sino también su acceso a una educacion de calidad y
culturalmente adecuada. Esto a menudo produce un
bajo rendimiento y altas tasas de abandono. Su falta de
competencias y de formacion tiene como consecuencia
habitual su marginacion del mercado laboral.

En mi pais, los romanies son una minoria étnica que lleva viviendo aqui desde hace siglos, pero que
todavia siguen estando muy aislados del resto de la sociedad. Los romanies tienen que hacer frente a
un importante estigma social en Rumania, que les excluye de la escuela y el trabajo. Yo trabajo con
una ONG, OvidiuRom, que ofrece una escuela de verano para nifios romanies. Los alumnos tienen
entre 8 y 11 afios de edad, y son nifios que nunca asistieron antes a una escuela. Muchos carecen
incluso de conocimientos bdsicos, como saber los dias de la semana, o los meses del ario.

Esto se debe a que muchos de ellos proceden de familias desfavorecidas, que no pueden pagar el material escolar,
la ropa y otros gastos asociados a la educacion. Es importante establecer programas que aborden las necesidades
culturales especificas de las comunidades romanies e integrarlas adecuadamente en el sistema educativo.

Raluca Besliu, de 24 anos de edad, Rumania

Harke y Bhola
Damai son dos
hermanos que
viven juntos

en una regién
remota de Nepal.
Por su casta se
les considera
“intocables” y no
se les permite
mezclarse con
las personas que
pertenecen a la
élite y que van

a la escuela. Los
que pertenecen
a esa comunidad
viven asilados

y al margen de
los demas.
Fotografia y texto

de Saurav Raj Pant,
de 21 anos de edad, Nepal
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ara personas Como yo se est4n realizando Cada vez mas eskverzos g nivel mundial

por mejorar el acceso g la educacion, y sv calidad. Gobiernos, organismos privados,

oNG ¥ las Naciones Unidas est4n luchando para garantizar que los jéVenes pvedan
ir 3 13 escvela y aprendan las competencias necesarias para consequir un empleo, También
ofreCen programas de sequnda oporfunidad a los jéVenes excluidos y formacion practica
para impartiv competencias fundamentales para el {rabgjo. Ademas, estan allanando el
Camino del Cufuro de |a educacisn al incrementar el accese al aprendizaje digital.

En es{a seccidn, Veras ejemplos de es{os mecanismos para enseiar a los jéVenes las
Competencias que necesitan para frabajar. Enconfraras también vna seccién dedicada a
las esfrafegias de inanciacion de una edvucacion de este tipo. Ademas, podras enconfrar
mas inkormacion sobre lo que necesifa hacerse y encontraras ejemplos de lo que los
JéVenes estin haciendo ellos mismos para adquiriv Compefencias, y ung conclusién desde
el punfo de Vista de los j6Venes que examine Cvsl debe ser el centro de afencisn en el
cuforo si queremos que fodos los wifios y j6Venes, al margen de sv historial, reciban una
educacion y compefencias.

Fotografia: Emad Karim, de 29 afos de edad, Egipto




Vias para el empoderamiento

Acceso g |3 escuela

illones de ninos de todo el mundo

luchan por tener acceso a ese recurso

transformador de sus vidas. El género,
el lugar donde se vive y las condiciones
economicas son factores que explican por
qué los ninos no van a la escuela o no pueden
permanecer en ella. Si no han adquirido las
nociones basicas de lectura y escritura nunca
podran encontrar un trabajo productivo.

Los programas dedicados especificamente a
este tipo de cuestiones permitiran a los mas
necesitados acceder a una educacion que a
dia de hoy les es inalcanzable. Las soluciones
pueden pasar por horarios mas flexibles

que se adapten a los ninos que tienen que
trabajar o hacer tareas, por el compromiso
de la comunidad para asegurar que todos
entiendan la necesidad de educar a las ninas
o por medidas de proteccion social, como
transferencias de dinero para ayudar a los
mas pobres a hacer frente a los costes de los
libros y uniformes.

_

Fotografia: Wha-Young Chan, de 28 afios de edad, Republica de Corea
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Hadiza fue sacada de su aldea para vivir con una
familia como criada; asiste por las tardes a una
escuela de ensefianza secundaria que se adapta a su
horario de trabajo. Hace sus labores por la mafiana
mientras sus empleadores y los nifios van al trabajo
y a la escuela, y cuando vuelven, es ella quien va a
la escuela. Lo mds preocupante es el cansancio y el
nivel de concentracién en clase tras un trabajo tan
pesado, pero ella lo prefiere a no tener educacién
en absoluto, porque al menos ahora sabe leer y estd
aprendiendo a escribir poco a poco. Ella dice: “Para
ser honesta, aunque la escuela vespertina no es lo
ideal porque el contexto no es el mds propicio para
aprender.. para muchas personas, como yo, que no
pueden levantarse y estar preparadas para ir a la
escuela porque primero tienen que terminar las
labores domésticas, nos ayuda porque al menos asf
recibimos algtn tipo de educacién. Asf que hago un
llamamiento al gobierno para que construya mds
escuelas en nuestro barrio y nos mejore el ambiente”.

Hadiza, entrevista y transcripcion de Oni Gbenga Isaac,
de 29 anos de edad, Nigeria

“Mi familia era demasiado pobre,
por lo que mi hermano mayor
me envié a un orfanato. Allf

fue donde por primera vez fui

a la escuela. Tenia dos afios de
retraso cuando entré en primer
curso de la Charity School. Ahora
estudio en el Centro educativo del
distrito 3. No tengo que pagar la
matricula porque el supervisor del
orfanato solicité una exencién”.

Nguyén Vin Ut, entrevista y transcripcién
de Huong Dang Thu, de 24 anos de edad,
Viet Nam

nos s :
€ enfrentan 5 muchos obstaculos para poder incluso entrar en el aula, pero la escuela



Cuando tuve la edad de ir a la escuela, mi madre (viuda con el VIH) me llevd

a un centro de primaria privado aunque estaba muy lejos y era muy caro para
ella por los honorarios que tenia que pagar y el material escolar. Otro reto al que
tenfa que enfrentarme en esa escuela era la discriminacién de mis comparieros
de clase.

En 2008, mi madre me sorprendié anuncidndome que me habian concedido una
plaza en el Centro para nifios COTFONE, que simplemente ofrece una educacién
formal bdsica primaria gratuita (que incorporaba una formacién profesional).
Ademds de eso, me dan material escolar para que mi educacion sea efectiva y
eficiente. Por otro lado, a mi familia le dan cerdos y semillas que les sirven de
actividades generadoras de ingresos al proveer alimentos a otras familias que los
necesitan. Cuando estoy en la escuela, recibo apoyo psicosocial (asesoramiento y
orientacién) junto a otros estudiantes como yo, lo que me hace extremadamente
feliz y me permite disfrutar de mi tiempo libre como cualquier nifio.

Gracias a la amplia formacion profesional adquirida, ahora sé cémo producir
mi propia artesania, venderla en los mercados locales disponibles dentro de

mi comunidad y optar a llevarla a los mercados de fuera. Por ultimo, hago de
educadora de otras chicas vulnerables dentro de mi Red social de trabajo sobre
el VIH, a las que imparto las mismas competencias que yo recibi para fomentar
su confianza en s{ mismas.

Ruth, entrevista y transcripcion de Muddu Yisito Kayinga, de 26 anos de edad, Uganda
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Fotografia: Emad Karim, de 29 afos de edad, Egipto
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La manera mas eficaz de facilitar las competencias
basicas es lograr que todos los nifios tengan acceso a una
escolarizacion primaria de buena calidad”.

'Vive como
57 fueras
a Mmorir
mane.ne..
Aprende
como 37

fueras a

ViVir para
Siempre’.
Mahatma Gandhi
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Sequnda opor{unidad

ay 200 millones de jovenes que no fueron

a la escuela ni adquirieron siquiera las

competencias mas basicas. Para quienes
se perdieron la primera etapa de la escolarizacion
formal tiene que haber una segunda oportunidad
de adquirir las competencias necesarias para
el trabajo. Aunque los programas de segunda
oportunidad se centren en la ensefanza primaria,
resulta fundamental que esa formacion no se
cina a los mas jovenes, como ocurre a menudo.
La segunda oportunidad da a las personas
la posibilidad de adquirir competencias
fundamentales que les permitiran tener un
trabajo mejor.

Fotografia: Yvonne Akoth, de 30 afos de edad, Kenya

Adquirir ¢
Ompe .
m Petencias resulta clave Para tener

éxito en la wida, as que todos nos merecemos Una seqynd

El Sr. Chun, director de asuntos escolares

en la “Escuela nocturna Gangdong?”, dice:
“Las escuelas nocturnas han cubierto lo que
el sistema publico no cubria. Ademads, han
funcionado gracias a voluntarios como yo.
Pienso que las escuelas nocturnas ofrecen una
educacion alternativa a los que no pudieron
beneficiarse de la ensefianza publica. Si las
escuelas publicas y las escuelas nocturnas
estuvieran conectadas, se podria conseguir
que todas las generaciones adquirieran una
educacién”. Todavia hay jévenes que se quedan
fuera del sistema educativo y eso seguird
siendo asf durante mucho tiempo. Han de
mantenerse las “escuelas nocturnas” para que
los jévenes tengan una segunda oportunidad.

Entrevista y transcripcion de Hye won Chung, de 17 afios
de edad, Republica de Corea

. 0‘-_,grtunidad.



Cuando tenia 7 afios, Emmanuel
abandoné a su familia y empez6 a vivir
en la calle. La causa era la pobreza:
su familia estaba tan desesperada que
él pensé que en la calle encontraria
una forma de vida mejor que la

que tenia en casa. Vivi6 en la calle
durante seis afios. A menudo podia
pasarse 3 o 4 dias sin comer, la

mayor parte del tiempo le pegaban

y terminé cayendo en las drogas.

El afio pasado me lo encontré, cuando
ingresé en la universidad, donde se
pasaba la mayor parte del tiempo cerca
del campus pidiendo. Me dijo: “Si alguna
vez tuviese la oportunidad de ir a la
universidad como td, me esforzaria por
ser mecdnico, ayudaria a mis hermanas
a salir de la miseria en la que se
encuentran y me compraria un coche”.

‘ 5 (= 200 millones)
de Cada
Por aquel entonces tenia 16 afios, pero

no habia ido a la escuela nunca. Dicho

‘En 123 paises de ingresos bajos y medianos, unos 200 millones de jévenes de entre 15 de otro modo, tenfa que empezar por
y 24 anos dgledad ni siquiera han tefm/nado la escuela primaria. :jfsz‘o equivale a uno de adquirir s competencias e que
cada cinco jovenes’ (Informe de Seguimiento de la EPT en el Mundo 2012, pag. 19). . N

se ensefian a los ninos de 3 afios de

' Py edad. Inicié los procedimientos para
e educacion es el -’ re.n que lo admitiesen en la escuela, fui

motor del desarrollo perl‘wm.l. a muchas escuelas pero ninguna le
querfa porque era demasiado mayor,
aunque finalmente encontré lo que

en mi pais llamamos el Programa de
recuperacién. Este programa se inserta
en las escuelas de primaria a nivel local
para ayudar a los j6venes, hombres y
mujeres, que no tuvieron la oportunidad
de ir a la escuela siendo nifios. Allf
estudian en solo 3 anos el nivel de
primaria, que normalmente dura 6. Al
final consegui que fuera a la escuela!

Emmanuel, entrevista y transcripcion de Shema Steve,
de 21 anos de edad, Rwanda

A elson Mandela

Radha Khanal nacié en una sociedad de estereotipos, supersticiosa. Pas6 su infancia siendo una ayuda
para su madre y luego se casé a la edad temprana de 20 afios. Pronto fue madre y empez6 a criar a sus
hijos y a cumplir todas las responsabilidades que eso entrafia. Al ser analfabeta, perdi6 la confianza
en si misma y su autoestima. Sin embargo, sus hijos le animaron a estudiar y cumplir sus suefios.

“Nunca es tarde para empezar a aprender. No pude estudiar durante mi infancia pero el deseo de
aprender latfa en mi corazén”, explica Radha. “Querer es poder”. Se inscribi6 en un programa de
segunda oportunidad y ahora estudia quinto curso. Piensa que la educacién ha supuesto un cambio
radical en su vida. Ha vuelto a recobrar la confianza en si misma y se atreve a sofiar con el futuro.
Dice: “La educacién ha sido algo muy bueno en mi vida. Puedo leer y escribir por mi misma. Les estoy
muy agradecida a los docentes y compafieros por todo su apoyo y su guia”. En el futuro, le gustaria
ser trabajadora social para ensefiar a otros nifios y mujeres, como ella, que carecen de recursos.

Entrevista y transcripcion de Anjani Joshi, de 20 anos de edad, Nepal a



Vias para el empoderamiento

Yormacion practica

as competencias para tener un empleo no

solo se imparten en las escuelas sino también

con frecuencia en programas alternativos,
como en centros de formacion profesional o a
través de la formacion en el puesto de trabajo.
Muchos puestos de trabajo requieren una
experiencia técnica especifica para saber cémo
hacer, desde cultivar legumbres a utilizar una
maquina de coser. Los jovenes adultos que no
han ido a la escuela formal o que no consiguieron
adquirir gracias a la educacion las competencias
para trabajar pueden encontrar en la formacion
practica un medio para asegurar el empleo.

Las pasantias y los aprendizajes son
dos de los tipos mas conocidos de
formacion en el puesto de trabajo.
Para adquirir competencias de
nivel superior lo mas preferible
quizas sea estudiar en un entorno
practico. Uno de los problemas de
la adquisicion de competencias por
esta via es que en muchos paises
no hay manera de hacer reconocer
oficialmente las competencias
adquiridas si no es a través del
marco de los planes de estudio.

Se necesita trabajar mas para que
cuando se haga una inversion con
el fin de ayudar a los jovenes a
conseguir competencias practicas,
estas sean una forma de acceso
reconocida a la obtencidn de un
empleo. Extender las competencias
basicas a los jovenes entre 15y

24 anos y combinarlas con una
formacion profesional puede
ayudarles a encontrar un trabajo

seqguro.
Fotografia proporcionada por Cherith Point
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En septiembre de 2011, el Enfoque fundamental y holistico
para el empoderamiento de las personas (GHAPE, por “Dime Q,/J 0
sus siglas en inglés), una ONG de Bamenda (Camertn), N 4 7

elaboré un proyecto de formacién profesional. Ayuda e,
a nifios desfavorecidos, que no pueden permitirse una “é,.e rame o/ .
ensefianza secundaria, a adquirir competencias mediante M Jo & ?é
aprendizajes de dos afios de duracién. ) -
4 ero /m.:.‘.e "O <
Los jévenes son instruidos en campos tales como las Y o Con, quv,- S
técnicas de carpinteria, ingenierfa eléctrica, recepcién P"eq c':b -
y atencién al publico, corte y confeccién, y decoracién e,.e_ e %
de interiores. Durante el periodo de formacién de dos “Prove pos ’ ?& S
afos, los nifios se presentan cada lunes en las oficinas 6/" ©
del GHAPE para reforzar y ampliar sus competencias en s t’
lectura y escritura, y para asimilar conocimientos bdsicos, ':, >
como la salud y la conciencia de los derechos humanos. e

Escrito por Laura Muma, de 28 anos de edad, Camerun

I BRSNS

Fotografia: Muddu Yisito Kayinga, de 26 anos de edad, Uganda

Mi hermano y yo tenemos una empresa que produce energia renovable a partir de serrin y biocombustible, que
son dos productos que afiaden valor. Contratamos empleados de comunidades vulnerables. Durante la primera
semana, reciben una formacién empresarial para familiarizarles con el contexto del negocio y luego una
orientaciéon en la vertiente practica del proceso de produccién. Trabajando con nosotros, nuestros empleados
aprenden como aumentar el capital, generar ingresos y ahorrar. Esto lo hacemos para que puedan adquirir las
competencias que les permitirdn también establecer algtn dia sus propios negocios.

Uno de nuestros empleados, Collins Mwewa (de 26 afios de edad), solo habia asistido a la escuela primaria
porque habia perdido a sus padres cuando tenia 16 afios y no pudo continuar sus estudios. Pas6 a ser un nifio
de la calle y entr6 en el mundo de las drogas y el robo. El dice que el trabajo en la empresa y la formacién
adquirida le han inspirado la idea de crear algtn dia su propio negocio. Afiade que no es necesario tener un
diploma o un maéster para tener éxito en la vida.

Escrito por Jack Kafwanka, de 19 anos de edad, Zambia
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Vias para el empoderamiento
Aprendizgje diqi

“La utilizacién de las
tecnologias de la informacion
y las comunicaciones (TIC)

estd cobrando impulso en todo

el mundo, incluso en algunos
de los entornos mas dificiles
de los paises en

desarrollo .

método fantastico alternativo para ofrecer

formacion (especialmente a grupos a los que
es dificil llegar, como los jovenes de las zonas
rurales), sino que también es una herramienta
cada vez mas importante en el puesto de trabajo.
La educacidén puede sacar provecho de la
utilizacion de elementos digitales y también es
fundamental incluirlos para dar a los jovenes una
competencia clave para el empleo.

| as tecnologias digitales no solo son un

En Zambia, algunos graduados universitarios jévenes se han unido con el objetivo

de permitir que la informacién educativa se presente en paquetes y se transmita al

publico a través de un sistema de SMS por telefonia mévil. Han llamado a su empresa
“Nchitonet Dot Com”. Tienen un magnifico sistema de SMS, que los responsables escolares
pueden utilizar para enviar mensajes uniformes o personalizados a los estudiantes

y padres. Pretende ayudar a las escuelas a ofrecer informacién educativa a los nifios
desfavorecidos y a otros jévenes que no tuvieron la oportunidad de ir a la escuela.

Escrito por Tuliswensi Sinyange, de 28 anos de edad, Zambia

Fotografia: Beth Santos, de 26 afios de edad, Estados Unidos de América




Internet puede ser un regalo
divino para los jévenes que
quieren formarse. La mayoria de la
poblacién de todos los continentes
tiene contratado un servicio de
telefonia mévil y las computadoras
son cada vez mds comunes. El
gobierno indio ha lanzado para los
estudiantes unas tabletas digitales
con acceso a Internet por solo

35 ddlares de los EE.UU,, con la
intencién de distribuir 10 millones
de unidades en los préximos

anos. La posibilidad de aprender

a través de Internet hace mds
accesible la educacién para todos.

Incluso ahora mismo, muchos
jovenes que no pueden permitirse
tener una escolarizacién completa
tienen sin embargo acceso a
Internet. Pueden utilizar Internet
(ya sea desde casa o desde cualquier
establecimiento ptiblico, como

una biblioteca) para aprender a su
propio ritmo de forma gratuita,
aunque tengan trabajo durante el
dia o no puedan permitirse o no
tengan acceso a una escolarizacién
normal. Si quieren obtener una
calificacién, como un diploma de
estudios superiores, solo necesitan
disponer del tiempo y el dinero
necesarios para presentarse a un
examen durante uno o dos dias. Esto
reduce mucho los costes que suponen
una barrera para poder formarse.

Escrito por Ali Zayaan, de 19 anos de edad,
Maldivas

\a esperanza 29
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Yinanciar la edvcacion

de la EPT. Sin embargo, es necesario hacer mas para conseguir que el coste de la

educacion no sea una barrera que impida los jovenes adquirir las competencias que
necesitan para tener un empleo. El dinero no basta por si solo, pero que haya menos dinero
es, desde luego, perjudicial.

| a experiencia demuestra que si se invierte en educacion es posible lograr los objetivos

Gastar mas y mejor

Desde Dakar, los paises han ido invirtiendo mas en educacion.
Los mayores aumentos de gasto se han dado en paises de
ingresos bajos y medianos, de entre los cuales, el 63% ha
incrementado su presupuesto nacional de educacién. No
obstante, la actual crisis financiera ha puesto de manifiesto el
problema de confiar en la ayuda internacional. Muchos paises
donantes estan no solo limitando las partidas que invierten en
educacion en los paises en desarrollo, sino que también estan
quitandole prioridad a la educacién.

?|as cifras de la ayuda
a la educacion solo
reflejan una parte de la
realidad. Garantizar que
el dinero se gasta con
eficacia, es decir, que
llega a las aulas, que se
orienta hacia donde mas

se necesita y que tiene

repercusiones duraderas,
es otro asunto igualmente
crucial’.

No solo es necesario gastar el dinero que se ha invertido de
forma mas eficaz, sino que también es importante buscar otrag
fuentes de financiacidon que promuevan el aprendizaje y las
competencias de los jovenes para la vida.

Reducir el décicit

El déficit financiero puede aumentar si los donantes no sitdan la educacion en el primer lugar de su
agenda politica. Pero también hacen falta soluciones innovadoras en todo el mundo. Un posible recurso
es la ayuda econémica de nuevos donantes como el Brasil, China y la India. Sin embargo, esto no basta
para llegar a todos los paises que la necesitan, por lo que es necesario encontrar otras fuentes de
financiacion. Una buena gestidn de los recursos naturales y la cooperacion con organizaciones privadas
pueden ayudar también a lograr los objetivos de la EPT y a ofrecer por tanto a los jéovenes programas
educativos que les ayuden a adquirir las competencias necesarias para tener un trabajo mejor y una
vida mas decente.

2 cvanto costaria la Educacion para Todos?

16.000 Willones 3'3,‘?
de ddlares Wiliones

Ensefianza
vniversal
basica

Primer
ciclo de
la ensefianza
secundaria

(/Informe de Seguimiento de la EPT en el Mundo 2012, pags. 11y siguientes)
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Sendas para un Cu{uro mejor

omo ciudadano de tu pais, eres responsable de conseguir que tu
gobierno cumpla su obligacion de ofrecer educacion. Informate,

C sigue estas 10 sendas para un futuro mejory actua.

Impar+ir educacién de sequnda
' oporfunidad para quienes tienen escasas
competencias bdsicas o carecen de ellas

Para impartir educacién de segunda oportunidad a un
gran numero de jévenes se necesitan programas bien
coordinados y suficientemente financiados. Esto se
consigue mediante:

* El aumento del apoyo de los gobiernos y los donantes
fijdndose como prioridad la creacién de politicas
dirigidas a los jévenes que carecen de las competencias
bésicas

+ El desarrollo y la inclusién de la educacién de
segunda oportunidad en los presupuestos nacionales

Volver mas accesible la ensefianza
secundaria para los descavorecidos y
mejorar sv adecvacion al frabajo

El segundo ciclo de la ensefianza secundaria deberia
dotar a los jévenes de competencias vinculadas al
trabajo, mediante:

* La inclusién garantizada de una formacién técnica y
profesional con mecanismos flexibles

* Reformas de los planes de estudio para que se
centren en la ensefianza creativa de conocimientos
aplicados importantes en muchos contextos laborales
+ Una orientacién profesional

5 Dirigir las polificas y los programas a los
J6Venes en las 20nas rurales marginadas
Los gobiernos deberian prestar mayor atencién a los

jovenes que viven en zonas rurales, mediante:
* La educacién de segunda oportunidad para adquirir

las competencias bésicas y formacién en técnicas
agricolas para mejorar la productividad

+ El acceso garantizado a la formacién en gestion
empresarial y financiera para ampliar sus
posibilidades, especialmente en las zonas donde la
superficie cultivable estd disminuyendo

\4

Eliminar las barreras que limifan el
z acceso al primey ciclo de 13 ensenafiza
secundaria

Sin las competencias bdsicas que deberfan ofrecer la
ensefianza primaria y el primer ciclo de la ensefianza
secundaria, las posibilidades de encontrar un trabajo
satisfactorio son muy limitadas. Estas competencias
pueden lograrse mediante:

+ El incremento de escuelas publicas que cubran
todos los costes de la educacién y la garantia de la
accesibilidad a ellas en las zonas rurales

+ La promocién de la participaciéon femenina en

las escuelas, entendiendo y superando las barreras
culturales

ofrecer g los joVenes pobres de las
q civdades la posibilidad de capacifarse
para obfener mejores empleos

Las estrategias gubernamentales de desarrollo

tienen que dar una indicacién m4s clara de cémo se
satisfardn y financiardn las necesidades en materia de
competencias de los jévenes que viven en condiciones
de pobreza en las ciudades. Las actuaciones
importantes son:

+ Reforzar la formacién impartida por maestros
artesanos y mejorar las condiciones del aprendizaje

* Dar acceso a los jévenes empresarios a los fondos
necesarios para poner en marcha un negocio asi como
a la formacién que necesiten

«® L ® < ©® X4



Vincvlar la adquisiCién de
Competencias y la profeccion
social para los joVenes

mas pobres

La adquisicién de competencias por

sf sola es improbable que baste para
los pobres mds desfavorecidos de

las ciudades y las zonas rurales. En
consecuencia, deben tomarse las
siguientes medidas:

* Incluir a los que se dedican a
actividades de subsistencia, como

los vendedores ambulantes, los
recolectores de desechos, los pequefios
agricultores y quienes trabajan en casa
en programas de proteccién social

* Combinar los programas de
microfinanciacién o de proteccién
social con la adquisicién de nociones
en lectura, escritura y aritmética para
ayudar asf a contrarrestar las multiples
formas de desventaja que condenan a
los jovenes a la pobreza

Dar prioridad a las necesidades
de Coymacion de las jovenes
destavorecidas

Se debe hacer mds por ayudar a las jévenes a
utilizar de forma productiva sus competencias,
mediante:

* Servicios de microfinanciacién y medios de
subsistencia, y dotdndolas de las competencias
necesarias para sacar el mayor provecho de ellos

+ Un mayor control sobre sus propios recursos que
redunde en beneficio de ellas mismas y de sus
familias

* Programas que tengan en cuenta las limitaciones
socioeconémicas y culturales a las que se
enfrentan las mujeres en sus paises

Mejorar la plani€icacion recorzando

’ el acopio de dafos y 13 coordinacion
de |os programas de adquisicion de
compefencias

Los gobiernos deberian implicar en los procesos

de planificacién a mds jévenes interesados, a fin

de identificar las limitaciones y de encontrar las
soluciones adecuadas. Para ello es preciso:

+ Colaborar con las empresas y los sindicatos

para mejorar la pertinencia para el empleo de las
actividades de adquisicién de competencias y la
elaboracién de marcos nacionales de cualificaciones

* Iniciar programas de formacién de competencias
mds alld del sistema de educacién formal, incluyendo
programas de segunda oportunidad y aprendizajes que
estén vinculados con el mercado laboral

Aprovechar las posibilidades que ofrece la
fecnologia para mejorar las posibilidades
de Jos j6Venes

Las Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones (TIC) deberian utilizarse para
impartir competencias a una audiencia mayor,
mediante:

+ La utilizacién de tecnologias sencillas, como

la radio, para difundir informacién y brindar
formacién, en particular a la poblacién que vive en
zonas rurales remotas

+ La mejoria de las perspectivas de formacién en
el uso de las TIC por parte de los jovenes de las
ciudades

Movilizar Condos suplementarios de

distintas Cventes para responder 3 las
necesidades de formacion de |os j6Venes
destavorecidos

Es una necesidad urgente, especialmente en los
paises de bajos ingresos, destinar recursos a satisfacer
las necesidades de formacién de los jévenes en
desventaja. Esto puede lograrse mediante:

* La garantia de que los gobiernos y los organismos
internacionales dan prioridad a los programas

de formacién y los dotan de mds fondos para su
implementacién efectiva

+ La implicacién del sector privado en la formacién
de los jévenes en desventaja por medio de sus
fundaciones y sus fondos de responsabilidad social




Jdovenes en aClion

de todo el mundo estan actuando para garantizar que todos puedan adquirir las competencias

Q ungue muchos gobiernos no han conseguido cumplir sus obligaciones en materia educativa, jovenes
necesarias para conseguir un trabajo.

Deberias utilizar la informacion que has obtenido de este libro para decir a tu gobierno lo que tiene que
hacer para formar a sus jévenes. Pero también puedes conseguir ti mismo ser un factor del cambio. En
esta pagina encontraras algunos testimonios realmente inspiradores de jévenes que estan actuando para
conseguir un cambio en sus propias comunidades. Animate a formar parte de la revolucidn educativay
Unete a la Generacion del Cambio.

YUVA Unsfoppable

‘Los jovenes pueden contribuir rara vez
a la formulacion de politicas, pero es
importante que se escuchen sus voces...
Conocen mejor que los encargados de la
formulacion de politicas las realidades
de sus propias vidas y el valor de la
experiencia de la educacion, y saben

que encontrar un buen trabajo

constituye un verdadero desafio".

Los jévenes de todo el mundo se enfrentan
a numerosos problemas y la primera causa
de la mayoria de estos es el analfabetismo
y el nivel extremadamente bajo de la
educacién, que conducen al desempleo.
Mientras algunas organizaciones se dedican
a pensar este problema, un grupo de chicos
de la ciudad de Ahmedabad, en la India,
formé en 2006 una organizacién, YUVA
Unstoppable (Juventud Imparable), que
nos ofrece algunas soluciones muy simples,
aunque efectivas, a estos problemas

, 4oolo
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¥ oS 3fa,nde ' 73 . complejos.
[ o laa sau i ) Los voluntarios de YUVA Unstoppable
\0 Y P ho ?0’ 4 Ven Ce han puesto en marcha escuelas de fin de
e camin D,'; - semana en distintos lugares de la ciudad,
90,6] ~ e, donde los jévenes no podian continuar sus
/-

estudios, para que pudiesen adquirir un
nivel elemental de inglés y matematicas.
En 2009, Microsoft India se sumé
al programa de escuelas de fin
de semana y, en un periodo de
pocos meses, este funcionaba
ya en 30 ciudades diferentes
de la India, contando con la
ayuda de los estudiantes socios
de Microsoft y los voluntarios de
YUVA Unstoppable.

El programa se centra en el
inglés, las matemadticas y la
informdtica para mejorar la
preparacién de los jévenes para
el trabajo. Desde su creacién,

mas de 25.000 jévenes se han
beneficiado de este programa.
Varias universidades y empresas se
han sumado al programa, que sigue
creciendo.

Escrito por Naim Keruwala, de 24 anos de edad,
la India




Un Vigje desde un Joca]
a Un Cenfro empresarial

En 2010, las inundaciones afectaron a millones
de personas en el Pakistdn. La mayoria de ellas
no habia ido nunca a la escuela, procedia de
aldeas, era analfabeta y carecia de educacion.
Durante el proceso de reconstruccién, me

di cuenta de que debia darse a esas familias

en desventaja (en especial a las mujeres,

que son las mds olvidadas culturalmente)
competencias y educacién técnica para que,

en tales situaciones, pudiesen conseguir un .
trabajo y ganar dinero para sus familias. Quise K YOU“'h Med'a
poner en marcha un proyecto que pudiera
ponerse en marcha cuanto antes y cuyos

efectos fuesen duraderos. En lugares como Korogocho, el tercer suburbio

Por eso decidi abrir un “Centro de costura mds grande de Kenya, los suefios de muchos
GRATUITO para chicas pobres y en jovenes siguen gtrapados en la pobr.eza. Sus
desventaja”, donde se diese una oportunidad Suefios se TOmpleron porque no tuvieron acceso
a las chicas de mejorar sus competencias y de a la educacion. Aup’que muchos no tienen
ganar dinero para sus familias. Pero cuando acceso a la educac1o_n, espec.lalfnentel ala
comenté mi idea, todos me desanimaron educacion secun_darla y terciaria, estdn llenos de
menos mis padres. Todos me preguntaban: esperanza y de vida.

“Toqeer, ;cémo vas a poder hacer eso? Es
mejor que te centres en tus estudios y no en
ese proyecto”.

Hace ahora apenas un afio, algunos de nosotros,
que estamos formados en el drea de los medios
de comunicacidn, creamos K Youth Media.
Ofrecemos formacién y competencias en la
esfera del periodismo independiente, lo que
facilita el empleo y el mejoramiento de las
vidas en los suburbios.

En aquella época, estaba en el 4° semestre

de la universidad y decidi poner en marcha
mis planes con el dinero que ahorré de

no comprarme un ordenador portatil
(aproximadamente 320 libras esterlinas). Mi
ordenador no era m4s necesario que el futuro
de esas chicas en desventaja. Empecé con un
local que consegui por un alquiler mensual.
Compré tres mdquinas de coser usadas, para
principiantes, pedi algunos donativos a amigos,
profesores y familiares, y de algin modo
consegui arreglar casi diez mdquinas de coser
usadas. También contraté a un sastre para que Uno de los resultados de estos esfuerzos es
ensefiase los principios bésicos de la costura. que los principales medios de comunicacién
de Kenya estdn pidiendo colaborar con K
Youth Media para formar a algunos de los
jovenes y ofrecerles pasantias y puestos de
trabajo. Ademds, los medios de comunicacién
estdn llegando a pedir historias contadas por
los jévenes formados en el Centro. Hacen
falta iniciativas, como esta, transformadoras e
innovadoras para cambiar las vidas de muchos
jovenes que no pueden hacer frente a los gastos
de la educacién.

Fundamentalmente, los que entran en el
Centro reciben como parte de su formacién
competencias especificas sobre como cubrir
y presentar historias que tengan que ver con
los efectos negativos de la falta de educacién
y de medios para satisfacer otras necesidades
esenciales en los suburbios.

Después de dos meses de esfuerzos y de
pasion continuos, casi 100 chicas en desventaja
estaban preparadas para el trabajo. Casi todas
empezaron a trabajar “por encargo” para
diferentes tiendas y algunas empezaron a
trabajar con distintos sastres. Ahora siguen
ganando una suma considerable para sus
familias.

j100 chicas = 100 familias!

Escrito por Muhammad Togeer, de 23 anos de edad, Pakistan Escrito por Raphael Obonyo, de 30 anos de edad, Kenya g




Jdovenes en aClion

Educar a las mujeres jovenes
en mi cvlfoura

En mi cultura no se aceptaba que se educase a las jévenes. Los aldeanos sentian vergiienza de enviar a sus
hijas y hermanas a la escuela. Esa forma de pensar ha dejado a las mujeres de la comunidad sumidas en la
oscuridad del analfabetismo.

Me gustaria educar a la gente de mi aldea, y en especial a las nifias, porque son el factor clave del cambio y
pueden ayudar al desarrollo local y nacional. La educacion despierta la conciencia de cualquier sociedad. Y
de un modo especial, la educacién de las mujeres, porque las nifias educadas serdn buenas hijas, hermanas,
mujeres, madres y educadoras de los futuros lideres de la nacion.

En 2004, empecé mi mision de educar a las jévenes de la zona, con la ayuda de mi familia. Recibi algtin
apoyo econémico de los miembros de mi familia para comprar tiendas, un encerado, libros y articulos de
escritorio. Entonces empecé con una clase para nifias de entre 5y 16 afios de edad. Dos de mis hermanas les
ensefiaban. Hubo muchas resistencias por parte de la gente de la aldea a la hora de lanzar el programa, pero
mi familia me apoy6 para intentar cambiar su forma de pensar.

El programa no les costaba nada y durante el segundo afio aumenté el nimero de estudiantes. He
conseguido algin apoyo econémico adicional de un organismo local de beneficiencia. Los fondos permiten
ofrecer un estipendio diario que sirve para animar a las estudiantes a acudir a la vez que reduce la carga
econdmica que suponen para sus familias.

Debido al éxito de este programa, el gobierno local ofreci6é también su apoyo construyendo y equipando
un aula y gracias a esto ahora podemos escolarizar a mds chicas de la zona. Con el apoyo de mi familia he
conseguido iniciar esta misién y ahora es una realidad que no para de crecer. Considero que los cambios no
son nunca ficiles, pero con entusiasmo, imaginacién e integridad, siempre es posible.

Escrito por Muhammad Amjad Khan, de 28 anos de edad, Pakistan

Los j6Venes, las compefencias y el frabajo: 2Qué hacer?

Suscribete hoy mismo a la campana del Informe de Seguimiento de la EPT en el Mundo (encontraras mas
informacion en: http://www.efareport.unesco.org - haciendo clic en el recuadro “Apdyanos - Help push for
youth skills”) para mantenerte informado de los eventos que se organizan en tu pais y de las actividades en
las que puedes participar.

También puedes colaborar a través de la campana para la creacion de un periddico juvenil que enviara tus
opiniones directamente a los gobiernos de todo el mundo.

Tu mensaje importa: {Sé uno mas de la Generacion del Cambio y decidete a marcar la diferencia!

https://www.facebook.com/efareport https://www.facebook.com/#!/questions/10151083852272285/


http://www.efareport.unesco.org
https://www.facebook.com/efareport
https://www.facebook.com/#!/questions/10151083852272285

as leido que hay millones de jovenes

que no tienen acceso a ningun tipo de

educacidn y que por eso carecen incluso
de las competencias basicas. También has leido
que muchos jovenes que van a la escuela no
logran adquirir ni una alfabetizacion basica. Has
aprendido que los planes de estudio actuales
son insuficientes y que los docentes no estan
debidamente calificados para dotar a los jovenes
de las competencias técnicas y transferibles que
necesitan para tener un trabajo.

Como lo ha demostrado la Primavera Arabe, los
jovenes quieren ser la Generacién del Cambio, y lo
pueden ser. Al encargar esta Version Juvenil de su
Informe, la UNESCO ha demostrado su voluntad de
dar voz a los jovenes y que se les escuche. Hemos
decidido exponer nuestras recomendaciones

para el futuro de la ensenanza de competencias.
Aunque no podemos recoger las opiniones de
todos los jovenes, queremos servirte de inspiracion
para que llegues a tus propias conclusiones al
respecto.

El Informe es extenso y tiene un caracter general,
pero demuestra que los gobiernos tienen que
prestar mas atencion a ciertos grupos de personas
cuyos problemas se han ignorado durante
demasiado tiempo. Estos son los grupos invisibles,
como los jovenes con discapacidad, con el VIH/
SIDAy los que son discriminados por su tipo de
sexualidad. Muchos paises niegan la existencia de
estas personas. Sus comunidades las apartany les
niegan su derecho humano basico a la educacion.
Los jovenes sabemos que esto es un escandalo

y queremos que se solucione. Muchos de los
testimonios facilitados por el Grupo de Trabajo
encargado de hacer esta Version Juvenil ponen

de manifiesto el tema de los jovenes marginados,
cuya voz tiene que escucharse.

Recomendamos que en el futuro haya mas
educacion centrada en los temas emergentes:

las tecnologias digitales, la economia verde, la
eficiencia en el uso de los recursos y la energia
sostenible seran todos ellos temas que jugaran un

V

papel cada vez mas importante en nuestras vidas.
Las escuelas tienen que cambiar ya para conseguir
que los jovenes adquieran competencias en esos
sectores.

También recomendamos que los gobiernos de todo
el mundo se tomen mas en serio lo que los jovenes
podemos hacer por nosotros mismos. En esta
Versidn Juvenil, hemos intentado dar una pequena
muestra de lo que los jovenes estan haciendo para
que cambiar sus propias sociedades, pero fuera
estan pasando muchas, muchas mas cosas. Con

la ayuda de los gobiernos, los jovenes pueden
ayudarse a si mismos y a los demas dentro de sus
comunidades.

Por dltimo, invitamos a la UNESCO y a sus Estados
Miembros a sumarse a una Llamada a los jovenes
para actuar: nuestro futuro depende de nosotros.
Tenemos que actuar como grupo de presion ante
nuestros gobiernos y como maestros nosotros
mismos. Este libro te ha dotado de las dos armas
mas importantes para producir un cambio:
informacion e inspiracion.

Con informacion puedes decir a tu gobierno con
exactitud en qué esta fallando para cumplir su
obligacion de ofrecer una educacion a todos los
jovenes.

Con inspiracién tu mismo puedes ser un factor de
cambio; encuentra a los jovenes de tu comunidad
que necesitan competencias para trabajary
ensénales.

Necesitamos que una revolucidn educativa nos
aporte las competencias que necesitamos para
sostener la vida humana durante los préoximos
anos. Por eso, junete a la Generacion del Cambio!
iFirma la campana a la que se hace referencia

en la pagina anterior y comprométete a ser un
activista del Cambio!

Los jévenes editores



Miembros del Grupo de Trabgjo

amos las gracias a los cientos de jovenes y de organizaciones que han participado en este proyecto
por sus testimonios e imagenes, ademas de sus ideas y correcciones, que han hecho posible que esta
Version Juvenil sea una representacion auténtica de lo que los jovenes de todo el mundo experimentan
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Contraportada del equipo editorial:

Esta publicacion ha sido creada por un grupo

de 12 jévenes de todo el mundo. Queremos

que los jovenes sepan que estd al alcance de

su mano marcar la diferencia en el mundo y
asegurarse de que todas las personas tienen las
capacidades que necesitan para trabajar. Somos
la Generacion del Cambio.

Cuando nos reunimos para crear este libro
deletreamos la palabra “Change” (en inglés),
para mostrar como cada joven puede hacer suya
esta idea. Juntos, los jévenes podemos crear el
futuro en el que nos gustaria vivir.
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