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Sr. Anatoli ZLENKO
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Suplentes
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Representante
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Sr. Eriabu LUGUJIO

Sr. David KAZUNGU

Sra Norah Lema KATABARWA
Sra AnastasiaNAKKAZI
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Sr. Pheny BIRUNGI

Sr. Antonio GUERRA CARABALLO

Sr. Miguel Angel SEMINO
Sr. Pedro MO AMARO
Sra. Mariella CROSTA RODRIGUEZ
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Sr. Alisher IKRAMOV
Sr. Mukhitdin KHACHIMOV
Sr. Kodir DJURAEV
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Sr. Christopher J. CHETSANGA

Sr. Michael N. MAMBO
Sr. Joey Mazorodze BIMHA
Sr. Josiah Jasper MHLANGA
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Representantesy observador es

Organizaciones del sistema de las Naciones Unidas

Sr. Hassen FODHA Naciones Unidas

Sr. Peter BUCKLAND Fondo de las Naciones Unidas paralalnfancia

Sr. Evlogui BONEV Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo

Sr. Philippe LAVANCHY Alto Comisionado de las Naciones Unidas
paralos Refugiados

Sr. William RATTEREE Oficinalnternaciona del Trabgo

Sr. Peider KONZ Universidad de las Naciones Unidas

Sra. CaterinaCASULLO

Organizacionesinterguber namentales
Sra. Graziella Brianzoni Consgjo de Europa

Sr. Mohamed Tahar ADOUANI Ligadelos Estados Arabes
Sr. Abdelmajid KLAI
Sra. Hda KODMANI

Sr. Jarl BENGTSSON Organizacion de Cooperacion y Desarrollo
Sr. Abrar HASAN Econdmicos

Sr. Piergiorgio MAZZOCCHI Comision Europea

Sr. Renaud-Francois MOULINIER

Sr. Patrice NAUDIER

Sr. Andrés BAJUK Banco Interamericano de Desarrollo

Sr. Leo HARARI

Sr. Sergio ORCE

Sr. Wagdi MAHMOUD Organizacion Arabe parala Educacion,

laCulturay las Ciencias



(xiii)

Sr. Geraldo CAVALCANTI Unién Latina
Sr. Giuliano SORIA

Sra. Lil DESPRADEL

Sra. Elisabeth de BALANDA

Sr. Ernesto BERTOLAJA

Sr. Daniel PRADO

Sra. Sophie CHEVREUSE

Sra. HlenaVARGAS

Sra. MariaAlves TROVOADA d ALMEIDA

Sra. OkiaARDANAZ

Sra. France DIJOUD Centro Internacional de Estudios de
Conservacion y Restauracion de los Bienes
Culturales
Sr. Dominique BOREL Comité Internacional de la Cruz Roja
SECRETARIA

Sr. Federico MAYOR (Director General), Sr. Adnan BADRAN (Director General Adjunto),
Sr. Henri LOPES (Director General Adjunto para Africa), Sr. Colin Nelson POWER
(Subdirector General de Educacion), Sra. Francine FOURNIER (Subdirectora Genera de
Ciencias Sociades y Humanas), Sr. Henrikas Alguirdas IOUCHKIAVITCHIOUS (Subdirector
General de Comunicacion, Informaciéon e Informética), Sr. Daniel JANICOT (Subdirector
General en la Direccion General), Sra. Lourdes ARIZPE (Subdirectora General de Cultura),
Sr. Ahmed Saleh SAYYAD (Subdirector General de Relaciones Exteriores), Sr. Maurizio
IACCARINO (Subdirector General de Ciencias Exactas y Naturales), Sr. Yasuo MATSUI
(Subdirector General de Gestion y Administracion), Sr. Patricio BERNAL (Subdirector
General, Secretario Ejecutivo de la Comisién Oceanogréfica I ntergubernamental), Sr. Jacques
HALLAK (Subdirector General, Director del Instituto Internacional de Planeamiento de la
Educacion), Sr. Gisbert GLASER (Subdirector General, Oficina de Coordinacion de los
Programas del Medio Ambiente), Sr. Georges MALEMPRE (Director del Gabinete del
Director General), Sr. Jonathan Atta KUSI (Asesor Juridico), Sr. Mohamed AL-SHAABI
(Secretario del Consgjo Ejecutivo), otros miembros de la Secretaria.
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154 EX/Decisiones

APROBACION DEL ORDEN DEL DIA, DEL CALENDARIO DE LA
REUNION Y DEL INFORME DE LA MESA (154 EX/1, 154 EX/INF.1 y
154 EX/2)

El Consgjo Ejecutivo aprob6 € orden del diay e calendario que figuran en los
documentos 154 EX/1y 154 EX/INF.1.

El Consgjo Ejecutivo decidio remitir a sus Comisiones los siguientes puntos de su
orden del dia:

1. AlaComision del Programay de Relaciones Exteriores (PX) los puntos 3.1
(Partes 1 y 1), 3.2, 3.3.1, 3.3.2, 3.33, 3.34, 34.1, 34.2, 34.4, 351, 36.1,
3.6.2,45,7.1,711,712,713,714,74,75,7.7,81,82,84,85Yy 8.6.

2.  AlaComisién Administrativay de Hacienda (FA) los puntos 3.1 (Partes |1 y
111),3.4.3,6.1,6.2,6.3,6.4,65, 66y 7.6y lospuntos 3.2, 344,45y 7.4 enlo
gue respecta a los aspectos administrativos y financieros

El Consgjo Ejecutivo aprobd las propuestas de la Mesa contenidas en el documento
154 EX/2 relativas alos siguientes puntos del orden del dia:

7.8 Relaciones con la Secretaria del Convenio sobre la Diversidad Bioldgica y
Proyecto de acuerdo de cooperacidon entre esa organizacion y la UNESCO
(154 EX/34)

7.10 Relaciones con la Comision de Geociencias Aplicadas del Pacifico Sur
(SOPAC) y proyecto de memorando de entendimiento entre la UNESCO y esa
Comision (154 EX/45)

7.11 Proyecto de Acuerdo entre la UNESCO y la Organizacion de los Estados del
Caribe Oriental (OECO) (154 EX/46)

(154 EX/SR.1)

El Consgo Ejecutivo decidio remitir a su 1552 reunion el examen del punto 7.2 -
Colaboracion entre la UNESCO y las Comisiones Nacionales.

APROBACION DE LAS ACTAS DE LAS 1522 Y 153* REUNIONES
(152 EX/SR.1-12 y 153 EX/SR.1-2)
El Consgjo Ejecutivo aprobd las actas de las 1522 y 1532 reuniones.

(154 EX/SR.1)
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31

EJECUCION DEL PROGRAMA

Informe del Director General sobre la g ecucién del programa aprobado por la
Conferencia General (154 EX/4; Parte | y Corr., Parte ll, Parte [11 y Add., 154 EX/4
Add., 154 EX/INF.3, 154 EX/INF.4, 154 EX/51 y154 EX/52)

A

Ejecucion del programa

El Consgo Ejecutivo,

1.

Habiendo examinado los documentos 154 EX/4, Parte Il, Parte Il y Add.,
154 EX/4 Add., 154 EX/INF.3y 154 EX/INF.4,

Recordando la Resolucién 29 C/88 sobre los métodos de trabagjo del Consgjo
Ejecutivo,

Consciente de sus responsabilidades con respecto ala gjecucion del programa,

Considerando que, para cumplir sus obligaciones de manera eficaz, debe
disponer de la informacion pertinente que le permita evaluar tanto € progreso de
lalabor dela Organizacién (en relacidn con la obtencion de los resultados que los
Estados Miembros esperan de las actividades de la Organizacion) como €
desempefio de la Secretaria,

Tomando nota de que, segin se expone en e péarrafo 67 del documento
154 EX/4, Parte |1, e Director Genera empez6 a instaurar un nuevo sistema
integrado de programacion, presupuestacion y control, subraya la necesidad de
que & Consgjo Ejecutivo esté plenamente informado sobre su evolucion,

Invita al Director General a que, cuando le informe sobre la gecucién del
programay presupuesto aprobado por la Conferencia General, tenga en cuenta la
necesidad de incluir en estos informes lo antes posible y como primera etapa la
informacion siguiente de manera resumida para cada g e de accion y para cada
accion:

a) los problemas que se han determinado y los objetivos que se desea a canzar;
b) los resultados esperados,

c) € ndmero y tipo de las actividades redizadas total o parcidmente y
financiadas con cargo a Programa Ordinario; y

d) € nimero y tipo de los recursos financieros y/o humanos, indicando los
motivos que explican diferencias considerables entre |os recursos estimados
y los asignados,



10.

11.
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Invita ademés al Director Generd a que en su 1552reunion le informe sobre la
aplicacion de la presente Decision.

Observa que tras los gjustes y transferencias realizados a fina del bienio con €
fin de cerrar las cuentas correspondientes a 1996-1997 (véase documento
154 EX/21), los gastos del bienio se contuvieron dentro de los limites autorizados
mediante las consignaciones aprobadas por la Conferencia General y gustadas
por e Consgo Ejecutivo;

Toma nota ademads de los significativos rebasamientos en los gastos
comprobados a 31 de diciembre de 1998 en algunas partidas, que corresponden
principadmente a gastos relacionados con € personal, respecto de las
consignaciones previstas en € Apéndice |l del documento 28 C/5 Aprobado v,
por tanto, pide al Director General que intensifique sus esfuerzos para lograr una
gecucion mas eficiente de los programas previstos en e documento 29 C/5
Aprobado, en d entendimiento de que los informes sobre la gecucion del
programa aprobado por la Conferencia Generd incluiran el mismo desglose de
las partidas de gastos que figura en e Cuadro 3 de la Parte 111 del documento
154 EX/4.

Toma nota con pesar de que, como algunos Estados Miembros no abonaron
oportunamente sus contribuciones, el Director General tuvo que recurrir
nuevamente a empréstitos durante el bienio 1996-1997, con un costo neto de
2,1 millones de ddlares por concepto de intereses, que se dedujeron de los
ingresos varios en detrimento de los Estados Miembros que pagan a su debido
tiempo;

Toma nota con preocupacion de que la informacion facilitada en e documento
154 EX/INF.3 (Parte 1) sobre la gjecucion del Plan de Desarrollo de los
Recursos de Informacion no se gjusta plenamente a la Resolucion 29 C/90 y de
que, en particular, no proporciona informacion sobre la asistencia prestada a las
Comisiones Nacionales en este contexto.

(154 EX/SR.6)
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B

L a educacion paratodos en los nueve paises muy poblados
(Grupo E-9)

El Consgjo Ejecutivo,

1.

6.

Recordando su Decision 145 EX/4.1, en la cual pedia que en cada una de sus
reuniones siguientes el Director General le presentara un informe sobre las
actividades relativas a “La educacion para todos’ ejecutadas por la UNESCO
en los nueve paises muy poblados (Grupo E-9),

Habiendo tomado nota del informe oral del Director General sobre la
contribucién de la UNESCO alainiciativa del Grupo E-9, y reconociendo con
satisfaccion los adelantos constantes observados por la UNESCO en los paises
del Grupo E-9 desde la Cumbre de Nueva Delhi sobre Educacién para Todos
celebrada en 1993, como un aumento de la matricula escolar y de los indices de
alfabetizacion, especiamente de las nifias y jévenes, y una disminucion de las
tasas de crecimiento demografico,

Celebra los esfuerzos continuos de la UNESCO encaminados a fomentar, por
conducto de sus oficinas en los paises del Grupo E-9, programas de educacion
paratodos en los campos prioritarios de educacion para las nifias y las mujeres,
alfabetizacion y formacion de personal docente, a tiempo que valora los
esfuerzos realizados para establecer en cada uno de esos paises una oficina que
funciona eficazmente y que dispone de suficientes fondos para gecutar esos
ambiCi0sos programas;

Confirma la firme determinacién de los paises del Grupo E-9, expresada en €
Comunicado Conjunto aprobado por los Ministros de Educacion o sus
representantes en Islamabad, €l 16 de septiembre de 1997, de obrar en favor de
la educacion basica como derecho humano fundamental, como factor esencia
para garantizar unos medios de subsistencia sostenibles y la erradicacion de la
pobreza y poner coto a ciclo de la desigualdad entre hombres y mujeres, la
marginacion y laexclusion;

Reafirma la necesidad de intercambiar los conocimientos y las experiencias
adquiridos por los paises del Grupo E-9 en materia de educacion para todos, a
fin de dar a conocer las précticas pertinentes e innovadoras a otros paises que
tropiezan con problemas similares; en ese sentido, se ha de prestar especial
atencién a la educacion a distancia y las tecnologias modernas de educacion
basica, los nifios de la calle y nifios que trabgjan, la afabetizacion y la
postalfabetizacion y la educacién de la mujer; al hacerlo, convendria tomar
medidas para traducir las publicaciones pertinentes en las lenguas nacionales, a
fin de ampliar las repercusiones del intercambio y la participacion;

Expresa su agradecimiento al Gobierno de México por haber invitado a los
paises del Grupo E-9 a asistir, en noviembre de 1998, a una conferencia sobre
la funcién educadora de la mujer, y recomienda a la UNESCO que preste todo
Su apoyo a esa conferencia;
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Insiste en la importancia de la proxima Reunién Ministerial de Revision del
Grupo E-9 que ha de celebrarse en Brasil en 1999, e invita a la UNESCO a
respaldar plenamente a los paises del Grupo E-9 para que, con estos fines,
realicen una evaluacion general de sus logros en materia de educacion para
todos.

(154 EX/SR.7)

C

Cooperacion con e Programa Conjunto de las Naciones Unidas
sobre el VIH/SIDA (ONUSIDA) y la Fundacion Mundial
sobre Investigacionesy Prevencion del SIDA

El Consgjo Ejecutivo,

1

2.

Habiendo examinado el parrafo 59 del documento 154 EX/4, Partell,

Teniendo presente las intervenciones pronunciadas e martes 28 de abril de
1998 ante el Consgjo Ejecutivo por el Dr. Peter Piot, Director Ejecutivo del
Programa Conjunto de las Naciones Unidas sobre el VIH/SIDA (ONUSIDA) y
por e Profesor Luc Montagnier, codescubridor del virus del SIDA y Presidente
de la Fundacién Mundial sobre Investigacionesy Prevencion del SIDA,

Recordando que la UNESCO preside e Comité de Organizaciones
Copatrocinadoras del Programa ONUSIDA hasta el 30 de junio de 1998,

Consciente del peligro que representa el avance de la epidemia en numerosos
paises, y en particular en los paises en desarrollo,

Considerando la importancia, en interés de toda la comunidad internacional, de
responder con urgencia a problema que plantea la epidemia de SIDA ala que
hacen frente millones de seres humanos,

Manifestando su profunda preocupacion ante e hecho de que las personas
seropositivas que viven en los paises en desarrollo tienen graves dificultades de
acceso a los nuevos tratamientos y considerando que es preciso hacer todo lo
necesario para acabar con esta discriminacion,

Agradece a Dr. Peter Piot y al Profesor Luc Montagnier sus esfuerzos por
aumentar e intensificar laluchacontrael SIDA;

Felicita a Director General por las iniciativas adoptadas en nombre de la
UNESCO para apoyar estos esfuerzos,

Insta a los Estados Miembros y a las organizaciones internacionales
competentes a que adopten politicas y aporten medios financieros adecuados
gue permitan hacer més eficaz la lucha contra el SIDA en los planos nacional,
regional y mundial:
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10.

11.

a)

b)

intensificando la accion preventiva mediante la educacion, una
informacion cientificamente rigurosa y la participacion de la comunidad
local en el respeto de los valores culturales,

prosiguiendo la investigacion a fin de que todas las personas puedan tener
acceso a los tratamientos, reforzando la capacidad de investigacion
principalmente en los paises en desarrollo y preparando una vacuna eficaz,

creando, en particular en los paises en desarrollo, estructuras locales que
garanticen una utilizacién correcta de los tratamientos y e control de su
eficacia;

Invitaal Director General aformular propuestas destinadas a:

a)

b)

reforzar en todos los programas de la UNESCO las actividades que
contribuyen alalucha contra la epidemia, velando en particular por que las
poblaciones especia mente afectadas por €l VIH/SIDA puedan beneficiarse
de los esfuerzos de investigacion y de los medios de prevencion,

continuar prestando su respaldo a Programa ONUSIDA apoyando los
esfuerzos de los Estados Miembros en las esferas de competencia de la
UNESCO,

proseguir, en particular através de lared cientifica creada por la Fundacion
Mundia sobre Investigaciones y Prevencidon del SIDA, los esfuerzos de
investigacion del programa de la UNESCO “Lahumanidad contra los
virus’, que podriarevisarse para que incluya las enfermedades nuevas,

Invita ademas al Director Genera a que le informe a respecto en su
1562 reuni on.

(154 EX/SR.7)

D

Tercera Conferencia l nternacional de Ministros

y altos funcionarios responsables de las actividades fisicasy del deporte

El Consgjo Ejecutivo,

1.

2.

Habiendo examinado e documento 154 EX/4 Add. y Corr., parrafo 21,

Recordando su Decision 151 EX/3.5.3,

Teniendo en cuenta e espiritu de las recomendaciones de la Segunda

Conferencia Internacional de Ministros y atos funcionarios responsables de
educacion fisicay e deporte, MINEPS |1, celebrada en Moscu en 1988,

Tomando en cuenta la Resolucion 29 C/19 relativa a Comité

| ntergubernamental parala Educacion Fisicay el Deporte (CIGEPS),
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11.

154 EX/Decisiones - pag. 7

Subrayando €l nuevo auge que e Director General quiere dar ala accién de la
UNESCO concerniente a las actividades deportivas,

Reconociendo la importancia de fortalecer la lucha contra todas las formas de
violencia en las competencias deportivas y la defensa de la dimension ética del
deporte, del respeto mutuo y de la solidaridad,

Teniendo en cuenta las necesidades de los paises en desarrollo de integrar las
actividades fisicas y deportivas en el marco de sus sistemas educativos,

Apreciando vivamente el ofrecimiento del Gobierno del Uruguay de acoger la
Tercera Conferencia Internaciona de Ministros y atos funcionarios
responsables de las actividades fisicas y del deporte, en €l mes de diciembre de
1999,

Invita a Director General a convocar esta Conferencia (Categoria I1), a fin de
analizar la funcion de las actividades fisicas y del deporte como instrumentos
de desarrollo, de paz, de solidaridad y de cooperacion internacional;

Invita asimismo a Director Genera arealizar, en colaboracién con el Gobierno
del Uruguay, un estudio de viabilidad -sin repercusiones presupuestarias-
relativo alos aspectos financieros, logisticos y materiales de la organizacion de
esa Conferencia, y a someterlo ala Conferencia General en su 302 reunion;

Invita igualmente a los Estados Miembros a colaborar en la realizacion de este
estudio y acontribuir a éxito de esta Conferencia.

(154 EX/SR.7)

E

Proyecto del Teatro Bolshoi

El Consgjo Ejecutivo,

1

Recordando la importancia de promover la creatividad cultural y proteger e
patrimonio cultural,

Subrayando la necesidad de apoyar a los principales centros culturales de
trascendencia mundial,

Reconaociendo €l inestimable valor artistico y arquitecténico del Teatro Bolshoi
de Moscu y su contribucion al patrimonio cultural mundial,

Tomando nota de que se ha pedido que & Director General emprenda una
campafia internacional de recaudacién de fondos en beneficio del Teatro
Bolshoi (documento 154 EX/4, Parte |, parr. 158),

Felicita al Director General por la adopcion de una estrategia destinada a
realizar una campafia internacional de sensibilizacion;
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3.2

6.

Invitaal Director General a

a) emprender una campafa internacional de recaudacion de fondos y de
sensibilizacion en beneficio del Teatro Bolshoi;

b) movilizar fondos extrapresupuestarios para el proyecto del Teatro Bolshoi;

c) hacer un llamamiento a los Estados Miembros y a las organizaciones
intergubernamentales y no gubernamentales para que contribuyan a la
€jecucion de este proyecto.

(154 EX/SR.7)

Informe del Director General sobre la creacion de un Instituto I nternacional de
Estadistica dela UNESCO (154 EX/5y Add. y 154 EX/52)

El Consgjo Ejecutivo,

1.

2.

Habiendo examinado e documento 154 EX/5y Add.,

Toma nota de las propuestas contenidas en el documento que se refieren a los
objetivos, las funciones, los programas y € modo de administracion del
Instituto, asi como de las disposiciones financieras y administrativas que en
ellos se exponen;

Autoriza al Director General a que siga asegurando la transicion entre la actual
Divisién de Estadisticay € Ingtituto de Estadistica de la UNESCO y a disponer
gue éste comience a funcionar atitulo experimental;

Invita al Director General a presentarle, en su 1552 reunion, un informe sobre la
aplicacion de estas medidas facilitando, en particular, més informacion sobre
los aspectos administrativos, gerenciales y financieros previstos para €l
Instituto de Estadistica de la UNESCO;

Invita ademas a Director General a presentarle, en su 1562 reunion, los
proyectos de Estatutos y de Reglamento financiero del Ingtituto de Estadistica
delaUNESCO.

(154 EX/SR.7)
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Educacion

Universidad de las Naciones Unidas: Informe del Consgo de la Universidad y
observaciones del Director General al respecto (154 EX/6y 154 EX/52)

El Consgjo Ejecutivo,

1.

Tomando nota con interés de los informes anuales del Consgjo de la
Universidad de las Naciones Unidas correspondientes a 1996 y 1997 y del
Informe del Director Genera (154 EX/6),

Reconoce |a destacada contribucion aportada por €l Profesor Heitor Gurgulino
de Souza, ex Rector de la Universidad de las Naciones Unidas (UNU), en €
fortalecimiento institucional y académico de la UNU y de sus redes, asi como
en el fomento de la cooperacion con la UNESCO,;

Aprecia la activa participacion de la UNU en las actividades conjuntas con la
UNESCO,;

Expresa su satisfaccion por el desarrollo del programa y las actividades de la
UNU e invita a esta institucion a fortalecer sus actividades en beneficio de los
Estadosy regiones que més |o necesitan;

Expresa su agradecimiento al Gobierno del Japon por su constante apoyo
financiero e intelectual a la UNU y por e apoyo financiero prestado,
especialmente a través de su fondo fiduciario, a los proyecto conjuntos de la
UNU y laUNESCO y, en particular, ala organizacion de consultas regionales
sobre ensefianza superior para preparar la Conferencia Mundial sobre
Ensefianza Superior;

Expresa su agradecimiento a los Estados Miembros en cuyos territorios se han
establecido centros y programas de formacion e investigacion y otras
instituciones de la UNU por su continuo apoyo financiero e intelectual;

Da las gracias a los gobiernos y organizaciones que han aportado
contribuciones a Fondo de Dotacion o a Fondo de Operaciones de la
Universidad 0 a sus centros y programas de formacion e investigacion;

Expresa su decidido apoyo a Rector de la UNU, Profesor Hans van Ginkel,
reci entemente nombrado;

Reitera su recomendacion de que se estreche la cooperacion entre la UNESCO
y la Universidad de las Naciones Unidas, particularmente la colaboracion en o
referente a Programa UNITWIN y de Cétedras UNESCO y ala ampliacion de
este concepto, a las actividades de la UNESCO en relacién con las becas y los
“estudios en e extranjero”, a Programa de Cultura de Paz, asi como al
seguimiento de importantes reuniones como la Conferencia Mundial sobre
Ensefianza Superior y la Conferencia Mundial de Ciencig;
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3.3.2

3.3.3

10. Invita a Director General a que transmita a Presidente del Consgjo de la
Universidad de las Naciones Unidas y a su Rector e texto de la presente
decision junto con los documentos pertinentes.

(154 EX/SR.7)

Preparacion de la Conferencia Mundial sobre la Ensefianza Superior
(154 EX/7 y 154 EX/52)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado e documento 154 EX/7,

2. Expresa su gratitud a Director General por los trabgos preparatorios
emprendidos hasta la fecha con miras a organizar la Conferencia Mundial sobre
la Ensefianza Superior;

3.  Pide a Director General que a la hora de preparar esta Conferencia tome en
cuenta las observaciones formuladas por el Consgjo Ejecutivo y, en particular,
que elabore su reglamento de acuerdo con €l espiritu de las disposiciones
relativas alas reuniones de Categorialll.

(154 EX/SR.7)

Designacién de cuatro miembros del Consgo Ejecutivo para e Comité
Conjunto UNESCO-UNICEF de Educacion (154 EX/8y 154 EX/52)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado e documento 154 EX/8,

2. Recordando sus Decisiones 143 EX/7.1.2 y 148 EX/7.1, por las que designaba
a miembros del Consgjo Ejecutivo para formar parte del Comité Conjunto
UNESCO-UNICEF de Educacion,

3. Decide designar a los cuatro Estados Miembros siguientes para reemplazar,
respectivamente a El Salvador, Jordania, Nigeria y Suiza: Cuba, Yemen,
Senegal y el Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte.

(154 EX/SR.7)
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Premio Internacional de Alfabetizacion M alcolm Adiseshiah
(154 EX/44 y 154 EX/52)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado el documento 154 EX /44,

2. Autoriza al Director General a aceptar la generosa oferta expuesta en e
documento, en & entendimiento de que, de conformidad con el parrafo 2 del
Reglamento general de los premios destinados a recompensar trabajos
meritorios en materia de alfabetizacion, el nombre oficial del premio sera
establecido de comun acuerdo por €l donantey el Director General y de que, al
otorgar € galardén, como premio de alfabetizacion, se tendra particularmente
en cuenta la preocupacion del Dr. Adiseshiah por la educacion de las
comunidades con escasos ingresos en las zonas rurales y urbanas;

3. Expresa su més sincero agradecimiento a Gobierno de la India por esta
contribucién alalucha contra el analfabetismo.

(154 EX/SR.7)
Ciencias

Preparativos de la Conferencia Mundial de Ciencia (154 EX/9y 154 EX/52)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado e documento 154 EX/9,

2. Expresa su gratitud a Director General por los trabgos preparatorios
emprendidos hasta la fecha con miras a organizar la Conferencia Mundial de
Ciencig;

3. Expresa también su reconocimiento al Gobierno de Hungria por su generosa
propuesta de acoger la Conferencia;

4.  Pide a Director General que a la hora de preparar esta Conferencia tenga en
cuenta las observaciones formuladas por e Consgjo Ejecutivo y que, en
particular, elabore su reglamento de acuerdo con € espiritu de las disposiciones
relativas alas reuniones de Categorialll;

5. Invita al Director General a que en sus 1552y 1562 reuniones le informe sobre
lamarchade los preparativos de la Conferencia Mundia de Ciencia

(154 EX/SR.7)
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34.2

Creaciéon de la Comision Mundial de Etica del Conocimiento Cientifico y la
Tecnologia (154 EX/10y 154 EX/52)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado el documento 154 EX/10,

2. Expresala esperanza de que la Comision Mundia de Etica del Conocimiento
Cientifico y la Tecnologia contribuya a fortalecer la mision ética de la
Organizacion;

3. Invita a Director General a que procure establecer dentro del sistema de las
Naciones Unidas una plena concertacion en cuanto a las tareas de la Comisién
Mundial, con objeto de evitar la duplicacion de esfuerzos;

4.  Aprueba los Estatutos de la Comision, que figuran en anexo de la presente
decision.

ANEXO
ESTATUTOSDE LA COMISION MUNDIAL DE ETICA
DEL CONOCIMIENTO CIENTIFICOY LA TECNOLOGIA

Articulo 1
Se instituye una Comisién Mundia de Etica del Conocimiento Cientifico y la
Tecnologia, denominada en adelante “la Comision” (Categoria V).

Articulo 2
La Comision se encargara de asesorar a la Organizacién sobre su programa en
materia de ética del conocimiento cientifico y la tecnologia. Su mandato
consistiraasimismo en:

- constituir un foro intelectual de intercambio de ideasy experiencias;

- sobre esta base, detectar los signos precursores de sSituaciones
potencialmente peligrosas;

- a este respecto, prestar asesoramiento a los encargados de adoptar
decisiones; y, por ultimo,

- fomentar € didlogo entre las comunidades cientificas, |os responsables de la
adopcién de decisionesy el publico en general.

Articulo 3

1. La Comision se compondra de 18 miembros nombrados por el Director

General previa consulta con las Comisiones Nacionales y las Academias de
Ciencias de los Estados Miembros, que formaran parte de ella a titulo personal.
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Tendrd una estructura abiertay podré incorporar especiaistas en funcion de los
temas tratados.

El mandato de los miembros de la Comision sera de cuatro afos, renovable una
sola vez. En caso de renuncia o fallecimiento de un miembro de la Comision €l
Director General nombraré un sustituto hasta el final del mandato en curso.

La composicion de la Comisidon se renovara por mitades cada dos afios. No
obstante lo dispuesto en el parrafo 2 del presente articulo, cuando el Director
General nombre a los primeros miembros de la Comision, designara a los
nueve miembros cuyo mandato concluira el 31 de diciembre del afio 2000.

Los miembros de la Comisién seran elegidos entre personalidades eminentes
pertenecientes alos medios cientifico, tecnol dgico, juridico, filoséfico, cultural,
religioso o politico, y dotadas de las competencias y la autoridad necesarias
para cumplir las funciones que incumben ala Comision, tomando debidamente
en cuenta la distribucién geografica 'y velando por que estén representadas las
diversas disciplinas y distintas corrientes de pensamiento.

Se invitara a participar en los trabajos de la Comision a los Presidentes de los
cinco programas cientificos intergubernamentales de la UNESCO (COI, MAB,
MOST, PICG y PHI), del Comité Internaciona de Bioética (CIB) y el Comité
Intergubernamental, y a los del Consgjo Internacional de Filosofiay Ciencias
Humanas (CIPSH), & Consgo Internacional de Ciencias Sociales (CICS), €
Consgo Internacional de Uniones Cientificas (CIUC), asi como a los de la
Conferencia Pugwash sobre Cienciay Asuntos Mundiales.

De comun acuerdo con el Director General, la Comision determinara las
condiciones en que se podra convocar a algunos especialistas, representantes de
organizaciones no gubernamentales o personalidades, para consultarlos sobre
asuntos que figuren en su programa.

Articulo 4

1

Los Estados Miembros y los Miembros Asociados de la UNESCO podran
participar en las reuniones de la Comision en calidad de observadores.

Los Estados que, sin ser miembros de la UNESCO, sean miembros de una
organizacion del sistema de las Naciones Unidas, podran enviar observadores a
las reuniones de la Comision, previainvitacion del Director General.

Las Naciones Unidas y las demas organizaciones del sistema de las Naciones
Unidas con las que la UNESCO haya firmado acuerdos de representacion
reciproca podran participar en calidad de observadores en las reuniones de la
Comision.

De comin acuerdo con € Director General, la Comision definira las
condiciones en las que se podra invitar a asistir a sus debates a otras
organizaciones internacionales gubernamentales 0 no gubernamentales que
tengan objetivos similares alos de la Comision.
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Articulo 5

1.  El Director Genera convocara ala Comision en reunion ordinaria una vez cada
dos afios. También podra convocar reuniones extraordinarias a peticion del
Presidente de la Comision, actuando en nombre de la Mesa, siempre que se
disponga de | os recursos necesarios.

2. El Director General, en consulta con la Mesa de la Comision, fijara lafechay
el lugar de cada reunion.

3. Cudquier Estado Miembro de la UNESCO o miembro de una de las
organizaciones del sistema de las Naciones Unidas podra invitar a Director
General aconvocar unareunion de la Comision en su territorio.

Articulo 6

1. En cada reunion ordinaria la Comisién elegira un presidente, dos
vicepresidentes y un relator, que formardn su Mesa y permaneceran en
funciones hasta la reunién ordinaria siguiente.

2. No obstante lo dispuesto en € parafol del presente articulo, €l Director
General designara al primer Presidente de la Comision.

3.  El Director Genera convocara a la Mesa, en consulta con € Presidente, y
estara representado en sus reuniones.

Articulo 7

1. El Director Genera facilitarda el persona y los recursos necesarios para la
secretaria de la Comision.

2. El Director General de la UNESCO designara a un miembro de la Secretaria de
la Organizacion como Secretario Ejecutivo de la Comision.

Articulo 8

1. La UNESCO sufragara los gastos de vigie y dietas de los miembros de la
Comision cuando ésta se reting, de conformidad con las hormas reglamentarias
aplicablesalosvigjes.

2. Los gastos relacionados con la participacion de especialistas en sesiones
pedidas por la Comision correrén a cargo de la UNESCO, de conformidad con
las normas reglamentarias aplicables alos vigjes.

3. Lasorganizaciones no gubernamentales invitadas a participar en los trabajos de
la Comision sufragaran los gastos ocasionados por la participacion de sus
representantes en |as reuniones de la Comision.

4.  Losgastos ordinarios de la Comision se financiaran con los créditos habilitados

con ese fin por la Conferencia General en cada una de sus reuniones ordinarias,
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0 mediante |0s recursos extrapresupuestarios que puedan conceder Estados a
esos efectos.

Articulo 9

1

La Comisién elaborara su reglamento, que se sometera a la aprobacién del
Director General.

El Director General preparara el orden del dia de las reuniones de la Comision,
previa consulta con su Presidente.

Después de cada reunion la Comision presentard a Director General un
informe sobre sus trabajos y sus recomendaciones. El Director Genera
comunicara los resultados de los trabajos de la Comisién a los 6rganos rectores
de la Organizacion y a las entidades interesadas por las propuestas de la
Comision.

Articulo 10

El Consgjo Ejecutivo, por su propia iniciativa o a propuesta del Director General,
podra modificar los presentes Estatutos.

(154 EX/SR.7)

I nfor me sobr e las medidas concr etas aplicadas o en curso de g ecucion para que
la Comision Oceanogr afica | nterguber namental pueda desempefiar eficazmente
su labor (154 EX/11y 154 EX/51)

El Consgjo Ejecutivo,

1

4,

Habiendo examinado € informe del Director General sobre las medidas
concretas aplicadas o en curso de egecucién para que la Comision
Oceanogréfica Intergubernamental pueda desempefiar eficazmente su labor
(documento 154 EX/11),

Teniendo en cuenta que la COI esta estudiando actualmente las enmiendas a
sus Estatutos y Reglamento,

Reconociendo la importancia, por motivos de eficacia y transparencia, de
establecer un marco que contribuya a clarificar y ampliar la funcion de la COI
en laUNESCO,

Invita a Director General a que le presente, en su 1562 reunién, en un texto
anico, unas disposiciones administrativas y financieras acordes con la situacion
de la COl como 6rgano dotado de autonomia funcional en la UNESCO,
haciendo referencia, en particular, a las normas de la UNESCO en que se basa
cada disposicion.

(154 EX/SR.6)
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344

3.5

351

Propuesta de traslado del Centro Internacional de Ciencia y Tecnologia
Avanzada dela ONUDI ala UNESCO (154 EX/12 y 154 EX/52)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado el documento 154 EX/12,

2. Invitaa Director General a proseguir las negociaciones sobre el particular con
el Gobierno de Italia y la ONUDI, a informarle a respecto, y a facilitarle
informacién de indole financieray administrativa en su 1552 reunion.

(154 EX/SR.7)

Cultura

Propuesta del Director General acerca de los criterios de seleccion de los
espacios 0 de las formas de expresion cultural popular y tradicional
mer ecedor es de que la UNESCO los proclame obras maestras del patrimonio
oral dela humanidad (154 EX/13y 154 EX/52)

El Consgjo Ejecutivo,
1. Recordando & Articulo 1 de la Constitucion dela UNESCO,

2. Considerando que la Convencion para la Proteccion del Patrimonio Mundial,
Cultural y Natural (Paris, 1972) solo se refiere a los monumentos, conjuntos
(de construcciones) y lugares (obras del hombre u obras conjuntas del hombrey
lanaturaleza) y no es aplicable al patrimonio inmaterial,

3. Teniendo presentes las disposiciones de la Recomendacion sobre la
salvaguardia de la cultura tradicional y popular aprobada por la Conferencia
General en su 252reunion (1989) y la guia relativa a los Tesoros humanos
Vivos,

4. Considerando € patrimonio oral e inmaterial compuesto de distintas
expresiones culturales tradicionales y populares realizadas y/o transmitidas
oralmente, segin se definen en e parrafo A de la Recomendacion sobre la
salvaguardia de la cultura tradicional y popular, a las que cabe afadir, entre
otros ejemplos, ciertas formas tradicionales de comunicacion e informacion,

5. Reconociendo que para muchas poblaciones el patrimonio oral e inmaterial
constituye la fuente esencial de una identidad profundamente arraigada en la
historia,

6. Preocupado por el destino del patrimonio oral e inmaterial y destacando la
necesidad de que en todos los paises se reconozca la funcion que desempefia
ese patrimonio en el contexto social actual,

7.  Convencido de que es fundamental que los gobiernos, las organizaciones no
gubernamentales y, sobre todo, las comunidades interesadas, tomen conciencia
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del valor de su patrimonio oral e inmaterial y de la necesidad apremiante y la
importancia de salvaguardarlo y revitalizarlo,

Teniendo en cuenta la Resolucion 29 C/23,

Habiendo examinado el documento 154 EX/13 y en particular el proyecto de
reglamento relativo a la proclamacion por la UNESCO de las obras maestras
del patrimonio oral de la humanidad, que figuraen su Anexo I,

Aprueba los principios expuestos en el documento 154 EX/13 relativos a la
creacion de una distincién internacional denominada “obras maestras del
patrimonio oral e inmaterial de lahumanidad”;

Invita a Director General a que, en consulta con todas las regiones, fije
criterios precisos para seleccionar |os espacios culturales o formas de expresion
cultural y defina un procedimiento de seleccion detallado asi como |os métodos
de financiacién, tomando en cuenta las opiniones expresadas en |os debates de
su Comision del Programa y de Relaciones Exteriores que tuvieron lugar
durante su 1542 reunion, a fin de someterlos a la consideracion del Consegjo en
su 1552 reunion;

Invita al Director General a estudiar modalidades de difusion, preservacion y
proteccion de esos espacios culturales inmateriales o intangibles en beneficio
de las comunidades donde se originan;

Invita ademés a Director General a que solicite €l apoyo de mecenas publicos
o privados con e fin de crear un premio que otorgaria la UNESCO para
garantizar la salvaguardia 'y promocion de los espacios culturales o las formas
de expresion cultural oral que hayan sido proclamados obras maestras del
patrimonio oral e inmaterial de la humanidad.

(154 EX/SR.7)

Comunicacion

Proyecto de creacién de un archivo de peliculas y de una base de datos al
servicio de las cadenas publicas de television de los paises en desarrollo
(154 EX/14 y 154 EX/52)

El Consgjo Ejecutivo,

1

Habiendo examinado el documento 154 EX/14 relativo a proyecto de creacion
de un banco de peliculas y de una base de datos a servicio de las cadenas
publicas de television de los paises en desarrollo titulado “Ecrans sans
frontiéres’,

Recordando las resoluciones de la Conferencia General relativas ala “Funcién
y cometido del servicio publico de radio y television” y, en particular, la
Resolucion 29 C/28 relacionada con € Gran Programa IV que, entre otras
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10.

11.

cosas, invitaal Director General “a fortalecer la mision educativa y cultural de
los medios de comunicacion de servicio publico...”

Felicita a autor del estudio de viabilidad y a la Universidad Internacional de
Radio y Television (URTI) por la calidad del trabajo redizado y a todas las
organizaciones profesionales internacionales y nacionales que se han interesado
por estainiciativay han contribuido al proyecto;

Destaca laimportancia de este proyecto cultural de solidaridad;

Recuerda las considerables incidencias, en recursos humanos y financieros, que
conlleva este proyecto;

Decide en consecuenciadar prioridad ala creacion de la base de datos;

Reafirma la necesidad de que los organismos profesionales de los medios de
comunicacion colaboren estrechamente en este proyecto;

Insta a los Estados Miembros a que presten su pleno apoyo a este proyecto
mediante contribuciones en metalico y en especie y por conducto de iniciativas
nacionales, regionales e internacionales,

Alienta alas fundaciones publicas y privadas y alos mecenas a que manifiesten
su solidaridad contribuyendo alafinanciacién del proyecto;

Da las gracias a Consgo Intergubernamental del Programa Internacional para
el Desarrollo de la Comunicacion (PIDC) por su cooperacion y reafirma el
deseo de que € PIDC examine la posibilidad de contribuir a la financiacion de
este proyecto;

Invitaal Director General a

a) determinar las fuentes de financiacion extrapresupuestaria con miras a
recabar las contribuciones necesarias para iniciar la primera fase del
proyecto: creacion de la base de datos, incorporando las fuentes
existentes y adecuadas y establecimiento de una relacién de colaboracion
y unared entre |os organismos interesados;

b)  recurrir alas organizaciones profesionales que quieran formar parte de la
red para estudiar las formas de funcionamiento en asociacién con la
UNESCO y someter |os resultados de esta consulta a su 1552 reunién.

(154 EX/SR.7)
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Cumplimiento de la Decision 151 EX/3.4.3 relativa al papel dela UNESCO ante
los problemas que plantean las autopistas de la informacién (154 EX/15 y
154 EX/52)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado e documento 154 EX/15,

2. Expresa su gratitud al Director General por los esfuerzos realizados para
adaptar las actividades de la UNESCO en la esfera de las tecnologias de la
informacion y la comunicacién a los desafios y las posibilidades que ofrece la
sociedad de lainformacion con miras a asegurar un libre intercambio de ideas y
conocimientos;

3. Toma nota de los dos principales ges de accion, a saber, € contenido y la
infoestructura de las autopistas de la informacion y acoge con satisfaccién las
actividades en curso para ponerlos en préctica;

4. Invita a Director General a que en su 1572 reunion le presente un informe
sobre la gjecucion de las actividades previstas para € bienio 1998-1999, en
particular las que apuntan afavorecer €l plurilinglismo en las redes.

(154 EX/SR.7)

ASUNTOS RELATIVOS A LAS NORMAS, LOS ESTATUTOS Y LOS
REGLAMENTOS

Examen de las comunicaciones transmitidas al Comité de Convenciones y
Recomendaciones en cumplimiento de la Decision 104 EX/3.3, e informe del
Comité al respecto (154 EX/CR/HR y Addenday 154 EX/3 PRIV.)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado € informe de su Comité de Convenciones y
Recomendaciones sobre las comunicaciones recibidas por la Organizacion
sobre casos y cuestiones de presuntas violaciones de los derechos humanos en
las esferas de competencia de la UNESCO,

2. Tomanotadd informe;

3. Hace suyos|os deseos expresados en ese texto.
(154 EX/SR.5)
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4.2

4.3

Diversos asuntos relativos a los métodos de trabajo del Comité de Convenciones
y Recomendaciones y estadisticas de las actividades del Comité, e informe del
mismo al respecto (154 EX/16y 154 EX/47)

El Consgjo Ejecutivo,

1

Habiendo examinado el documento 154 EX/16 “Diversos asuntos relativos a
los métodos de trabajo del Comité de Convenciones y Recomendaciones y
estadisticas de las actividades del Comité’ y el informe del Comité al respecto
(154 EX/47),

Toma nota de que e Comité ya habia examinado sus métodos de trabajo
durante las 1462 1472y 149 reuniones del Consgjo Ejecutivo;

Considera que ese examen debe proseguir;

Invita al Director Genera a solicitar las opiniones y observaciones de los
Estados Miembros sobre |os métodos de trabajo del Comité de Convencionesy
Recomendaciones,

Pide a Comité que reanude €l examen de este punto en la 1552 reunion del
Consgjo y, con ese fin, decide facilitar al Comité dos dias de trabago
suplementarios.

(154 EX/SR.6)

Tercera Consulta de los Estados Miembros sobre la aplicacion de la
Recomendacion revisada relativa a la enseflanza técnica y profesional, e informe
del Comité de Convenciones y Recomendaciones al respecto (154 EX/17 y
154 EX/47)

El Consgjo Ejecutivo,

1

Recordando que la Conferencia General, en su 222 reunion, aprobd la
Resolucion 25 acerca de los métodos de presentacion de informes sobre la
aplicaciéon y gecucion de la Recomendacion revisada relativa a la ensefianza
técnicay profesiona,

Considerando que en 1999 se celebrarda € Segundo Congreso Internacional
sobre Ensefianza Técnica y Profesional, para €l cua se requerird una variedad
mas amplia de datos sobre e mejoramiento y la expansién de la ensefianza
técnicay profesional en los Estados Miembros,

Valora los esfuerzos realizados por los Estados Miembros que contribuyeron
activamente a las primeray segunda consultas presentando informes;

Decide examinar las modalidades de las consultas futuras sobre la aplicacién
de la Recomendacién revisada después del Segundo Congreso Internacional
sobre Ensefianza Técnica 'y Profesional, y pide a Director General que integre
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los principales temas originalmente previstos para la tercera consulta en la
preparacion del mencionado Congreso.

(154 EX/SR.6)

Informe de la cuarta reunion extraordinaria del Comité Mixto OIT/UNESCO
de expertos sobre la aplicacién de la Recomendacion relativa a la situacion del
personal docente (CEART), e informe del Comité de Convenciones y
Recomendaciones al respecto (154 EX/18 y 154 EX/47)

El Consgjo Ejecutivo,

1

2.

Recordando su Decisién 146 EX/5.2.4 y laResolucién 28 C/1.8,

Habiendo examinado, habida cuenta del documento 154 EX/18, € informe
presentado por el Comité Mixto OIT/UNESCO de expertos sobre la aplicacion
de la Recomendacion relativa a la situacion del Personal Docente (CEART) en
su cuarta reunion especial (CEART/SP/1997/13),

Hace suyas las observaciones del Director General sobre el informe del
CEART y lo autoriza a crear, en consulta con €l Director General delaOIT, un
programa ampliado de cooperacién con la OIT sobre la situacién del personal
docente y a apoyar en e programa y presupuesto de Educacion del presente
bienio y del bienio siguiente (2000-2001) algunas de las propuestas de accion
futura presentadas por e CEART (véanse |os parrafos 84 a 88 de su informe);

Toma nota de la propuesta del Consgjo de Administracion de la OIT de que €
actual mandato del CEART se amplie a fin de comprender una funcién de
seguimiento de la Recomendacion relativa a la situacion del persona docente
de la ensefianza superior, y autoriza al Director General a estudiar, en consulta
con el Director Genera de la OIT, las repercusiones de esta nueva funcion del
CEART y a presentar recomendaciones, en una préxima reunion del Consgjo
Ejecutivo, sobre la manera de cumplir esta nueva funcién;

Decide modificar, sujeto a la correspondiente aprobacion de la OIT, los
métodos de trabajo del CEART para dar una respuesta a las alegaciones, como
se propone en el parrafo 81 del informe del Comité;

Encomia con reconocimiento las vaiosas propuestas y la funcién que
desempefia el CEART en la promocion de actividades que fomenten un mejor
conocimiento y una mejor aplicacion de la Recomendacién relativa a la
situacion del personal docente, e invita al Director General a que ayude d
CEART a llevar a cabo su actual ciclo de trabajo, cuyo respectivo informe,
previsto para € afio 2000, sera presentado a Consgo Ejecutivo por €
Presidente del CEART;

Invita a Director General a sefidlar e informe del CEART, junto con las
observaciones del Consgjo Ejecutivo, a la atencién de los Estados Miembros y
de sus Comisiones Nacionales, las organizaciones internacionales de docentes
y otras organizaciones internacionales competentes que mantienen relaciones
con la UNESCO, y a alentarlos a que continlen e intensifiquen sus esfuerzos
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4.5

5.1

para aplicar todas las disposiciones de la Recomendacién OIT/UNESCO,
especialmente teniendo en cuenta las propuestas del Comité Mixto sobre una
estrategia para mejorar la situacion del personal docente.

(154 EX/SR.6)
Proyecto de estatutos del Instituto Internacional de la UNESCO para la

Educacion Superior en América Latina y e Caribe (154 EX/19 y Add.,
154 EX/51y 154 EX/52)

El Consgo Ejecutivo,
1. Tomando notade los documentos 154 EX/19y Add. y 29 C/5 Aprobado Corr.,

2. Pide a Director General que continle sus consultas con los paises de América
Latina y € Caribe y que le presente en su 1552 reunion una revision del
documento 154 EX/19 y Add. con todos |os elementos necesarios para el examen
de los Estatutos y del Reglamento Financiero de la Cuenta Especial del Ingtituto y
para adoptar una decision a respecto;

3. Invitaa Director General a que tome en cuenta la discusion sobre este punto
celebrada en la Comision del Programa y de Relaciones Exteriores y a que
incluya, en su informe para la 155 reunién sobre la coordinacién entre los
institutos de la UNESCO dedicados a la educacion y entre éstos y la Secretaria
(Resolucion 29 C/7), informacién especifica sobre la funcidn de las actividades
regionales de la UNESCO en materia de ensefianza superior y su marco
institucional.

(154 EX/SR.7)

METODOS DE TRABAJO DE LA ORGANIZACION

Reflexion del Consgjo Ejecutivo sobre los trabajos de la 292 reunion de la
Conferencia General

Preparacion del préximo Proyecto de Programay Presupuesto
(30 C/5)

El Consgjo Ejecutivo,

1.  Teniendo presente la Resolucién 29 C/87 relativa ala estructuray las funciones
de la Conferencia General,

2. Recordando la Resolucion 29 C/88 relativa a los métodos de trabajo del

Consgjo Ejecutivo,

3. Consciente de sus responsabilidades ante la Conferencia General en lo que

respecta ala gjecucién del programa;
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Subrayando la importancia de presentar a la Conferencia Genera
recomendaciones apropiadas sobre € programa de trabajo de la Organizacion, asi
como sobre las correspondientes previsiones presupuestarias que le presenta el
Director General de conformidad con € parafo 3 del Articulo VI de la
Constitucion,

Considerando que para llevar a cabo su tarea de manera eficaz y eficiente, €
Consgjo Ejecutivo debe tener a su disposicién las informaciones pertinentes que
le permitan, por una parte, evaluar con rapidez las estrategias propuestas por €
Director General asi como e desarrollo de las actividades redizadas por la
Secretaria con miras a alcanzar los resultados que los Estados Miembros esperan
delaaccion delaOrganizacidn'y, por otra, medir sus efectos,

Recordando las Decisiones 149 EX/4.2 y 150 EX/5.1 sobre la preparacion del
Programay Presupuesto,

Pide al Director General que en e préximo Proyecto de Programay Presupuesto
le presente, para cada ge de accion y cada accidon correspondientes a los
Programas y Subprogramas, |os Proyectos Transdisciplinarios y las Actividades
Transversales, los Servicios de Informacién y Difusién, asi como a todos los
demas Titulos del Programay Presupuesto, la siguiente informacion:

a) lascuestiones que estan en juego y los objetivos que se persiguen,
b) los antecedentes,
c) losresultados esperados,

d) € nimeroy € tipo de actividades que se prevé financiar en € marco del
Programa Ordinario,

€) lasaccionesnuevasy los proyectos especiaes de duracion limitada,
f) latotalidad de los recursos humanos que se les asignarian,

g) latotalidad de los recursos financieros del Programa Ordinario que se les
asignaria parala gecucion de las actividades,

h) e nimeroy € tipo de actividades que se prevé financiar mediante recursos
extrapresupuestarios,

1) los recursos extrapresupuestarios previstos;

Invita asimismo a Director General a que continle presentando |os apéndices y
anexos técnicos segun € modelo utilizado en e 29 C/5 Aprobado, teniendo en
cuenta las observaciones formuladas por los Estados Miembros.

(154 EX/SR.7)
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5.2

6.1

M étodos detrabajo del Consejo Ejecutivo (154 EX/20y 154 EX/49)

El Consgjo Ejecutivo,

1

2.

Habiendo examinado los documentos 154 EX/20y 154 EX/49,

Acogiendo con beneplécito € inicio de las deliberaciones sobre |as reformas de
los métodos de trabajo del Consegjo,

Agradeciendo profundamente a su Presidente y a Comité Especial €l trabajo
gue han realizado durante la presente reunién,

Considera que lareflexidn sobre | as reformas debe proseguir;

Pide a Comité Especia que emprenda un estudio afondo sobre |os métodos de
trabajo del Consgjo Ejecutivo;

Invita asimismo a Comité Especial a recurrir, de conformidad con la
Resolucion 29 C/88, a especidistas de los Estados Miembros que no forman
parte del Consgjo Ejecutivo;

Pide al Comité Especial que formule recomendaciones apropiadas y que se las
presente en su 1552 reunion.

(154 EX/SR.5)

ASUNTOSADMINISTRATIVOSY FINANCIEROS

Informe del Director General sobre la situacion presupuestaria de la
Organizacién en 1996-1997 y sobre las transferencias de consignaciones entre
partidas presupuestarias, con miras al cierre de cuentas del bienio 1996-1997
(154 EX/21y 154 EX/51)

El Consgjo Ejecutivo,

1

Recordando los términos de la Resolucién de Consignaciéon de Créditos para
1996-1997 (Resolucion 28 C/14), que autoriza al Director Genera a efectuar
transferencias de consignaciones entre partidas presupuestarias en
circunstancias urgentes y especiales, comunicando por escrito a los miembros
del Consgjo Ejecutivo, en lareunién siguiente a dicha operacion, los detalles de
esas transferencias y |as razones que las motivaron,

Recordando también que la misma Resolucion de Consignacion de Créditos
autoriza a Director General a aceptar contribuciones voluntarias, donaciones, y
contribuciones de los gobiernos para sufragar los gastos de las Unidades
establecidas fuera de la Sede, informando por escrito a respecto a los
miembros del Consejo Ejecutivo en lareunidn siguiente a esas operaciones,

Habiendo examinado € Informe del Director General sobre la situacién
presupuestaria de la Organizacién en 1996-1997 y sobre las transferenciasy los
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gustes que ha realizado a efectos de cerrar las cuentas correspondientes
(documento 154 EX/21),

Toma nota de que el Director General ha aumentado las consignaciones del
Presupuesto Ordinario de 1996-1997 en una cuantia total de 3.832.193 ddlar es,
al aceptar donaciones y contribuciones de gobiernos e instituciones, asi como
contribuciones destinadas a sufragar los gastos de funcionamiento de las
Oficinas fuera de la Sede;

Expresa su agradecimiento a los donantes cuya lista figura en el Anexo | del
documento 154 EX/21;

Toma nota con satisfaccion de los esfuerzos realizados por € Director General
para contener dentro de los limites presupuestarios autorizados |os gastos reales
de personal, pero sin embargo sefidla que a final del bienio 1996-1997 se
observa un pequefio gasto superior alo previsto de 38.386 dolares;

Toma nota de los gjustes entre partidas presupuestarias que ha realizado para
sufragar tanto el gasto adiciona de 6.910.052 ddblares por concepto del
Programa de Participacion como los gastos reales de personal en cada partida
presupuestariay las transferencias entre partidas presupuestarias efectuadas con
vistas a cierre de | as cuentas correspondientes a 1996-1997;

Invita a Director General a presentarle, en su 1552 reunion, un informe sobre
las razones por las cuales durante e bienio 1996-1997 los gastos
correspondientes al Programa de Participacion fueron sustanciamente
superiores a lo previsto, y a precisar a qué fines se destind e mencionado
importe adicional.

(154 EX/SR.6)

Informe provisional del Director General sobre la utilizacién de la contribucién
del Reino Unido de Gran Bretaia e Irlanda del Norte correspondiente al
periodo del 1° de julio al 31 de diciembre de 1997 (154 EX/22 y Add. y
154 EX/51)

El Consgjo Ejecutivo,

1

Habiendo examinado los documentos 154 EX/22 y 154 EX/22 Add. relativos a
informe provisional del Director General sobre la utilizacion de la contribucion
del Reino Unido de Gran Bretaiia e Irlanda del Norte correspondiente al
periodo del 1° dejulio al 31 de diciembre de 1997,

Toma nota de la lista revisada de proyectos presentada por € Director General
de conformidad con la Decisiéon 152 EX/8.1 (Parte I11);
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3. Invita a Director Genera a que siga informandole sobre la marcha de la
gjecucion de esos proyectos.

(154 EX/SR.6)
6.3 Informe del Director General sobrelos ajustes presupuestarios autorizados en el
marco de la Resolucion de Consignacion de Créditos para 1998-1999

(154 EX/23 y 154 EX/51)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado las transferencias que el Director General propone
efectuar dentro del presupuesto de 1998-1999, de conformidad con lo dispuesto
en la Resolucién de Consignacion de Créditos aprobada por la Conferencia
General en su 292 reunion (Resolucién 29 C/65, parrafo A d)) (en el documento
154 EX/23 (Parte 1)),

2. Aprueba latransferencia de 2.869.000 délares estadounidenses del Titulo VII a
los Titulos| a'V del Presupuesto con objeto de sufragar los aumentos de los
gastos de personal imputables a factores reglamentarios;

3. Tomanotadel Cuadro de Consignaciones revisado:
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Transferencias
propuestas para 29 C/5
Partidas presupuestarias 29C/5 costear los Aprobado
Aprobado aumentos delos con los ajustes
gastos de per sonal
$ $ $
Titulo | - Politica General y Direccion
A. Organos Rectores
1. Conferencia General 7.596.800 5.500 7.602.300
2. Consgo Ejecutivo 8.403.000 9.800 8.412.800
Total, TituloI.A 15.999.800 15.300 16.015.100
B. Direccion
3. Direccién Genera 1.728.200 11.300 1.739.500
4. Servicios delaDireccién Genera 19.462.700 170.100 19.632.800
(que comprende: la Oficina del Subdirector General parala
Direccion General; el Gabinete del Director General; la Oficina
de Coordinacion de Gestion y Reformas; la Inspeccion General;
laOficina del Mediador; la Oficinade Normas Internacionalesy
Asuntos Juridicos; la Oficina de Estudios, Programacion y
Evaluacion; la Oficinadel Presupuesto)
Total, Titulo1.B 21.190.900 181.400 21.372.300
C. Participacion en el Mecanismo Conjunto
del Sistema delas Naciones Unidas 1.170.700 - 1.170.700
Total, Titulo!1.C 1.170.700 - 1.170.700
TOTAL,TITULOI 38.361.400 196.700 38.558.100
Titulo 11 - Ejecucién y Servicios del Programa
A. Grandes Programas, Proyectos Transdisciplinarios
y Actividades Transversales
I. Laeducacién paratodosalo largo de todalavida 104.697.150 553.000 105.250.150
Il. Lacienciaa servicio del desarrollo:
- Sector de Ciencias Exactasy Naturales 63.070.900 320.000 63.390.900
- Sector de Ciencias Socialesy Humanas 23.675.000 147.800 23.822.800
I11. Desarrollo cultural: patrimonio cultura y creatividad 41.577.000 271.800 41.848.800
IV. Comunicacion, informacion e informatica 30.002.100 151.300 30.153.400
Proyectos Transdisciplinarios y Actividades Transversales 42.406.900 190.600 42.597.500
Programa de Participacion 24.830.000 - 24.830.000
Total, Titulo11.A 330.259.050 1.634.500 331.893.550
B. Serviciosde Informacion y Difusién
1. Centro de Intercambio de Informacion 6.316.700 43.200 6.359.900
2. Oficinade laEditorial dela UNESCO 4.971.700 37.300 5.009.000
3. Oficinade El Correo dela UNESCO 3.693.100 20.600 3.713.700
4. Oficinade Informacion Pdblica 9.113.000 56.300 9.169.300
Total, Titulo11.B 24.094.500 157.400 24.251.900
TOTAL, TITULO I 354.353.550 1.791.900 356.145.450
Titulo 111 - Apoyo ala Ejecucion del Programa 55.283.200 426.500 55.709.700
Titulo IV - Servicios de Gestion y Administracion 47.896.200 319.700 48.215.900
TituloV - Mantenimiento y Seguridad 33.863.400 134.200 33.997.600
Titulo VI - Gastos de Capital 1.711.900 - 1.711.900
Titulos|-VI Subtotal 531.469.650 2.869.000 534.338.650
Titulo VII - Aumentos Previstos de los Costos 12.897.600 (2.869.000) 10.028.600
TOTAL, TITULOSI-VII 544.367.250 - 544.367.250

(154 EX/SR.6)




154 EX/Decisiones - pag. 28

6.4

6.5

Informe del Director General sobre la evolucion de los planes de renovacion
y reacondicionamiento de la Sede (154 EX/24 y Add. y 154 EX/51)

El Consgjo Ejecutivo,

1

2.

Habiendo examinado el documento 154 EX/24y Add.,

Habiendo tomado nota de las recomendaciones y propuestas del Comité de la

Sede con respecto a la evolucion de los Planes de Renovacion y
Reacondicionamiento de la Sede,

Habiendo tomado nota asimismo de las obras que se deben gecutar en 1998-
1999 por un importe de 3,7 millones de dolares estadounidenses, en e marco
del Plan de Renovacion,

Toma nota del anteproyecto sumario del plan de reacondicionamiento
denominado “Plan Renzo Piano” cuyas obras deben financiarse exclusivamente
CON recursos extrapresupuestarios, y que es distinto del Plan de Renovacion que
aprobo la Conferencia General en su 272 reunién;

Invitaal Director General a que:

a) siga presentando en las proximas reuniones del Consgjo Ejecutivo, tras
haber mantenido consultas con e Comité de la Sede, informes sobre la
gjecucion de los Planes de Renovacion y Reacondicionamiento;

b) presente eventuamente y en aplicacion de la Resolucion 29 C/83
propuestas de financiacién de todas las obras suplementarias que se
tornaran indispensables o urgentes.

(154 EX/SR.6)

Informe anual (1997) de la Comisién de Administracion Publica Internacional y
Resolucién pertinente de la Asamblea General: Informe del Director General
(154 EX/25y 154 EX/51)

El Consgjo Ejecutivo,

1.

2.

Habiendo examinado e documento 154 EX/25,

Toma nota
a) del contenido de dicho documento;

b) del vigesimotercer Informe Anual (1997) de la Comision de
Administracion Publica Internacional;

c) de la Resolucién 52/216 aprobada por la Asamblea General de las
Naciones Unidas;
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Invita @ Director General a que siga velando por la participacién de la
UNESCO en la labor de la Comisién y a que, de conformidad con la
Resolucion 29 C/76, aplique todas las medidas que puedan adoptar la
Asamblea General o la CAPI.

(154 EX/SR.6)

Informe anual del Director General sobre e empleo por la Secretaria de
consultoresy asesor es externos (154 EX/26 'y 154 EX/51)

El Consgjo Ejecutivo,

1

2.

Habiendo examinado el documento 154 EX/26,

Recordando sus Decisiones 134 EX/7.3, 141 EX/5.1, 144 EX/6.6, 149 EX/6.7,
150 EX/6.8y 151 EX/8.3,

Observando que, contrariamente a lo que habia pedido en sus Decisiones
149 EX/6.7 y 151 EX/8.3, a saber, que se precisaran las fuentes presupuestarias
de financiacion de los asesores especiales y asesores especiales de alto nivel, en
el documento 154 EX/26 no se presenta informacion satisfactoria al respecto,

Recordando sus Decisiones 149 EX/6.7 y 151 EX/8.3 en las que invitaba a
Director General, entre otras cosas, a que procurara por todos los medios que
en 1996-1997 los gastos de consultores en la Secretaria y en los Estados
Miembros no rebasaran las respectivas consignaciones presupuestarias
previstas en el documento 28 C/5 Aprobado para cada una de esas dos
categorias de consultores,

Tomando nota con preocupacion de que los contratos de algunos asesores
especialesy asesores especiales de ato nivel, consultores del Director General,
se financiaron con fondos destinados a pago de honorarios de consultores para
los Estados Miembros,

Reafirmando que los expertos externos contratados debieran proceder de todas
las regiones del mundo,

Observando ademas con preocupacion ciertos aspectos de agunas
disposiciones nuevas y en gestacion de la Secretaria que suponen una
delegacion de autoridad a personas que no forman parte de la plantilla (por
giemplo, a asesores especiaes) y e efecto que esas disposiciones pueden tener
en lacohesiény laeficiencia de la Secretaria,

Invitaal Director General a

a) seguir esforzandose por aprovechar de manera éptima los servicios de
consultores, especialmente por lo que se refiere a la eficacia en relacion
con los costosy el equilibrio geogréafico,
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b) dar riguroso cumplimiento a las decisiones pertinentes del Consgjo y de la
Conferencia General,

c) suministrar, a presentar e informe anual sobre este tema, toda la
informacion referente a los costos directos e indirectos relacionados con €
uso de consultores y asesores externos (locales, personal de secretariado,
comunicacionesy transportes),

d) presentarle en su 1572reunién y a la Conferencia Genera en su
307 reunidn, en su informe sobre la evolucién de la aplicacion de la politica
de personal, propuestas sobre |la estrategia que se debe seguir para el uso de
servicios de consultoriay asistenciatemporal por parte de la UNESCO.

(154 EX/SR.6)
Consulta en cumplimiento del Articulo 57 del Reglamento del Consgjo Ejecutivo
(154 EX/PRIV.1y 154 EX/PRIV/INF.1)

El anuncio que aparece a final de |as presentes Decisiones se refiere alos debates del
Consgjo sobre este asunto.

(154 EX/SR.5)
RELACIONES CON LOS ESTADOS MIEMBROS Y LAS ORGANI-
ZACIONES INTERNACIONALES

Decisiones y actividades recientes de las organizaciones del sistema de las
Naciones Unidas relacionadas con la accion de la UNESCO (154 EX/27 y
154 EX/52)

Reforma de las Naciones Unidas
El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado € documento 154 EX/27, Parte |, parrafos 4-14,

2. Toma nota de su contenido.

(154 EX/SR.7)

Educacién paratodos
El Consgjo Ejecutivo,

1.  Acoge con beneplécito la Resolucion 52/84 de la Asamblea Genera de las
Naciones Unidas, que reafirma la determinacion de la comunidad internacional
de erradicar el analfabetismo de los adultos y de velar por el acceso de todos a
la educacion bésica;
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Invita a los Estados Miembros y a las organizaciones interesadas a que
redoblen sus esfuerzos por ampliar y mejorar € suministro de educacion
basica, dedicando una parte mas importante de sus presupuestos a ese fin y
procediendo a una evaluacion pormenorizada de 10s progresos realizados en la
consecucion de los objetivos de educacion para todos, en concordancia con las
directrices impartidas por €l Foro Consultivo Internacional sobre Educacion
para Todos;

Insta alos Estados Miembros y a los organismos multilaterales y bilaterales de
desarrollo a que aprovechen la experiencia'y la competencia de la UNESCO a
la hora de planificar la reforma y e desarrollo de sus respectivos sistemas
educativos;

Pide a Director Genera que:

a)  continte ampliando la cooperacion de la UNESCO con los organismos y
programas de las Naciones Unidas y con otras organizaciones
multilateralesy bilaterales para el desarrollo;

b) asista a los Estados Miembros en la realizacion de la evauacion
mencionada y en la preparacion de la cuarta reunién mundial del Foro
Consultivo Internacional sobre Educacion para Todos, que aprovecharala
dindmica generada por la Conferencia de Jomtien, en la que se
reorientaron los esfuerzos de los Estados Miembros tendentes a conferir
una solida base a sus sistemas educativos;

c) estudie laposibilidad de proclamar la semana de las Naciones Unidas de
la educacion de adultos en la cuarta reunién mundial del Foro Consultivo
Internacional sobre Educacion para Todos, con miras a alcanzar €
objetivo de la erradicacion del analfabetismo;

Pide ademés a Director General que, en estrecha cooperacidn con el Secretario
General de las Naciones Unidas, consulte a los Estados Miembros en relacion
con las formas y modalidades mas eficaces para alcanzar € objetivo de la
educaciéon para todos y sobre la conveniencia y viabilidad de proclamar un
decenio de las Naciones Unidas para la erradicacion del analfabetismo,
teniendo presente el enfoque adoptado en la quinta Conferencia Internacional
sobre Educacion de Adultos, celebrada en Hamburgo en julio de 1997;

Insta a Director General a que considere atamente prioritarias las actividades
de laUNESCO en apoyo de la Evaluacion 2000 de Educacion para Todos.

(154 EX/SR.7)
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Desarrollo cultural

El Consgjo Ejecutivo,

1

Recordando la Resolucién 52/197 de la Asamblea General de las Naciones
Unidas, del 2 de diciembre de 1997, en la que se pidi6 a Secretario General
que incluyera los resultados de la Conferencia Intergubernamental sobre
Politicas Culturales para € Desarrollo, de Estocolmo, en e informe sobre la
aplicacion de dicha resolucion que le presentard en su quincuagésimo tercer
periodo de sesiones y, ademés, que en la proxima estrategia internaciona de
desarrollo que formularan las Naciones Unidas incluyera recomendaciones para
integrar la dimensién cultural en las actividades de desarrollo,

Acogiendo con beneplécito €l éxito de la celebracion de la Conferencia
Intergubernamental sobre Politicas Culturales para € Desarrollo y tomando
nota de la aprobacion del Plan de Accién sobre Politicas Culturales para el
Desarrollo,

Pide a Director General que informe a la Asamblea General, en su
quincuagésimo tercer periodo de sesiones, sobre la aplicacion de la Resolucion
52/197, incluidos los resultados de la Conferencia de Estocolmo y la
aprobacion del Plan de Accién de Estocolmo;

Pide ademas al Director General que persevere en sus esfuerzos por que la
dimension cultural se incluya en la proxima estrategia internaciona de
desarrollo de las Naciones Unidas;

Invita a Director General a que en su 1552 reunion le presente un informe
sobre la Conferencia de Estocolmo y sobre una estrategia global con miras al
seguimiento concreto de esta Conferencia.

(154 EX/SR.7)

Ejecucion del Programa 21y resoluciones pertinentes

El Consgo Ejecutivo,

1.

Tomando nota del contenido de la Parte 1.D del documento 154 EX/27, relativa a
lagecucion del Programa 21 y de las resoluciones pertinentes, en particular en lo
que respecta a la contribucion de la UNESCO a seguimiento del decimonoveno
periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General dedicado a exameny
la evaluacion globales de la gjecucion del Programa 21 (Nueva York, junio de
1997),

Recordando sus Decisiones 141 EX/7.2.1, 142 EX/7.2, 144 EX/5.1.3,
146 EX/7.1.4, 149 EX/7.1.3, 151 EX/9.1.3y 152 EX/9.2,

Recordando asimismo la Declaracion conjunta de los Presidentes del PICG, el
PHI, 1a COl, el Programa MAB y e Programa MOST dirigida ala 292 reunién
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de la Conferencia General en la que se destacan las importantes contribuciones
gue estos programas aportan a la gjecucion del Programa 21 y la necesidad de
una cooperacion cientifica interdisciplinariay un enfoque transdisciplinario que
abarque las ciencias, la educacion, la cultura y la comunicacion en pro del
desarrollo sostenible,

Invita a los Estados Miembros y a las organizaciones internacionales a que
saguen las conclusiones necesarias de |os alarmantes resultados del examen de
conjunto de la gjecucion del Programa 21 y a que aumenten considerablemente
el apoyo que prestan, comprendido €l financiero, a la amplia gama de medidas
gue es preciso adoptar para avanzar hacia un desarrollo sostenible, como se
pone derelieve en el “Plan paralaulterior gjecucion del Programa21”;

Invita a los Estados Miembros y a las organizaciones internacionales a que, en
la gjecucion ulterior del Programa 21 y de los correspondientes convenios,
sigan concediendo especial atencion a la funcion esencial que desempefian las
ciencias naturales, las ciencias sociaes, la educacion, la cultura y la
comunicacion y a la importancia de la cooperacion cientifica interdisciplinaria
y de los enfoques transdisciplinarios en el avance hacia un desarrollo
sostenible;

Invita ademés a los Estados Miembros a que sigan apoyando las actividades
con las que la UNESCO contribuye a la gjecuciéon del Programa 21 y de los
convenios correspondientes, a que fortalezcan las actividades nacionales y los
centros nacionales de coordinacion de los programas cientificos
intergubernamentales de la UNESCO relacionados con e medio ambiente y €
desarrollo sostenible (el PICG, e PHI, la COI, e MAB y e MOST) y del
Programa Solar Mundial (PSM) y a que tomen las medidas del caso para que
estos centros nacionales de coordinacion participen en las actividades de
seguimiento dela CNUMAD,;

Recordando iguamente e mandato, la competencia y la experiencia
particulares de la UNESCO en materia de ciencia y tecnologia para €
desarrollo,

Invitaal Director General a

a) seguir garantizando que los programas pertinentes de la UNESCO
contribuyen plenamente a los esfuerzos de todo el sistema de las Naciones
Unidas encaminados a eecutar el Programa 21 y dar curso a otros
resultados de la CNUMAD, teniendo en cuenta las decisiones adoptadas
por e decimonoveno periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea
General y en estrecha cooperacion con la Comision sobre € Desarrollo
Sostenible y prestando asimismo la atencién debida a la dimension moral y
éticadel Programa 21;

b) seguir velando especiamente por promover la cooperacion entre los
programas cientificos intergubernamentales e internacionales de la
UNESCO (el PICG, e PHI, laCOI, e MAB, el MOST y & PSM) en la
gjecucion ulterior del Programa 21 y de los convenios correspondientes y
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entre estos programas Yy otras actividades de la UNESCO en el ambito de
las ciencias, la educacion, la culturay la comunicacion;

c) asegurar que la Conferencia Mundial sobre la Ciencia para e Siglo XXI:
Un Nuevo Compromiso (1999) conceda particular importancia ala ciencia
para €l desarrollo sostenible y eficaz desde el punto de vista econémico,
equitativo desde el punto de vista socia y racional por lo que se refiere a
medio ambiente, tratar de obtener una cooperacion adecuada de las
organizaciones competentes del sistema de las Naciones Unidas, y
fortalecer la importante funcién que cumple la UNESCO en € sistema de
las Naciones Unidas en relacion con las ciencias;

d) proseguir los esfuerzos para recabar fondos de los organismos y
mecanismos de financiacion nacionales e internacionales competentes, en
particular e Fondo para € Medio Ambiente (FMAM), para proyectos
relativos a medio ambiente y al desarrollo sostenible, y ayudar a los
Estados Miembros, en especial a los paises en desarrollo, en los esfuerzos
que realizan en € plano nacional con € fin de obtener fondos
extrapresupuestarios;

€) seguir informandole periddicamente de los progresos redlizados en la
UNESCO y en € sistema de las Naciones Unidas en su conjunto con
respecto a la gjecucion del Programa 21 y la aplicacion de los convenios
correspondientes, y aumentar la eficacia y eficiencia de la accién de la
UNESCO como organismo encargado de movilizar y coordinar € apoyo
del sistema de las Naciones Unidas en su conjunto a la gjecucion de las
actividades previstas en los capitulos del Programa 21 relativos ala ciencia
y laeducacion.

(154 EX/SR.7)

Relaciones con las organizaciones no gubernamentales, fundaciones y otras
instituciones similares (154 EX/29y 154 EX/ONG.2 - Partes| y 11 y 154 EX/50)

El Consgjo Ejecutivo,

1.

Habiendo examinado e documento 154 EX/29 “Relaciones con las
organizaciones no gubernamentales, fundaciones y otras instituciones
smilares’ y € informe de su Comité de las Organizaciones Internacionales no
Gubernamentales,

Invitaal Director General a que le presente, en sus 1552y 1562 reuniones, segun
proceda, las distintas cuestiones sobre las que debera pronunciarse en el marco
de las competencias que le corresponden en virtud de las Normas referentes a
las relaciones de la UNESCO con las organizaciones no gubernamentales, y de
acuerdo con las propuestas que figuran en los parrafos 6, 7, 8 y 9 de
documento 154 EX/29;
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3. Decide admitir en la categoria de relaciones formales de consulta a las
organizaciones enumeradas en e Anexo 1 del documento 154 EX/ONG/2
(Parte);

4. Toma nota de la decisién del Director General de admitir en la categoria de
relaciones formales de consulta a las redes que figuran en el Anexo 2', y en la
de relaciones operativas a las organizaciones enumeradas en €l Anexo 3' de ese
mismo documento;

5.  Pide a Director General que considere de caréacter informal las relaciones con
las organizaciones mencionadas en € Anexo 4, y que examine en qué otro
marco institucional podrian continuarse las relaciones con la organizacion que
figuraen el Anexo 5 ;

6. Toma nota de la decision del Director General de admitir en la categoria de
relaciones formales alas fundaciones y otras instituciones similares que figuran
enel Anexo6 ;

7. Aprueba e texto modificado relativo a las disposiciones financieras y
materiales de cooperacion con las organizaciones no gubernamentales que
figura en anexo del documento 154 EX/29;

8. Tomanota de lainformacion sobre |os distintos aspectos de la aplicacion de las
Normas presentada por el Director General en los parrafos 13, 14, 15, 16 y 17
del documento 154 EX/29.

(154 EX/SR.6)

Propuestas del Director General sobre métodos para movilizar fondos privados
y criterios para seleccionar alos posiblesinterlocutores (154 EX/30y 154 EX/52)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Recordando € parrafo 9 de su Decisién 152 EX/9.1,

2. Habiendo examinado e documento 154 EX/30,

3. Invitaa Director General a que en su 1552 reunion le presente un proyecto de
directrices sobre métodos que se han de utilizar para movilizar fondos privados
y criterios para seleccionar a los posibles interlocutores, teniendo en cuenta las
decisiones adoptadas anteriormente por €l Consgjo y la Resolucion 28 C/13.5
sobre nuevas relaciones de cooperacion.

(154 EX/SR.7)

Estos anexos se reproducen separadamente en un apéndice del presente volumen de decisiones, apéndice
gue solo existe en francés einglés.
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1.5

7.6

“Objetivo € Pacifico”: informe sobrela g ecucion del Plan de Accién (154 EX/31
y Add. y 154 EX/52)

El Consgjo Ejecutivo,

1

Recordando los términos especificos de la Resolucion 29 C/54 relativa al
proceso “Objetivo € Pacifico” y en particular su parte dispositiva, en los
parrafos 1 a4 de laresolucion,

Haciendo suyos los deseos manifestados por los dos Estados del Pacifico
miembros del Consejo Ejecutivo con respecto a la necesidad de introducir una
metodologia coherente en e planeamiento y la programacion del proceso
“Objetivo € Pacifico”,

Habiendo examinado €l documento 154 EX/31 y Add. y considerando que
hubiera sido sumamente oportuno referirse en éste a un plan de accion
coherente que incluyera | os objetivos especificos del programay los criterios de
evaluacion de los resultados,

Invita en consecuencia a Director General a tomar las medidas que considere
apropiadas para que los informes que le ha de someter en su 1552 reuniény ala
Conferencia General en su 307 reunion se preparen en colaboracion y se
presenten de un modo |6gico, teniendo en cuenta la necesidad de documentar €l
avance en la realizacion de los objetivos del programa definidos en el Plan de
Accion.

(154 EX/SR.7)

Informe sobre € funcionamiento del Programa de Participaciéon y de la ayuda
de emergencia (154 EX/32y Add y 154 EX/51)

El Consgjo Ejecutivo,

1

2.

Habiendo examinado e documento 154 EX/32y Add.,

Tomanota de lainformacion suministrada en € informe;

Toma nota con satisfaccion del progreso de la gecucién del Programa de
Participacion;

Invita al Director Genera a seguir meorando, de conformidad con la
Resolucion 29 C/51, la eficiencia operacional y administrativa de la Unidad de
Coordinacion del Programa de Participacion y a informarle en sus proximas
reuniones acerca de la gjecucion del Programa de Participacion;

Invita ademés al Director General a presentarle en su 1592 reunion un informe
de evaluacion sobre la eficacia de los proyectos gecutados en € marco del
Programa de Participacion.

(154 EX/SR.6)
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Criterios y procedimientos para e examen de las propuestas de los Estados
Miembros sobre la celebracién de aniversarios a los que la UNESCO podria
asociar se (154 EX/33 y 154 EX/52)

El Consgjo Ejecutivo,

1.

2.

b)

f)

Habiendo examinado el documento 154 EX/33,

Aprueba los criterios y procedimientos que figuran en anexo a la presente
decision aplicables a las solicitudes relativas a la celebracion de aniversarios a
los que la UNESCO podria asociarse en el futuro;

Decide examinar, en la reunion que celebre antes de la inauguracion de los
trabgjos de la Conferencia General, las propuestas de los Estados Miembros
gue le comunique el Director General, a fin de presentarlas a la Conferencia
General para que adopte una decision;

Recomienda a la Conferencia General que sdlo tome en consideracion las
propuestas que le presente el Consgo Ejecutivo, de conformidad con la
presente decision.

ANEXO
Criterios parala seleccion delos aniversarios

El aniversario propuesto debera tener un vinculo indiscutible con los ideales y
el cometido de la Organizacion en las esferas de la educacion, la ciencia, la
cultura, las ciencias socides y humanas o la comunicacién, y favorecer
acercamiento de los pueblos, latoleranciay los ideales de paz, €l didlogo entre
las culturas y €l entendimiento mutuo entre |os pueblos.

No se tendra en cuenta la conmemoracién del nacimiento, laindependencia o el
régimen institucional de un Estado o de imperios y dinastias histéricos, como
tampoco el aniversario de acontecimientos bélicos.

El aniversario tendra que referirse a personalidades, obras o acontecimientos
cuya importancia sea auténticamente mundial o a menos regiona, a fin de
reflgjar los ideales, los valores, la diversidad de las culturas y la universalidad
de la Organizacion.

El aniversario debera consistir en un cincuentenario, un centenario o en uno de
sus multiplos; no obstante, este criterio se aplicara con cierta flexibilidad.

Deberd ser objeto de actos publicos de ambito nacional ya planificados y
dotados de ciertos medios para su organizacion en el Estado o los Estados
Miembros directamente interesados.

Cualquier propuesta de aniversario que concierna a varios paises debera ser
presentada por todos ellos.
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b)

b)

d)

Procedimiento de presentacion y examen de las solicitudes
Examen de las solicitudes

El Director General dirigir4 una carta circular a las Comisiones Nacionales,
acompafiada de un formulario, pidiéndoles informacion detallada y precisa
sobre su solicitud.

Se creara en la Secretaria un comité intersectorial para examinar la lista de las
solicitudes consideradas conformes a los criterios adoptados a fin de lograr una
mayor selectividad y decidir en los casos dudosos.

En la reunién que celebre antes de la inauguracion de los trabagjos de la
Conferencia General, el Consgo Ejecutivo adoptara una decisién sobre las
solicitudes consideradas por €l Director General conformes a los criterios
establecidos. Se podra invitar a la Conferencia General a pronunciarse
globalmente sobre la lista de celebraciones propuestas por el Consgjo Ejecutivo
alas que la Organizacion podria asociarse en €l gercicio bienal siguiente.

Fecha limite de presentacién delas solicitudes

La carta circular en la que e Director General invita a las Comisiones
Nacionales a que le comuniquen los aniversarios de las personalidades
eminentes y los acontecimientos histéricos a los que desean asociar a la
UNESCO se enviara a mas tardar el 15 de septiembre del primer afio del
gjercicio bienal; la fecha limite para presentar solicitudes sera e 15 de marzo
del afo siguiente.

No se examinaran las solicitudes comunicadas fuera de dicho plazo.

El documento en que figura la lista de las solicitudes que el Director General
considera conformes a los criterios establecidos anteriormente se enviara a los
Estados Miembros y alos miembros del Consgjo Ejecutivo treinta dias antes de
la reunion del Consgio Ejecutivo inmediatamente anterior a la Conferencia
General. El examen de las solicitudes se efectuara en dicha reunion del
Consgo.

Ni el Consgjo Ejecutivo ni la Conferencia General tomaran en consideracion
las solicitudes que se presenten fuera de plazo, afin de que los 6rganos rectores
no tengan que pronunciarse sobre solicitudes que no hayan sido evaluadas
previamente por la Secretaria segin el procedimiento establecido.

Financiacion de las celebraciones de aniver sarios

De conformidad con la Resolucion 29 C/59, cuando un Estado o un grupo de
Estados deseen obtener apoyo financiero de la UNESCO para estas
celebraciones, dicho apoyo se concederd en e marco del Programa de
Participacion. No obstante, a fin de garantizar una distribucion adecuada de los
fondos de este programa, esta asistencia financiera constituira un dispositivo de
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excepcion al que podra tenerse acceso mediante presentacion de una solicitud
con caracter prioritario dirigidaa Director General.

(154 EX/SR.7)

Relaciones con la Secretaria del Convenio sobre la Diversidad Biolégica y
Proyecto de acuerdo de cooperacion entre esa organizacién y la UNESCO
(154 EX/34y 154 EX/2)

El Consgjo Ejecutivo,

1

2.

Habiendo examinado e documento 154 EX/34,

Considerando la conveniencia de que la UNESCO y |la Secretaria del Convenio
sobre la Diversidad Biol 6gica mantengan relaciones oficiales,

Aprueba el proyecto de Memorando de Cooperacion;

Autoriza a Director Genera a establecer relaciones oficiales con la Secretaria
del Convenio sobre la Diversidad Biolégica y a firmar el Memorando de
Cooperacion en nombre de la UNESCO.

(154 EX/SR.1)

Informes de la Dependencia Comun de Inspeccion (DCI) de interés para la
UNESCO

Fortalecimiento de la capacidad del sistema de las Naciones Unidas para la
prevencion de conflictos (JIU/REP/95/13) (154 EX/35y 154 EX/48)

El Consgjo Ejecutivo,

1

2.

4,

Habiendo examinado e documento 154 EX/35,

Da las gracias a la Dependencia Comin de Inspeccién por su informe
“Fortalecimiento de la capacidad del sistema de las Naciones Unidas para la
prevencién de conflictos” (JIU/REP/95/13);

Toma nota de las conclusiones y recomendaciones expuestas en ese informe asi
como de los comentarios y observaciones del Director General sobre el tema;

Invita a Director General a que prosiga la cooperacién y la coordinacion con
los organismos internacionales interesados, a fin de seguir mejorando tanto la
contribucion de la UNESCO, en sus esferas de competencia, a la prevencion de
conflictos, como la aplicacion de los aspectos pertinentes del programa sobre
culturade paz, y aque le presente un informe al respecto en su 1552 reunion.

(154 EX/SR.5)
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7.9.2

7.9.3

Fortalecimiento de la representacién sobre € terreno del sistema de las Naciones
Unidas (JIU/REP/97/1) (154 EX/36'y 154 EX/48)

El Consgjo Ejecutivo,

1

2.

Habiendo examinado el documento 154 EX/36,

Da las gracias a la Dependencia Comun de Inspeccién por su informe
“Fortalecimiento de la representacion sobre € terreno del sistema de las
Naciones Unidas’ (JJU/REP/97/1);

Toma nota de las conclusiones y recomendaciones expuestas en €l informe asi
como de los comentarios y observaciones del Director General sobre el tema;

Recuerda la Resolucién 29 C/89 y pide a Director General que tenga en cuenta
el informe DCI (JU/REP/97/1) a formular e proyecto de normas de
orientacién que le presentard en su 1552 reunion;

Invita a Director Genera a que busgue oportunidades para lograr una
presencia sobre el terreno méas unificada, efectivay eficaz, mediante una mayor
integracion de la representacion sobre el terreno con la de otros organismos del
sistema de las Naciones Unidas, teniendo siempre presente el caracter
especifico del mandato y de las actividades de la UNESCO.

(154 EX/SR.5)

Informe de la Dependencia Comun de Inspeccion (A/52/34) (154 EX/37 vy
154 EX/48)

El Consgjo Ejecutivo,

1

2.

Habiendo examinado el documento 154 EX/37,

Dalas gracias a la Dependencia Comun de Inspeccion por su vigésimo noveno
informe (A/52/34) y a Director General por sus comentarios;

Pide a Director Genera que le informe en su 155 reunion sobre la
cooperacion entre la UNESCO y la Dependencia Comun de Inspeccion y
sugiera las medidas que considere convenientes para fortalecer su eficaciay su
utilidad parala UNESCO, y que invite ala DCI aenviar un representante a esa
reunion;

Invita al Director Genera a que presente informes periddicos sobre la
aplicacion de las recomendaciones relativas a la UNESCO formuladas por la
Dependencia Comun de Inspeccién, tal como fueron adoptadas por el Consgjo.

(154 EX/SR.5)
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Relaciones con la Comision de Geociencias Aplicadas del Pacifico Sur (SOPAC)
y proyecto de Memorando de Entendimiento entre la UNESCO y esa Comision
(154 EX/45y 154 EX/2)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado el documento 154 EX/45 y el anexo, que contiene el
proyecto de Memorando de Entendimiento entre la UNESCO y la Comision de
Geociencias Aplicadas del Pacifico Sur (SOPAC),

2. Aprueba dicho proyecto de Memorando de Entendimiento;

3. Autorizaa Director General a establecer relaciones oficiales conlaSOPACYy a
firmar el Memorando de Entendimiento en nombre de la UNESCO.

(154 EX/SR.1)

Proyecto de Acuerdo entre la UNESCO y la Organizacion de los Estados del
Caribe Oriental (OECO) (154 EX/46y 154 EX/2)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado el documento 154 EX/46 y e anexo, que contiene el
texto del proyecto de Acuerdo entre la UNESCO y la Organizacion de los
Estados del Caribe Oriental (OECO),

2. Aprueba dicho proyecto de Acuerdo;
3.  Autorizaa Director Genera afirmarlo, en nombre dela UNESCO.

(154 EX/SR.1)

ASUNTOS GENERALES

Informe del Director General sobre los resultados alcanzados en la elabor acion
de un plan de accion para la rehabilitacion de las instituciones educativas,
culturalesy cientificasy la restauracion del patrimonio cultural y arquitecténico
de Albania (154 EX/38 y 154 EX/52)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado el documento 154 EX/38,

2. Recordando sus Decisiones 151 EX/3.1 (I11) y 152 EX/10.3 y la Resolucion
29 C/58,

3. Acogiendo con beneplécito las medidas ya adoptadas por €l Director General,
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8.2

8.3

Pide a Director General que, en estrecha cooperacion con las autoridades
albanesas pertinentes y en consulta con las organizaciones internacionales,
finalice el plan de accion para la rehabilitacion de las instituciones educativas,
culturalesy cientificasy larestauracién del patrimonio cultural y arquitectonico
de Albania, y que dé comienzo a su g ecucion lo antes posible;

Invita al Director General a que en su 156® reunion le informe sobre los
progresos realizados en €l cumplimiento de |a presente decision.

(154 EX/SR.7)

Informe del Director General sobre la situacion del patrimonio cultural y
arquitecténico y de las instituciones educativas y culturales y sobre las
actividades en favor de las mujeres en Bosnia y Herzegovina (154 EX/39 y
154 EX/52)

El Consgjo Ejecutivo,

1.

2.

3.

Habiendo examinado el documento 154 EX/39,

Insta a Director General a proseguir la gjecucion de estas actividades a favor
de Bosnia 'y Herzegovina en materia de educacion, culturay comunicacion, asi
como de asistencia alas mujeres,

Pide a Director General que le informe en una reunién ulterior sobre los
progresos realizados al respecto.

(154 EX/SR.7)

Informe del Director General sobre los resultados de la consulta inter nacional
de expertos gubernamentales sobre el derecho humano ala paz (154 EX/40)

El Consgjo Ejecutivo,

1

Habiendo examinado los resultados de la consulta internacional de expertos
gubernamental es sobre el derecho humano alapaz (154 EX/40),

Agradeciendo a los expertos gubernamentales la labor que han realizado,

Acogiendo con benepl&cito la iniciativa del Director General por ser una
importante contribucion a fomento de la cultura de paz,

Invita a Director General a que prosiga la reflexion sobre este tema, teniendo
en cuenta los resultados de la consulta internacional, y a que informe al
respecto ala Conferencia General en su 302 reuniéon.

(154 EX/SR.5)
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Informe del Director General sobre la aplicacion de la Declaracion Universal
sobre el Genoma Humano y los Derechos Humanos (154 EX/41 y 154 EX/52)

El Consgo Ejecutivo,

1

Considerando que en su 2%reunion la Conferencia General aprobd la
Declaracién Universal sobre el Genoma Humano y los Derechos Humanos,
acompafiada de una resolucion para su aplicacion (Resolucion 29 C/17),

Habiendo examinado el documento 154 EX/41,

Aprueba los Estatutos del Comité Internacional de Bioética (CIB) que figuran
en anexo de |la presente decision;

Invitaal Director General a
a) designar de conformidad con dichos Estatutos alos miembros del CIB; y

b) comunicarle en su 155%reunion la lista de los Estados Miembros de la
UNESCO que hayan presentado sus candidaturas a Comité
Intergubernamental;

Decide, en cumplimiento de los Estatutos del CIB, elegir atitulo provisional en
su 1552 reunion, los miembros del Comité | ntergubernamental cuyo mandato ha
de expirar a término de la 302 reunion de la Conferencia Generdl;

Decide asimismo que las disposiciones transitorias que figuran en los
Articulos6 y 11 de los Estatutos del CIB se suprimirdn a término de la
307 reunién de la Conferencia General.

ANEXO

Estatutos del Comité Internacional de Bioética (CIB)

Articulo 1

Se ingtituye en la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia
y la Cultura un Comité permanente, llamado Comité Internacional de Bioética (CIB)
delaUNESCO, denominado en adelante “el CIB”.

Articulo 2 - Funciones

1.

El CIB desempefiara las siguientes funciones:

a) propiciar lareflexion acerca de las cuestiones éticas y juridicas que plantea
lainvestigacién sobre las ciencias de laviday sus aplicaciones, y fomentar
el intercambio de ideas e informacién, en particular mediante la educacion;

b) dentar las actividades encaminadas a suscitar una mayor conciencia del
publico en general, de los grupos especializados y de los encargados de
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adoptar decisiones en materias relacionadas con la bioética, tanto en la
esfera publica como en la privada;

C) cooperar con las organizaciones internacionales gubernamentales y no
gubernamental es interesadas en | as cuestiones que se plantean en e ambito
de la bioética, asi como con los comités nacionales y regionales de bioética
y entidades similares;

d) de conformidad con el Articulo 24 de la Declaracion Universal sobre €l
Genoma Humano y los Derechos Humanos, denominada en adelante “la
Declaracion”:

i) contribuir a difundir los principios enunciados en la Declaracion y a
profundizar el examen de las cuestiones planteadas por su aplicacion y
por la evolucion de las tecnologias en cuestion;

i) organizar consultas apropiadas con las partes interesadas, como por
gjemplo los grupos vulnerables,

i) presentar, de conformidad con los procedimientos reglamentarios de la
UNESCO, recomendaciones a la Conferencia Generad y prestar
asesoramiento en lo referente al seguimiento de la Declaracion, e
identificar las practicas que pueden ir en contra de la dignidad
humana.

El CIB establecera su programa de trabgjo y lo dard a conocer. En dicho
programa incluird los puntos que solicite el Director Genera o € Consgo
Ejecutivo. En relacién con su programa, tomara en cuenta las observaciones
que formule e Comité Intergubernamental, establecido en virtud del
Articulo 11.

Articulo 3 - Composicion

1

El CIB estara integrado por 36 miembros designados por e Director General.
Los miembros seran independientes y desempefiardn sus funciones a titulo
personal. Para designarlos, e Director General habra de tener en cuenta la
diversidad cultural, la distribucion geografica equitativa, y la necesidad de
establecer una rotacion apropiada. También debera considerar las candidaturas
para e CIB propuestas por los Estados Miembros de la UNESCO, los
Miembros Asociados y los Estados no miembros que han establecido una
mision permanente de observador ante la UNESCO.

Al proponer sus candidatos para € CIB, los Estados procuraran designar
personalidades destacadas especializadas en las ciencias de la vida 'y en las
ciencias sociales y humanas, entre las que se incluyen el derecho, los derechos
humanos, la filosofia, la educacion y la comunicacion, y que tengan la
competenciay la autoridad necesarias pararealizar lalabor del CIB.

El Director General no designara simultdneamente més de un nacional del
mismo Estado.
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Articulo 4 - Observadores

1. Los Estados Miembros y los Miembros Asociados de la UNESCO podran
participar como observadores en las reuniones del CIB.

2. Los Estados no miembros que han establecido una mision permanente de
observador en la UNESCO podrén participar como observadores en las
reuniones del CIB por invitacion del Director General.

3. Las Naciones Unidas y las demas organizaciones del sistema de las Naciones
Unidas con las que la UNESCO haya concertado acuerdos en los que se prevea
una representacion reciproca podran participar como observadores en las
reuniones del CIB.

4.  Sepodrainvitar a participar como observadores en las reuniones del CIB alas
organizaciones internacionales gubernamentales o0 no gubernamentales que
tengan objetivos similares alos del CIB.

5.  Se podréa consultar a especiaistas u otras personas 0 grupos pertinentes sobre
cuestiones relacionadas con la competencia del CIB.

Articulo 5 - Reuniones

El Director General convocaraa CIB a menos unavez por afio.
Articulo 6 - Mandato

1. El mandato de los miembros del CIB serd de cuatro afios.

2. Lamitad delos miembros del CIB se reemplazara cada dos afios.

3.  El Director General no designara a la misma persona por mas de dos mandatos
consecutivos.

Disposicién provisional

No obstante o dispuesto en el Articulo 6.1, e mandato de la mitad de los miembros
del CIB designados por el Director General cesara al final de la 30?reunion de la
Conferencia General. Cada miembro saliente sera reemplazado por un nacional de un
Estado perteneciente al mismo grupo regional.

Articulo 7 - Dictamenes y recomendaciones

Los dictamenesy las recomendaciones del CIB se adoptardn por consenso, se daran a
conocer rapidamente y tendran amplia difusion. Cualquiera de los miembros del CIB
tendréa derecho a hacer constar una opinion disidente.

Articulo 8 - Reglamento
El CIB aprobara su Reglamento.
Articulo 9 - Secretaria

1. El Director General de la UNESCO facilitara el personal y los medios que
requiera el funcionamiento de la secretaria del CIB.
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2.

El Director General de la UNESCO designara a un miembro de la Secretaria de
laUNESCO para gque se desempefie como Secretario General del CIB.

Articulo 10 - Gastos

1

Los gastos de servicio de las reuniones del CIB se financiardn con los
correspondientes créditos fijados por la Conferencia General.

L os Estados Miembros de la UNESCO, los Miembros Asociados y |os Estados
no miembros que han establecido una mision permanente de observador en la
UNESCO costearan los gastos ocasionados por la participacion de sus
observadores en las reuniones del CIB y por su participacion en e Comité
Intergubernamental .

La UNESCO costeard los gastos relacionados con la participacion de
especialistas en sesiones solicitadas por € CIB.

Articulo 11 - Comité Interguber namental

1.

Se ingtituye en la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia 'y la Cultura (UNESCO) un Comité Intergubernamental, denominado
en adelante “el Comité Intergubernamental”.

El Comité Intergubernamental examinara los dictdmenes y las
recomendaciones del CIB, inclusive las referentes a seguimiento de la
Declaracion Universal. EI Comité Intergubernamental comunicard al CIB sus
observaciones. Presentara sus observaciones al Director General para que las
transmita, junto con los dictmenes y las recomendaciones del CIB, a los
Estados Miembros, al Consgjo Ejecutivo y a la Conferencia General. Podra
comunicar todo tipo de propuestas para € seguimiento de los dictamenes y las
recomendaciones del CIB.

El Comité Intergubernamental estard integrado por 36 representantes de los
Estados Miembros de la UNESCO elegidos por la Conferencia General. Los
Miembros Asociados seran invitados a participar, sin que tengan derecho de
voto. Al elegir los miembros del Comité Intergubernamental la Conferencia
General tendra en cuenta la diversidad cultural, la distribucion geogréfica
equitativay la necesidad de establecer una rotaci én apropiada.

El mandato de los miembros del Comité Intergubernamental tendra vigencia
desde € final de lareunion ordinaria de la Conferencia General en la que se les
elijahasta el final de la segunda reunion ordinaria subsiguiente.

Disposicién provisional

En su 1552 reunion el Consgjo Ejecutivo elegird, a titulo provisional, los primeros
miembros del Comité Intergubernamental cuyo mandato tendra vigencia hasta la
siguiente reunién de la Conferencia General. En € momento de elegir estos
miembros, € Consgo Ejecutivo tendra en cuenta la diversidad cultura, la
distribucion geogréfica equitativa y la necesidad de garantizar una rotacion
apropiada.
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5.  LosEstados Miembros de la UNESCO, los Miembros Asociados y |os Estados
no miembros que han establecido una mision permanente de observador en la
UNESCO podran tomar parte en las reuniones del Comité Intergubernamental.
Las disposiciones del Articulo 4 relativas al CIB se aplicaréan mutatis mutandis
al Comité Intergubernamental .

6. El Director General convocard una reunion del Comité Intergubernamental a
menos una vez cada dos afnos.

7. Por decision del Comité Intergubernamental o del Director Genera, se
convocara una reunion conjunta del CIB y del Comité Intergubernamental,
denominada en adelante “la reunion conjunta’. La reunion conjunta fomentara
el didlogo entre el CIB y e Comité Intergubernamental en temas de interés
mutuo. Sin excluir otras cuestiones, podran considerarse propuestas como:

a) lapresentaciéon de enmiendas a la Declaracion Universal sobre el Genoma
Humano y los Derechos Humanos; o

b) la aprobacién de otra declaracion u otro instrumento internacional en las
esferas de competenciadel CIB.

Lareunion conjunta:

a) serd presidida conjuntamente por los presidentes del CIB y del Comité
Intergubernamental;

b) estara abierta a los observadores, mutatis mutandis de conformidad con €
Articulo 4;y

Cc)  presentara un informe de la reunion a Director General, que lo comunicara a
los Estados Miembros para que tomen |as medidas que estimen oportunas antes
de su presentacion ala Conferencia General .

Articulo 12 - Revisiéon

Los presentes Estatutos podran ser revisados por € Consgo Ejecutivo de la
UNESCO.

(154 EX/SR.7)

Informe preliminar de sintesis a las Naciones Unidas acer ca de la cultura de paz
(154 EX/42 y 154 EX/52)

Proyecto de declaracién y programa de accion
sobre una cultura de paz

El Consgjo Ejecutivo,

1.  Acoge con benepl&cito la Resolucion 52/13 aprobada por la Asamblea General
de las Naciones Unidas, en virtud de la cual la cultura de paz pasa a ocupar un
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lugar destacado en su programa y se incorpora a las principales tareas del
sistema de las Naciones Unidas;

2. Constata con agrado que € afio 2000 ha sido proclamado Afio Internacional de
la Cultura de la Paz en virtud de la Resolucién 52/15 de la Asamblea General y
gue la UNESCO ha sido designada organismo coordinador del Afio
Internacional en virtud de la Resolucion 1997/47 del Consgjo Econémico y
Socidl;

3. Toma nota con satisfaccion de que la Asamblea General ha invitado al
Secretario General de las Naciones Unidas a que, en coordinacion con €l
Director General de la UNESCO, le presente en su quincuagésimo tercer
periodo de sesiones un informe consolidado que contenga un proyecto de
declaracién y programa de accion sobre una cultura de paz;

4. Toma nota asimismo del documento 154 EX/42, en & que figura el informe
preliminar de sintesis a las Naciones Unidas acerca de la cultura de paz, que €
Director General le somete en la presente reunion;

5. Reconoce que ese documento se enriquecerd con las contribuciones que
aporten las distintas entidades del sistema de las Naciones Unidas;

6. Considera que en las propuestas preliminares relativas al Proyecto de Programa
y Presupuesto para 2000-2001 (30 C/5) se debiera conceder una elevada
prioridad a las actividades previstas como parte del programa de accion sobre
una cultura de paz y alas que se han programado para el Afio Internacional de
la Cultura de la Paz, y pide al Director General que desarrolle mas € marco
conceptual para € programa de una cultura de paz basado en la Estrategia a
Plazo Medio, con objetivos claros y las correspondientes actividades, para
examinarlo en su 1552 reunién;

7.  Espera que en su 1562reunion el Director General |e proporcione, de haberla,
informacién sobre las decisiones adoptadas en el préximo periodo de sesiones
de la Asamblea General de las Naciones Unidas relativas al proyecto de
declaracién y programa de accion sobre una cultura de paz;

8.  Pide a Director General que tome en consideracion las opiniones formuladas
por Miembros del Consgjo Ejecutivo en la presente reunién y que les dé cabida
en el informe de sintesis que contendrd un proyecto de declaracién y programa
de accidn sobre una cultura de paz basados en las resoluciones pertinentes de la
Conferencia General y las decisiones del Consegjo Ejecutivo que € Secretario
General de las Naciones Unidas presentara en e quincuagésimo tercer periodo
de sesiones de la Asamblea Genera con arreglo a la Resolucién 52/13 de la
Asamblea General del 20 de noviembre de 1997, y que le someta dicho informe
en su 1554 reunién.
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Afo Internacional dela Culturadela Paz

El Consgjo Ejecutivo,

1.

Tomando nota con satisfaccion del proyecto de programa de accién parael Afio
Internacional de la Cultura de la Paz que figuraen e documento 154 EX/42,

Pide a Director Genera que estudie €l tema: “reconocimiento de la unidad
espiritual de toda la humanidad” como contribucion de la UNESCO a Afio
Internacional de la Culturade laPaz.

Educacién paralos derechos humanos

El Consgjo Ejecutivo,

1.

Recordando que, segun el Articulo | de su Constitucién, la Organizacion se
propone “contribuir a la paz y a la seguridad estrechando, mediante la
educacion, la cienciay la cultura, la colaboracion entre las naciones, a fin de
asegurar € respeto universal alajusticia, alaley, alos derechos humanosy a
las libertades fundamentales”,

Reconociendo e vinculo esencia que existe entre los derechos humanos y la
paz,

Subrayando que uno de los principales cometidos de la UNESCO es erigir los
baluartes de la paz en la mente de los hombres poniendo la educacion a
servicio de los derechos humanos y difundiendo informacion sobre estos
derechos,

Poniendo de relieve la necesidad de establecer un sistema global de educacién
y formacion para la paz, los derechos humanos y la democracia, el
entendimiento internacional y la tolerancia, de conformidad con la Resolucion
29 C/38 “Hacia una cultura de paz”,

Destacando la urgencia de elaborar programas y estrategias especificos para
ampliar a maximo el nivel de educacién en materia de derechos humanos,
como se afirmaen la Declaracion y el Programa de Accion de Viena aprobados
en 1993,

Refiriéndose ala Declaracion Universal de Derechos Humanos (1948), al papel
fundamental de la UNESCO en e Decenio de las Naciones Unidas para la
Educacion en la esfera de los Derechos Humanos (1995-2004), a Plan de
Accién Mundia sobre Educacion para los Derechos Humanos y la Democracia
(Montreal, 1993), alaDeclaraciony € Plan de Accion Integrado adoptados por
la Conferencia Internacional de Educacion en su 442 reunién (Ginebra, 1994),
aprobados posteriormente por la Conferencia General en su 282 reunion,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Refiriéndose también a la Resolucién 52/127 aprobada en 1997 por la
Asamblea General de las Naciones Unidas, en que se destaca que la eficacia de
las actuales actividades de educacion e informacion publica en la esfera de los
derechos humanos podria aumentarse mediante una mejor coordinacion y una
cooperacion mas estrecha a nivel regional, nacional e internacional,

Destacando la importancia de la Conferencia de la UNESCO sobre la
Ensefianza de los Derechos Humanos en Europa (Turku, 1997) y de su
seguimiento en otras regiones,

Reconociendo €l valioso trabajo ya iniciado por la UNESCO con respecto a la
educacién en materia de derechos humanos y la importante funcién del Comité
Consultivo sobre la Educacién para la Paz, los Derechos Humanos y la
Democracia, e Entendimiento Internacional y la Tolerancia,

Reconociendo ademés la necesidad de una mejor coordinacion de los planes de
accion ya existentes antes mencionados sobre educacion en materia de derechos
humanos, asi como la necesidad de desarrollar y coordinar los sistemas y redes
de informaci6n sobre ensefianza de | os derechos humanos en varios niveles,

Decide crear un grupo de trabgjo tempora cuya tarea serd proponer a la
Conferencia General en su 302 reunion, por conducto del Consgjo Ejecutivo,
una estrategia global para la educacion en materia de derechos humanos que se
tenga en cuenta para la planificacion de los programas biendles y de la
Estrategia a Plazo Medio de la Organizacion. El grupo de trabgjo estara
integrado por doce miembros, dos de cada grupo electoral que se designaran en
consulta con esos grupos,

Pide a grupo de trabagjo que, en estrecha colaboracion con e Presidente del
Comité Consultivo sobre la Educacion para la Paz, los Derechos Humanos, la
Democracia, €l Entendimiento Internacional y la Tolerancia, estudie el mandato
y los métodos de trabajo de este Comité;

Pide asimismo que el grupo de trabgjo examine los problemas que plantea,
desde el punto de vistade la estructura, € hecho de que la educacién en materia
de derechos humanos esté en la Organizacion a cargo de dos Sectores, € de
Educacion y € de Ciencias Socialesy Humanas;

Invita a los Estados Miembros a que aporten contribuciones para sufragar los
gastos de funcionamiento de este grupo de trabgo;

Pide a grupo de trabgjo que le presente su informe en su 1562 reunion.

(154 EX/SR.7)
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Lista recapitulativa de los Premios UNESCO (154 EX/43, 154 EX/INF.5y Corr. y

154 EX52)

El Consgjo Ejecutivo,

1. Habiendo examinado los documentos 154 EX/43y 154 EX/INF.5y Corr.,

2. Toma nota de su contenido.

Fechas dela 1552 reunioén
Comité Especia

Comité de Convenciones
y Recomendaciones

(Grupo de Expertos en Cuestiones
Financierasy Administrativas)

Comité de las Organizaciones
I nternacionales no Gubernamentales

Mesa

Reuniones plenarias y comisiones

Sesi6n solemne en Tashkent

(154 EX/SR.7)

12-13 de octubre de 1998*

12-15 de octubre de 1998

12-16 de octubre de 1998

14-15 de octubre de 1998
16 de octubre de 1998

19 de octubre a 5 de noviembre
de 1998

6 de noviembre de 1998**

El Comité Especia sereunirdademés del 9 a 11 de septiembre de 1998.

Por invitacion del Gobierno de Uzbekistan, os representantes de los miembros del Consgjo se trasladaran
a ese pais para celebrar una sesién solemne en Tashkent el 6 de noviembre, sobre el tema “La cultura de
paz y €l papel dela UNESCO”, y para visitar las ciudades histéricas de Samarcanday Bujaralos dias 7 y
8 de noviembre.

(154 EX/SR.7)
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4.1

6.7

ANUNCIO RELATIVO A LASSESIONES PRIVADAS CELEBRADAS
EL 6 DE MAYO DE 1998

En las sesiones privadas celebradas por la mafianay la tarde del miércoles 6 de mayo
de 1998 el Consgjo Ejecutivo examind los puntos 4.1y 6.7 de su orden del dia.

Examen de las comunicaciones transmitidas al Comité de Convenciones y
recomendaciones en cumplimiento de la Decisién 104 EX/3.3, e informe del
Comité al respecto

El Consgo Ejecutivo examind €l informe de su Comité de Convenciones y
Recomendaciones relativo a las comunicaciones recibidas por la Organizacién sobre
los casos y asuntos relacionados con presuntas violaciones de los derechos humanos
en las esferas de competencia de la UNESCO.

(VéaselaDecision 4.1)
Consulta en aplicacion del Articulo 57 del Reglamento del Consegjo Ejecutivo

De conformidad con los parrafos 1y 2 del Articulo 57 del Reglamento del Consgjo
Ejecutivo, € Director General consulté al Consegjo sobre nombramientos y prérrogas
de contratos relativos a algunos funcionarios de Categoria D-1 y superiores, cuyos
puestos pertenecen a Programa Ordinario de la Organizacion, y le informd de otros
movimientos de personal que tenia la intencién de efectuar en los préximos meses.
Informd también a Consgjo de asuntos relacionados con la aplicacion del Acuerdo
de Sede entre € pais huésped y la UNESCO. Por otra parte, informé del caso de un
funcionario de la UNESCO que esta encarcelado en su pais de origen desde el 25 de
noviembre de 1997. El Consgjo Ejecutivo le instd a continuar sus gestiones ante las
autoridades competentes del Estado interesado y aun avisitar varias veces a detenido
para cerciorarse de que sus condiciones de detencidn son correctas y conseguir su
liberacion lo antes posible.

(154 EX/SR.5)
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ANNEX 1

NGOs ADMITTED TO FORMAL CONSULTATIVE RELATIONS

CONSEIL AFRICAIN D’ENSEIGNEMENT DE LA COMMUNICATION
AFRICAN COUNCIL FOR COMMUNICATION EDUCATION

FEDERATION INTERNATIONALE DES JEUNESSES MUSICALES
INTERNATIONAL FEDERATION OF ‘JEUNESSES MUSICALES’

UNION DE LA PRESSE DU COMMONWEALTH
COMMONWEALTH PRESS UNION

UNION DES UNIVERSITES DE L’AMERIQUE LATINE
UNION OF LATIN AMERICAN UNIVERSITIES

UNION EUROPEENNE DE RADIO-TELEVISION
EUROPEAN BROADCASTING UNION

NGO WHICH PREVIOUSLY ENJOYED SEPARATE RELATIONS
WITH WHICH CO-OPERATION WILL BE CONTINUED THROUGH
ITS AFFILIATION TO A LARGER NGO HAVING FORMAL RELATIONS

CONSEIL INTERNATIONAL DES UNIONS SCIENTIFIQUES
(Relations formelles d’association)

INTERNATIONAL COUNCIL OF SCIENTIFIC UNIONS
(Formal associate relations)

ASSOCIATION INTERNATIONALE DE LA SCIENCE DU SOL
INTERNATIONAL SOCIETY OF SOIL SCIENCE
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ANNEX 2
NETWORKS ADMITTED TO CONSULTATIVE RELATIONS
CENTRE SIMON WIESENTHAL
SIMON WIESENTHAL CENTER

COMMITTEE TO PROTECT JOURNALISTS
COMMITTEE TO PROTECT JOURNALISTS

INTERNATIONAL OCEAN INSTITUTE
INTERNATIONAL OCEAN INSTITUTE

SUMMER INSTITUTE OF LINGUISTICS
SUMMER INSTITUTE OF LINGUISTICS

TRADITIONS POUR DEMAIN
TRADITIONS FOR TOMORROW
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ANNEX 3

NGOs AND OTHER ENTITIES ADMITTED
TO OPERATIONAL RELATIONS

ASSOCIATION DES ECOLES INTERNATIONALES
INTERNATIONAL SCHOOLS ASSOCIATION

ASSOCIATION DES ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR D’ASIE
DU SUD-EST
ASSOCIATION OF SOUTHEAST ASIAN INSTITUTIONS OF HIGHER LEARNING

ASSOCIATION GENERALE DES FEDERATIONS INTERNATIONALES DE SPORTS
GENERAL ASSOCIATION OF INTERNATIONAL SPORTS FEDERATIONS

ASSOCIATION INTERNATIONALE DE DROIT CONSTITUTIONNEL
INTERNATIONAL ASSOCIATION OF CONSTITUTIONAL LAW

ASSOCIATION INTERNATIONALE DE MEDECINE ET DE BIOLOGIE
DE L'ENVIRONNEMENT

INTERNATIONAL ASSOCIATION OF MEDICINE AND BIOLOGY

OF THE ENVIRONMENT

ASSOCIATION INTERNATIONALE DE PUBLICITE
INTERNATIONAL ADVERTISING ASSOCIATION

ASSOCIATION INTERNATIONALE DES PROFESSEURS DE LANGUE

ET LITTERATURE RUSSES

INTERNATIONAL ASSOCIATION OF TEACHERS OF RUSSIAN LANGUAGE
AND LITERATURE

ASSOCIATION LATINO-AMERICAINE D’EDUCATION RADIOPHONIQUE
LATIN AMERICAN ASSOCIATION OF RADIO EDUCATION

ASSOCIATION MONDIALE DE L'ART ET DE LA SCIENCE
WORLD ACADEMY OF ART AND SCIENCE

ASSOCIATION MONDIALE DE PROSPECTIVE SOCIALE
WORLD SOCIAL PROSPECTS ASSOCIATION

ASSOCIATION MONDIALE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES
WORLD ASSOCIATION FOR SMALL AND MEDIUM ENTERPRISES

ASSOCIATION OF INTERBALKAN WOMEN’S COOPERATION SOCIETIES
ASSOCIATION OF INTERBALKAN WOMEN’S COOPERATION SOCIETIES

ASSOCIATION PANAMERICAINE DES INSTITUTIONS DE CREDIT EDUCATIF
PAN-AMERICAN ASSOCIATION OF EDUCATIONAL CREDIT INSTITUTIONS

ASSOCIATION POUR UNE EDUCATION MONDIALE
ASSOCIATION FOR WORLD EDUCATION
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BUREAU EUROPEEN POUR LES LANGUES MOINS REPANDUES
EUROPEAN BUREAU FOR LESSER USED LANGUAGES

COMITE INTERNATIONAL DES ARTS ET TRADITIONS POPULAIRES
INTERNATIONAL ORGANIZATION OF FOLK ART

CONSEIL CONSULTATIF D’'ORGANISATIONS JUIVES
CONSULTATIVE COUNCIL OF JEWISH ORGANIZATIONS

CONSEIL EUROPEEN DE RECHERCHES SOCIALES SUR L’AMERIQUE LATINE
EUROPEAN COUNCIL FOR SOCIAL RESEARCH ON LATIN AMERICA

CONSEIL INTERNATIONAL POUR L'HYGIENE, L’'EDUCATION PHYSIQUE,

LA RECREATION, LE SPORT ET LA DANSE

INTERNATIONAL COUNCIL FOR HEALTH, PHYSICAL EDUCATION, RECREATION,
SPORT AND DANCE

CONSEIL MONDIAL DE L'ENERGIE
WORLD ENERGY COUNCIL

COUNCIL ON INTERNATIONAL EDUCATIONAL EXCHANGE
COUNCIL ON INTERNATIONAL EDUCATIONAL EXCHANGE

EUROPA NOSTRA
EUROPA NOSTRA

FEDERATION EUROPEENNE POUR L'APPRENTISSAGE INTERCULTUREL
EUROPEAN FEDERATION FOR INTERCULTURAL LEARNING

FEDERATION INTERNATIONALE DE L’ART PHOTOGRAPHIQUE
INTERNATIONAL FEDERATION OF PHOTOGRAPHIC ART

FEDERATION INTERNATIONALE DES ARCHIVES DE TELEVISION
INTERNATIONAL FEDERATION OF TELEVISION ARCHIVES

FEDERATION INTERNATIONALE DES ASSOCIATIONS D’ETUDIANTS
EN MEDECINE
INTERNATIONAL FEDERATION OF MEDICAL STUDENTS ASSOCIATION

FEDERATION INTERNATIONALE DES COMMUNAUTES EDUCATIVES
INTERNATIONAL FEDERATION OF EDUCATIVE COMMUNITIES

FEDERATION INTERNATIONALE DES FEMMES JURISTES
INTERNATIONAL FEDERATION OF WOMEN LAWYERS

FEDERATION INTERNATIONALE DES PROFESSEURS DE LANGUES VIVANTES
WORLD FEDERATION OF MODERN LANGUAGE ASSOCIATIONS

FEDERATION INTERNATIONALE DES RESISTANTS
INTERNATIONAL FEDERATION OF RESISTANCE MOVEMENTS
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FEDERATION SYNDICALE MONDIALE
WORLD FEDERATION OF TRADE UNIONS

HOPE 87
HOPE 87

INSTITUT INTERNATIONALE DE LA PAIX
INTERNATIONAL INSTITUTE FOR PEACE

LIGUE INTERNATIONALE DES ENSEIGNANTS ESPERANTISTES
INTERNATIONAL LEAGUE OF ESPERANTIST TEACHERS

LITERACY RESEARCH CENTER
LITERACY RESEARCH CENTER

NORTH AMERICAN NATIONAL BROADCASTERS ASSOCIATION
NORTH AMERICAN NATIONAL BROADCASTERS ASSOCIATION

ORGANISATION INTERNATIONALE POUR L’EDUCATION SCIENTIFIQUE
ET TECHNOLOGIQUE

INTERNATIONAL ORGANIZATION FOR SCIENCE AND TECHNOLOGY
EDUCATION

ORGANISATION POUR FLORA NEOTROPICA
ORGANIZATION FOR FLORA NEOTROPICA

RESEAU SUD-NORD CULTURES ET DEVELOPPEMENT
SOUTH-NORTH NETWORK CULTURES AND DEVELOPMENT

SERVICE CIVIL INTERNATIONAL
INTERNATIONAL CIVIL SERVICE

SOCIETE EUROPEENNE POUR LA FORMATION DES INGENIEURS
EUROPEAN SOCIETY FOR ENGINEERING EDUCATION

SOCIETE INTERNATIONALE D’ENERGIE SOLAIRE
INTERNATIONAL SOLAR ENERGY SOCIETY

UNION AFRICAINE DES DISTRIBUTEURS D’EAU
UNION OF AFRICAN WATER SUPPLIERS

UNION DES RADIODIFFUSIONS ET TELEVISIONS NATIONALES D’AFRIQUE
UNION OF NATIONAL RADIO AND TELEVISION ORGANIZATIONS OF AFRICA

UNION INTERNATIONALE CHRETIENNE DES DIRIGEANTS D’ENTREPRISE
INTERNATIONAL CHRISTIAN UNION OF BUSINESS EXECUTIVES

UNION INTERNATIONALE DE PROMOTION DE LA SANTE ET D’EDUCATION
POUR LA SANTE
INTERNATIONAL UNION FOR HEALTH PROMOTION AND EDUCATION
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UNION INTERNATIONALE DES ETUDIANTS
INTERNATIONAL UNION OF STUDENTS

UNIVERSITE IBERO-AMERICAINE D’ETUDES POST-UNIVERSITAIRES
IBERO-AMERICAN UNIVERSITY ASSOCIATION FOR POST GRADUATE STUDIES

WORLDDIDAC - ASSOCIATION MONDIALE DE FABRICANTS, EDITEURS

ET REVENDEURS DE MATERIEL DIDACTIQUE

WORLDDIDAC - WORLD ASSOCIATION OF PUBLISHERS, MANUFACTURERS
AND DISTRIBUTORS OF EDUCATIONAL MATERIAL
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ANNEX 4
NGOs PLACED IN INFORMAL RELATIONS
ACADEMIE INTERNATIONALE DE LA CERAMIQUE
INTERNATIONAL ACADEMY OF CERAMICS

ANTI-SLAVERY INTERNATIONAL
ANTI-SLAVERY INTERNATIONAL

ASSOCIATION EUROPEENNE DU GENIE PARASISMIQUE
EUROPEAN ASSOCIATION FOR EARTHQUAKE ENGINEERING

ASSOCIATION INTERNATIONALE DES MOUVEMENTS FAMILIAUX
DE FORMATION RURALE
INTERNATIONAL ASSOCIATION OF FAMILY MOVEMENTS OF RURAL TRAINING
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ANNEX 5
ORGANIZATION WITH WHICH RELATIONS SHOULD BE PURSUED
IN ANOTHER INSTITUTIONAL FRAMEWORK

COLLEGES DU MONDE UNI
UNITED WORLD COLLEGES
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ANNEX 6
FOUNDATIONS AND SIMILAR INSTITUTIONS ADMITTED
TO OFFICIAL RELATIONS
ASSOCIATION MONDIALE DES AMIES DE L'ENFANCE
WORLD ASSOCIATION OF CHILDREN'S FRIENDS

CENTRE UNESCO-ETXEA-EUSKAL HERRIA
UNESCO CENTRE-ETXEA-EUSKAL HERRIA

FONDATION MARANGOPOULOS POUR LES DROITS DE L'HOMME
MARANGOPOULOS FOUNDATION FOR HUMAN RIGHTS

FONDATION POUR L'ENFANCE
FONDATION POUR L'ENFANCE
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ANNEXE 1

ONG ADMISESAUX RELATIONSFORMELLESDE CONSULTATION

CONSEIL AFRICAIN D'ENSEIGNEMENT DE LA COMMUNICATION
AFRICAN COUNCIL FOR COMMUNICATION EDUCATION

FEDERATION INTERNATIONALE DES JEUNESSES MUSICALES
INTERNATIONAL FEDERATION OF "JEUNESSES MUSICALES"

UNION DE LA PRESSE DU COMMONWEALTH
COMMONWEALTH PRESS UNION

UNION DESUNIVERSITES DE L'AMERIQUE LATINE
UNION OF LATIN AMERICAN UNIVERSITIES

UNION EUROPEENNE DE RADIO-TELEVISION
EUROPEAN BROADCASTING UNION

ONG BENEFICIANT PRECEDEMMENT DE RELATIONS SEPAREES
ET DONT LA COOPERATION SE POURSUIVRA A TRAVERS SON AFFILIATION
A UNE ONG PLUSVASTE ADMISE AUX RELATIONSFORMELLES

CONSEIL INTERNATIONAL DES UNIONS SCIENTIFIQUES
(Relations formelles d'association)

INTERNATIONAL COUNCIL OF SCIENTIFIC UNIONS
(Formal associate relations)

ASSOCIATION INTERNATIONALE DE LA SCIENCE DU SOL
INTERNATIONAL SOCIETY OF SOIL SCIENCE
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ANNEXE 2
RESEAUX ADMISAUX RELATIONSDE CONSULTATION
CENTRE SIMON WIESENTHAL

SIMON WIESENTHAL CENTER

COMMITTEE TO PROTECT JOURNALISTS
COMMITTEE TO PROTECT JOURNALISTS

INTERNATIONAL OCEAN INSTITUTE
INTERNATIONAL OCEAN INSTITUTE

SUMMER INSTITUTE OF LINGUISTICS
SUMMER INSTITUTE OF LINGUISTICS

TRADITIONS POUR DEMAIN
TRADITIONS FOR TOMORROW
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ANNEXE 3

ONG ET ENTITESADMISESAUX RELATIONS OPERATIONNELLES

ASSOCIATION DES ECOLESINTERNATIONALES
INTERNATIONAL SCHOOLS ASSOCIATION

ASSOCIATION DES ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
D'ASIE DU SUD-EST
ASSOCIATION OF SOUTHEAST ASIAN INSTITUTIONS OF HIGHER LEARNING

ASSOCIATION GENERALE DES FEDERATIONS INTERNATIONALES DE SPORTS
GENERAL ASSOCIATION OF INTERNATIONAL SPORTS FEDERATIONS

ASSOCATION INTERNATIONALE DE DROIT CONSTITUTIONNEL
INTERNATIONAL ASSOCIATION OF CONSTITUTIONAL LAW

ASSOCIATION INTERNATIONALE DE MEDECINE ET DE BIOLOGIE
DE L'ENVIRONNEMENT

INTERNATIONAL ASSOCIATION OF MEDICINE AND BIOLOGY

OF THE ENVIRONMENT

ASSOCIATION INTERNATIONALE DE PUBLICITE
INTERNATIONAL ADVERTISING ASSOCIATION

ASSOCIATION INTERNATIONALE DES PROFESSEURS DE LANGUE

ET LITTERATURE RUSSES

INTERNATIONAL ASSOCIATION OF TEACHERS OF RUSSIAN LANGUAGE
AND LITERATURE

ASSOCIATION LATINO-AMERICAINE D'EDUCATION RADIOPHONIQUE
LATIN AMERICAN ASSOCIATION OF RADIO EDUCATION

ASSOCIATION MONDIALE DE L'ART ET DE LA SCIENCE
WORLD ACADEMY OF ART AND SCIENCE

ASSOCIATION MONDIALE DE PROSPECTIVE SOCIALE
WORLD SOCIAL PROSPECTS ASSOCIATION

ASSOCIATION MONDIALE DES PETITESET MOY ENNES ENTREPRISES
WORLD ASSOCIATION FOR SMALL AND MEDIUM ENTERPRISES

ASSOCIATION OF INTERBALKAN WOMEN'S COOPERATION SOCIETIES
ASSOCIATION OF INTERBALKAN WOMEN'S COOPERATION SOCIETIES

ASSOCIATION PANAMERICAINE DES INSTITUTIONS DE CREDIT EDUCATIF
PAN-AMERICAN ASSOCIATION OF EDUCATIONAL CREDIT INSTITUTIONS
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ASSOCIATION POUR UNE EDUCATION MONDIALE
ASSOCIATION FOR WORLD EDUCATION

BUREAU EUROPEEN POUR LES LANGUES MOINS REPANDUES
EUROPEAN BUREAU FOR LESSER USED LANGUAGES

COMITE INTERNATIONAL DESARTSET TRADITIONS POPULAIRES
INTERNATIONAL ORGANIZATION OF FOLK ART

CONSEIL CONSULTATIF D'ORGANISATIONS JUIVES
CONSULTATIVE COUNCIL OF JEWISH ORGANIZATIONS

CONSEIL EUROPEEN DE RECHERCHES SOCIALES SUR L'AMERIQUE LATINE
EUROPEAN COUNCIL FOR SOCIAL RESEARCH ON LATIN AMERICA

CONSEIL INTERNATIONAL POUR L'HYGIENE, L'EDUCATION PHY SIQUE,
LA RECREATION, LE SPORT ET LA DANSE

INTERNATIONAL COUNCIL FOR HEALTH, PHY SICAL EDUCATION,
RECREATION, SPORT AND DANCE

CONSEIL MONDIAL DE L'ENERGIE
WORLD ENERGY COUNCIL

COUNCIL ON INTERNATIONAL EDUCATIONAL EXCHANCE
COUNCIL ON INTERNATIONAL EDUCATIONAL EXCHANGE

EUROPA NOSTRA
EUROPA NOSTRA

FEDERATION EUROPEENNE POUR L'APPRENTISSAGE INTERCULTUREL
EUROPEAN FEDERATION FOR INTERCULTURAL LEARNING

FEDERATION INTERNATIONALE DE L'ART PHOTOGRAPHIQUE
INTERNATIONAL FEDERATION OF PHOTOGRAPHIC ART

FEDERATION INTERNATIONALE DES ARCHIVES DE TELEVISION
INTERNATIONAL FEDERATION OF TELEVISION ARCHIVES

FEDERATION INTERNATIONALE DES ASSOCIATIONS D'ETUDIANTS
EN MEDECINE
INTERNATIONAL FEDERATION OF MEDICAL STUDENTS ASSOCIATION

FEDERATION INTERNATIONALE DES COMMUNAUTES EDUCATIVES
INTERNATIONAL FEDERATION OF EDUCATIVE COMMUNITIES

FEDERATION INTERNATIONALE DES FEMMES JURISTES
INTERNATIONAL FEDERATION OF WOMEN LAWY ERS

FEDERATION INTERNATIONALE DES PROFESSEURS DE LANGUES VIVANTES
WORLD FEDERATION OF MODERN LANGUAGE ASSOCIATIONS
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FEDERATION INTERNATIONALE DES RESISTANTS
INTERNATIONAL FEDERATION OF RESISTANCE MOVEMENTS

FEDERATION SYNDICALE MONDIALE
WORLD FEDERATION OF TRADE UNIONS

HOPE 87
HOPE 87

INSTITUT INTERNATIONAL DE LA PAIX
INTERNATIONAL INSTITUTE FOR PEACE

LIGUE INTERNATIONALE DES ENSEIGNANTS ESPERANTISTES
INTERNATIONAL LEAGUE OF ESPERANTIST TEACHERS

LITERACY RESEARCH CENTER
LITERACY RESEARCH CENTER

NORTH AMERICAN NATIONAL BROADCASTERS ASSOCIATION
NORTH AMERICAN NATIONAL BROADCASTERS ASSOCIATION

ORGANISATION INTERNATIONALE POUR L'EDUCATION SCIENTIFIQUE
ET TECHNOLOGIQUE

INTERNATIONAL ORGANIZATION FOR SCIENCE AND TECHNOLOGY
EDUCATION

ORGANISATION POUR FLORA NEOTROPICA
ORGANIZATION FOR FLORA NEOTROPICA

RESEAU SUD-NORD CULTURES ET DEVELOPPEMENT
SOUTH-NORTH NETWORK CULTURES AND DEVELOPMENT

SERVICE CIVIL INTERNATIONAL
INTERNATIONAL CIVIL SERVICE

SOCIETE EUROPEENNE POUR LA FORMATION DES INGENIEURS
EUROPEAN SOCIETY FOR ENGINEERING EDUCATION

SOCIETE INTERNATIONALE D'ENERGIE SOLAIRE
INTERNATIONAL SOLAR ENERGY SOCIETY

UNION AFRICAINE DES DISTRIBUTEURS D'EAU
UNION OF AFRICAN WATER SUPPLIERS

UNION DES RADIODIFFUSIONS ET TELEVISIONS NATIONALES D'AFRIQUE
UNION OF NATIONAL RADIO AND TELEVISION ORGANIZATIONS OF AFRICA

UNION INTERNATIONALE CHRETIENNE DES DIRIGEANTS D'ENTREPRISE
INTERNATIONAL CHRISTIAN UNION OF BUSINESS EXECUTIVE
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UNION INTERNATIONALE DE PROMOTION DE LA SANTE ET D'EDUCATION

POUR LA SANTE
INTERNATIONAL UNION FOR HEALTH PROMOTION AND EDUCATION

UNION INTERNATIONALE DES ETUDIANTS
INTERNATIONAL UNION OF STUDENTS

UNIVERSITE IBERO-AMERICAINE D'ETUDES POSTUNIVERSITAIRES
IBERO-AMERICAN UNIVERSITY ASSOCIATION FOR POST GRADUATE STUDIES

WORLDDIDAC - ASSOCIATION MONDIALE DE FABRICANTS, EDITEURS

ET REVENDEURS DE MATERIEL DIDACTIQUE

WORLDDIDAC - WORLD ASSOCIATION OF PUBLISHERS, MANUFACTURERS
AND DISTRIBUTORS OF EDUCATIONAL MATERIAL
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ANNEXE 4

ONG PLACEESEN RELATIONSINFORMELLES

ACADEMIE INTERNATIONALE DE LA CERAMIQUE
INTERNATIONAL ACADEMY OF CERAMICS

ANTI-SLAVERY INTERNATIONAL
ANTI-SLAVERY INTERNATIONAL

ASSOCIATION EUROPEENNE DU GENIE PARASISMIQUE
EUROPEAN ASSOCIATION FOR EARTHQUAKE ENGINEERING

ASSOCIATION INTERNATIONALE DESMOUVEMENTS FAMILIAUX
DE FORMATION RURALE

INTERNATIONAL ASSOCIATION OF FAMILY MOVEMENTS OF RURAL TRAINING
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ANNEXE 5

ORGANISATION AVEC LAQUELLE IL CONVIENDRAIT DE POURSUIVRE
LESRELATIONSDANSUN AUTRE CADRE INSTITUTIONNEL

COLLEGES DU MONDE UNI
UNITED WORLD COLLEGES
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ANNEXE 6

FONDATIONSET INSTITUTIONSSIMILAIRES
ADMISESAUX RELATIONSOFFICIELLES

ASSOCIATION MONDIALE DES AMIS DE L'ENFANCE
WORLD ASSOCIATION OF CHILDREN'S FRIENDS

CENTRE UNESCO-ETXEA-EUSKAL HERRIA
UNESCO CENTRE -ETXEA-EUSKAL HERRIA

FONDATION MARANGOPOULOS POUR LESDROITS DE L'HOMME
MARANGOPOULOS FOUNDATION FOR HUMAN RIGHTS

FONDATION POUR L'ENFANCE
FONDATION POUR L'ENFANCE
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154 EX/Decisiones Corr.
PARIS, 16 de septiembre de 1998

DECISIONES ADOPTADAS POR EL CONSEJO EJECUTIVO
EN SU 1542 REUNION

(Paris, 27 de abril - 7 de mayo de 1998)

CORRIGENDUM

Decision 3.4.2 - Creacion de la Comision Mundial de Etica del Conocimiento
Cientifico y la Tecnologia

ANEXO

ESTATUTOSDE LA COMISION MUNDIAL DE ETICA
DEL CONOCIMIENTO CIENTIFICOY LA TECNOLOGIA

Articulo 3, parrafo 3, ultima linea: sustitiyase 2000 por 1999

Por lo tanto, el texto debe leerse como sigue:

3. Lacomposicion de la Comision se renovarda por mitades cada dos afios.
No obstante lo dispuesto en €l parrafo 2 del presente articulo, cuando €l
Director General nombre a los primeros miembros de la Comision,
designara a los nueve miembros cuyo mandato concluira € 31 de
diciembre del afio 1999.
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