Organizacion
de las Naciones Unidas -
para la Educacion, -

Reglamento del
Consejo Ejecutivo

Edicion de 2010



184 EX/RULES OF PROCEDURE SCX 2010

Reglamento del
Consejo Ejecutivo

Edicion de 2010

UNESCO



Indice

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

REUNIONES

1. FreCUBNCIA. . .ottt e 7
2. Fechasy lugar. . ... ..o 7
3. Reuniones extraordinarias . .. ... ...t 7
S @1 1Yo o= o3 o] 1 8

ORDEN DEL DIiA

o No o

Orden del dia provisional. .. ... ... 8
Modificacion del orden del dia provisional .. ................ ... ........... 8
Aprobacién del ordendel dia. . ..........c i 8
Modificaciones, supresiones y puntos adicionales ........................... 9

COMPOSICION DEL CONSEJO

9.

MIEMBrOS .« .o e 9

PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTES

10.
11.
12.
13.
14.
15.

EleCCIONeS. . ..o 9
Presidente INterin0 ... ..ot 9
Sustitucion del Presidente . ........... . 10
Atribuciones del Presidente . ............. . . . 10
MBS . . .ot e 10
Funciones de 10s Vicepresidentes. . .. ...t 11

COMISIONES Y COMITES

16.
17.
18.

Comisiones y COMItES Permanentes. . ... ...ttt it 11
Comités de caracter temporal. .. ... .. 12
Miembro por derecho propio. . ...t 12



VI.

Art.

VII.

Art.

VIIL.

Art.

Art.

DIRECTOR GENERAL Y SECRETARIA

19. Director General. . ...t 12
20, SEBCIBIAN A . v vt e 12

LENGUAS DE TRABAJO, ACTAS Y DOCUMENTOS

21. Lenguas de trabajo . . . ...ttt 13
22. Fecha limite para la distribucién de documentos .............. ... ... ........ 13
23, ACKAS TESUMITAS . . . vt ettt e et e e e e e e e 13
24, DECISIONES. v\ vttt ettt 14
25. Actas literales y grabaciones . . ... o 14
26. Comunicacion de la documentacion a los Estados Miembros, etc. .............. 14
SESIONES

27, QUOTUM . o ottt et e e e e e e e 14
28. Publicidad de 1as SESIONES . . ... vttt e 14
29. Sesiones 'y documentos Privados . . .. oo vt e 14

DESARROLLO DE LOS DEBATES

30. INtEIVENCIONES. . . o\ ottt et e e e e e e 15
31. Orden de 1as INtervVeNCIONES. . . . .o\ vttt 15
32. Limitacion de la duracion de las intervenciones. . ............. ... ... 15
33. Cierrede lalistade oradores. .........covviiini e e 16
34. Texto de 1as PropuUEStaS . ... v v ittt e 16
34A Decisiones que impliquen gastos . .. ... 16
35. Retirada de 1as Propuestas . . . ..o e 16
36. VOtaCion Por Partes. . . .. oottt 16
37. Votacion de las enmiendas. . ... ...t e 16
38 Orden de la votacion sobre las propuestas ..., 17
39. MOCIONES e OFdBN . . . . oot 17
40. Mociones de procedimiento. ... ...ovt it e 17
41. Mociones para suspender o levantar lasesion. ............. ... ..., 17
42. Mociones para aplazareldebate ........... ... .. . 17
43. Mociones para cerrar el debate . .......... ... i 18
44. Orden de prelacion de las mociones

de Procedimiento .. ..ot e 18
45, Nuevo examen de 1aS Propuestas . . .. ..o v vt e 18
46. Nuevos documentos pedidos durante las reuniones ............. ..., 18

47. Aprobacion de los proyectos de decision de las comisiones plenarias. ... ........ 19



X.  VOTACIONES

Art. 48, Derecho de VOO . . ..ot
49. Reglas que deberan observarse durante una votacion. . .......................
50. Mayoria Simple. . ..o
51. Mayoria de doS terCIOS . . ...ttt
52. Votacibnamano alzada . .............
53. Votacion nominal .. ... o
54, VOtaCiON SECIELA . . . vt vttt e e e e e
55. Reglas que deberan observarse en las votaciones secretas .. ...................
56. EleCCIONES. . .. o
57, EMPALeS ..o e

X1.  PROCEDIMIENTOS ESPECIALES

Art.  58. Presentacion de candidatos para el cargo de Director General ... ...............
59. Nombramientos para puestos de la Secretaria y consultas sobre su estructura . . . ..
60. Consultas especiales por correspondencia. ... .......vvuviin e,

XI1l. DISPOSICIONES FINANCIERAS Y ADMINISTRATIVAS

Art.  61. Gastos de viaje, VIAticOS y dietas. . . ..o
62. Reembolso de los gastos de secretaria. . ..........cooviiieiii i
63. Gastos de representaCion . .. ...t
64. Restriccion referente a otros gastos, subsidios y remuneraciones ...............
65. Incompatibilidad para nombramientos en la Secretaria .......................

XI1l. MODIFICACION Y SUSPENSION DEL PRESENTE REGLAMENTO

Art. 66. MOdIficaCion. ... ...
B7. SUSPENSION . . oottt e e e
ANEXO

Normas relativas a los gastos de viaje, vidticos, dietas y gastos de secretaria
de los representantes de los miembros del Consejo Ejecutivo. . ........................



Cualesquiera que sean los términos utilizados en el presente Reglamento para la desig-
nacién de los cargos u otros cometidos o funciones, huelga decir que éstos podran ser
desempefiados indistintamente por hombres o por mujeres.




Articulo primero
[Const. V.B.9]

Acrticulo 2

Articulo 3
[Const. V.B.9]

Reglamento
del Consejo Ejecutivo

Aprobado por el Consejo Ejecutivo en su 292 reunidn. Texto revisado que comprende
las modificaciones aprobadas en las reuniones! 322, 332, 372, 408, 412, 423, 472, 482,
518, 552 562, 612, 63%, 642, 66°% 672 68 707, 728, 812 83? 86% 879, 918 943 967 992,
1018, 12373, 1428, 1448 14673, 1497 1507 1568, 1579, 1667 170% y 1822

(Las indicaciones marginales remiten a la Constitucion de la UNESCO)

I. Reuniones

Frecuencia

1. El Consejo Ejecutivo celebrara por lo menos cuatro reuniones ordi-
narias por bienio.

2. Por regla general, el Consejo celebrard dos reuniones ordinarias al
afo.

Fechas y lugar

El Consejo determinara en cada reunion las fechas y el lugar de la reunién
siguiente. En caso de necesidad, el Presidente podrd modificar esas fechas.
Normalmente el Consejo se reunird en la Sede de la Organizacion o en el
lugar donde se celebre la Conferencia General. Podra también reunirse en
cualquier otro lugar, si asi lo decide la mayoria de los miembros.

Reuniones extraordinarias

1. El Consejo podré celebrar reuniones extraordinarias si las convoca
el Presidente, ya sea por iniciativa propia o a peticion de seis de sus
miembros.

2. Esa peticion se hara por escrito.

1. Véase Decision 32 EX/6; Decision 33 EX/7.1; Decision 37 EX/8.1(Il); Decisién 40 EX/2;

Decision 41 EX/6.1; Decisién 42 EX/ 6.1; Decisiones 47 EX/Anexo |; Decision 48 EX/5.2;
Decisién 51 EX/9.5(1); Decision 55 EX/6.8; Decisién 55 EX/6.10; Decision 55 EX/6.11;
Decision 56 EX/11.2; Decisiéon 61 EX/5.2.4.1; Decision 61 EX/5.2.7; Decisién 63 EX/18.7;
Decision 64 EX/16; Decision 66 EX/8.9; Decision 67 EX/3.6.8; Decision 68 EX/9.3; Deci-

86 EX/10.2; Decision 87 EX/7.4; Decision 91 EX/4; Decisién 94 EX/5.1 (Segunda Parte,
Titulo 1, Capitulo 2); Decision 96 EX/4; Decisién 99 EX/9.9; Decisién 101 EX/4; Decision
149 EX/5.7; Decision 150 EX/4.2; Decisiones 156 EX/5.4 y 5.5, Decision 157 EX/6.4;
Decision 166 EX/5.2; Decisidon 170 EX/5.1 y 182 EX/61.




Articulo 4

Articulo 5

Articulo 6

Articulo 7

Convocacion

1.

El Presidente enviara una convocacién a cada uno de los miembros
del Consejo, por lo menos treinta dias antes de la apertura de una
reunioén ordinaria y quince antes de la de una reunidn extraordinaria.
Comunicara también la convocacion al Presidente de la Conferencia
General.

Al mismo tiempo, el Director General notificard la convocacion a las
Naciones Unidas y a los organismos especializados, invitandoles a
enviar representantes a la reunion.

I1. Orden del dia

Orden del dia provisional

1.

El Presidente redactara el orden del dia provisional, que se enviara a
todos los miembros del Consejo por lo menos treinta dias antes de
la apertura de una reunién ordinaria, y tan pronto como sea posible
cuando se trate de una reunion extraordinaria.
El orden del dia provisional de una reunién comprendera:
— los asuntos remitidos al Consejo por la Conferencia General;
— los asuntos propuestos por las Naciones Unidas;
— los asuntos propuestos por los Estados Miembros;
— los asuntos cuya inclusion haya sido acordada
por el Consejo en reuniones anteriores;
— los asuntos propuestos por los miembros del Consejo;
— los asuntos propuestos por el Director General,
— los asuntos requeridos por la Constitucion, el presente
Reglamento o cualquier otro reglamento aplicable.
Los asuntos propuestos deben guardar relacion directa con las esferas
de competencia de la Organizacion.

Modificacion del orden del dia provisional

El Presidente podra modificar el orden del dia provisional para incluir los
asuntos propuestos con posterioridad a la notificacion de dicho orden del
dia y antes de la apertura de la reunion, asi como todas las modificaciones
gue estime necesarias.

Aprobacion del orden del dia

El Consejo aprobara el orden del dia al comienzo de cada reunion.



Articulo 8

Articulo 9
[Const. VAL a)]

[Const. VA1 b)]
[Const. VA.2 a)]

[Const. VA.2 b)]

Articulo 10
[Const. V.B.8]

Modificaciones, supresiones y puntos adicionales

El Consejo podra modificar o completar el orden del dia asi aprobado, por
mayoria de los miembros presentes y votantes. A menos que el Consejo
decida lo contrario, y a reserva de lo dispuesto en el Articulo 22, no se podra
examinar ningin asunto nuevo antes de las cuarenta y ocho horas siguientes
a la inscripcion del mismo en el orden del dia.

I11. Composicién del Consejo

Miembros

1.

El Consejo Ejecutivo se compondra de cincuenta y ocho Estados
Miembros elegidos por la Conferencia General. El Presidente de la
Conferencia General participara por derecho propio en las reuniones
del Consejo Ejecutivo, a titulo consultivo.

Los Estados Miembros elegidos para el Consejo Ejecutivo se deno-
minaran en adelante “miembros” del Consejo Ejecutivo.

Cada Estado miembro del Consejo Ejecutivo designara a un represen-
tante. También podra designar a suplentes.

Al elegir a su representante en el Consejo Ejecutivo, el Estado
miembro procurard designar a una persona calificada en una o
mas de las esferas de competencia de la UNESCO y con expe-
riencia y capacidad para cumplir las tareas administrativas y
ejecutivas del Consejo. En aras de la continuidad, cada represen-
tante sera designado por la duracion del mandato del Estado miembro
a no ser que circunstancias excepcionales obliguen a su sustitucion.
Los suplentes nombrados por cada Estado miembro del Consejo
Ejecutivo actuardn en ausencia de su representante y desempefiaran
todas sus funciones.

Cada Estado miembro del Consejo Ejecutivo comunicara por escrito al
Director General el nombre y el curriculum vitae de su representante, y
el nombre de sus suplentes. Ademas, dara a conocer al Director Gene-
ral todo cambio que se produzca en esas designaciones. El Director
General comunicara las notificaciones mencionadas al Presidente del
Consejo Ejecutivo.

IV. Presidente y Vicepresidentes

Elecciones

1.

En la sesion de apertura de la reunion del Consejo que sigue a
cada reunion ordinaria de la Conferencia General, el Consejo



Articulo 11

Articulo 12

Articulo 13

Articulo 14

10

elegird a un Presidente entre los representantes de los Estados
Miembros elegidos para el Consejo Ejecutivo. EI Consejo elegira
también a seis Vicepresidentes entre sus miembros. El Presidente
sera elegido en votacion secreta. Si el Presidente comprueba que no
hay consenso con respecto a la eleccion de los Vicepresidentes, se
procederd a una eleccién por votacion secreta.

2. El Presidente no podré ser reelegido de inmediato. Al final del mandato
de dos afios del Presidente saliente se elegird a un nuevo Presidente
entre los representantes de los demas miembros del Consejo.

Presidente interino

Cuando dé comienzo la primera reunién del Consejo Ejecutivo después
de cada reunién ordinaria de la Conferencia General, el Presidente de la
Conferencia General presidira el Consejo, hasta que éste haya elegido a su
Presidente.

Sustitucion del Presidente

Si, por cualquier motivo, el Presidente no pudiera terminar su mandato,
de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 10 el Consejo elegira a su
sucesor, quien le reemplazara durante el resto de su mandato.

Atribuciones del Presidente

Ademés de ejercer las atribuciones que le confieren otras disposiciones del
presente Reglamento, el Presidente abrird y levantara las sesiones, dirigira los
debates, velara por el cumplimiento del presente Reglamento, dara la palabra,
se pronunciara sobre las cuestiones de procedimiento, sometera los asuntos a
votacion y proclamard las decisiones. El Presidente podra participar en los
debates y en las votaciones, pero no tendra voto de calidad. Representara al
Consejo ante los Estados Miembros, las Naciones Unidas, los organismos
especializados y las organizaciones gubernamentales y no gubernamentales,
asi como ante el Director General, y ejercera todas las deméas funciones que
le encomiende el Consejo.

Mesa

1. El Presidente podra convocar, con motivo de las reuniones del Consejo,
y en caso de necesidad en los intervalos entre las mismas, a los
Vicepresidentes y a los Presidentes de las comisiones permanentes, del
Comité Especial, del Comité de Convenciones y Recomendaciones y
del Comité de las Organizaciones Internacionales No Gubernamentales
que, junto con él, constituyen la Mesa del Consejo, a fin de que le
asistan en el ejercicio de sus funciones.



Articulo 15

Articulo 16

Las cuestiones relativas a las invitaciones a las conferencias y a la
concertacion de acuerdos con organizaciones internacionales, 0 a otros
asuntos sobre los que no parezca necesario abrir un debate, seran
examinadas por la Mesa, la cual transmitir al Consejo Ejecutivo suge-
rencias relativas a las decisiones requeridas. Durante la presentacion
de esas sugerencias, todo miembro del Consejo podré pedir que se
someta a discusion cualquier punto respecto del cual la Mesa haya
sugerido que se adopte una decisién sin debate; en ese caso, el punto
debera ser debatido por el Consejo.

La Mesa hara las veces de comité del orden del dia, formulando
recomendaciones sobre la distribucion del tiempo y el orden de los
temas para la reunion.

Funciones de los Vicepresidentes

1.

2.

Si el Presidente estuviese ausente durante una reunion, los Vicepresi-
dentes ejerceran sus funciones por turno.

Si el Presidente no pudiese ejercer sus funciones entre las reuniones,
los Vicepresidentes designaran, si es necesario por votacion, a uno de
ellos para reemplazarlo, hasta tanto pueda aplicarse el Articulo 12. El
cargo de Presidente sélo podra ser ocupado por el representante de
un Miembro del Consejo.

V. Comisiones y Comités

Comisiones y comités permanentes

1.

Una vez elegidos por la Conferencia General en cada una de sus reunio-
nes ordinarias los nuevos miembros del Consejo, éste constituira, en su
seno, las comisiones y los comités permanentes necesarios para el cum-
plimiento de sus funciones, tales como la Comision Administrativa y
de Hacienda, la Comision del Programa y de Relaciones Exteriores, el
Comité Especial, el Comité de Convenciones y Recomendaciones y el
Comité de las Organizaciones Internacionales No Gubernamentales.
Los Presidentes de las comisiones, del Comité Especial, del
Comité de Convenciones y Recomendaciones y del Comité de las
Organizaciones Internacionales No Gubernamentales seran ele-
gidos por el Consejo en votacion secreta entre los representantes de
los Estados Miembros elegidos para el Consejo Ejecutivo. Al principio
de cada reunion y por la duracién de ésta, cada comision y comité
elegird, entre los representantes de sus miembros, a un presidente
interino, preferiblemente del mismo grupo electoral que su presidente,
para sustituir a éste en el desempefio de todas sus funciones durante
su ausencia temporal.

11



Articulo 17

Articulo 18

Articulo 19
[Const. VI1.3]

Articulo 20

12

3. Si, por cualquier motivo, el Presidente de una comisién o de cualquier
otro 6rgano subsidiario no pudiera terminar su mandato, el Consejo
elegird en votacion secreta a su sucesor, quien le reemplazara durante
el resto de su mandato.

4. Las comisiones y los comités examinaran todos los asuntos que les
remita el Consejo Ejecutivo o, si procede, su Presidente y presentaran
informes al Consejo sobre esas cuestiones. También ejerceran todas
las demas funciones que les confie el Consejo.

5. A peticion del Consejo Ejecutivo, la Comisién Administrativa y de
Hacienda sometera el Proyecto de Programa y Presupuesto a un exa-
men técnico, que debera incluir un detenido estudio de la conveniencia
de algunas medidas administrativas propuestas y de sus repercusiones
financieras, e informara detalladamente al Consejo sobre el particular.

Comités de caracter temporal

El Consejo podra, ademas, constituir todos los comités de caracter temporal
que estime necesarios. ElI Consejo definird expresamente las atribuciones de
cada comité en el momento de constituirlo.

Miembro por derecho propio

El Presidente del Consejo Ejecutivo sera miembro por derecho propio de
todos los 6rganos del Consejo.

V1. Director General y Secretaria

Director General

El Director General, o su representante, participara, sin derecho de voto, en
todas las reuniones del Consejo Ejecutivo, de sus 6rganos y de su Mesa, y
podra formular propuestas sobre las medidas que haya de tomar el Consejo
y hacer, oralmente o por escrito, observaciones sobre todos los asuntos que
se examinen.

Secretaria

1. El Director General pondréa a disposicion del Consejo Ejecutivo un fun-
cionario que desempefiara las funciones de Secretario del Consejo.

2. El Secretario del Consejo Ejecutivo preparara todas las sesiones del
Consejo y de sus érganos, asistira a todas ellas, registrara las decisio-
nes, y se encargara de la redaccion de las actas resumidas y la traduc-
cién y distribucion a los miembros del Consejo de los documentos y



Articulo 21

Articulo 22

Articulo 23

VII.

las actas resumidas. El Secretario ejecutara ademas las tareas que le
encomiende el Presidente del Consejo, establecera y tendra al dia los
archivos del Consejo y preparara la publicacion de sus decisiones.

Lenguas de trabajo, actas y documentos

Lenguas de trabajo

Las lenguas de trabajo del Consejo Ejecutivo serdn el arabe, el chino, el
espafiol, el francés, el inglés y el ruso.

Fecha limite para la distribucion de documentos

1.

Actas
1.

El Proyecto de Programa y Presupuesto, que se habrd de someter a
la Conferencia General en sus lenguas de trabajo, se distribuira a los
miembros del Consejo Ejecutivo treinta dias antes, como minimo, de
la apertura de la reunidn del Consejo en la cual deba examinarse.
Los documentos relativos a los puntos que figuren en el orden del
dia provisional de cada reunién del Consejo seran distribuidos nor-
malmente a sus miembros en las lenguas de trabajo del Consejo, con
treinta dias de antelacién, como minimo, a la apertura de la reunion.
Solo se podran hacer excepciones a esta regla previa autorizacion del
Presidente.

A menos que decida lo contrario, el Consejo Ejecutivo no examinara
ningun punto del orden del dia, salvo los informes de las comisiones
y de los comités, hasta por lo menos cuarenta y ocho horas después
de haber sido distribuidos a los miembros presentes, en las lenguas
de trabajo del Consejo, los documentos relativos al punto de que se
trate.

resumidas

La Secretaria levantara un acta resumida de cada una de las sesiones
plenarias del Consejo. Tan pronto como sea posible, se sometera a los
miembros del Consejo, a fin de que hagan las correcciones pertinen-
tes, un texto provisional de dichas actas resumidas, que no se hara
publico.

El texto revisado de las actas resumidas de las sesiones publicas se
publicara a mas tardar tres meses después de la clausura de cada
reunion.

Al empezar cada reunion, el Consejo aprobara las actas resumidas de
las sesiones publicas de la reunién precedente.

El Consejo aprobard en sesion privada las actas resumidas de las
sesiones privadas.

13



Articulo 24

Articulo 25

Articulo 26

Articulo 27

Articulo 28

Articulo 29

14

Decisiones

Las decisiones adoptadas por el Consejo Ejecutivo durante la reunion se
publicaran en el plazo de un mes después de la clausura de ésta.

Actas literales y grabaciones

El Consejo podré decidir que se levanten actas literales de sus deliberaciones
0 que se proceda a la grabacion sonora de las sesiones. EI Consejo decidira
sobre la publicidad y el destino que hayan de darse a tales actas y grabacio-
nes. Los miembros del Consejo pueden tener libre acceso a las grabaciones
sonoras de sus propias intervenciones en sesion publica o privada y, si lo
desean, hacer transcripciones de sus propios discursos.

Comunicacion de la documentacion a los Estados Miembros, etc.

El Director General comunicara todos los documentos, las actas resumidas
definitivas de las sesiones publicas del Consejo y el texto de las decisiones
aprobadas en cada reunion, tan pronto como se publiquen, a los Estados
Miembros, las Comisiones Nacionales, las Naciones Unidas y los organismos
especializados.

VIII. Sesiones

Quoérum

1. El quérum para las sesiones del Consejo estara constituido por la
mayoria de sus miembros.

2. El Consejo no tomaré decision alguna si no se halla presente el nimero
de miembros necesarios para constituir quérum.

3. En las reuniones de los drganos subsidiarios constituird quorum la
mayoria de los miembros de cada uno de esos 6rganos. Sin embargo,
si después de una suspension de sesién de cinco minutos no llegara a
reunirse el quérum definido anteriormente, el Presidente podra pedir
a los miembros presentes en la sesién que decidan por unanimidad
la suspension temporal de la aplicacion del presente parrafo.

Publicidad de las sesiones

A menos que el Consejo decida lo contrario, sus sesiones seran publicas.

Sesiones y documentos privados

1. Cuando, a titulo excepcional, el Consejo decida celebrar una sesion
privada, determinara las personas que asistiran a ella, teniendo en
cuenta el parrafo 3 del Articulo VI de la Constitucion y el derecho



Articulo 30

Articulo 31

Articulo 32

que tienen los miembros a ir acompafiados de asesores 0 expertos,
asi como los acuerdos concertados con las Naciones Unidas y los
organismos especializados.

Toda decision adoptada por el Consejo durante una sesion privada sera
objeto de una comunicacion en una sesion publica ulterior.

En cada sesion privada, el Consejo decidird si procede publicar un
comunicado en el que se dé cuenta de las tareas que haya realizado
durante esa sesion.

El publico podra tener normalmente acceso a los documentos privados
al cabo de 20 afios.

IX. Desarrollo de los debates

Intervenciones

1

Nadie podra tomar la palabra en el Consejo sin autorizacion previa
del Presidente. Este podra llamar al orden a un orador cuando sus
observaciones sean ajenas al asunto que se esté discutiendo.

Los representantes de las Naciones Unidas y de los organismos espe-
cializados podran participar, sin derecho de voto, en las deliberaciones
del Consejo y de sus drganos subsidiarios.

El Consejo podréa invitar a los observadores de los Estados, sean 0 no
miembros de la UNESCO, a intervenir sobre los temas que se estén
debatiendo.

El Consejo podrd invitar a los observadores de las organizaciones inter-
nacionales intergubernamentales y no gubernamentales, asi como a otras
personas calificadas, a intervenir sobre temas de su competencia.
Cualquier miembro del Consejo podréa participar en los trabajos de los
organos subsidiarios a los que no pertenezca. En tales casos, y salvo
que el Consejo disponga otra cosa, no tendra derecho de voto.

Orden de las intervenciones

El Presidente dara la palabra a los oradores por el orden en que la hayan
pedido.

Limitacién de la duracién de las intervenciones

El Consejo podra limitar la duracion de las intervenciones de los oradores.

15



Articulo 33

Articulo 34

Acrticulo 34A

Articulo 35

Articulo 36

Articulo 37

16

Cierre de la lista de oradores

En el curso de los debates, el Presidente podra dar lectura a la lista de los
oradores inscritos y, con el asentimiento del Consejo, declarar cerrada esa
lista. No obstante, el Presidente podra autorizar a cualquier miembro a hacer
uso del derecho de réplica si asi resulta conveniente como consecuencia de
un discurso pronunciado después de cerrada la lista.

Texto de las propuestas

A peticion de un miembro, secundado por otros dos, podra suspenderse el
examen de cualquier mocion, resolucién o enmienda de fondo, hasta tanto no
se haya distribuido el texto a todos los miembros presentes en las lenguas de
trabajo.

Decisiones que impliquen gastos*

El Consejo Ejecutivo no tomard ninguna decision que implique gastos, a
menos que se le haya presentado un informe del Director General sobre las
consecuencias administrativas y financieras de la propuesta.

Retirada de las propuestas

El autor de una propuesta podrd retirarla en cualquier momento, antes de
que sea sometida a votacion y siempre que no haya sido enmendada. Toda
propuesta retirada podra ser presentada de nuevo por otro miembro.

\otacién por partes

A peticién de cualquier miembro, las diferentes partes de una propuesta
podran ser sometidas a votacion separadamente. Las partes de una propuesta
que hayan sido aprobadas en votaciones separadas se someteran luego a vota-
cién en su totalidad. En caso de que se rechacen todas las partes dispositivas
de la propuesta, ésta se considerara rechazada en su totalidad.

\Votacién de las enmiendas

1. Cuando se presente una enmienda a una propuesta, se sometera en
primer lugar a votacion la enmienda.

2. Cuando se presenten dos 0 mas enmiendas a una propuesta, se
sometera a votacion en primer lugar la que mas se aparte, en cuanto
al fondo, de la propuesta original, a continuacion la enmienda que,

*  Enmienda aprobada por el Consejo Ejecutivo en su 170% reunién (Decisién 170 EX/5.1, octubre de 2004). El hecho
de que se numere este articulo afiadiéndose una “A” a su nimero no supone relacion jerarquica alguna con respecto
de los demés articulos.



Acrticulo 38

Articulo 39

Articulo 40

Avrticulo 41

Articulo 42

después de la votada anteriormente, se aparte mas de dicha propuesta,
y asi sucesivamente, hasta que se hayan sometido a votacién todas las
enmiendas. El Presidente determinara, de conformidad con la presente
disposicion, el orden en que deberd procederse a votacion sobre las
diferentes enmiendas.

3. Si resultan aprobadas una o varias de las enmiendas presentadas, se
sometera luego a votacion la propuesta modificada.

4, Se considerara que una mocion es una enmienda a una propuesta si se
limita a afadir o suprimir algo, o a modificar parte de la propuesta.

Orden de la votacion sobre las propuestas

1. Cuando haya dos 0 mas propuestas, que no sean enmiendas, relativas a la
misma cuestion, a menos que el Consejo decida otra cosa, se votara sobre
ellas en el orden en que fueron presentadas. Después de cada votacidn,
el Consejo podré decidir votar o no sobre la propuesta siguiente.

2. Toda mocién encaminada a que el Consejo no se pronuncie sobre una
propuesta tendra prioridad sobre dicha propuesta.

Mociones de orden

Durante la discusion de cualquier asunto todo miembro podré plantear una
mocion de orden, y el Presidente se pronunciard inmediatamente sobre la
misma. Se podra impugnar la decisién del Presidente. La impugnacion se
sometera inmediatamente a votacién y la decision del Presidente prevale-
cera a menos que sea revocada por la mayoria de los miembros presentes
y votantes.

Mociones de procedimiento

Durante la discusion de cualquier asunto, todo miembro podra presentar
una mocién para que se suspenda o aplace la sesi6n o para que se aplace
o cierre el debate.

Mociones para suspender o levantar la sesion

Durante la discusion de cualquier asunto, todo miembro podra presentar una
mocidn para que se suspenda o se levante la sesion. Si son apoyadas por
otro miembro, tales mociones serdn sometidas inmediatamente a votacion
sin debate.

Mociones para aplazar el debate

Durante la discusion de cualquier asunto, todo miembro podréa presentar una
mocion para que se aplace el debate sobre el tema que se discuta. EI miembro

17
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Articulo 44

Articulo 45

Articulo 46
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que pida el aplazamiento debera indicar si se trata de un aplazamiento sine die
0 de un aplazamiento hasta una fecha determinada, que debera precisar. Si
son secundadas por otro miembro, tales mociones seran sometidas inmedia-
tamente a votacion sin debate.

Mociones para cerrar el debate

Durante la discusion de cualquier asunto, todo miembro podra presentar una
mocion para que se cierre el debate, aunque otros miembros hayan pedido la
palabra. Si la mocién es secundada por otro miembro, el Presidente indicara
cuales son las propuestas presentadas sobre el fondo del asunto que se discuta
y que habran de someterse a votacion una vez cerrado el debate. Si se pide
la palabra contra la mocion de cierre del debate, no se dard a més de dos
oradores. El Presidente pondré a votacion la mocion de cierre del debate vy,
si el Consejo la aprueba, lo daréd por cerrado.

Orden de prelacion de las mociones de procedimiento

A reserva de lo dispuesto en el Articulo 39, tendran prelacion sobre todas
las demas propuestas y mociones presentadas al Consejo, en el orden que a
continuacion se indica, las mociones encaminadas a:

a) suspender la sesion;

b) levantar la sesion;

c) aplazar el debate sobre el punto que se esté discutiendo;

d) cerrar el debate sobre el punto que se esté discutiendo.

Nuevo examen de las propuestas

Una vez aprobada o rechazada, una propuesta no podra ser examinada de
nuevo en el curso de la misma reunioén, a menos que el Consejo lo decida
asi por mayoria de dos tercios de los miembros presentes y votantes. En
relacion con una mocién encaminada a proceder a un nuevo examen de la
propuesta, solo se concedera la palabra a dos oradores opuestos a la misma,
después de lo cual la mocion serd sometida inmediatamente a votacion.

Nuevos documentos pedidos durante las reuniones

Cuando durante las reuniones del Consejo o de sus 6rganos subsidiarios
se pidan nuevos documentos, antes de que el Consejo tome una decision
al respecto, el Director General presentara un calculo del costo de su pro-
duccion.



Articulo 47

Articulo 48

Articulo 49

Articulo 50

Articulo 51

Articulo 52

Aprobacion de los proyectos de decision de las comisiones plenarias

El Consejo aprobara en forma global los proyectos de decision presentados
por cada comision plenaria, a menos que un Estado Miembro pida que una
determinada decision se adopte por separado.

X. \Votaciones

Derecho de voto

Cada miembro del Consejo dispondré de un voto.

Reglas que deberan observarse durante una votacion

Después que el Presidente haya anunciado que comienza la votacion, nadie
podréa interrumpirla, salvo cuando se trate de una cuestion de procedimiento
relativa a la forma en que se esté efectuando la votacion.

Mayoria simple

Salvo disposicion en contrario del presente Reglamento, las decisiones del
Consejo se tomaran por mayoria simple de los miembros presentes y votantes.
A los efectos de determinar la mayoria, s6lo se contardn como “presentes y
votantes” los miembros que voten a favor o en contra. Se considerard que los
miembros que se abstengan no toman parte en la votacion.

Mayoria de dos tercios

Se requerira la mayoria de dos tercios de los miembros presentes y votantes

en los casos siguientes:

— nuevo examen de las propuestas (Articulo 45)

— consultas por correspondencia (Articulo 60)

— modificacién del Reglamento (Articulo 66)

— suspension del Reglamento (Articulo 67)

— establecimiento, antes de cada reunién de la Conferencia General, de la
lista de Estados que, sin ser miembros de la UNESCO, también deban
ser invitados a enviar observadores a esa reunion.

\Votacién a mano alzada

De ordinario, las votaciones se realizaran levantando la mano. En caso de
dudas sobre el resultado de una votacion, el Presidente podra decidir que se
celebre una segunda votacién, a mano alzada o nominal.

19
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\Votacién nominal

Se procedera a votacion nominal a peticion de cualquier miembro del
Consejo. La votacion nominal se efectuara siguiendo el orden alfabético de
los miembros y en el acta resumida de la sesion se consignara el voto de
cada uno de los miembros que haya participado en la votacion.

\otacién secreta

1.

2.

La designacion de un candidato para el cargo de Director General se
hara mediante votacion secreta.

Para todas las demés elecciones o decisiones relativas a personas, se
procederd a votacién secreta a peticion de cinco miembros, por lo
menos, o0 si asi lo decide el Presidente.

Reglas que deberan observarse en las votaciones secretas

1. Antes de que comience la votacion, el Presidente designara dos escru-
tadores que deberan verificar los votos emitidos.

2. Una vez que haya terminado el computo de los votos y que los escru-
tadores hayan informado al Presidente sobre la votacién, el Presidente
proclamara los resultados del escrutinio, teniendo presente que la
votacion habra de consignarse como sigue:

a) del nimero total de miembros del Consejo se deduciran:
el nimero de miembros ausentes, en su caso;
el nimero de papeletas en blanco, en su caso;
el nimero de papeletas nulas, en su caso.

b) el nimero restante constituird el nimero de votos validos. Mas de
la mitad de ese nimero constituird la mayoria requerida.

c) los candidatos que hayan obtenido un nimero de votos a favor igual
o0 superior a la mayoria requerida seran proclamados electos.

Elecciones

1. Cuando se haya de cubrir un solo cargo electivo, se declarara elegido
a todo candidato que obtenga la mayoria absoluta (es decir, mas de
la mitad) de los votos emitidos en la primera votacion.

2. Si ningln candidato obtiene la mayoria absoluta en la primera vota-

cioén, se procedera a nuevas votaciones. Se declarara elegido a todo
candidato que obtenga la mayoria absoluta de los votos emitidos. Si,
después de haberse celebrado cuatro votaciones, ningin candidato
ha obtenido la mayoria absoluta, se celebrard una votacion definitiva
limitada a los dos candidatos que hubieren obtenido mayor nimero
de votos en la cuarta votacion. Se declarara elegido el candidato que
obtenga la mayoria de los votos emitidos.



Articulo 57

Articulo 58

Cuando hayan de proveerse por eleccion, simultaneamente y en las
mismas condiciones, varios cargos, se declararan elegidos los candi-
datos que hayan obtenido la mayoria absoluta de los votos emitidos
en la primera votacion. Si el nimero de candidatos que han obtenido
esa mayoria es inferior al de los cargos que hayan de proveerse, se
procedera a nuevas votaciones para proveer los demas cargos. La
eleccion se limitara a los candidatos que hayan obtenido el mayor
nimero de votos en la votacion precedente, quedando entendido que
su numero no podra ser superior al doble del nimero de cargos que
queden por proveer.

Si fuera necesario determinar los candidatos que participaran en una
votacion limitada, se podréa proceder a una votacion eliminatoria entre
los candidatos que hubieren obtenido el mismo nimero de votos en
la votacion anterior.

Si en la votacion definitiva, o en una votacion eliminatoria, obtuvie-
ran el mismo nimero de votos dos o mas candidatos, el Presidente
resolvera el empate por sorteo.

Empates

En caso de empate en una votacion cuyo objeto no sea una eleccion, se
procedera a una segunda votacion después de haber suspendido la sesion.
De subsistir el empate en la segunda votacion, la propuesta se considerara
rechazada.

XI. Procedimientos especiales

Presentacion de candidatos para el cargo de Director General

1.

Seis meses, por lo menos, antes de expirar el mandato del Director
General, o tan pronto como sea posible si se produce la vacante en
cualquier otro momento, el Consejo Ejecutivo invitara a los Estados
Miembros a que le comuniquen, con caracter confidencial, los nom-
bres y las biografias detalladas de las personalidades que podrian ser
tomadas en consideracion para el cargo de Director General.

El Consejo Ejecutivo examinard, en sesion privada, las candidaturas
presentadas, junto con las que propongan los miembros del Consejo,
pero no se examinara ninguna candidatura que no vaya acompafada
de la informacion biografica correspondiente.

El Consejo Ejecutivo designara en votacion secreta al candidato que
vaya a presentar a la Conferencia General.

El Presidente del Consejo comunicara a la Conferencia General el
nombre del candidato designado por el Consejo.
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Nombramientos para puestos de la Secretaria y consultas
sobre su estructura

1. El Director General comunicara al Consejo, en sesion privada, todos
los nombramientos, ascensos o prorrogas de contrato en los puestos
de grado D-1 o de categoria superior que hayan tenido lugar desde la
Gltima reunién y presentard un informe sobre la aplicacion del sistema
de gestion del personal.

2. El Director General consultara por lo menos una vez cada dos afios
al Consejo Ejecutivo sobre la estructura de la Secretaria y en especial
sobre cualquier modificacion importante que se proponga introducir
en ella, asi como sobre las cuestiones de principio que planteen los
nombramientos para puestos de categoria superior de la Secretaria.

Consultas especiales por correspondencia

Si en el intervalo entre dos reuniones del Consejo Ejecutivo se requirie-
ra la aprobacion de éste para tomar medidas de urgencia e importancia
excepcionales, el Presidente podra, si lo juzga conveniente, consultar por
correspondencia a los miembros del Consejo. Se tomaran las medidas
propuestas, si las aprueban dos tercios de los miembros.

XI1. Disposiciones financieras
y administrativas

Gastos de viaje, viaticos y dietas

La Organizacion abonara a los representantes de los miembros del Consejo,
en las condiciones previstas en el Anexo al presente Reglamento, los gastos
de viaje por ellos efectuados en el ejercicio de sus funciones, asi como los
viaticos y las dietas correspondientes.

Reembolso de los gastos de secretaria

A peticion de los representantes de los miembros del Consejo, la Organizacidn
les reembolsard ademas, en las condiciones previstas en el Anexo al pre-
sente Reglamento, los gastos de secretaria y correspondencia en que hayan
incurrido en el ejercicio de sus funciones.

Gastos de representacion

El Presidente recibird, durante el ejercicio de la presidencia y en la forma
gue él mismo determine, un subsidio para gastos de representacion cuyo
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Articulo 65
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Articulo 67

importe fijara periédicamente la Conferencia General a propuesta del
Consejo.

Restriccion referente a otros gastos, subsidios y remuneraciones

Durante su mandato, los representantes y suplentes de los miembros del Con-
sejo s6lo podran percibir, por concepto de gastos y subsidios, los previstos
en los Articulos 61, 62 y 63 supra.
En el curso de este mandato la Organizacion no podra abonarles honorarios
ni remuneraciones de ninguna clase.

Incompatibilidad para nombramientos en la Secretaria

Los representantes de los miembros del Consejo y sus suplentes no podran
establecer vinculos contractuales con la Secretaria en los 18 meses siguientes
a la fecha en la que sus funciones como representantes llegaron a su fin.

XI11. Modificacién y suspension
del presente Reglamento

Modificacion

Con excepcién de las clausulas que reproducen disposiciones de la
Constitucidn o decisiones de la Conferencia General, el presente Reglamento
podra ser modificado mediante decisién del Consejo, tomada por mayoria de

dos tercios de los miembros presentes y votantes, siempre que la propuesta
de modificacion haya sido incluida previamente en el orden del dia.

Suspension

El Consejo podré suspender la aplicacion de cualquier articulo del presen-
te Reglamento, con excepcién de los que reproducen disposiciones de la
Constitucion o decisiones de la Conferencia General, mediante decision
tomada por mayoria de dos tercios de los miembros presentes y votantes,
siempre que la propuesta de suspensién haya sido notificada con veinticuatro
horas de anticipacion. Si ninguno de los miembros del Consejo se opone,
podra prescindirse de ese plazo.
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ANEXO

Normas relativas a los gastos de viaje,
viaticos, dietas y gastos de secretaria
de los representantes de los miembros
del Consejo Ejecutivo!

I. Gastos de viaje, viaticos y dietas

El pago de los gastos de viaje, viaticos y dietas previsto en el Articulo 61 del
Reglamento del Consejo Ejecutivo se efectuara con arreglo a las condiciones
gue se enumeran a continuacion:

1. Gastos de viaje que abonara la Organizacion

1.1  Los gastos de los viajes de ida y vuelta, realizados en el ejercicio de
sus funciones:

a) por los representantes de los miembros del Consejo Ejecutivo (o, a
reserva de las disposiciones del parrafo 5 infra, por los suplentes)
entre el lugar de su residencia habitual y el lugar donde se retnan
el Consejo o sus érganos subsidiarios;

b) por los representantes de los miembros del Consejo Ejecutivo
exclusivamente, entre la sede de su gobierno o la capital de su pais
y el lugar donde se redna el Consejo, quedando entendido que los
viajes a que se hace referencia en este apartado:

i) se efectuardn después de la recepcion del orden del dia provi-
sional de una reunion cualquiera del Consejo Ejecutivo;

ii) no seran superiores al nimero de reuniones ordinarias o
extraordinarias celebradas cada afio; y

iii) no les sera aplicable el parrafo 3.1.3 del presente Anexo, rela-
tivo a las dietas.

1.2 Los gastos de viaje efectuados por los representantes de los miembros
del Consejo, o por cualquier otra persona especialmente designada por
éste, a fin de realizar una misién confiada por el Consejo, con arreglo
a lo previsto en una decisién especifica tomada por el mismo. En el
periodo que media entre las reuniones, la Mesa podra autorizar misiones

1. Veéase Decision 32 EX/6; Decision 33 EX/7.1; Decision 42 EX/6.1; Decision 55 EX/6.10;

Decision 56 EX/11.2; Decision 66 EX/8.9; Decisién 87 EX/7.4; Decision 94 EX/5.1 (Segunda
Parte, Titulo I, Capitulo 2); Decisidn 99 EX/9.9; Decision 129 EX/7.6; Decision 135 EX/8.1;
Decision 146 EX/3.1.2; Decision 166 EX/5.2.




2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

3.1

de esta indole. La presidencia deberia informar anualmente al Consejo
de todas las misiones que se hayan emprendido el afio anterior.

Ruta, medio de transporte y clase

La suma pagadera por gastos de viaje serd la correspondiente a:

a) en los viajes aéreos: clase de negocios normal para los Represen-
tantes de los Estados Miembros del Consejo y primera clase para
el Presidente;

b) en los viajes por ferrocarril: primera clase en coche-cama;

c) en los viajes por mar: las comodidades minimas garantizadas, en el
barco en el que se viaje, a todo pasajero de primera clase,o bien,
a la tarifa efectiva por via directa, si ésta fuera inferior.

Sin embargo, cuando el viaje se haga por tren o barco, la suma paga-
dera no sera superior en ningun caso al costo del viaje por via aérea
segun se especifica en el parrafo 2.1 a) supra.
No se abonaran los gastos motivados por retrasos (de los que sea
responsable el viajero), ni los debidos a la eleccion de un itinerario
no directo, o al hecho de que el punto de partida o de destino al
regreso no sea el lugar de residencia normal del interesado.
Si el interesado viaja en automovil particular, se abonaran los gastos
de viaje a razon de la tarifa por kilémetro del itinerario més directo
aplicada por la Organizacion, pero en ninglin caso seran superiores
al importe del viaje por avion en primera clase normal o clase de
negocios normal segin se especifica en el péarrafo 2.1 a) supra. No
se efectuaran reembolsos por gastos de viaje a los demas ocupantes
del automovil.

En lo posible, la UNESCO se encargara de la adquisicion de los

billetes y de la reserva de las plazas. En caso de que no lo hiciera,

se reembolsaran al viajero los gastos autorizados en la moneda en que
hizo esos gastos o en euros.

Viaticos y dietas

Se abonaran viaticos y dietas en los casos siguientes:

3.1.1 Vidticos por cada dia de viaje en caso de desplazamiento que
dé lugar al pago de los gastos de viaje por parte de la Organi-
zacion.

3.1.2 Por cada uno de los dias que el representante del miembro del
Consejo haya pasado, durante las reuniones del mismo o de sus
6rganos subsidiarios, en la localidad donde se celebren, siempre
y cuando el representante o su suplente no resida habitualmente
en esa localidad.

3.1.3 Dietas por cada uno de los dias que pasen en comision de servicio
fuera de la localidad donde el interesado resida habitualmente.
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3.2

3.3

3.4

35

41

Si el intervalo entre dos reuniones es demasiado reducido para que
un representante de un miembro pueda regresar comodamente al
lugar de su residencia habitual, el interesado podra percibir, si lo
pide, en lugar del importe del viaje de ida y vuelta entre el lugar de
la reunion y el lugar de su residencia, dietas equivalentes al 75% de
las asignadas durante las reuniones para el tiempo que medie entre
la clausura de una reunidn y la apertura de la siguiente, a condicion
de que la cantidad abonada por la Organizacion no sea superior al
importe del viaje de ida y vuelta desde el lugar de la reunion al lugar
de residencia habitual del representante de que se trate.
Las dietas pagaderas a los representantes de los miembros del Consejo
serédn las aplicables al Director General.
Los viaticos correspondientes al periodo de viaje se abonaran en la
moneda del pais de destino final y, en caso de desplazamiento para
asistir a reuniones, en la moneda del pais en que se celebren. Las
dietas correspondientes a los dias de las reuniones se abonaran en la
moneda del pais donde se celebren. A peticion de los representantes de
los miembros del Consejo o de sus suplentes, un tercio de las dietas,
como maximo, podra pagarse en otra moneda.

Los vidticos y las dietas no estan destinados a cubrir los gastos citados a

continuacion, que se reembolsaran al interesado si asi lo solicita:

3.5.1 Gastos de pasaporte o de visado necesarios para el viaje, si los
gastos de viaje son abonados por la Organizacién.

3.5.2 Gastos de exceso de equipaje, en caso de que se certifique que
el excedente se debe al transporte de documentos o material
necesarios para los trabajos del Consejo.

3.5.3 Primas de seguro del equipaje, hasta un maximo de 1.000 déla
res de valor asegurado.

3.5.4 Gastos de taxi desde el lugar de residencia o de trabajo del
interesado hasta el punto de llegada o partida (estacion, puerto
0 aeropuerto) y entre las estaciones de dos medios de transporte
utilizados sucesivamente, si el itinerario lo impone necesaria-
mente.

3.5.5 Gastos de representacion en que se haya incurrido durante una
de las misiones previstas en el parrafo 1.2.

Seguros

La Organizacion suscribira por la duracion de cada reunidn una poliza
de seguro de accidentes que comprenda el viaje de ida y vuelta al
lugar de la reunién, por un capital de 125.000 délares, en beneficio de
cada uno de los representantes de los miembros del Consejo durante
cada reunion del Consejo o de su suplente cuando sustituya al repre-
sentante durante toda la reunion. Este seguro cubrira los siguientes
riesgos: muerte e invalidez permanente, total o parcial, resultante de



4.2

7.1

un accidente sufrido por la persona asegurada y ocurrido en cualquier
momento durante cada reunién del Consejo, inclusive los accidentes
durante los viajes de ida y vuelta entre el lugar de residencia y el
lugar en que se celebre la reuniénl.

Los representantes de los miembros del Consejo se beneficiaran
también de un seguro de enfermedad para los gastos médicos (hos-
pitalizacion, consultas, gastos de farmacia) en que hayan incurrido
durante su permanencia en el lugar de la reunion del Consejo o de la
Conferencia General. Estos gastos son reembolsables en la proporcién
de un 100% hasta un méximo de 12.500 dolares por miembro asegu-
rado y por reunién. Quedan excluidos de este seguro las enfermedades
cronicas o existentes anteriormente, asi como los gastos épticos y
odontoldgicos?.

Suplentes

Cuando uno o varios suplentes asistan a una reunion o a una serie de
reuniones en sustitucion del representante designado por el miembro,
las dietas y los gastos de transporte seran pagaderos respecto de un
solo suplente, siempre y cuando éste no resida habitualmente en
la localidad donde se celebren las reuniones y el representante del
miembro del Consejo renuncie, respecto de esa reunion o serie de
sesiones, a que se le reembolse toda cantidad a la que tenga derecho
en virtud de lo dispuesto en los parrafos 1.1, 3.1.1 y 3.1.2.

Nuevos miembros

Los representantes de los miembros del Consejo recién elegidos
tendran derecho a percibir dietas durante toda la reunién celebrada
inmediatamente después de la clausura de la Conferencia General
durante la cual hayan sido elegidos, siempre y cuando no residan habi-
tualmente en la localidad donde se celebren las sesiones; sin embargo,
la Organizacién no abonara sus gastos de transporte correspondientes
a dichas sesiones.

Clausulas generales
Para todos los pagos que se realicen en aplicacion de las presentes

disposiciones, el tipo de cambio aplicable seré el tipo oficial en vigor
en la UNESCO el dia de la operacion de cambio.

1. Véase Decision 66 EX/8.9.
2. Véase Decision 87 EX/7.4; Decision 94 EX/5.1 (Segunda Parte, Titulo I, Capitulo 2); y
Decision 99 EX/9.9.

27



28

7.2

7.3

Al aceptar cualquier pago efectuado en aplicacion de las disposi-
ciones presentes, el interesado reconoce implicitamente no haber
recibido en ninguna otra parte el importe de los mismos gastos.
Todas las cuestiones relativas a la interpretacion de las presentes reglas
se someteran al Presidente del Consejo Ejecutivo, quien consultara al
Consejo, si procede.

I1. Reembolso de los gastos de secretaria

El reembolso de los gastos de secretaria previsto en el Articulo 62 del
Reglamento del Consejo Ejecutivo se realizara en las siguientes condiciones:

1.

Podran reembolsarse los gastos enumerados a continuacion:

— servicios de secretaria,

— material de escritorio,

— gastos de telégrafo, correo y teléfono.

El reembolso de esos gastos se efectuara anualmente sobre la base
de las declaraciones presentadas por los representantes de los miem-
bros del Consejo, a las que se uniran, cuantas veces sea posible, los
justificantes de los gastos.

El reembolso se hard en la moneda en que se hayan efectuado los
gastos 0 en euros.

Los reembolsos efectuados por gastos de secretaria no seran superiores
a 100 dolares por afio y por cada representante de un miembro del
Consejo.



	Índice



