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  لبلدان التسعة ذات الأعداد الضخمة من السكانلإعلان بالي 

  الدیباجة

نحن وزراء التربیة، وكبار المسؤولین والممثلین من البلدان التسعة ذات   - 1
اندونیسیا وباكستان والبرازیل ) (البلدان التسعة( الأعداد الضخمة من السكان

وقد اجتمعنا في بالي، ) وبنغلادیش والصین ومصر والمكسیك ونیجیریا والھند
لتعزیز التعاون فیما بیننا  2008مارس /آذار 12إلى  10باندونیسیا، من 

والمضي قدماً بخطى حثیثة في مجال التعلیم للجمیع، نعرب عن بالغ وصادق 
امتناننا لاندونیسیا على ما لقیناه من جانبھا من كرم الضیافة ومن تنظیم 

ولا بد من توجیھ . ا بتیسیر ھذا الاجتماعلوجستي ممتاز، وللیونسكو على قیامھ
الشكر بوجھ خاص إلى البلد المضیف على الدعم الذي یقدمھ منذ أمد طویل 
لمبادرة البلدان التسعة منذ الاجتماع الاستعراضي الوزاري الأول الذي عقد في 

كما نود أن نعرب بوجھ خاص عن تقدیرنا . 1995سبتمبر /بالي في أیلول
لسید یوسف كلا، نائب رئیس اندونیسیا، بقضیة التعلیم للجمیع لالتزام سعادة ا

. ولما أبداه من دعم قوي للتعاون فیما بین بلدان الجنوب في مجال التعلیم
في المكسیك، جاء اجتماع بالي  2006ومواصلة لإنجاز إعلان مونتیري لعام 

أنشطة إعداد وتدریب  تحسینلیتسم بأھمیة خاصة من خلال التركیز على 
  .المعلمین باعتبارھا المحور الرئیسي لإصلاح النظام التعلیمي

من سكان العالم، فإننا نرحب % 60وإذ نقر بأن البلدان التسعة تمثل   - 2
بالتقدم المحرز صوب تحقیق التعلیم للجمیع في ھذه البلدان منذ اجتماع داكار، 

ال التعلیم لتحسن الملحوظ في تحقیق التكافؤ بین الجنسین في مجاسیما   ولا
وزیادة الجھود  ،الابتدائي، والتقدم المحرز صوب تعمیم التعلیم الابتدائي

ونقر في الوقت ذاتھ بالتحدیات الكبیرة التي لا . تعزیز التعلیم الجیدلالمبذولة 
تزال قائمة في مجال التعلیم للجمیع في بلداننا، ملاحظین بوجھ خاص أن ثلثي 

ون في البلدان التسعة ذات الأعداد الضخمة من الأمیین الكبار في العالم یعیش
  .السكان

كما نقر بأن أھداف التعلیم للجمیع لن تتحقق على المستوى العالمي ما لم   - 3
تتحقق في البلدان التسعة، علماً بأن بعض البلدان قد تواجھ صعوبات أكبر مما 

تھدف، وھو تواجھھ غیرھا في تحقیق أھداف التعلیم للجمیع بحلول التاریخ المس
  .2015عام 

أنشطة إعداد وتدریب المعلمین باعتبارھا المحور الرئیسي لإصلاح النظام 
  التعلیمي

ونسلّم بأنھ لا یمكن لأي نظام تعلیمي أن یبلغ مستوى یتجاوز مستوى   - 4
جودة المعلمین العاملین فیھ، وذلك نظراً لدورھم الأساسي في تعزیز جودة 

  .اع بھ ودعم الإنصاف فیھالتعلیم وزیادة فرص الانتف

ولذلك فإننا نؤكد من جدید وبقوة على الدور المركزي الذي تستطیع أن   - 5
تؤدیھ ھیئة تدریس ملائمة عددیاً ومتحمسة وذات كفاءة مھنیة، في تحقیق 

  .أھداف التعلیم للجمیع
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المشتركة بین الیونسكو ومنظمة  1966ونحیط علماً بأن توصیة عام   - 6
بشأن  1997ة بشأن أوضاع المدرسین وتوصیة الیونسكو لعام العمل الدولی

  .زالتا تتسمان بالجدوى والأھمیة  أوضاع ھیئات التدریس في التعلیم العالي ما

  

  اجتذاب المعلمین وإعدادھم وتوزیعھم

وإذ نحیط علماً بأن تقدیرات الیونسكو تشیر إلى أن العالم سیكون بحلول   - 7
 -ون معلم جدید على مستوى التعلیم الابتدائي ملی 18بحاجة إلى  2015عام 
من ھؤلاء المعلمین مطلوبون في البلدان التسعة، وبأن النمو % 40وأن 

السكاني وتزاید معدلات الالتحاق بالمدارس كثیراً ما یسببان ضغوطاً كبیرة 
  :على قدرة النظم التعلیمیة على الاستیعاب، فإننا نتعھد بما یلي

 من المعلمین، بما في ذلك اعتماد نھوج تجدیدیة، تأمین حشد عدد كاف
من خلال تخطیط العرض والطلب استناداً إلى البیانات، ومن خلال 
اعتماد استراتیجیات استباقیة وفعالة من حیث التكلفة لاجتذاب مزید 
من المعلمات وتأمین جاذبیة ھذه المھنة للمرشحین الذین تتوافر لدیھم 

أنسب المواصفات؛

ارة ملائمة لتوزیع المعلمین بطریقة سلیمة، والحد من معدلات تأمین إد
التغیّب لدى المعلمین وتناقص عددھم، وتقدیم الدعم المھني والإداري، 

سیما في المناطق النائیة أو المحرومة؛  ولا

 وضع استراتیجیات لسبل متنوعة ومستجدة في منح شھادات أھلیة
.المعلمین وضمان تطویرھم المھني المستمر

ظروف توظیف المعلمین واستبقاؤھم وتدریبھم المھني وفرص تدرجھم 
  الوظیفي

وإذ نضع في اعتبارنا أن تدھور مكانة المعلمین، وسوء ظروف عملھم،   -  8
وانخفاض مرتباتھم، وقلة فرص تدرجھم الوظیفي، وعدم ملاءمة التدریب المھني 

مة في مجتمعات البلدان المتاح لھم، كلھا أمور أدت في إطار تسارع ظاھرة العول
التسعة، إلى ترك العدید من المعلمین ھذه الوظیفة والى تناقص عددھم، بشكل 

  :، فإننا نتعھد بما یليسیما في السنوات الأولى من التدریس  كبیر أحیانا ولا

عن طریق تحسینمعلماتلبالنسبة لسیما  تحسین ظروف العمل، ولا ، 
ریس والتعلّم، والدعم المھني؛البنى الأساسیة، ومواد ومعدات التد

 استبقاء المعلمین في النظام التعلیمي بتأمین مسارات شفافة ومفتوحة
للتدرج والتطور الوظیفي، وبإتاحة فرص للتطور المھني المنتظم عن 
طریق توفیر تدریب معترف بھ أثناء الخدمة، وعن طریق الإشراف، 

والتوجیھ؛

لمین وتكییفھا عند الاقتضاء على إعادة النظر في مستویات مرتبات المع
ضوء الظروف الاقتصادیة المحلیة والتكالیف السائدة في سوق العمل 

.بالنسبة لمھن مماثلة

 التشجیع على وضع إطار شامل للسیاسة العامة واستراتیجیة وطنیة
.تتناول المعاییر المھنیة للتعلیم
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توح والمتاح عن بعد استخدام تكنولوجیات المعلومات والاتصال للتعلم المف
  لتدریب المعلمین

واعترافاً منا بأن السنوات الأخیرة شھدت تطبیقاً متزایداً لنھوج التعلّم   - 9
المفتوح والمتاح عن بعد لتأمین تدریب المعلمین، مع استغلال مجموعة من 
التكنولوجیات الجدیدة أو تكنولوجیات المعلومات والاتصال في ھذا الصدد، 

  :عدید من النتائج الإیجابیة حتى الآن، فإننا نتعھد بما یليومع تحقیق ال

 مواصلة تطویر استخدام تكنولوجیات المعلومات والاتصال والتعلّم
وتأمین  المعلمینالمفتوح والمتاح عن بعد كأدوات ھامة لتدریب 
وزیادة  المعلمینتطورھم المھني، وكوسیلة لتوسیع نطاق تدریب 

وذلك لأغراض التدریب قبل الخدمة  مرونة وتنوع ھذا التدریب،
.وأثناءھا

  التعاون فیما بین بلدان الجنوب

وإذ نقر بأن العدید من البلدان التسعة قد حققت تقدماً في بعض المجالات   -10
الرئیسیة وفي تبادل أفضل الممارسات والدروس المستفادة، ونعترف في الوقت 

ة بوصفھا رافعة لتحقیق تعاون ذاتھ بضرورة مواصلة تعزیز آلیة البلدان التسع
  :أقوى وأنجح وأبرز للعیان فیما بین بلدان الجنوب، فإننا نتفق على ما یلي

 العمل على إیجاد حلول مستجدة وفعالة في كل بلد من بلداننا، على
أساس الاحترام المتبادل وتشاطر المسؤولیة؛

دیم الدعم إسناد دور متزاید في الأھمیة إلى بعض البلدان التسعة في تق
التقني والموارد المالیة إلى المبادرات والمؤسسات في شتى أنحاء 
العالم من أجل النھوض بالتعلیم للجمیع، والإشادة بھذه البلدان كنماذج 

یُقتدى بھا في المستقبل للمشاركة على المستوى العالمي؛

تبادل إعادة التأكید على دور وقیمة مبادرة البلدان التسعة بوصفھا أساساً ل
المعارف وأفضل الممارسات والدروس المستفادة والخبرة في مجال 
التعلیم مع الإقرار بالخبرات الغنیة والمتنوعة التي ینبغي لنا أن 

نتشاطرھا والتحدیات المتشابھة التي نواجھھا؛

 الاعتراف بالحاجة الملحة باطراد إلى التعاون الناشط وتبادل الدعم؛
ترك على العمل بصورة فردیة وجماعیة والإعراب عن عزمنا المش

لتأمین النجاح لشبكة البلدان التسعة سعیاً إلى تحقیق أھداف التعلیم 
.للجمیع

  الالتزامات

وإذ ننظر إلى الأمام، فإننا ندرك مدى حجم وتعقید وتنوع التحدیات التي   -11
 ولذلك. 2015تواجھنا في تحقیق الأھداف الستة للتعلیم للجمیع بحلول عام 

فإننا نسعى إلى تعزیز عملنا كأعضاء في مجموعة البلدان التسعة ذات الأعداد 
الضخمة من السكان، سواء فرادى أو مجتمعین، ونعبر عن التزامنا الشامل 

  :یلي  بما
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 دعم أمانة البلدان التسعة، التي أصبح مقرھا الآن في جمھوریة
والتي مقرھا في اندونیسیا، وكذلك أمانة البلدان التسعة لدى الیونسكو 

قطاع التربیة، والتعاون مع ھاتین الأمانتین؛

 إنعاش مكانة ومھمة جھات الاتصال الوطنیة المعنیة بالبلدان التسعة من
أجل أن تضطلع بدور رائد في تشاطر المعلومات بین الشركاء داخل 

البلدان ومع أمانة البلدان التسعة؛

الممثلین الدائمین لمجموعة تعزیز الفریق الحالي المكون من السفراء و
البلدان التسعة لدى الیونسكو، والذي سیجتمع دوریا تحت إشراف 
الرئیس من أجل تعزیز الدعم المقدم إلى مبادرة البلدان التسعة، بما في 
ذلك الدعم المقدم من الیونسكو، والذي سیفیدنا من ثم بمعلومات في ھذا 

الصدد؛

ب الجامعة والمكاتب الإقلیمیة حث مدیري المكاتب القطریة والمكات
للیونسكو في البلدان التسعة المعنیة، عند الاقتضاء، على دعم مبادرة 

البلدان التسعة وأنشطتھا؛

 تنظیم اجتماع لكبار المسؤولین یُعقد في الفترات الفاصلة بین الدورات
وبالتعاون الوثیق ) البلد المضیف الحالي(برئاسة جمھوریة اندونیسیا 

د المضیف القادم، من أجل إعداد الاجتماع الوزاري المقبل مع البل
للبلدان التسعة ودعم تنفیذ إعلان بالي؛

 زیادة التعریف بأنشطة البلدان التسعة لدى الجمھور داخل البلدان
وخارجھا عن طریق استراتیجیة للاتصال، وتعزیز التعاون فیما بین 

ا في ذلك من خلال البلدان التسعة كنموذج لبلدان ومناطق أخرى بم
إنشاء موقع مستوفى على الویب یتضمن نشرات إعلامیة فصلیة 

.مستوفاة، وذلك تحت إشراف الرئیس

  الطریق إلى الأمام 

وبھدف إعداد جدول أعمال موجھ نحو العمل لشبكة البلدان التسعة، خلال   -12
  :السنتین القادمتین، فإننا نتفق على ما یلي

بین بلدان الجنوب من أجل تحقیق أھداف التعلیم  توثیق آلیة التعاون فیما
للجمیع؛

سیما لضمان إدراج  تعزیز نظام المعلومات لإدارة شؤون التعلیم ولا
عن المعلمین؛ شاملة بیانات

 وضع سیاسات بشأن المعلمین تستند إلى الشواھد، بما في ذلك سیاسات
صلاح عن إعداد وتدریب المعلمین، وذلك كجزء متكامل من عملیة إ

نظمي للتعلیم؛

وضع معاییر مھنیة للمعلمین تكفل توافر الجودة؛

 العمل، بدعم من الیونسكو، على تعزیز الشراكات في كل بلد، وفیما بین
المنظمات والمؤسسات الحكومیة وغیر الحكومیة والأكادیمیة، 

ة لتطویر مھارات یتجدید جنھو إجراء بحوث بشأنسیما في   ولا



6

التصدي للتحدیات  بغیة، ونشرھا ھذه النھوج، وتطویر المعلمین
؛تعلیم في القرن الحادي والعشرینلالمستجدة في مجال ا

 استحداث مشروعات إقلیمیة ودون إقلیمیة وإجراء بحوث ودراسات
تعاونیة، مع التركیز بوجھ خاص على تكنولوجیات الاتصال 

ني من والمعلومات والتعلّم المفتوح والمتاح عن بعد، وذلك بدعم تق
أمانة البلدان التسعة ومن الیونسكو؛

 حث البلدان التسعة وشركاء التنمیة على الإسھام في صندوق الیونسكو
للتعاون فیما بین بلدان الجنوب في مجال التعلیم؛

 توسیع وتحسین التعاون فیما بین البلدان التسعة وغیرھا من بلدان
عن طریق  الجنوب، بتعاضد الشركاء من بلدان الشمال، وذلك

الیونسكو وغیرھا من الشركاء المتعددي الأطراف؛

  المقبل عالاجتما

وإننا نرحب بالعرض الذي تقدمت بھ جمھوریة نیجیریا الاتحادیة   -13
، ونعرب عن 2010لاستضافة اجتماعنا الاستعراضي الوزاري القادم في عام 

.قبولنا وامتناننا لھذا العرض السخي

  


