
 
 

ساوي عالم نتشاركه بالت نحو في اليوم العالمي للمرأة معا   تطلعتوشمال أفريقيا الأوسط /الشرق العربية الأمم المتحدة في المنطقة منظمات

 ٢٠٣٠بحلول 

 

لاسكوا، منظمة ا منظمة الصحة العالمية، هيئة الأمم المتحدة للمرأة، اليونيسف،صندوق الأمم المتحدة للسكان،  :مشتركبيان صحفي 

السامية للأمم المتحدة لشؤون اللاجئين،  المفوضية، مكتب الأمم المتحدة لتنسيق الشؤون الإنسانيةالأغذية والزراعة للأمم المتحدة، 

مفوضية الأمم المتحدة برنامج الأغذية العالمي،  مم المتحدة الإنمايي، الأونروا،برنامج الأ المعني بالإيدز،برنامج الأمم المتحدة المشترك 

 ،برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع، ،، منظمة العمل الدوليةالسامية لحقوق الإنسان

  اليونسكو.

 

غير ن ازلم المساواة بين الجنسين عالمياً، فإن النساء في المنطقة العربية تحقيقفي  المحرز على الرغم من التقدم – ٢٠١٧مارس  ٧القاهرة، 

جنسين بين الالفجوة موضوع  ت الأمم المتحدةمنظما تضع مجال القوى العاملة. ولذلك خاصة فياف في كل مجالات الحياة، وممثلات بشكل ك

 وضع فيه تفاقمي قفي وقت دقييأتي ذلك و، مارس ٨ في هتمامها وجهودها في إطار الاحتفال باليوم العالمي للمرأةا صلبفي  في مجال العمل

 على النساء والفتيات.خطيرة ما يتبع ذلك من تأثيرات و نيالإنسا المجتمعات

 

حيث تسعى "، ٢٠٣٠نحو عالم نتشاركه بالتساوي في : عالم العمل المتغير "النساء في حولاليوم العالمي للمرأة موضوع محور يت هذا العام،

اواة بين بتحقيق المس من أجل التنفيذ الفعال لأهداف التنمية المستدامة، وتحديداً الهدف الخامس المعني حشد القوىإلى  منظمات الأمم المتحدة

 الرقمية. قوى العولمة والثورةتأثير كبيرة ومتلاحقة بسبب  تغيراتعالم العمل حالياً يشهد  حيثكل النساء والفتيات.  الجنسين وتمكين

 

في عالم فيما بينها. فداخل البلدان و التمييز القائم على النوع كذاو، العالم العربي في جميع المجالات مازال نهج تهميش النساء مستمراً في

تشمل عدم المساواة الاقتصادية الفجوات بين الجنسين في و الرجال.إلى ثلاث مرات أقل من نسبة مشاركة سبة مشاركة النساء ن العمل، تتدنى

دولة في نسبة مشاركة  ١٥ فقد ضمت قائمة أدنى ٢٠١٥ في بين الجنسين العالمية الفجوةطبقاً لتقرير وقوة العمل والأجور ومستحقات العمل. 

 .عربية دولة ١٣ النساء في قوى العمل

 

 ظروفإلى عمل النساء في مجال الزراعة، ، بما في ذلك مجال العمل غير الرسميالزيادة المطردة في نسبة النساء العاملات في  ؤديتو

فوع دوعبء العمل المنزلي غير معلاقات القوة بين الجنسين في الأسرة، التمييز في والعمل غير المتكافئ،  .ل غير مستقرةومعيشية ودخ

لكامل اعرقل التمكين الاقتصادي تود قي  ت هي تحدياتومشكلات الصحة المهنية المختلفة، نقص الحماية الاجتماعية، الأطفال، والأجر ورعاية 

 ، مما يؤديالنساء بالإضافة إلى ذلك، فالعنف ضد النساء في عالم العمل يؤدي إلى تفاقم عدم المساواة بين الجنسين ويخنق أصوات للمرأة.

فتيات على الذلك، ترغم الكثير من الحياة الملائمة. علاوة على فرص بسبب فقدان الدخل و إلى زيادة التكاليف على عاتق الدول بالضرورة

 العيش بشكل لائق.قدرتهن على يفقدن عن المدرسة وينقطعن الزواج المبكر و

 

والتعليم المهني ومهارات ريادة الأعمال ليكن قادرات  التدريب على النساء حصولكل هذه القضايا كي نضمن  نستبق ونعالجيجب أن لذا 

 هنن حقوق، وأن يمارسلنساءلغذائية، وضمان السلام والأمن لفي النظم ا لنساء الريفياتبا الاهتمام على تحقيق المساواة في قوى العمل. يجب

العوامل  لتحقيق نتائج عمل متساوية، حيث تعد هذه فيما يتعلق بالصحة الإنجابية، كما يجب التخلص من العوائق التشريعية والهيكلية كاملة

 وسوء التغذية والفقر. لمكافحة الجوع أساسية

 

الحد من و ،يالمتساو الاجتماعية وضمان الدخليبدأ التمكين الاقتصادي للمرأة بإتاحة الفرصة للنساء العاملات في الحصول على الحماية 

زيادة توظيف النساء في كل من القطاعين العام على التوازي بالعمل الرعاية غير مدفوعة الأجر والعمل المنزلي. ينبغي وإعادة توزيع 

النساء  قليمي والدولي وتطوير مهاراتالحكم الرشيد على المستوى المحلي والإتفعيل إن . تولي النساء لمناصب قياديةرفع نسبة واص، والخ

 إقتصادياً.الإطار الملائم لتمكين المرأة يتيح  من شأنه أن، التسويقية

 

 سبل سنيحو من الجوع والفقر، يحد  ويضمن العمل اللائق للجميع، وشاملاً وعادلاً، الاقتصاد العالمي  يصبحالتمكين الاقتصادي للمرأة ب

لن يكون هذا ممكناً إلا من خلال إدماج  .يستثنى أحد من التنميةلرخاء مع الجميع ولا العيش ويقلل التعرض للأمراض، وبذلك يتم تقاسم ا

ً  حاتوالنازاللاجئات وما بعد النزاع، في مناطق النزاع ولك ، بما في ذالظروفالنساء في جميع  كالنساء ذوات المهمشات ، وكذلك داخليا

 سوق العمل. فيوصمة إجتماعية مزدوجة  شن مع فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز، اللواتي يواجهنوالمتعاي الإعاقة

 



 
فالمجتمعات  .لدعم المساواة بين الجنسين المجتمعية الأطراف جميعالعربية  عو منظمات الأمم المتحدة في المنطقةاليوم العالمي للمرأة، تد في

لتمكين يق التحق الحاجة ملحة اليوم أكثر من أي يوم مضى أعلى.وعائد إقتصادي التي لديها مستويات أعلى من المساواة تتمتع بمعدل نمو 

ومجتمعات أكثر صحة. هذا هو المفتاح لجعل  من أجل تمكين الأمم وبناء اقتصادات أكثر قوةكضرورة أساسية عمل معاً الاقتصادي للمرأة ولل

 .وشمال افريقيا مم المتحدة في المنطقة العربية/الشرق الأوس الأ -وقادرة على التغييرشاملة  ٢٠٣٠أجندة التنمية 

 

#هو_و_هي "فعاليات للاحتفال باليوم العالمي للمرأة. ستطلق هيئة الأمم المتحدة للمرأة حملتها بعنوان  تنظيم عدةفي المنطقة العربية سيتم 

تكريم ل . بينما ستطلق الأونروا جائزةتمكين المرأة والمساواة بين الجنسينلكمناصرين  العرب التي يتحدث فيها الرجال "من أجل المساواة

النساء الفلسطينيات. كما ستقوم منظمة  عن مقاومةالذين عززوا مفهوم المساواة، بالإضافة إلى فيلم  مةالرجال والنساء من العاملين بالمنظ

خدمات مكتب الأمم المتحدة ل. التعاون مع جالوب بإطلاق نتائج إستقصاء عالمي لتحقيق مستقبل أفضل للنساء في العملالعمل الدولية ب

 في المنظمات الدولية. الجنسينطلق حملة لدعم التوازن بين المشاريع سي

 

 :مكتي اليونسكو بالقاهرة ، برجاء التواصل معلمزيد من المعلومات

 us-office/contact-this-http://www.unesco.org/new/ar/cairo/about/  

 

http://www.unesco.org/new/ar/cairo/about-this-office/contact-us/

