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អនុស�្ញ 
 

                                                   ស្តីពី�រ�រ
រ 
និង�រ�ើកស្ទួយ

�ព�្ស�ងៗ��
��វិញ្ញត្តិវប្បធម៌

ទី*�ងុ+៉រីស .្ង�ទី២០ 2�តុ3 4�២ំ០០៥

សន្និសីទទូ9 ��អង្គ�រយូ;�ស្កូ >�ល+ន@្វើBើងCទី*�ុង+៉រីស ពី.្ង�ទី០៣ដល់.្ង�ទី២១ 2�តុ3 
4�ំ២០០៥ សH�ប់សម័យJ�ជុំ�ើកទី៣៣របស់ខ្លួន,

OយអះQងR  �ព�្ស�ងៗ����វប្បធម៌ គឺUចរិតលក្ខណៈមួយ[នពីកំ;ើតរបស់មនុស្សUតិ,

Oយយល់\ើញR �ព�្ស�ងៗ����វប្បធម៌ គឺU^�តិកភណ`រួមរបស់មនុស្សUតិ និងគួរa�b�cវ+ន�ើក 
តd្កើង និងe�រកf gើម្បីUJ�hជន៍ដល់មនុស្សUតិjំងអស់,

OយដឹងR �ព�្ស�ងៗ����វប្បធម៌បl្កើត+នពិភពមួយmរn�ញ9Oយ�ពសំបូរo�ប និង�ពo្ល�កៗ
��>�លពp�ីកនូវលទ្ធ�ពជr�ើស+នs�ើន បណ្ណុះនូវសមត្ថ�ព និងតw្ល�មនុស្ស xើយ�ព�្ស�ងៗ����វប្ប
ធម៌គឺUកំ3ំងy�ឹះ���រអភិវឌ្ឍន៍J�កបOយនិរន្តរ�ព��សហគមន៍J�Uជន និងJ�UUតិ,

OយរំលឹកBើងវិញR �ព�្ស�ងៗ����វប្បធម៌>�លរីកលូត3ស់Cក្នុង*�បខ័ណ`��លទ្ធិJ�Uធិប��យ្យ 
�ពស�្ខសអត់ឱន យុត្តិធម៌សង្គម និង�រ�រព��9វិញ9មករ�ងJ�Uជន និង J�Uជន រ�ងវប្បធម៌ 
និងវប្បធម៌ គឺUក���ំ+ច់�នមិន+នដល់សន្តិ�ព និង សន្តិសុខក្នុងតំបន់ Uតិ និងអន្តរUតិ,

Oយ�ើកតd្កើង �រៈសំ�ន់���ព�្ស�ងៗ����វប្បធម៌gើម្បី@្វើឲ្យសr�ច+ន�៉ងn�ញ��ញនូវសិទ្ធិម
នុស្ស និង��រី�ពUមូល��ន>�លb�cវ+នJ��សCក្នុង��ចក្តីe្ល�ង�រណ៍U�កលស្តីពីសិទ្ធិមនុស្ស ក៏
ដូចUCក្នុងលិខិតូបករណ៍ដ���ៀត>�លb�cវ+នទទួល��ល់U�កល,

Oយគូសប��ក ់  ពី�ព�ំ+ច់ក្នុង�រ@្វើស[ហរណកម្មវប្បធម៌U�តុផ្សំយុទ្ធ��្ត�9ក្នុង�លនh
+យអភិវឌ្ឍន៍R�ក់Uតិ និងអន្តរUតិ ��មjំង9ក្នុងកិច្ចសហJ�តិបត្តិ�រអន្តរUតិgើម្បី�រអភិវឌ្ឍន៍ O
យ�ប់Qរម្មណ៍ផង>�រ9�ើ��ចក្តីe្ល�ង�រណ៍សហសវត្សរបស់អង្គ�រសហJ�UUតិ(4�ំ២០០០) >�ល
��ត�ើ�រលុបបំ+ត់�ព*�ី*�,

Oយសl្ក�ត\ើញR វប្បធម៌[នទ��ង់o្ល�កៗ��9�ម�ល �3 និងទីក¡្ល�ង xើយOយសl្ក�ត 
\ើញR �ពo្ល�កៗ��¢�ះ�ប់បដិសន្ធិBើងCក្នុង�ពថ្មីo្ល�កពី¤� និងក្នុងពហុ�ព��អត្តស�្ញណ ��ម 
jំងCក្នុងវិញ្ញត្តិវប្បធម៌របស់J�UUន និងសង្គម>�លរួមផ្សំ បl្កើតUមនុស្សUតិ,

Oយទទួល��ល់  �រៈសំ�ន់��ចំ;�ះដឹងUJ�¥�ណី UJ�ភព��ធន�នអរូបី និងរូបី 
នងិUព�ិ�ស �រៈស�ំន�់�J�ពន័្ធច;ំ�ះដងឹរបសJ់�Uជន[¦ស�់�កុ xើយOយទទលួ��លន់វូ�ររមួចំ
§�កUវិជ្ជ[ន��ចំ;�ះដឹងjំង¢�ះដល់�រអភិវឌ្ឍន៍J�កបOយនិរន្តរ�ព និង�ព�ំ+ច់ក្នុង�រ�រ
រ 
និង�ើកស្ទួយចំ;�ះដឹងjំង¢�ះឲ្យ+នសម��ប,



Oយទទួល��ល ់ �ព�ំ+ច់ក្នុង�រ�ត់វិ�ន�រgើម្បី�រ
រ�ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌រួមjំងខ្លឹម�រច��ុះរប
ស់�ផង>�រ Uពិ��សCក្នុង�©ន�ព>�ល�ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌Qចទទួលរងនូវ�រគំªមកំ«�ងផុតរលត់ 
ឬ�រខូច�តធ្ងន់ធ្ងរ,

Oយកត់សំ�ល់\ើញព ី�រៈសំ�ន់របស់វប្បធម៌ក្នុង�រ@្វើឲ្យ[ន�មគ្គី�ពក្នុងសង្គមUទូ9និងUពិ��ស�រចូល
រួមចំ§�ករបស់វប្បធម៌ក្នុង�រ�ើកស្ទួយ­នៈ និងតួ®ទីរបស់�្ត�ីCក្នុងសង្គម,

Oយយល់\ើញR �ព�្ស�ងៗ����វប្បធម៌b�cវ+នពp�ឹងOយ�រ¯°ស់ប្តូរគំនិត��Oយ��រី និងOយយល់\ើញR 
�ព�្ស�ងៗ����វប្បធម៌@្វើឲ្យ[ន�រ¯°ស់ប្តូរUs�ើន��មjំង@្វើឲ្យ[នអន្តរកម្ម រ�ងវប្បធម៌ និងវប្បធម៌,

Oយប��ក់BើងវិញR ��រី�ព���រគិត �រប±្ច�ញមតិ និង�រទទួល+នព័ត៌[ន ��មjំងពហុJ�ព័ន្ធផ្សព្វផfយQ
ច@្វើឲ្យ[ន�ររីកលូត3ស់ដល់វិញ្ញត្តិវប្បធម៌Cក្នុងសង្គមនីមួយៗ,

Oយទទួល��ល់R  �ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ រួមjំងវិញ្ញត្តិវប្បធម៌Uលក្ខណៈJ�¥�ណី®® គឺUក��ដ៏សំ�ន់ 
>�លអនុ�្ញតឲ្យបុគ្គល[�ក់ៗ និងJ�Uជន@្វើ�របក²�យ ប³´ញ និងµ�ករំ¶�កគំនិត ��មjំងតw្ល�របស់ខ្លួនUមួយ 
អ្នកដ��,

OយរំលឹកBើងវិញR �ព�្ស�ងៗ������ គឺU�តុផ្សំy�ឹះមួយ���ព�្ស�ងៗ����វប្បធម៌និងOយប��ក់Bើងវិញ
ពីតួ®ទីUមូល��ន���រអប់រំCក្នុង�រ�រ
រ និង�រ�ើកស្ទួយនូវវិញ្ញត្តិវប្បធម៌®®,

Oយសl្ក�ត\ើញព ី �រៈសំ�ន់���ព·្លៀវ�°របស់វប្បធម៌សH�ប់មនុស្សjំងអស់�� រួមjំងសH�ប់មនុស្សក្នុង 
*�ុមជនUតិ�គតិច និងសH�ប់J�Uជន[¦ស់��ុក ដូច>�ល�¹្ត�ងBើង�មរយៈ��រី�ពរបស់ពួក¤�ក្នុង�របl្កើត 
ផ្សព្វផfយ និងµ�ក�យនូវ វិញ្ញត្តិវប្បធម៌Uលក្ខណៈJ�¥�ណីរបស់ពួក¤� និងចូលរួមgើម្បីជួយស��ºលដល់�រអភិវឌ្ឍន៍ 
របស់ខ្លួន¤�¯»ល់,

Oយកត់សំ�ល់\ើញ ពីតួ®ទីដ៏សំ�ន់��អន្តរកម្ម និងគំនិត¼្ន�J�ឌិត½្ន�កវប្បធម៌>�លបណ្ណុះ និងបl្កើតថ្មីBើងវិញនូវ 
វិញ្ញត្តិវប្បធម៌  ��មjំងពp�ឹងតួ®ទីរបស់បុគ្គល>�ល@្វើ�រgើម្បីអភិវឌ្ឍវប្បធម៌ សំ¾¿ន9រកវឌ្ឍន�ពក្នុងសង្គម 
jំងមូល,

Oយទទួល��ល់ព ី �រៈសំ�ន់��សិទ្ធិ�ើកម្មសិទ្ធិប�្ញ gើម្បី�ំÀ�ដល់បុគ្គលjំងÁយ>�លចូលរូមក្នុង�រ 
¼្ន�J�ឌិត បl្កើតថ្មី½្ន�កវប្បធម៌,

OយÂឿUក់R សកម្ម�ព À�ព្យសម្បត្តិ និង���កម្មវប្បធម៌[នធម្មUតិពីរ គឺ��ដ្ឋកិច្ចនិងវប្បធម៌ Å�ះ�បង្កប់9 
Oយអត្តស�្ញណ តw្ល� និងអត្ថន័យ xើយQ��័យx�តុ¢�ះ សកម្ម�ពÀ�ព្យសម្បត្តិ និង���កម្មវប្បធម៌jំង¢�ះ មិន
b�cវ�ត់ទុកR[នតw្ល�b�ឹមa��ង
ណិជ្ជកម្មa�មួយមុខBើយ,

Oយសl្ក�ត\ើញR ចរន្ត�កល�វូបនីយកម្ម >�លb�cវ+នស��ºលOយ�រវិវត្តន៍�៉ង4ប់រហ័ស�� 
បÆ្ច�កវិទÇព័ត៌[ន និងទំ®ក់ទំនង J�សិន^ើ�បl្កើតUល័ក្ខខ័ណ`ថ្មី��អន្តរកម្ម>�លb�cវ+នពp�ឹងរ�ងវប្បធម៌ និងវប្បធម៌                 
ចរន្ត¢�ះបង្កUប�´J�ឈមសH�ប់�ព�្ស�ងៗ����វប្បធម៌ Uពិ��សÉនិភ័យ��អតុល្យ�ពរ�ងJ���សអ្នក[ន 
និងJ���សអ្នក*�,

OយÊ្វ�ងយល់ព ី Qណត្តិពិ��ស>�លJ�គល់ដល់អង្គ�រយូ;�ស្កូ ក្នុង�រ�®ឲ្យ[ន�រ�រព�ព�្ស�ងៗ
����វប្បធម៌ និងផ្តល់អនុ�សន៍ឲ្យ[នកិច្ច��មË�ៀងអន្តរUតិ>�លអង្គ�រយល់R[ន�រៈJ�hជន៍gើម្បីស��ºលឲ្យ
[ន�រ¯°ស់ប្តូរគំនិត��Oយ��រី�មរយៈ
ក្យសំដីនិងរូប�ព,

Oយhង�ើ បទប្បញ្ញត្តិ��លិខិតូបករណ៍អន្តរUតិ®®>�លអនុម័តOយអង្គ�រយូ;�ស្កូ
ក់ព័ន្ធនឹង�ព�្ស�ងៗ��
��វប្បធម៌និង�រអនុវត្តន៍សិទ្ធិ½្ន�កវប្បធម៌ និងUពិ��សOយhង�ើ��ចក្តីe្ល�ង�រណ៍U�កលស្តីពី�ព�្ស�ងៗ��
��វប្បធម៌ 4�ំ២០០១ សន្និសីទកំពូល�ើកទី៣៣ របស់អង្គ�រសហJ�UUតិgើម្បី�រអប់រំ វិទÇ��្ត� និងវប្បធម៌ >�ល
+នÌ�រព្ធ@្វើBើងCទី*�ុង+៉រីស ពី.្ង�ទី០៣ ដល់.្ង�ទី២១ 2�តុ3 4�ំ២០០៥ +នអនុម័តអនុស�្ញ¢�ះ C.្ង�ទី២០ 
2�តុ3 4�ំ២០០៥ >�ល[នខ្លឹម�រjំង��ុងដូចត9 ៖
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១.  �ល¾ និង �ល�រណ៍ត��ង់ទិស

[Ï� ១  - �ល¾
អនុស�្ញ¢�ះ[ន�ល¾ៈ

(ក) �រ
រ និង�ើកស្ទួយ�ព�្ស�ងៗ����វប្បធម៌;

(ខ) បl្កើតUល័ក្ខខ័ណ`>�លQចឲ្យវប្បធម៌រីកលូត3ស់ និង[នអន្តរកម្មOយ��រី សំ¾@្វើឲ្យវប្បធម៌jំងអស់
[នលក្ខណៈសំបូរo�ប9វិញ9មក;

(គ) �ើកទឹកចិត្តឲ្យ[នទំ®ក់ទំនងរ�ងវប្បធម៌ និងវប្បធម៌ gើម្បី�®ឲ្យ[ន�រ¯°ស់ប្តូរវប្បធម៌��ឲ្យ�ន់a�  
�°ំង�°Bើង និង[នតុល្យ�ពCក្នុងពិភពÒក សំ¾ឲ្យ[ន�រ�រពអន្តរវប្បធម៌ និងវប្បធម៌សន្តិ�ព;

(ឃ) ជំរុញអន្តរ�ពវប្បធម៌ gើម្បីអភិវឌ្ឍអន្តរកម្មវប្បធម៌Cក្នុង�Ôរតីក�ង�Õនទំ®ក់ទំនងរ�ង J�Uជន 
និងJ�Uជន;

(ង) �ើកកំពស់�រ�រព�ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ និង�រយល់ដឹងពីតw្ល�របស់� ក្នុងកំរិតតំបន់ Uតិ 
និងអន្តរUតិ;

(ច) @្វើ�រប��ក់Bើងវិញពី�រៈសំ�ន់��ចំណងjក់ទងរ�ងវប្បធម៌ និង�រអភិវឌ្ឍន៍ សH�ប់y�ប់J���សjំង 
អស់ Uពិ��សJ���សកំពុងអភិវឌ្ឍ និងជំរុញªល់សកម្ម�ព>�ល@្វើBើងCR�ក់Uតិ និងអន្តរUតិ gើម្បី
@្វើឲ្យតw្ល�ដ៏ពិតÌ�កដ��ចំណងjក់ទង¢�ះb�cវ+នទទួល��ល់;

(ឆ) ទទួល��ល់ធម្មUតិពិ��ស��សកម្ម�ព À�ព្យសម្បត្តិ និង���កម្មវប្បធម៌ Uវត្ថុរកfអត្តស�្ញណ តw្ល� 
និងអត្ថន័យ;

(ជ) @្វើ�រប��ក់Bើងវិញពីសិទ្ធិអធិប��យ្យរបស់រដ្ឋ®®ក្នុង�រអភិរក្ស អនុម័ត និងអនុវត្ត�លនh+យ 
និងវិ�ន�រ>�លខ្លួនយល់Rសម��បសH�ប់�រ�រ
រ និង�ើកស្ទួយ�ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ 
C�ើទឹកដី��រដ្ឋjំង×ះ;

(ឈ) ពp�ឹងកិច្ចសហJ�តិបត្តិ�រ និងចំណង�មគ្គី�ពUអន្តរUតិ Cក្នុង�Ôរតី�ពUØ�គូ gើម្បីបl្កើន 
សមត្ថ�ព របស់J���សកំពុងអភិវឌ្ឍក្នុង�រ�រ
រ និង�ើក�ើកស្ទួយ�ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ ។

[Ï� ២  - �ល�រណ៍ត��ង់ទិស
១- �ល�រណ៍�រពសិទ្ធិមនុស្ស និង��រី�ពUមូល��ន

 �ព�្ស�ងៗ����វប្បធម៌Qចb�cវ+ន�រ
រ និង�ើកស្ទួយ លុះÏ�a�សិទ្ធិមនុស្ស និង��រី�ពUមូល��ន 
ដូចU��រី�ពក្នុង�រប±្ច�ញមតិ សិទ្ធិទទួល+នព័ត៌[ន និងÌ���័យjក់ទង ក៏ដូចUលទ្ធ�ពរបស់បុគ្គលy�ប់រូប
ក្នុង�រÚ�ើសÛីសវិញ្ញត្តិវប្បធម៌ b�cវ+ន�®។ �Ôនបុគ្គលÜ[�ក់Qច�ើកពីបទប្បញ្ញត្តិ��អនុស�្ញ¢�ះ gើម្បី@្វើឲ្យ
ប៉ះ
ល់ដល់សិទ្ធិមនុស្ស និង��រី�ពUមូល��ន ដូច>�ល[នµ�ងCក្នុង��ចក្តីe្ល�ង�រណ៍U�កលស្តីពីសិទ្ធិមនុ
ស្ស ឬ�®Oយនីតិអន្តរUតិ ឬgើម្បី�ក់កំរិតQនុ�ព��សិទ្ធិមនុស្ស និង��រី�ពUមូល��ន+នBើយ។
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២- �ល�រណ៍អធិប��យ្យ�ព

 អនុÒម�មធម្មនុញ្ញរបស់អង្គ�រសហJ�UUតិ និង�ល�រណ៍��នីតិអន្តរUតិ រដ្ឋនីមួយៗ[នសិទ្ធិអធិ
ប��យ្យក្នុង�រអនុម័តªល់វិ�ន�រនិង�លនh+យ gើម្បី�រ
រនិង�ើកស្ទួយ�ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌C
�ើទឹកដី��រដ្ឋ×ះ ។

៣- �ល�រណ៍����ចក្តី.្ល�ថ្នូរOយ�្មើ�ព�� និង�ល�រណ៍�រពវប្បធម៌jំងអស់

 �រ�រ
រ និង�រ�ើកស្ទួយ�ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ត��cវឲ្យ[ន�រទទួល��ល់��ចក្តី.្ល�ថ្នូរOយ
�្មើ�ព�� និង�រ�រពវប្បធម៌jំងអស់ រួមjំងវប្បធម៌របស់*�ុមជនUតិ�គតិច និងវប្បធម៌របស់J�Uជន[¦ស់��ុ
កផង>�រ ។

៤- �ល�រណ៍�មគ្គី�ព និងកិច្ចសហJ�តិបត្តិ�រអន្តរUតិ

 កិច្ចសហJ�តិបត្តិ�រ និង�មគ្គី�ពអន្តរUតិគប្បីអនុ�្ញតឲ្យJ���សjំងអស់ Uពិ��សJ���សកំពុងអ
ភិវឌ្ឍQចបl្កើត និងពp�ឹងម@Ç+យ�ំ+ច់ដល់វិញ្ញត្តិវប្បធម៌របស់ពួក¤� រួមjំងឧសfហកម្មវប្បធម៌របស់ពួក¤� 
èះU·ើតBើងOយឯកឯង ឬb�cវ+នបl្កើតBើងក្នុងក��ិតតំបន់ Uតិ និងអន្តរUតិក៏Oយ ។

៥- �ល�រណ៍បំn�ញប¡្ថ�មរ�ងទិដ្ឋ�ព��ដ្ឋកិច្ច និងទិដ្ឋ�ពវប្បធម៌���រអភិវឌ្ឍ

 Oយ�រវប្បធម៌ គឺUកំ3ំងy�ឹះ���រអភិវឌ្ឍ ទិដ្ឋ�ពវប្បធម៌���រអភិវឌ្ឍក៏[ន�រៈសំ�ន់ដូចទិដ្ឋ�ព
��ដ្ឋកិច្ច>�រ xើយបុគ្គលy�ប់រូប និងJ�Uជន[នសិទ្ធិUមូល��នក្នុង�រចូលរួម ឬjញយកអត្ថJ�hជន៍ពី� ។

៦- �ល�រណ៍អភិវឌ្ឍJ�កបOយនិរន្តរ�ព

 �ព�្ស�ងៗ����វប្បធម៌ គឺUធន�នដ៏ធំមួយសH�ប់មនុស្សy�ប់រូប និងសង្គមUតិ ។ �រ�រ
រ 
�រ�ើកស្ទួយ និង�រe�រកf�ព�្ស�ងៗ����វប្បធម៌ គឺUល័ក្ខខ័ណ̀មួយដ៏សំ�ន់សH�ប់�រអភិវឌ្ឍJ�កបOយនិរន្ត
រ�ពUJ�hជន៍ដល់មនុស្សជំ®ន់¢�ះ និងជំ®ន់á�យ ។

៧- �ល�រណ៍��សិទ្ធិទទួល+នJ�កបOយសមធម៌

 សិទ្ធិ���រទទួល+នJ�កបOយសមធម៌នូវបណ្ណុំដ៏សំបូរo�ប និងច��ុះ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ >�ល[នJ�ភព 
មកពីពិភពÒកjំងមូល ��មjំងសិទ្ធិ���រទទួល+នវប្បធម៌ �មរយៈម@Ç+យ��វិញ្ញត្តិ និង�រផ្សព្វផfយ 
គឺU�តុដ៏សំ�ន់ gើម្បី�ើកតw្ល��ព�្ស�ងៗ����វប្បធម៌និងជំរុញឲ្យ[ន�រhគយល់��9វិញ9មក។

៨- �ល�រណ៍^ើកចំហ និងតុល្យ�ព

 Cn�លរដ្ឋjំងអស់អនុម័តទទួលយកវិ�ន�រ សំ¾បង្កលក្ខណៈអនុê�ះដល់�ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្ប
ធម៌ បÜ្ខរដ្ឋjំងអស់គប្បីយកចិត្តទុក�ក់ក្នុង�រ�ើកកម្ពស់���រ^ើកចំហដល់វប្បធម៌ដ���ៀតរបស់ពិភពÒកឲ្
យ+នសម��ប និង�®Rវិ�ន�រjំង¢�ះ[ន�ពb�ឹមb�cវ ��ប�ម�ល¾>�លអនុស�្ញ¢�ះចង់+ន ។
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២.  >�នអនុវត្តន៍

[Ï� ៣  - �ល¾
 អនុស�្ញ¢�ះអនុវត្តនិ៍ចំmះ�លនh+យ និងវិ�ន�រ>�លអនុម័តOយរដ្ឋ�គី
ក់ព័ន្ធនឹង�រ�រ
រ 
និង�រ�ើកស្ទួយ�ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ ។

៣.  និយមន័យ

[Ï� ៤  - និយមន័យ
 gើម្បីបr�ើ�ល¾��អនុស�្ញ¢�ះ 
ក្យ>�លî�ើÌ�ស់មួយចំនួន[នអត្ថន័យដូចត9៖

១- �ព�្ស�ងៗ����វប្បធម៌

 
ក្យR "�ព�្ស�ងៗ����វប្បធម៌" សំ¾ដល់ពហុ�ព��ទ��ង់ >�ល�មរយៈ×ះ វប្បធម៌របស់*�ុមមនុស្ស 
និងសង្គមQច¹្វ�ងរក\ើញនូវវិញ្ញត្តិរបស់ខ្លួន ។ វិញ្ញត្តិjំង¢�ះនឹង�្ទ�របន្ត9ឲ្យ��9វិញ9មកក្នុងចំ�ម*�ុមមនុ
ស្ស និងសង្គម xើយរ�ងសង្គម និងសង្គម ។

 �ព�្ស�ងៗ����វប្បធម៌ មិនb�ឹមa�¹្ត�ងBើងCក្នុងទ��ង់o្ល�កៗ�� >�ល�មរយៈ×ះ^�តិកភណ`វប្បធ
ម៌របស់មនុស្សUតិb�cវ+នសំ>�ងÆ�ញ b�cវ+ន@្វើឲ្យ�ន់a�[ន�ពសំបូរo�ប និងb�cវ+ន�្ទ�រQ��័យOយ�រ        
[ន�ពខុស����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ប៉ុ�ðះ�� ប៉ុ¡្ត��មរយៈវិធី�្ស�ងៗក្នុង�របl្កើត��Ø�សិល្បៈ �រផលិត �រផ្សព្វផfយ 
�រµ�ក�យ និង�រQ��័យផលពីវិញ្ញត្តិវប្បធម៌®® èះបីUî�ើÌ�ស់ម@Ç+យ និងបÆ្ច�កវិទÇo�បÜក៏ 
Oយ។

២- ខ្លឹម�រវប្បធម៌

 
ក្យR "ខ្លឹម�រវប្បធម៌" សំ¾ដល់អត្ថន័យUនិមិត្តរូបដល់ទំហំ��សិល្បៈ និងដល់តw្ល���វប្បធម៌ >�ល[ន 
J�ភពgើម ឬប³´ញពីអត្តស�្ញណវប្បធម៌ ។

៣- វិញ្ញត្តិវប្បធម៌

 
ក្យR "វិញ្ញត្តិវប្បធម៌" សំ¾ដល់វិញ្ញត្តិ>�ល·ើតÆ�ញពីគំនិត¼្ន�J�ឌិតរបស់បុគ្គល[�ក់ៗរបស់*�ុមមនុស្ស 
និងសង្គម xើយ[នបង្កប់នូវខ្លឹម�រវប្បធម៌ ។

៤- សកម្ម�ព  À�ព្យសម្បត្តិ  និង���កម្មវប្បធម៌

 
ក្យR "សកម្ម�ព  À�ព្យសម្បត្តិ និង���កម្មវប្បធម៌" សំ¾ដល់សកម្ម�ពÀ�ព្យសម្បត្តិ និង���កម្ម 
>�លនិមិត្តិតំÜង ឬ�្ទ�រនូវវិញ្ញត្តិវប្បធម៌®® OយមិនQ��័យនឹងតw្ល��ង
ណិជ្ជកម្ម>�លQច[នBើយ�ប់
ពីn�ល>�លសកម្ម�ព À�ព្យសម្បត្តិ និង���កម្មjំង¢�ះb�cវ+នយកចិត្តទុក�ក់�ង½្ន�កគុណ�ព បr�ើបH�ស់ 
ឬ�ល¾ពិ��សរបស់� ។ សកម្ម�ពវប្បធម៌Qចមិនបញ្ចប់b�ឹម¢�ះ�� ឬQចរួមចំ§�កក្នុង�រផលិតÀ�ព្យសម្បត្តិ 
និង���កម្មវប្បធម៌�ៀតផង ។

5



៥- ឧសfហកម្មវប្បធម៌

 
ក្យ "ឧសfហកម្មវប្បធម៌" សំ¾ដល់ឧសfហកម្ម>�លផលិត និងµ�ក�យÀ�ព្យសម្បត្តិឬ���កម្មវប្បធម៌ 
ដូច>�ល+នកំណត់Cក្នុងកRខ័ណ`ទី៤�ង�ើ ។

៦- �លនh+យ  និងវិ�ន�រវប្បធម៌

 
ក្យR "�លនh+យ និងវិ�ន�រវប្បធម៌" សំ¾ដល់�លនh+យ និងវិ�ន�រ >�ល
ក់ព័ន្ធនឹ
ងវប្បធម៌ក្នុងក��ិតមូល��ន Uតិ តំបន់ ឬអន្តរUតិ èះU�លនh+យ និងវិ�ន�រjំង¢�ះ��ត�ើវប្បធម៌ ឬ
î�ើសH�ប់ជះឥទ្ធិពលOយ¯»ល់9�ើវិញ្ញត្តិវប្បធម៌របស់បុគ្គល[�ក់ៗ *�ុមមនុស្ស ឬសង្គម រួមjំង9�ើ�របl្កើត 
�រផលិត �រផ្សព្វផfយ និង�រµ�ក�យសកម្ម�ព À�ព្យសម្បត្តិ និង���កម្មវប្បធម៌ និង�ើ�រទទួល+នផលពីអ្វី
ៗjំង¢�ះក៏Oយ ។

៧- �រ�រ
រ

 
ក្យR "�រ�រ
រ" [នន័យR�រអនុម័តយល់��មទទួលយកវិ�ន�រ>�លសំ¾@្វើ�រអភិរក្ស 
�រe�រកf និង�រ�ើកតw្ល��ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ ។

 "�រ
រ" [នន័យRអនុម័តយល់��មទទួលយកវិ�ន�រjំង×ះ ។

៨- អន្តរវប្បធម៌�ព

 "អន្តរវប្បធម៌�ព" សំ¾ដល់អត្ថិ�ព និងអន្តរកម្មJ�កបOយសមធម៌��វប្បធម៌�្ស�ងៗ ��មjំងលទ្ធ�ពប
l្កើតឲ្យ[នUវិញ្ញត្តិវប្បធម៌>�លµ�ករំ¶�កOយទំ®ក់ទំនង�� និង�រ�រព��9វិញ9មក ។

៤.  សិទ្ធិ និង�តព្វកិច្ចរបស់រដ្ឋ�គី

[Ï� ៥  - វិ�នទូ9
ក់ព័ន្ធនឹងសិទ្ធិ និង�តព្វកិច្ច
១-  OយអនុÒម�មធម្មនុញ្ញរបស់អង្គ�រសហJ�UUតិ �ល�រណ៍��នីតិអន្តរUតិ និងលិខិតូបករណ៍ >�
លb�cវ+នទទួល��ល់U�កលក្នុងវិស័យសិទ្ធិមនុស្ស រដ្ឋ�គីjំងអស់ប��ក់អះQងUថ្មីR សិទ្ធិអធិប��យ្យក្នុង�
រÛៀបចំ�ក់a�ង និង�រអនុវត្តន៍នូវ�លនh+យវប្បធម៌របស់ខ្លួន និងអនុម័តទទួលយកវិ�ន�រgើម្បី�រ
រ និង
�ើកស្ទួយ�ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ ��មjំងgើម្បីពp�ឹងកិច្ចសហJ�តិបត្តិ�រអន្តរUតិ សំ¾¿ន9សr�ច
ឲ្យ+ននូវ�ល¾��អនុស�្ញ¢�ះ ។

២- Cn�ល>�លរដ្ឋ�គីÜមួយអនុវត្ត�លនh+យ និង�ត់វិ�ន�រgើម្បី�រ
រ និង�ើកស្ទួយ�ព�្ស�
ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ C�ើ>�នដីរបស់ខ្លួន n�ល×ះ�លនh+យ និងវិ�ន�ររបស់រដ្ឋ�គី×ះb�cវa���ប��
9នឹងបទប្បញ្ញត្តិ��អនុស�្ញ¢�ះ ។
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[Ï� ៦  - សិទ្ធិរបស់រដ្ឋ�គីjំងអស់CR�ក់Uតិ
១- Cក្នុង*�បខ័ណ`���លនh+យ និងវិ�ន�រវប្បធម៌ ដូច>�ល+នÛៀបªប់Cក្នុង[Ï�៤.៦និងOយhង
9�ើ�លៈ��សៈ ��មjំងត��cវ�ររបស់ខ្លួន¯»ល់ រដ្ឋ�គីនីមួយៗQចអនុម័តទទួលយកវិ�ន�រសH�ប់�រ
រ និ
ង�ើកស្ទួយ�ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ C�ើ>�នដីរបស់ខ្លួន ។

២- វិ�ន�រ¢�ះQចរួមបញ្ចូលៈ

(ក) ªល់វិ�ន�រUបទប��>�ល[ន�ល¾�រ
រ និង�ើកស្ទួយ�ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌;

(ខ) ªល់វិ�ន�រ>�លផ្តល់�3នុវត្ត�ព�៉ងសម��បដល់សកម្ម�ព À�ព្យសម្បត្តិ និង���កម្មវប្បធម៌U
តិឲ្យ[នវត្ត[នក្នុងចំ�មសកម្ម�ព À�ព្យសម្បត្តិ និង���កម្មវប្បធម៌jំងអស់>�ល[នCក្នុង>�នដី 
របស់ខ្លួន
ក់ព័ន្ធនឹង�របl្កើត �រផលិត �រផ្សព្វផfយ �រµ�ក�យ និង�រQ��័យផលរួមjំងវិ�ន�រ 

ក់ព័ន្ធនឹង��î�ើÌ�ស់សH�ប់សកម្ម�ព À�ព្យសម្បត្តិ និង���កម្មjំងអស់�ង�ើ¢�ះ;

(គ) ªលវិ�ន�រ>�ល[ន�ល¾ផ្តល់ដល់ឧសfហកម្មវប្បធម៌Uតិឯកªជ្យ និងដល់សកម្ម�ព��វិស័យò�
ផ្លូវ�រនូវ�រទទួលផល+នដ៏ពិតÌ�កដ ��ម@Ç+យផលិតកម្ម �រផ្សព្វផfយ និង�រµ�ក�យសកម្ម�ព 
À�ព្យសម្បត្តិ និង���កម្មវប្បធម៌;

(ឃ) ªល់វិ�ន�រ>�ល[ន�ល¾ផ្តល់ជំនួយហិរញ្ញវត្ថុ��រណៈ;

(ង) ªល់វិ�ន�រ>�ល[ន�ល¾ជំរុញ បÜ្ខអង្គ�រ>�ល�Ôន�លបំណង¹្វ�ងរកផលចំ;�ញ ��មjំង 
�©ប័ន��រណៈ និង�©ប័នឯកជន សិល្បករ និងអ្នកវិU�ជីវៈ�ងវប្បធម៌ដ���ៀតឲ្យចូលរួមអភិវឌ្ឍ 
និង�ើកស្ទួយ�រប្តូរOយ��រី និង �រ¯°ស់ប្តូរគំនិតOយ��រី និងវិញ្ញត្តិវប្បធម៌ ��មjំងសកម្ម�ព 
À�ព្យសម្បត្តិ និង���កម្មវប្បធម៌ និងជំរុញឲ្យ[ន�របl្កើត និង[នគំនិតផ្តួច�្តើមCក្នុងសកម្ម�ព 
របស់ខ្លួន;

(ច) ªល់វិ�ន�រ>�ល[ន�ល¾បl្កើត និង�ំÀ��៉ងសម��បដល់បÜ្ខ�©ប័នផ្តល់�����រណៈ;

(ឆ) ªល់វិ�ន�រ>�ល[ន�ល¾ជំរុញ និង�ំÀ�សិល្បករ��មjំងបុគ្គល>�លចូលរួមCក្នុង�របl្កើតBើង
នូវវិញ្ញត្តិវប្បធម៌;

(ជ) ªល់វិ�ន�រ>�ល[ន�ល¾�ើកស្ទួយពហុJ�ព័ន្ធផ្សព្វផfយ រួមjំង�មរយៈ�����រណៈ ½្ន�កវិទ្ុយ 
ផ្សព្វផfយ ។

[Ï� ៧  - វិ�ន�រសH�ប់�ើកស្ទួយវិញ្ញត្តិវប្បធម៌
១- រដ្ឋ�គីjំងអស់ ពÇ�មបl្កើតC�ើទឹកដីរបស់ខ្លួន នូវបរិ�©នមួយ>�ល�ើកទឹកចិត្តដល់បុគ្គលy�ប់រូប 
និង*�ុមសង្គមមនុស្សឲ្យៈ

(ក) បl្កើត ផលិត ផ្សព្វផfយ និងµ�ក�យវិញ្ញត្តិវប្បធម៌¯»ល់របស់ខ្លួននិង+នចូលរួមក្នុង×ះOយ��ត 
�រយកចិត្តទុក�ក់ដល់ល័ក្ខខ័ណ` និងត��cវ�រពិ��សរបស់�្ត�ី ��មjំង*�ុមសង្គមមនុស្ស�្ស�ងៗ�ៀត 
រួមjំង*�ុមជនUតិ�គតិច និងJ�Uជន[¦ស់��ុក ;

(ខ) +នចូលរួមក្នុងªល់វិញ្ញត្តិវប្បធម៌�្ស�ងៗ >�ល[នJ�ភពgើមCក្នុង>�នដីរបស់ខ្លួនក៏ដូចUក្នុងJ���សដ��
�ៀតC�ើពិភពÒក ។
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២- រដ្ឋ�គីjំងអស់ក៏ពÇ�មផង>�រ ក្នុង�រទទួល��ល់�ររួមចំ§�កដ៏សំ�ន់របស់សិល្បករ និងបុគ្គលy�ប់រូប >�
ល+នចូលរួមCក្នុងដំ;ើរ���រ¼្ន�J�ឌិតបl្កើតថ្មីរបស់បÜ្ខសហគមន៍វប្បធម៌ និងបÜ្ខអង្គ�រ>�ល�ំÀ�ដល់ស
ហគមន៍វប្បធម៌jំង×ះ Cក្នុង�រ³ររបស់ពួក¤� ��មjំងតួ®ទីស្នូលរបស់ពួក¤�ក្នុង�របណ្ណុះនូវ�ព�្ស�ងៗ����
វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ ។

[Ï� ៨  - វិ�ន�រសH�ប់�រ
រវិញ្ញត្តិវប្បធម៌
១- រដ្ឋ�គីមួយQចវិ�គវិនិច្ឆ័យពីអត្ថិ�ព���©ន�ពពិ��ស >�លវិញ្ញត្តិវប្បធម៌C�ើ>�នដីរបស់ខ្លួន[ន 
�រJ�ឈមចំmះê�ះ���រផុតរលត់ �រគំªមកំ«�ងធ្ងន់ធ្ងរ ឬjមjរឲ្យ[ន�រអភិរក្សUប®»ន់ èះU�ម 
រ^ៀបÜក៏Oយ Oយមិនប៉ះ
ល់ដល់បទប្បញ្ញត្តិ��[Ï� ៥ និង[Ï� ៦ ។

២- រដ្ឋ�គីjំងអស់Qច�ត់វិ�ន�រសម��បy�ប់o�ប�៉ង gើម្បី�រ
រ និងe�រកfវិញ្ញត្តិវប្បធម៌ Cក្នុង�©ន�ព
>�ល[នÛៀបªប់Cក្នុងកRខ័ណ`ទី ១ OយអនុÒម�មបទប្បញ្ញត្តិ��អនុស�្ញ¢�ះ ។

៣- រដ្ឋ�គីjំងអស់@្វើរ+យ�រណ៍ជូនគណៈក[Ôធិ�រអន្តររ��ភិ+ល ដូច[នµ�ងCក្នុង[Ï�២៣ ស្តីពីវិ�ន
�រjំងអស់>�លb�cវ+នអនុវត្ត gើម្បីó្លើយតប9នឹងត��cវ�រ���©ន�ព xើយគណៈក[Ôធិ�រQចផ្តល់Uអនុ-
�សន៍សម��ប ។

[Ï� ៩  - �រµ�ករំ¶�កព័ត៌[ន និងត[°�ព
 រដ្ឋ�គីjំងអស់ៈ

(ក) ផ្តល់Ûៀងªល់បួន4�ំម្តងCក្នុងរ+យ�រណ៍ជូនអង្គ�រយូ;�ស្កូ នូវព័ត៌[នសម��បស្តីពីវិ�ន�
>�លb�cវ+នអនុវត្តgើម្បី�រ
រ និង�ើកស្ទួយ�ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ C�ើ>�នដីរបស់ខ្លួន 
និងC�ើ4កអន្តរUតិ;

(ខ) �ត់�ំង½្ន�កទំ®ក់ទំនងមួយទទួលបន្ទុកµ�ករំ¶�កព័ត៌[ន>�ល
ក់ព័ន្ធនឹងអនុស�្ញ¢�ះ;

(គ) µ�ករំ¶�ក និង¯°ស់ប្តូរព័ត៌[ន
ក់ព័ន្ធនឹង�រ�រ
រ និង�រ�ើកស្ទួយ�ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ ។

[Ï� ១០  - �រអប់រំ និងចំÜប់Qរម្មណ៍របស់��រណជន
 រដ្ឋ�គីjំងអស់ ៖

(ក) បង្កលក្ខណៈ³យ��ួល និងអភិវឌ្ឍ�រយល់ដឹងពី�រៈសំ�ន់���រ�រ
រ និង�ើកស្ទួយវិញ្ញត្តិវប្បធម៌ 
Uពិ��ស�មរយៈកម្មវិធីអប់រំ និង@្វើឲ្យ��រណជន[នចំÜប់Qរម្មណ៍�ន់a��°ំង�°Bើង;

(ខ) សហJ�តិបត្តិ�រUមួយរដ្ឋ�គីដ���ៀត និងអង្គ�រអន្តរUតិក៏ដូចU អង្គ�រក្នុងតំបន់ gើម្បីសr�ចឲ្យ+ន
នូវ�ល¾��[Ï�¢�ះ;

(គ) យកចិត្តទុក�ក់�ើកទឹកចិត្តដល់គំនិត¼្ន�J�ឌិតបl្កើតថ្មី និងពp�ឹងសមត្ថ�ពផលិតកម្ម�មរយៈ�របl្កើត 
ឲ្យ[នកម្មវិធីអប់រំ �របណ្ណុះបÜ្ខល និង�រ¯°ស់ប្តូរCក្នុងវិស័យឧសfហកម្មវប្បធម៌។ វិ�ន�រ jំង¢�ះ
គប្បីb�cវអនុវត្ត@្វើ�៉ងÜកុំឲ្យ[នផលប៉ះ
ល់Uអវិជ្ជ[នដល់ទ��ង់ផលិតកម្មUលក្ខណៈJ�¥�ណី ។
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[Ï� ១១  - �រចូលរួមរបស់សង្គមសុីវិល
 រដ្ឋ�គីjំងអស់ទទួល��ល់តួ®ទីUមូល��នរបស់សង្គមសុីវិល Cក្នុង�រ�រ
រ និង�រ�ើកស្ទួយ�ព
�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ ។ រដ្ឋ�គីjំងអស់b�cវ�ើកទឹកចិត្តឲ្យ[ន�រចូលរួម�៉ងសកម្មរបស់សង្គមសុីវិលដល់កិច្ចខិ
តខំJ�ឹងü�ង gើម្បីសr�ចឲ្យ+ន�ម�ល¾��អនុស�្ញ¢�ះ ។

[Ï� ១២  - �រ�ើកស្ទួយកិច្ចសហJ�តិបត្តិ�រអន្តរUតិ
 រដ្ឋ�គីjំងអស់b�cវខិតខំJ�ឹងü�ងពp�ឹងកិច្ចសហJ�តិបត្តិ�រ�្វ��គីក��ិតតំបន់ និងអន្តរUតិ gើម្បីបl្កើត
ល័ក្ខខ័ណ`សម��បដល់�រ�ើកស្ទួយ�ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ Oយយកចិត្តទុក�ក់Uពិ��សដល�់©ន�ព 
ដូច[នµ�ងCក្នុង[Ï� ៨ និង[Ï� ១៧ ក្នុង�ល¾ៈ

(ក) សំរួលកិច្ចទំ®ក់ទំនងរ�ងរដ្ឋ�គីនីមួយៗស្តីពី�លនh+យវប្បធម៌;

(ខ) ពp�ឹងសមត្ថ�ពUយុទ្ធ��្ត� និងសមត្ថ�ពy�ប់y�ងវិស័យ��រណៈCក្នុង�©ប័នវប្បធម៌��រណៈ 
Q��័យOយ�រ¯°ស់ប្តូរវប្បធម៌�មលក្ខណៈវិU�ជីវៈ និងUអន្តរUតិ ��មjំង�រµ�ករំ¶�កនូវ ារអនុវត្តន៍ 
ដ៏ល្អJ��ើរបំផុត;

(គ) ពp�ឹង�ពUØ�គូUមួយសង្គមសុីវិល អង្គ�រò�រ��ភិ+ល និងវិស័យឯកជន និងរ�ងអង្គ�ពjំង¢�ះ 
gើម្បីបង្កលក្ខណៈ³យ��ួល និង�ើកស្ទួយ �ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌;

(ឃ) �ើកស្ទួយ�រî�ើÌ�ស់បÆ្ច�កវិទÇថ្មីៗ និងជំរុញ�ពUØ�គូ gើម្បីពp�ឹង�រµ�ករំ¶�កព័ត៌[ន 
និង�រយល់ដឹង½្ន�កវប្បធម៌ និងgើម្បីបង្កលក្ខណៈ³យ��ួលដល់�ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌;

(ង) ជំរុញឲ្យ[ន�រចុះកិច្ច��មË�ៀងសហផលិតកម្ម និងសហµ�ក�យ ។

[Ï� ១៣  - ស[ហរណកម្មវប្បធម៌9ក្នុង�រអភិវឌ្ឍន៍J�កបOយនិរន្តរ�ព
 រដ្ឋ�គីjំងអស់b�cវJ�ឹងü�ង@្វើស[ហរណកម្មវប្បធម៌9ក្នុង�លនh+យអភិវឌ្ឍនិ៍របស់ខ្លួនCy�ប់
លំ�ប់R�ក់ gើម្បីបl្កើតល័ក្ខខ័ណ`សម��បដល់�រអភិវឌ្ឍJ�កបOយនិរន្តរ�ព និងCក្នុង*�បខ័ណ`¢�ះ gើម្បីបង្ក
លក្ខណៈ³យ��ួលដល់ទិដ្ឋ�ព®®
ក់ព័ន្ធនឹង�រ�រ
រ និង�ើកស្ទួយ�ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ ។

[Ï� ១៤  - កិច្ចសហJ�តិបត្តិ�រgើម្ីបអភិវឌ្ឍន៍
 រដ្ឋ�គីjំងអស់b�cវយកចិត្តទុក�ក់ក្នុង�រ�ំÀ�កិច្ចសហJ�តិបត្តិ�រ gើម្បី�រអភិវឌ្ឍJ�កបOយនិរន្តរ�ព 
និង�រ�ត់បន្ថយ�ព*�ី*� Oយþ�ក
ក់ព័ន្ធនឹងត��cវ�រពិ��សរបស់J���សកំពុងអភិវឌ្ឍនិ៍ សំ¾ស��ºលដល់
�រ��ចBើងនូវវិស័យវប្បធម៌ដ៏រស់រ ីកក្នុងចំ�មវិស័យដ���ៀត �មរយៈម@Ç+យដូខ�ងá�មៈ

(ក) �រពp�ឹងឧសfហកម្មវប្បធម៌របស់បÜ្ខJ���សកំពុងអភិវឌ្ឍន៍ៈ

(១)  Oយបl្កើត និងពp�ឹងសមត្ថ�ពផលិត និងសមត្ថ�ពµ�ក�យវប្បធម៌ Cក្នុងបÜ្ខJ���សកំពុង 
អភិវឌ្ឍន៍;



(២) Oយជួយស��ºលល�របÿ��បចូល+ន�៉ងទូលំទូ3យនូវសកម្ម�ព À�ព្យសម្បត្តិ និង���កម្ម 
វប្បធម៌9ក្នុងទីផfរពិភពÒក និង9ក្នុងបÜ្ខញµ�ក�យUអន្តរUតិ;

(៣) Oយអនុ�្ញតឲ្យ[ន�រ��ចBើងនូវទីផfរក្នុង��ុក និងR�ក់តំបន់Uលក្ខណៈចីរ�ព;

(៤) Oយអនុម័តទទួលយកវិ�ន�រសម��ប�ម>�លQច@្វើ9+ន Cក្នុងJ���សអភិវឌ្ឍន៍gើម្បី   
បង្កលក្ខណៈ³យ��ួលដល់�របÿ��បចូល9ក្នុង>�នដីរបស់ខ្លួននូវសកម្ម�ព À�ព្យសម្បត្តិ និង
���កម្មវប្បធម៌របស់J���សកំពុងអភិវឌ្ឍន៍;

(៥) Oយ�ំÀ��រ³រ¼្ន�J�ឌិត បl្កើតថ្មី និងOយបង្កលក្ខណៈ³យ��ួលដល់�រប3ំស់ទីរបស់ 
សិល្បករ��J���សកំពុងអភិវឌ្ឍន៍ �ម>�លQច@្វើ9+ន;

(៦) Oយជំរុញកិច្ចJ�តិបត្តិ�រសម��បរ�ងJ���សអភិវឌ្ឍន៍ និងJ���សកំពុងអភិវឌ្ឍន៍ Uពិ��ស 
Cក្នុងវិស័យតូរ្យត�្ត�ី និងវិស័យ�ពយន្ត;

(ខ) �រពp�ឹងសមត្ថ�ព �មរយៈ�រ¯°ស់ប្តូរព័ត៌[ន បទពិÞធន៍ និង�សល្យវិច័យ ��មjំង�របណ្ណុះ-     
បÜ្ខលធន�នមនុស្សCក្នុងJ���សកំពុងអភិវឌ្ឍន៍ ក្នុងវិស័យ��រណៈ និងឯកជន 
ក់ព័ន្ធUពិ��ស 
នឹងសមត្ថ�ពUយុទ្ធ��្ត� និងសមត្ថ�ពy�ប់y�ង�មរយៈ�រÛៀបចំ�ក់a�ង និង�រអនុវត្ត�ល
នh+យ�រ�ើកស្ទួយ និង�រµ�ក�យវិញ្ញត្តិវប្បធម៌ �រអភិវឌ្ឍន៍សហ��ស��តមធ្យម ��តតូច 
និងមី*�cសហ��ស �រî�ើសÌ�ស់បÆ្ច�កវិទÇ ��មjំង�រអភិវឌ្ឍន៍ និង�រ�្ទ�រសមត្ថ�ព;

(គ) �រ�្ទ�របÆ្ច�កវិទÇ និងចំ;�ះ@្វើ�មរយៈ�របl្កើតវិ�ន�រ�ើកទឹកចិត្តសម��ប Uពិ��សCក្នុងវិស័យ 
ឧសfហកម្ម និងសហ��សវប្បធម៌;

(ឃ) �រ�ំÀ�½្ន�កហិរញ្ញវត្ថុ �មម@Ç+យៈ

(១) បl្កើតមូលនិធិអន្តរUតិសH�ប់�ព�្ស�ងៗ����វប្បធម៌ ដូច[នµ�ងCក្នុង[Ï� ១៨;

(២) ផ្តល់ជំនួយ��រណៈដល់�រអភិវឌ្ឍន៍ 9�មត��cវ�រ រួមjំងជំនួយបÆ�្ចក��សសH�ប់ជំរុញ និង
�ំÀ�គំនិត¼្ន�J�ឌិតបl្កើតថ្មី;

(៣) ទ��ង់�្ស�ងៗ�ៀត��ជំនួយហិរញ្ញវត្ថុ ដូចU�រខ្ចីÌ�ក់[នអÏ��រÌ�ក់jប ឧបត្ថម្ភកធន និងយន្ត
�រផ្តល់ហិរញ្ញប្បjនដ���ៀត ។

[Ï� ១៥  - o�បបទ��កិច្ចសហJ�តិបត្តិ�រ
 រដ្ឋ�គី�ើកទឹកចិត្តដល់�រអភិវឌ្ឍន៍�ពUØ�គូ រ�ងវិស័យ��រណៈ និងវិស័យឯកជន និងអង្គ�រ[ន 
�ល¾មិន¹្វ�ងរកÌ�ក់ចំ;�ញ និងក្នុងរង្វង់>�នដីរបស់ខ្លួន gើម្បី@្វើកិច្ចសហJ�តិបត្តិ�រUមួយបÜ្ខJ���ស 
កំពុងអភិវឌ្ឍ សំ¾ពp�ឹងសមត្ថ�ពរបស់ពួក¤�ក្នុង�រ�រ
រ និង�ើកស្ទួយ�ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ ។ Uកិច្ច 
ó្លើយតប9នឹងត��cវ�រUក់¹្ត�ងរបស់បÜ្ខJ���សកំពុងអភិវឌ្ឍ �ពUØ�គូJ�កបOយលក្ខណៈ¼្ន�J�ឌិតjំង
¢�ះនឹងសង្កត់ធ្ងន់9�ើ�រអភិវឌ្ឍនx៍���រច®សម្ព័ន្ធធន�នមនុស្ស និង�លនh+យ ��មjំង9�ើ�រ¯°ស់
ប្តូរសកម្ម�ព À�ព្យសម្បត្តិ និង���កម្មវប្បធម៌ ។
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[Ï� ១៦  - �ពអនុê�ះចំmះJ���សកំពុងអភិវឌ្ឍ
 J���សអភិវឌ្ឍបង្កលក្ខណៈ³យ��ួលដល់�រ¯°ស់ប្តូរវប្បធម៌ UមួយនឹងបÜ្ខJ���សកំពុងអភិវឌ្ឍ Oយ
ផ្តល់នូវ�ពអនុê�ះដល់សិល្បករ អ្នកវិU�ជីវៈ និងអ្នកអនុវត្ត�ងវប្បធម៌ដ���ៀត ��មjំងដល់À�ព្យសម្បត្តិ និង���
កម្មវប្បធម៌របស់J���សកំពុងអភិវឌ្ឍ �មរយៈ*�បខ័ណ`�©ប័ន និង*�បខ័ណ`គតិយុត្តសម��ប ។

[Ï� ១៧  - កិច្ចសហJ�តិបត្តិ�រអន្តរUតិស្ថិតក្នុង�©ន�ពគំªមកំ«�ងធ្ងន់ធ្ងរ 
J�4ំងនឹងវិញ្ញត្តិវប្បធម៌

 រដ្ឋ�គីjំងអស់ @្វើកិច្ចសហJ�តិបត្តិ�រgើម្បីជួយ��9វិញ9មកOយយកចិត្តទុក�ក់ Uពិ��ស9�ើ
J���សកំពុងអភិវឌ្ឍCក្នុង�©ន�ពដូច[នµ�ងក្នុង[Ï� ៨ ។

[Ï� ១៨  - មូលនិធិអន្តរUតិសH�ប់�ព�្ស�ងៗ����វប្បធម៌
១- b�cវ+នបl្កើតមូលនិធិអន្តរUតិមួយសH�ប់�ព�្ស�ងៗ����វប្បធម៌ >�លត9¢�ះb�cវ+នú�ត់R       

"មូលនិធិ" ។

២- មូលនិធិ¢�ះ គឺUមូលនិធិ�ក់ប±្ញើOយអនុÒម9�មបទប��ហិរញ្ញវត្ថុរបស់អង្គ�រយូ;�ស្កូ ។

៣- ធន�នមូលនិធិ[នJ�ភពមកពីៈ

(ក) Ì�ក់វិ�គjនស្ម័y�ចិត្តផ្តល់Oយរដ្ឋ�គីjំងÁយ;

(ខ) មូលនិធិ>�លផ្តល់ឲ្យក្នុង�លបំណង¢�ះOយសន្និសីទកំពូលរបស់អង្គ�រយូ;�ស្កូ;

(គ) Ì�ក់បរិ�¦ក Ì�ក់អំ�យ ឬអច្ច័យjន>�លQចb�cវ+នផ្តល់ឲ្យOយរដ្ឋដ���ៀត Oយអង្គ�រ®® និង 
Oយកម្មវិធីរបស់J�ព័ន្ធអង្គ�រសហJ�UUតិ អង្គ�រក្នុងតំបន់ ឬអង្គ�រអន្តរUតិ និងអង្គ�រ��រណៈ 
ឬអង្គ�រឯកជន ឬបុគ្គលUឯកជន;

(ឃ) �រÌ�ក់jំងអស់>�លUប់ជំ
ក់9នឹងធន�ន�� "មូលនិធិ";

(ង) Ì�កច់ណំ�ល+នមកព�ីរ��អ³�ស នងិÌ�កក់��+នមកពី�រសំ>�ង®® >�លÛៀប       ចំBើងgើម្បJី�hជន ៍
��មូលនិធិ;

(ច) ធន�នដ���ៀតjំងអស់>�លអនុ�្ញតOយបទប��របស់មូលនិធិ ។

៤- �រî�ើÌ�ស់ធន�នមូលនិធិb�cវសr�ចOយគណៈក[Ôធិ�រអន្តររ��ភិ+ល Oយ½្អ�ក9�ើ�រត��ង់ទិសពី
សន្និសីទរបស់រដ្ឋ�គី ដូច[នµ�ងក្នុង[Ï� ២២ ។

៥- គណៈក[Ôធិ�រអន្តររ��ភិ+លQចយល់��មទទួលយកវិ�គjន និងជំនួយឧបត្ថម្ភá�មទ��ង់ដ���ៀត 
ក្នុង�លបំណងទូ9 ឬពិ��ស>�ល
ក់ព័ន្ធនឹងគ	�ងUក់3ក់ ឲ្យa�គ	�ងjំង¢�ះb�cវ+នអនុម័តOយគណៈ
ក[Ôធិ�រ¢�ះ ។

៦- �រផ្តល់វិ�គjន�្ស�ងៗដល់មូលនិធិមិនQច��ប់9នឹងល័ក្ខខ័ណ`នh+យ ��ដ្ឋកិច្ច ឬរូប�ព�្ស�ងៗ�ៀត   
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>�ល[នលក្ខណៈវិសមិត�ពនឹង�ល¾របស់អនុស�្ញ¢�ះBើយ ។

៧- រដ្ឋ�គីjំងÁយb�cវយកចិត្តទុក�ក់ផ្តល់វិ�គjនស្ម័y�ចិត្តU�ៀងjត់ gើម្បីឲ្យអនុស�្ញ¢�ះQចអនុវត្ត+ន 
សr�ច ។

[Ï� ១៩  - �រ °̄ស់ប្តូរ �រវិ�គ និង�រផ្សព្វផfយព័ត៌[ន
១- រដ្ឋ�គីjំងអស់យល់��ម¯°ស់ប្តូរព័ត៌[ន និង�សល្យវិច័យ 
ក់ព័ន្ធនឹង�រJ�មូលទិន្នន័យ និងស្ថិតិស្តីពី�ព 
�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ ��មjំង�រអនុវត្តដ៏ល្អJ��ើរ gើម្បី�រ�រ
រ និង�ើកស្ទួយ�ព�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌

២- អង្គ�រយូ;�ស្កូបង្កលក្ខណៈ³យ��ួលដល់�រJ�មូល �រវិ�គ និង�រផ្សព្វផfយព័ត៌[ន ស្ថិតិ និង�រអនុវត្តដ៏
ល្អJ��ើរjំងអស់ក្នុងវិស័យ¢�ះ �មរយៈយន្ត�រ>�ល[ន²�ប់Cក្នុង���ធិ�រ��ន ។

៣- មÇ៉ងវិញ�ៀត អង្គ�រយូ;�ស្កូបl្កើត និង@្វើបច្ចុប្បន្ន�ពធ®�រទិន្នន័យ
ក់ព័ន្ធនឹងវិស័យ�្ស�ងៗ និងអង្គ�រ 
រ��ភិ+ល អង្គ�រឯកជន និងអង្គ�រ[ន�ល¾មិន¹្វ�ងរកÌ�ក់ចំ;�ញ®® >�ល@្វើសកម្ម�ពCក្នុងវិស័យ
��វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ ។

៤- gើម្បីសំរួលដល់�រJ�មូលទិន្នន័យ�្ស�ងៗ អង្គ�រយូ;�ស្កូ��ត�រយកចិត្តទុក�ក់Uពិ��សមួយ�ើ�រពp�ឹង
សមត្ថ�ព និង�សល្យវិច័យរបស់រដ្ឋ�គីjំងអស់>�ល�ើកសំ;ើសុំជំនួយ
ក់ព័ន្ធនឹងប�´¢�ះ ។

៥- �រJ�មូលព័ត៌[ន>�ល+នកំណត់Cក្នុង[Ï�¢�ះ បំn�ញប¡្ថ�មព័ត៌[ន>�ល[នµ�ងCក្នុងបទប្បញ្ញត្តិ�� 
[Ï� ៩ ។

៥.  ទំ®ក់ទំនងUមួយលិខិតូបករណ៍ដ���ៀត
[Ï� ២០  - ទំ®ក់ទំនងUមួយលិខិតូបករណ៍ដ���ៀតៈ �រ�ំÀ���9វិញ9មក  

�របំn�ញប¡្ថ�ម  និង�រមិនចំណុះ��
១- រដ្ឋ�គីjំងអស់ទទួល��ល់Rខ្លួនb�cវបំn�ញOយសុទ្ធចិត្តនូវ�តព្វកិច្ចរបស់ពួក¤� hង�មអនុស�្ញ¢�ះ និង
សន្ធិស�្ញដ���ៀតjំងអស់>�លខ្លួនU�គី ។ ដូÆ្ន�ះមិនb�cវ�ក់អនុស�្ញ¢�ះឲ្យCចំណុះនឹងសន្ធិស�្ញដ���ៀត
Bើយ

(ក) រដ្ឋ�គីjំងអស់�ើកទឹកចិត្តដល់�រ�ំÀ���9វិញ9មករ�ងអនុស�្ញ¢�ះ និងសន្ធិស�្ញដ���ៀត>�ល
ខ្លួនU�គី xើយ;

(ខ) Cn�ល>�លរដ្ឋ�គីបក²�យ និងអនុវត្តសន្ធិស�្ញដ���ៀត>�លខ្លួនU�គី ឬCn�ល>�លរដ្ឋ�គីb�c
វ+នចង��ប់Oយ�តព្វកិច្ចអន្តរUតិ�្ស�ង�ៀត រដ្ឋ�គីjំងÁយ¢�ះ b�cវយកចិត្តទុក�ក់9�ើបទ-
ប្បញ្ញត្តិចåស់3ស់ ��អនុស�្ញ¢�ះ។

២- �ÔនចំណុចÜមួយCក្នុងអនុស�្ញ¢�ះQចb�cវ+នបក²�យRU�រ��ü�សិទ្ធិ និង�តព្វកិច្ចរបស់រដ្ឋ�គី ឲ្យ
��ប�មសន្ធិស�្ញដ���ៀត>�លខ្លួនU�គីBើយ ។



[Ï� ២១  - �រ��មË�ៀង និង�រស��បស��ºលអន្តរUតិ
 រដ្ឋ�គីjំងអស់សនÇ�ើកស្ទួយ�ល¾ និង�ល�រណ៍��អនុស�្ញ¢�ះ Cក្នុង �ទិ�អន្តរUតិដ�� 
�ៀត ។ gើម្បីសr�ច�ល¾¢�ះ បÜ្ខរដ្ឋ�គី@្វើ�រពិê�ះhបល់�� J�សិន^ើQច@្វើ9+ន OយJ��ន់ 
��ប់នូវ�Ôរតី���ល¾ និង�ល�រណ៍jំង¢�ះ ។

៦.  អង្គ�រ��អនុស�្ញ
[Ï� ២២  - សន្និសីទរដ្ឋ�គី
១- b�cវ+នបl្កើតសន្និសីទរដ្ឋ�គីមួយ >�លUអង្គ�រn�ញអង្គ និងកំពូល��អនុស�្ញ¢�ះ ។

២- សន្និសីទរដ្ឋ�គី@្វើ�រJ�ជុំUសម័យJ�ជុំ�មញ្ញÛៀងªល់ពីរ4�ំម្តង �ម>�លQច@្វើ9+ន Cក្នុង*�បខ័ណ`��
សន្និសីទកំពូលរបស់អង្គ�រយូ;�ស្កូ ។ សន្និសីទរដ្ឋ�គីQច@្វើ�រJ�ជុំUសម័យJ�ជុំវិ�មញ្ញ+ន J�សិន^ើសន្និសីទ 
@្វើ�រសr�ចដូÆ្ន�ះ ឬJ�សិន^ើ[នសំ;ើរ�្ញើ9គណៈក[Ôធិ�រអន្តររ��ភិ+ល Oយរដ្ឋ�គីចំនួន�៉ងöច 
Üស់មួយ�គបី ។

៣- សន្និសីទរដ្ឋ�គី@្វើ�រអនុម័តបទប��÷្ទ�ក្នុងរបស់ខ្លួន ។

៤- សន្និសីទរដ្ឋ�គី[នមុខ³រដូចត9ៈ

(ក) øះù�តÚ�ើស�ំងស[ជិកគណៈក[Ôធិ�រអន្តររ��ភិ+ល;

(ខ) ទទួល និងពិនិត្យរ+យ�រណ៍របស់បÜ្ខរដ្ឋ�គី��អនុស�្ញ¢�ះ >�ល+ន�្ញើ9Oយគណៈក[Ôធិ�រ-
អន្តររ��ភិ+ល;

(គ) អនុម័ត��ចក្តី§�®ំJ�តិបត្តិ>�លÛៀបចំBើងOយគណៈក[Ôធិ�រអន្តររ��ភិ+ល �មសំ;ើរបស់ខ្លួន;

(ឃ) �ត់ªល់វិ�ន�រ>�លខ្លួនយល់R[ន�រ�ំ+ច់ gើម្បី�ើកស្ទួយ�ល¾��អនុស�្ញ¢�ះ ។

[Ï� ២៣  - គណៈក[Ôធិ�រអន្តររ��ភិ+ល
១- b�cវ+នបl្កើតCក្នុងអង្គ�រយូ;�ស្កូនូវគណៈក[Ôធិ�រអន្តររ��ភិ+លមួយ gើម្បី�រ
រ និង�ើកស្ទួយ�ព 
�្ស�ងៗ����វិញ្ញត្តិវប្បធម៌ >�លត9¢�ះb�cវ+នúR "គណៈក[Ôធិ�រអន្តររ��ភិ+ល" ។ គណៈក[Ôធិ�រ¢�ះ[ន
ស[ស�ពតំÜងមកពីរដ្ឋចំនួន ១៨ U�គី��អនុស�្ញ¢�ះ >�លb�cវ+នøះù�តÚ�ើស�ំងសH�ប់Qណត្តិ៤4�ំ
Oយសន្និសីទរដ្ឋ�គី �ប់�ំងពីn�ល>�លអនុស�្ញ¢�ះចូលUធរ[ន អនុÒម�ម[Ï� ២៩ ។

២- គណៈក[Ôធិ�រអន្តររ��ភិ+ល@្វើ�រJ�ជុំម្តងក្នុង១4�ំ ។

៣- គណៈក[Ôធិ�រអន្តររ��ភិ+លដំ;ើរ�រá�មអំÜច���រy�ប់y�ង និង��ប�ម��ចក្តី§�®ំ��សន្និសីទ 
រដ្ឋ�គី xើយb�cវªយ�រណ៍ជូនសន្និសីទ¢�ះ ។

៤- គណៈក[Ôធិ�រអន្តររ��ភិ+លនឹង[នស[ជិក·ើនBើងដល់ចំនួន ២៤ Cn�ល>�លចំនួនរដ្ឋ�គី��អនុស�្ញ
¢�ះនឹង·ើនBើងរហូតដល់ ៥០ រដ្ឋ ។

៥- �រøះù�តÚ�ើស�ំងស[ជិកគណៈក[Ôធិ�រអន្តររ��ភិ+លb�cវ@្វើBើង Oយ½្អ�ក9�ើ�ល�រណ៍���រ
o�ងµ�កទី�ំងភូមិ��្ត�J�កបOយសមធម៌ និង¯°ស់ប្តូរ �ន�� ។
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៦- Oយមិនគិតដល់�រកិច្ច�្ស�ងៗ�ៀត>�លអនុស�្ញ¢�ះJ�គល់9ឲ្យគណៈក[Ôធិ�រ មុខ³ររបស់គណៈក[Ôធិ-
�រអន្តររ��ភិ+ល[នដូចត9ៈ

(ក) �ើកស្ទួយ�ល¾��អនុស�្ញ¢�ះ �ើកទឹកចិត្ត និង@្វើ�រ�ម�ន�រអនុវត្តអនុស�្ញ¢�ះ;

(ខ) Ûៀបចំ និង�ក់ជូនសន្និសីទរដ្ឋ�គីgើម្បីអនុម័ត 9�មសំ;ើរបស់សន្និសីទនូវ��ចក្តី§�®ំJ�តិបត្តិ 

ក់ព័ន្ធនឹង�រÛៀបចំ និង�រអនុវត្តបទប្បញ្ញត្តិ��អនុស�្ញ¢�ះ;

(គ) �្ញើជូនសន្និសីទរដ្ឋ�គីនូវរ+យ�រណ៍របស់រដ្ឋ�គីអនុស�្ញ រួម[ន�រ�យតw្ល�របស់គណៈក[Ôធិ�រ និង
ខ្លឹម�រសl្ខ�ប��រ+យ�រណ៍jំង×ះផង;

(ឃ) ផ្តល់អនុ�សន៍សម��ប Cក្នុង�©ន�ព>�លរដ្ឋ�គី��អនុស�្ញ+នjញចំÜប់Qរម្មណ៍របស់គណៈ
ក[Ôធិ�រ ��ប�មបទប្បញ្ញត្តិចåស់3ស់��អនុស�្ញ Uពិ��ស[Ï� ៨;

(ង) Ûៀបចំបl្កើតនីតិវិធី និងយន្ត�រពិê�ះhបល់�្ស�ងៗ�ៀត gើម្បី�ើកស្ទួយ�ល¾ និង�ល�រណ៍�� 
អនុស�្ញ¢�ះ Cក្នុង �ទិ�អន្តរUតិដ���ៀត;

(ច) បំn�ញªល់កិច្ច�រjំងអស់>�លសន្និសីទរដ្ឋ�គីQចJ�គល់ឲ្យ ។

៧- hង9�មបទប��÷្ទ�ក្នុងរបស់ខ្លួន គណៈក[Ôធិ�រអន្តររ��ភិ+លQច�ះអ±្ជើញអង្គ�រ��រណៈ 
ឬអង្គ�រឯកជន ឬរូបវន្តបុគ្គលCy�ប់n�លjំងអស់ ឲ្យចូលរួមក្នុងកិច្ចJ�ជុំរបស់ខ្លួន gើម្បីពិê�ះhបល់9�ើ 
ប�´ពិ��សOយþ�ក�្ស�ងៗ ។

៨- គណៈក[Ôធិ�រអន្តររ��ភិ+ល@្វើ�រ�ក់a�ងបទប��÷្ទ�ក្នុងរបស់ខ្លួន xើយ�ក់ជូនសន្និសីទរដ្ឋ�គី@្វើ�រ 
អនុម័ត ។

[Ï� ២៤  - ���ធិ�រ��នអង្គ�រយូ;�ស្កូ
១- អង្គ�រ��អនុស�្ញ¢�ះ[នជំនួយពី���ធិ�រ��នអង្គ�រយូ;�ស្កូ ។

២- ���ធិ�រ��នÛៀបចំឯក�ររបស់សន្និសីទរដ្ឋ�គី និងឯក�ររបស់គណៈក[Ôធិ�រអន្តររ��ភិ+ល ��មjំង 
��ចក្តី ��ងរ^ៀប�រៈ��កិច្ចJ�ជុំ ជួយដល់�រអនុវត្ត����ចក្តីសr�ចរបស់ពួក¤� និង@្វើរ+យ�រណ៍ពី�រអនុវត្ត
¢�ះ។

៧.  អវ�ន្តប្បញ្ញត្តិ
[Ï� ២៥  - �រOះ²�យវិ�ទ
១- ក្នុងករណី[នវិ�ទ·ើតBើងរ�ងរដ្ឋ�គី��អនុស�្ញ¢�ះ jក់ទងនឹង�របក²�យ ឬ�រអនុវត្តអនុស�្ញ រដ្ឋ�គី
b�cវ¹្វ�ងរកដំ�ះ²�យមួយ�មរយៈ�រចរ� ។

២- J�សិន^ើរដ្ឋ�គី
ក់ព័ន្ធjំងអស់មិនQច¿ន9ដល់�រ��មË�ៀង�មរយៈ�រចរ�+ន�� ពួក¤�Qច��ម
Ë�ៀង��¹្វ�ងរកអន្តªគមន៍ផ្សះផfពី�ងò� ឬ�្នើសុំឲ្យតតិយជនជួយស��ុះស��ºល ។

៣- J�សិន^ើ�Ôនអន្តªគមន៍ផ្សះផf ឬស��ុះស��ºល�� ឬJ�សិន^ើវិ�ទមិនQចOះ²�យ�មរយៈ�រចរ� 
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អន្តªគមន៍ផ្សះផf ឬស��ុះស��ºល+ន�� រដ្ឋ�គីមួយQច¹្វ�ងរកជំនួយផ្សះផf OយអនុÒម9�មនីតិវិធី>�ល
[នÛៀបªប់Cក្នុងឧបសម្ព័ន្ធ��អនុស�្ញ¢�ះ ។ រដ្ឋ�គីjំងអស់b�ºតពិនិត្យOយសុទ្ធចិត្តនូវសំ;ើដំ�ះ²�យ 
វិ�ទ >�ល�ើកBើងOយគណៈកម្មធិ�រផ្សះផf ។

៤- Cn�លឲ្យស�¦ប័នយល់��មទទួលយក ឯក�ព ឬចូលUស[ជិក រដ្ឋ�គីនីមួយៗQចJ��សR ខ្លួនមិនទទួល
��ល់នីតិវិធីផ្សះផf>�ល[នµ�ង�ង�ើ�� ។ រដ្ឋ�គីjំងÁយÜ>�ល+ន@្វើ��ចក្តីJ��សo�ប¢�ះ រួចxើយ 
Qចដក��ចក្តីJ��ស×ះវិញCy�ប់n�ល Oយ@្វើ�រជូនដំណឹងU3យលក្ខណ៍អក្សរ9អគ្គ®យកអង្គ�រ 
យូ;�ស្កូ ។

[Ï� ២៦  - �រឲ្យស�¦ប័ន �រយល់��មទទួលយក �រឯក�ពចូលUស[ជិក 
Oយរដ្ឋUស[ជិក

១- អនុស�្ញ¢�ះb�cវ+ន�ក់ជូនរដ្ឋUស[ជិករបស់អង្គ�រយូ;�ស្កូ gើម្បីឲ្យស�¦ប័នយល់��មទទួលយក ឯក�ព 
ឬចូលUស[ជិក OយអនុÒម9�មនីតិវិធីរដ្ឋធម្មនុញ្ញរបស់រដ្ឋjំង×ះÛៀងៗខ្លួន ។

២- លិខិតូបករណ៍@្វើស�¦ប័ន យល់��មទទួលយក ឯក�ព ឬចូលUស[ជិក b�cវ+នតំកល់ទុកCអគ្គ®យក 
អង្គ�រយូ;�ស្កូ ។

[Ï� ២៧  - �រចូលUស[ជិក
១- អនុស�្ញ¢�ះ^ើកចំហដល់បÜ្ខរដ្ឋjំងÁយ >�លមិន
�នUស[ជិករបស់អង្គ�រយូ;�ស្កូ ឲ្យចូលUស[ជិក 
ប៉ុ¡្ត�រដ្ឋjំង×ះ b�cវa�Uស[ជិករបស់អង្គ�រសហJ�UUតិ ឬUស[ជិក���©ប័នជំ®ញមួយ ក្នុងចំ�ម�©ប័ន 
ជំ®ញ�្ស�ងៗរបស់អង្គ�រសហJ�UUតិ >�លb�cវ+នអ±្ជើញឲ្យចូលUស[ជិក��អនុស�្ញ¢�ះOយសន្និសីទ 
កំពូលរបស់អង្គ�រ ។

២- អនុស�្ញ¢�ះក៏^ើកចំហឲ្យចូលUស[ជិកផង>�រ ចំmះ>�នដី>�ល[នស្វ័យ�ព÷្ទ�ក្នុងn�ញ��ញ >�លទទួល 
��ល់Oយអង្គ�រសហJ�UUតិ ប៉ុ¡្ត�មិនjន់[នឯកªជ្យ�ពn�ញ��ញ អនÒុម�ម��ចក្តីសr�ច��ខ 
១៥១៤ (XV) ��មÉសន្និ+ត និង[នសមត្ថកិច្ចចំmះវិស័យ>�លអនុស�្ញ¢�ះយកចិត្តទុក�ក់�ើ រួមjំងសមត្ថ
កិច្ចក្នុង�រចុះសន្ធិស�្ញ>�ល
ក់ព័ន្ធនឹងវិស័យjំង¢�ះផង ។

៣- បទប្បញ្ញត្តិ�ងá�ម¢�ះអនុវត្ត9�ើអង្គ�រស[ហរណកម្ម��ដ្ឋកិច្ចតំបន់ៈ

(ក) អនុស�្ញ¢�ះក៏^ើកចំហឲ្យចូលUស[ជិកផង>�រ ចំmះអង្គ�រស[ហរណកម្ម��ដ្ឋកិច្ចតំបន់jំងÁយ
Ü>�លចង�តព្វកិច្ចn�ញ��ញOយបទប្បញ្ញត្តិ��អនុស�្ញ¢�ះ ដូច��នឹងបÜ្ខរដ្ឋ�គីផង>�រ �ើក
¶�ងa�អញ្ញb�កម្ម>�ល[នµ�ងក្នុងកRខ័ណ`®®�ងá�ម;

(ខ) Cn�លរដ្ឋមួយ ឬs�ើន>�លUស[ជិកអង្គ�រo�ប¢�ះ ក៏U�គី��អនុស�្ញ¢�ះ>�រអង្គ�រ និងរដ្ឋU 
ស[ជិកjំង¢�ះ +ន��មË�ៀង9�ម�រទទួលខុសb�cវរបស់ខ្លួន ក្នុង�រអនុវត្ត�តព្វកិច្ចរបស់ 
ពួក¤���ប�មអនុស�្ញ¢�ះ ។ �រo�ងµ�ក�រទទួលខុសb�cវ¢�ះ[នQនុ�ពCn�លបញ្ចប់នីតិវិធី 
���រជូនដំណឹងU3យលក្ខណ៍អក្សរ ដូច[នÛៀបªប់ក្នុង�ក្យខ័ណ` (ខ) ។ អង្គ�រ និងរដ្ឋUស[ជិកមិន[
ននីតិសម្បjក្នុង�រអនុវត្តរួម��នូវសិទ្ធី >�ល·ើតÆ�ញពីអនុស�្ញ¢�ះBើយ ។ មÇ៉ងវិញ�ៀតCក្នុងវិសយ័ 
>�លស្ថិតCក្នុង>�នសមត្ថកិច្ចរបស់ខ្លួន អង្គ�រស[ហរណកម្ម��ដ្ឋកិច្ចតំបន់[នចំនួនសំB�ងù�ត�្មើ 
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នឹង ចំនួនរដ្ឋUស[ជិក>�លU�គី��អនុស�្ញ¢�ះ gើម្បីអនុវត្តសិទ្ធិøះù�តរបស់ខ្លួន ។  អង្គ�រjំង¢�ះ
មិនអនុវត្តសិទ្ធិøះù�តរបស់ខ្លួនBើយ J�សិន^ើរដ្ឋUស[ជិក��អង្គ�រ¢�ះអនុវត្តសិទ្ធិøះù�តរបស់ខ្លួន 
និងផ្ទុយមកវិញ;

(គ) អង្គ�រស[ហរណកម្ម��ដ្ឋកិច្ចតំបន់មួយ និងរដ្ឋUស[ជិករបស់ខ្លួន >�ល+ន��មË�ៀងឲ្យ[ន�រo�ងµ�ក 
�រទទួលខុសb�cវដូច>�ល+នµ�ងCក្នុង�ក្យខ័ណ` (ខ) ផ្តល់ដំណឹងដល់�គីjំងអស់ពី�រo�ងµ�ក¢�ះ 
�មវិធីដូច�ងá�មៈ

(១)- Cក្នុងលិខិតូបករណ៍ចូលUស[ជិក អង្គ�រ¢�ះប��ក់�៉ងចåស់3ស់ពី�រo�ងµ�ក�រទទួលខុស
b�cវ
ក់ព័ន្ធនឹងប�´>�លy�ប់y�ងOយអនុស�្ញ;

(២)- ក្នុងករណី[ន�រ��ü��រទទួលខុសb�cវÛៀងៗខ្លួនCn�លá�យ អង្គ�រស[ហរណកម្ម��ដ្ឋកិច្ច 
តំបន ់ b�cវផ្តល់ដំណឹងដល់អ្នកតំកល់ឯក�រ នូវªល់សំ;ើ��ü��រទទួលខុសb�cវjំង¢�ះ ។ រីឯអ្នក  
តំកល់ឯក�រវិញb�cវជូនដំណឹង9�គីjំងអស់ពី�រ��ü�¢�ះ;

(ឃ) បÜ្ខរដ្ឋUស[ជិក��អង្គ�រស[ហរណកម្ម��ដ្ឋកិច្ចតំបន់មួយ >�ល�°យ9U�គី��អនុស�្ញ¢�ះ 
b�cវ�ត់ទុកR ខ្លួនCa�[នសមត្ថកិច្ចក្នុងy�ប់វិស័យ>�លមិន
�នUកម្មវត្ថុ���រ�្ទ�រសមត្ថកិច្ច9ឲ្យអង្គ�រ
>�លb�cវ+នJ��ស ឬជូនដំណឹងU3យលក្ខណ៍អក្សរ9ឲ្យអ្នកតំកល់ឯក�រ;

(ង) 
ក្យR "អង្គ�រស[ហរណកម្ម��ដ្ឋកិច្ចតំបន់" សំ¾ដល់អង្គ�រមួយ>�លបl្កើតBើងOយបÜ្ខរដ្ឋអធិ
ប��យ្យUស[ជិករបស់អង្គ�រសហJ�UUតិ ឬ�©ប័នជំ®ញមួយក្នុងចំ�ម�©ប័នជំ®ញjំងÁយ 
របស់អង្គ�រសហJ�UUតិ >�លរដ្ឋjំង¢�ះ+ន�្ទ�រសមត្ថកិច្ចរបស់ខ្លួន9ក្នុងវិស័យ>�លy�ប់y�ងOយ     
អនុស�្ញ¢�ះxើយ>�លb�cវ+នអនុ�្ញត�៉ងb�ឹមb�cវឲ្យ�°យ9U�គីhង�មនីតិវិធី÷្ទ�ក្នុង ។

៤- លិខិតូបករណ៍ចូលUស[ជិកb�cវ+នតំកល់ទុកCអគ្គ®យកអង្គ�រយូ;�ស្កូ ។

[Ï� ២៨  - ក¡្ល�ងjក់ទងព័ត៌[ន
 Cn�ល>�ល+ន�°យU�គី��អនុស�្ញ¢�ះ �គីនីមួយៗb�cវកំណត់ពីក¡្ល�ងjក់ទងព័ត៌[ន ដូច>�ល[ន 
µ�ងCក្នុង[Ï� ៩ ។

[Ï� ២៩  - �រចូលUធរ[ន
១- អនុស�្ញ¢�ះនឹងចូលUធរ[នក្នុងរយៈn�លបី2� á�យ�លបរិÆ្ឆ�ទ���រតំកល់លិខិតូបករណ៍ឲ្យស�¦ប័ន 
យល់��មទទួលយកឯក�ព ឬចូលUស[ជិក�ើកទី៣០ ប៉ុ¡្ត��រ@្វើo�ប¢�ះ គឺចំmះa�រដ្ឋ ឬអង្គ�រស[ហរណកម្ម
��ដ្ឋកិច្ចតំបន់ >�ល+នតំកល់លិខិតូបករណ៍@្វើស�¦ប័នយល់��មទទួលយក ឯក�ព ឬចូលUស[ជិករបស់ខ្លួន�ម
�លបរិÆ្ឆ�ទ×ះឬមុនn�ល×ះប៉ុ�ðះ ។ អនុស�្ញ¢�ះនឹងចូលUធរ[នសH�ប់y�ប់រដ្ឋ�គីដ���ៀត ក្នុងរយៈn�ល
បី2�á�យពី+នតំកល់លិខិតូបករណ៍ឲ្យស�¦ប័ន យល់��មទទួលយក ឯក�ព ឬចូលUស[ជិក ។

២- gើម្បីបំÛី�ល¾��[Ï�¢�ះ �Ôនលិខិតូបករណ៍Üមួយ >�ល+នតំកល់Oយអង្គ�រស[ហរណកម្ម��ដ្ឋ-
កិច្ចតំបន់មួយ b�cវ+ន�ត់ទុកRមកប¡្ថ�ម�ើលិខិតូបករណ៍ >�លរដ្ឋUស[ជិក��អង្គ�រ¢�ះ+នតំកល់ទុករួចxើយ 
Bើយ ។
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[Ï� ៣០  - របបរដ្ឋធម្មនុញ្ញសហព័ន្ធ ឬមិន
�នរដ្ឋèល
 Oយទទួល��ល់R កិច្ច��មË�ៀងអន្តរUតិក៏ចងផង>�រនូវ�តព្វកិច្ចរដ្ឋ�គី OយមិនQ��័យនឹងJ�ព័ន្ធ 
រដ្ឋធម្មនុញ្ញរបស់ខ្លួន ªល់បទប្បញ្ញត្តិ�ងá�ម¢�ះអនុវត្តន៍ចំmះរដ្ឋ�គីÜ>�ល[នរបបរដ្ឋធម្មនុញ្ញសហព័ន្ធ ឬមិន 

�នរដ្ឋèលៈ

(ក) 
ក់ព័ន្ធនឹងបទប្បញ្ញត្តិ��អនុស�្ញ¢�ះ >�ល�រអនុវត្តស្ថិតក្នុងសមត្ថកិច្ច��អំÜចនីតិបញ្ញត្តិសហព័ន្ធ ឬ 
អំÜចនីតិបញ្ញត្តិកÜ្ខល �តព្វកិច្ចរបស់រ��ភិ+លសហព័ន្ធ ឬរ��ភិ+លកÜ្ខល គឺដចូ��9នឹង�តព្វកិច្ច 
របស់រដ្ឋ�គី>�លមិន
�នUរដ្ឋសហព័ន្ធ>�រ;

(ខ) 
ក់ព័ន្ធនឹងបទប្បញ្ញត្តិ��អនុស�្ញ¢�ះ >�ល�រអនុវត្តស្ថិតក្នុងសមត្ថកិច្ច��អង្គ�ពJ�មូលផ្តុំនីមួយៗ 
ដូចUរដ្ឋតំបន់(កុង��) ��ត្ត ឬ��ុក(កង់តុង) >�លមិន�+ំច់b�cវ�ត់វិ�ន�រចåប់��ប�មរបបរដ្ឋ-
ធម្មនុញ្ញសហព័ន្ធ J�សិន^ើ�ំ+ច់ រ��ភិ+លសហព័ន្ធនឹងផ្តល់ដំណឹងពីបទប្បញ្ញត្តិjំង¢�ះដល់QU�ធរ[ន 
សមត្ថកិច្ច�� អង្គ�ពJ�មូលផ្តុំ ដូចUរដ្ឋ តំបន់ (កុង��) ��ត្ត ឬ��ុក(កង់តុង) Oយ[នhបល់យល់��ប 
gើម្បី@្វើ�រអនុម័ត ។

[Ï� ៣១  - �របដិ��ធ
១- �គីនីមួយៗ[នលទ្ធ�ពបដិ��ធអនុស�្ញ¢�ះ ។

២- �របដិ��ធb�cវជូនដំណឹង�មរយៈលិខិតូបករណ៍U3យលក្ខណ៍អក្សរតំកល់ទុកCអគ្គ®យកអង្គ�រយូ;�ស្កូ។

៣- �របដិ��ធ[នសុពល�ពក្នុងរយៈn�ល១២2� á�យពី+នទទួលលិខិតូបករណ៍បដិ��ធ ។ �របដិ��ធ¢�ះមិន
��ü��តព្វកិច្ចហិរញ្ញវត្ថុ>�លរដ្ឋ�គីបដិ��ធb�cវអនុវត្តរហូតដល់�លបរិÆ្ឆ�ទ���រដកខ្លួនÆ�ញ[នសុពល�ព ។

[Ï� ៣២  - មុខ³ររបស់អ្នកតំកល់ឯក�រ
 ក្នុង®មUអ្នកទទួលកំកល់ឯក�រ��អនុស�្ញ¢�ះ អគ្គ®យកអង្គ�រយូ;�ស្កូb�cវផ្តល់ព័ត៌[ន9រដ្ឋ
Uស[ជិកអង្គ�រ រដ្ឋមិន
�នUស[ជិក និងអង្គ�រស[ហរណកម្ម��ដ្ឋកិច្ចតំបន់ ដូច[នµ�ងក្នុង[Ï� ២៧ 
��មjំងអង្គ�រសហJ�UUតិ អំពី�រតំកល់ទុកªល់លិខិតូបករណ៍សH�ប់ផ្តល់ស�¦ប័នយល់��មទទួលយក ឯក�ព 
ឬចូលUស[ជិក>�ល[នប��ក់ក្នុង[Ï� ២៦ និង [Ï� ២៧ និងពី�របដិ��ធ>�ល[នµ�ងក្នុង[Ï� ៣១ ។

[Ï� ៣៣  - វិÞធនកម្ម
១- រដ្ឋ�គីនីមួយៗ Qច�្នើសំុ@្វើវិÞធនកម្មអនុស�្ញ¢�ះ �មរយៈលិខិតU3យលក្ខណ៍អក្សរ�្ញើ9អគ្គ®យក ។ អគ្គ-
®យកបញ្ជនូលិខិត¢�ះ9y�ប់រដ្ឋ�គីjំងអស់ ។ J�សិន ើ̂Cក្នងុរយៈn�លÌ�មួំយ2� ប®»ប់ពី�លបរិÆ្ឆ�ទ���របញ្ជនូ 
លិខិត រដ្ឋ�គីចំនួន�៉ងöចÜស់
ក់កÜ្ខល +នផ្តល់ចd្លើយយល់��បនឹងសំ;ើ¢�ះ អគ្គ®យក[នសិទ្ធ�ិក់ 
ប³́ញ សំ;ើ¢�ះសH�ប់សម័យJ�ជំុរបស់សន្នសីិទរដ្ឋ�គី�ើកá�យ gើម្ីបពិ�កf និង@្វើ�រអនុម័តUយRx�តុ ។

២- វិÞធនកម្មb�cវអនុម័តOយសំB�ង�គs�ើនពីរ�គបី��រដ្ឋ�គី[នវត្ត[ន និងចូលរួមøះù�ត ។
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៣- Cn�លអនុម័តរួចxើយ វិÞធនកម្មអនុស�្ញ¢�ះb�cវបញ្ជូន9រដ្ឋ�គីjំងអស់ gើម្បីឲ្យស�¦ប័នយល់��ម 
ទទួលយក ឯក�ព ឬចូលUស[ជិក ។

៤- ចំmះ�គី>�ល+នឲ្យស�¦ប័ន យល់��ម ទទួលយក ឯក�ព ឬចូលUស[ជិកវិÞធនកម្មអនុស�្ញ¢�ះចូលU-
ធរ[នក្នុងរយៈn�លបី2� á�យពី+នតំកល់ទុកលិខិតូបករណ៍Oយ�គីចំនួនពីរ�គបី ដូច>�ល[នµ�ងក្នុងកRខ័ណ` 
៣ ��[Ï�¢�ះ ។ ប®»ប់មក�ៀត ចំmះរដ្ឋ�គីនីមួយៗ>�លឲ្យស�¦ប័ន យល់��ម ទទួលយក ឯក�ព ឬចូលUស[-
ជិកវិÞធនកម្ម¢�ះចូលUធរ[នក្នុងរយៈn�លបី2� á�យពី�លបរិÆ្ឆ�ទ���រតំកល់ទុកលិខិតូបករណ៍@្វើស�¦ប័ន 
យល់��ម ទទួលយក ឯក�ព ឬចូលUស[ជិក ។

៥- នីតិវិធី>�ល+នÛៀបចំBើងCក្នុងកRខ័ណ` ៣ និងកRខ័ណ` ៤ មិនអនុវត្តចំmះវិÞធនកម្ម[Ï� ២៣ 
ក់ព័ន្ធ
នឹងចំនួនស[ជិក��គណៈក[Ôធិ�រអន្តររ��ភិ+លBើយ ។ វិÞធនកម្មjំង×ះចូលUធរ[នCn�លផ្តល់�រអនុ-
ម័តOយរដ្ឋ�គីjំងអស់ ។

៦- រដ្ឋ ឬអង្គ�រស[ហរណកម្ម��ដ្ឋកិច្ចតំបន់មួយ ក្នុងន័យ��[Ï� ២៧ >�ល�°យUរដ្ឋ�គី��អនុស�្ញ¢�ះ ប®»ប់
ពីវិÞធនកម្ម¢�ះចូលUធរ[ន អនុÒម9�មកRខ័ណ` ៤ ��[Ï�¢�ះ J�សិន^ើមិន[ន�រសំ>�ងÆ�ត®�្ស�ង
�� b�cវ+ន�ត់ទុកRUៈ

(ក) រដ្ឋ�គី��អនុស�្ញ¢�ះ>�ល+ន@្វើវិÞធនកម្ម; និង

(ខ) រដ្ឋ�គី��អនុស�្ញ¢�ះ>�លមិន+ន@្វើវិÞធនកម្ម ចំmះy�ប់�គី>�លមិន+នចង�តព្វកិច្ចOយ 
វិÞធនកម្មjំង¢�ះ ។

[Ï� ៣៤  - អត្ថបទសំQងចំmះមុខចåប់
 អនុស�្ញ¢�ះb�cវ+នÛៀបចំBើងU��អង់¤្ល�ស Qª៉ប់ ចិន æ�សå៉ញ +ªំង និងរុស្សុី xើយអត្ថបទjំង 
Ì�ំមួយចåប់¢�ះ [នតw្ល��្មើ��ចំmះមុខចåប់ ។

[Ï� ៣៥  - �រចុះបញ្ជី
 hង9�ម[Ï�១០២ ��ធម្មនុញ្ញអង្គ�រសហJ�UUតិ អនុស�្ញ¢�ះនឹងb�cវចុះបញ្ជីC���ធិ�រ��ន
អង្គ�រសហJ�UUតិ �មសំ;ើរបស់អគ្គ®យកអង្គ�រយូ;�ស្កូ ។
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ឧបសម្ព័ន្ធ                   នីតិវិធីផ្សះផf
[Ï� ១  - គណៈកម្ម�រផ្សះផf
គណៈកម្ម�រផ្សះផfមួយb�cវ+នបl្កើតBើង 9�មសំ;ើរបស់រដ្ឋ�គីÜមួយ>�ល 
[នវិ�ទ ។ លុះÏ�a�បÜ្ខរដ្ឋ�គីjំងអស់[ន�រ��មË�ៀង�្ស�ងពី¢�ះ គណៈកម្ម�រ¢�ះ 
[នស[ស�ពUស[ជិកចំនួនÌ�ំរូប >�លក្នុង×ះ រដ្ឋ�គី
ក់ព័ន្ធនីមួយៗ�ត់�ំង 
ស[ជិកពីររូប xើយJ��នb�cវÚ�ើសÛីស�ម�រ��មË�ៀង��Oយស[ជិក>�ល+ន�ត់
�ំង ។

[Ï� ២  - ស[ជិកគណៈកម្ម�រ
ក្នុងករណី[នវិ�ទ·ើតBើងរ�ងរដ្ឋ�គី�ើសពីពីរ រដ្ឋ�គី >�ល[នអត្ថJ�hជន៍ដូច�� �ត់
�ងំស[ជកិគណៈកម្ម�ររបស់ខ្លនួ �ម�រ��មË�ៀងរមួ�� ។ Cn�ល>�លរដ្ឋ�គពីរី�ង៉តចិ 
[នផលJ�hជន៍�្ស�ងពី�� ឬCn�ល>�លរដ្ឋ�គីjំង×ះមិន��មË�ៀង���ើប�´ >�ល
ចង់ដឹងR�ើខ្លួន[នផលJ�hជន៍ដូច��ឬ�៉ងÜ×ះ J���សjំង×ះb�cវ�ត�ំ់ងស[-
ជិករបស់ខ្លួន�ច់Oយþ�កពី�� ។

[Ï� ៣  - �រa�ង�ំង
J�សិន^ើ Cក្នុងរយៈn�លកំណត់ពីរ2� á�យ�រ�្នើបl្កើតគណៈកម្ម�រផ្សះផfមួយ 
ស[ជិកគណៈកម្ម�រjំងអស់ មិនjន់b�cវ+នa�ង�ំងOយបÜ្ខរដ្ឋ�គីjំង×ះC 
Bើយ�� អគ្គ®យកអង្គ�រយូ;�ស្កូ@្វើ�រa�ង�ំងU�ំ+ច់ក្នុងរយៈn�លកំណត់ថ្មីពីរ2� 
9�មសំ;ើរបស់�គី>�ល+ន�្នើសុំ ។

[Ï� ៤  - J��នគណៈកម្ម�រ
J�សិន^ើCក្នុងរយៈn�លកំណត់ពីរ2� á�យពី+នa�ង�ំងស[ជិកគណៈកម្ម�រចុង 
á�យ xើយគណៈកម្ម�រ¢�ះCមិនjន់+នÚ�ើសÛីសJ��នរបស់ខ្លួន�ៀត×ះ អគ្គ®យក 
@្វើ�រa�ង�ំងJ��នCក្នុងរយៈn�លកំណត់ថ្មីពីរ2� 9�មសំ;ើរបស់រដ្ឋ�គីÜមួយ ។

[Ï� ៥  - ��ចក្តីសr�ច
គណៈកម្ម�រផ្សះផf@្វើ��ចក្តីសr�ច OយសំB�ង�គs�ើន��ស[ជិករបស់ខ្លួន ។ �ើក 
¶�ងa�រដ្ឋ�គីវិ�ទ[ន�រ��មË�ៀងផ្សងពី¢�ះ គណៈកម្ម�រÛៀបចំនីតិវិធី¯»ល់របស់ខ្លួន 
xើយ�្នើUដំ�ះ²�យវិ�ទ >�ល�គីjំងអស់b�cវពិនិត្យOយសុទ្ធចិត្ត ។

[Ï� ៦  - �រមិន��មË�ៀង
Cក្នុងករណីមិន[ន�រ��មË�ៀង��
ក់ព័ន្ធនឹងសមត្ថកិច្ចរបស់គណៈកម្ម�រផ្សះផf��×ះ 
គណៈកម្ម�រUអ្នកសr�ចR�ើខ្លួន[ន ឬ�Ôនសមត្ថកិច្ច ។






