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PREFACIO

Todas as formas de discriminacao e violéncia sdo um obstaculo para o direito fundamental a
educacao de qualidade de jovens e criancas e nenhum pais consegue atingir uma educacéo
inclusiva e de qualidade se os alunos séao discriminados e sofrem violéncia por causa de sua
verdadeira, ou aparente, orientacao sexual e sua identidade de género.

Em 2011, a UNESCO promoveu a primeira consulta internacional das Nac¢des Unidas sobre o
bullying homofébico em instituigdes educacionais, reconhecendo que esse problema complexo
e sensivel precisa ser conduzido como parte dos grandes esfor¢os para prevenir a violéncia na
escola e a violéncia de género, a fim de atingir a educacéo de qualidade para todos.

Desde entao, a UNESCO tem expandido seus trabalhos em violéncia na escola e violéncia
de género — incluindo a prevencéo e o tratamento da questdo da violéncia homofdbica e
transfobica em sistemas educacionais, como parte de seu mandato — para assegurar que 0
ambiente educacional seja seguro, inclusivo e ofereca apoio para todos, e também para que
contribua para a realizacéo da nova Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel.

Como parte desse trabalho e dentro do sistema do programa de trés anos amparado pelos Paises
Baixos, Educacao e Respeito para Todos: Prevencao e Tratamento do Bullying Homofdébico e
Transfobico em Sistemas Educacionais (Education and Respect for All: Preventing and Addressing
Homophobic and Transphobic Bullying in Educational Institutions), a UNESCQO tem oferecido apoio
aos esforcos para melhorar a base de dados, incluindo a revisdo, em ambito global, da violéncia
homofoébica e transfobica em sistemas educacionais e as respostas de setores de educacao
que providenciam os fundamentos para este relatério. Esses esforcos tém contribuido para
melhor compreensao da natureza, da escala e dos efeitos da violéncia em escolas, incluindo a
ligacdo entre a violéncia de género, a violéncia baseada na orientacido sexual e na identidade/
expressao de género nas escolas e os fatores da resposta abrangente do setor de educacéo.

Este relatdrio resume as principais descobertas da revisao global. Tem como objetivo oferecer
uma visao geral das informacdes mais atualizadas sobre a natureza, o a&mbito e o impacto
da violéncia baseada na orientacdo sexual e na identidade/expressdo de género, assim
como indicar um panorama das acdes atuais. Também tem a intencao de propiciar as partes
interessadas do setor de educac&o um sistema de planejamento e implementacéo de reacdes
efetivas a violéncia baseada na orientacéo sexual e na identidade/expressdo de género como
parte dos grandes esforcos para prevenir e lidar com a violéncia nas escolas.

Prof. Dr. Qian Tang
Diretor-geral assistente de educacgéao
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RESUMO EXECUTIVO

A violéncia em escolas e em outros setores da educacdo € um problema mundial. Alunos que
nao se encaixam nas normas consideradas comuns de sexo e género, incluindo aqueles que
sdo lésbicas, gays, bissexuais ou transgénero (LGBT), sdo mais vulneraveis. Violéncia baseada
na orientacdo sexual e na identidade/expressao de género, também conhecida como violéncia
homofdbica e transfdbica, é uma forma de violéncia baseada em género relacionada a escola.
Ela inclui violéncia fisica, sexual e psicoldgica, além do bullying e outras formas de violéncia
relacionadas a escola, e pode ocorrer em salas de aula, parques e dreas de lazer, banheiros,
vestidrios, no caminho de ida ou volta da escola e também online. Este relatdrio resume os
resultados de um estudo global, encomendado pela UNESCO, acerca da violéncia homofdbica e
transfobica nas escolas e das respostas do setor de educacdo a essa questao.

A EXTENSAO DO PROBLEMA

Parte significativa de alunos LGBT vivencia a violéncia homofdbica e transfobica na
escola. Isso é constantemente verificado por informacées da Africa, da Asia, da Europa, da
América Latina e Caribe, da América do Norte e do Pacifico, com proporcao de pessoas
afetadas variando de 16%, no Nepal, a 85%, nos Estados Unidos. Estudantes LGBT também
S80 mais propensos a experimentar tal violéncia na escola do que em casa ou na comunidade
em que vivem.

Estudantes LGBT relatam maior prevaléncia de violéncia na escola do que seus colegas
ndo LGBT. Na Nova Zelandia, por exemplo, estudantes Iésbicas, gays e bissexuais eram trés
vezes mais propensos a sofrer bullying do que seus pares heterossexuais; na Noruega, entre
15% e 48% dos estudantes Iésbicas, gays e bissexuais relataram sofrer bullying em comparacao
com 7% dos alunos heterossexuais.

Estudantes que ndo sao LGBT e que nao se encaixam nas normas de género também sao
alvos. Na Tailandia, por exemplo, 24% dos estudantes heterossexuais sofreram violéncia porque
sua expressao de género foi percebida como fora do padrao; no Canada, 33% dos estudantes
do sexo masculino foram vitimas de violéncia verbal relacionada a sua orientagéo sexual real ou
percebida, incluindo aqueles que ndo se identificam como homossexuais ou bissexuais.

Violéncia relacionada a escola e violéncia homofdébica e transfébica afetam a aprendizagem
dos alunos, as perspectivas de emprego e o bem-estar. Os alunos que séo alvo de bullying
S80 mais propensos a se sentir inseguros na escola, perder ou desistir das aulas. Por exemplo,
nos Estados Unidos, 70% dos estudantes LGBT se sentiram inseguros na escola; na Tailandia,
31% dos estudantes que foram alvos de chacotas ou bullying por serem (ou serem percebidos
como) LGBT relataram auséncias da escola no més anterior a pesquisa; €, na Argentina, 45%
dos estudantes transexuais abandonaram a escola. Como resultado, os alunos que sofrem
violéncia homofdébica e transfébica podem atingir piores resultados académicos comparados a
seus colegas. Alunos LGBT relataram menores conquistas académicas na Austrélia, na China,



na Dinamarca, em El Salvador, na Itédlia e na Polénia. A violéncia homofdbica e transfébica
também tem efeitos adversos sobre a saude mental, incluindo o aumento do risco de ansiedade,
medo, estresse, solidédo, perda de confianca, baixa autoestima, automutilacdo, depressao e
suicidio — que também afetam negativamente a aprendizagem.

A RESPOSTA DO SETOR DE EDUCACAO

O setor de educacao tem a responsabilidade de proporcionar ambientes de aprendizagem
seguros e inclusivos para todos os alunos. Trabalhar a violéncia homofdbica e transfobica
nas escolas é fundamental para uma aprendizagem eficaz, para cumprir os compromissos de
direitos humanos — incluindo o direito a educacao e os direitos da crianca — e para alcangar 0s
Obijetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), em particular ODS4 — garantir uma educacéo
inclusiva e equitativa de qualidade e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da
vida para todos.

Respostas eficazes do setor de educacao a violéncia homofobica e transfobica requerem
uma abordagem abrangente. Tal abordagem inclui todos os seguintes elementos: politicas
eficazes, curriculos e materiais de formacao relevantes, formacéo e apoio para todas as
pessoas envolvidas com a instituicao escolar, apoio a estudantes e suas familias, informacoes e
parcerias estratégicas, bem como monitoramento e avaliacdo. Também deve incluir a prevencéo
e aresposta a violéncia, além de envolver todas as partes interessadas, para ser implementada
nos ambitos nacional e subnacional.

Poucos paises tém todos os elementos de uma resposta detalhada do setor da educacao
no lugar certo. S0 bem poucos os paises que tém politicas do setor de educagao que abordem
a violéncia homofdbica e transfébica ou incluem a orientacao sexual e a identidade/expresséo
de género em curriculos ou materiais didaticos. Na maioria dos paises, os funcionarios das
instituicdes escolares carecem de treinamento e apoio para lidar com a orientacé&o sexual e a
identidade/expresséo de género, assim como para prevenir e responder a violéncia homofébica
e transfébica. Embora muitos paises oferecam suporte para os alunos que sofrem violéncia, os
servicos sdo muitas vezes mal preparados para lidar com a violéncia homofdbica e transfébica.
Parcerias com organizac6es da sociedade civil com experiéncia em prevencdo e resposta a
violéncia homofdbica e transfébica podem contribuir para respostas mais eficazes. Poucos
paises recolhem dados sobre a natureza, a prevaléncia e o impacto da violéncia homofébica
e transfébica, o que contribui para a baixa consciéncia do problema e para a falta de provas
para o planejamento de respostas eficazes. Apenas trés paises realizaram avaliacbes em
larga escala de programas para prevenir e combater a violéncia homofébica e transfébica nas
escolas.

PRINCIPAIS RECOMENDAGOES

O estudo global recomenda que o setor de educacado adote as seguintes acées para apoiar
respostas eficazes a violéncia homofébica e transfébica relacionada a escola:

1. monitorar sistematicamente a prevaléncia da violéncia em contextos educacionais, incluindo
a violéncia baseada na orientacao sexual e na identidade/expresséo de género;

2. estabelecer politicas nacionais e escolares abrangentes para prevenir e abordar a violéncia
em ambientes educacionais, incluindo a violéncia baseada na orientagdo sexual e na
identidade/expresséo de género;

3. certificar-se de que os curriculos e os materiais didaticos s&o inclusivos;

4. oferecer treinamento e apoio a professores e funcionarios da educacido e também das
escolas para prevenir e abordar a violéncia em ambientes educacionais, incluindo a violéncia
baseada na orientacdo sexual e na identidade/expressao de género;
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5. garantir que ambientes escolares seguros sejam inclusivos e oferecam suporte para os
estudantes afetados pela violéncia, incluindo a violéncia baseada na orientagéo sexual € na
identidade/expressao de género, bem como oferecam apoio a suas familias;

6. proporcionar acesso a informacdes ndo preconceituosas e precisas sobre orientacdo sexual
e identidade/expresséo de género por meio de campanhas de informacgéo e parcerias com
a sociedade civil e a comunidade escolar; e

7. avaliar a eficiéncia e o impacto das respostas do setor de educacgao a violéncia, incluindo a
violéncia baseada na orientac&o sexual e na identidade/expresséo de género.



I -
\NTRODUQAO
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1. INTRODUCAQ

Escolas e outros ambientes educacionais* deveriam ser locais seguros para que criancas e 0s
jovens possam aprender e se desenvolver livres de ameacas e violéncia. Contudo, a informacdo
disponivel indica que a violéncia nesses ambientes é um problema mundial. Por exemplo, dados
coletados em 106 paises por meio da Pesquisa Global de Satde Estudantil baseada na Escola
(Global School-based Student Health Survey) e da pesquisa transnacional de Comportamento
de Satide em Criancas em Idade Escolar (Health Behaviour in School-Aged Children) mostram que
entre 7% e 74% dos estudantes com idades entre 13 e 15 anos passaram, recentemente, por
experiéncias de bullying dentro e no entorno da escola (UNICEF, 2014, p. 120-121). Algumas
criangas e jovens sao mais vulnerdveis a violéncia na escola do que outros. 0 Relatério Mundial das
Nacdes Unidas sobre Violéncia contra as Crianas ( e United Nations World Report on Violence
against Children), em 2006, constatou que a violéncia afeta particularmente os estudantes que
Ndo Se encaixam nas normas sexuais e de género ou que sao percebidos como destoantes dessas
normas (PINHEIRO, 2006).

Como parte de seu trabalho em prevenir e trabalhar a violéncia em escolas, a UNESCO
encomendou uma avaliacdo global sobre a violéncia baseada na orientacdo sexual € na
identidade/expressao de género em escolas e em outros sistemas educacionais, bem como
sobre a resposta do setor de educacéo a essa questéo.

Este relatério tem como objetivo apresentar a primeira sintese global de dados sobre a violéncia
com base na orientacéo sexual e naidentidade/expresséo de género em ambientes educacionais
e também as respostas existentes no setor de educacédo em todas as regides do mundo,
incluindo as deficiéncias dessas respostas. Destina-se a ser uma ferramenta para advocacy
baseada em evidéncias e uma orientacao para que formuladores e gestores de politicas de
educacéo elaborem seus programas, incluindo ministérios da Educagéao e outras autoridades
educacionais, grupos interessados na educacao em geral e todos aqueles preocupados com o
bem-estar e a protec&o de crianc¢as e jovens.

Como este relatorio foi desenvolvido?

Este relatdrio contou com a contribuicdo de uma extensa revisao da literatura, com foco nos
dados cientificos disponiveis; entrevistas com 53 informantes-chave; um instrumento de coleta
de dados projetado para esta revisao e preenchida por informantes-chave de 12 paises; duas
consultas regionais nas regides da Asia e Pacfifico e da América Latina e Caribe; e um estudo
em cinco paises da Africa Austral. Informacées sobre a violéncia escolar — incluindo a violéncia
baseada no género e, especialmente, a violéncia homofdbica e transfobica — foram coletadas
em 94 paises e territérios e analisadas neste estudo.

1 Neste relatério a palavra “escolas” é muitas vezes usada para se referir a todos os ambientes educacionais.



pessoas me dizem
que nao tenho o
direito de viver”.

Nikita, 18, homem trans, Federagdo Russa

No entanto, a pesquisa para este relatério tinha algumas limitagdes. Ela faz referéncia
apenas a recursos disponiveis em inglés, francés e espanhol e néo teve acesso diretamente
aos recursos em outras linguas (para isso, contou-se com a assisténcia voluntéaria). Isso se
mostrou particularmente problematico quando se tratou de acessar informacdes sobre dados
importantes nos paises nordicos. A revisdo também sé pdde incluir estudos que estavam
publicamente disponiveis ou que foram disponibilizados pelos voluntarios. Aqueles disponiveis
apenas em versao impressa ou por meio de acesso pago néo foram considerados. Por fim,
a pesquisa analisou estudos com desenhos, tamanhos de amostra e metodologias muito
variadas. Dessa forma, os dados apresentados no texto n&o sédo, muitas vezes, diretamente
comparaveis entre si.

Como este relatério esta estruturado?

Este relatdrio resume as principais informacoes da revisao global, e esta organizado da seguinte

forma:

® a Secao 1 apresenta a definicdo de violéncia homofébica e transfébica e também descreve
seu impacto;

® a Secéo 2 apresenta uma viséo geral da prevaléncia da violéncia homofébica e transfébica
em todo o mundo;

® a Secdo 3 discute a resposta a violéncia homofobica e transfébica ao descrever os principios
e 0s elementos de uma resposta abrangente do setor de educacéo e da medida em que 0s
paises tém implementado esses elementos; e

® 2 Secao 4 inclui recomendacdes e acOes relacionadas ao fortalecimento da resposta a
violéncia homofobica e transfobica nas escolas e em outros ambientes educacionais.

1.1 0 que é avioléncia baseada na orientacao sexual e na identidade/
expressao de género em ambientes educacionais?

Violéncia baseada na orientacédo sexual e na identidade/expresséo de género em ambientes
educacionais tem como alvo estudantes? que sao (ou que séo percebidos como) LGBT e outros
cuja expressao de género ndo se encaixa nas normas binarias de género (masculino e feminino),
como meninos percebidos como “afeminados” e meninas percebidas como “masculinas”.

2 O relatdrio utiliza a palavra estudantes para se referir a todos os aprendizes em contextos educacionais. No entanto, onde a
pesquisa foi conduzida somente para membros selecionados deste grupo — como “criangas” ou “jovens” — isto é indicado.

“Frequentemente, as
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Os estudantes que sao identificados como pessoas intersexo (1) podem também ser objeto de
violéncia, embora ndo haja atualmente suficientes dados cientificos disponiveis sobre isso.

e Em 2008, um estudo com estudantes do 9° ano ao 11° ano no Canada descobriu que 33% dos
estudantes do sexo masculino tinham sofrido assédio verbal relacionado a sua orientagédo sexual
e sua identidade de género, real ou percebida, incluindo aqueles que nao se identificam
como homossexuais ou bissexuais (WOLFE; CHIODO, 2008).

e Um estudo de 2014, na Tailandia, descobriu que 24% dos estudantes heterossexuais sofreram
violéncia porque sua expressdo de género foi percebida como fora das normas padroes de
género (UNESCO, 2015).

Estudantes LGBT relatam, de forma consistente, maior prevaléncia de violéncia em relacao
a seus colegas nao LGBT. Aqueles que nao se encaixam nas hormas “masculinas” — ou
seja, estudantes homens que s&o gays ou bissexuais e estudantes transgénero que mudaram
para o sexo feminino — aparentam ser alvo de violéncia mais frequentemente (ver Figura 1).

e Em 2014, um estudo da Nova Zelandia mostrou que estudantes Iésbicas, gays e bissexuais
tém trés vezes mais probabilidade de ser intimidados do que seus colegas heterossexuais, e 0s
estudantes transexuais s&o cinco vezes mais propensos a ser intimidados do que os estudantes
ndo transexuais (LUCASSEN; CLARK; MOSELEN, 2014).

e Dados recolhidos na Noruega, em 2015, constataram que entre 15% e 48% dos estudantes
lésbicas, gays e bissexuais relataram ter sido intimidados, em comparagcdo com 7% dos
estudantes heterossexuais. O fator “orientacdo sexual” foi muito relevante para que os estudantes
tenham sofrido bullying: 15% das estudantes lésbicas, 24% dos estudantes do sexo masculino
bissexuais e 48% dos estudantes do sexo masculino gays, respectivamente, relataram terem
sido intimidados (ROLAND, 2009).

e Em 2013, uma pesquisa na Bélgica revelou que 56% dos jovens LGBT entrevistados haviam
relatado pelo menos uma experiéncia de violéncia homofdbica ou transfébica ou discriminacéo
na escola, com estudantes que mudaram do sexo masculino para o feminino e gays enfrentando
0s mais altos niveis de violéncia (CAVARIA, 2013).

Neste relatério, a violéncia baseada na orientacéo sexual e na identidade/expresséo de género
€ muitas vezes referida como violéncia homofébica e transfoébica, uma vez que se baseia em
medo, desconforto, intolerancia ou 6dio da homossexualidade e de pessoas sexualmente
diversas — lésbicas, gays e bissexuais — (homofobia) e transgéneros (transfobia).

Violéncia homofébica e transfébica em ambientes educacionais ¢ uma forma de violéncia
baseada em género relacionada a escola, uma vez que é claramente praticada como resultado
das normas de género existentes e dos esteredtipos (ver Figura 2).

FIGURAL  PREDOMINIO DO BULLYING _
RELATADO POR ESTUDANTES DE DIFERENTES ORIENTACOES SEXUAIS

7% 48%

HETEROSSEXUAIS LESBICAS HOMENS BISSEXUAIS ~ HOMENS GAYS

Fonte: ROLAND; AUESTAD, 2009.



FIGURAZ  VIOLENCIA EM SISTEMAS EDUCACIONAIS: ) )
AVIOLENCIA HOMOFGBICA E TRANSFOBICA £ UMA FORMA DE VIOLENCIA BASEADA NO GENERO

VIOLENCIA

VIOLENCIA HOMOFOBICA E TRANSFOBICA

Como outras formas de violéncia relacionadas a escola, a violéncia homofébica e transfobica
na escola pode ocorrer em salas de aula, parques e areas de lazer, banheiros e vestiarios, no
entorno das escolas, no caminho para a escola e online (ver Figura 3).

FIGURA3  NAO SOMENTE DENTRO DAS ESCOLAS: VIOLENCIA HOMOFOBICA E TRANSFOBICA EM SETORES DE
EDUCACAO ACONTECE EM MAIS DE UM LUGAR

14 5

NAESCOLA NO ENTORNO ONLINE
DAESCOLA

Violéncia homofébica e transfobica relacionada a escola engloba (ver Figura 4):

® violéncia fisica;

® violéncia psicoldgica, incluindo abuso verbal e emocional;
® violéncia sexual, incluindo estupro, coercéao e assédio; e
® bullying, incluindo bullying em meio cibernético.
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FIGURA 4 MAIS QUE O BULLYING: .
AVIOLENCIA HOMOFOBICA E TRANSFOBICA SE MANIFESTA DE DIFERENTES FORMAS

VIOLENCIA
SEXUAL

Assédio
sexual

Coercdo Estupro

BULLYING

VIOLENCIA
FISICA

Destruicao de propriedade

Intimidacdo

Punicdo corporal

Agressio fisica

A maioria dos dados disponiveis sobre a violéncia homofébica e transfébica tem como foco o
bullying. O bullying homofébico e transfébico envolve agresséo fisica (incluindo agressbées que
ocorrem repetidamente, chutes, ou mesmo tomar — e ameacar tomar — posses e pertences); e
intimidacao psicoldgica incluindo agresséo verbal (gozacéo repetida, insultos e provocacdes
indesejadas) e intimidacao social ou relacional (exclusdo repetida, fofoca, propagacédo de
rumores e rompimento de amizade).

O bullying cibernético € um tipo de intimidagao psicolégica. Ele inclui repetidas ameacgas,
criticas, comentarios ou imagens maldosas enviados por meio das tecnologias da informacéo e
comunicacéo (TIC), como telefones celulares, e-mails e midias sociais, incluindo salas de chat
e sites de redes.

Embora os dados disponiveis concentrem-se principalmente no bullying, os alunos LGBTI
podem ser alvos de outras formas de violéncia, incluindo a violéncia sexual.

Além desses atos explicitos de violéncia, o setor de educagédo como um todo pode produzir,
ainda, violéncia homofodbica e transfébica “implicita”, também conhecida como “simbdlica” ou
violéncia “institucional”, que consiste em politicas de educacéao e diretrizes que, voluntaria ou
involuntariamente, reforcam ou incorporam os esteredtipos negativos relacionados a orientacé&o
sexual e a identidade de género, incluindo-a nos curriculos e nos materiais didaticos. Isso pode
resultar na excluséo de estudantes LGBTI, por exemplo, por meio de politicas de nivel escolar
que negam aos estudantes o direito de expressar sua identidade de género escolhida, e por
meio de medidas como uniformes especificos de género e regulamentos para cabelos.

Violéncia homofdbica e transfébica implicita no setor de educacéo se torna combustivel para
outros tipos de violéncia praticados contra estudantes LGBTI por seus colegas ou por pessoas
do corpo docente e nao docente, incluindo a perseguicéo, uma vez que a homofobia e transfobia
sdo percebidas institucionalmente como “normais” e séo legitimadas pelo sistema educacional.

A violéncia homofdbica e transfébica também pode ter como alvo pessoas do corpo docente
e ndo docente que sejam lésbicas, gays, bissexuais, transgéneros e intersexo (LGBTI). No
entanto, este relatério incide apenas sobre os estudantes afetados por essa violéncia.



1.2 Qual é 0 impacto da violéncia homofdbica e transfobica
nas escolas?

A violéncia homofdbica e transfébica tem um impacto significativo sobre as perspectivas
de educacao e de emprego dos estudantes e também em sua salde e seu bem-estar. Ela
afeta os estudantes que sao alvos de violéncia, bem como os estudantes que s&o autores e
espectadores dessa violéncia.

1.2.1 Impacto na educacdo e nos empregos

A violéncia homofdbica e transfobica, dentro e nos arredores da escola, afeta negativamente o
acesso a educacéo e o desempenho académico.

ALUNOS LGBT QUE ESTUDAM EM AMBIENTES INSEGUROS E SAO VITIMAS DE
VIOLENCIA
tém maior probabilidade de:

® SE SENTIRINSEGUROS NA ESCOLA. Em 2015, um estudo nos Estados Unidos descobriu
que 70% dos alunos LGBT se sentiam inseguros na escola (PARK; HALAWI, 2015).

® EVITAR ATIVIDADES ESCOLARES. Em uma pesquisa realizada em 2013 na Europa,
incluindo Croéacia, Dinamarca, Irlanda, Itélia e Polénia, 49% dos jovens LGBT disseram que
as vezes escolhem néo participar de questionamentos ou discussées em sala (FORMBY,
2013).

® PERDER AULAS OU FALTAR O DIA LETIVO INTEIRO. Outro estudo realizado em 2013
nos Estados Unidos revelou que 30% dos estudantes LGBT tinham perdido pelo menos
um dia de escola no més anterior por causa da sensacao de falta de seguranca (KOSCIW et
al., 2014). Um estudo feito em 2014 pela Universidade de Mahidol, na Tailandia, constatou
que 31,2% dos estudantes que foram alvo de chacotas ou intimidados por serem (ou serem
percebidos como) LGBT, relataram uma auséncia ndo autorizada da escola no més anterior
a pesquisa; em comparacédo com 15,2% dos estudantes que n&o foram alvo de chacotas
ou intimidados (UNICEF, 2015).

® ABANDONAR A ESCOLA. Na Argentina, um estudo de 2007 mostrou que 45% dos
estudantes transexuais abandonaram a escola tanto em funcao do bullying transfébico

cometido por seus colegas quanto por serem excluidos pelas autoridades escolares
(UNESCO, 2012).

@ ATINGIR PIORES RESULTADOS ACADEMICOS EM COMPARAGAO COM OS COLEGAS.
Em uma pesquisa online realizada na China em 2012, 59% dos LGBT questionados
relataram que o assédio moral tem afetado negativamente seu desempenho académico
(UNESCO, 2015b). Em uma grande pesquisa desenvolvida entre 2009 e 2014 na Inglaterra,
37% dos jovens LGBT com idades entre 16 e 25 anos disseram que seu tempo na escola foi
afetado pela discriminacao ou por medo de discriminacao; situacdo que os levou a notas
mais baixas (PNUD, 2013). Em EIl Salvador, apenas 36% das 100 mulheres transexuais
entrevistadas para um estudo realizado entre 2012 e 2013 obtiveram seu certificado de
ensino secundario, como resultado da violéncia e da exclusao (SMITH, 2008). Dados
recolhidos na Austrdlia em 2013 demonstraram alta relagéo entre a vitimizacéo e a falta de
concentracao nas aulas, notas mais baixas e a presenca de jovens transexuais nas aulas
(SMITH, 2008; JONES; HILLIER, 2013). Segundo uma pesquisa realizada na Europa em
2013 (FORMBY, 2013), 50% dos entrevistados relataram ter dificuldades de concentracéo,
37% relataram obter notas inferiores e 40% sentiram que ndo adquiriram habilidades na
escola da maneira como deveriam ter adquirido.
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“Eu néo fui aceito e fui discriminado por causa da minha orientagao
sexual... E eu sofri bullying. Eu sai da escola neste ano. Eu estava no
8° ano. Eu falei para minha mae que s6 queria sair da escola”.

Estudante, Namibia (UNESCO, 2015d)

Os alunos que tém baixo desempenho académico ou abandonam a escola tém menos
qualificacoes e isso afeta suas perspectivas de emprego. Uma andlise da experiéncia da
homofobia e transfobia, realizada em 2014 em paises com economias emergentes, descobriu
que pode haver uma correlacdo entre essa experiéncia e oportunidades de emprego inferiores
ou limitadas (BADGET et al., 2014).

A violéncia homofébica e transfobica na escola também cria um clima de medo, ansiedade
e inseguranca. Isso tem impacto negativo sobre a aprendizagem de todos os alunos, sabota
a confianca dos alunos no quadro de profissionais e na instituicao e pode resultar em alunos
gue nao gostam ou se sentem desconectados da escola (KOSCIW et al., 2014; THE UNITED
STATES, 2011, p. 104; UNICEF, 2012). Em uma pesquisa realizada em 2009 no Canada (TAYLOR;
PETER, 2011), 58% dos estudantes heterossexuais expressam sofrimento emocional sobre os
comentarios homofébicos que ouviram na escola.

“Sabemos que a exclusao, o bullying e a violéncia tém efeitos
imediatos, de longo prazo e intergeracionais. Isso inclui a frequéncia
escolar, o desempenho e a conclusao dos niveis escolares [...] E para
aqueles que pensam que o bullying com base na orientagao sexual e
identidade de género afeta somente os jovens LGBTI, isso esta errado.
Essa atitude afeta todo o clima da escola e da comunidade”.

Gwang—Jo,Kim, diretor do Escritorio Regional de Educacéo para Asia e Pacifico, da UNESCO
Consulta Asia-Pacifico, 15 de junho de 2015, Bangkok

1.2.2 Impacto na saiide e no bem-estar

A violéncia homofébica e transfobica também esta associada a uma piora da média da saude
fisica e mental. Os efeitos adversos sobre a saude mental e psicolégica dos jovens incluem:
aumento do risco de ansiedade, medo, estresse, perda de confianca, baixa autoestima,
solidao, automutilacdo, depresséo e suicidio.

® Um estudo feito em 2013 na Tailandia (UNESCO, 2014a) descobriu que 22,6% dos
estudantes LGBT que foram alvo de chacotas ou foram intimidados por serem (ou
serem percebidos) como LGBT relataram se sentir deprimidos em comparacéo
com 6% dos estudantes que ndo foram alvo de chacotas ou intimidados.

® Estudos da Beélgica (SCHOONACKER; DUMON, 2009), dos Paises Baixos (KUYPER,
2015), da Polonia (MAKUCHOWSKA; PAWLEGA, 2012) e dos Estados Unidos (BOSTWICK
et al., 2014; COMMITTEE ON LGBT HEALTH ISSUES AND RESEARCH GAPS AND
OPPORTUNITIES, 2011), sugerem que alunos e jovens LGBT sao entre duas e mais de cinco
vezes mais propensos a pensar ou tentar suicidio do que seus colegas heterossexuais.
O ja mencionado estudo de 2013 da Tailandia mostrou que 6,7% dos estudantes LGBT
que foram alvo de chacotas ou intimidados por serem (ou serem percebidos como) LGBT,
relataram tentativa de suicidio no ano anterior a pesquisa em comparacao com 1,2% dos
estudantes que n&o foram alvo de chacotas ou intimidados (CAVARIA, 2013). No México, a



primeira Pesquisa Nacional sobre Bullying Homofdbico, realizada em 2012, revelou que uma
em cada quatro pessoas LGBT tinha pensado em suicidio como resultado do bullying que
sofreu na escola (YOUTH COALITION, COJESS MEXICO, AND ENEACHE, 2012).

“Um de meus ex-colegas criou uma série de boatos. [...] todos os
dias meus pensamentos foram apenas sobre a forma de me matar.
Uma vez eu tentei pular de um prédio para cometer suicidio, mas fui
interrompida por outros. Fiquel muito deprimida e comecei a cortar
meus dedos com uma faca. Eu senti que o mundo inteiro se voltou
contra mim e ninguém estava disposto a me ajudar”.

Jovem lésbica, China [UNITED NATIONS FOR LGBT EQUALITY, s.d., p. 39]

Estudos dos Estados Unidos descobriram que a violéncia homofdbica e transfébica é um
elemento que aumenta a probabilidade de jovens LGBT se tornarem moradores de rua ou
acabarem em orfanatos em comparacédo com seus colegas ndo LGBT (PARK; HALAWI, 2012;
CHOl et al., 2015).

Ha também algumas evidéncias de que jovens que sofrem violéncia homofdbica e transfébica
na escola podem ser mais propensos a adotar comportamentos de risco a saude (KUYPER,
2015; CDC, 2011). A violéncia sexual pode resultar em gravidez indesejada e doencas
sexualmente transmissiveis, incluindo o HIV (COMMITTEE ON LGBT HEALTH ISSUES AND
RESEARCH GAPS AND OPPORTUNITIES, 2011; CONCERN WORLDWIDE, 2010; BLOOM et al.,
2014). Além disso, a violéncia homofdbica e transfébica pode ter impactos sociais mais amplos
para aqueles que séo alvos dela (PARK; HALAWI, 2015; CHOI et al., 2015).

“Meu professor falou
a0s meus pais que
eu era problematico
por ele suspeitar que
eu era gay .

Antonio, 19, gay, México

19



. ASITUA

VIOLENCIA HOMO
ETRANSFOB\EQ NO

SISTEMAS DE

%A(%A'
OB\CAS\
0

SIN

21



22

2. A SITUACAQ DA
VIOLENCIA HOMOFGBICA

E TRANSFOBICA NOS
SISTEMAS DE ENSINO

Faltam dados abrangentes e comparaveis sobre a prevaléncia da violéncia homofébica e trans-
fébica nas escolas. A disponibilidade de dados de cada pals varia entre regides, mas poucos
governos coletam rotineiramente dados sobre a natureza e a prevaléncia da violéncia, incluin-
do o bullying em ambientes educacionais. Apenas alguns paises recolhem dados especificos
sobre a violéncia homofdbica e transfobica. N&o ha pesquisas internacionais que investiguem
dados entre 0s paises, sendo a Europa a unica regido a ter realizado um levantamento regional.
A maioria dos dados disponiveis foram coletados por institutos de pesquisa e ONGs.

No entanto, todos os dados analisados para este relatério mostram, consistentemente, que uma
alta proporcéo de estudantes é afetada pela violéncia homofébica e transfébica na escola, e
que os estudantes LGBT estdo mais propensos a experimentar esse tipo de violéncia na escola
do que em casa ou na comunidade (UNESCO, 2015a; FRA, 2014) (ver Figura 5). Em geral, a
violéncia psicologica, incluindo a exclusdo social e o bullying verbal, € a mais relatada pelos
alunos LGBT, variando de 16%, no Nepal, a 85%, nos Estados Unidos (KOSCIW, 2014; UNDP;
THE WILLIAMS INSTITUTE, 2014).

FIGURA5  PORCENTAGEM DE ALUNOS LGBT QUE RELATARAM JA TER VIVENCIADO ALGUMA VEZ PRECONCEITO/DISCRIMINACAO

EM DIFERENTES SISTEMAS

th S8 P

CIRCULO DE AMIGOS COMUNIDADE FAMILIA ESCOLA

Fonte: TAKACS, 2006.



A auséncia de dados para um pais n&o indica que essa violéncia nao ocorre. Pelo contrario, ele
pode sugerir que os esforcos politicos nao tiveram espaco nesses temas e os dados n&do foram
coletados.

A seguir, sao apresentados alguns exemplos de dados por regiéo.

2.1 Africa

Um estudo sobre violéncia nas escolas, incluindo a violéncia baseada no género e o bullying,
em varios paises foi realizado em 2014-2015 na Africa Austral (UNESCO, 2015¢). Foi o primeiro
grande estudo na regido para explorar aspectos da violéncia com base no género, que tem
como alvo alunos que néo estejam em conformidade com as normas de género existentes.
Todas as partes interessadas envolvidas no estudo concordaram em usar termos culturalmente
sensiveis, como “violéncia relacionada a diversidade” (em vez de violéncia homofébica e
transfobica), e alunos que sao “percebidos como diferentes em termos de seu sexo, como
0S MeNiNos que parecem ou agem COmo Mmeninas € meninas que parecem ou agem como
meninos”. A pesquisa contou com dados primarios coletados de professores e alunos do 11°ano
(ensino secundéario) em Botsuana, Lesoto, Namibia e Suazilandia:

® Aviolénciarelacionada a diversidade foi relatada pelos entrevistados nos quatro paises: 18,4%
na Suazilandia; 41% na Namibia; 43,7% em Lesoto; e 44,3% em Botsuana (ver figura 6).

FIGURAG  PORCENTAGEM DE ALUNOS E PROFESSORES CONSCIENTES
DA EXISTENCIA DA VIOLENCIA RELACIONADA COM A DIVERSIDADE NAS ESCOLAS

BOTSUANA LESOTO NAMIBIA SUAZILANDIA

Fonte: UNESCO, 2015d.
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® Em resposta a pergunta “Por que a violéncia ocorre?”, “Porque algumas pessoas Sao
percebidas como diferentes em termos de seu sexo” foi a primeira razdo dada pelos
entrevistados em Lesoto e na Suazilandia, e a segunda na Namibia.

® Apenas um terco dos entrevistados relataram que sua escola era um lugar seguro para 0s
estudantes que sé&o percebidos como diferentes em termos de seu género.

Na Africa do Sul, um estudo realizado em KwaZulu Natal, em 2011, revelou que estudantes
gays e lésbicas experimentam altos niveis de violéncia verbal, fisica e sexual nas escolas.
Piadas eram a manifestacdo mais comum de violéncia verbal relatada por mulheres Iésbicas/
bissexuais (63%) € homens gays/bissexuais (76%) (GLN, 2011).

2.2 hsia

Os dados sobre violéncia homofébica e transfébica em ambientes educacionais foram
recolhidos por ONGs e instituicbes académicas, em grande parte gracas a estudos baseados
na comunidade, as vezes em parceria com organizagdes multilaterais (incluindo a UNESCO).

Dados do Japao (2014) (INOCHI RESUPEKUTO HOWAITO RIBON KYANPEN, 2014) e da
Tailandia (2013) (UNESCO, 2014a) indicam que existem elevados niveis de violéncia homofébica

e transfébica nas escolas: 68% e 55%, respectivamente.

Em toda a regiéo da Asia, a forma mais comum de violéncia homofébica e transfébica relatada é a
violéncia psicoldgica, incluindo a perseguicao psicolégica, que muitas vezes se manifesta por meio
de bullying cibernético (UNESCO, 2015b). Violéncia fisica e sexual também é relatada. Por exemplo,
10% dos estudantes lésbicas, gays e bissexuais que responderam ao questionario em Hong Kong
(em pesquisa de 2009) tinham experienciado essas formas de violéncia (COLLET, 2010).



FIGURA7  PREVALENCIA DA VIOLENCIA HOMOFOBICA E TRANSFOBICA

NA ASIA
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2.3 turopa

Em muitos paises da regido europeia, as ONGs - juntamente com universidades e institutos
de pesquisa — tém recolhido dados sobre a violéncia homofébica e transfébica em ambientes
educacionais ha varios anos. A investigacdo na Europa Central e Oriental muitas vezes néo é
levada a sério e tende a permanecer desconhecida pelo setor de educacéao.

De acordo com a maior pesquisa na regido, realizada em 2013, com 93.000 pessoas LGBT em
28 paises europeus, 68% dos entrevistados vivenciaram comentarios ou conduta homofébica e
transfébica enquanto estavam na escola (FRA, 2014).

Estudos realizados de maneira individual em alguns paises relatam que os estudantes LGBT
s&o alvos de algum tipo de violéncia homofdbica e transfobica, variando de 23%, nos Paises
Baixos, a 67%, na Turquia. Na regido europeia, a forma mais comum de violéncia homofdbica
e transfobica relatada é a violéncia psicologica (ver Figura 8).

“Sou constantemente atacado, tenho medo de caminhar ao redor da
escola, eu nem sequer vou para a loja da escola sozinho, porque tenho
medo de encontrar aqueles que me intimidam. Na escola estudantes
de uma outra classe constantemente me abordam com algum
comentario, eles até fizeram uma rima sobre mim".

Estudante masculino, 15 anos, Polénia (MAKUCHOWSKA; PAWLEGA, 2012, p. 42)
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2.4 América Latina e Caribe

Na América Latina, os dados existentes sobre a violéncia homofébica e transfébica em
ambientes educacionais consistem principalmente em estudos de pequena escala, baseados
em comunidades, que ndo oferecem concluses confiaveis sobre os niveis desse tipo de
violéncia. No Caribe, apenas um estudo do UNICEF realizado na Jamaica oferece dados, ainda
que limitados, sobre a violéncia homofdbica e transfébica em contextos educacionais (UNICEF,
2015). Um dos estudos mais confiaveis da regido foi realizado em 2014, em escolas secundarias
em Bogota, na Colémbia. Ele revelou que 34% dos estudantes estéo cientes que colegas LGBT
s&o excluidos das atividades escolares (SENTIIDO, 2014).

A forma mais prevalente de violéncia relatada na regiéo € a violéncia verbal, seguida da violéncia
fisica, praticada pelos colegas e pelo corpo docente em escolas publicas e privadas (PNUD,
2013; YOUTH COALITION; COJESS MEXICO; ENEACHE, 2012; CACERES et al., 2011).

FIGURA9  PREVALENCIA DA VIOLENCIA HOMOFOBICA E TRANSFOBICA NA AMERICA LATINA
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2.5 América do Norte

Existem extensas pesquisas sobre a violéncia homofébica e transfébica em ambientes
educacionais na América do Norte, e todos os dados mostram que um numero consideravel
de estudantes LGBT se sentem inseguros em escolas (STOTZER, 2010; CANADA, 2009).
Por exemplo, em uma pesquisa de 2013, nos Estados Unidos, 85% dos estudantes LGBT
relataram assédio verbal (KOSCIW et al., 2014). No Canada, 55% dos estudantes transexuais
que responderam ao questionario disseram que tinham sido intimidados uma ou mais vezes
durante a sua vida estudantil (VEALE et al., 2015).

A violéncia verbal é a manifestacdo mais frequente de violéncia homofdbica e transfébica na

regiao, seguida de assédio fisico e bullying.

“Eu preciso fazer educagao fisica, e nao me sinto
Seguro nos vestiarios”.

Estudante que se identificou como queer em termos de género, 10° ano,
Estados Unidos (KOSCIW et al., 2014, p. 43)

FIGURAZO  PREVALENCIA DA VIOLENCIA HOMOFOBICA E TRANSFOBICA NA AMERICA DO NORTE
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verbal homofabico
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2.6 Regido do Pacifico

Dados da Australia, de uma pesquisa de 2010, revelam que uma elevada porcentagem de
jovens LGBT — 61% — s&o alvo de violéncia psicologica na escola (HILLER et al., 2010). Na Nova
Zelandia, 17% dos estudantes LGB sé&o intimidados semanalmente, ou com frequéncia ainda
maior (LUCASSEN; CLARK; MOSELEN, 2014).

FGURALL  PREVALENCIA DA VIOLENCIA HOMOFOBICA E TRANSFGBICA NA REGIAO DO PAGIICO

AUSTR [\u )\ [HILLERET AL, 2010; SYMONSET AL, 2014]  NOVA ZEL ANm \ [LUCASSEN; CLARK; MOSELEN, 2014]
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3. ARESPOSTA DO SETOR DE
EDUCACAO

“Uma escola que inclui todas as criancas € boa para todas as criangas.
Educacéao intercultural e inclusiva — ou seja, de aprendizagem que
promova o respeito e a compreensao de outras culturas e atenda

a todas as criancas, independentemente de suas caracteristicas
individuais — é um elemento-chave na eliminagao da discriminagao e
no aumento do respeito na relacao entre criangas e o corpo docente

e 0s estudantes. Em outras palavras, a diversidade pode tornar-se um
recurso pedagogico que contribui para uma experiéncia educacional
melhor e mais segura para todas as criangas, e essa experiéncia tem
0 potencial de se espalhar para além da escola e alcangar a sociedade
como um todo” (UNICEF, 2012, p. 39).

3.1 Por que o setor de educacao?

A violéncia homofdbica e transfobica tem um impacto negativo na aprendizagem de todos os
alunos, bem como na salde e no bem-estar dos alunos que estao sujeitos a violéncia. Trabalhar
a violéncia homofdébica e transfobica nas escolas € fundamental para uma aprendizagem eficaz,
uma educacéo inclusiva e equitativa, para a realizacdo dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) e também para cumprir os compromissos de direitos humanos.

® O setor de educacéo tem a responsabilidade de proporcionar ambientes de aprendizagem
seguros e inclusivos que permitam a todas as criangas e jovens o acesso a educacao de
qualidade. Escolas seguras e inclusivas para todas as criancas e jovens s&o essenciais para
uma aprendizagem eficaz.

® Respostas eficazes do setor de educacao para a violéncia em ambientes educacionais,
incluindo a violéncia homofdbica e transfébica, contribuirdo para a realizacdo do ODS4
— assegurar educacédo de qualidade inclusiva e equitativa e promover oportunidades
de aprendizagem ao longo da vida para todos (UNITED NATIONS, 2015) — e as metas
especificas do ODS4 relacionadas a educacéo para os direitos humanos, a igualdade de
género, a promocao de uma cultura de paz e nao violéncia, além da oferta de um ambiente
de aprendizagem seguro, néo violento, inclusivo e eficaz para todos. Por meio da prevencéo
e da reducéao dos impactos da violéncia sobre a saude, as respostas do setor de educacao
para a violéncia homofébica e transfébica também contribuirdo para a realizacdo do ODS3 —
garantir uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos em todas as idades.

® A violéncia homofdbica e transfobica nas escolas viola o direito a educacéo e os direitos
da crianca, tal como estabelecidos na Declaracao Universal dos Direitos Humanos (1948),
na Convencéo relativa a Luta contra a Discriminagao no campo do Ensino (1960), no Pacto
Internacional sobre Direitos Econdémicos, Sociais e Culturais (1966) e na Convencéo sobre
os Direitos da Crianca (1989). A Convencao sobre os Direitos da Crianca também reconhece
os direitos das criancas LGBTI (ver boxe).



A Convencao sobre os Direitos da Crianca protege os direitos das criancas LGBT

O Comité da ONU sobre os Direitos da Crianga especificou como a Convencao pode ser usada para
proteger as criancas que sao percebidas como ndo conformes com as normas de género por meio de
seus Comentarios Gerais, que interpretam o conteldo das disposicoes de direitos humanos. Em 2003,
a Comisséo esclareceu no Comentario Geral (GC #4), paragrafo 6, que “os Estados-membros tém a
obrigacédo de assegurar que todos os seres humanos com menos de 18 anos desfrutem de todos os
direitos estabelecidos na Convengéo, sem discriminagao (art. 2) [ ...] Esses motivos também englobam a
‘orientagdo sexual’ dos adolescentes” (CRC, 2006). Isso, portanto, reconhece que os direitos universais
descritos pela Convencéo se aplicam também para as criangas que sao lésbicas, gays ou bissexuais, ou
percebidas como tal. Posteriormente, o Comité das Nacdes Unidas sobre os Direitos da Crianca emitiu
Comentarios Gerais adicionais relacionados a protecdo dos direitos das criancas LGBT, utilizando os
seguintes artigos da Convencéo: artigo 2 — o direito a ndo discriminacéo; artigo 19 — o direito de ser
protegida contra qualquer forma de violéncia fisica ou mental, dano ou abuso; e artigo 24 — o direito da
crianca de gozar do mais alto nivel possivel de saude.

3.2 Quais sao os principios fundamentais das respostas do setor de
educacao a violéncia homofdbica e transfobica?

A analise de politicas e praticas identificou uma série de principios fundamentais que formam
a base para que o setor de educacéo ofereca respostas eficazes a violéncia homofdbica e
transfébica, além de apoiar ambientes de aprendizagem seguros e inclusivos (ver Figura 12):

® Baseada em direitos — trata-se de uma resposta que protege os direitos humanos de todos
os alunos, incluindo o direito a educacéo, a seguranca, a dignidade, a saude, a igualdade
de oportunidades e a liberdade de discriminacéo.

® Inclusiva e centrada no aluno — uma resposta que aborda as diferentes perspectivas,
necessidades e experiéncias de todos 0s alunos. Meninas Iésbicas e mulheres, meninos gays
e homens, bissexuais, pessoas transexuais do sexo masculino para feminino e do feminino
para 0 masculino e pessoas intersexo nao tém necessariamente as mesmas perspectivas,
experiéncias ou necessidades. As respostas também devem ter em mente as perspectivas
e as necessidades dos estudantes que podem nao ser propriamente LGBTI, mas que sejam
alvo de violéncia homofdbica e transfobica devido a sua orientacéo sexual percebida ou sua
identidade/expresséo de género.

@ Participativa — estudantes ou representantes eleitos dos estudantes devem ser envolvidos na
concepcgédo, na implementagdo, no monitoramento e na avaliagdo das respostas do setor de
educacéo a violéncia. Na Irlanda e em Malta, as politicas para proteger os alunos transexuais
de violéncia nas escolas tém sido desenvolvidas em conjunto com as organizacfes de
juventude e LBGTI para garantir que as politicas estejam de acordo com suas necessidades.

@® Sensivel a género e transformativa — a resposta sensivel a género e transformativa leva
em conta todos os géneros e identidades, bem como a igualdade de género, e enfrenta
a discriminacao relacionada ao género e os esteredtipos prejudiciais. Essa abordagem
também tem como objetivo transformar as estruturas existentes, as instituicoes e as relacoes
de género, para que se baseiem na igualdade de género. Na Tailandia, em algumas escolas
secundarias estudantes transexuais podem escolher seu uniforme, com base no principio
de que o bem-estar dos alunos é mais importante do que as normas sobre género e roupas.

® Baseada em evidéncias - trata-se uma resposta que se baseia em evidéncias cientificas
e em opinides de especialistas de areas associadas, incluindo saude publica, psicologia e
ciéncias sociais, de forma a garantir que os envolvidos na educagado estejam cientes das
evidéncias relevantes.
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® Apropriada para a idade — a informacgéo e o apoio devem ser coerentes com a idade real e
com a idade de desenvolvimento do aluno. Uma resposta apropriada para a idade aborda
questbes relacionadas a orientacédo sexual, identidade de género e expresséo de género
de uma forma que os estudantes possam se relacionar de forma segura. Na Espanha, o
Ministério da Saude, Servigos Sociais e Igualdade de Oportunidades publicou um guia
para apoiar o setor da educacéo na resposta a homofobia e a transfobia em ambientes
educacionais, incluindo recursos para estudantes de diferentes idades e niveis do sistema
de educacéo.

® Especifica para o contexto e culturalmente sensivel — respostas a violéncia homofébica e
transfobica em ambientes educacionais precisam ser adaptadas ao contexto social, cultural
e legal. Alguns contextos sdo mais dificeis do que outros, mas a experiéncia mostra que é
possivel resolver esse tipo de violéncia, mesmo em contextos dificeis, utilizando abordagens
e metodologias apropriadas. Nos Estados Unidos, por exemplo, a GLSEN utilizou um quadro
de abordagem e terminologia consistente com os valores nacionais, incluindo o direito a
educacédo de qualidade como um direito civil fundamental que garante a igualdade de
oportunidades.

FIGURA12  TODOS OS ALUNOS TEMODIRETODE APRENDERDEFORMASEGURA: ,
PRINCIPIOS PARA UMA RESPOSTA ABRANGENTE DO SETOR DE EDUCACAO A VIOLENCIA HOMOFGBICA
E TRANSFOBICA
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“Quando eu
finalmente descobri
0 que ‘viado' e ‘gay’
significavam, eu
percebi que esses
insultos eram para

n

mim

Diogo, 25, gay, Portugal

3.3 0que é uma resposta abrangente do setor de educacdo?

O trabalho realizado na luta contra a violéncia nas escolas em geral tem mostrado que
“intervencdes amplas da escola e do sistema”, muitas vezes referidos como estratégias ou
abordagens de “toda a escola”’, sdo particularmente eficazes (RICHARD; SCHNEIDER;
MALLET, 2012; MITCHELL; GRAY; NEINGER, 2014). O mesmo se aplica as respostas do setor
de educacédo a violéncia homofébica e transfébica. Neste relatério, as respostas de “toda a
escola” a violéncia homofobica e transfobica sao também denominadas respostas “globais” do
setor de educacgéo.

A resposta abrangente do setor de educacéo a violéncia homofébica e transfébica engloba
todos os elementos a seguir:

® Politicas eficazes — as politicas nacionais e escolares sobre como prevenir e combater a
violéncia relacionada a escola, incluindo a violéncia homofébica e transfébica, sédo a base
para uma resposta eficaz. Por exemplo, tais politicas podem oferecer orientacdes sobre
papéis e responsabilidades, a formacéo exigida pelos professores e outros profissionais,
intervencdes para prevenir a violéncia, os mecanismos de notificacdo de incidentes de
violéncia, apoio aos estudantes e monitoramento e avaliagdo. No &mbito da escola, as
politicas s&o, muitas vezes, traduzidas em codigos de conduta para funcionarios e alunos.

® Curriculos relevantes e materiais didaticos — curriculos oferecem aos professores e a
outros atores envolvidos no processo de educacéo orientacdes claras sobre o que 0s alunos
devem aprender em idades diferentes, assim como materiais de aprendizagem geralmente
refletem o que esta no curriculo. A incluséo da orientacéo sexual e da identidade/expressao
de género em curriculos e materiais didaticos é fundamental para garantir que os professores
abordem essas questbes em sala de aula. Assegurar-se de que 0s curriculos e os materiais
de aprendizagem transmitam mensagens positivas em vez de negativas sobre essas
questbes é igualmente importante.

® Treinamento e apoio para os funcionarios - funcionarios da escola, especialmente
diretores e professores, s&o centrais para uma resposta eficaz. Eles desempenham um papel
fundamental ao influenciar os ambientes da escola e de sala de aula, bem como tém influéncia
na atitude dos estudantes, mais especificamente, na prevencdo e na resposta a violéncia,
se ela ocorrer. No entanto, professores e outros funcionarios precisam de treinamento e
apoio adequados de gestéo escolar, de forma a lhes permitir abordar a questéo da violéncia
homofébica e transfobica e também para evitar transmitir involuntariamente mensagens
negativas sobre a diversidade sexual e de género.
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® Suporte para estudantes e familias — escolas e outras instituicbes educacionais precisam
ter medidas em vigor para proporcionar apoio efetivo aos estudantes que séo alvo da
violéncia homofobica e transfobica, bem como a suas familias, aos autores da violéncia,
aos observadores e a outros estudantes afetados pela violéncia. Por exemplo, politicas
orientadoras sobre apoio na escola ou por meio de encaminhamento para outros servigcos
desempenham um papel fundamental nesse sentido.

® Informacdo e parcerias estratégicas — as parcerias entre o setor de educac¢do e outros
setores podem melhorar a qualidade e a eficacia das intervencdes para prevenir e combater
a violéncia homofodbica e transfébica nas escolas e, mais especificamente, para ampliar a
relevancia e a precisao das informacdes que chegam a educadores e estudantes. Parcerias
com a sociedade civil, em particular com ONGs LGBTI, podem contribuir para respostas
bem-sucedidas.

® Acompanhamento e avaliacdo — acompanhamento e avaliacdo sdo fundamentais para
a formulagdo de politicas baseadas em evidéncias. Acompanhamento da natureza, da
prevaléncia e do impacto da violéncia homofébica e transfébica é fundamental para a
concepcao e o planejamento de intervencdes adequadas. Avaliar a eficacia das intervencdes
também é fundamental para garantir que elas estdo tendo o impacto desejado.

FIGURA13  AMBIENTES DE APRENDIZAGEM SEM VIOLENCIA: ) X )
0S ELEMENTOS DE UMA RESPOSTA ABRANGENTE DO SETOR DE EDUCACAO PARA A VIOLENCIA HOMOFOBICA
E TRANSFOBICA
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E FAMILIAS PARCERIAS ESTRATEGICAS DAVIOLENCIAE

AVALIACAO DA RESPOSTA

Uma resposta abrangente do setor de educacéo também é abrangente em termos de:

® Escopo — a resposta toma medidas para prevenir e combater a violéncia homofébica e
transfébica, por exemplo, ao incluir estratégias para prevencao primaria e para responder
a violéncia.

® Atores — a resposta envolve todas as partes interessadas relevantes, ou seja, ministérios
e autoridades locais de educacéo, instituicbes de formagdo de professores, escolas,
universidades, desenvolvedores de curriculo, inspetores, diretores de escolas, professores,
enfermeiras escolares, alunos, pais, comunidades e outros setores.

® Escala — uma resposta abrangente € implementada em niveis nacional e subnacional, ou
seja, em nivel distrital, provincial e estadual, dependendo do contexto do pals, € ndo apenas
em algumas escolas.



FIGURA14  COMBATER A VIOLENCIA HOMOFOBICA E TRANSFOBICA:
UMA RESPOSTA ABRANGENTE ENVOLVE TODA A COMUNIDADE EDUCACIONAL
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3.4 (omo o setor de educacdo tem respondido a violéncia homofdbica

e transfobica?

O progresso na implementacao de medidas para prevenir e combater a violéncia homofébica e
transfobica em ambientes educacionais varia entre regides e paises. As iniciativas mais abran-
gentes estdo sendo implementadas na Australia e na Nova Zelandia, no Canada e nos Estados
Unidos, e em varios paises da Europa, da Asia e da América Latina. No entanto, a resposta do
setor de educacéo tem sido limitada na maioria dos pafses do mundo, particularmente na Afri-
ca, no Caribe, no Oriente Médio, na Asia Central e em algumas areas do Pacifico. Além disso,
€ importante notar que muitos paises ndo tém estratégias amplas para prevenir e abordar a

violéncia nas escolas de maneira em geral.

A seguir, apresenta-se um resumo de acdes do setor de educacédo que implementam os seis
elementos de uma resposta abrangente a violéncia homofébica e transfébica, com base em

exemplos de praticas promissoras de diferentes regides identificadas pela avaliacao global.
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3.4.1 Politicas eficazes

Poucos paises tém desenvolvido politicas do setor de educacéo para prevenir e combater a
violéncia homofébica e transfébica nas escolas, o que reflete o fato de que o reconhecimento
da prevaléncia e do impacto nocivo desse tipo de violéncia no setor € um desenvolvimento
relativamente recente. A maioria dos paises que desenvolveram politicas empregou uma das
duas abordagens a seguir:

® integracao de referéncias a orientacdo sexual e a identidade de género ou a discriminacao e
a violéncia homofébica e transfébica nas politicas ja existentes do setor de educacio sobre
violéncia generalizada, bullying ou discriminacao; ou

® desenvolvimento de politicas especificas do setor de educacio que incidem sobre a violéncia
e a discriminacdo com base na orientacao sexual e na identidade/expresséo de género.

A primeira abordagem visa a proteger e apoiar os alunos LGBTI com a integrac&o das questbes
relacionadas a orientacédo sexual e a identidade de género com politicas mais amplas para
prevenir e trabalhar a discriminacéo e a violéncia. No entanto, os dados disponiveis sugerem
que em paises onde as politicas n&o se referem claramente a violéncia homofébica e transfébica,
essa forma de violéncia ndo pode ser abordada pelas escolas. Por exemplo, uma pesquisa
qualitativa em larga escala realizada em 19 paises europeus, em 2013, pela Agéncia dos
Direitos Fundamentais da Unido Europeia concluiu que: “Nos casos em que existem medidas
antibullying, elas s&o muitas vezes genéricas e podem ser ineficazes para lidar especificamente
com assédio moral provocado em funcdo da orientacdo sexual e da identidade de género”
(FRA, 2016).

A segunda abordagem requer lideranca politica e um ambiente legal que é propicio para a
protecao dos direitos das pessoas LGBTI. Certo numero de paises tem desenvolvido politicas
especificas do setor de educacdo que abordam a violéncia homofébica e transfébica nas
escolas e em outros ambientes educacionais (ver a Figura 15).

“Meus dias de
escola foram
basicamente eu
me escondendo,
me odiando e
nunca realmente

1

sabendo por qué”.

Mia, 22, mulher trans, Suécia




FIGURA 15 PAISES E TERRITORIOS COM POLITICAS ,
QUE LIDAM COM A VIOLENCIA HOMOFOBICA E TRANSFOBICA EM AMBIENTES EDUCACIONAIS
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e Em Malta, o Ministério da Educag&o e Emprego publicou a Politica Escolar sobre Estudan-
tes Trans, Variantes de Género e Intersexo em junho de 2015. Essa politica permite que
os estudantes se apresentem, sejam tratados, escolham instalagdes — como banheiros — e
usem uniformes que correspondam a seu género. A politica também inclui recomenda-
¢oes para sua implementacdo nas escolas (MoEE, 2015, p. 24).

¢ Na Nova Zelandia, o Ministério da Educacao publicou, em 2015, um guia completo
para a educacéo em sexualidade, que afirma que os procedimentos antibullying escolar
deve abordar diretamente 0 assédio moral relacionado a orientac&o sexual e a identida-
de/expressdo de género, além de oferecer orientacées com base em evidéncias (NEW
ZEALAND, 2015).

e Nas Filipinas, o Ato AntiBullying, de 2013, inclui referéncias especificas a violéncia com
base na orientagéo sexual e na identidade/expressdo de género.

o Na Africa do Sul, o Departamento de Educacéo Basica desenvolveu uma “Carta da es-
cola contra o bullying homofébico”, em 2015, e espera que as escolas elaborarem os
préprios codigos de conduta especificos para os estudantes para abordar o bullying, in-
cluindo o assédio homofébico (UNESCO, 2015c).

e Na Suécia, o Ato de Discriminagéo de 2009 proibe explicitamente a discriminagdo com
base na orientagdo sexual e na identidade/expressdo de género na educacgéo, além de
obrigar pré-escolas, escolas e universidades a tomar medidas proativas contra a violéncia
(SWEDEN, 2010).

3 No Uruguai, as politicas educacionais referem-se a discriminagdo baseada na orientagéo sexual e na identidade/expressdo de
género. Eles ndo mencionam diretamente a violéncia e o bullying.
4 ldem na Tailandia.
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Evidéncias da Austrdlia e dos Estados Unidos, publicadas entre 2010 e 2015, mostram que
as politicas inclusivas relacionadas aos estudantes LGBTI tornam esses estudantes menos
propensos a ouvir linguagem pejorativa, sofrer violéncia, considerar ou tentar ferir a si mesmos
ou suicidio (ver Figura 16).

FIGURA16  POLITICAS ESCOLARES INCLUSIVAS ANTIBULLYING ) )
AJUDAM A COMBATER OS INCIDENTES DE VIOLENCIA HOMOFOBICA E TRANSFOBICA

©

Escolas sem politica Escolas com politica antibullying Escolas com politica antibullying
antibullying que ndo faz referéncia a orientacdo que faz referéncia  orientacdo sexual
sexual e 3 identidade de género eaidentidade de género

.. de estudantes que escutam

80,.2% N -
' observacdes transfébicas

34,6% 283% .. de estudantes que sofrem

violéncia em geral

46,5% .. de estudantes que pensam

em autoflagelacdo

38,6% ... de estudantes que cometem

autoflagelacdo

.. de estudantes que pensam
em cometer suicidio

Fonte: KOSCIW et al., 2013; HILLIER et al., 2010.

3.4.2 (urriculo relevante e materiais de aprendizagem

Curriculos geralmente apresentam uma das quatro abordagens a diversidade sexual e de
género (veja a Figura 17) indicadas a seguir.

® Alguns sao “hostis” ou seja, eles transmitem explicitamente mensagens negativas sobre
as pessoas LGBTI, mensagens estas que reforcam esteredtipos negativos de género
e contribuem para a violéncia homofdbica e transfébica. Por exemplo, livros didaticos
foram recolhidos pelo governo da Croéacia (em 2009) e da Antiga Republica lugoslava da
Macedbdnia (em 2010) porque descreviam a homossexualidade como uma doenca.

® Alguns omitem qualquer representacdo da diversidade sexual e de género, tornando
as pessoas LGBTI “invisiveis”, o que pode resultar em escolas que ignoram a violéncia
homofébica e transfobica.



® Alguns séo “inclusivos” ou seja, transmitem mensagens positivas implicitas sobre diversidade
sexual e de género e promovem os direitos humanos de todos, independentemente de
caracteristicas pessoais, incluindo a orientacédo sexual e identidade/expresséo de género.

® Outros sdo de “afirmacéo”, isto €, eles transmitem mensagens positivas explicitas sobre
a diversidade sexual e de género e as pessoas LGBTI. Eles apresentam aos educadores
orientacdes claras e exemplos sobre como fazer referéncia a orientacao sexual e aidentidade/
expresséo de género de maneira sensivel.

Na maioria dos paises para os quais existem dados disponiveis, curriculos e materiais didaticos
ndo incluem qualquer mencé&o direta ou indireta a diversidade sexual e de género. Apenas
alguns paises desenvolveram curriculos que s&o “inclusivos” ou de “afirmacéo”.

FIGURA17 ~ QUATRO PERFIS DE CURRICULOS: )
0 CURRICULO TRAZ MENSAGENS IMPORTANTES SOBRE A ORIENTACAO SEXUAL
E A IDENTIDADE DE GENERO

HOSTIL NAOINCLUSIVA ¥ INCLUSIVA AFIRMACAO

Mensagens Mensagens Mensagens Mensagens
negativas explicitas negativas implicitas  / positivas implicitas positivas explicitas

Reforgq Qe Transformador do
este[eotlpos . ( > ponto de vista de género
de género prejudiciais

Orientacao internacional sobre educacao em sexualidade

O Comité da ONU sobre os Direitos da Crianga recomenda que os curriculos da educagéo priméria e
secundaria abordem questdes relacionadas a discriminacéo.

Orelator especial sobre o direito a educacao observou que, para ser abrangente, a educacao em sexualidade
deve prestar atencéo especial a diversidade, uma vez que todas as pessoas tém o direito de lidar com
sua sexualidade (UNITED NATIONS, 2010). Tanto a UNESCO quanto a OMS emitiram recomendacdes
detalhadas e baseadas em evidéncias para resolver as questbes em torno da orientacdo sexual e da
identidade/expressado de género na area de educacéo em sexualidade (WHO, 2011; UNESCO, 2009).

A maneira como os curriculos abordam a diversidade sexual e de género precisa
refletir o contexto social, cultural e histérico de um pais. Evidéncias e experiéncias
sugerem gque os seguintes contextos sdo os mais eficazes para abordar essas
questdes (UNESCO, 2009; GLSEN, 2012):

® aulas de cidadania, direitos humanos ou direitos civis;

® aulas de histdria e politica;

® aulas de linguagem, literatura e artes; e

® aulas de saude, educacéo pessoal e educacao em sexualidade.

A SUPER SIMPLE COMIC GLIBE

Materiais de aprendizagem sobre
sexualidade sensiveis ao género
desenvolvidos pela RainbowYOUTH, na
Nova Zeléndia
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e Na Namibia, o curriculo sobre habilidades para a vida para estudantes do 8° ano aborda

explicitamente o topico “papéis de género” em relacéo a diferentes tipos de familias. Por exemplo,
espera-se dos estudantes que, “[...] em suas proprias palavras, definam e discutam diferentes
padrdes sexuais, tais como heterossexual, homossexual, bissexual, assexuado e o celibato;
e também em suas proprias palavras, definam o sexismo por escrito; e [por fim] apreciem a
propria sexualidade” (UNESCO, 2015c¢). No curriculo sobre habilidades para a vida do 12° ano, a
unidade de autoconhecimento exige que os alunos compreendam o que é a homossexualidade,
bem como o impacto que tem sobre os problemas individuais e de conduta.

Nos Paises Baixos, as escolas primarias e secundarias devem trabalhar para alcancgar objetivos
educacionais fundamentais (MECC, 2014). Esses objetivos foram atualizados em 2012 para
encorajar os professores a introduzir a diversidade sexual e de género em todas as disciplinas,
em especial nas aulas de educacéo em sexualidade, biologia, cidadania e ciéncias sociais.

Nas Filipinas, a Lei de Saude Reprodutiva de 2013 determina a educacéo em sexualidade, e o
Departamento de Educacéo esta trabalhando com ONGs para estabelecer normas minimas em
matéria de educagéo em sexualidade que abordem tanto a violéncia baseada no género quanto

a violéncia homofdbica e transfébica (UNESCO, 2015b).

3.4.3 Treinamento e apoio para profissionais

Na maioria dos paises, profissionais da educacao necessitam de
treinamento e recursos adequados para ajuda-los a compreender
e lidar com a orientacéo e a identidade de género, sexual e de
expressdo e, mais especificamente, a violéncia homofébica e
transfobica. Evidéncias de profissionais do setor de educacéo e
ONGstambém sugerem que a formacao genérica sobre a violéncia
em contextos educacionais ndo é suficiente para combater a
violéncia homofébica e transfébica de forma adequada.

Alguns paises tém alocado recursos para treinamento e apoio a
funcionarios nessa area, por exemplo, com o desenvolvimento de
orientacéo, cursos de desenvolvimento profissional e elaboracéo
de manuais sobre violéncia homofébica e transfobica. No entanto,
essas acdes sao, muitas vezes, parte de capacitacdo em servicos,
implementadas em pequena escala e n&o sao obrigatoérias para

O livro “Creating LGBTQ Safer &
Accepting Schools” ¢ distribuido as
escolas pelo Egale Canada Human
Rights Trust em apoio viséo do

Canada de tornar a educacédo segura e
acolhedora para todos

os profissionais. A fim de atingir o maior numero possivel de professores, seria mais eficaz
incluir essas questdes na formacgao pré-servico. Atualmente, apenas alguns paises — Argentina,
Austrélia, Bélgica, Brasil, Canadé, Estados Unidos, Paises Baixos e Reino Unido — incluem
essas questdes nos curriculos nacionais ou subnacionais de formacéo pré-servico.

“BEu nédo tinha, literalmente, nenhum treinamento sobre como lidar com
1SS0, entdo, nao, eu nao me sentia confortavel para lidar com isso”.

Professor no Reino Unido

Ageéncia dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia (European Union Fundamental Rights Agency), 2016.
Respeitar, proteger, promover e cumprir os direitos fundamentais das pessoas LGBT na UE: visdes e
experiéncias dos funcionarios publicos e profissionais em 19 Estados-membros da UE (Respecting, protecting,
promoting and fulfilling the fundamental rights of LGBT people in the EU: views and experiences of public

officials and professionals in 19 EU Member States)



e Na Australia, a Unidade de Sociedade e Educacéao é uma exigéncia para a formacao de alguns
professores para a educacéo primaria e secundaria. Ela introduz aos professores as questoes
ligadas a orientacédo sexual e a identidade e expressao de género nas escolas por meio da
sociologia da educagéo e os encoraja a reconhecer suas concepcoes sobre as pessoas LGBTI,
bem como a aprender sobre abordagens de género e sexualidade nas escolas.

e No Nepal, em 2014, a ONG Blue Diamond Society desenvolveu e comegou a oferecer um curso
de formagéo para professores e administradores escolares para facilitar a introdugdo do novo
curriculo sobre saude sexual e reprodutiva para alunos de 6° 7° e 8° anos. O conjunto de
ferramentas de treinamento oferece informacdes basicas sobre género, sexualidade, orientacao
sexual e identidade e expressao de género, além de ajudar as escolas a identificar problemas que
os alunos LGBT podem enfrentar, incluindo a violéncia, e oferecer solugdes possiveis (BDS, 2013).

e Na Suécia, a Agéncia Nacional de Educacdo oferece para profissionais da educacdo uma
formacgao em servigo sobre sexualidade e educagao de relacionamentos. Ela usa uma abordagem
chamada de “norma fundamental”’, que, em vez de se concentrar em individuos e grupos que
sdo diferentes com base em uma “norma”, examina como e por que normas determinam quem é
“normal” ou “anormal”, assim como incentiva os funcionéarios a refletir sobre a discriminacdo e a
diferenca (THE SWEDISH NATIONAL BOARD FOR YOUTH AFFAIRS, 2012).

3.4.4 Apoio para os estudantes e suas familias

Em muitos paises para os quais os dados foram analisados, o
apoio é oferecido aos estudantes que séo alvos da violéncia
em geral (incluindo o assédio moral), dentro ou fora do o o ot s
ambiente escolar, por meio de mecanismos de referéncia. AP T S
No entanto, o pessoal responsavel por prestar esse apoio =

€, muitas vezes, mal preparado para lidar com casos de
violéncia homofébica e transfébica, pois muitos ndo ficam
confortaveis para discutir questdes relacionadas a orientacéo
sexual e a identidade/expressdo de género. Eles podem até
mesmo ter olhares homofébicos e transfébicos e, portanto,
podem ndo satisfazer as necessidades dos estudantes LGBT
que solicitam apoio ou que tenham sido encaminhados a essa
ajuda. Apenas em alguns paises o setor de educacao oferece GLSEN' “*1959
apoio adaptado as necessidades especificas dos estudantes

S A N L N Kit “GLSEN Safe Space” adaptado para uso
afetados pela violéncia homofébica e transfébica e, as vezes, ., crie : e

as necessidades de suas familias.

O apoio pode ser oferecido em diferentes formas:

® dentro de ambientes educacionais: com servicos de aconselhamento conduzidos por
pessoal treinado ou com apoio de colegas em clubes na prépria escola;

® fora de ambientes educacionais: por meio do acesso a saude, protecéo da crianca e servicos
de formacédo; ONGs, incluindo organizacées LGBT e grupos para pais de estudantes LGBT;
e linhas diretas; e

® online: por meio de chats e websites.

Dependendo dos provedores, o apoio pode incluir apoio psicolégico, informacao,
aconselhamento e apoio para comunicar incidentes, ou, ainda, apoio social, incluindo formacéo.
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e Na Argentina, desde 2013, as pessoas transexuais podem se beneficiar de um regime do
Ministério do Trabalho, Emprego e Seguro de Seguranga Empregaticia Social. Embora seja
aberto a qualquer pessoa que tenha deixado a escola precocemente e vivencie dificuldades
para encontrar empregos qualificados, o sistema reconhece a alta prevaléncia de abandono
escolar entre os estudantes transgénero e a necessidade de Ihes fornecer competéncias gerais
e de formacéo profissional (INADI, 2014).

e No Japao, o Ministério da Saude e do Trabalho criou, em 2012, uma linha direta LGBT, e os
servicos de uma rede nacional de prevencado do suicidio também foram estendidas para os
jovens LGBT (UNESCO, 2015b).

e No Reino Unido, o Escritério Governamental de Igualdades langou o website Stop Online
Abuse para oferecer apoio aos alvos de bullying cibernético e ajuda-los a comunicar incidentes,
incluindo aconselhamento especifico para os individuos LGBT (UNITED KINGDOM EQUALITIES
OFFICE, 2015).

 Muitas escolas e universidades na Austrélia, no Canad4, nos Estados Unidos, na india, na
Nova Zelandia, nos Paises Baixos, no Reino Unido e na Tailandia oferecem espacgos para
grupos de apoio de colegas, muitas vezes conhecidos como Aliancas Gay-Hétero. Esses grupos
sdo liderados por estudantes e séo clubes baseados em instituicbes de ensino que organizam
atividades inclusivas para todos os alunos, independentemente de sua orientacéo sexual e
identidade/expressao de género. Sdo espacos em que 0s alunos podem expressar abertamente
sua orientacdo e sua identidade de género sexual (UNESCO, 2015b; WORTHEN, 2014; SAEWYC
etal., 2014).

3.4.5 (ampanhas de informacao e parcerias estratégicas

Em muitos paises, a sociedade civil tem desenvolvido consideravel expertise na prevencéo e
na reducédo da violéncia homofébica e transfébica em contextos educacionais. Elaboradores e
gestores de politicas da Asia, da Europa, da América Latina, da América do Norte e do Pacifico
que foram consultados para esta revisdo reconheceram que parcerias com a sociedade civil,
em especial com ONGs LGBTI, tém contribuido para respostas bem-sucedidas a violéncia
homofébica e transfébica em escolas. Essas parcerias incluem iniciativas como campanhas
informativas sobre diversidade sexual e de género, por exemplo, por meio de eventos como o Dia
Internacional contra a Homofobia e Transfobia; a construcao de redes antibullying que envolvam
organizacdes de professores e de estudantes; promocéo de campanhas de conscientizacio de
longo prazo e programas de formacéo; apoio ao desenvolvimento de politicas educacionais; e
implementacéo de respostas locais no @mbito da escola.

A campanha #PurpleMySchool, de 2015, conduzida pela UNESCO, pelo PNUD e pela ONG Being LGBTI in Asia procura levantar o
interesse pelo bullying escolar a pessoas LGBTI com base na sexualidade e na identidade de género.



e Na China, a ONG Common Language promove curriculos universitarios inclusivos por meio do
apoio a professores e clubes de estudantes para que discutam diversidade sexual e de género.
Em 2015, a organizacao trabalhou com 13 universidades de ambito nacional e apoiou mais
de 30 grupos locais, principalmente associacfes estudantis, para organizar atividades LGBT
inclusivas (UNESCO, 2015b).

e Na Polonia, a Campanha Contra a Homofobia, uma ONG LGBT, trabalha com sindicatos de
professores, instituices de formacéo de professores e diretores de escolas para auxiliar escolas
secundarias a planejar, coordenar e monitorar seus programas e suas atividades contra a
discriminacao e a violéncia homofdbica e transfébica. Com base nesse trabalho, a ONG também
dissemina praticas promissoras para as escolas.

e No Uruguai, politicas educacionais abrangentes de combate a violéncia e a discriminagao
homofébica e transfobica fazem parte do Programa Nacional para Educacdo Sexual. Para
formar professores, o setor de educacdo se apoia em parcerias entre diferentes setores do
governo e organizagdes da sociedade civil. A formacéo de professores em temas de educacgéo
em sexualidade é oferecida em parceria com ONGs, incluindo grupos LGBT, o que ajuda a
desmistificar tépicos relacionados a orientacdo sexual e identidade/expressédo de género,
inclusive violéncia homofébica e transfébica.

3.4.6 Monitoramento da violéncia e a evolucdo de respostas

Bem poucos palses coletam sistematicamente dados abrangentes sobre a violéncia homofébica
e transfébica. Apenas em oito paises 0os governos monitoraram diretamente essa forma de
violéncia em contextos educacionais — Alemanha (em nivel subnacional), Bélgica, Colémbia
(em nivel municipal), Estados Unidos, Franca, México, Mongdlia e Paises Baixos. Em outros seis
paises — Austrdlia, Canada, Irlanda, Malta, Nova Zelandia e Reino Unido — 0s governos usaram
dados coletados por institutos de pesquisa e ONGs.

“Foi-me dito que

eu trouxe vergonha
a minha sociedade

e minha religido.
Tenho pesadelos
interminaveis e sofro
de depressao”.

Nora, 25, lésbica, Oriente Médio
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e Na Colombia, o Departamento de Educacdo do Distrito de Bogota pesquisou a violéncia
homofdbica e transfébica nas escolas secundarias em 2006, 2011 e 2013. Esses estudos em
grande escala recolheram questionarios (em sua versdo mais recente) de 118.000 estudantes
do 6° ao 11° ano, o que permitiu uma amostragem baseada na probabilidade e resultados
fortemente confiaveis (SED, 2013).

e No Peru, o SiseVe é um sistema que oferece uma maneira simplificada para o setor de educacéo
registrar incidentes de violéncia, responder a esses incidentes, oferecer ajuda as pessoas
afetadas, acompanhar respostas a violéncia e concluir o caso quando ha evidéncias de que o
bem-estar dos alunos melhorou. Esse sistema abrange explicitamente a violéncia homofébica e
transfébica (PERU, 2015).

Indicadores para monitorar a violéncia nas escolas

O estudo global incluiu uma reviséo dos indicadores utilizados para acompanhar a natureza, a prevaléncia
e o impacto da violéncia em contextos educacionais e as respostas do setor de educacédo. O estudo avaliou
437 indicadores utilizados pelas instituicGes governamentais, instituicbes de pesquisa, agéncias da ONU,
ONGs e outras organizagdes em aproximadamente 114 paises e territérios. A maioria dos indicadores
monitoram a violéncia em geral e muitos deles monitoram a violéncia baseada no género relacionada a
escola com foco apenas na violéncia sexual contra meninas.

A reviséo identificou 120 indicadores que monitoram a violéncia baseada na orientacdo sexual e na
identidade/expressao de género; quase todos eles sdo usados por instituicbes de pesquisa e ONGs, em
um numero limitado de paises. Muitas vezes, ONGs recolhem dados por meio de pesquisas realizadas
fora das escolas, por exemplo, por meio de questionarios online. Entre os desafios para a coleta de
dados estéo leis que impedem os pesquisadores de perguntar aos jovens com idade abaixo das normas
legais de consentimento sobre sua orientagdo sexual e sua identidade de género; a criminalizacédo de
identidades e comportamentos das pessoas LGBTI; e a garantia de medidas que estdo em vigor para
proteger o anonimato e a confidencialidade. Esses desafios contribuem para a falta de dados, que, por
sua vez, contribui para a baixa visibilidade do problema e produz respostas limitadas.

Apenas trés paises — Estados Unidos, Paises Baixos e Reino Unido — tém realizado avaliagtes
relativamente em larga escala de programas para prevenir e combater a violéncia homofébica
e transfobica no setor de educacao, em tentativas de avaliar a eficacia e o impacto desses
programas. Em outros paises, as avaliagdes de intervencdes de pequena escala tém sido
conduzidas por ONGs ou instituicbes de pesquisa, mas essas investigacées nio reuniram
dados suficientemente consistentes para informar a escala dessas intervengoes.

e No Reino Unido, o Escritério Governamental de Igualdades encomendou, em 2014, um estudo
independente para avaliar as respostas mais eficazes do setor de educacado para o bullying
homofébico e transfébico. Os pesquisadores revisaram a legislagdo e as politicas existentes,
entrevistaram professores e profissionais da educacado envolvidos com a oferta de respostas
antibullying e desenvolveram estudos de caso com base em quatro escolas (MITCHELL; GRAY;
BENINGER, 2014).
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4. RECOMENDACOES

As recomendacdes se concentram em acdes estratégicas e praticas para desenvolver e reforcar
respostas eficazes e abrangentes do setor de educacao a violéncia homofdbica e transfdbica.
Elas levam em consideracao as especificidades dos diferentes contextos legais e socioculturais
em relacdo a orientacdo sexual e a identidade de género.

4.1 Monitoramento sistematico da violéncia

Monitorar sistematicamente a prevaléncia da violéncia em contextos educacionais,
incluindo a violéncia baseada na orientagcao sexual e na identidade/expressao de género.

Especificamente:

® Usar mecanismos rotineiros de coleta de dados que ja incluam perguntas sobre o ambiente
escolar e a seguranca. Por exemplo, pesquisas realizadas nas escolas gerenciadas pelo
setor de educacao, mecanismos de notificacdo para incidentes de violéncia e questionarios
regionais e internacionais — como o questionario Saude do Estudante (Student Health),
baseado no Global School, e o questionario transnacional de Comportamento de Saude em
Criancas em ldade Escolar (Health Behaviour in School-Aged Children).

® Certificar-se de que esses mecanismos incluam indicadores e questbes relacionadas a
violéncia homofdbica e transfébica que sejam apropriados e sensiveis, e que os dados
sejam desagregados por idade, sexo, orientacéo sexual e identidade/expressédo de género
para identificar a prevaléncia e a natureza da violéncia vivenciada por diferentes grupos de
alunos LGBTI.

® Adaptar a terminologia ao contexto, particularmente em paises em que as relagdes do
mesmo sexo sao ilegais.

® Examinar dados pertinentes e confiaveis recolhidos por meio de estudos especificos
conduzidos por ONGs e instituicdes de pesquisa.



4.2 Politicas nacionais abrangentes no ambito escolar

Estabelecer politicas nacionais e escolares abrangentes para prevenir e abordar a
violéncia em ambientes educacionais, incluindo a violéncia baseada na orientacao sexual
e na identidade/expressao de género.

Especificamente:

® Garantir que as politicas sdo baseadas em evidéncias e referem-se de forma explicita aos
estudantes que estdo particularmente em risco de violéncia, incluindo estudantes cuja
orientagéo e identidade/expressao de género sexual € percebida como diferente da “norma”.

® Integrar as questbes relacionadas a violéncia homofdbica e transfébica nas politicas
do setor de educacé&o sobre violéncia, bullying, escolas seguras, educacéo inclusiva e
antidiscriminacéo, quando existem tais politicas.

® Usar a terminologia culturalmente apropriada para as politicas em paises em que a
diversidade sexual € de género sao questdes sensiveis, por exemplo, referir-se a “estudantes
cuja expressdo ndo se conforma com as normas de género e esteredtipos” em vez de
“estudantes LGBTI”.

® Envolver os alunos, sobretudo aqueles que sdo LGBTI, no desenvolvimento de politicas,
incluindo, por meio da colaborag&o com organizacdes da sociedade civil que representam
LGBTI, pessoas e estudantes ou mesmo trabalhos sobre questdes relacionadas a orientagao
sexual e a identidade/expressdo de género.

4.3 Curriculo e materiais de aprendizagem inclusivos

Garantir que o curriculo e os materiais de aprendizagem sejam inclusivos.
Especificamente:

® Oferecer atodos os estudantes acesso a informacéo que seja precisa e ndo tenha carater de
julgamento acerca de orientacdo sexual e identidade/expressédo de género.

® Incluir educacao sobre discriminacéo e respeito por todos nos curriculos de todos os niveis
do sistema educacional, iniciando a abordagem ainda nos primeiros niveis.

® Garantir que os curriculos e os materiais de aprendizagem sejam baseados em evidéncias
e inclusivos no que diz respeito a orientacdo sexual e a identidade/expressao de género,
incluindo as representagdes feitas no conteddo e nas ilustracdes, além do cuidado de
remover ou evitar conteldos incorretos ou estigmatizantes. Nos contextos em que é dificil
mencionar nos curriculos e nos materiais de aprendizagem a diversidade sexual e de género,
ainda € possivel abordar questdes como definicbes de masculinidade e feminilidade, papéis
e esteredtipos de género e como esses pressupostos podem ser prejudiciais aos individuos
e a sociedade.

@ Identificar e usar nos curriculos pontos de partida apropriados para ajudar os estudantes
a compreender temas relacionados a orientacdo sexual e a identidade de género de forma
apropriada a idade e culturalmente sensivel; por exemplo, por meio de cidadania, direitos
humanos e civicos, histdria e politica, linguagem, literatura e arte, ou mesmo educacéo em
saude, pessoal e sexual.
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4.4 Apoio para treinamento de profissionais das escolas

Oferecer treinamento e apoio a professores e a outros profissionais da educacéao e das
escolas para prevenir e abordar a violéncia em ambientes educacionais, incluindo a
violéncia baseada na orientagcao sexual e na identidade/expressao de género.

Especificamente:

Oferecer aos professores treinamento pré-servico e em servico para que possam abordar
conteudos relacionados a orientagdo sexual e a identidade de género nos curriculos, de
preferéncia por meio de uma abordagem participativa na prépria formacéo, que permita aos
professores refletir sobre seus valores, suas atitudes, sua linguagem e seus comportamentos.
Em contextos nos quais € dificil mencionar a diversidade sexual e de género, a formacao
de professores pode se concentrar em questdes como definicdes de masculinidade
e feminilidade, papéis e esteredtipos de género e como esses pressupostos podem ser
prejudiciais aos individuos e a sociedade.

Garantir que professores e outros profissionais da educacao recebam formacéo que lhes
permita responder a violéncia, particularmente ao bullying, em ambientes educacionais. Trata-
-se de oferecer-lhes o conhecimento, as atitudes e as habilidades para identificar incidentes
de violéncia, incluindo a violéncia homofébica e transfébica, e imediatamente deté-los; relatar
incidentes as autoridades relevantes usando mecanismos e procedimentos existentes; e
ouvir os alunos que séo vitimas de violéncia homofébica e transfébica ou testemunhar a seu
favor e oferecer apoio, seja diretamente ou encaminhando-os para funcionarios da escola
responsaveis ou instituicbes externas.

4.5 Ambientes escolares seguros, inclusivos e solidarios

Garantir ambientes escolares seguros, que sejam totalmente inclusivos, e oferecer apoio
aos estudantes afetados pela violéncia, incluindo a violéncia baseada na orientacao sexual
e na identidade/expressao de género, bem como a suas familias.

Comunicar a toda a comunidade escolar as politicas escolares relacionadas a seguranca e
a incluséo e garantir que elas sejam monitoradas pela gestédo escolar.

Estabelecer mecanismos e procedimentos eficazes para relatar qualquer incidente de
violéncia; esses mecanismos deverdo estar disponiveis nas escolas e, quando apropriado,
fora das escolas, por exemplo, linhas diretas ou mecanismos de informacao na internet, que
sejam capazes de proteger a privacidade e a confidencialidade.

Assegurar gue 0s mecanismos de comunicagao possam documentar incidentes de violéncia
baseados na orientacéo sexual e na identidade de género, de forma culturalmente sensiveis,
de modo que esses incidentes sejam devidamente relatados.

Introduzir ou alterar regulamentos que promovam a inclusédo de estudantes transexuais,
por exemplo, o respeito pelo nome social dos alunos transexuais; vestuario e opcdes de
aparéncia; processos para proteger a privacidade dos estudantes enquanto estiverem nas
escolas, assim como a confidencialidade dos alunos intersexo.

Garantir que os estudantes afetados pela violéncia possam relatar incidentes em sigilo, sem
precisar revelar sua orientagédo sexual ou sua identidade de género contra sua vontade e
também sem que se sintam julgados.

Disponibilizar apoio adequado ou encaminhar para o apoio de funcionarios treinados os
estudantes afetados pela violéncia homofébica e transfébica, incluindo aqueles que séo
alvos de violéncia, aqueles que observam a violéncia e suas familias.



Certificar-se de que o suporte também esta disponivel para quem comete violéncia
homofébica e transfébica, para que compreendam as razdes de suas atitudes e seus
comportamentos e possam altera-los.

Incentivar redes de apoio entre os alunos.

4.6 (ampanhas de informacdo e parcerias com a sociedade civil

Proporcionar o acesso a informacées que nao emitam julgamentos e sejam precisas acerca da
orientacéo sexual e da identidade/expressao de género em ambientes educacionais, por meio
de campanhas de informacéo e parcerias com a sociedade civil e a comunidade escolar.

Especificamente:

® Certificar-se de que 0s objetivos de ensino oferecam informacdes sobre a diversidade sexual

e de género que sejam precisas e adequadas a idade e baseadas em evidéncias por meio,
por exemplo, de campanhas de informacao, incluindo cartazes, folhetos e filmes. Essas
campanhas, muitas vezes, podem complementar a inclusdo de informacgdes relevantes ao
curriculo formal.

Incentivar o envolvimento de uma ampla gama de pessoas envolvidas na concep¢ao, na
implementacgéo e na avaliagdo das atividades que previnem e abordam a violéncia, incluindo
a violéncia homofdbica e transfébica:

® pais e associacdes de pais, sindicatos de professores, organizacdes estudantis; e

e organizacOes da sociedade civil que oferecem expertise baseada em evidéncias e estdo
prontas para trabalhar com o setor de educacao no combate a violéncia homofébica e
transfobica, incluindo as ONGs que representam as pessoas LGBTI, ONGs de jovens
e ONGs que trabalham com direitos humanos, salude sexual e reprodutiva ou género.
Em alguns paises, essas organizacdes ja adquiriram experiéncia na resposta a violéncia
escolar, incluindo a violéncia homofébica e transfébica.

Estabelecer parcerias com outros setores que desempenham um papel na prevencao e no

combate a violéncia nas escolas, por exemplo, na area de saude e servicos sociais.

4.7 Avaliacdo das respostas do setor de educacdo a violéncia

Avaliar a eficiéncia, a eficacia e o impacto das respostas do setor de educacéo a violéncia,
incluindo a violéncia baseada na orientacao sexual e na identidade/expressao de género.

Especificamente:

Certificar-se de que todos os programas e intervencdes sdo avaliados periodicamente para
verificar se estdo ou néo funcionando.

Avaliar a eficiéncia, a eficacia e o impacto das respostas do setor de educacéo a violéncia,
incluindo em que medida a resposta é abrangente. Isso deve incluir, por exemplo, avaliar
a forma como os programas séo efetivados; a eficacia da formacéo de profissionais e da
aplicacao do curriculo; em que medida os mecanismos estdo sendo utilizados; a relagéo
custo-beneficio das intervencdes; e seu impacto na prevencao e nas respostas a violéncia
nas escolas.

Em paises em que a resposta do setor de educacéao tem sido limitada, pode ser conduzida
uma avaliacéo inicial da situacao, das necessidades prioritarias e das oportunidades para
implementar os elementos de uma resposta abrangente. Isso também oferece um patamar
para monitorar o progresso e o impacto da resposta.
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6. GLOSSARIO

Os termos e 0s conceitos usados neste relatorio refletem definicbes amplamente aceitas, bem
como o trabalho realizado pela UNESCO e parceiros sobre violéncia® baseada no género
relacionada a escola e, quando possivel, sédo consistentes com as definicdes das Nacdes Unidas.

Definicdes de termos e conceitos comuns utilizados neste relatério incluem:

Adolescente:

pessoa com idade ente 10 e 19 anos, de acordo com a definicdo das
Nacgdes Unidas.

Bissexual:

pessoa que sente atrac&o tanto por homens quanto por mulheres.
Alguns homens e mulheres adotam o termo para descrever sua
identidade.

Crianca:

pessoa com menos de 18 anos, de acordo com a definicdo das
Nacodes Unidas.

Expressao de género:

COMO uma pessoa expressa 0 proprio género para o mundo, por
exemplo, por meio de nomes, roupas, formas de andar, falar e se
comunicar, papéis sociais e seu comportamento geral.

Gay:

o termo se refere a atracdo sexual, comportamento sexual e
identificagcdo cultural com pessoas do mesmo sexo. Contudo, costuma
ser usado para descrever homens que sentem atracdo sexual e se
relacionam de maneira intima primordialmente com outros homens.

Género:

atributos sociais e oportunidades associadas com ser homem e mulher
e asrelacdes: entre mulheres e homens, meninas e meninos, bem como
entre mulheres e entre homens. Esses atributos, as oportunidades e
as relacdes sao socialmente construidas e aprendidas por meio de
processos de socializacao.

Heteronormatividade:

crenca de que a heterossexualidade ¢ a orientac&o sexual normal ou
padréo.

Homens que fazem
sexo com homens
(HSH):

homens que fazem sexo com homens — independentemente de fazer
ou ndo sexo com outras mulheres ou ter uma identidade pessoal ou
social gay ou bissexual. Esse conceito inclui também os homens
que se autoidentificam como heterossexuais, mas que tém sexo com
outros homens.

Homofobia:

medo, rejeicdo ou aversao a homossexuais e/ou a homossexualidade,
frequentemente expressos por atitudes estigmatizantes ou
discriminatorias.

Homossexual/
homossexualidade:

pessoa que sente atragdo sexual por pessoas do mesmo Sexo.

5  Adaptado do informativo: “Free & equal: fact sheet: intersex” (UNITED NATIONS FOR LGBT EQUALITY, 2015).



Identidade de género:

sentimento profundo, interno e individual de género de uma pessoa,
que pode ou ndo corresponder ao sexo atribuido a ela no momento do
nascimento. Isso inclui o senso pessoal do corpo (que pode envolver,
se livremente escolhido, a modificacdo da aparéncia corporal ou de
funcao por meios médicos, cirdrgicos ou outros) e outras expressoes
de género, incluindo roupas, fala e maneirismos.

Jovem:

pessoa com idade entre 10 e 24 anos, de acordo com a definicao das
Nacdes Unidas.

Jovem adulto:

pessoa com idade entre 15 e 24 anos, de acordo com a definicao das
Nagdes Unidas.

Lésbica:

mulher que sente atracado sexual e consegue ter relacionamentos
intimos primordialmente com outras mulheres.

LGBTI:

siglacorresponde alésbica, gay, bissexuais, transexuais e intersexuais.
Este relatdrio usa a expressdo “alunos LGBTI” para se referir a todos 0s
estudantes lésbicas, gays, bissexuais, transgéneros e pessoas intersexo
que possam ser afetados pela violéncia homofdbica e transfobica em
ambientes educacionais. Nos casos em que alunos intersexo (l) ou
transgéneros (T) ndo estdo incluidos nos dados apresentados no relatorio,
as siglas foram alteradas para LGBT, ou LGB, dependendo dos grupos
para 0s quais existem dados disponiveis.

Nao conformidade de
género:

pessoas que ndo estdo em conformidade com nenhuma das
definicdes de género binarias do sexo masculino ou feminino, bem
como aqueles cuja expressdo de género podem ser diferentes das
normas padrédo de género. Em alguns casos, os individuos s&o vistos
como em ndo conformidade com o sexo por outras pessoas em fungéo
de sua expresséo de género. No entanto, essas pessoas podem nao
se perceber como género ndo conformes. A expressdo de género
e da ndo conformidade de género esta claramente relacionada as
percepcdes individuais e sociais de masculinidade e feminilidade.

Orientacao sexual:

capacidade de uma pessoa de ter profunda atracao emocional
e sexual, bem como relacdes intimas e sexuais, por individuos de
um género diferente, do mesmo sexo ou de mais de um género. Por
exemplo, 0s homens homossexuais sentem atracdo sexual e tém
capacidade para um relacionamento intimo principalmente com outros
homens. Mulheres Iésbicas sentem atracdo sexual e tém capacidade
para um relacionamento intimo principalmente com outras mulheres.
Bissexuais séo atraidos tanto por homens quanto por mulheres.

Pessoa intersexo:

pessoa que nasce com caracteristicas sexuais (incluindo os érgaos
genitais, gbnadas e padrdes de cromossomos) que Nao se encaixam
nas nocdes binarias tipicas de corpos masculinos ou femininos.
“Intersexo” é um termo geral utilizado para descrever uma ampla gama
de variagdes corporais naturais. Em alguns casos, as caracteristicas
intersexo s&o visiveis no nascimento, enquanto em outros elas néo
s&o aparentes até a puberdade. Algumas variacdes cromossémicas
de pessoas intersexo podem né&o ser fisicamente aparentes. Ser uma
pessoa intersexo refere-se a caracteristicas sexuais biolégicas e é
distinta da orientacéo sexual ou de género identidade de uma pessoa.
Uma pessoa intersexo pode ser hétero, gay, Iésbica ou bissexual, e
pode se identificar, em termos de género, como feminino, masculino,
ambos ou nenhum.
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Questionador:

pessoa que estd interrogando sua orientacdo ou sua identidade de
género sexual.

Sexo:

classificacdo das pessoas como masculino, feminino ou intersexo,
atribuido no momento de nascimento, com base na anatomia e na
biologia.

Transfobia:

medo, rejeicdo ou aversdo — muitas vezes na forma de atitudes
estigmatizantes ou comportamentos discriminatérios — em relacéo as
pessoas transgénero, incluindo transexuais e travestis.

Transexual:

pessoa transgénero que esta passando ou ja passou por um processo
de tratamento (que pode incluir cirurgia e terapia hormonal) para fazer
com que seu corpo reflita sua preferéncia de género.

Transgénero:

pessoa cuja identidade de género difere de seu sexo de nascenca.
Pessoas transgénero podem passar do masculino ao feminino
(aparéncia feminina) ou do feminino ao masculino (aparéncia
masculina). Podem, ainda, ser heterossexuais, homossexuais ou
bissexuais.

Travesti:

pessoa que usa regularmente, mas ndo constantemente, roupas
associadas sobretudo ao género oposto a seu género de nascenca.

Variacao de género:

expressbes de género que nao combinam com aquelas previstas
pelo proprio sexo atribuido a nascenca, incluindo as pessoas que se
identificam como transgénero, transexuais, diferentes e intersexo.

Violéncia homofébica
e transfobica em
sistemas de ensino:

forma de violéncia baseada no género relacionada a escola que é

fundamentada no medo, no desconforto, na intolerancia ou no édio:

® a3 homossexualidade e as pessoas sexualmente diversas
(homofobia); e

® aos transgéneros e outras pessoas percebidas como
“transgressoras” das normas de género (transfobia).

Essa violéncia tem como alvo os estudantes com base em sua real
ou percebida orientacdo sexual ou identidade de género/expressao.
Os alvos sé&o lésbicas, gays, bissexuais, transgéneros e outros cuja
identidade/expressé&o de género ndo se encaixa em normas binarias
de género. Estudantes intersexo também podem ser 0s sujeitos dessa
violéncia, mas nao existem, atualmente, suficientes dados cientificos
disponiveis sobre isso. Violéncia homofdbica e transfobica pode
envolver: violéncia fisica; violéncia psicolégica, incluindo abuso verbal
e emocional; violéncia sexual, incluindo estupro, coacéo e assédio; e
bullying, incluindo o cyberbullying.

Este relatdrio usa a expressao “violéncia homofobica e transfobica em
contextos educacionais” para se referir a todos 0s tipos de violéncia de
género relacionados a escola que sao baseados na orientacdo sexual
ou na identidade de género/expresséo, incluindo bullying. No entanto,
quando a investigacao se refere a tipos especificos de violéncia — como
o bullying -, isso é declarado.




Nenhum pais pode alcancar a educacao inclusiva

e equitativa de qualidade se seus proprios

alunos sdo discriminados ou sofrem violéncia em
funcdo de sua orientacdo sexual e identidade de
género real ou percebida - um tipo de violéncia
muitas vezes denominada violéncia homofdbica e
transfobica, encontrada, em muitos paises, de forma
predominante em diversos contextos educacionais.

Este relatdrio resume as principais conclusdes de um
estudo global e oferece a primeira visao geral dos
dados mais atualizados sobre a natureza, o alcance
e 0 impacto da violéncia homofdbica e transfobica
em ambientes educacionais em todo o0 mundo,

bem como sobre acdes em curso para abordar esse
tipo de violéncia. Ele também oferece as partes
interessadas do setor de educacao um panorama
para o planejamento e a implementacdo de respostas
eficazes como parte de esforcos mais amplos para
prevenir e abordar a violéncia nas escolas.
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