DISCLAIMER: As Member States provide national legislations, hyperlinks and explanatory notes (if any), UNESCO does not guarantee their accuracy, nor their up-dating on
this web site, and is not liable for any incorrect information. COPYRIGHT: All rights reserved.This information may be used only for research, educational, legal and non-
commercial purposes, with acknowledgement of UNESCO Cultural Heritage Laws Database as the source (© UNESCO).

VIl aanse Regering
Besluit van de VI aanse Regering van 14 januari 2005 ter uitvoering van het

Er f goeddecreet van 7 nmei 2004, voor wat betreft de nusea, de cultureel-
er f goedpubl i cati es en de projecten cultureel erfgoed

DE VLAAMBE REGERI NG
Celet op de wetten op de R jksconptabiliteit, geco6rdineerd op 17 jul

1991, inzonderheid op artikel 55 tot en net 58;

Cel et op het decreet van 7 nei 2004 houdende de organi satie en subsidiéring
van een cul tureel - erfgoedbel ei d;

Cel et op het advies van de Raad voor de Kunsten, gegeven op 18 oktober 2004;
Cel et op het advies van de Raad voor Cultuur, gegeven op 22 oktober 2004,

Gelet op het akkoord van de Vliaanse ninister, bevoegd voor de begroting,
gegeven op 16 decenber 2004;

Cel et op het verzoek om spoedbehandeling, genotiveerd door de onstandi gheid
dat in uitvoering van artikel 59 van het Erfgoeddecreet van 7 nei 2004, de
artikelen 4 tot en net 8, 16, 21, 24, 26 tot en nmet 37 en 52 van hetzel fde
decreet in werking treden op 1 januari 2005

Cel et op advies 37.955/3 van de Raad van State, gegeven op 23 decenber 2004,
nmet toepassing van artikel 84, 8 1, eerste lid, 2°, van de gecodrdi neerde
wetten op de Raad van State;

O voorstel van de M aanse mnister van Cul tuur, Jeugd, Sport en Brussel

Na ber aadsl agi ng,

BESLUI T:
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Titel |I. Definities
Artikel 1. In dit besluit wordt verstaan onder

1° decreet: het decreet van 7 nmei 2004 houdende de organisatie en
subsi di éri ng van een cul tureel -erfgoedbel ei d;

2° overheid: elke officiéle instantie op |okaal, provinciaal, gewestelijk,
geneenschapsni veau of federaal niveau

3° minister: de Vlaanse mnister, bevoegd voor de culturele
aangel egenheden;

4° administratie: de adm nistratieve dienst, bevoegd voor het roerend en
i mmat erieel cultureel erfgoed,

5° werkingsjaar: de periode van 1 januari tot en net 31 decenber

6° project: een activiteit die zowel qua opzet of doelstelling als in de
tijd kan worden af gebakend;

7° onder st eunende organi satie: een publiekrechtelijke rechtspersoon of een
privaatrechtelijke rechtspersoon die het nmuseum ondersteunt bij de
ui t oef eni ng van de basi sfuncti es;

8° beoordel i ngsconmi ssi e nusea: de beoordelingscomm ssie, bedoeld in
artikel 21, 81, 1°, van het besluit van 25 juni 2004 van de VI aanse
Regering ter uitvoering van het decreet van 7 nei 2004 houdende de
organi satie en subsidi éring van een cul tureel -erfgoedbel eid, voor wat
betreft de erfgoedconvenants en de advi sering;

9° beoordel i ngsconmi ssie instellingen van de VI aanse overheid: de

beoor del i ngscomm ssi e, bedoeld in artikel 21, 81, 2°, van het besluit van
25 juni 2004 van de VI aanse Regering ter uitvoering van het decreet van 7
nei 2004 houdende de organi satie en subsidi éring van een cul tureel -

er f goedbel ei d, voor wat betreft de erfgoedconvenants en de advi sering;

10° beoordel i ngsconmi ssi e erfgoedconvenants en projecten cultureel erfgoed:
de beoordel i ngsconmi ssie, bedoeld in artikel 21, 81, 4°, van het besluit
van 25 juni 2004 van de VI aanmse Regering ter uitvoering van het decreet van
7 nmei 2004 houdende de organisatie en subsidiéring van een cul tureel -

er f goedbel ei d, voor wat betreft de erfgoedconvenants en de advi sering;

11° advi escomni ssie cultureel erfgoed: de advi escomm ssie, bedoeld in
arti kel 43, 81, van het Erfgoeddecreet van 7 nei 2004.

Titel 11. Misea
Hoof dstuk 1. Erkenning
Afdeling |I. Erkenni ngsvoorwaarden

Art. 2. 81. Omte vol doen aan de erkenni ngsvoorwaarden, bedoeld in artike
4, 81, 2°, van het decreet, geeft het nmuseum duidelijk aan dat de collectie
cul tureel erfgoed door haar onderlinge sanmenhang en profiel, de verbanden
en de context, de nogelijke uniciteit of de materié&le waarde van het

cul tureel erfgoed, vol doende belangrijk is omin het al gemeen belang in een
museum al s bedoeld in artikel 4, 81, 1°, van het decreet, ondergebracht te
wor den.
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82. Omte vol doen aan de erkenni ngsvoorwaarden, bedoeld in artikel 4, 81
3°, van het decreet, geeft het nmuseum duidelijk aan dat het de

museumrer king in haar totaliteit benadert. Dit nuseal e concept vertrekt
vanuit de collectie cultureel erfgoed en de m ssie van het nmuseum

83. Omte vol doen aan de erkenni ngsvoorwaarden, bedoeld in artikel 4, 81
4°, van het decreet, toont het nmuseum aan dat het:

1° beschi kt over een collectieplan

2° beschi kt over een beschrijving van de toestand van de collectie

cul tureel erfgoed en een beschrijving van de getroffen naatregel en tot
behoud van de collectie cultureel erfgoed;

3° beschi kt over een inventaris van de collectie cultureel erfgoed,
opgestel d volgens de internationale regels voor registratie, zoals
beschreven door “the International Docunentation Comittee of the

I nternational Council of Miseuns”;

4° beschi kt over een presentatie van de collectie cultureel erfgoed,
5° een publieksbel eid voert, net inbegrip van een conmuni cati ebel ei d,
gericht op cul tuurbel eving en cul tuurontw kkel i ng;

6° samenwer kt net actoren uit het cultureel—erfgoedveld en uit andere
rel evante donei nen in de sanenl eving

84. Omte vol doen aan de erkenni ngsvoorwaarden, bedoeld in artikel 4, 81
6°, van het decreet, toont het nuseum aan dat het:

1° minstens honderd vijftig dagen per jaar geopend is voor individuele
bezoekers, waarvan m nstens één werkdag per week en één dag in het weekend.
In uitzonderlijke gevallen en op voorwaarde van notivering bij de aanvraag
tot erkenning kan een beperkte sluitingsperiode van het nuseum worden

t oegest aan;

2° beschi kt over vol doende infrastructuur voor het uitoefenen van de
nuseal e basi sfuncti es;

3° beschi kt over een stabiele financiéle basis. Het bevoegde gezag neent de
financiering van het nuseumop in een afzonderlijke afdeling van de

begroti ng;

4° beschi kt over een personeel skader dat bestaat uit:

a) ten ninste een halftijdse directeur of conservator die houder is van
een di pl ona hoger onderwijs en die het bewijs levert van zijn
deskundi ghei d;

b) gekwalificeerd personeel, net een diploma hoger onderwijs, omde
basi sfuncties te vervullen, waarvan ten nminste één voltijds
equi val ent st af nedewer ker ;

c) vol doende professionele of vrijwillige medewerkers di e beschi kken
over de juiste vaardi gheden om de nmuseumier ki ng kwaliteitsvol uit te
oef enen.

Het personeel van het nuseum noet de nogelijkheid krijgen omzich bij te
schol en om de nuseunmwer ki ng beter te kunnen uitoefenen

85. Omte vol doen aan de erkenni ngsvoorwaarden, bedoeld in artikel 4, 81
7°, van het decreet, toont het nuseum aan dat:

1° het bevoegde gezag het nuseum effectief en verantwoord bestuurt, aan het
museum de nodi ge m ddel en en vaardi gheden verstrekt en procedures uittekent
om de overeengekonen strategie en doelstellingen te realiseren

2° het beschi kt over het eigendons- of genotsrecht van de kern van de
collectie cultureel erfgoed voor een |angere periode;

3° het beschi kt over het eigendons- of genotsrecht van een

basi si nfrastructuur voor een |angere periode;

4° als het een privaatrechtelijke rechtspersoon betreft, het beschi kt over
statuten waarin de onvervreendbaarheid en de nuseal e bestenmi ng van de
collectie cultureel erfgoed staan ingeschreven;

5° het beschi kt over een organisatiestructuur, die ten dienste staat van de
nmuseumrer ki ng of de uitoefening van de basi sfuncti es;

6° er zorg gedragen wordt voor het eigen archief;
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7° het beschi kt over een coherent zakelijk beleid.

86. Omte vol doen aan de erkenni ngsvoorwaarden, bedoeld in artikel 4, 81
8°, van het decreet, |eeft het museum de deont ol ogi sche code voor het
nmuseunber oep, zoals beschreven door “the International Council of Miseuns”,
na en onderschrijft het de deontol ogi sche code in de statuten of in het

hui shoudel ij k regl enent van het nuseum

87. Het museum kan voor de uitoefening van de basi sfuncties sanenwerken net
andere cul tureel -erfgoedinstellingen. In voorkonmend geval bepaalt het
museum nee het beleid van die functionel e sanenwer ki ng.

Afdeling Il. Aanvraag en procedure tot erkenning van nusea

Art. 3. 81. Omerkend te worden als bedoeld in artikel 5 van het decreet,
wor dt door het bevoegde gezag van een nmuseum een aanvraag tot erkenning, in
vijftien exenplaren en digitaal, uiterlijk 1 oktober van het voorlaatste

j aar vooraf gaand aan het jaar vanaf wanneer de erkenni ng wordt toegekend,
per aangetekende brief naar de adm nistratie gestuurd of tegen

ont vangst nel di ng aan de administratie bezorgd.

82. De aanvraag tot erkenning onvat alle informatie die nodig en nuttig is
omte beoordel en of het museum vol doet aan de erkenni ngsvoorwaar den
bedoeld in artikel 4, 81, van het decreet, en artikel 2.

83. De aanvraag tot erkenning bevat een bel eidsplan als bedoeld in artike
5, 81, van het decreet.

Het bel ei dspl an bevat de vol gende el enent en

1° een ongevi ngsanal yse, rekening houdend net het profiel van de collectie
cultureel erfgoed, de plaats van het nmuseum.in deze ongevi ng, en een

st er kt e- zwakt eanal yse;

2° het nuseal e concept en de visie op de uitoefening van de basi sfuncties
van de rmuseumer ki ng, een actuel e stand van zaken en een sterkte-

zwakt eanal yse. Al's voor bepaal de aspecten van de basi sfuncties een
sanenwer ki ng bestaat als bedoeld in artikel 2, 87, wordt dat duidelijk
aangegeven;

3° de strategi sche en operationel e doel stellingen van het nmuseum

4° de verwachte effecten en resultaatindi catoren

5° een onschrijving van de instrunmenten en werknet hoden di e bijdragen tot
de realisatie van de doel stel lingen;

6° de visie op het managenent van het nuseum een actuel e stand van zaken
en een sterkte-zwakt eanal yse;

7° de beschi kbare infrastructurele, financiéle, personele en |ogistieke

m ddel en;

8° een neerjarenpl anni ng voor alle basisfuncties van de nuseunmwer ki ng mnet
vermel ding van de prioriteiten

9° de wijze waarop dit beleidsplan is afgestend op, in voorkonmend geval,
het geneentelijke cul tuurbel ei dspl an, het cul tuurbel ei dspl an van de VI aanse
CGeneenschapsconmi ssi e, of het beleidsplan over de uitvoering van het

er f goedconvenant. Als het bevoegde gezag de provincie is, wordt ook
aangegeven op wel ke wijze dit beleidsplan afgestend is op het provinciale
cul t uur bel ei dspl an

10° een beschrijving van het proces van de bel ei dspl anni ng.

Bovendi en bevat het bel ei dspl an de vol gende docunenten

1° in voorkonend geval, een uittreksel uit de cultuurbel ei dspl annen in
kwest i e;

2° in voorkonend geval, de statuten van de privaatrechtelijke rechtspersoon
en de sanenstelling van de raad van bestuur
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3° in voorkomend geval, de statuten van de ondersteunende organi satie en de
samenstel ling van de raad van bestuur van deze organisatie;

4° in voorkonmend geval, een organogram van het bevoegde gezag, de plaats
van het nuseum daarbi nnen en de relaties tot de ondersteunende

organi sati es;

5° de begroting van het |opende werkingsjaar, en in voorkonmend geval ook de
begroti ng van de onder st eunende organi satie. De administratie kan een node
van begroting opl eggen;

6° in voorkonend geval, een schriftelijke overeenkonst of een beslissing
van het bevoegde gezag waarin de voorwaarden van de functionele
samenwer ki ng, bedoeld in het eerste lid, 2°, worden beschreven;

7° het eigendonsbew js of de overeenkonst net betrekking tot het

genot srecht op het gebouw,

8° in voorkonend geval, de overeenkonst net betrekking tot het genotsrecht
op de kerncollectie cultureel erfgoed,;

9° in voorkonend geval, een schriftelijke overeenkonst of een beslissing
van het bevoegde gezag waarin de voorwaarden van de structurele
samenwer ki ng, bedoeld in artikel 4, 82 van het decreet, worden beschreven
zowel op het vlak van de uitoefening van de basi sfuncti es van de
nmuseumier ki ng al s op het vlak van het beheer van het museum Hierin wordt
ook bepaald wi e al s bevoegd gezag voor het sanmenwerki ngsverband optreedt;
10° in voorkomend geval, andere docunenten waaruit blijkt dat aan de

er kenni ngsvoorwaar den, bedoeld in artikel 4, van het decreet, en in artike
2, vol daan wordt.

De administratie kan een nodel van bel ei dspl an opl eggen

Art. 4. 81. De adnministratie onderzoekt of de aanvraag vol |l edig werd
i ngedi end en of ze vol doet aan de vornelijke vereisten, bedoeld in artike
3.

Al's de aanvraag niet tijdig of onvolledig werd ingediend of als ze niet
vol doet aan de vornelijke vereisten, is de aanvraag niet ontvankelijKk.

82. De administratie nmeldt, per aangetekende brief, uiterlijk vijftien
dagen na de datum van ontvangst van de aanvraag tot erkenning, aan het
bevoegde gezag of de aanvraag al dan niet ontvankelijk is. In voorkonend
geval wordt de reden verneld van de niet-ontvankelijkheid van de aanvraag.

De adninistratie bezorgt, gelijktijdig net de ontvankelijkhei dsnel di ng aan
het bevoegde gezag, een afschrift van de ontvankelijke aanvraag tot
erkenning aan de provincie in kwestie, als ze niet het bevoegde gezag is,
aan de VI aanse Geneenschapscommi ssie, als het nuseum gel egen is in het
tweetal i g gebi ed Brussel - Hoof dstad, en ook aan de geneente in kwestie, als
het bevoegde gezag van het nuseum een privaatrechtelijke rechtspersoon is.

83. De administratie onderzoekt de aanvraag tot erkenning op stukken en ter
pl aat se en toetst het bel ei dspl an aan de erkenni ngsvoorwaarden bedoeld in
artikel 4, 81, van het decreet en in artikel 2.

Bij het bezoek ter plaatse kan de administratie worden bijgestaan door een
ext erne deskundi ge, een lid van de beoordelingsconmi ssie nusea, de
provincie in kwestie, als ze niet het bevoegde gezag is, de VI aanse
CGeneenschapsconmmi ssie, als het museum gelegen is in het tweetalig gebied
Brussel - Hoof dst ad, en ook de geneente in kwestie, als het bevoegde gezag
van het nuseum een privaatrechtelijke rechtspersoon is.

De admi nistratie nmaakt een verslag op van haar bevi ndi ngen en voegt het
verslag bij de aanvraag tot erkenning.
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84. De provincie in kwestie kan, als ze niet het bevoegde gezag is, op
basi s van de erkenni ngsvoorwaarden, bedoeld in artikel 4, 81, van het
decreet en in artikel 2, een genotiveerd advi es over de aanvraag tot
erkenning formuleren. De provincie in kwestie deelt haar advies, uiterlijk
15 decenber van het voorlaatste jaar voorafgaand aan het jaar vanaf wanneer
de erkenni ng wordt toegekend, aan de administratie.

De VI aanse Ceneenschapscommi ssie kan, als het nmuseum gelegen is in het in
het tweetalig gebi ed Brussel - Hoof dstad, op basis van de

er kenni ngsvoorwaar den, bedoeld in artikel 4, 81, van het decreet en in
artikel 2, een genotiveerd advies over de aanvraag tot erkenning

formul eren. De MVl aanse Geneenschapsconmmi ssie deelt haar advies, uiterlijk
15 decenber van het voorlaatste jaar voorafgaand aan het jaar vanaf wanneer
de erkenni ng wordt toegekend, aan de administratie.

Al's het bevoegde gezag een privaatrechtelijke rechtspersoon is, kan ook de
geneente in kwestie, op basis van de erkenni ngsvoorwaarden, bedoeld in
artikel 4, 81, van het decreet en in artikel 2, een genotiveerd advi es over
de aanvraag tot erkenning formul eren. De geneente in kwestie deelt haar
advies, uiterlijk 15 decenber van het voorlaatste jaar voorafgaand aan het
j aar vanaf wanneer de erkenning wordt toegekend, aan de administratie.

De administratie voegt deze advi ezen bij de aanvraag tot erkenning.

85. De beoordel i ngsconmi ssi e nmusea beoordeelt de aanvraag tot erkenning op
basi s van de erkenni ngsvoorwaarden, bedoeld in artikel 4, 81, van het
decreet en in artikel 2, en brengt daarover een genotiveerd advies uit.

De beoordel i ngsconmi ssie nmusea kan alle initiatieven nenen die ze nodig
acht om deze erkenni ngsvoorwaarden op adequate w jze te toetsen

86. De administratie stelt, rekening houdend net het genotiveerde advies
van de beoordel i ngsconmi ssie nusea en, in voorkonmend geval, de genotiveerde
advi ezen van de provincie, de VIl aanse Geneenschapsconmi ssi e of de geneente,
een ontwerp van beslissing op over alle aspecten van de aanvraag tot
erkenning. In dat docunent wordt het advies van de beoordelingsconm ssie

i ntegraal opgenonen.

87. De mnister beslist uiterlijk op 1 nei van het jaar voorafgaand aan het
jaar vanaf wanneer de erkenning wordt toegekend, over de erkenning of

formul eert een voornenen tot weigering van de erkenning en deelt zijn
besl i ssing nee aan de administratie. In voorkonend geval wordt de reden van
het voornenen tot weigering van de erkenning vernel d.

De erkenni ng wordt toegekend vanaf 1 januari van het jaar dat volgt op de
besli ssing van de minister

88. De adnministratie deelt de beslissing van de m nister per aangetekende
brief nmee aan het bevoegde gezag binnen een termijn van dertig dagen na de
besl i ssing van de minister. In voorkonmend geval wordt de reden van het
voornemen tot weigering van de erkenning verneld en worden de nogelijkheden
tot en voorwaarden voor het indienen van een genotiveerd bezwaarschrift in
de aanget ekende brief opgenomnen

De administratie infornmeert de provincie, de Vlaanse Geneenschapsconmi ssie
of de geneente in kwestie, als ze zelf niet het bevoegde gezag zijn, over
de beslissing over de aanvraag tot erkenning van het nmuseum

Art. 5. 81. Als de minister het voornemen tot weigering van de erkenning
van het nuseumuit, dan kan het bevoegde gezag op straffe van niet-
ontvankelijkheid tot uiterlijk dertig dagen na de betekeni ng van het
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voornemen tot weigering van de erkenning, per aangetekende brief, een
genotiveerd bezwaarschrift indienen bij de administratie.

Dit bezwaar wordt behandel d vol gens de procedure, bepaald in hoofdstuk V
van het decreet van 19 decenber 1997 houdende de oprichting van een Raad
voor Cul tuur, een Raad voor de Kunsten, een Raad voor Vol ksontw kkeling en
Cul tuurspreiding en van een advi serende beroepsconmi ssie inzake culturele
aangel egenheden.

82. Al's het bevoegde gezag geen bezwaarschrift indient als bedoeld in 81
wor dt de beslissing van de minister geacht van rechtswege de definitieve
beslissing van de ninister te zijn over het niet-erkennen van het nuseum

83. Als de minister beslist het nuseum niet te erkennen, dan kan het
bevoegde gezag voor hetzel fde museum pas een ni euwe aanvraag tot erkenning
i ndi enen:

1° op zijn vroegst in het jaar dat volgt op het jaar van de definitieve
beslissing tot het niet-erkennen van het nuseum

2° op voorwaarde dat aangetoond wordt dat de reden voor de weigering niet

| anger best aat .

Art. 6. 81. Een erkend nmuseumdient jaarlijks een jaarverslag in net het
oog op het toezicht op de erkenning, bedoeld in artikel 5, 85, van het
decreet.

Dat jaarverslag bevat:

1° een inhoudelijk verslag over de nate waarin tijdens het voorbije

wer ki ngsj aar uitvoering werd gegeven aan het beleidspl an

2° de statistische gegevens die de admi nistratie nodig acht;

3° de jaarrekening die bestaat uit een bal ans, een resultatenrekening en
het verslag van een bedrijfsrevisor of, in voorkonend geval, van de
geneente of provinci eontvanger. Al's het een geneente of provincie betreft,
wordt een uittreksel uit de jaarrekening gevraagd net een overzicht van de
i nkonsten en uitgaven di e betrekki ng hebben op de werking van het erkend
museum

I n voorkonend geval worden de financiél e docunenten van de onder st eunende
organi sati e toegevoegd.

82. Het jaarverslag wordt door het bevoegde gezag, in drie exenplaren en
digitaal, uiterlijk op 1 april van het vol gende jaar, per aangetekende
brief naar de administratie gestuurd of tegen ontvangstnel di ng aan de
admi ni stratie bezorgd.

83. De administratie kan op ieder ogenblik aan het bevoegde gezag
aanvul | ende informati e en docunenten vragen

Art. 7. 81. Het bevoegde gezag van een erkend rmuseum di ent op het einde van
een bel ei dsperi ode een vol gend bel ei dsplan in net het oog op het toezicht
op de erkenning, bedoeld in artikel 5, 85, van het decreet.

Het vol gende bel ei dspl an bevat alle nodige en nuttige informatie omte
beoordel en of het nuseum nog steeds vol doet aan de erkenni ngsvoorwaar den
bedoel d in artikel 4, 81, van het decreet, en in artikel 2.

Het vol gende bel ei dspl an bevat de el ementen, beschreven in artikel 3, 83,
en een eval uatie van de uitvoering van het |opende bel ei dspl an

De evaluatie van de uitvoering van het |opende bel ei dspl an bevat ninstens
de vol gende el enent en:

1° een inhoudelijk verslag over de mate waarin tijdens de voorbije

bel ei dsperi ode het bel ei dspl an werd uitgevoerd,;
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2° een evaluatie van de uitoefening van de basi sfuncties;

3° een evaluatie van de gebrui kte instrunenten en werknet hoden
4° een eval uatie van het managenent;

5° een beschrijving van de berei kte resultaten

82. Het vol gende bel ei dspl an wordt door het bevoegde gezag, in vijftien
exenpl aren en digitaal, uiterlijk op 15 januari van het |aatste jaar van de
| opende bel ei dsperi ode, per aangetekende brief naar de adninistratie
gestuurd of tegen ontvangstnel ding aan de administratie bezorgd.

83. De administratie kan op ieder ogenblik aan het bevoegde gezag
aanvul | ende informati e en docunenten vragen

Art. 8. Als aan de werking van een erkend nuseum op basis van een andere
aanvraag tot erkenning een ni euwe erkenni ng wordt toegekend, vervalt de
vorige erkenning van rechtswege op 1 januari van het jaar dat volgt op de
besli ssing van de minister

Art. 9. Het herkenni ngsteken van erkend nuseum bedoeld in artikel 6,
tweede lid, van het decreet, wordt vastgel egd zoal s af gebeeld in de
bijlage, gevoegd bij dit besluit.

Het herkenni ngst eken van erkend nmuseum wordt op een goed zi chtbare plaats
aangebracht bij de hoofdi ngang van het erkend nuseum

Afdeling Il1l. Aanwi jzing van en procedure voor de instellingen van de
VI aanse Ceneenschap

Onderafdeling I. Aanwijzing van de instellingen van de Vl aanse CGeneenschap

Art. 10. De vol gende nusea worden aangewezen als instellingen van de
Vl aanse Ceneenschap, als bedoeld in artikel 2, 10°, van het decreet:
1° het Koninklijk Miseum voor Schone Kunsten in Antwerpen;

2° het Kasteel van Gaasbeek

3° het Museum voor Hedendaagse Kunst Antwerpen.

Onderafdeling Il. Instellingen die de VIlaanse Geneenschap zel f beheert

Art. 11. 81. Een bel eidsplan wordt door een instelling van de Vl aanse
Geneenschap als bedoeld in artikel 8, 81, van het decreet, in vijftien
exenpl aren en digitaal, uiterlijk op 1 februari van het eerste volledige
kal enderjaar van de | egislatuur van het Vlaans Parl enent, per aangetekende
brief naar de adnministratie gestuurd of tegen ontvangstnel ding aan de
admi ni stratie bezorgd.

82. Het bel ei dspl an bevat de vol gende el enenten

1° een ongevi ngsanal yse, rekeni ng houdend net het profiel van de collectie
cul tureel erfgoed, de plaats van het nmuseumin deze ongeving en een

st er kt e- zwakt eanal yse;

2° het nuseal e concept en de visie op de uitoefening van de basi sfuncties
van de nuseumaer ki ng, een actuel e stand van zaken en een sterkte-

zwakt eanal yse. Al's voor bepaal de aspecten van de basi sfuncties een
sanmenwer ki ng bestaat, wordt dit duidelijk aangegeven;

3° de strategi sche en operationel e doel stellingen van het nmuseum

4° de verwachte effecten en resultaatindi catoren

5° een onschrijving van de instrunenten en werkmnet hoden di e bijdragen tot
de realisatie van de doel stellingen;

6° de visie op het managenent van het nuseum een actuel e stand van zaken
en een sterkte-zwakt eanal yse;
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7° de beschi kbare infrastructurele, financiéle, personele en |ogistieke
m ddel en;

8° een neerjarenpl anning net vernel ding van de prioriteiten

9°een beschrijving van het proces van de bel ei dspl anni ng.

Bovendi en bevat het bel ei dspl an de vol gende docunent en

1° in voorkonend geval, de statuten van de ondersteunende organi satie en de
samenstel ling van de raad van bestuur van deze organisatie;

2° de begroting van het |opende werkingsjaar, en in voorkonend geval ook de
begroti ng van de ondersteunende organi satie. De administratie kan een node
van begroting opl eggen;

3° in voorkonend geval, een organogram van het bevoegde gezag, de plaats
van het nuseum daarbi nnen en de relaties tot de ondersteunende

organi sati es;

4° in voorkomend geval, een schriftelijke overeenkonst of een beslissing
van het bevoegde gezag waarin de voorwaarden van de functionele
sanmenwer ki ng, bedoeld in het eerste lid, 2°, worden beschreven;

5° in voorkonend geval, de overeenkonst net betrekking tot het genotsrecht
op de kerncollectie cultureel erfgoed,;

6° in voorkonend geval, andere docunenten waaruit blijkt dat aan de

er kenni ngsvoor waar den, bepaald in artikel 2, vol daan wordt.

De administratie kan een nodel van bel ei dspl an opl eggen

Art. 12. 81. De adm nistratie onderzoekt het bel ei dsplan op stukken en ter
pl aat se en toetst het aan de erkenni ngsvoorwaarden, bedoeld in artikel 4,
81, van het decreet en in artikel 2.

Bij het bezoek ter plaatse kan de admi nistratie worden bijgestaan door een
ext erne deskundi ge of door een lid van de bevoegde beoordel i ngscomm ssie
instellingen van de VI aanse over hei d.

De admi nistratie nmaakt een verslag op van haar bevi ndi ngen en voegt het
verslag bij het bel eidsplan

82. De bevoegde beoordeli ngscomissie instellingen van de M aanse overheid
beoordeelt het bel ei dsplan op basis van de erkenni ngsvoorwaar den, bedoel d
in artikel 4, 81, van het decreet, en in artikel 2, en brengt daarover een
genotiveerd advies uit uiterlijk op 1 juni van het eerste volledige

kal enderjaar van de | egislatuur van het M aans Parl enent.

De beoordelingscommissie kan alle initiatieven nemen die ze nodig acht om
het bel ei dsplan te toetsen

83. De administratie stelt, rekening houdend net het genotiveerde advies
van de beoordel i ngsconmi ssie, een ontwerp van beslissing op over alle
aspecten van het beleidsplan. In dat docunent wordt het advies van de
beoor del i ngscomm ssi e i ntegraal opgenonen

84. De Vlaanse Regering keurt, uiterlijk op 1 oktober van het eerste
vol | edi ge kal enderjaar van de |egislatuur van het M aans Parl ement, het

bel ei dspl an goed of ze keurt het af en ze deelt haar beslissing nee aan de
admini strati e.

85. De administratie deelt de beslissing van de VI aanse Regering per
aanget ekende brief nee aan de instelling van de VI aanse Geneenschap bi nnen
een termjn van twintig dagen na de beslissing van de VI aanse Regeri ng.

Art. 13. Als het bel eidsplan wordt afgekeurd, past de instelling van de
VI aanse Ceneenschap het bel ei dspl an aan en dient de instelling van de
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VI aanse Ceneenschap het aangepaste bel eidsplan uiterlijk op 1 februari van
het vol gende jaar in bij de administratie.

De procedure en de termjnen, bedoeld in artikel 12, zijn van
over eenkonsti ge toepassi ng op het goedkeuren of afkeuren van dat aangepaste
bel ei dspl an.

Onderafdeling I'11. Instellingen die de Vlaanse Geneenschap niet zelf
beheert

Art. 14. 81. Een ontwerp van bel ei dspl an wordt door een instelling van de
VI aanse Ceneenschap als bedoeld in artikel 8, 82, van het decreet, in
vijftien exenplaren en digitaal, uiterlijk op 1 septenber van het jaar
waarin de | egislatuur van het M aans Parl enent eindigt, per aangetekende
brief naar de administratie gestuurd of tegen ontvangstnel di ng aan de
admini stratie bezorgd.

Een instelling van de VWl aanse CGeneenschap di e ook binnen het Kunstendecr eet
een bel ei dspl an i ndient, kan één gl obaal bel ei dspl an voor het
Er f goeddecreet en het Kunstendecreet opstellen.

82. Het bel eidsplan bevat alle infornatie die nodig en nuttig is om

1° te kunnen beoordel en of de instelling van de VI aanse CGeneenschap
bedoeld in artikel 8, 82, van het decreet, vol doet aan de

er kenni ngsvoor waar den, bedoeld in artikel 4, 81, van het decreet, en in
arti kel 2;

2° de beheersovereenkonst, bedoeld in artikel 8, 82, van het decreet, voor
te bereiden.

83. Het ontwerp van bel ei dspl an bevat de vol gende el ement en

1° een ongevi ngsanal yse, rekening houdend net het profiel van de collectie
cul tureel erfgoed, de plaats van het nmuseumin deze ongeving en een

st er kt e- zwakt eanal yse;

2° het nuseaal concept en de visie op de uitoefening van de basi sfuncties
van de rmuseumwer ki ng, een actuel e stand van zaken en een sterkte-

zwakt eanal yse. Al's voor bepaal de aspecten van de basi sfuncties een
sanmenwer ki ng bestaat, wordt dit duidelijk aangegeven;

3° de strategi sche en operationele doelstellingen van het nmuseum

4° de verwachte effecten en resultaatindi catoren

5° een onschrijving van de instrunmenten en werknet hoden di e bijdragen tot
de realisatie van de doel stellingen;

6° de visie op het managenent van het nuseum een actuel e stand van zaken
en een sterkte-zwakteanal yse;

7° de beschi kbare infrastructurel e, financiéle, personele en |ogistieke

m ddel en;

8° een neerjarenpl anning net vernel ding van de prioriteiten

9° een beschrijving van het proces van de bel ei dspl anni ng.

Bovendi en bevat het bel ei dspl an de vol gende docunenten

1° in voorkonend geval, de statuten van de privaatrechtelijke rechtspersoon
en de sanenstelling van de raad van bestuur

2° in voorkomend geval, de statuten van de ondersteunende organi satie en de
samenstel ling van de raad van bestuur van deze organisatie;

3° in voorkonend geval, een organogram van het bevoegde gezag, de plaats
van het nuseum daarbi nnen en de relaties tot de ondersteunende

organi sati es;

4° de begroting van het | opende werkingsjaar, en in voorkonend geval ook de
begroti ng van de onder st eunende organi satie. De administratie kan een node
van begroting opl eggen;
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5° in voorkonend geval, een schriftelijke overeenkonst of een beslissing
van het bevoegde gezag waarin de voorwaarden van de functionele
samenwer ki ng, bedoeld in het eerste lid, 2°, worden beschreven;

6° het eigendonsbew js of de overeenkonst net betrekking tot het

genot srecht op het gebouw,

7° in voorkonend geval, de overeenkonst net betrekking tot het genotsrecht
op de kerncollectie cultureel erfgoed,;

8° in voorkomend geval, andere docunenten waaruit blijkt dat aan de

er kenni ngsvoor waar den, bepaald in artikel 2, vol daan wordt.

De administratie kan een nodel van bel ei dspl an opl eggen

Art. 15. 81. De administratie onderzoekt het ontwerp van bel ei dspl an op
stukken en ter plaatse en toetst het aan de erkenni ngsvoorwaar den, bedoel d
in artikel 4, 81, van het decreet, en in artikel 2.

Bij het bezoek ter plaatse kan de administratie worden bijgestaan door een
ext erne deskundi ge of door een |lid van de bevoegde beoordel i ngscomm ssi e
instellingen van de VI aanse over hei d.

82. De bevoegde beoordel i ngscomissie instellingen van de M aanse overheid
beoordeelt het ontwerp van bel ei dspl an op basis van de

er kenni ngsvoorwaar den, bedoeld in artikel 4, 81, van het decreet, en in
artikel 2, en beoordeelt de inhoudelijke werking van de instelling en
brengt daarover een genotiveerd advies uit uiterlijk op 15 maart van het
jaar dat vol gt op het indienen van het bel ei dspl an

De beoordelingscommissie kan alle initiati even nemen die ze nodig acht om
de werking van de instelling op adequate wijze te toetsen

Art. 16. 81. Ter uitvoering van artikel 8, 82, tweede lid, van het decreet,
en rekeni ng houdend nmet het advies van de beoordelingsconmi ssie, wordt de
onder handel i ng over de inhoud van de beheersovereenkonst voorbereid door de
adm nistratie en door vertegenwoordi gers van de instelling van de VI aanse
Geneenschap

Het ontwerp van bel ei dspl an wordt als bijlage bij het ontwerp van
beheer sover eenkonst gevoegd.

8§2. Het ontwerp van beheer sover eenkonst wordt tijdens m nstens één fornee
over | egnonment besproken tussen de ninister en de instelling van de VI aanse
Geneenschap

83. Met een instelling van de VMl aanse CGeneenschap di e ook bi nnen het
Kunst endecreet een beheersover eenkonst net de VI aanse Geneenschap sluit,
kan een gl obal e beheersovereenkonst voor het Erfgoeddecreet en het

Kunst endecr eet worden gesl oten

Hoof dstuk I1. Subsidi éring van erkende nusea
Afdeling I. Werkingssubsidi es aan erkende nusea
Onderafdeling I. Voorwaarden voor de indeling van een erkend nmuseum

Art. 17. 81. Omingedeeld te worden bij het |andelijke niveau, beschikt het
erkende nmuseum ter uitvoering van artikel 9, 82, 1°, van het decreet, over
een col lectie cultureel erfgoed die inhoudelijk of thematisch van |andelijk
of internationaal belang is.

Dat wordt beoordeel d aan de hand van:
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1° de beschrijving van de oorsprong en de sanmenstelling van de collectie
cul tureel erfgoed;

2° het nuseal e concept;

3° de positionering van de collectie cultureel erfgoed in binnen- en

bui t enl and.

82. Omingedeeld te worden bij het landelijke niveau, neent het erkende
nmuseum ter uitvoering van artikel 9, 82, 2°, van het decreet, een
cul turel e en naat schappelijke verantwoordelijkheid op zich in Vlaanderen

Dat wordt beoordeeld aan de hand van:

1° de taak die het nmuseum opneent ten opzichte van het cultureel erfgoed in
VI aander en;

2° de rol die het nuseum speelt in het betrekken van de bevol king bij het
cul tureel erfgoed;

3° de notorfunctie die het nuseumvervult en de rol die het nuseum speelt
in |okale, regionale en I andelijke netwerken, sanenwerki ngsverbanden en

pr oj ect en;

4° de wijze waarop het erkende rmuseum zijn kennis, expertise en niddelen op
het vl ak van de uitoefening van de basisfuncties ter beschikking stelt van
het cultureel erfgoed in VIaanderen

5° de bijdrage die het erkende nuseum | evert aan de | andelijke ontw kkeling
van het bel eidsveld cultureel erfgoed.

83. Omingedeeld te worden bij het l|andelijke niveau, wordt, ter uitvoering
van artikel 9, 82, 3°, van het decreet, de kwaliteit van de uitvoering van
de basi sfuncti es beoordeeld aan de hand van:

1° de verhouding nmet de landelijke profilering van de nuseumer ki ng;

2° de mate waarin de verschill ende deel aspecten van de nmuseumner ki ng

bi jdragen tot de verwezenlijking van de mi ssie en de doel stellingen van het
museum

3° de nmate waarin de verschill ende deel aspecten van de nmuseumner ki ng op

el kaar afgestend zijn;

4° het professionel e beheer van de collectie cultureel erfgoed nmet een
prioriteitenbeleid op het vlak van behoud en beheer

5° de conserveringsmaatregel en die getrof fen worden voor een kwaliteitsvo
behoud en beheer

6° de toegankelijkheid van de collectie cultureel erfgoed,

7° het wetenschappelijk onderzoek

8° de mate waarin een actief presentatiebeleid wordt gevoerd;

9° het tentoonstellingsbeleid;

10° de actieve nuseummerki ng ten aanzi en van het publiek

11° de ruintelijk verantwoorde ongang net het nuseungebouw.

Hi ervoor beschi kt het erkende museum over:

1° ruinmte voor depot en conserveringsactiviteiten, ruinte voor de

per manent e opstelling van de collectie cultureel erfgoed, een afzonderlijke
ruinte voor tijdelijke tentoonstellingen, een ruinte voor de

bi bl i ot heekcol l ectie en de docunentaire verzaneling en een ruinte voor

publ i eksactiviteiten

2° een geautonati seerde collectieregistratie en -adm nistrati e waarvan de
informatie toegankelijk is voor verschillende gebruikers;

3° een tentoonstellingsbel eid dat opgenonmen wordt in een neerjarenpl anni ng
en gekoppel d wordt aan wet enschappelijk onderzoek

4° een openingstijd van m nstens zes dagen per week, het hele jaar door
voor individuel e bezoekers, nmet de nogelijkheid van een vaste

sl uitingsperiode van maxi naal twee weken;

5° een docunentaire verzaneling en bibliotheekcollectie die toegankelijk
zijn op vaste tijdstippen voor individuel e bezoekers;

6° faciliteiten die het nogelijk naken het cultureel erfgoed dat niet wordt
tent oongestel d te raadpl egen
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7° een aanbod op het vlak van actieve en passi eve publieksbegel ei di ng dat
gericht is op verschillende doel groepen

8° een conmuni catie- en marketi ngbel ei d;

9° vol doende kennis en expertise in verhouding tot de collectie culturee
erfgoed om de basisfuncties kwaliteitsvol en evenwichtig uit te oefenen
10° een personeel skader dat bestaat uit:

a) een voltijdse conservator of directeur die houder is van een diplona
hoger onderwijs en die het bewijs levert van zijn deskundi gheid;

b) minstens vier voltijds equival ente staf nedewerkers net een dipl ona
hoger onderwijs die belast zijn net de codrdinatie van de uitoefening
van de basi sfuncti es;

c) vol doende professionel e nedewerkers om de basi sfuncties van de
nmuseumier ki ng uit te oefenen

Het erkende nuseum kan voor de kwaliteitsvolle uitoefening van de

basi sfuncti es sanenwerken nmet andere cultureel -erfgoedinstellingen. In
voor komend geval bepaalt het erkende nuseum nee het beleid van die
functi onel e sanenwer ki ng.

84. Omingedeeld te worden bij het l|andelijke niveau, wordt, ter uitvoering
van artikel 9, 82, 4°, van het decreet, de kwaliteit van de bedrijfsvoering
beoordeel d aan de hand van:

1° het personeel sbel ei d;

2° het financiéle beleid;

3° de mate waarin het personeel bijscholing volgt;

4° de beslissi ngsprocedures;

5° de wijze waarop het bel ei dspl an wordt opgemaakt .

Daart oe:

1° voert het erkende nuseum een personeel sbel eid dat gebaseerd is op een
per soneel spl an en een organogr am

2° beschi kt het erkende museum voor alle functies, zowel van de

prof essionele als van de vrijw Ilige nmedewerkers, over

functi ebeschrijvingen net een onschreven takenpakket en de conpetenties die
nodig zijn omde functie naar behoren uit te voeren

3° vol gen de conservator of directeur en de stafnedewerkers mnstens
twintig uren per jaar bijscholing, gericht op de nmuseumaer ki ng of het
managenent ;

4° vol gen de professionele of vrijwillige nedewerkers bijscholing voor de
taken die zij vervullen;

5° bi edt het erkende nuseum vol doende garanties aan vrijwilligers op het

vl ak van social e en burgerrechtelijke bescherning

6° stent de werking van het erkende nmuseum overeen net de principes van de
kwal iteitszorg

7° wordt het bel eidsplan voorbereid in overleg net de nedewerkers en
nedespel ers.

85. Omingedeeld te worden bij het landelijke niveau, is, ter uitvoering
van artikel 9, 82, 5°, van het decreet, de geografische reikw jdte van het
erkend nuseum Ilandelijk en internationaal

Dat wordt beoordeeld aan de hand van:
1° het publi eksbereik;

2° het conmmuni cati ebel ei d;

3° de dienstverl ening;

4° de publieksgerichte infrastructuur

Daart oe:

1° berei kt het erkende nuseum een | okaal, regionaal, |landelijk en
i nternationaal publiek. De anal yse van de bezoekerscijfers en een
publ i eksonderzoek zul | en hi ervoor bekeken worden;
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2° voert het erkende nmuseum een conmuni cati ebel eid dat gericht is op

di verse doel groepen nmet het oog op publiekswerving in binnen- en

bui t enl and;

3° beschi kt het erkende museum over voorzi eni ngen voor de ontvangst van het
publ i ek;

4° peschi kt het erkende nmuseum over signalisatie in het nuseum

5° beschi kt het erkende museum over neertalige publieksinformatie.

Art. 18. 81. Omingedeeld te worden bij het regional e niveau, beschikt het

erkende nmuseum ter uitvoering van artikel 9, 82, 1°, van het decreet, over
een collectie cultureel erfgoed die inhoudelijk of thematisch van regi onaa
bel ang i s.

Dat wordt beoordeeld aan de hand van:

1° de beschrijving van de oorsprong en de sanenstelling van de collectie
cul tureel erfgoed;

2° het nuseal e concept;

3° de positionering van de collectie cultureel erfgoed binnen VIl aanderen en
in de regio.

82. Omingedeeld te worden bij het regional e niveau, neem het erkende
nmuseum ter uitvoering van artikel 9, 82, 2°, van het decreet, een

cul turel e en nmaat schappelijke verantwoordelijkheid op zich op | okaal niveau
en in de regio.

Dat wordt beoordeeld aan de hand van:

1° de taak die het nmuseum opneent ten opzichte van het cultureel erfgoed in
de regio;

2° de rol die het nuseum speelt in het betrekken van de bevol ki ng bij het
cultureel erfgoed in de regio;

3° de notorfunctie die het nuseumvervult en de rol die het nuseum speelt
in | okale en regi onal e netwerken, sanenwerki ngsverbanden en projecten rond
ten minste één basisfunctie;

4° de wijze waarop het erkende rmuseum zijn kennis, expertise en niddelen op
het vlak van de uitoefening van ten mnste één basisfunctie ter beschi kki ng
stelt van het cultureel erfgoed in de regio.

83. Omingedeeld te worden bij het regionale niveau, wordt, ter uitvoering
van artikel 9, 82, 3°, van het decreet, de kwaliteit van de uitvoering van
de basi sfuncties beoordeeld aan de hand van:

1° de verhouding met de regionale profilering van de nmuseumier ki ng;

2° de mate waarin de verschill ende deel aspecten van de nmuseumner ki ng

bi jdragen tot de verwezenlijking van de mi ssie en de doel stellingen van het
museum

3° de nmate waarin de verschill ende deel aspecten van de nmuseumner ki ng op

el kaar afgestend zijn;

4° de conserveringsnaatregel en die getroffen worden voor een kwaliteitsvo
behoud en beheer

5° de toegankelijkheid van de collectie cultureel erfgoed,

6° de nuseumner ki ng ten aanzi en van het publiek

Hi ervoor beschi kt het erkende museum over:

1° een geautonati seerd collectieregistrati esysteem net een registratieplan
nmet stappenplan en timng, nmet het oog op een geautonati seerde

col l ectieadnm nistrati e waarvan de infornati e toegankelijk is voor
verschi |l | ende gebrui kers;

2° een openingstijd van mnstens vier dagen per week waarvan één dag in het
weekend, het hele jaar door, voor individuele bezoekers, net de
nogel i j kheid van een vaste sl uitingsperiode;

3° faciliteiten voor de publieke consultatie van de docunentaire
verzaneling en de bibli ot heekcol | ecti e;
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4° een aanbod op het vlak van publieksbegel ei di ng;

5° vol doende kennis en expertise in verhouding tot de collectie culturee
erfgoed om de basisfuncties kwaliteitsvol uit te oefenen

6° een personeel skader dat bestaat uit:

a) een voltijdse conservator of directeur die houder is van een diplona
hoger onderwijs en die het bewijs levert van zijn deskundi gheid;

b) mi nstens één voltijds equival ent staf nedewerker net een di pl oma hoger
onderwi js die belast is nmet de coérdinatie van de uitoefening van de
basi sfuncti es;

c) vol doende prof essionel e nedewerkers om de basi sfuncties van de
nmuseumrer king uit te voeren

Het erkende nuseum kan voor de kwaliteitsvolle uitoefening van de

basi sfuncti es sanenwerken nmet andere cultureel -erfgoedinstellingen. In
voor komend geval bepaalt het erkende nuseum nee het beleid van die
functi onel e sanenwer ki ng.

84. Omingedeeld te worden bij het regionale niveau, wordt, ter uitvoering
van artikel 9, 82, 4°, van het decreet, de kwaliteit van de bedrijfsvoering
beoordeel d aan de hand van:

1° het personeel sbel ei d;

2° het financiél e bel eid;

3° de mate waarin het personeel bijscholing volgt.

Daart oe:

1° voert het erkende nuseum een personeel sbel eid dat gebaseerd is op een
per soneel spl an en or ganogr am

2° vol gen de conservator of directeur en de stafnedewerkers bijscholing,
gericht op de nmuseumwer ki ng of het managenent;

3° vol gen de professionele of vrijwillige nmedewerkers die ingezet worden
bij de uitvoering van de nuseumaer ki ng en de basi sfuncties bijscholing in
de taken die zij vervullen;

4° Dbi edt het erkende nuseum vol doende garanties aan vrijw lligers op het
vl ak van social e en burgerrechtelijke bescherning

85. Omingedeeld te worden bij het regionale niveau, is, ter uitvoering van
artikel 9, 82, 5°, van het decreet, de geografische reikw jdte van het
er kende rmuseum r egi onaal

Dit wordt beoordeel d aan de hand van:
1° het publieksbereik;
2° het communi cati ebel ei d.

Daart oe:

1° berei kt het erkende nuseum een | okaal en regionaal publiek

2° voert het nuseum een comuni cati ebel eid net het oog op publiekswerving
in de regio.

Art. 19. Om ingedeeld te worden bij het basisniveau, noet het erkende
museum vol doen aan de erkenni ngsvoorwaarden als bedoeld in artikel 4, 81
van het decreet, en in artikel 2.

Onderafdeling Il. Procedure voor de toekenning van een werki ngssubsi di e aan
een erkend nuseum

Art. 20. 81. Een aanvraag voor een werkingssubsidie als bedoeld in artike
11 van het decreet, wordt door het bevoegde gezag als vol gt ingediend:

1° bij een eerste aanvraag gel dt het bel eidsplan dat ingedi end wordt als
aanvraag tot erkenning, als bedoeld in artikel 3, 83, eveneens als

bel ei dspl an net het oog op indeling;
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2° bij een aanvraag voor een vol gende bel ei dsperi ode, gel dt het bel ei dspl an
dat ingedi end wordt net het oog op het toezicht op de erkenning, bedoeld in
artikel 7, 82, eveneens als bel eidsplan nmet het oog op indeling.

82. Het bel eidsplan, bedoeld in 81, bevat alle infornmatie die nodig en
nuttig is omhet erkende nmuseumte toetsen aan de criteria voor indeling,
bedoeld in artikel 9, 82, van het decreet.

Art. 21. 81. De administratie onderzoekt of de aanvraag volledig werd

i ngedi end en of ze vol doet aan de vornelijke vereisten, bedoeld in artike
3, als het een eerste aanvraag voor een werkingssubsidie betreft, en of ze
vol doet aan de vornelijke vereisten, bedoeld in artikel 7, als het een
aanvraag voor een werki ngssubsidie betreft voor een vol gende

bel ei dsperi ode.

Al's de aanvraag niet tijdig of onvolledig werd ingediend of als ze niet
vol doet aan de vornelijke vereisten, is de aanvraag niet ontvankelijKk.

82. De administratie nmeldt, per aangetekende brief, uiterlijk vijftien
dagen na de datum van ontvangst van de aanvraag, aan het bevoegde gezag of
de aanvraag al dan niet ontvankelijk is. In voorkomend geval wordt de reden
vernmel d van de niet-ontvankelijkheid van de aanvraag.

Art. 22. 81. De administratie onderzoekt de aanvraag op stukken en toetst
de aanvraag aan de criteria, bedoeld in artikel 9, 82, van het decreet en
aan de voorwaarden, bedoeld in artikel 17, 18, of 19.

De administratie kan alle initiati even nemen die ze nodig acht om de
criteria, bedoeld in artikel 9, 82, van het decreet, en de voorwaarden
bedoeld in artikel 17, 18 of 19, op adequate w jze te toetsen. Ze kan onder
neer het bevoegde gezag horen, aanvull ende docunenten en gegevens opvragen
en een bezoek ter plaatse brengen

Bij het bezoek ter plaatse kan de adninistratie worden bijgestaan door een
ext erne deskundi ge en een lid van de beoordel i ngsconn ssi e nusea.

De administratie nmaakt een verslag op van haar bevi ndi ngen en voegt het
verslag bij de aanvraag.

82. De beoordelingsconmi ssie nmusea beoordeelt de aanvraag op basis van de
criteria, bedoeld in artikel 9, 82, van het decreet en de voorwaarden
bedoeld in artikel 17, 18 of 19, en brengt daarover een genotiveerd advies
uit.

De beoordel i ngscommissie nmusea kan alle initiatieven nenen die ze nodig
acht omde indelingscriteria, bedoeld in artikel 9, 82, van het decreet, en
de voorwaarden, bedoeld in artikel 17, 18 of 19, op adequate wijze te

t oet sen.

83. Al's de beoordel i ngsconmi ssie nusea de minister adviseert het erkende
museumin te delen bij het regionale niveau wordt de betrokken provincie,
als zij zelf niet het bevoegd gezag is, geinfornmeerd over het advies van de
beoor del i ngsconmm ssi e.

84. De administratie stelt, rekening houdend net het genotiveerde advies
van de beoordel i ngsconmi ssi e nusea, een ontwerp van beslissing op over alle
aspecten van de aanvraag net het oog op de indeling van het nmuseum |n dat
docunment wordt het advies van de beoordel i ngsconmi ssie integraal opgenonen

85. Bij een eerste aanvraag voor een werki ngssubsi di e beslist de VI aanse
Regering over de jaarlijkse werkingssubsidie voor de bel ei dsperi ode
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uiterlijk drie naanden na de beslissing van de minister tot erkenning van
het nuseum bedoeld in artikel 4, 87.

Bij een aanvraag voor een werki ngssubsi die voor een vol gende bel ei dsperi ode
besli st de WVl aanse Regering over de jaarlijkse werkingssubsidie voor de

bel ei dsperiode uiterlijk op 1 oktober van het |aatste jaar van de | opende
bel ei dsperi ode.

86. De administratie deelt de beslissing van de VIl aanse Regering per
aanget ekende brief nmee aan het bevoegde gezag binnen een termijn van dertig
dagen na de beslissing van de VI aanse Regeri ng.

87. De bel ei dsperi ode waarvoor een jaarlijkse werkingssubsidi e wordt

t oegekend al s bedoeld in artikel 11, 81 en 82, van het decreet, gaat in op
1 januari van het jaar dat vol gt op de beslissing van de VI aamse Regering
en gel dt voor de periode waarop het bel ei dspl an betrekki ng heeft.

Art. 23. De procedure voor een eerste indeling |oopt gelijktijdig net de
procedure voor erkenning, bedoeld in artikel 4.

Art. 24. 81. Als de bel ei dsperi ode waarvoor het erkende nmuseum een

wer ki ngssubsi di e ontvangt, als bedoeld in artikel 22, 88, zes jaar betreft
en als de evaluatie, bedoeld in artikel 42, 81, 1°, positief is, kan het
bevoegde gezag op basis van het geactual i seerde bel ei dspl an, bedoeld in
arti kel 10, 82, van het decreet, een andere werki ngssubsi di e aanvragen op
basi s van een ni euwe indeling.

Een aanvraag voor een andere werki ngssubsi die op basis van een ni euwe

i ndel i ng wordt door het bevoegde gezag van het erkende museumin vijftien
exenplaren en digitaal, uiterlijk op 15 januari van het vierde jaar van de
| opende bel ei dsperi ode per aanget ekende brief naar de adnministratie
gestuurd of tegen ontvangstnel ding aan de administratie bezorgd.

82. De procedure en de term jnen van behandeling van de aanvraag voor een
ander e wer ki ngssubsi di e op basis van een ni euwe indeling, bedoeld in 81
ver| oopt overeenkonstig arti kel 22.

Afdeling I'l. Werkingssubsidi es aan over koepel ende sanenwer ki ngsver banden
van mnstens drie erkende nusea

Onderafdeling I. Criteria voor een overkoepel end sanenwer ki ngsver band

Art. 25. 81. Onte voldoen aan het criterium bedoeld in artikel 12, 8§83,
1°, van het decreet, beschi kt het overkoepel ende sanenwer ki ngsver band over
een gespeci al i seerde experti se voor een of neer basisfuncties van de
museumier ki ng die relevant is voor VI aanderen.

Dat wordt beoordeeld aan de hand van:

1° een behoefteanal yse van het cul tureel-erfgoedveld in VIl aanderen net
betrekking tot de expertise die het overkoepel ende sanmenwer ki ngsver band
bezit;

2° de kwaliteit van de werking van de verschillende partners en van de
expertise die ze bezitten;

3° de positionering van het overkoepel ende sanenwer ki ngsverband en de
verschill ende partners in het cultureel-erfgoedveld in WVl aanderen

82. Onte voldoen aan het criterium bedoeld in artikel 12, 83, 2°, van het
decreet, stelt het overkoepel ende samenwer ki ngsverband de ei gen
gespeci al i seerde expertise voor het hele cultureel -erfgoedveld ter
beschi kki ng.
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Dat wordt beoordeeld aan de hand van:

1° de positionering van het overkoepel ende samenwer ki ngsverband in het

cul tureel -erfgoedvel d in VIl aanderen

2° het programma en de financiéle, |ogistieke en personele mddelen die het
over koepel ende sanmenwer ki ngsverband i nzet om de expertise ten dienste te
stellen van het cultureel-erfgoedveld in VI aanderen

Daart oe:

1° voert het overkoepel ende samenwer ki ngsver band een conmuni cati ebel ei d dat
gericht is op het cultureel -erfgoedveld in VIaanderen

2° neemt het overkoepel ende sanenwer ki ngsverband initiatieven tot

wer kgr oepen, onderzoeken, studi edagen en colloquia in Vl aanderen die

ver band houden nmet de expertise die het overkoepel ende samenwerki ngsver band
bezit.

83. Onte voldoen aan het criterium bedoeld in artikel 12, 83, 3°, van het
decreet, blijkt uit de visie en de doel stellingen van het overkoepel ende
samenwer ki ngsver band dat:

1° de expertise landelijk relevant en vol doende gespeci aliseerd is;

2° het inzetten en toepassen van de kennis en expertise voor het cultureel-
erfgoedvel d een van zijn kerntaken is.

84. Onte voldoen aan het criteriumals bedoeld in artikel 12, 83, 4°, van
het decreet, schakelt het overkoepel ende sanenwer ki ngsver band zich in bij
permanente en tijdelijke netwerken nmet andere erfgoedinstellingen
onderw j sinstel lingen, de academ sche wereld, de bedrijfswereld, de
overheid en experts.

85. Onte voldoen aan het criterium bedoeld in artikel 12, 83, 5°, van het
decreet, ontplooit het overkoepel ende samenwerki ngsverband een werking die
gericht is op het cultureel erfgoed in MVl aanderen

Art. 26. 81. Onte voldoen aan het criterium bedoeld in artikel 13, 83,
1°, van het decreet, beschikt het overkoepel ende sanenwer ki ngsver band over
een gezamenlijke collectie cultureel erfgoed die inhoudelijk of thematisch
van internationaal belang is.

Dat wordt beoordeeld aan de hand van:

1° de beschrijving van de oorsprong en de sanenstelling van de gezanenlijke
collectie cultureel erfgoed;

2° de positionering van de collectie cultureel erfgoed ten opzichte van
verwant e col l ecties cultureel erfgoed in het buitenland.

82. Onte voldoen aan het criterium bedoeld in artikel 13, 83, 2°, van het
decreet, is het overkoepel ende sanenwer ki ngsver band door gezanenlijke
invulling van