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DECRETO 1589
(del 5/08/1998)

"POR EL CUAL SE REGLAMENTA EL SISTEMA NACIONAL DE CULTURA,
SNCU, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES".

El Presidente de la Republica de Colombia,

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial de las que le confieren el numeral 11 del
articulo 189 de la Constitucién Politica y la Ley 397 de 1997,

DECRETA:

TITULO 1
Sistema nacional de cultura SNCU

Articulo 1°.- Definicion. Se entiende por sistema nacional de cultura el conjunto de instancias, espacios de
participacién y procesos de desarrollo institucional, planificacién, financiacion, formacion, e informacidén
articulados entre si, que posibilitan el desarrollo cultural y el acceso de la comunidad a los bienes y
servicios culturales,

Articulo 2°.- Objeto del sistema. El sistema tendrd por objeto principal contribuir a garantizar el acceso a
las manifestaciones, bienes y servicios culturales y a promover la creatividad de los colombianos, de
conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica y en la Ley 397 de 1997, particularmente en su
articulo 1°.

Articulo 3°.- Principios. El sistema nacional de cultura se basa en los principios de descentralizacion,
diversidad, participacién y autonomia.

Articulo 4°.- Articulacion. El sistema nacional de cultura, para garantizar su operatividad y funcionamiento
se articulard, relacionara e integrard con los diferentes actores o instancias nacionales y territoriales
involucradas en los procesos de planificacion y ejecucion de actividades culturales.

Igualmente se inteprard y vinculard con otros sistemas nacionales y regionales, tales como el de
planificacién, salud, educacidn, cofinanciacion, ciencia y tecnologia ambiental, deporte y recreacion,
juventud, asi como con los que se creen con posterioridad a este decreto.

Articulo 5°- Definiciones. Para efectos de la aplicacion del presente decreto, se adoptan las siguientes
definiciones:
5.1. Instancias son las responsables de la formulacion, ejecucién y seguimiento de las politicas y de los
planes de cultura, conjuntamente con los espacios de participacion.
5.2. Espacios de participacion son el ambito de encuentro de todos los actores del sistema en donde se
concertan las decisiones de la politica y planificacién cultural nacional o territorial y la vinculacién

v articulacion con los demas sistemas.

5.3. Procesos son el conjunto de acciones que enriquecen, potencian, transforman y divulgan el
ambito cultural, observando criterios democraticos, participativos y multiculturales.

Los procesos son:

5.3.1. De desarrollo y fortalecimiento institucional. Fomenta y promueve la cooperacién
interinstitucional desde el punto de vista organizativo, administrativo, financiero y
programitico dirigido a las instancias encargadas de coordinar y ejecutar programas y
proyectos culturales en las entidades del orden nacional y territorial.

De planificacion. Se orienta a la formulacién de los planes territoriales de cultura y del plan
nacional de cultura y su integracién a los planes de desarrollo

5.3.
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5.3.3. De financiacién. Identifica y canaliza los recursos puiblicos y privados nacionales,
territoriales e internacionales para la ejecucion de los programas y proyectos.

5.4. Subsistemas. Hacen parte del sistema nacional de cultura, los siguientes:

5.4.1. De gestién cultural. Mediante este subsistema se busca consolidar el sistema nacional de
cultura, asi como la planificacién de todas aquellas acciones que permitan a las instancias y
a los espacios de concertacién, participar y cumplir activamente con sus funciones
especificas. A través de este subsisterna se hard la evaluacién y seguimiento de los planes,
programas y proyectos culturales.

5.4.2. De informacion cultural Sinic. Conjunto de instancias y procesos de desatrollo institucional

en el drea de informacion articuladas entre si que posibilitan la investigacion y el acceso de
la comunidad a la informacion cultural.
El subsistema nacional de informacién tiene como misién recoger, organizar, procesat,
comunicar y difundir la informacién del dmbito cultural desde y hacia las diferentes
entidades gubernamentales, institucionales, artisticas o de la comunidad nacional o
internacional.

5.4.3. De concertacion. A través de este subsistema el Ministedo de Cultura impulsara programas
y actividades de interés publico acordes con el plan nacional de cultura y los planes
territodales, dirigidos a rescatar, defender y promover el talento nacional; democratizar el
acceso de todas las personas a los bienes, servicios y manifestaciones de Ia cultura y el arte,
con énfasis en el publico infantil y juvenil, tercera edad y discapacitades fisicos, siquicos y
sensorales; consolidar las instituciones culturales y contribuir a profundizar su relacion
interactuante con la comunidad. Los participantes del subsistema nacional de concertacion
son: El Ministerio de Cultura, los entes terrtoriales y las entidades culturales privadas sin
dnimo de lucro.

5.5. Redes culturales. Se entienden por redes de servicios culturales, el conjunto de organizaciones y
procedimientos que conducen a disponer de informacion y de los servicios relacionados con la
misién de cada organizacion en los procesos culturales del pais.

En la conformacion de las redes debe operar el principio de cooperacion interinstitucional entre

Ias diferentes instancias y espacios de concertacién que integran el sistema nacional de cultura.

Entre las redes culturales estdn las de los museos, bibliotecas, y casas de cultura.

5.6. Consejos nacionales de las actes y la cultura. Son érganos asesores del Ministerio de Cultura en la
formulacidn de politicas, planes y programas relacionados con su respectiva drea.

TITULO II
De las instancias del SNCU

Articulo 6°- Las instancias del sistema nacional de cultura son el Ministerio de Cultura, las entidades y
oficinas culturales territoriales, los fondos mixtos para la promocién de la cultura y las artes, y las demds
entidades publicas o privadas, civiles o comerciales, que desarrollan, financian, fomentan, ejecutan o
promueven actividades culturales y artisticas, en los dmbitos locales, regionales y nacional, tales como las
bibliotecas, los museos, los archivos, las casas de cultura, las asociaciones y agrupaciones de los creadores,
gestores y receptores de las diversas manifestaciones culturales, asi como las empresas e industrias
culturales.

Articulo 7°.- El Ministerio de Cultura. De conformidad con los articulos 57 y 66 de la Ley 397 de 1997, el
ministerio es el organismo rector de la cultura y como coordinador del sistema es el encargado de fijar,
coordinar y vigilar las politicas generales sobre la materia y de dictar las normas técnicas, operativas y
administrativas a las que deberan ajustarse las entidades de dicho sistema.

Articulo 8°.- Funciones del Ministerio de Cultura. Son funciones del ministerio, en relacion con el sistema,
las siguientes:
1. Apoyar y asesorar a las respectivas instancias en la formulacién del plan nacional de cultura.
2. Disenar politicas, estrategias y metodologias en los procesos de operatividad, seguimiento y
evaluacion para la consolidacion del sistema.
3. Desarrollar programas de formacion para el fortalecimiento de la gestion cultural.
4. Propiciar la creacién de espacios para la participacion de la comunidad en el desarrollo cultural.



DISCLAIMER: As Member States provide national legislations, hyperlinks and explanatory notes (if any), UNESCO does not guarantee their accuracy, nor their up-dating on
this web site, and is not liable for any incorrect information. COPYRIGHT: All rights reserved.This information may be used only for research, educational, legal and non-
commercial purposes, with acknowledgement of UNESCO Cultural Heritage Laws Database as the source (© UNESCO).

Articulo 9°.- Entidades y oficinas publicas de cultura. Son las encargadas de ejecutar los planes culturales y
de dinamizar la operatividad del SNCU, en su jurisdiccion, asi como la de apoyar en la formulacién de las
politicas culturales.

Paragrafo 1°.- Se entienden dentro de este articulo, los institutos, las secretarias de cultura, las oficinas de
extension, las direcciones o el ente encargado del sector cultural a nivel departamental, distrital, municipal
y de los territorios indigenas.

Articulo 10.- Funciones de las entidades y oficinas puablicas de cultura. Entre sus funciones, ademsds de las
que les determina su acto de creacion, tendrin en relacion con el sistema, las siguientes:

Ejecutar el plan de cultura, en coordinacion con el Ministedo de Cultura.

Participar activamente en la formulacién y seguimiento del plan de cultura en su jurisdiccién.
Ejercer la secretaria técnica del consejo de cultura de su jurisdiccion.

Articular, coordinar y ejecutar las politicas y programas de fortalecimiento institucional y
promover procesos y espacios de concertacién.

AL L b

Articulo 11.- Fondos mixtos de cultura, FMCU. Les corresponde, en relacién con el sistema nacional de
cultura, canalizar e invertir recursos privados y publicos.

TITULO III
Del subsistema de gestion del SNCU

Articulo 12.- Las herramientas del subsistema de gestion son:

- El plan indicativo. A través del cual se organizan y orientan las acciones, recursos y metas de las
entidades o actores del SNCU en cada uno de los niveles territoriales.

- Elplan de accién. Es la herramienta operativa de la gestién que permite a las diferentes instancias,
orentar la ejecucién de sus procesos y actividades anuales con fijacion de tempos y metas, que
deben lograr para cumplir los objetivos del plan indicative, dentro de los plazos que este senala.

- El banco de programas y proyectos. Es una herramienta de gestién que permite conocer la
informacion requerida por los procesos de planificacion, seguimiento y evaluacién de los
programas y proyectos, teniendo en cuenta que consolida toda la informacién suministrada
durante las distintas fases y etapas de los mismos.

- Actividades de segunimiento y evaluacion. Se basan en los principios de descentralizacion,
democratizacidn, transparencia, v flexibilidad, orientadas a suministrar informacién oportuna
sobre los procesos de planificacion y ejecucién de los planes, programas y proyectos, asi como
sobre el desempeno de las instancias, los espacios de concertacion y de los resultados finales en
los receptores y beneficiarios de dichas acciones culturales, y la de ejercer un control sobre los
recursos financieros publicos y privados.

Articulo 13.- Metodologia, instructivos y formularios. El Ministerio de Cultura, como ente coordinador del
sistema nacional de cultura, elaborara la metodologia, instructivos y formularios del subsistema de gestion
y capacitard a las instancias, espacios de concertacion y receptores del SNCU en la puesta en marcha y
desarrollo del mismo.

Articulo 14.- Normas técnicas y administrativas. El Ministerio de Cultura dictard normas técnicas y
administrativas para la puesta en marcha y funcionamiento de los subsistemas y de las redes culturales, asi
como para garantizar la articulacion y vinculacion de las mismas a las instancias y espacios de concertacion
del sistema nacional de cultura y de los demis sistemas, conforme a lo establecido en el articulo 4° del
presente decreto.

Articulo 15.- El presente decreto rge a partir de su expedicion y deroga las disposiciones que le sean
contrarias.

Dado en Santafé de Bogota, D.C., a 5 de agosto de 1998,



