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DECRETO 2166
(del 9/8/85)

CREACION DEL FONDO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ARTISTA COLOMBIANO

El Presidente de la Reptblica de Colombia, en ejercicio de las facultades extraordinarias que le confiere la Ley
25 de 1985

DECRETA:

TITULO 1
De la condicién de Profesional del Arte

Articulo 1°.- Son profesionales del arte los artistas, empiricos o académicos, que demuestren que han ejercido,
o ejercen, actividades inherentes al arte en cualquiera de sus distintas expresiones, todo conforme a lo
previsto en el presente Decreto.

Articulo 2°.- Para efectos del articulo anterior y demds sedalados en este Decteto, créase el Consejo Asesor
pata la Profesionalizacién del Astista, Adscrito al Ministerio de Educacién Nacional Conformado ast:

2y El Mimstro de Educacion Nacional, o su Delegade;

by El Ministro de Comunicaciones ¢ su delegado;

c) El Mmnistro de Trabaje v Seguridad Social o su delegado;

d} El Director del Institute Colombiano de Cultura o su delegado;

e} El Director del Insututo Colombiano para el Fomento de la Educacidon Superdior, ICFES, o su
delegado;

£y ElDirector del Fondo de Seguridad Social del Artista Colombiano, o su delegado;

g} Cinco artistas, y sus respectivos suplentes, escogidos por el Presidente de la Repiblica, de listas
presentadas por entidades gremiales reconocidas legalmente, representativas de diferentes sectores
del arte.

Pardgrafo. El Consejo Asesor estara presidido por el Ministro de Educacién Nacional; en ausencia de éste,
pot el Ministro de Comunicaciones, y en ausencia de los dos anteriores por el Ministro de Trabajo y

Seguridad Social.

Articulo 3%~ Son funciones del Coensejo Asesor:

a)  Establecer los requisitos que permitan calificar la condicidn de profesional de arte;

b} Estudiar y emitir conceptos sobre las solicitudes que presenten los artistas, para ser calificados como
profesionales;

¢} Recomendar politicas para ¢l mejoramiento del nivel profesional del artista;

d) Recomendar ka adopcidn de politicas para la ensefianza de las attes, dentro del proceso educativo
nacional, en establecimientos publicos y privados dedicados a ia instruccion del artista;

e}  Solicitar la asesotia de personas iddneas. En clertos aspectos en que no se tenga la suficiente claridad,
parta definir la catidad de profesionales del arte;

£} Asesorar al Gobierno Nactonal en el establecimiento de Ia Hsta de elementos y materiales requeridos
paza el fomento v prictica de las artes, que puedan ser exoneradas de los derechos arancelarios, asi
comeo en la formacién de la lista de libre importacion de los mismos;

gy Recomendar politicas para el remgreso al pais del pattimonio artistico nacional;

h) Recomendar las politicas de estimule v apoyo a los artistas;

iy Darse sus propios reglamentos,

Articulo 4°.- Una vez cumplido lo ordenado en el literal b} del articulo 3° y previa certificacion de afiliacidn
del solicitante al Fondo de Seguridad del Artista Colombiano, el Ministerio de Educacién Nacional expedird al
Profesionzl del Arte una tarjeta que lo acredite como tal.
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TITULO I
De la creacion, organizacion y funcionamiento del Fondo
CAPITULO 1
De la creacion, naturaleza y domicilio

Ardculo 5°.- Créase el Fondo de Seguridad Social del Artista Colombiano, como establecimiento pihlico del
orden nacional, con personerfa juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, adscrito al
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

Articulo 6°- El Fondo de Seguridad Social del Artista Colombizno tendri su domicitio en la ciudad de
Bogotd, D.E. pero podri extender sus servicios a todas a las regiones del pais.

CAPITULOII

De las funciones

Articulo 7°.- El Fondo cumplird las sigutentes funciones:

a)  Orpganizar y administrar el Régimen de Seguridad Social 2 que tengan derecho sus afiliados, de
acuerdo a la legislacidn vigente sobre la materia;

b}  Atender las prestaciones a que se obligue legalmente en favor de sus afiliados;

¢) Expedit, con la aprobacién del Gobiemo Nacional, sus estatutos v reglamentos para la atencién de
las prestaciones y setvicios a su cargo;

dy Establecer los mecanismos de recando y control de los aportes y demids ingresos que la ley establece;

e) Realizar inversiones que le permitan servir oportunamente los objetivos propios de la entidad v le
faciliten logros en favor de la poblacion a su cargo, siempre y cuando tales inversiones queden
suficientemente garantizadas y en condiciones de maxima rentabiliedad y liquidez;

f) Promover, estimular y apoyar toda clase de actividades para el fomento del arte y del folclote
nacional;

g)  Establecer los sistemas v planes de financiacion, otientados 2 la adquisicidn, reparacion, construceién
v liberacién de vivienda, ¥ 2 la formacion, perfeccionamiento o complementacién de la educacién
artistica de los afiliados asi como de la adquisicién de material v equipos propios de su actividad;

h)  Determinar la estructura y los sistemas de atencion de los servicios y las condiciones segiin las cuzles
los socios pueden beneficiarse de elios, siempre y cuando sean compatibles con la ley;

1) Los demas que las leyes ¥ los estatutos establezcan.

CAPITULO III
De la Direccién v Administracién

Articulo 8°.- La Direccién y Administracién del Fondo estard a cargo de la Junta Directiva v del Director
General, quien serd su representante legal.

Articuio 9°.- La Junta Directiva estara integrada asi:

a}  Tor el Ministto de Trabajo ¥ Seguridad Social o su delegado, quien la presidira;

by  Por el Ministro de BEducacidn Nacional o su delegado;

¢} Por el Minsstro de Comunicaciones o su delegado;

dy Por un Representante de los empresarios ¢ promototes artisticos y un representante del gremio

artfstico o sus delegados.

Pardgrafo 1° El Director del Fondo tendrd voz en Ias deliberaciones de la Junta.
Parigrafo 2° El Secretario General del Fondo serd el secretario de la Junta Directiva,
Pardgrafo 3°. Los representantes seflalados en el literal d} del presente articulo, principales v suplentes, serdn
escogidos por el Presidente de Ia Republica, de nombres que le seran enviados por cada uno de los sectores
correspondientes, en la forma que determine el reglamento, y su petiodo serd de dos afos, pero podran ser

reelegidos,

Articulo 10.- Son funciones de la Junta Directiva:
a}  Desarroliar las politcas que, sobre esdmulo y apoyo al artista colombiano, recomiende el Consejo
Asesor al Gobierno Nacional para la profesionalizacion del artista;
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b) Formular la politica general del organismo de los planes y programas, que, conforme a las normas
que prescriban el Departamento Nacional de Planeacion y el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Soctal;

c) Establecer los servicles y prestaciones a que tengan derecho los afiliados y beneficiarios,
reglamentando la prestacidn, reconocimiento y page de los mismos, todo conforme a las
disposiciones vigentes;

d}  Aprobar o improbar la solicitud de inscripcion en el registro de empresarios artisticos o suspender
dicha inscripcién por incumplimiento de las normas legales establecidas o que se establezcan;

¢}  Aprobar las tarifas de cotizacidn y apottes para los diferentes servicios que preste ¢l Fondo, con base
en estudios previos que elabore para tal fin y con la aprobacidn del Gobierno Nacional

f)  Autotizar al Director General del Fondo para adjudicar licitaciones y celebrar contratos, de
conformidad con las normas legales de contratacion admsnistrativa vigentes y segin las cuantias que
determinen los estatutos del Fondo o su Junta Directiva;

g)  Prepatar el anteproyecto de presupuesto anual de ingresos y gastos v ejecutatlo de conformidad con
fa ley normativa del presupuesto;

h) Sedalar el orden de prelacidn de los servicios méd:icos, prestaciones, riesgos v otros setvicios que
hayan de asumirse y las etapas para la planeacidn, orgamizacidn, ejecucion, control y extension
progresiva de los mismos;

i) Dirigir v controlar los planes de inversidn de las reservas y su manejo financzero;

¥ Establecer la organizacidn interna del Fondo v fijar la planta de personal y someteria a la aprobacién
del Gobierno Nacional,

k}  Controlar el funcionamiento general del Fondo y verificar el camplimiento de las politicas adoptadas;

I}  Contratar los servicios médico-asistencizles para los afiliados, de acuerdo al orden de prelaciones
establecidos en el literal ) del presente articulo;

m) Aprobar los estados financieros del Fondo;

n) Darse sus proplos reglamentos;

fi) Las demiés que le sefialen Ia ley, reglamentos y estatutos.

Ardculo 11.- La Junta Directiva se reunird ordinariamente una vez por mes v extraordinariamente cuando sea
convocada por su Presidente, el Director del Fondo o tres de sus miembros principales.

Articulo 12.- La Junta Directiva sesionatd y tomara decisiones con la mayorda absoluta de los aststentes.

Articulo 13.- Las decisiones de la Junta Directiva se denominarin acuerdos, los cuales deberin llevar la firma
de quien presida ka reunién y del Secretario de la funta.

Articulo 14.- El Director General del Fondo es agente del Presidente de 1a Repiblica, funcionario de su libre
nombramiento ¥ remocién y como calidades para el desempefio de este cargo se tendra en cuenta, la
expetiencia administratva minima de un afio en cargos similares.

Articulo 15.- Las decisiones del Director General se llamaran resoluciones y serd refrendadas por el Secretanio
General

TITULO I
De los fondos y patrimonio
CAPITULO 1
De su conformacion y de las cuotas de los afiliados

Articulo 16.- El patrdmonio de la entidad que se crea en el presente decreto, estard conformado por los
aportes que se refiere el articulo 2° de la Ley 25 de 1985 y por los demas bienes que adquiera a cualquier
ttulo.

Atticulo 17.- La Junta Directiva con aprobacién del Gobierno, fijard el valor de las cuotas que deben pagar
petzddicamente los afiliados al Fondo de acuerdo a los correspondientes estudios econdmicos, financietos,
demograficos, v actuariales para los diferentes servicios y prestaciones a cargo del Fondo.

B
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CAPITULO 1T

De los contratos de artistas nacionales y extranjeros

Articulo 18.- Toda empresa o empzesatio artistico debera inscribirse en ef registro del Fondo de acuerdo a los
requisitos que establezea la Junta Directiva.

Articulo 19.- A partir de la fecha de vigencia del presente decreto, tode contrato artistico que se celebre con
artistas nacionales causard un impuesto 2 favor del Fondo de Seguridad Social del Artista Colombiano,
equivalente al 1% del valor del contrato. Hasta cuando el Fondo certifique el pago del impuesto, no podra
iniciarse la ejecucion del contrato.

Articulo 20.- Para efectos del articulo antedor, el Fondo expedird el respectivo recibo de pago que servird
como documento de autorizacidn, por parte del Fondo, para que pueda ser gjecutado el contrato.

Articule 21.- Todo contrato artistico que se celebre con nacionales deberi indicar en su contenido la fecha de
iniciacién y rerminacién del mismo, el monto de la remwineracion a recibiz y su forma de pago, el ndmeto de
actuacion personales o exposiciones, muestras divuleacion, venta o edicion de obras o cualquier otra forma
contractual artistica, v los lugares donde se realizarin las mismas.

Articulo 22.- A partir de Ia fecha de vigencia del presente decreto todo contrato artistico que se celebre con
artistas extranjeros, no domiciliados en el pafs causard un impuesto a favor del Fondo de Seguridad Social del
Artista Colombiano, equivalente al 5% del valor del contrato hasta cuando el Fondo certifique el pago del
impuesto, no podtd iniciarse la ejecucion del contrato.

Articalo 23.- Pata efectos del articulo anterior el Fondo expediri el respectivo recibo de pago que setvird
como documento de autorizacién, por parte del Fondo para que pueda ser ejecutado el contrato.

Artdeulo 24.- Tos contratos que se celebren con arlistas extranjeros para hacer presentaciones artisticas dentro
del pais deberdn camplir los siguientes requisitos sin perjuicio de lo previsto en otras normas:

a) Indicacién de la fecha de emigracidn e Inmigracidn del artista o de su obra, el monto de la
remuneracion a recibir y su forma de pago, el aumero de actuaciones personales o de exposiciones,
muestras, divulgacidn, venta, edicion de obras, y los lugares donde se realizardn las mismas;

by Constanciz de que el empresario artistico solicité por escrito y obtuvo el respectivo permisa de la
Alcaldia Mayor de Bogotd o de la correspondiente Gobernacién Departamental, Administracién
Intendencial o Comisatial o Municipal para las demds capitales y municipios;

c; Garanta de cumplimiento de que el artista contratado hard presentaciones gratuitas destinadas al
publico de bajos recursos econdmicos donde las autoridades competentes lo determinen, de acuerdo
a la sigulente tabla:

Una vez cuando el ardsta realice de una a diez presentaciones; dos veces de once a2 veinte
ptesentaciones y tres veces, de veintiuna en adelante;

d}  Haber obtenido y presentado el paz y salvo por concepto de pago de aportes gremiales y derechos de
aufor;

e)  Adjudicar los respectivos contratos con artistas nacionales en proporcidn de dos {2} artistas solistas
colombianos por cada solista extranjero, que actuazdn como compensacién, y que tendrin una
remuneracion no menos a las tarifas mintmas establecidas por las entidades gremiales y gozarin de un
crédito publicitario igual ai del artista extranjero en todos sus aspectos.

£y Acreditar que se ha cumplido con la reglamentacion que para el ingreso al pafs de artistas extranjeros,
determine el Gobierno Nacional a través de ia autoridad competente.

Pardgrafo 1°. Se exceptian de cumplir con los requisitos establecidos en los literales ¢) v el ¢) del presente
articulo, los especticulos de cardcter benéfice, cuyo recaudo en cantidad no menor al 80% sea entregado a
institiciones filantropicas de beneficencia, siempre que el artista extranjero no perciba honorarios por su
presentacién, v ademds, las siguientes actvidades artisticas: comparias o conjuntos de ballet clisico o
moderno; de Opera; de teatro; orquestas v circos; solistas e instrumentistas clisicos, previo concepto del
Instituto Colombiano de Cultura, COLCULTURA.

Parigrafo 2° En lo que respecta a la proporcién de compensacién de que trata el literal €) del presente
articulo, los actores de radio, television, circo v teatro quedarin cobijados pot lo ordenado en el articulo 75
del Codigo Sustandvo del Trabajo.
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DECRETO 214
(del 1/2/88)

ESTATUTOS DEL FONDO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ARTISTA COLOMBIANO

El Presidente de la Repiblica de Colombia, en uso de sus facultades legales, en especial de las que le
confieren los Decretos 1050 de 1968 y 2166 de 1985, v

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto 2166 de 1935 se cred el Fondo de Seguridad Social del Artista Colombiano
como establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministeric de Trabajo y Seguridad Social;

Que en cumplimiento de la citada disposicion v en concordancia con la politica social del Gobierne se
hace necesario tomar las medidas que posibiliten la osganizacidn y puesta en marcha del referido Fondo;

Que en desarrolio del proceso de organizacidn y con miras a integrar la Junta Directiva del Fondo
conforme a su estatuto basico, se expidio ¢f Decreto 1874 del 2 de octubre de 1987, medmnte el cual se
reglamenta el procedimiento para la escogencia de los representantes de los empresatios ¢ promotores
artisticos y del gremio artistico en la Junta Directiva de dicha entidad;

Que la Junta Directiva del Fondo adoptd mediante el Acuerdo nimero 001 del 7 de enero de 1988, los
estatutos del Fondo, los cuales regirin la organizacién y funcionamiento de la institucion,

Que corresponde al Gobierno Nacional aprobar los estatitos del Fondo,
DECRETA:
Articulo 1°.- Apruébanse los estatutos del Fondo de Segaridad

Social del Artista Colombiano, adoptados pot la Junta Directiva de dicha entidad mediante el Acuerdo
numero 001 de 1988, cuyo texto es el siguiente:

ACUERDOG 001 DE 1988

{enero 7)
por el cual se adoptan los estatutos del Fondo de Seguridad Social del Ardsta Colombiano.

La Junta Directiva del Fondo de Seguridad Social del Artista Colombiano, en uso de las facultades legales
que le confieren los Decretos 1050 y 3130 de 1968 ¥ 2166 de 1985; oido el concepto de la Sectetaia de
Administracién Piblica de la Presidencia de la Repablica,

ACUERDA:

Articulo 1°.- Addptanse los siguientes estatutos que regirdn la
organizacion v funcionamiento del Fondo de Seguridad Social del Artista Colombiano.

CAPITULO I
Naturaleza, objetivos, funciones y domicilio

Articule 2°.- El Fondo de Segusidad Social del Artista Colombiano
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greado por el Decreto extraordinario 2166 de 1985, es un establecimiento publico de orden nacional,
dotade de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, adscrito al Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social.

Articulo 3°.- El Fondo de Seguridad Social del Artista Colombiano, tiene como objetivos:

a}  Organizar y admuristrar la seguridad social a que tlenen derecho sus afilados de conformidad con
la legislacién vigente sobre la materia v los reglamentos especiales que dicte el Gobierno Nacional;

by Administrar y contrelar administrativamente sus fondos y patrimonio;

¢) Estimular y apoyar 2 los artistas organizando concursos, otorgando premios, becas, subsidios,
crear escuelas de capacitacién artstica para la nifiez y Ia juventud v en general promover toda clase
de actividades para fomentar el arte y folclor nacionales;

d) Promover planes de vivienda que beneficien al artista colombiano;

e) FEstablecer el crédito en favor de sus afiiados con fines orientados a la formacidn,
perfeccionamiento o complementacién de su educacién y adquisicién de material y equipo
propios de sus actividades artisticas;

f}  Establecer otros servicios y determinar las condiciones segin las cuales los socios puedan
beneficiarse de ellos.

Articulo 4°.- Bn desarrollo de sus objetivos el Fonde cumplird as siguientes funciones:

a)  Organizar y administrar el régimen de segurided social a que tengan derecho sus afiliados, de
acuerdo con Ia legislacion vigente en favor de sus afiliados;

¢} Expedir, con la aprobacidn del Gobierno Nacional, sus estatutos y reglamentos pata la atencién
de las prestaciones y servicios a su cargo;

d) Establecer los mecanismos de recando y control de Jos apories y demis ingresos que la ley
establece;

e)  Realizar inversiones que le permitan servir oportunamente los objetivos propios de a entidad v le
faciliten logros en favor de la poblacién a su cargo, siempre y cuando fales inversiones queden

fy  Promover, estimular v apovar toda clase de actividades de fomento del arte y del folclor nacional;

g) Establecer los sistemas y planes de financiacidon, odentados a la adquisicidn, reparacibn,
construccion y liberacion de vivienda v a la formacidn, perfeccionamiento o complementacidn de
fa educacion ardstica de los afiliados, asi como de la adquisicién de material v equipos propios de
su actividad;

hy  Determinar la estructura y los sisternas de atencidn de los servicios v las condiciones segtin las
cuales los socios puedan beneficiarse de ellos, siempre v cuando sean compatibles con la ley;

i} Las demas que las leyes le asignen.

Ardculo 5°.- El Fondo de Seguridad Social del Artista Colombrano, tendrd su domicilio en la ciudad de
Bogoti, pero podra extender sus servicios a todas las regiones del pais.

CAPITULOTII
Direccidn y administracion

Ardeule 6°.- La Direccién y Administracion del Fondo estarin a cargo de la Junta Directiva y del Director
General, quien serd su representante legal.

Articulo 7°.- La Junta Directiva estara integrada por:
2) Ll Ministro de Trabajo v Seguridad Social o su delegado quien la presidira,
by Ll Ministro de Educacién Nacional o su delegado;
c)  El Ministro de Comunicaciones o su delegado;
d) TUn representante de los empresarios o promotores artisticos vy un representante del gremio
artistico o sus delegados.
Pardgrafo 1°. El Director General del Fondo tendrd voz en las deliberaciones de la Junta.
Pardgrafo 2°. El Secretario General del Fondo serd el Secretario de la Junta Directiva.
Pardgrafo 3°. Los tepresentantes sefialados en el literal d) del presente articulo, principales v suplentes,
serdn escogidos por el Presidente de la Republica, de nombres que le serdn enviados por cada uno de los
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sectores correspondientes, en la forma que determine el reglamento v su periodo de dos (2) afios, pero

podrin ser teelegidos.

Atrticulo 8°.- Son funciones de la Junta Directiva:

a) Desarrollar las politicas que, sobre estimulo v apoyo al Artista Colombiano, recomienda el
Consejo Asesor al Gobierno Nacional para la profesionalizacidn del Artista;

b) Formular la politica general de organismo y los planes y programas que conforme a las normas
que prescriban el Departamento Nacional de Planeacién y el Ministetios de Trabajo y Seguridad
Soctal, deban proponerse para la incorporacion de los afiliados a los planes de segurtdad social;

¢} Elaborar y aprobar los estatutos de la enudad y cualquier reforma que a ellos se introduzea y
someterlos a la aprobacién del Gobierno Nacional;

d)  Con base en los estudios actuariales efectuados anualmente, constituir financieramente los fondos
de reserva que garanticen el cumplimiento de sus ohjetivos y determinar su invetsion conforme a
los planes previstos;

e) Establecer los servicios y prestaciones a que tengan derecho los afiliados v beneficiarios,
reglamentando la prestacion, reconocimiento v page de los mismos, todo conforme a las
disposiciones vigentes,

f)  Aprobar o improbar la solicttud de inscripaion en el registro de empresarios artisticos o suspender
dicha inscripcidn por incumplimiento de las normas legales establecidas o que se establezcan;

2)  Aprobar las tarifas de cotizacién y aportes para los diferentes servicios que preste el Fondo, con
base en estudios previes que elabore para tal fin v con la aprobacion del Gobierno Nacional;

k) Preparar ¢l anteproyecto del presupuesto anual de ingresos v gastos v ejecutarlo de conformidad
con la ley normativa del presupuesto;

1) Sefalar el orden de prelacidn de los servicios médicos, prestaciones, resgos v otros servicios que
hayan de asumirse y las etapas para la planeacidn, organizacion, ejecucidn, control y extensidn
progresiva de los mismos;

i Dirgir y controlar los planes de inversién de las resesvas y su manejo financiero;

k) Establecer la organizacion interna del Fondo y fijar la planta de personal v someterlas a la
aprobacién del Gobierno Nacional;

) Controlar el funcionamiento general del Fondo y verificar el cumplimiento de las politicas
adoptadas;

m) Controlar los servicios médico-asistenciales para los afiliados de acuerdo con el orden de
pretacion establecido en el literal i de este articulo y en concordancia con las normas sobre
contratacion vigentes;

n)  Aprobar los estados financieros del Fondo;

) Darse sus propios reglamentos;

0}  Autorizar comisiones al exterior a ks empleados del Fondo con arreglo a Ias normas vigentes
sobre la materia;

) Cenceptuar previa y favorablemente respecto de la adjudicacién de contratos, cuando su cuantia
sez supetior a diez millones de pesos {$10.000.000), la contratacidn de empréstitos exteznos e
internos con destino al Fondo requieren autorizacién previa de la Junta cualquiera que sea su
cuantia;

q)  Los demas que le sefialen la ley, reglamentos y estatutos.

Asticulo 10.- La Junta Directiva se reunird ordinariamente uaa vez por mes v extracrdinariamente cuando
sea convocada por su Presidente, el Director General del Fondo o tres de sus miembros principales.

Ardculo 11.- La Junta Directiva sesionara y tomara decistones con Ja mayoria absolata de los asistentes.

Articulo 12.- Las decisiones de la Junta Directiva se denommarin acuerdos, los cuales deberin levar la
firma de quien presida la reunion y def Secretario de la Junta.

Articolo 13.- Los miembros de la Junta Directdva percibirén por su asistencia a cada sesion de la Junta, los
honorarios que se fijen mediante resolucidn ejecutiva.
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Articulo 14.- El Director General del Fondo es agente del Presidente de la Republica, funcionario de su
libre nombrtamiento y remocidn y como calidades para su desempefio de este cargo se tendrd en cuenta la
experiencia administrativa minima de un afio en cargos similares.

Articulo 15.- Los actos y decisiones del Director General se llamarin resoluciones, las cuales se numerarin
sucesivamente v serdn refrendadas por el Secretario General del Fende.

Articulo 16.- Son funciones del Director General del Fondo de Seguridad Social del Artista Colombiano:

a}  Ejecutar las decisiones de la Junta Directiva y presentar a su consideracion los planes y programas
que deba desarrollar la entidad;

b)  Llevar la representacion legal del Fondo;

¢} Dirgir, coordinar v controlar los servicios que preste el Fondo a sus afiliados v beneficiarios;
cumplir, hacer complir sus estatutos y reglamentos;

d) Elaborar estudios de costos de los servicios del Fondo que sirvan de base para determinar las
tarifas v presentarlos a consideracion de la Junta Directiva;

e} Expedir los actos administrativos necesartos para ¢l correcto funcionamiento del organismo;

f)  Adjpudicar y suscrdbir los contratos que deban celebrarse a nombre del Fondo. Crandoe la cuanda
de éstos fuere superior a diez mullones de pesos ($10°000.000), se requerird para su celebracion,
concepto previo y favorable de la Junta Directiva, los contratos de empréstito internos y externos
requieren dicho concepto, cualquiera sea su cuantia;

gy  Nombrar, dar posesidén y remover el personal del Ministerio de Trabajo, sobre es Estado de
gjecucidn de los programas que corresponden al organismo y al Presidente de la Republica, a
través del Ministto de Trabajo v Seguridad Social, los informes generales v periddicos o
particulares que se soliciten, sobre las actividades desarrolladas, la situacién general de la entidad y
las medidas adopradas que puedan afectar el curso de la politica de Gobierno;

i) Proveer el debido recaudo de los ingresos, reconocer y ordenar los gastos y velar por fa correcta
utilizacion de los bienes v recursos del Fondo;
) Constituir mandatarios que representen al Fondo en los asuntos judiciales y extrajudiciales;
k} Elaborar y presentar a consideracion del la funta Directva el anteproyecto de presupuesto general
del Fondo, las adiciones y traslados de acuerdo con fas necesidades;
I} Las demds que se relacionen con la organizacidén y funcionamiento del Fondo y no estén
expresamente atribuidas a otra autoridad.
Parigtafo. Salvo las excepciones legales, el Director General del Fondo podra delegar en los funcionarios
del Fondo el ejercicio de alguna o algunas de Ia funciones previstas en este artdculo, previa autorizacién de
la Junta Directiva.

Articulo 17.- Los miembros de la Junta Directiva y el Director General del Fondo estarin sujetos al
tégimen de inhabilidades, incompatibilidades y responsabilidades para ellos previsto en el Decreto 128 de
1976 y demas normas que lo modifiguen o adicionen.

CAPITULO III
Patamonio.

Articulo 18.- Bl patdmonio del Fondo de Segundad Sccial del Artista Colombiano estard conformado por:

a)  Las cuotas que deben pagar periddicamente sus afiliados;

by  Los auxilios y donaciones que reciba de entidades piblicas o privadas:

c) Eluao por clento (195} del valor de todoe contrato que deba ejecutarse en el pals por parte de los
artistas colombianes y el cinco por clento (5%) del valor de todo contrato que deba ejecutarse por
parte de los artistas extranjeros no domicilados en el pais;

d}  Los demas bienes que adquiera costo.

Articulo 19.- La Junsa Directiva, con aprobacidon del Gobierne, fijard el valor de las cuotas que debea
pagar periédicamente los afiliados al Fondo, de acuerdo a los correspondientes estudios econémicos,
financieros, demogrificos y actuatiales pata los diferentes servicios y prestaciones a cargo del Fondo.
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Articulo 20.- El patrimonio del Fondo se destinard de manera exclusiva, al logro de sus objetivos v al
cumplimiento de sus funciones, sin que pueda variarse i en tode ni en parte fal destinacion.

CAPITULO IV
Organizacién Interna

Articulo 21.- La estructura organica del Fondo serd determinada por la Junta Directiva de conformidad
con las normas vigentes y con base en los siguientes criterios:
a}  Lasunidades de nivel directivo se denominaran Seczetaria General v Subdirecciones,
b) Las unidades que cumplan funciones de asesorda o coordinacidn se denominaran Oficinas o
Comités; v Consejos cuando incluyan personas ajenas al organismo;
¢} Las unidades operativas inclsidas las que atiendan serviclos adminiserativos internos, se
denominarin Divisiones, Secciones y Grupos;
d} TLas unidades para el estudio o decisién de asuntos especiales, se denominarin Comisiones o
Juntas.

Atticulo 22.- Los planes o proyectos de reorganizacidn general o parcial del Fondo, se someferin a la
revision de la Presidencia de la Repéblica. previamente a la adopcidn por parte de la Junta Ditectiva v a Ja
aprobacién del Gobierno Nacional.

CAPITULOV
Régimen juridico de los actos y contratos

Articulo 23.- Los actos administrativos que realice el Fondo para el cumplimiento de sus funciones, salvo
disposicion en contrario estan sujetos al procedimiento gubernatnve contempldo en el Cédigo
Contenciose Administrative v en las demds disposiciones que Io modifiquen o adicionen.

Ardeulo 24.- Salvo lo dispuesto en normas legales especiales, contra las resoluciones que expida el
Director General en todos los asuntos de su competencia, sélo procedera el recurso de reposicidn, surtido
el cual se entenders agotada la via gubernativa,

Si la providencia contra la cual se interpone el recurso ha sido dictada directamente por Ia Junta, la
reposicion se interpondra ante la misma.

Las actos dictados por el Director General y aprobados por la Junta, tendein recurso de reposicion ante el
Director pero la decision debera ser aprobada ipualmente por la Junta.

Contra las determinaciones de la Junta Direciiva o el Director General que establezcan situaciones
jutidicas generales no procede recurso alguno y contra las que contemnplen situaciones individuales v
concretas solo procede el recurso de reposicidn, sin perjuicio de las acciones contencioso-administrativas
que sean procedentes.

Contra los actos administratives proferidos por las demds autoridades de la institucion procede el recurso
de reposicidn ante quien hays proferido el acto v el de apelacion, ante su inmediato superior de acuerdo

con el Codigo Contencioso Administrativo,

Articulo 25.- Los contratos que celebre el Fondo para el cumplimiento de sus funciones, se someterin al
régimen previsto en el Decreto 222 de 1983 y demds disposiciones que lo adicionen, modifiquen o
sustituyan,

Arrculo 26.- Los contratos artisticos que se celebren con artistas nacionales o exttanjeros, en cuanto
compete al Fondo de Seguridad Socizl del Artista Colombiano, se regularin por las normas contenidas en
el Decreto 2166 de 1985 y demis disposiciones que Jo adicionen, modifiquen o sustituyan.

CAPITULO VI

Personal

Articulo 27. Las personas que presten sus servicios al Fondo de Sepuridad Social del Artista Colombizno,
son empleados piblicos y por tanto estardn sujetos al régimen legal vigente para los mismos.



DISCLAIMER: As Member States provide national legislations, hyperlinks and explanatory notes (if any), UNESCO does not guarantee their accuracy, nor their up-dating on
this web site, and is not liable for any incorrect information. COPYRIGHT: Al rights reserved.This information may be used only for research, educational, legal and non-
commercial purposes, with acknowledgement of UNESCO Cultural Heritage Laws Database as the source (© UNESCO).

CAPITULO VII
Control fiscal

Articulo 28.- El control de la gestién fiscal del Fondo de Seguridad Social del Artista Colombiano,
cotresponde a la Contraloria General de la Reptblica, de conformidad con las normas vigentes expedidas
sobre la materia.

CAPITULO VIII

Disposiciones varias

Articulo 29.- El Ministerto de Trabajo y Seguridad Social ejercerd sobre ¢l Fondo el control de tutela de
que trata el articulo 7° del Decreto 1050 de 1968.

Articulo 30.- El Fondo como establecimiento publico tendréd los mismos privilegios vy pretrogativas que se
le teconocen a la Nacidén v a esta ¢lase de organismos.

Articulo 31.- El Director General del Fondo de Seguridad Social del Arfista Colombiano tomard posesion
del cargo ante el Presidente de la Republica o en su defecto ante el Ministro de Trabajo y Seguridad Social.
Los demds funcionarios del Fondo se posesionarin ante e Director General o ante el funcionario en
quien se delegue esta funcién.

Articulo 32.- El Fondo se ceflird en el cumplimiento de sus funciones a sus estatutos bisicos o internos v
no podta desarrollar actividades o ejecutar actos distintos a los alli previstos, ni destinar los bienes o

recursos para fines diferentes de los contenidos en las respectivas disposiciones.

Articulo 33.- El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de publicacién del Decreto mediante el cual sea
aprobado por el Gobietno Nacional

Comuniquese v ciinplase.

Dado en Bogota, D.E., a los siete (7) dias del mes de enero de mil novecientos ochenta v ocho (1988).
El Ministetio de Trabajo v Segunidad Social, Presidente de la Junta,

{Fdo.) Diego Younes Moreno.

Articulo 2°.- El presente Decreto rige a partir de la fecha de publicacion.

Publiquese y cimplase.

Dado en Bogotd, ID.E., 2 1° de febrero de 1988.

VIRGILIO BARCO

El Ministro de Trabajo y Seguridad Social,

Diego Younes Moteno



