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Et si, dans la plus grande discrétion, l’année 2018 avait constitué
une date clé dans l’histoire du football ? Publication par la FIFA 

de la « Stratégie pour le football féminin », attribution du premier 
Ballon d’Or France Football de l’histoire à Ada Hegerberg, nombre 
record de matchs joués par les équipes nationales féminines, 
mobilisation croissante pour dénoncer une médiatisation insuffisante… 
autant d’indices qui laissent penser que le monde du football  
a désormais pris conscience de l’importance de se féminiser à travers 
les joueuses, les entraineuses, les arbitres, les dirigeantes ou encore  
les supportrices. Si les freins à cette féminisation demeurent encore 
présents, il est pourtant indispensable de mettre en œuvre, dès 
aujourd’hui, des actions politiques, médiatiques ou éducatives. 
Cet ouvrage entend être un point d’étape apportant de nouvelles 
réflexions au travail actuellement mené par des universités, organismes 
de recherche ou organisations nationales et internationales, 
notamment non gouvernementales, afin de démontrer que l’enjeu  
de la féminisation du football dépasse le seul cadre sportif.
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QUAND LE FOOTBALL S’ACCORDE AU FEMININ 

Les enjeux de la féminisation du football 

 

Remis à l’occasion de la Coupe du monde féminine de football 2019, ce rapport est l’occasion 

de nous interroger sur la place des femmes dans le monde du football et du sport en général. 

Longtemps  occultée,  la  féminisation  du  football,  victime  de  préjugés  de  genre,  semble 

désormais en pleine expansion. L’année 2018 a marqué un tournant au plus haut niveau. La 

FIFA a décidé d’y consacrer une stratégie à part entière, et elle a réformé sa gouvernance en 

interne en vue de permettre aux femmes d’accéder à des postes de responsabilité. 

Sur les terrains, le nombre d’acteurs impliqués, des fédérations aux équipes en passant par 

les joueuses et femmes arbitres, au niveau professionnel comme amateur, est en constante 

augmentation. En dehors,  les associations militant pour  l’essor du football  féminin sont de 

plus en plus visibles dans l’espace médiatique et public. 

Toutefois, ce processus n’en est qu’à ses débuts : les défis que la féminisation du football doit 
et  devra  relever  sont  énormes  tant  les  discriminations  subies  par  les  joueuses,  les 
entraîneuses,  les  dirigeantes,  les  arbitres  et  les  supportrices,  reposant  sur  des  facteurs 
historiques, sociologiques, économiques voire religieux, sont ancrées dans les mentalités. 
 
Tout  un  écosystème, composé  de  femmes  et  hommes  politiques,  médias,  instances  du 

football,  clubs  et militants  associatifs,  doit  poursuivre  le  combat  pour  parvenir  à  une plus 

grande égalité femmes‐hommes dans le monde du football. 

Le  football  peut  agir  comme  un  levier  contribuant  à  rendre  l’égalité  des  genres  réelle  et 

permettre l’autonomisation des femmes partout dans le monde. 

Ce rapport apporte des recommandations concrètes au travail des universités, organismes de 

recherche et organisations nationales et internationales. Il s’agit d’un point d’étape dans la 

construction d’une réflexion globale.  

Avec ce rapport, l’UNESCO, l’IRIS et l’UNFP veulent faire évoluer le regard porté sur la femme 

dans le football et dans la société. 
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