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Prologo de la Directora General

La Agenda 2030 de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible
con sus 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible presenta un marco
amplio y audaz para la cooperacién en el desarrollo durante los
proximos 15 afos. La agenda pretende garantizar prosperidad y
bienestar para todas las mujeres y todos los hombres mientras protege
a nuestro planeta y fortalece los cimientos de la paz. Esta agenda

con sus Objetivos de Desarrollo Sostenible representa la agenda més
universal, ambiciosa e integral que se haya visto, abarcando a todos
sin excepcion. Constituye un cambio de paradigma que necesita que
todos actuemos de manera innovadora. Los 17 Objetivos de Desarrollo
son interrelacionados - lo que potencia los enfoques integrales, las
alianzas y los vinculos entre politicas y acciones. Al progresar, esta
Agenda debe edificarse sobre la apropiacién nacional y la movilizacion
de acciones y recursos efectivos a nivel nacional, regional y global.

La inclusion, la integracion y la universalidad son el sello de la nueva
agenda y el poder blando es primordial para avanzarla. Esta es la
importancia del mandato universal de la UNESCO en contribuir “a

la edificacion de la paz, a la erradicacion de la pobreza, al desarrollo
sostenible y al dialogo intercultural mediante la educacion, las
ciencias, la cultura, la comunicacion y la informacion”. Los Derechos
Humanos y la dignidad humana constituyen el punto de partida para
la accién de la Organizacion -y el criterio para evaluar sus resultados,
enfocando en los grupos mas desfavorecidos y marginados, asi como
en los paises y segmentos de la sociedad mds relegados. La UNESCO
encamina intervenciones especificas para la juventud en los Paises
Menos Desarrollados, los Pequefos Estados Insulares en Desarrollo

y los grupos sociales y étnicos, entre ellos poblaciones indigenas y
comunidades locales, a la vez que concede en todos sus programas
prioridad mundial a la promocion de la igualdad de géneros y al
apoyo a los pafses africanos. La Organizacion también enfatiza

accion con los paises en conflicto y en crisis y aquellos afectados por
desastres naturales, para fortalecer su resiliencia. La UNESCO apoya
enfaticamente a los paises mediante enfoques novedosos, innovadores
e integrados para lograr los objetivos que se hayan establecido —
desde el fomento de una educacion inclusiva y de calidad para todos
hasta la promocion de la gestion integrada de los recursos acuaticos,
sostenibilidad de los océanos y proteccion de la biodiversidad, desde
la promocién de las ciudades sostenibles, el fortalecimiento de la

inclusion social, la mitigacion y adaptacion al cambio climatico hasta la
prevencién del extremismo violento y limpieza cultural, la defensa de
la libertad de expresién y el desarrollo de los medios de comunicacion.
Para todo esto, los datos son primordiales. La Organizacion tiene como
cometido recolectar y difundir datos sobre los indicadores globales

y tematicos necesarios para el andlisis y el seguimiento de muchos

de estos objetivos. Al enfocarse en los 9 Objetivos de Desarrollo que
tienen pertinencia estrecha con el mandato de la UNESCO, la accion
de la Organizacion tendrd un impacto directo a través de todos los
nuevos objetivos. Para ayudar a los pafses en incorporar los Objetivos
de Desarrollo Sostenible en sus planes y presupuestos nacionales y
para apoyar su seguimiento y evaluacién, la UNESCO toma acciones en
todas las esferas. Para empezar, proporciona asesoramiento normativo
y de politicas con base en evidencia a partir de la demanda en sus
dreas de competencia, ademas de ayudar a fortalecer competencias,
inclusive atinentes a la recoleccion y el andlisis de datos. Abarca el
fomento de las alianzas entre multiples partes interesadas y apoya

la cooperacién Sur-Sury Norte-Sur-Sur. He establecido un Grupo de
Trabajo dedicado a la Agenda 2030 para garantizar una accién aguda,
efectiva y coordinada para los paises, a medida que progresan,
ejecutan y evallian la nueva agenda.

Acelerar el impetu hacia los Objetivos de Desarrollo Sostenible es un
imperativo de los derechos humanos, un imperativo para el desarrollo
y un imperativo para la paz - se trata de cumplir con el compromiso
colectivo que asumimos, como Naciones Unidas, como gobiernos,
como publico en general, de construir un mejor futuro para todos.
Ahora es nuestra responsabilidad colmar las expectativas, realizar

todo lo necesario para plasmar las promesas en realidad. Esto es el
compromiso de la UNESCO - ahora y en los afios venideros.

Irina Bokova

/#—:}w S’-U)’;‘

Directora General de UNESCO

La UNESCO Avanza La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible



-
X
0
e
~

c

[0
b

©
O]
<

©
=
<

o
2

o
£
o
z
>
©

Introduccion

La UNESCO contribuy6 activamente a disefiar la Agenda 2030 para

el Desarrollo Sostenible — aprobada por la Asamblea General de las
Naciones Unidas en 2015 — recurriendo a su mandato humanistico y
movilizando todos sus aliados y actores. Fue disefada como la agenda
de la gente, por la gente y para la gente, y destaca la importancia
esencial de las capacidades, habilidades y conocimientos humanos para
poder adaptar y responder a las oportunidades y a los desafios, tanto del
presente como del futuro, muchos de ellos aun desconocidos. Coloca

la apropiacién nacional y el apoyo a nivel de pais como piedra angular
de una ejecucion exitosa. Edificando sobre los logros y la experiencia
adquirida de los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM:s), busca
abordar sus temas inconclusos. La Agenda 2030 es una hoja de ruta
universal, estratégicamente vinculada con el Marco de Sendai para la
Reduccion del Riesgo de Desastres, el Acuerdo de Paris sobre el Cambio
Climatico, la Agenda de Accién de Addis Abeba y la Declaracion de
Quito sobre Ciudades y Asentamientos Humanos Sostenibles para
Todos. La Agenda 2030 proporciona un nuevo empuije a las acciones
de la UNESCO a nivel nacional, regional y global. Concede prioridad a la
contribucién de la educacién inclusiva y de calidad en todos los niveles
y a laimportancia de las oportunidades del aprendizaje permanente
para todos (ODS 4). Incursiona en un terreno nuevo al reconocer la
creciente importancia de la ciencia, la tecnologia y la innovacion (CTI)
para el desarrollo sostenible (ODS 9). Contiene objetivos ambiciosos

en los campos del agua (ODS 6), la biodiversidad (ODS 15), los

océanos (ODS 14), y el cambio climético (ODS 13), todos ellos grandes
prioridades para la Organizacion. Reconoce el papel del acceso del

publico a la informacién y la salvaguardia de los periodistas, acelerando
las oportunidades de desarrollo y promoviendo la buena gobernanza
y el estado de derecho (ODS 16). Promueve la cultura a través del
patrimonio y la creatividad como capacitador clave del desarrollo
sostenible. Reconoce el valor de crear ciudades inclusivas, seguras,
resilientes y sostenibles e incluye metas sobre la conservacion del
patrimonio natural y cultural (ODS 11), asi como sobre la recuperacion y
retorno de los bienes robados (ODS 16), que también incluye el trafico
ilicito de bienes. Defiende una vision de sociedades justas, pacificas,
equitativas e inclusivas, reconociendo el valor del conocimiento, el
patrimonio y la diversidad. Promueve los derechos humanos y tiene un
enfoque decidido sobre la igualdad de género (ODS 5). La UNESCO esta
transformando la forma en que trabaja para proporcionar a los Estados
Miembros una ayuda eficaz para que puedan cumplir con la Agenda
2030. Esta incluye la expansion de sus alianzas entre mdltiples partes
interesadas; transitando hacia un ‘didlogo estructurado de financiacion’
para apoyar la planificacion participativa integral e integrada para las
necesidades y prioridades de financiacion; trabajando en estrecha
asociacion con el sistema de las Naciones Unidas en general para
cumplir con la Agenda 2030; y mejorando el acceso del publico a
datos de calidad acerca de su trabajo como componente clave de su
compromiso de fortalecer la transparencia y rendicién de cuentas. El
Grupo de Trabajo de la Directora General dedicado a la Agenda 2030
también desempefa un papel fundamental para asegurar la accion
aguda, efectiva y coordinada para apoyar a los paises en la ejecucion y
evaluacion de la Agenda.

‘ ‘ La UNESCO contribuye activamente a la ejecucion de la Agenda

2030 para el Desarrollo Sostenible, recurriendo a su mandato humanistico

v movilizando todos sus aliados y actores.



Los principios de la Agenda 2030

La Agenda 2030 proporciona un nuevo
marco de cooperacion para el desarrollo para
los proximos 15 afos. Es el punto de referencia
para todas las estrategias y todos los nuevos
planes nacionales. Reviste una importancia
considerable para el sistema de las Naciones
Unidas en su conjunto, incluyendo a las
agencias especializadas tales como la UNESCO.
La Organizacion continuara participando
activamente en los esfuerzos desarrollados a
través de las Naciones Unidas para mejorar la
coherencia y la coordinacion dentro del Sistema.

También continuard desempefando un
papel activo en los procesos de seguimiento
y evaluacion a nivel global y, en los casos
apropiados, en los niveles regionales y
nacionales.

La UNESCO estd incorporando los principios
de la Agenda 2030 en todos sus programas:

Desarrollo sostenible: la Agenda 2030
busca en primer lugar y ante todo canalizar el
mundo hacia un camino sostenible y resiliente.
La UNESCO apoya los paises en lograr este
cambio transformativo mediante su labor en
garantizar que todos los que estan aprendiendo
tendran las habilidades y los conocimientos
necesarios para convertirse en ciudadanos
responsables, ‘'verdes'y globales; promocionando
la ciencia, la tecnologfa y la innovacién para el
desarrollo de soluciones sostenibles para mitigar
y adaptar al cambio climético y otros desafios
mundiales; ampliando el acceso a las TIC para
promover su desarrollo socioeconémico; y
garantizando la integracion de la cultura en las
estrategias de desarrollo sostenible para que
sean pertinentes, efectivas y adaptadas a los
contextos locales.

Universalidad e interdependencia: la
Agenda 2030 es una agenda universal, que
refleja un mundo cambiante y una nueva
valoracion de la creciente complejidad e
interrelacion de los desafios del desarrollo

que se extienden mas allé de las fronteras,

que necesitan ser abordados de una manera
integrada, coordinada y coherente; que enfatiza
el hecho que los paises desarrollados ya no
pueden lograr el desarrollo sostenible sin un
progreso conmensurado en los pafses en
desarrollo y viceversa.

Inclusién (“no dejando a nadie
relegado”): la nueva Agenda esté fuertemente
comprometida con la integracion ('no dejando
a nadie relegado”), incluyendo terminar con la
pobreza en todas sus formas y reduciendo la
pobreza dentro y entre paises; exige conceder
la mayor prioridad al apoyo de los PMD y a
los paises en conflicto y en otras situaciones
especiales de desarrollo.

Basada en los derechos: la Agenda
2030 es una agenda basada en los derechos,
comprometida con la realizacién de los derechos
humanos de todos y con la incorporacion
de la perspectiva de igualdad de género y el
empoderamiento de las mujeres y nifas a través
de todos los Objetivos y metas; destaca el papel
del apoyo a las politicas y al trabajo normativo
para lograr la Agenda 2030.

Desigualdades: la Agenda 2030 reconoce
la importancia de abordar las crecientes
desigualdades mediante su trabajo en
promover la educacién inclusiva y de calidad
para todos; acortando las brechas en ciencias
y conocimiento entre y dentro de los paises;
cerrando la divisoria digital; y desarrollando
politicas publicas integradoras que promocionen
la inclusion social y el didlogo intercultural.

El Instituto de Estadisticas de la UNESCO
(UIS) también recolecta y comparte datos
desagregados relacionados con las dreas de
especializacion de la Organizacion.

Apropiacion nacional: la Agenda 2030 se
relaciona primero y ante todo con la apropiacion
nacional de los Objetivos del Desarrollo

Sostenible que estan incorporados en los
procesos, las politicas y las estrategias nacionales
de planificacion.

El apoyo para la apropiacion nacional de los
ODS constituye una tarea fundamental para
la UNESCO. En realizar esta tarea la UNESCO
adaptara su apoyo a las necesidades especificas
y diversificadas de sus Estados Miembros,
contemplando la creciente diversificacion de
la capacidad de éstos y en particular, de los
emergentes Paises de Ingresos Medios (PIM)

Integracion e interrelaciones: la Agenda
2030 reconoce que las estrategias de desarrollo
sostenible deberfan responder de forma
integrada a los complejos desafios del presente.
La UNESCO esta abordando la ejecucién de la
Agenda 2030 de forma integrada a través de
todas sus areas de competencia (educacion,
ciencias naturales, sociales y humanas, cultura,
comunicacion e informacion), aprovechando su
mandato de especializacion multidisciplinaria
e intersectorial. También estd adoptando un
enfoque integrado a través de sus modalidades
de trabajo, interrelacionando mas estrechamente
su tarea operacional normativa y a nivel de pafsy
apoyando una integracién mas cercana a través
de los pilares de la obra de las Naciones Unidas,
incluyendo la reciente presion por vinculos méas
fuertes entre lo humanitario y el desarrollo.

Paz, comprension intercultural,
ciudadania global: para la UNESCO es
decisivo que la Agenda 2030 reconoce que "el
desarrollo sostenible no puede lograrse sin pazy
seguridad”y se compromete con la comprension
intercultural, el respeto mutuo y una "ética de
ciudadania global y responsabilidad compartida”
Dentro del ODS 16, compromete a la comunidad
internacional a impedir toda forma de violencia
y a promover sociedades pacificas, justas e
inclusivas, libres de temor y de violencia, con
instituciones inclusivas y responsables en todos
los niveles.

Crisis, conflictos y desastres: La Agenda
destaca la necesidad de conceder mayor
atencién a las necesidades especiales de los
paises en situaciones de conflicto y crisis — 33
de los actuales 49 paises menos desarrollados,
con una poblacion de casi 900 millones -y de
abordar la naturaleza prolongada de las crisis
en muchos de los entornos afectados por el
conflicto asf como la necesidad de fortalecer la
resiliencia de los menos favorecidos y de aquellas
personas en situaciones de vulnerabilidad,
mediante la reduccién de su exposicion y su
propension a los eventos extremos relacionados
con el clima. Estd comprometida con acortar la
brecha humanitaria-de desarrollo.

Conocimientos, ciencia, tecnologia e
innovacion (CTI): la nueva Agenda reconoce la
importancia de aprovechar plenamente la CTly
las Tecnologfas de Informaciéon y Comunicacion
(TIC) para el desarrollo sostenible, asi como
la necesidad de fortalecer las capacidades,
habilidades y conocimientos humanos
incluyendo mediante una educacion de calidad
para todos a lo largo de la vida; la CTl, el acceso a
la informacién y la provision de datos de calidad
a través de todos los objetivos.

Alianzas entre multiples partes
interesadas: La Agenda 2030 concede una
clara prioridad a las alianzas y a los enfoques
integrados y de integracion. En apoyo a la
Agenda 2030, la UNESCO desempenara un papel
significativo en sus campos de accién como el
convocador, facilitador y ejecutor de las alianzas
entre multiples partes interesadas y también
apoyaré a la cooperacion Sur-Sury Norte- Sur-
Sur para la ejecucion de los ODS. Igualmente la
UNESCO persigue el desarrollo de un didlogo
estructurado de financiacion que deberfa
contribuir al disefio de enfoques involucrando a
multiples partes interesadas.

La UNESCO Avanza La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible



Las dos prioridades globales de la UNESCO

Contribucién al ODS 5 sobre
Equidad de Género

La UNESCO reconoce la igualdad de
géneroy el empoderamiento de las
mujeres y las ninas como una de sus dos
prioridades globales. La Organizacion esta
incorporando la perspectiva de género
en todos sus programas para apoyar

la ejecucion de la Agenda 2030. Esto
incluyen la promocién de la educacion
de mujeres y nifas; la promocién de las mujeres en las ciencias, particularmente en los

niveles decisores y con relacion a la gestion de los recursos hidricos; la promocién del acceso
seguro para las mujeres y las nifas al agua potable y al saneamiento ; la promocion de las
mujeres como agentes de transformaciones sociales; la promocion de la participacion plena
de la mujer en la vida cultural y la promocion de la mujer en los medios de comunicacion y
su empoderamiento mediante las TIC. Asimismo la UNESCO combate la violencia contra la
mujer en todas sus formas, incluyendo la violencia basada en el género relacionado con la
escuelay la violencia basada en el género en las emergencias. Todas estas areas contribuyen
ala ejecucion del ODS 5. La UNESCO también apoya a los paises en su incorporacion de

la perspectiva de equidad de género a través de todos los ODS, entre otros mediante la
recoleccion de datos desagregados por género. También proporciona asesoramiento sobre el
fomento de la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres en todas las esferas de
competencia de la Organizacion. En este contexto, la UNESCO estd fortaleciendo sus alianzas
entre multiples partes interesadas con otras entidades de las Naciones Unidas asf como con
asociados nacionales y locales, incluyendo a la sociedad civil, el sector privado y la comunidad
académica como apoyo a la ejecucion de la Agenda 2030.

© Stephane Bidouze / Shutterstock

UIDAD DE GENERO

La Estrategia Operacional de la UNESCO
para la Prioridad Africa esté alineada con la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible
que, a su vez, integra plenamente la
Agenda 2063 de la Unién Africana.
Ademas, esta Estrategia Operacional esta
alineada con la posicion oficial de Africa
para la Agenda 2030, concretamente la
Posicion Comun de la Unién Africana (CAP,
su sigla en inglés), que enfoca seis pilares:

i) la transformacion estructural econémica

y el crecimiento inclusive; ii) ciencia, tecnologfa

e innovacion; iii) el desarrollo centrado en las personas; /
iv) sostenibilidad ambiental, gestion de los recursos J

©johavel / Shutterstock

naturales y gestion de los riesgos de desastres; v) paz

y seguridad; y vi) finanzas y asociaciones. Todos estos

pilares son parte de los ODS. Esta convergencia estratégica

permitird a la UNESCO ampliar el alcance de sus acciones

eny para Africa y a mejorar el compromiso de sus sectores,

instituciones y redes especializadas, ademas de la movilizacion de actores externos,
entre ellos asociados estratégicos y financieros. Siendo Africa una Prioridad Global para
la UNESCO, el programa relativo a la educacion, las ciencias, la cultura, la comunicacion y
la informacion detallado en esta publicacion serd ejecutado con un enfoque especial en
los paises africanos. La capacidad de la UNESCO para trabajar con una amplia gama de
partes interesadas en Africa constituye una importante ventaja comparativa a la hora de
la ejecucion de la Agenda 2030, la que promueve la cooperacién Sur-Sury Norte-Sur-Sur,
tanto regionalmente como internacionalmente.



La UNESCO apoya la revolucion de datos a través de

todos los ODS

Con el propdsito de apoyar la revolucion de datos que demanda

la Agenda 2030y para garantizar que los planes y las politicas de
desarrollo sostenible lleguen a los més necesitados, la UNESCO ha
incrementado sus esfuerzos, tanto a través del Instituto de Estadisticas
de UNESCO (UIS) como por medio de sus sectores de programa,
abarcando el trabajo conceptual sumado a sus esfuerzos para
fortalecer capacidades. El UIS contribuye al desarrollo del marco
indicador global de los ODS mediante su participacion en el Grupo de
Expertos Interagenciales sobre Indicadores (IAEG-ODS) y la Comision
de Estadisticas de la ONU sobre indicadores vinculados con las metas
paralos ODS 4,5,8,9,11,12,13,14, 16y 17. También contribuye a

la construccién de consensos, desarrollando y poniendo en marcha
indicadores teméticos enfocados en mantener normas para asegurar
su comparabilidad internacional. Hasta la fecha, el UIS ha conducido
los indicadores tematicos para las evaluaciones internacionalmente
comparables de la educacion (mediante el Grupo de Cooperacion
Técnicay la Alianza Global de las Nuevas Pedagogias para el
Aprendizaje) y las TIC para el desarrollo (a través de la Asociacion para
medir las TIC para el desarrollo), ademas del acceso del publico a la
informacion. También estd desarrollando conjuntos de indicadores
tematicos para la CTl, el patrimonio cultural y para medir la igualdad
de género en la educacion y en ciencia, tecnologfa, ingenierfa y
matemdticas (STEM, su sigla en inglés). Se ha enfocado especialmente
las mediciones de equidad e igualdad con el objetivo de apoyar al
desarrollo, la puesta en préctica y el monitoreo de politicas dirigidas a
reducir las desigualdades y a superar todas formas de discriminacion.

Avanzando, el Instituto de Estadisticas de la UNESCO (UIS) continuara
recolectando datos desagregados relativos a las dreas de especialidad
de la Organizacion y a contribuir con su experiencia institucional en
el desarrollo, recoleccién y andlisis de estadisticas internacionalmente
comparables y con el desarrollo de capacidades y politicas vinculadas
altema. Los informes globales de la UNESCO sobre seguimiento a
largo plazo, tales como el Informe de seguimiento de la Educacion,

el Informe de la UNESCO sobre la Ciencia, el Informe Mundial sobre
Desarrollo de los Recursos Hidricos, el Informe Mundial sobre Ciencias
Ocednicas de la Comisién Oceanografica Intergubernamental, el
Informe Global sobre Cultura para el Desarrollo Urbano Sostenible,

el Informe Mundial sobre la Diversidad de Expresiones Culturales, el
Informe Mundial sobre la Diversidad de las Expresiones Culturales,

el Informe sobre el Estado de la Banda Ancha y el Informe Mundial

de sobre Ciencias Sociales, continuaran a informar con datos
desagregados asf como a analizar los adelantos alcanzados en el logro
de las metas de los ODS.

El Programa Hidroldgico Internacional de la UNESCO (PHI) ha
desarrollado una metodologia para el seguimiento a largo plazo
de la cooperacioén transfronteriza para alcanzar la meta 6.5 del ODS
6 sobre el agua (6.5.2) y estd apoyando a los Estados Miembros en
una puesta en marcha piloto dentro de la Iniciativa de Monitoreo
Global Expandido del Agua de la ONU-Agua (GEMI); las decisiones en
los niveles locales y transfronterizos serdn apoyadas por el Sistema
de Red de Informacion sobre el Agua del (PHI-WINS). Ademas, el
Programa Mundial de Evaluacion de los Recursos Hidricos (WWAP)
de la UNESCO coordina un Equipo de Trabajo de la ONU-Agua para
preparar el Informe de Sintesis para ODS 6, que proporcionara un
resumen de los resultados de todos los esfuerzos vinculados al
seguimiento a largo plazo y ofrecerd recomendaciones de politicas
alos Estados Miembros para acelerar el logro del ODS 6 dentro del
contexto mas amplio de la Agenda 2030.
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La contribucion directa de la UNESCO a nhueve ODS

Basado en un mapeo global, la UNESCO contribuye significativamente
a nueve ODS en las que la Organizacién desempenia los siguientes
papeles claves: liderazgo y coordinacién global o compartido,
internacionalmente reconocido; seguimiento a largo plazo y
evaluacion comparativa; promocion global para sustentar el
compromiso politico; conduccion o co-conduccién de coaliciones
globales entre multiples partes interesadas; mandato normativo,
proporcionando apoyo a las politicas ascendentes y al desarrollo de
capacidades. Estos papeles son desempefados en estrecha asociacion
con entidades de las Naciones Unidas y otros aliados del sector
publicoy privado.

Tal como se afirma en la declaracion de la mision de UNESCO, la
Organizacién también contribuye al ODS 4 sobre la erradicacion

de la pobreza mediante su trabajo en promover una educacion de
calidad y el desarrollo de capacidades para ayudar a las personas a
obtener un empleo decente; en aprovechar la ciencia y la tecnologia
para el desarrollo sostenible y reduccion de la pobreza; en promover
la cultura como habilitadora del desarrollo sostenible; en apoyar

el desarrollo de los medios de comunicacion y el acceso a la
informacion; y a fortalecer la resiliencia frente a los efectos del cambio
climdtico, los desastres naturales y los conflictos.

La UNESCO también tiene como propdsito reducir las desigualdades
(ODS 10) por medio de su labor con miras a garantizar que todos

los que estan aprendiendo tienen acceso a una educacion de

calidad en todos los niveles; reduciendo las brechas de ciencia 'y
conocimiento entre y dentro de los paises; cerrando la divisoria digital
y garantizando que todas las politicas de desarrollo sean inclusivas y
respeten la diversidad cultural.

La UNESCO promueve un enfoque integral en lograr estos 9 ODS y
apunta a los siguientes Medios de Ejecucion, tal como se describen
en el ODS 17: movilizando recursos financieros adicionales para los
pafses en desarrollo; apoyando la Cooperacion Sur-Sur y Norte-Sur-
Sur en todas sus dreas de competencia; fomentando el acceso y la
cooperacién internacional en ciencia, tecnologfa e innovacion entre
otros con su apoyo al Mecanismo Facilitador de la Tecnologia y al
Banco Tecnolégico para los PMD; proporcionando fortalecimiento de
capacidades especifico y efectivo, inclusive sobre la recoleccién de
datos y su seguimiento a largo plazo; promoviendo la coherencia de
politicas e institucional; y convocando a las alianzas entre multiples
partes interesadas. En reconocimiento de la naturaleza interrelacionada
de los ODS, la accion de la UNESCO también podrd contribuir a varios
de los otros ODS, tal como se plantea en esta publicacion.

‘ ‘ La UNESCO contribuye significativamente a nueve ODS

mediante un enfoque integrado, basdndose en todas sus dreas

de especializacion y en estrecha asociacion con entidades de las

Naciones Unidas y otros aliados del sector publico y privado.
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Fomentar el didlogo intercultural, la cultura de
la paz y la no-violencia e impedir el extremismo
violento mediante la educacion ciudadana
global; apoyar los medios de comunicacién
libres, independientes y pluralistas, garantizar
la seguridad de los periodistas; proteger el o7
patrimonio cultural y natural, fortalecer los .
sistemas de gobernaza para la cultura y realzar ,*
las libertades fundamentales.,*®
.

SOLDAS

Apovyar la proteccion y el uso
sostenible de la biodiversidad
y la gestion de los recursos
naturales a través de los

sitios UNESCO (Patrimonio
Mundial, Reservas de Biosfera
y Geoparques Mundiales de la
UNESCO).

1 ViDA
SUBMARINA

Promover el conocimiento de
las ciencias oceanogréaficas

y fortalecer las capacidades
para proteger y gestionar
sosteniblemente al océanoy

las costas. .

PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES

Proporcionar servicios sobre el clima para
apovyar los esfuerzos para mitigar los cambios
climaticos vy la adaptacion a ellos con un enfoque
en el conocimiento, la (co)produccién y difusion,
asesoramiento sobre politicas, educacion,
sensibilizacion del publico y desarrollo de
capacidades.

EDUCAGION

DECALIDAD

=

La UNESCO contribuye a la edificacién
de la paz, a la erradicacién de la pobreza,
al desarrollo sostenible y al didlogo
intercultural mediante la educacion, las
ciencias, la cultura, la comunicaciony la
informacion.

. IGUALDAD
DE GENERD

Desarrollo de sistemas educativos que fomenten la educacion
inclusiva de calidad y que promueven las oportunidades de
aprendizaje permanente para todos.

Apoyo a la educacion de las nifas

y las mujeres, la participacién y

empoderamiento de las mujeres

en la ciencia, los medios de

comunicaciony la culturay el

*, combate de la violencia contra las
*, mujeres en todas sus formas

AGUALIMPIA
Y SANEAMIENTO

Mejorar la seguridad
hidrica mediante la
investigacion sobre

los recursos hidricos,
gestion de los recursos
hidricos, educacion,
fortalecimiento de
capacidades, defensa
y seguimiento a largo
plazo global.

INDUSTRIA,
INNOVACIONE

Fortalecer los sistemas
INFRAESTRUCTURA

vy las politicas cientificas,
tecnoldgicas y de innovacion.

1 ACCION

PORELCLIMA

Promover ciudades sostenibles e inclusivas mediante
una educacion de calidad para todos, salvaguardando
el patrimonio cultural, la innovacion y la creatividad,
promoviendo la sustentabilidad ambiental y
fortaleciendo resiliencia frente a los efectos del cambio
climatico, los desastres y los conflictos.

1 FiN
DELAPDBREZA

il

Erradicar la pobreza con el desarrollo
de la productividad y las capacidades
humanas por medio de una
educacion de calidad y el desarrollo
de habilidades; ciencia, tecnologia e
innovacion; acceso a las TIC y a los
medios de comunicacion; la gestion
sostenible de los recursos terrestres y
marinos; proteccion y promocion del
patrimonio cultural y diversidad de
expresiones culturales.

1 REDUCCIONDELAS

DESIGUALDADES

Reducir desigualdades por medio
de una educacioén de calidad para
todos, acortar la brecha cientifica
y de conocimientos entre y dentro
de los paises, cerrar la divisoria
digital, desarrollar politicas
publicas inclusivas que abarquen
la contribucién de la cultura al
desarrollo sostenible.

ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVDS

&

Fortalecer los Medios de
Aplicacion, proporcionando
fortaleciendo las alianzas entre
multiples partes interesadas y
apoyando el seguimiento a largo
plazo y la cobertura de los datos.

La UNESCO Avanza La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible



Una educacion inclusiva de calidad y un aprendizaje permanente para todos

FiN
Educacioén inclusiva de calidad para todos como una
fuerza clave en la erradicacion de la pobreza.

i : 17 s
Movilizar un,fu.erte compromiso global [0S OBJETIVES
entre multiples partes interesadas,
mediante el Comité de Direccion de @
Educacion ODS 2030, los mecanismos de
alianzas regionales vy el fortalecimiento de .
capacidades, datos, seguimiento a largo N
plazo vy la presentacién de informes.

: - — 16 Disen
Fomentar sociedades pacificas e inclusivas gmﬂ"ﬂs
por medio de la Educacion para la 2
Ciudadania Mundial (GCED, su sigla en
inglés), que incluye a la educacion sobre ' ]
la paz y los derechos humanos asi como la . -
provision de educacion en emergencias. °
1 ACCION
POREL CLIMA

Educacion acerca del Cambio Climéatico
para permitir la toma de decisiones bien
informadas e incrementar las capacidades
de las comunidades para la adaptacion y
mitigacion, empoderando a las mujeres y ..
a los hombres para que puedan adoptar .
estilos de vida sostenibles.

DELAPOBREZA

fiid RS

SALUD
Y BIENESTAR

EDUCACION
DECALIDAD

Conducir la coordinacién y evaluaciéon/
seguimiento de ODS 4-Educacién 2030 a nivel

global y regional y apoyar la puesta en practica
de ODS 4 -Educacion 2030 a nivel de pais

1 PRODUCCION

Transmitir conocimientos y habilidades sobre consumo responsable
y modelos de produccién y fomentar ciudadanos globales
responsables por medio de la agenda de Educacion Global para el
Desarrollo Sostenible.

YCONSUMO
RESPONSABLES

QO

Acceso a ambientes de aprendizaje seguros, inclusivos
y que promuevan la buena salud y la educacién sexual

integral.

)
.
.
)

PRIORIDAD GLOBAL

5 IGUALDAD
DEGENERD
Educacion de las nifas vy las mujeres, entre

otros por medio de la Asociacion Global
para la Educacion de las Nifas y las Mujeres
y del combate contra la violencia de género.

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO

Fortalecer los sistemas EFTP para
equipar a los jovenes y adultos con
las habilidades necesarias relativas
al trabajo, el empleo decente y
espiritu empresarial.

1 REDUCCIONDELAS ] ]
DESIGUALDADES  Fortalecer los sistemas nacionales de

educacién para garantizar el acceso a
la educacion inclusiva de calidad vy el
aprendizaje permanente.

y el

1y de calidac

las politi

a educacion inclusiy

Garantizar que

> perma 1ente sean pa ae

planeamiento urbano para promover ciudades inclusivas

sostenibles.



La UNESCO estd apoyando a
los paises en la ejecucion de
la Agenda ODS 4-Educacion

2030 mediante la convocacion
del Comité de Direccién ODS
Educacion 2030, formado por

multiples partes interesadas,
el que proporciona a

los Estados Miembros
asesoramiento estratégico,
aconsejando sobre politicas
y desarrollo de capacidades,
formula recomendaciones
para acciones cataliticas,
aboga por un financiamiento
apropiadoy sigue el progreso
hacia las metas de Educacion
2030 mediante el Informe de
Seguimiento de la Educacion
en el Mundo (GEM por sus
siglas en inglés).

La UNESCO ha sido decisiva en la formulacién de la agenda de
Educacion 2030, plasmada en el Objetivo autbnomo de Desarrollo
Sostenible 4 (ODS 4). La Organizacion recibié el mandato de conduciry
coordinar la ejecucion de la Agenda 2030 ODS 4 - Educacién mediante
el Marco de Accién ODS 4- Educacion 2030', tal como lo aprobara el
Foro Mundial de Educacion (Incheon, Republica de Corea, mayo de
2015).

El programa de educacion de la UNESCO serd alineada con el ODS

4y sus metas. El enfoque se pondré en: a) el apoyo a la ejecucion de
ODS 4 — Educacion 2030 a nivel de pais; y b) dirigir la coordinacion y

el seguimiento del ODS 4 — Educacién 2030 a nivel global y regional.

El apoyo para la promocion de ODS - Educacion 2030 sera guidado
por los principios de equidad, calidad, inclusién y equidad de género,
promoviendo a la vez la creatividad y el pensamiento critico. La UNESCO
continuard fomentando el compromiso de los Estados Miembros con
el derecho a la educacion y el concepto del aprendizaje a lo largo de la
vida, como principio clave de una reforma holistica y a escala sectorial
de la educacion y como respuesta a los desafios socioecondmicos
emergentes. Este trabajo serd motivado por la demanda y orientado
hacia resultados, contribuyendo directamente a apoyar a los Estados
Miembros para potenciar el ODS 4 y otras metas de los ODS vinculadas
con la educacion.

La UNESCO encarard aquellas dreas donde tiene una ventaja
comparativa claramente demostrada y un papel singular en tanto
agencia especializada.

1 El Marco de Accién, aprobado por la comunidad educativa global durante la Conferen-
cia General de la UNESCO en noviembre de 2015, es el resultado de un proceso consultativo
sin precedentes, dirigido por la UNESCO. Proporciona pautas a los pafses para la ejecucion
del ODS 4 sobre Educacién y sus metas vinculadas, y propone maneras de ejecutar, coordi-
nar, financiar y hacer seguimiento de la Educacion 2030 para garantizar una educacién inclu-
siva, equitativa y de calidad y un aprendizaje permanente para todos. Se puede acceder en
http://unesdoc.unesco.org/ images/0024/002456/245656E.pdf

Aprovechando su poder de convocacion, la UNESCO acercard a las
partes interesadas globales, regionales y nacionales para guiar la
ejecucion de la agenda Educacion 2030. Opera como punto focal

para la educacion dentro de la estructura de coordinacion de la
agenda Educacion 2030 para el Desarrollo Sostenible en su conjunto.
Convoca el Comité de Direccion para el ODS-Educacion 2030 - una
alianza entre multiples partes interesadas que se desempefa como
estructura clave para coordinar los esfuerzos globales relativos a la
educacion. El mandato del Comité de Direccién es de proporcionar
orientacion estratégica, asesoramiento sobre politicas y desarrollo de
capacidades a los Estados Miembros, formular recomendaciones para
acciones cataliticas, abogar por un financiamiento apropiado y vigilar
el progreso hacia las metas de Educacién 2030 por medio del Informe
de Seguimiento de la Educacion (GEM). El mandato involucra ademés
el apoyo a los Estados Miembros para ejecutar la agenda, liderando

la preconizacion del ODS 4, analizando y supervisando los adelantos,
facilitando la cooperacién Sur-Sury Norte — Sur-Sur y convocando
reuniones globales y regionales de alto nivel para adelantar la agenda
2030. El seguimiento mundial acerca del ODS 4y de sus metas sera
proporcionado por el Informe de Seguimiento de la Educacion Mundial,
basandose en datos recolectados y difundidos por el Instituto de
Estadisticas de la UNESCO.

Reconociendo que todos los 17 ODS estén interrelacionados y que

la educacion los apuntala, la labor de la UNESCO en el &rea de la
educacion también aportard al logro de otros ODS, en particular
aquellos relacionados con: Fin de la pobreza (ODS 1); Salud y bienestar
(ODS 3); Igualdad de género (ODS 5); Trabajo decente (ODS 8);
Reduccién de las desigualdades (ODS 10); Ciudades sostenibles (ODS
11); Produccién y consumo responsables (ODS 12); Accién por el clima
(ODS 13); Paz (ODS 16) y Alianzas (ODS 17).

La UNESCO Avanza La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible



Aprovechar la ciencia, la tecnologia, la innovacion y el conocimiento

EDUCAGION

o ., L ! SALUD
Investigacién y formacion en ciencias de la vida, 3 ¥ BIENESTAR DECALIDAD

cambio climatico, desastres naturales y calidad del Ceeereen
agua. w ° e |!/|
N ) ) HAMBRE o
Utilizar la CTI para mejorar la seguridad CERD o

alimenticia y de los recursos hidricos.
(\kg Apoyar los sistemas inclusivos de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

(CTI) y fortalecer la capacidad

Mejorar la seguridad hidrica
mediante la investigacion
hidrologica, gestion de los

Educacién en ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas (STEM);
y educacion para el desarrollo sostenible (EDS) como parte de una
educacién de calidad.

1GUALDAD PRIORIDAD GLOBAL

. DEGENERD

Aumentar la participacion de la mujer en
la CTl, inclusive por medio de STEM y de
la Promocion de Género (SAGA por su
sigla en inglés).

. de los Estados Miembros para recursos hidricos, fortalecimiento .
. observar de las .
. INDUSTRIA, AGUALIMPIA . .
. y evaluar 9 INNOVACIGNE T capacidadesy .
- criticamente INFRAESTRUCTURA = seguimiento a '
Aprovechar la CTl para abordar los desafios DE LA POBREZA la CTl para largo plazo.
vinculados con la pobreza, tales como el o o o el desarrollo
acceso a las energias limpias, la agricultura, la M*‘i‘w sostenible.
salud y los servicios hidricos.
. Construir ciudades Reservas de Biosfera .
° sostenibles = designadas f
. _Quesean 13 shﬁl[[iﬂcllmn por la .
1 ALANZASPARA hidricamente UNESCO vy TRABAJODECENTE
Promover el acceso a la CTI, proporcionar tgsﬂli]ﬁﬂms seguras, que ﬂ Geoparques &'ﬁ‘;&%ﬂm Fortalecer las capacidades
el fortalecimiento orientado de las protejan los i Globales de institucionales y humanas en ciencia,
capacidades, fortalecer las alianzas entre @ ef/";féesr::‘s Icaoizliish(':oos i\/‘ tecnologfa e innovacién para fomentar
s pres e yobovr el QD oo et cesperaepen . AEN e decene y el eciment
. climatico y los desastres la resiliencia biodiversidad y la gestion s
‘. naturales. frente al cambio sostenible de los recursos .
. climatico y los naturales. .
‘. desastres naturales, °
S i ‘| PAZ JUSTICIA proporcionando 1 REDUCCION DELK :

Promover la cooperacion cientifica internacional y gmwﬂ datos cientificos DESIGUALDADES - Acortar la brecha entre los paises desarrollados
la edificacién de la paz, entre otros a través de la oo, y servicios de . y aquellos en desarrollo para garantizar que
gestion de los recursos hidricos transfronterizos °. informacién sobre el e ° — todos los paises se benefician plenamente del

y de las Reservas de Biosfera y Geoparques ' : T, clima. K progreso de la ciencia y la tecnologfa y de la
Globales de la UNESCO. .. Lot innovacion.
14 :Il.lnﬂnmltlﬂ.ﬂn See e 1 :%%E‘léﬁﬂgﬂ
RESPONSABLES

Posibilitar la conservacion y el uso sostenible del océano mediante las
Reservas de Biosfera en Areas Marinas, Insulares y Costeras.

O

8!

10

Las Reservas de Biosfera designadas por la UNESCO vy los Geoparques
Globales de la UNESCO constituyen observatorios de la produccion y el
consumo responsable.



Aunque existe amplia

evidencia empirica para
demostrar que las CTI
gestionadas con ética
son fundamentales
para el desarrollo, es en
la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible

y sus Objetivos de
Desarrollo Sostenibles
(ODS) que, por primera
vez, las CTI son
reconocidas explicita

e universalmente por

la comunidad global
como fuerza clave en el
desarrollo sostenible.

Y esto es valido para
todos los ODS de manera
transversal.

La labor de la UNESCO en esta drea contribuye a la reduccion de las
desigualdades (ODS 10) al acortar la brecha en la CTl entre los Estados
Miembros para garantizar que todos los paises se benefician de los
adelantos cientificos y tecnoldgicos y de la innovacion a través de
todos los ODS. El compromiso de la UNESCO, tanto en el Mecanismo de
Facilitacion de la Tecnologia (MFT) como en el Banco Tecnolégico para
los Paises Menos Desarrollados, también se enfoca en cerrar la brecha
de la CTl para mejorar el intercambio de conocimientos y desarrollar

la base de conocimientos cientificos necesarios para acceder y utilizar
tecnologias criticas (ODS 9).

El Informe sobre Ciencias de la UNESCO 'y los informes por pais del
Observatorio mundial sobre instrumentos de politica en ciencia,
tecnologia e innovacién (GO-SPIN) observan y evaltan las tendencias
mundiales en CTl e ingenieria y en particular para los paises en
desarrollo, basandose en datos recolectados y difundidos por el
Instituto de Estadistica de la UNESCO. El Instituto es la agencia
conservadora para los indicadores relativos a la meta 9.5, y actualmente
estd desarrollando un conjunto de indicadores temdticos para abarcar la
contribucion de la CTl al logro de los ODS. Con un enfoque en los ODS
4,5,9y 17 la UNESCO apoya a los Estados Miembros en la creacién de
un ambiente facilitador para sistemas y politicas integrales de CTl, como
en el desarrollo de capacidades para promover el desarrollo econémico
sostenible, el espiritu empresarial y la capacidad para el empleo de

los jovenes. Simultdneamente la CTl tendrd que abordar desafios
especificos, tales como el impacto del cambio climético y de los riesgos
naturales, la gestion de los recursos limitados de minerales y agua dulce,
pérdida de biodiversidad y servicios ecosistémicos.

La aplicacién especifica de la CTl para los ODS 6, 11, 13y 15 pasard a ser
el enfoque del Programa Hidrolégico Internacional (PHI), el Programa
sobre el Hombre y la Biosfera (MAB) y el Programa Internacional de
Geociencias y Geoparques (IGGP) en las dreas de agua dulce, ciencias
ecoldgicas y de la tierra, asi como en las ciencias para la reduccion del
riesgo de desastres (DRR) y la accién frente al cambio climatico.

El Programa Mundial de las Naciones Unidas de Evaluacién de los
Recursos Hidricos (WWAP) mide los adelantos en el logro de ODS 6
y sus interrelaciones con otros ODS, por medio de la publicacién del
Informe sobre el Desarrollo de los Recursos Hidricos en el Mundo
(WWDR). Las redes exclusivas de sitios dedicados al desarrollo
sostenible, tales como las Reservas de Biosfera de UNESCO vy los
Geoparques Globales constituyen un sustento para los Estados
Miembros en el desarrollo de sociedades resilientes y en la gestion
sostenible de sus recursos naturales. La cooperacién cientifica orientada
a la gestion de los aspectos transfronterizos de los recursos hidricos,
ademas de los sitios designados por la UNESCO, contribuyen a
promover sociedades pacificas e inclusivas (ODS 16).

11
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La investigacién y la cooperacion cientifica para mayor entendimiento

de los vinculos entre el océano vy la salud humana.

HAMBRE
Administrar el océano en forma sostenible CERD
para mantener una fuente de nutricion g(‘ﬂ

esencial.
. G
.

FiN
Administrar nuestro océano de forma 1 DELA POBREZA
sostenible, permitiendo que pueda 2 iR

continuar proporcionando sustento a las M*‘i’l‘

personas.
.
.

ALIANZAS PARA

Proporcionar la edificacién orientada LOGRAR
de capacidades, fortalecer las alianzas e
entre multiples partes interesadas y
apoyar el seguimiento a largo plazoy la

presentacién de informes sobre datos.

15 ViDA
DEECOSISTEMAS
TERRESTRES

~.
e
——
1

Desarrollar estrategias para garantizar un
interfaz sostenible mar/tierra y proteger el
sustento de la vida costera.

e ) . 13 ACCION
La cooperacion cientifica internacional proporciona PORELCLIMA

informacién de la interaccion entre el océano y
@ °
° .

el clima y permite el desarrollo de estrategias de
mitigaciéon y adaptacion. .

Promover el consumo responsable de los recursos del
mar mediante una educacién de calidad y los medios
de comunicacion.

3 SALUD
Y BIENESTAR

EDUCAGION
DECALIDAD

Educacion y formacion de calidad y fortalecimiento
de capacidades para la administracion global del
océano.

PRIORIDAD GLOBAL

5 IGUALDAD

DEGENERD .
Igualdad de género en las ciencias del

mar, Reduccién del Riesgo de Desastres,
incluyendo a los tsunamis, y en los esfuerzos
sobre el cambio climatico relativos al océano.

TRABAJODECENTE
YCRECIMIENTO
ECONOMICO

o

Usar el océano en forma sostenible
para conservar los beneficios
economicos que surgen de la pesca, la
energia, el turismo vy el transporte.

La COIl apoya el desarrollo de
capacidades y la transferencia de
tecnologia marina; proporciona apoyo
normativo y asesoramiento sobre

politicas con base cientifica sobre todos .
los desafios de la sostenibilidad del y
océano: contaminacion, acidificacion, lﬂgﬁl’élﬁm

pesca y sustento costero.

Apoyar la investigacion e innovacion
sobre el océano, asi como las nuevas
industrias sostenibles con base en el
océano.

INFRAESTRUCTURA

1 REDUCCION DELAS
DESIGUALDADES

Acortar las brechas en conocimiento entre y dentro
de los paises relativas a las ciencias del mary
fortalecer la capacidad de los paises para administrar

. el océano sosteniblemente.
1 PRODUCCION
¥ CONSUMO
RESPONSABLES e e oo

QO

s mediante

los de los

Fortalecer la resiliencia de las ¢
alertas tempranas de r
tsunamis.




ELODS 14 (Vida
Submarina) es

independiente y reconoce
como imprescindibles
tanto el papel de las
ciencias del mar como

el de la Comisién
Oceanografica de la
UNESCO (COI) en
establecer normas para
abordar todos los desafios
o dimensiones de las
sostenibilidad de los
océanos.

EI ODS 14 (Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos,

los mares y los recursos marinos para el desarrollo sostenible)

es independiente y reconoce como imprescindibles el papel

de las ciencias del mary el de la Comision Oceanografica
Intergubernamental (COI) de la UNESCO en establecer normas

para abordar todos los desafios o dimensiones de la sostenibilidad
de los océanos (p.ej. contaminacion, acidificacion de los mares,
pesca, medios de vida costeros). La Comision se basara en este
reconocimiento para cumplir con su mandato en tanto mecanismo
lider de la ONU para la cooperacién global sobre las ciencias del
mar. Ademés del ODS 14, muchos de los Objetivos dependen de

los océanos, en particular el ODS 1 sobre eliminacion de la pobreza,
el ODS 2 sobre seguridad alimenticia y mejor nutricion, el ODS 3
sobre salud humana, el ODS 8 sobre trabajo decente y crecimiento
econdémico, el ODS 9 sobre innovacion e industrias sostenibles, el
ODS 11 sobre ciudades resilientes y sostenibles, el ODS 12 sobre
produccion y consumo responsables, el ODS 13 sobre cambio
climatico, el ODS 15 sobre biodiversidad y el ODS 17 sobre alianzas.
La sostenibilidad de los océanos en si requiere de experiencia y de
competencia en ciencias del mary por lo tanto es dependiente del
ODS 4 sobre educacion de calidad y de oportunidades permanentes
de aprendizaje. Los aspectos sociales de las actividades del ODS 14
tienen mucho que ver con la igualdad de género, por lo tanto con el
ODS 5. La labor de UNESCO-COI sobre el desarrollo de las capacidades
en investigacion marina también aportaran al abordaje de ODS 10
sobre desigualdades ya que contribuye a reducir las brechas de
conocimientos entre y dentro de los paises.

La COl se centrara en tres areas para su contribucion al ODS 14:

» el desarrollo de capacidades, especialmente en la investigacion
marina y transferencia de la tecnologia marina;

» asesoramiento normativo con base cientifica sobre politicas
y apoyo a paises en ejecutar el ODS Océanos y en realizar
seguimiento y presentacion de informes sobre los adelantos
alcanzados, en conformidad con el papel de la COl como agencia
custodia para las metas 14.3 y 14.a sobre la acidificacién de los

océanos y el desarrollo de capacidades respectivamente y
como agencia contribuyente a las metas 14.1y 14.2;

» yensostener la observacién, la ciencia y los servicios marinos para
la conservacion y uso sostenible de los océanos.

La COIl aprovechard su poder de convocatoria para fortalecer el apoyo
a la nueva agenda 2030 de desarrollo del océano, fortaleciendo

y ampliando sus alianzas con ONGs, organizaciones cientificas
regionales, profesionales y el publico en general mediante sus
entidades regionales y otras entidades subsidiarias. En el marco de
la Conferencia de las Naciones Unidad de 2017 sobre la puesta en
marcha del ODS 14, la COl analizara los mecanismos interagenciales
de la ONU sobre asuntos del mar para desarrollar “actividades
facilitadoras del ODS" con miras a proporcionar recursos técnicos a
los Estados Miembros, entre otros para el desarrollo de capacidades
y para facilitar enfoques que permitan acceder a agencias de
financiamiento.

En el contexto de ODS 13, la COI coordinara la cooperacién cientifica
internacional para garantizar que los mejores conocimientos
cientificos puedan conducir a la comprension apropiada del cambio
climatico y puedan facilitar estrategias de adaptacién y de mitigacién
para afrontar sus impactos negativos. Mediante sus redes regionales
la COI coordinard la alerta temprana y los servicios marinos
sostenidos para proteger la vida, la salud

y la propiedad en la costa y en el mar; fortalecera la educacion sobre
riesgos de desastres y programas de preparacion para las
comunidades costeras y evaluaciones cientificas para proporcionar
informacién para politicas y acciones climaticas y ambientales.

El trabajo de la COI se enfocaré en lograr el siguiente resultado:
"politicas fundamentadas cientificamente para reducir la
vulnerabilidad frente a los riesgos del mar, para el uso y la
conservaciéon mundial sostenible de los océanos, mares y recursos
marinos, para mayor resiliencia y adaptacion al cambio climatico,
desarrolladas y ejecutadas por los Estados Miembros en pos de la
realizacion de la Agenda 2030, con especial atencion en garantizar
que todos sus Estados Miembros tengan la capacidad de lograr sus
objetivos.
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Comprender las transformaciones sociales hacia sociedades pacificas, inclusivas y

basadas en el estado de derecho

Proporcionar un foro intelectual, acciones que
establezcan normas, desempenar un papel de
asesoramiento y fortalecer las capacidades para abordar
las implicaciones sociales, culturales, legales vy éticas del
progreso cientifico, inclusive en el campo de la salud.

FiN
DELAPOBREZA

Tidil

Movilizar los conocimientos y
valores mediante el didlogo con
todos los actores para dotar las

sociedades con la posibilidad
de comprender los desafios que

afrontan y, como respuesta, de .
transformarse. .
] _ ALIANZAS PARA
Proporcionar construccion de LDGRAR
L0S OBJETIVOS

capacidades, fortalecer las alianzas
entre multiples partes interesadas y
apoyar el seguimiento a largo plazo

&

y la presentacion de informes sobre .

datos.

14

SALUD EDUCACION o A .
¥ BIENESTAR AP DECALIDAD Promover y difundir valores, actitudes y comportamientos
et ‘.. = conducentes al didlogo, la no violencia y el acercamiento
_/‘V\' |!!| l de las culturas en la educacion formal y no formal.
Apoyar la planificacion de asentamientos .°.
humanos participativos, integrados y no °.
discriminatorios mediante la Coalicién ‘.
Internacional de Ciudades Inclusivas y Sostenibles ‘.
(ICCAR) °

PRIORIDAD GLOBAL

5 IGUALDAD

DEGENERD ; )
Apoyar la igualdad de género

y el empoderamiento de todas

las mujeres y nifias mediante la
investigacion, el fortalecimiento de
capacidades, el asesoramiento sobre
politicas, los marcos cooperativos y
la promocion.

16 PAZ, JUSTICIA

EINSTITUCIONES
SOLIDAS

Fortalecer los vinculos entre la investigacion,
las politicas y la practica con miras a fomentar

la participacion efectiva, responsable y N
transparente de instituciones y de la sociedad °
civil en el dialogo sobre politicas en todos los 10 B
DESIGUALDADES  Destacar las respuestas transformadoras

niveles mediante el acercamiento de culturasy

frente a la desigualdad en todos los
el empoderamiento de la juventud.

niveles desde el nivel comunitario hasta
la gobernanza global, con base en la

. investigacion interdisciplinaria y la interfaz
. de la politica cientifica.

13?32‘[%:“& ..

.
Asegurar la inclusion de la dimensién social y ética del cambio
climatico en las estrategias de mitigacion y adaptacion.




Las dimensiones sociales
de la Agenda 2030 las
metas de los ODS acerca
de la inclusiéon social, la

eliminacién de la pobreza
extrema, la reduccion

de las desigualdades,

las politicas inclusivas
para las ciudades, asi
como la formulacién

de decisiones de forma
inclusiva y participativa,
estan directamente
relacionadas con el
mandato de UNESCO

de apoyar a los Estados
Miembros en su gestion
de las transformaciones
sociales contemporaneas.

El didlogo intercultural es imprescindible para comprender las
transformaciones sociales contemporaneas, los nuevos niveles y
formas de interaccion e interdependencia humana y para garantizar
que las sociedades sean pacificas. El logro de los ODS dependeré en
que los investigadores y formuladores de politicas, facultativos y partes
interesadas tengan acceso y puedan compartir informacion precisa y
pertinente acerca de las sociedades y comunidades que son el objetivo
de sus acciones, ademds de tener un marco intelectual coherente en
que puedan proceder.

Conjuntamente con el compromiso de los Estados Miembros en la
produccion de conocimientos, el uso efectivo de la investigacion
mediante un nexo fortalecido entre la investigacion y las politicas,
puede mejorar las politicas publicas informadas en base a evidencia,
orientadas por principios basados en los derechos humanos y los
principios éticos, realzando los servicios publicos y elevando el nivel
de los debates publicos. La naturaleza integrada de la Agenda 2030
y sus 17 ODS requiere de una mayor coherencia de politicas en los
niveles nacional, regional e internacional. Esta puede conseguirse a
través de vinculos mas fuertes entre la investigacion en las ciencias
sociales y la formulacién de politicas publicas entre otros, los datos
comparables mundialmente para el seguimiento de las tendencias, el

establecimiento de prioridades y la evaluacion de programas y politicas.

La labor del Programa de UNESCO de Ciencias Sociales y Humanas,
enfocada en el asesoramiento sobre politicas y en el fortalecimiento de
capacidades, realiza una contribucion directa en apoyar a los Estados
Miembros a lograr tres de los Objetivos del Desarrollo Sostenible: ODS
16 (metas 16.6y 16.7) y ODS 11 (meta 11.3).

También proporciona contribuciones que apoyan a los Estados
Miembros en la ejecucion de otros ODS y varias metas conexas: ODS 1,
3,4,5,10,13y ODS 17.

Las seis dreas tematicas en que se enfocara el Sector de Ciencias
Sociales y Humanas de la UNESCO se encuentran en la grafica.

15

La UNESCO Avanza La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible



La cultura como motor y facilitador para el desarrollo sostenible

Compartir conocimientos y habilidades y administrar los riesgos de la salud, considerando los
contextos culturales. Contribuir al bienestar y a los cuidados de salud de calidad mediante
practicas tradicionales de salud.

3 SALUD
e Y BiENESTAR .

[
o ., EDUCACION La cultura potencia el acceso a la educacién y garantiza
o L 4 : DECALIDAD planes de estudio, libros de texto y métodos de

- ensefanza con mayor relevancia local. La educacion
La diversidad cultural y los conocimientos tradicionales |!/| l de calidad deberia fomentar la valorizacién de la

constituyen ventajas importantes para la seguridad diversidad cultural y proporcionar conocimientos
alimenticia y la agricultura sostenible. - y habilidades a los jovenes para permitirles
. obtener empleos decentes y adquirir un espiritu

s La proteccion y promocién del patrimonio ‘e empresarial en sectores de la industria creativa.
N cultural y natural mundial conducen a °
* que las ciudades sean inclusivas, seguras, PRIORIDAD GLOBAL
. By 1 ALIANZASPARA resilientes y sostenibles. 5 IGUALDAD
Proporcionar la construccion de tgglﬁﬂms DEGENERD - -
capacidades, fortalecimiento de alianzas y Generar un cambio social transformador
apoyo a la recoleccién, seguimiento a largo | ; al empoderar las mujeres y las nifas
plazo y presentacion de informes de datos. i 16 PAZ, JUSTIGIA en tanto crea'df)ras y productoras de
. i imﬂmmﬁs bienes y servicios culturales, al apoyar
. 2 : su participacion en la salvaguardia del
. . patrimonio cultural y su participacion en la
. . vida cultural.
AGUALIMPIA 15 ViDA 1 VIDA La puesta en practica de las Convenciones Culturales TRABAJODECENTE 1 Al 1 REDUCCION DELAS
Y SANEAMIENTO ?E;ggg%m SUBMARINA permite combatir el trafico ilicito de objetos culturales, &%‘m‘%ﬂm DELAPOBREZA DESIGUALDADES
‘_'_\, e la proteccion y promocion del patrimonio cultural y /\/ s o8 ®
s e . . . ™ -
W b natural, el apoyo a las industrias culturales y creativas y ‘ ' Mmim‘ —
a realzar las libertades fundamentales y los sistemas de l
) . gobernanza participativas para la cultura. ) )
Las Convenciones de UNESCO para la Cultura . .* Lacultura constituye una ventaja a la hora de
sobre el patrimonio natural, cultural, subacuéatico .. . eliminar la pobreza al vincular sus dimensiones
e inmaterial dan lugar a la proteccion del medio .. .t econdémicas y sociales e invertir en Ayuda para el
ambiente, dellos eCOSI'Stem‘?S klndrlcods, Iaslarjasf COSEEras | T . . Comercio. Las industrias culturales y creativas, el turismo
y marinas, y a la acuicultura a emas de omentar & T.. 1 Acclon 1 PRODUGLION . cultural y la salvaguarda del patrimonio constituyen
turismo responsable. . PORELCLIMA YCONSUMO .o »
°. RESPONSABLES . motores poderosos para la reducciéon de la pobreza, el

. . . , . . . ..
LI @ m oo " crecimiento econdmico sostenible, la innovacion y el empleo.
.

Promover el vinculo intrinseco entre la diversidad cultural y la biodiversidad
para garantizar mayor sostenibilidad ambiental. Los conocimientos y habilidades
tradicionales fortalecen la resiliencia para contrarrestar los efectos de los desastres
naturales y el cambio climético. La cultura constituye un recurso para los patrones
de consumo y produccion sostenibles.
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La cultura es un motor
y un facilitador del
desarrollo sostenible y
es imprescindible para
lograr la Agenda 2030
ya que contribuye al
desarrollo humanoy
socioecondémico, a la
educacion de calidad, a
la inclusién social, a las
ciudades sosteniblesy a
las sociedades pacificas.

Basada en un poderoso llamamiento de las partes interesadas
nacionales y locales, la Agenda 2030 integra, por primera vez, el papel
de la cultura mediante el patrimonio y la creatividad cultural como
facilitadora del desarrollo sostenible atravesando todos los ODS.

El Programa de Cultura de la UNESCO contribuye directamente a la
ejecucion del ODS 11 (ciudades sostenibles) y en especial a la Meta
11.4 sobre la proteccion del patrimonio natural y cultural, para lo
cual el Instituto de Estadisticas de la UNESCO apoyara el desarrollo
de indicadores. Ademas, los esfuerzos transversales de la UNESCO
involucrando a todos sus instrumentos normativos, especificamente
sus seis Convenciones Culturales sobre el patrimonio cultural y

la creatividad, también apoyan la ejecucién de varios otros ODS,
entre ellos los nimeros 2, 3,4, 5,6,8,10,12,13,14,15,16 y 17.

La salvaguardia del patrimonio cultural y la incentivacion de la
creatividad son imprescindibles para posibilitar a las comunidades
alrededor del mundo que se involucren activamente en el logro

de los objetivos. La labor de la UNESCO en proteger la cultura en
situaciones de emergencia, entre ellos en situaciones de conflicto y
desastre, también contribuye a la ejecucion de los ODS, en particular
del ODS 16, que se orienta a fortalecer la resiliencia y a promover
sociedades pacificas e inclusivas.

Las iniciativas y los programas operacionales buque insignia,

tales como la Iniciativa sobre la Cultura para el Desarrollo Urbano
Sostenible, el Programa Educativo para el Patrimonio Mundial, la
Iniciativa de Desarrollo Urbano, los proyectos de UNESCO sobre

las Rutas del Patrimonio y los Programas de Turismo Sostenible

en el Patrimonio Mundial y Marino, proporcionan marcos y
recomendaciones esenciales para ayudar a los Estados Miembros a
integrar la cultura en las estrategias y las politicas para la ejecucion de
los ODS. Los informes mundiales, entre ellos el Informe Global sobre
la Diversidad de Expresiones Culturales, proporcionan informacion

y datos imprescindibles para el seguimiento a largo plazo de tales
estrategias y aportan evidencia de la contribucion de la cultura al
logro de los ODS mediante la inversion en creatividad e innovacion y
el compromiso de la sociedad civil. Las Convenciones sobre Cultura
de la UNESCO también ofrecen pautas a los Estados Parte sobre como
su ejecucion puede beneficiar el desarrollo sostenible — notablemente

la Convencién sobre el Patrimonio Mundial de 1972, la Convencion
el Patrimonio Cultural Inmaterial de la Humanidad de 2003 y la
Convencién sobre la Diversidad de Expresiones Culturales de 2005.

La UNESCO trabaja para fomentar la cooperacién Sur-Sury Norte-Sur-
Sur, promover la introduccion de medidas de tratamiento preferencial
para los paises en desarrollo y fortalecer las capacidades nacionales y
locales, proporcionando asesoramiento sobre politicas en los niveles
global, nacional y local y promoviendo la innovacion y el intercambio
mediante sus extensos redes mundiales en apoyo a los Estados
Miembros para la ejecucion de la Agenda 2030. Entre otros, las redes
de UNESCO para el desarrollo urbano sostenible, incluyendo el
Patrimonio Mundial y las Ciudades y la Red de Ciudades Creativas de
la UNESCO (RCCU), proporcionan una plataforma integral para
avanzar la ejecucion de los ODS y en particular el ODS 11.

Tal como aparece en la grafica a continuacién, las Convenciones
sobre Cultura de la UNESCO y sus actividades operacionales
demuestran como la cultura puede ayudar en lograr la Agenda 2030,
al promover:

- el desarrollo humano y socioeconémico como fuente de
identidad, creatividad e innovacion;

+ una educacién de calidad, al garantizar que los sistemas
educativos se adapten a las necesidades locales aprovechando
el patrimonio cultural de las comunidades y fortaleciendo las
habilidades pertinentes necesarias para el empleo, el trabajo
decentey el espiritu empresarial;

- ciudades sostenibles, fortaleciendo el vinculo entre las
comunidades y su entorno construido y sosteniendo vidas
culturales vibrantes y entornos urbanos de calidad;

+ la sostenibilidad ambiental como elemento inherente
del entorno natural y contribuyendo a la conservacién de la
biodiversidad y al desarrollo ecoldgicamente sélido;

- sociedades pacificas e inclusivas, mediante el realce de las
libertades fundamentales y el fortalecimiento de los sistemas
participativos de gobernanza para la cultura, el respeto de la
diversidad cultural y la promocién de la igualdad de géneros.

17

La UNESCO Avanza La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible



Libertad de expresion y acceso universal a la informacion y a los conocimientos

5 IGUALDAD
DEGENERD

Fi

Acceso universal a la informacion como S

herramienta para convertir a los ciudadanos en *

e o & o ”
agentes activos de su propio desarrollo. wai\w ’

. Desarrollar materiales educativos libremente
. accesibles mediante los programas de

. Acceso Abierto e integrar las TIC en las

. aulas para asegurar el acceso inclusivo a la
. educacion técnica, profesional y terciaria

. asequible.

) N ALIANZAS PARA
Construir un entorno facilitador LOGR)

OGRAR
para apoyar el acceso publico a o

la informacion vy a las libertades @

EDUCACION
DECALIDAD

fundamentales. Asegurar la

diversidad de voces vy tipos de Fomentar el acceso

PRIORIDAD GLOBAL

Mejorar el acceso de las mujeres a la informacién y crear
oportunidades para su empoderamiento. Fomentar la igualdad de
géneros dentro de organizaciones de los medios de comunicacién
y luchar contra los estereotipos de género en el contenido

» ., mediatico. Empoderar a las jovenes con habilidades de las TIC.

TRABAJO DECENTE
Y GRECIMIENTO
ECONDMICO

o

Fomentar la creatividad y la
innovacion de los jovenes por medio
de un enfoque de Soluciones Abiertas
para crear oportunidades y soluciones
de empleo en distintos campos.

B
.
.
. Construir un :
~ medios de comunicacién, la . universal a la e entorno facilitado :
soguridoddelosprcetzo oot inormacion, et 16 . PR :
a reglizar un juicio critico de la - otros mediante las ) acceso del publico ;
» y NS Soluciones Abiertas a la informacion REDUCCIONDE LAS N o
informacion. Proteger el patrimonio . trib q ’ v a las libertades 1 DESIEUALDADES  acilitar el acceso equitativo y
documental para la supervivencia de . contribuyendo fundamentales asequible a la informacion. Conservar
una memoria colectiva. . (?|recta'mente a N . . o = la diversidad cultural y linglistica.
*  construir una infraestructura resiliente Garantlz'ar el plurallsm? med|ahco, — Fomentar el acceso universal a
. y fomentando la innovacion, en  la seguridad de los periodistas y los recursos digitales asi como a
*. particular mediante el incremento en ~ proteger el patrimonio documental . los servicios digitales. Desarrollar
.. el acceso alas TIC.  para la supervivencia de una memoria « sociedades de conocimientos
- . . :
colectiva. . multiculturales.
1 ACEION .’
Mejorar los intercambios de informacién PORELCLIMA

sobre el clima utilizando las TIC para la .

comunicacion transfronteriza, lo que permitird

tomar medidas para una rapida adaptacion y .
mitigacion. . . :

)S urbanos impo

actores mediante el
s ciudadanos a

ca de aspectos y

v en las TIC.

tantes, utilizando la tecnologia basada en sensores



La comunicaciéony los
medios de comunicacion
son el eje de la promocion
del desarrollo sostenible y
la democracia. El derecho
a la libertad de expresién
asi como la libertad de
informacién sustentan
un entorno medidtico
libre, pluralista, inclusivo
e independiente.

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible afirma que “la difusion de

la tecnologia de la informacién y las comunicaciones y la interconexién
mundial tienen un gran potencial para acelerar el progreso humano,
superar la brecha digital y desarrollar sociedades del conocimiento”.

La UNESCO, a través de su Programa de Comunicacion e Informacién (Cl)
contribuye a construir estas sociedades de conocimiento inclusivas,
abordando desafios actuales y emergentes en el drea de la comunicaciéon y
la informacién. La UNESCO apoya a los Estados Miembros en edificar la paz
y en promover los derechos y libertades fundamentales al fortalecer la
libertad de expresion, el desarrollo de los medios de comunicacion y el
acceso a la informacion y el conocimiento mediante las TIC y contribuye al
logro de los ODS 4,5,8,9,10,11,13,16,y 17.

La comunicacion y los medios de comunicacion son el eje de la promocion
del desarrollo sostenible y de la democracia. El derecho a la libertad de
expresion y a la libertad de informacién constituyen la base de un entorno
mediatico libre y pluralista, lo que apoya a la democracia y la buena
gobernanza. Es sobre esta base que progresan el acceso publico a la
informacién, la seguridad de los periodistas, el empoderamiento de los
jovenes, la igualdad de género eny a través de los medios de
comunicacion, la alfabetizacion medidtica y de informacion, el pluralismo y
la diversidad de los medios de comunicacion, el acceso a la informaciény a
los conocimientos, ademas de los estandares profesionales de los
periodistas. Esto permite que los periodistas puedan realizar
contribuciones individuales para lograr la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible.

Mediante su papel protagdnico como coordinador del Plan de Accién para
la Seguridad de los Periodistas y la Cuestion de la Impunidad, la UNESCO
trabaja con una amplia gama de aliados para ayudar a garantizar
respuestas apropiadas a la proteccién de los periodistas y a la lucha contra
la impunidad. Se concede especial atencion al apoyo de la seguridad de
las mujeres periodistas. La UNESCO también contribuye con el
seguimiento regulary a largo plazo de los indicadores aprobados por la
Comisién de Estadisticas de la ONU, en su calidad de agencia
contribuidora, haciendo seguimiento del progreso mundial del indicador
16.10.1 y como agencia custodia de la presentacion de informes mundiales
sobre el indicador 16.10.2. La UNESCO mejorara el acceso universal y
asequible al Internet

(ODS 9, meta @), entre otros mediante su contribucion activa a la Comision
de Banda Ancha para el Desarrollo Sostenible y la promocion del desarrollo
de politicas y fortalecimiento de capacidades.

La UNESCO también promueve el marco conceptual de la Universalidad
del Internet por medio de la puesta en practica de los principios ROAM
que apoya actividades de gobernanza de Internet basadas en los Derechos
Humanos, que son Abiertos, Accesibles para todos, y alimentados por la
participacion de Multiples partes interesadas. El conocimiento permanece
como valor esencial en el desarrollo humano. La innovacién en las TIC para
el aprendizaje y la participacion igualitaria son imprescindibles en el logro
de ODS 4, que requiere el acceso equitativo e inclusivo a la educacion de
calidad para el aprendizaje a lo largo de la vida, incluyendo a los grupos
sociales mas marginados.

Los adelantos en las TIC y las Sociedades de Conocimiento cada vez mas
interconectadas destacan la importancia de garantizar la creatividad

y la innovacion — mediante el enfoque de “Soluciones Abiertas”— para
empoderar y promover la incorporacion social y econémica de todos. Para
fomentar alin mas la incorporacién social y econémica de los jévenes en
sus sociedades, el Programa Cl empoderara a los jovenes mundialmente,

y en particular a las mujeres jovenes, proporcionando habilidades de alto
nivel y la confianza en si mismo para desarrollar, promover y vender
aplicaciones moviles (apps) que resuelvan temas locales de desarrollo
sostenible y que proporcionen oportunidades de empleo en la industria
movil/TIC autogeneradas y viables (ODS 10, meta 2).

Este enfoque permite a la UNESCO apoyar a los Estados Miembros en
reducir la proporcion de jovenes fuera del empleo, la educacion o la
formacion (ODS 8, meta 6).

La UNESCO también fortalece actividades para la creaciéon de sensibilidad
y de gestién de la informaciéon que garanticen la transparencia y

la responsabilidad en la toma de decisiones para la mitigacion del

cambio climético (ODS 13, meta 3y el Acuerdo de Parfs). Esta labor es
sustentada por actividades orientadas a medios de comunicacion libres,
independientes, pluralistas y diversos que informan acerca del cambio
climdtico y la proteccion ambiental, ademés de hacerlo por medio de
aplicaciones de participacion ciudadana.

Finalmente el Sector Cl de la UNESCO apoya a los Estados Miembros en la
salvaguardia del patrimonio cultural de la humanidad (ODS 11, meta 4), con
un enfoque en el patrimonio documental mediante el Programa Memoria
del Mundo. EI Cl fomenta la sensibilizacién acerca de la importancia de la
conservacion, difusion y facilidad de acceso al patrimonio documental,
entre otros en su forma digital, en tanto activo invalorable de la humanidad
y expresion de la riqueza y diversidad de los pueblos y las culturas.
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‘ ‘ Nuestro compromiso colectivo con los 17 Objetivos Globales constituye nuestra defensa mds

importante para garantizar que los beneficios de nuestro mundo en modernizacion sean compartidos
entre todas las naciones y personas y no solo disfrutados por unos pocos privilegiados. Se pretende
que estos Objetivos sirvan los intereses de todas las mujeres, los hombres vy los nifnos de nuestro
planeta. Eso implica que el logro de los Objetivos nos incumbe a todos. Debe ser un movimiento
internacional - un acercamiento de las personas y una solidaridad a escala global con una causa en
comun. Estoy convencido que la UNESCO, por su experiencia especializada en educacion, ciencias,
cultura, comunicacion e informacion, estd muy bien posicionada para apoyar a los paises en convertir
estos Objetivos Globales en una realidad para todos.

Forest Whitaker
Enviado Especial de la UNESCO para la paz y la reconciliacion.
Promotor de las Naciones Unidas para los Objetivos de Desarrollo Sostenible
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