90012 - Conseil international des radios télévisions d'expression frangaise (CIRTEF)

Formulaire ICH-09 (2008) — Demande d’accréditation pour une ONG

2™ PARTIE ;: FORMULAIRE DE DEMAND
FORMULAIRE ICH-09 CC%

Demande d’accréditation d’une organisation non gouverAementale pour assurer
des fonctions consultatives auprés du Comité

1. Nom de 'organisation :

CONSEIL INTERNATIONAL DES RADIOS TELEVISIONS D'EXPRESSION
FRANCAISE ( CIRTEF )

2. Adresse de I'organisation :

52 Boulevard Auguste REYERS BRR 034

1044 Bruxelles Belgique

Tel: 3227324585 fax: 3227326240 adresse mail: cirtef@rtbf.be
site : http://www.cirtef.org

3. Pays ol I'organisation est active :
] national
X international (veuillez préciser :)
[] dans le monde entier
Afrique
Etats arabes
X Asie & Pacifique
X Europe & Amérique du Nord
X Amérique latine & Caraibes
Veuillez énumérer le/les principal(aux) pays ou elle est active:

Belgique, Bénin, Burkina Faso, Burundi, Cameroun, Canada, Centrafrique, Congo,
République Démocratique du Congo, Céte d'lvoire, Djibouti, Grande Bretagne, France,
Gabon, Guinge, Haiti, lle Maurice, lles Comores, Liban, Madagascar, Mali, Maroc,
Mauritanie, Niger, Rwanda, Sénégal, Seychelles, Suisse, Tchad, Togo, Tunisie,
Vanuatu, Vietham.

4. Date de sa création ou durée approximative de son existence:
21 juin 1978
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Formulaire ICH-09 (2008) — Demande d’accréditation pour une ONG

5. Objectifs de I'organisation :
350 mots maximum

Le CIRTEF, qui, sans esprit de lucre, poursuit des buts notamment d'ordre scientifique,
artistique et pédagogique a pour objet :

a) d’établir, a travers le monde, un dialogue permanent, ouvert aux organismes de
radiodiffusion qui utilisent entiérement ou partiellement la langue frangaise dans leurs
programmes nationaux ou régionaux ;

b) de soutenir, dans tous les domaines, les intéréts de ses membres et de
promouvoir le réle de la radio et de la télévision en tant que moteur de développement
au service de la collectivité :

c) d’aider ses membres a accomplir leur mission sociale, culturelle et éducative ;

d) de promouvoir entre ses membres une large communication d'expériences et de
renseignements sur tous les aspects de la radio et de la télévision ;

e) de favoriser de diverses maniéres la coopération entre ses membres, notamment
par I'assistance mutuelle en matiére de gestion, de production et de technique, par
I'entraide dans la prestation de services d'experts, dans la formation des personnels, de
méme que par 'échange et la coproduction d’émissions ;

f) de permettre, dans le cadre de son activité, la connaissance et le respect des
particularités et des aspirations de chacun des pays comptant des membres du CIRTEF

9) d’entretenir des rapports avec les autres organismes a vocation internationale qui
peuvent faciliter la poursuite de ses objectifs.
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Formulaire ICH-09 (2008) — Demande d’accréditation pour une ONG

6. Activités de Porganisation en matiére de sauvegarde du patrimoine culturel
immatériel -

6.a. Domaine(s) ol ’organisation est active :
[] traditions et expressions orales
[X] arts du spectacle
X pratiques sociales, rituels et événements festifs
IX] connaissances et pratiques concernant la nature et 'univers
savoir-faire liés a I'artisanat traditionnel
[] autres domaines — vedillez préciser :

6.b. Principales activités de sauvegarde dans lesquelles I'organisation est
impliquée :

X identification, documentation, recherche (y compris le travail d'inventaire)

X préservation, protection

[] promotion, mise en valeur

transmission, éducation formelle et non formelle

[] revitalisation

X autres mesures de sauvegarde — veuillez préciser :

numérisation archives audiovisuelles
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Fomulaire ICH-09 (2008) — Demande d’accréditation pour une ONG

6.c. Description des activités de I'organisation :
750 mots maximum

Le CIRTEF, membre du comité de liaison des ONG et a des relations formelles
d'association avec 'UNESCO. Créé en 1978, il rassemble aujourd’hui 45 organismes de
radio et/ou de télévision issus de 31 pays sur les cing continents, est un instrument
de coopération entre pays du Nord et du Sud et constitue un lieu de rencontres,
d’échanges et de partenariats de contenus entre chaines.

Il assure une programmation réguliére sur les réseaux TV5 (Monde et Québec Canada),
ce qui permet aux images du Sud d’étre vues sur tous les continents. Il impulse des
échanges de programmes (sa vidéotheque a plus de 1 000 programmes africains et son
marché des échanges radio propose plus de 100 programmes et séries chaque année)
et des coproductions radio et TV.

Le CIRTEF procede a la création de centres de production et de formation dans le Sud.
Cotonou en 1995, Yaoundé en 1998, Niamey en 2002 et un 4e en 2006 a Maurice.

A l'occasion du Mica de Ouagadougou et du Mip TV de Cannes, I'OIF et le CIRTEF
tiennent ensemble un stand pour présenter les productions récentes coproduites par les
organismes du Sud et faire leur promotion.

Le Cirtef a aussi, entre autres, d’autres activités dont voici deux exemples concrets :

. la sauvegarde du patrimoine audiovisuel avec un format de représentation
numérique permettant de le faire circuler sur des supports classiques, des DVD ou sous
forme de fichier informatique adapté aux nouveaux médias.

L'objectif étant de numériser, d'indexer et de faire circuler les ceuvres audiovisuelles du
Sud dans le Sud et dans le Nord.

L'OIF et la Coopération frangaise soutiennent ce projet appelé, AIME (Archivage
Intelligent ou Interactif Multimédia Economique) implanté aujourd’hui dans 15 pays
(Bénin, Burundi, Cameroun, Centrafrique, Djibouti, Gabon, Guinée, Madagascar, Mali,
Maurice qui a servi de phase test, Mauritanie, Niger, Sénégal et Togo. Et bientot en
République Démocratique du Congo et a Haiti.

. Le Fonds francophone de production audiovisuelle du Sud cogéré par le CIRTEF
et I'OIF permet que [a création et la production audiovisuelle du Sud puissent bénéficier
de moyens qui leur font défaut souvent.

C’est ainsi que nous avons pu lancer des séries d'ceuvres documentaires sur les
Instruments de musique, sur la cuisine, sur les métiers traditionnels, sur l'artisanat, sur
I'habitat traditionnel, etc.

Le CIRTEF se penche aussi depuis quelques années déja sur les médias audiovisuels
et leur role dans la diversité culturelle. C’est ainsi que :

- le théme du séminaire SEFOR de 2003 organisé a Bamako (MALI) était : « la diversité
culturelle dans nos Radios et Télévisions »;

- en relation avec Radio Canada, un colloque a été organisé dans ses locaux en avril
2005 avec le theme : « diversité culturelle et médias » ;

- le Secrétaire général a délivré une conférence lors de |la deuxiéme édition des
Universités Africaines de la Communication de Ouagadougou (UACO) en octobre 2005
sur le théme « Médias de service public et la Convention sur la diversité culturelle ».

- le Secrétaire général du CIRTEF a délivré une conférence lors de la deuxiéme édition
des Universités Africaines de la Communication de Ouagadougou (UACO) en novembre
EoaRiaws leHusrneos-kModalifés de 'émergence des savoirs locaux dans la société de ¢
FInformationy.
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Formulaire ICH-09 (2008) — Demande d’accréditation pour une ONG

7. Ses expériences de coopération avec les communautés, les groupes et les
praticiens du patrimoine culturel immatériel :

350 mots maximum

1/ 1/ - Le CIRTEF assure des productions et des coproductions audiovisuelles pour
collecter le patrimoine culturel? Voici quelques exemples dont certains peuvent étre
visionnés sur la plate forme audiovisuelle en ligne de 'UNESCO

HABITAT TRADITIONNEL

BENIN (TOFINNU OU LES HABITANTS DE L'EAU), BURKINA FASO (PURIN OU LES
MAINS MAGIQUES GURUNSI), MALI (NLOUDJE, LES BELELS DE PONDORI), MALI
(NYAMA, L'ETRE VITAL (PAYS DOGON)), MAROC( GHREM TIGHREMT), TUNISIE
(HLELJABAL, CEUX DE LA MONTAGNE), BENIN (LE AGOUDA, L'HABITAT
BRESILIEN), CAMEROUN ( LES CASES ROYALES BAMILEKE), CANADA (LES
GRANDES MAISONS KWAKIUTL), COTE D'IVOIRE ( CASES SENOUFO), MAROC
(LES KSOUR AU MAROC), NIGER (HABITAT TOUAREG ), BURKINA FASO (
SANCTUAIRE LOBI), CO NGO (LE MOUNKOULOU), COTE D'IVOIRE ( CASE DAN),
GABON (UN VILLAGE DE L'OGOOUE), ILE MAURICE (VARANGUE SOUS LES
ALIZES), TCHAD (L'HABITAT MOUNDANG), TOGO ( LES CHATEAUX TAMBERMA),
SEYCHELLES ( SUR LA POINTE DES PIEDS), SUISSE (CHALET D'ALPAGE),
TCHAD ( LA CITE KOTOKO DE GAOUI), BELGIQUE ( MA MAISON ARDENNAISE),
BURUNDI (LE RUGO), CENTRAFRIQUE (LA TERRE, LA BRIQUE, LA POULE),
CONGO ( OLEBE), TUNISIE(TOZEUR, OASIS AUX MIRAGES), VIETNAM ( LA
VALLEE DES M'HONG).

INSTRUMENTS DE MUSIQUE

CAMEROUN (LE MVET), COTE D'IVOIRE (LE KNON ), ILE MAURICE (LA
RAVANNE), TUNISIE ( LE QANOUN), BURKINA FASO (DONSO N'GONI), CONGO
(NKONZI), NIGER (GOGE).

CONTES ET LEGENDES

BURKINA FASO (LE PACTE DE PIERRE), COTE D'IVOIRE (LA FILETTE COLOMBE),
NIGER ( LE ROI ET LE FETICHEUR)

AFFAIRES DE GOUTS: GABON ( L'OFOSS) TCHAD(LE SAVONNIER), BENIN(LE
GOUSSI), COTE D'IVOIRE (LE SOUMBARA), GUINEE (LE YINYAN), MALI ( LE
TAMARIN), MAURITANIE (LES VERTUS DU SAFRAN), NIGER (LE NIEBE), SENEGAL
(COULEUR BISSAP), TOGO (MIL MESSI), CONGO (LE SAKA SAKA), GABON
(L'ODIKA), NIGER (LE MAGARIA).

ARTI SANS

BENIN (YEMEDJE), GUINEE (WASSAMKOUMBA), ILE MAURICE (MANGAL
SUTRA), MADAGASCAR (SACRE RAJOANA), TOGO ( NE DANS LA FORGE), BENIN
(LES DOIGTS SACRES), MALI ( LE CIWARA), NIGER (DE BOURA A BOUBON),
SEYCHELLES (LATER ROUZ), TOGO (L'ANCETRE DE NYOGBO).

CITES: CAMEROUN (FOUMBAN, LA CITE ROYAUME), COTE D'IVOIRE (L'EMPIRE
KONG), MADAGASCAR (MAHAJANGA VE), NIGER (GAO, LE PORT DE SABLE).

ALTER METIER métiers traditionnels

CENTRAFRIQUE (MATAWA), MALI ( PEINTURE DE TERRE), NIGER (LA TRESSE
WAFFA), VIETNAM (L'HERITAGE DE TRUONG CONG THANH).
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Formulaire ICH-09 (2008) — Demande d’accréditation pour une ONG

8. Documentation sur les capacités opérationnelles de Porganisation :

Veuillez décrire en détail les capacités opérationnelles de lorganisation a l'aide des
documents appropriés, comme énonce au paragraphe 94 -des Directives

opérationnelles. \/‘B’W e L |>,w ¢ CIWRIEF - ﬁwxej‘\_z

8.a. Membres et personnel :

Veuillez présenter les piéces justificatives. \/9'UL -A Y\Y\ﬁm ?W N),ﬂ AM

8.b. Personnalité juridique reconnue : \/w <&’Y]\/\.Q)LQ Hl W)ﬂ % J

Veuillez présenter les piéces justificatives. gtof(xl\; d oW

B 09,0)

Q
8.c. Durée d’existence et activités : \( A‘V\MP(Q'(‘T s, Aﬁww\‘w} % /

Veuillez présenter les pieces justifi CatlveSwa Qy QJ KQ—(J

9. Personne a contacter pour la correspondance :
Guila THIAM , Secrétaire général - cirtef@rtbf.be

Quddiy 3

10. Signature :

N | M

S

-\
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From: ICH NGO

To: ICH NGO;

Subject: FW: Complément réponses a Demande des informations supplementaires (90012)
Date: 30 September 2008 17:51:58

From: Guila THIAM [mailto:gthiam2001@yahoo.fr]

Sent: 15 September 2008 15:48

To: ICH NGO

Cc: gut@rtbf.be; lve@rtbf.be

Subject: Complément réponses a Demande des informations supplementaires
(90012)

Madame, Monsieur,

Nous recevons votre réponse assez tard dans ne période de
congeés.
Cependant je vous apporte les informations suivantes.

Notre demande est accompagnée d'annexes qui montrent
ses objectifs en matiere culturelle et qui indiquent la
diversité de ses membres sur tousles continents. Les
activités et de l'organisation et de ses 44 organismes
membres dans le cadre de la production audiovisuelle lui
permettent de contribuer a la sauvegarde du patrimoine
culturel immatériel. Le renvoi a la nature des programmes
contenus dans la plate forme audiovisuelle en ligne de
I'UNESCO est une des réponses pertinentes pour ce qui
est de la collecte et de la mise en mémoire audiovisuelle
de pratiques, de valeurs, d'expressions culturelles. Une
liste représentative est fournie dans le dossier.

Pour votre deuxiéme observation, notre demande fournit

également, en plus de nos activités liées a la

production audiovisuelle, a la diffusion des images de

totes les aires culturelles ( notamment du Sud vers le nord

via les réseaux mondiaux de TV5), des informations sur les

projets mis en oeuvre pour la numérisation et la sauvegarde du patrimoine
audiovisuel des pays d Sud. Voir le projet AIME décrit dans le dossier Ce qui est ne
action majeure

qui montre que l'organisation a descompétences, des qualifications et I'expérience
avérées en matiére de sauvegarde du patrimoine

culturel immateriel.


mailto:/O=UNESCO/OU=PARIS/CN=RECIPIENTS/CN=ICH.NGO
mailto:/O=UNESCO/OU=PARIS/CN=RECIPIENTS/CN=Ich.ngo
mailto:gthiam2001@yahoo.fr
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Enfin, mener les actions de collecte, de production audiovisuelle, de sauvegarde du
patrimoine audiovisuelet d'exposition part le moyens de diffusion de la Radio, de la
Télévision, de I'Internet, pour ne organisation internationale de coopération Nord
SUD, avec tos les éléments indigés dans le dossier, montrent assez I'expérience de
I'organisation

concernant la « coopération, dans un esprit de respect

mutuel, avec les communautés, les groupes et, le cas

échéant, les individus créant, pratiquant et

transmettant le patrimoine culturel immatériel.

Les documents fornis indiquent clairement les activités d CIRTEF en matiere clturelle
et surtout a la diffusion des différentes expressions clturelles; la liste de ses
membres sur tos les continents dont on connait assi les activités en la matiere,
m'aménent a vos demander de bien voloir faire instrire a nouveau la demande du
CIRTEF en vue de sa présentation

a la toute prochaine session du Comité en novembre. Avec votre meilleure
compréhension.

Guila THIAM a Montréal.
SG/CIRTEF
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Personnel du CIRTEF

Le Cirtef peut compter sur la mise a disposition de personnel de la part de ses 44
organismes membres du Nord et du Sud, mais dispose de personnels permanents.

A —au Siege a Bruxelles
Le personnel permanent d’encadrement administratif et technique

Un Secr étaire général, en I’occurrence M. Guila THIAM. Le Secrétaire général a
été choisi par la Conférence générale du CIRTEF en avril 2003 pour un terme de
guatre ans. Il a été reconduit pour un nouveau terme de quatre ans par la
conférence générale d’avril 2007. Ses fonctions décrites a I’article 51 des statuts
de I’ association sont notamment d’ assurer la gestion du personnel.

. Un Conseiller cadre détaché par la RTBF auprées du CIRTEF dans le cadre d’un
accord de siege entre ces deux institutions. |l s'agit de M. Etienne DERUE.

M. Etienne DERUE est notamment responsable des productions, coproductions
TV et delaFormation TV5.

. Un Conseiller sous contrat avec le CIRTEF, ancien Directeur de la Téévision du
Burkina Faso. Il s'agit & M. David BARY qui est notamment responsable de la
Programmation TV et des relations avec TV5.

. Une Chargée de mission cadre détaché par la RTBF auprés du CIRTEF dans le
cadre d’ une entente entre ces deux institutions. 1l s'agit de Mme Kerstin CLAEY S
qui est notamment responsable des activités Radio.

. Un Chargé de mission cadre sous contrat avec le Cirtef, ancien cadre de la RTBF.
Il sagit de M. Ronald THEUNEN qui est notamment responsable des Centres
régionaux du CIRTEF.

. Une Assistante culturelle, documentaliste mise a disposition par la RTBF dans le
cadre d'un contrat coproduction. |l s agit de Mme Jenny BRACKE.

. Une Assistante culturelle, programmatrice mise a disposition par la RTBF dans
le cadre d’un contrat coproduction. Il s agit de Mme Angélique SCHUSZTER.

. Une Assistante , membre du personnel de la RTBF, dont les services sont loués au
Cirtef par laRTBF. |l s'agit de Mme Lucia VERDONE.
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9. Une Assistante , sous contrat avec le Cirtef a temps partiel. |l Sagit de Mlle
Brigitte LEBENS.

Une réalisatrice productrice présentatrice et une autre réalisatrice donnent des
prestations a la téche au siege.

B — Dans les Centres Régionaux
Personnel sous contrat avec le Cirtef a Cotonou, Y aoundé et Niamey.

CoTONOU

Emmanuel KOLAWOLE : Responsable

Anselme AWANNOU : Formateur-Monteur Image
Eric ADEGNIKA: Monteur Image

Arés HONVOH : Mixeur Son

Alphonse ACAKPO : Comptable

Joseph AGUETON : Chargé de I'archivage

YAOUNDE

Hubert ATANGANA : Responsable, Mixeur Son

Cyriaque NDI MBALLA : formateur en Montage Image

Mme Hilaria Oscar Mbarga Akamba : Mixeur Son

Véronique FANKAM : Secrétaire de direction, Assistante Comptable
Thomas BIKOI: Coursier

Roger MOUNKAMA : Personnel de soutien

Fidele BEKONO : Personnel de soutien

Bouba WAPANANSA: Personnel de soutien

NIAMEY

Al OUMAROU : Responsable

Aghali M. MOUSSA: Exploitant, Réalisateur plateau

Balkissa MOUSSA : Exploitante, Opératrice Preneuse de Son
Kandine A. ADAM : Exploitant, Monteur Image

Mahamadou ALASSANE : Secrétaire Comptable

Alhassane AHMED : Personnel de soutien

MAURICE
LaMBC met a disposition un responsable pour ce centre.
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Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -13/10/2005- Annexes du Moniteur belge

Dénomination

enentery CONSEIL INTERNATIONAL DES RADIOS-TELEVISIONS
D'EXPRESSION FRANCAISE

Forme ndique . AISBL

Siege BOULEVARD REYERS &2 1040 BRUXELLES
N®dentrepnse 450 933 8904

Obhjet de I'acte  Publication des nouveaux statuts aux Annexes du Moniteur Belge

CHAPITRE | L'ASSOCIATION

Article 1 Fondation et dénomination

Il est créé une association sous e nom de Consel International des Radios-Télewisions d’Expression
Frangaise Ce nom, ainsi que l'acronyme CIRTEF, constituent {'un et 'autre la dénomination officielle de
l'association

Article 2 : Nature du CIRTEF

Le CIRTEF est une association internationale sans but lucratif C’est un orgamisme de coopération non
gouvernementale, qui regroupe les organismes de radiodiffusion y adhérant en vertu des presents statuts

Le CIRTEF est une association d'utiité publique et ne poursuit aucun but politique ou commercial

Article 3 Statut jundique

Le CIRTEF est régi par les présents statuts ains| que par les dispositions du titre 1il de 12 lot belge du 27 juin
1921 sur les associations sans but lucratif, les fondations et les associations internationales sans but lucratif

Article 4 Durée du CIRTEF

L.a durée du CIRTEF estillimitée, sous réserve des dispositions des articles 66 et 67,

Article 5 Organes du CIRTEF

Le CIRTEF compte quatre organes statutaires
a)l.a Conférence Generale

b) Le Bureau

c)l.e Comité exécutif du Bureau
dile Secrétanat Genéral

Article 8 Siege social du CIRTEF

Men-ioriner sur la derniere pags du Vgisl B Aurecto  MNom et quarie du notare mstrumentant ou de 13 personne ou des personnes

avarnt pouvon de representaer fassaclation ou ta fondabion a legard des hers
Au verso Nom ! signature
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MOog20

Le sieg@dtial ChnSiRMEMaticnglidds Salbsubbddsidradentefirefadcdisd 4RI les, en Belgique Le siege
social de Iassociation pourra étre transféré partout en Belgique sur déosion du Bureau ou en un autre ieu sur
décision de la Conférence Générale, & publier aux Annexes du Moniteur belge.

Dans tours les cas, le siége social est établi dans les locaux d'un organisme hdte avec lequel le Comité
Exécutif conclut un accord de siege

CHAPRITRE Il LE CHAMP D'ACTION

Article 7 Objet du CIRTEF

Le CIRTEF, qui, sans esprt de lucre, poursuit des buts notamment d'ordre scientifique, artistique et
pédagogigue a pour objet

a)d'établir, a travers le monde, un dialogue permanent, ouvert aux organismes de radiediffusion gui utiisent
entiérement ou partiellement la langue frangaise dans leurs programmes nationaux ou régionauy ,

b)de soutenir, dans tous les domaines, {es intéréts de ses membres et de promouvoir le réle de la radio et
de la télewssion en tant que moteur de développement au service de la collectivite

c)d'aider ses membres a accomplir leur mission sociale, culturelle et educative |

dyde promouvorr entre ses membres une large communication d'expenences et de renseignements sur tous
les aspects de la radio et de la télévision |

e}de favorniser de diverses maniéres la cooperation entre ses membres, notamment par l'assistance
mutuelle en matiére de gestion, de production et de techmgue, par l'entraide dans la prestation de services
d'experts, dans la formation des personnels, de méme que par 'échange et la coproduction d'émissions ,

fide permettre, dans le cadre de son actvite, la connasssance et le respect des particulantés et des
aspirations de chacun des pays comptant des membres du CIRTEF |

aid'entretenir des rapports avec les autres organismes a vocation internationale qui peuvent faciliter la
poursuite de ses objectifs

Article 8 . Moyens d'action

A cette fin, e CIRTEF recourt & tout moyen adéquat d'étude &t d'action, notamment

a)ll est doté d'un Secrétanat Genéral permanent qui dispose des biens, meubles et immeubles necessares
a son fonctionnement ,

b)ll peut organiser ou susciter des collogues, des conferences, des sessions d'étude, d'information ef de
formation, amsi que des séances d'écoute ou de visionnage ,

c)il peut entreprendre cu susciter des recherches, obtenir des renseignements, constituer et tenir a jour
toute documentation et effectuer foute publication sur les questions de la radio et de la t&lévision et sur [es
services, les organismes et les activites y afférant

d)il peut susciter et coordonner des activites et des programmes d'échanges et de coopération entre ses
membres ,

e)ll peut, & leur demande, assister ses membres lors de negociations de diverses natures ou négocier en
leur nom
Article 9 Achvité régionale

Compte tenu des particulantes régionales et continentales et dans le but d’aider ses membres a répondre
aux besoins propres & leur région, le CIRTEF favorise les activités regionales, notamment en encourageant et
en aidant
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MOD 20

a)L'orgagnadeicdessibimfiéramisraided eadidibigisadsions d'expression frangaise (CIRTEF)
b)La formation de comiiés ,
cil.a mise sur pied de stages ocu de missions de formation ;

diL’échange et la coproduction d’'emissions

Article 10 - Relations avec A F

L'’Agence Intergouvernementale de la Francophonie est, sous réserve des dispositions de larticle 32,
observateur de droit aux sessions du Bureau et de la Conférence Générale du CIRTEF et celui-ci peut assurer
une représentation aux réunions appropriées de 'Agence,

Le CIRTEF et I'Agence peuvent conclure des accords de coopération

Article 11 Relations avecle RF.PetlaCTF

Le CIRTEF eniretient des refations mstitutionnelles avec les Radios Francophones Publiques et avec la
Communaute des Télévisions Francophones dans le but d'assurer une concertation en matiére de programmes
de radic et de télévision

Les Radios Francophones Publiques, les RF.P et la C T F. sont invitées, sous réserve des dispositions de
larticle 32, & participer aux sessions de la Conférence Générale en qualite d'observateurs

Article 12 - Relations avec d’autres inshtutions

Le CIRTEF peut conclure avec toute institution des accords de coopération pouvant aider & la poursuite de
ses objectifs et il peut prendre, en accord avec elle, les dispositions appropriées pour assurer une
représentation & leurs réunions respectives,

CHAPITRE It LES MEMBRES

Article 13 * Categone des membres

Les membres du CIRTEF se répartissant en trois catégories .
a)l.es membres actifs |

b)Les membres associés

ciLes membres de soutien

Article 14 - Membres actifs
Peuvent seuls étre membres actifs du CIRTEF et ne peuvent étre admis quen cette qualite

a) Les crganismes de radiodiffusion légalement constitugs suivant les lois et usages de leur pays d'ongine
qui utihsent entierement ou partiellement la langue frangaise dans leurs programmes nationaux et regionaux ,

b} Les organismes de radiodiffusion légalement consiitués suvant les lois et usages de leur pays d'ongine
qui assurent un service ternational francophone depuis un pays ol le frangais est langue véhiculaire

Article 15 Membres associés
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Peuventoddih-&amsatmisrestassodésy ationtgevisemsétexprdasisnfrepaietCRERR les organismes qui, sans
répondre a la défimtion statutaire des organismes de radiodiffusion, font néanmoins, de favis de la Conférence
Générale sur recommandation du Bureau, une contribution directe au développament de la radiodiffusion

Article 16 Membres de soutien

Peuvent étre membres de soutien et ne peuvent &ire admis qu’en cette qualite, les organismes ou les
services qui ne repondent pas aux cnigres des articles 14 et 15 mais peuvent, de l'avis de la Conférence
Génerale sur recommandation du Bureau, aider le CIRTEF & atteindre ses objectifs

Peuvent également &tre admis, a titre exceptionnel, comme membres de soutien, les personnes physiques
ou morales gui peuvent, de I'avis de la Conférence Genérale, sur recommandation du Bureau, aider le CIRTEF
a atteindre ses objectifs

Article 17 Modalités d’admission

Les membres du CIRTEF sont admis par la Conférence Générale selon les dispositions des présents
statuts, La procédure suvante s'applique a l'admission des membres

ajLes demandes d'admission dovent parvenir au siége du CIRTEF par lettre recommandée, signée par
Padmirustrateur principal de {'organisme requérant, et adressée au Secrétaire Géneral ;

biLa demande doit étre accompagnee de ia liste des noms et des fitres des principaux responsables de
{'organisme ainsi que des coordonnees précises qui permettent la communication avee cet organisme |

c)Le Secrétaire Général doit, dés gu'il est en possession d’'une demande, s'assurer de sa valdite et
transmettre copie du dossier & chacun des représentants qui rendent une décision provisoire 3 Ja séance
subsequente du Bureau ,

dila décision provisore d'admettre un membre doit éfre confirmée par la Conference Générale en fonchon
de Yarhcle 34 surla procédure de vote ,

elle Secretare Général avise I'organisme Intéressé de toute décision prise e, dans le cas d'un refus, en
précise les motifs ,

filLa qualité de membre est acquise & partir du moment de la signature, d'une part par 'admmnistrateur
principal de I'organisme requérant ou son fondé de pouvoir ¢t d'autre part par le Président du CIRTEF ou son
fondé de pouvoir, de I'acte d'adhésion reproduit a I'annexe 1 des présents statuis, sous condition du versement
de {a premiére colisation

Articie 18 Droits des membres actfs

t.es membres actifs ont

a)Droit de vote aux sessions de la Conférence Genéralg |

b}Droit de participer a toutes les activités du CIRTEF et d'en hénéficier

Article 19 Droits et pniviléges des membres associés et des membres de soutien
Les membres associés ont

a)Drott d'intetvenir aux sessions de la Conférence Genérale |

0Droit de participer a I'échange d'information ;

cile privilége de parfrciper aux autres activites du CIRTEF

Les membres de soutien ont le droit de participer et d'intervenir aux sessions de la Conférence Générale

Article 20 Cbligations des membres
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cotisation efablie selon les dispositions statutaires Son adhesion impligue son acceptation des statuts
Article 21 Démussion d'un membre

Tout membre qui entend démissionner du CIRTEF doit annoncer son intention par écnt au Secrétaire
Général gui en informe immédiatement les membres du Bureau

L'orgamsme est reputé demissionnaire dés que la Conférence Générale en a pns acte

L'argamsme démissionnaire doit s’acquitter de toutes les obligations financiéres et autres qu'll a contractées
au sein du CIRTEF au titre de {a biennale en cours

Article 22 : Démission par défaut

Tout membre qui ne satisfait pas aux dispositions statutaires est considéré comme démissionnaire stx mois
apres quil en a regu notification par tettre recommandee du Bureau, sauf régulansation de sa situation dans ce
delai Sa démission intervient alers dans fes mémes condiions qu'une démission volontaire, sous réserve d'un
droit d'appel suspensif devant la Conférence Générale, selon les dispositions de I'articte 35,

CHAPITRE IV - LA CONFERENCE GENERALE

Articte 23 Pouvoirs de la Conférence Générale

lLa Conference Générale est 'organe supréme du CIRTEF, Ses décisions sont sans appel et sont prises par
consensus ou, au besoin, sefon fes dispositions de 'article 34, paragraphe e},

Article 24 Composition de fa Conference Générale

La Conférence Genérale est constituée par lensemble des chefs de délégation et des délégués des
membres actifs et associés du CIRTEF, convoqués par le Président via courriel, fax ou vole postale

Article 25 Sessions ordinaires de la Conference Générale

La Conférence Génerale se reurnit en session ordiaire tous les deux ans La session a heu dans le pays de
lorganisme-membre designé hote lors de la session précédente, sauf si le Bureau du CIRTEF en dispose
autrement en cas d’empéchement L'hdte assure, avec 'assistance du Secrétariat General, 'organisation de la
session

Article 26 Sessions extraordinaires de la Conference Générale

Sauf opposition de ta majonte absclue des membres actifs, le Bureau du CIRTEF peut convoquer des
sessions extraordinarres de la Conference Générale Les membres dowent étre avisés trois mois & Favance par
lettre recommandée spécifiant les dates, les fieux et les motfs de la convecation Les queshons
supplémentaires que les membres desirent porter & lordre du jour de la session extraordinaire dowent étre
soumises au Secrétaire Général quarante-cing jours avant la tenue de la session

Articte 27 Droit de vote & la Conférence Générale

Seuls les membres actifs s'etant acquittes de leurs cotisations au 31 décembre de l'année precédente
disposent du droit de vote aux sessions de la Conférence Générale Chacun des membres actifs dispese d'une
volx, expnimée par le chef de delegation

Article 28 Chef de delegation
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autonsé par un gent remis au Secrétare Général,
Article 29 Absence lors d'une session

Lorsqu'un membre aclif ne peut étre represente a une session de la Conférence Générale, il doit en
informer e Sacrétarre Général sitt que survient l'empéchement Dans ce cas et & titre exceptionnel, son droit
de vote 3 la Conference Générale peut étre exercé par un autre membre actif, mandaté a cet effet par vole de
procuration écnte remise au Secrétaire Géneral Ce privilége ne peut étre exercé par le méme membre lors de
deux sessions consécutives Aucun membre actf ne peut détenir plus d'une procuration

Articte 30 Quorum de la Conférence Générale

Le quorum de la Conférence Générale est atteint lorsque la majorte absolue des membres actfs s'etant
acquittés de leurs cotisations au 31 décembre de 'année précédente y sont présents

Article 31 . Ohservateurs

Le Secrétare Général, avec 'approbation du Président peut accorder & teute personne physique ou morale
et a toute institution dont il juge la presence utile aux dehats ou a la suite des objectifs du CIRTEF, le statut
d'observateur aux sessions ou & certaines séances de la Conférence Genérale Le Président peut accorder aux
observateurs le drot d'étre entendus par la Conference Générale, sauf objection de celle-ci

Article 32 * Huis clos

Le Président peut en tout temps, dans le cadre des sessions de la Conférence Generale, réunir & huis clos
soit 'ensemble des delegués, sait les chefs de délégation

Article 33  Qrdre du jour des sessions ordinaves

L'ordre du jour des sessions ordinaires de la Conférence Genérale est deterrminé par le Président sur
propositien du Secrétaire Général

Les membres qui désirent porter des guestions a l'ordre du jour doivent les saumettre par écnt au Secrétaire
Général au moins guarante-cing jours avant la tenue de la session

{'ordre du jour final ansi que la documentation dovent &tre communiques aux membres trente Jjours avant
la tenue de la session

Ucrdre du jour doit obhgatorrement comprendre les questions suivantes gu relévent exclusivement de la
compétence de la Conférence Générale

a)Rapport du President et approbation,

b)Rapport du Secrétaire Général et approbation |

c)Etude et approbation des propositions du Bureau s'il y a lieu ;

d)Etude et approbation des tdermers dats financiers cerifies |

e)Examen des recours contre une décision du Bureau ou du Comité Executif ;

fiAcceptation des nouveaux membres et nformation sur les demandes non recevables et les démissions |,
giModification éventuelle des statuts ,

hiEtablissement du programme at du budget pour I'exercice biennal en ce qu concerne 'échelle des
cotisations |

Chaix des représentants du Bureau
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NNomination du Commissaire aux comptes pour 'exercice biennal suivant ,

KiExamen et approbation des rapports des commissions et des groupes de travail ,

{)Création des commissions et des groupes de travall 8%l y a lieu

myApprobation, comme derruer sujet, a lordre du jour, du procés-verbal des décisions de la Conférence
Génerale qui se termine

Article 34 . Procédure lors des sessions de la Conférence Générale

Le President fixe la procédure & suivre aux sessions de la Conference Générale mais 1l est tenu de
respecter les disposttions statutaires suivantes ;

a)l.e Président dirige et regle les débats |

biLe Secrétare Geénéral agit comme secrétaire de la Conférence, établit la iste des présences et dresse le
procés-verhal des décisions qui doit &tre approuvé par les membres avant 1a cldture de la session , Les procés-
verbaux des decisions de la Conférence Générale seront consignés dans un registre qui sera conserve au
siege social de I'Association , Une copie du procés-verbal sera portée a la connaissance de chague membre
par vole postale au plus tard dans le mois sutvant la tenue de la session ,

c)lLe vote a la Conférence Génerale se fait normalement sur appel des membres actifs par le President,
mais I'on a recours au scrutin secret dans le cas ou au moins cing membres achfs le demandent ,

d)}Pour étre recevable, toute proposition doit étre présentée par un chef de délégation |

eylorsqull n'y a pas consensus sur une décision cu une recommandation de la Conference Générale, et s1
fa proposition est maintenue, le Président demande le vote et la proposition esf adoptée a la majonié des deux-
tiers des chefs de delegation des membres actifs présents et votants, I'abstention n'étant pas considérée
comme un vote |

fiSauf decision contrare de la Conférence Générale, ses delibérations et la documentation y relative ont un
caractere privé |

giLe programme de la session doit obligatoirement comporter une séance pléniére inaugurale, une séance
pléniere électorale et une séance pléniére de cléture,

Articte 35 . Appel des décisions du Bureau

Les décisions de Bureau sont assujetties au droit d'appel devant la Conference Genérale Sous réserve des
dispositions de l'article 22, la procédure suivante s’apphque

a)L'appel doit étre sigrifié par écnit au Secrétaire Général avant la tenue de la Conférenca Genérale |

bil'avis d’appel doit faire etat des points de droit et des réferences statutaires sur lesquels 'appel est fondé

cjLe bureau est tenu de soumettre I'appel a la considération et au vote de la Conférence Genérale qu se
prononce selon les dispositions de 'article 34, paragraphe g).

CHAPITRE V — LE BUREAU ET LE COMITE EXECUTIF DU CIRTEF

Article 36 Attributions du Bureau

Le Bureau du CIRTEF est I'organe chargé de donner suite, entre les sessions de la Conférence Générale,
aux décisions de celle-ci

Ses attnbutions sont les suvantes
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b)Notifier & tout membre qu ne satisfat pas aux oblgations statutares qu'll sera consideré comme
démissionnaire six mois apres cette notification, sauf regulansation de la situation |

¢)Creer, selon le voau de la Conference Geénérale ou selon les besoins, des groupes de travail dont 1l
détermine le mandat et decider des suites a donner a leurs recommandations :

d)Soumettre a la Conférence Générale un programme d'activité et un budget biennal |

e)Procéder aux apustements du budget annuel en fonction des possibilités et des activités, étant entendu
qu'll ne peut en aucun ¢as engager les membres au-deld de la cohisation annuelie fixée par la Conférence
Geénerale |

fiEtablir, dans la forme quil jJuge appropride, des régles de procédure administrative qui permetient, dans le
cadre des presents statuts, 1a conduite harmenieuse des affares courantes du CIRTEF ,

g}Examiner le rapport d'activités et les états financters certifies et approuver provisoirement les comptes
jusqu'a leur prochaine soumission biennale a la Conférence Générale pour ratification

h)Entendre les rapports des groupes ad hoc et des commssions crées par la Conference Générale ou le
Bureau.

Article 37 . Composition du Bureau

Le Bureau du CIRTEF se compose de mirmmum 12 membreas, etant les représentants suivants

a)Le Président, qui représente 'ensemble des membres ,

bjUn Vice-Président et quatre representants de I'Afngue et de I'Océan Indien, soit cing personnes, deux
d'entre elles representant 'Afrique de 'Quest, deux 'Afrique Centrale et un 'Océan indien ,

c)Un Vice-Président représentant les Améngques ,
diUn Vice-Président représentant le Maghreb, le Moyen Orient et 'Asie ;

e)un Vice-Président et deux représentants de I'Eurcpe sot trois persennes, deux d'entre elles devant
représenter les orgamsmes de France et la troisiéme [es autres membres de cette zone |

fiun représentant des resegux de la chafne muitilaterale francophone TVS |

g)Un représentant de l'organisme-hdte du siége du CIRTEF, au cas ol celu-¢i n'est pas membre du
Bureau

Article 38 Choix des représentants du Bureau

La Conférence Générale choisit les représentants qui composent e Bureau du CIRTEF selon les
dispositions statutaires suivantes

aySeuis les membres achfs peuvent occuper un poste au Bureau et ce sont les orgamsmes et non les
inchvidus quit sont ttulaires des postes |

bl admunusteateur poncipal de Uorgamsime- membre qut détent le poste de Premuer Vice-Président accéde
en principe a ta présidence |, 'l décling, d y a élection & la majonté simple |

c)La Conférence Générale designe la zane d'ol proviendra le Premier Vice-Président

diLes chefs de délégation de chacune des zones se réumssent a huis clos et procédent a l'election, a la
majonté simple, de leur Vice-Président et, 8"l y a lieu, de leurs autres représentants ; chaque zone se nomme
un modérateur gui rend compte du résultat en séance pleniere ,

eyLe Vice-President de |la zone désignée en vertu du paragraphe c de cet article devient Premier Vice-
Président du CIRTEF,
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Article 39 . Mandat des représentants

Le mandat des représentants entre en vigueur sitét le nouveau Buresau constitué | if est biennal et
renouvelable, Les mandats ne sont pas rétnbués ,

Article 40 Vacances au Bureau

En cas de vacances au Bureau, les dispositions statufares suvantes s’appliquent

a)l.orsgu’un représentant ne peut plus siéger au Bureau, I} est remplace par une personne gue désigne
Fadministrateur principal de 'organisme dont ii était le délégué ; dans le cas du Président et du Premier Vice-
Président, cette personne doit étre 'administrateur principal ou son fondé de pouvarr,

pUn representant est répute avor demissionné dés gue l'orgamsme dont |l était le délégué cesse d'étre
membre du CIRTEF , son poste reste vacant sauf dans le cas du Président et du Premier Vice-Président ,

c)lLorsque lorganisme d'ol provient le President cesse d'étre membre du CIRTEF, le Premier Vice-
Président assume dés lors la présidence ,

dil.orsgue organisme d'oll provient le Premier Vice-Président cesse d'étre membre du CIRTEF, le Bureau
désigne, parmi les autres Vice-Présidents, un houveau Pramier Vice-Président ,

glLarsque le Premier Vice-Président doit assumer la présidence pour le reste de la durée d'un mandat, le
Bureau désigne un President suppléant parmi les autres Vice-Présidents
Article 41 . Fonctions du Président

En plus des prérogatives gui lu sont expressement atinibuées par les statuts, le Président assume l'autonité
du Bureau entre les séances de celui-cr et consulte au besoin les Vice-Présidenis Les Vice-Présidents, de
concert avec le Président et le Secretaire General, jouent un réle d'animateur du CIRTEF dans leurs régions
respectives

Au sein du Bureau est consttué un Comité Exécutif, formé par le Président et les quatre Vice-Présidents,
qui se réunit, en procédure d'urgence, sur convocation du Président, pour assurer les fonctions du Bureau par
délégation de pouvoirs

Le Secrétare Général assiste aux réunions avec voix consultative

Article 42 Président suppléant

Le Premier Vice-Président est en principe le president suppléant , sinen, le President suppléant est designé
par le Bureau parmi les Vice-Présidents Le Président suppléant dinge les séances du Bureau en 'absence du
Président et en cas d'incapacité temporaire de ce dernier, It assume les fonctions du Président

Article 43 Convocation du Bureau et du Comité Exécutif

Le President convogue par courriel, par fax ou par vole postale les séances du Bureau et du Comite
Exdcutif at détermine lendroit o elfes auront lleu [l nforme les arganismes-membres de ces wmstances de
l'ordre du jour, de la date et du heu de Ja réunion

Article 44  Seances statutaires du Bureau

Le bureau doit obligatoirement se réunir en séance statutaire une fois pendant le premier semestre de
chaque année | y etudie ef approuve proviscirement les états financiers certifiés de {'année précédents,
entend le rapport d’activités du Secrétaire Général et régle toutes les autres questions

Il se réunit également

a)A la veille de chaque Conference Générale ,

blAussi souvent que nécessarre a occasion des Conférences Générales ,
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d)A la demande de trois Vice-Présidents

Article 45 Procédure lors des seances du Bureau et du Comité Exécutif

Le Président dinge et regle les débats aux séances du Bureau et du Comité Exécutif, mais il est tenu de
respecter les dispositions statutaires suivantes

Pour les réunions du Bureau

a)Sauf en ce qui a frait au Président et au Premier Vice-Président s'll doit agir comme Président suppléant,
un représentant peut &tre remplacé aux séances du Bureau par une personne diment autorisée par
I'administrateur principal de son organisme ;

b)La presence de six représentants consttue le quorum du Bureau ,

c)ie Bureau prend ses décisions 4 la majorité simple des voix exprimées, I'abstention n’étant pas
considérée comme un vote ,

d)Chacun des représentants dispose d'une voix ;
e}en cas d'egalité des voix, le President peut exercer le vote préponderant ,

filLe Secrétaire Général participe aux déliberations du Bureau sans disposer du droit de vote |, il agit a ttre
de Secrefare du Bureau, établit la hste des présences et dresse le procés-verbal |

g)En fonchion de l'ordre du jour, le Président peut nviter, de son propre chef ou sur demande, & titre
d'observateur, tout membre ou toute personne dont Il juge la présence ulile, & participer aux travaux du Bureau

En ce qu'll s'agit du Comité Exacutif

La présence de trais représentants constitue le quorum

Les alineas b) c) d) e) T) g) s'apphquent aux réunions du Bureau, s’appliquent également aux réunions du
Comité Exécutf

Article 46 Dispense a I'égard des membres

Le Bureau peut dispenser un membre de son obligation d'ebtemperer & une décision de la Conference
Generale pour des raisons impérieuses, notamment lorsqu'll y a incompatibiliié avec le droit national du pays
dont le membre reléve,

CHAPITRE VI — LE SECRETAIRE GENERAL

Article 47 Réle du Secrétanat Général

Le Secretarrat Géneral est l'organe permanent de gestion du CIRTEF |l est place socus l'autornte directe du
Secrétare Général

Article 48 Siége du Secrétaire Général

Le Secrétanat Général est situé au siége du CIRTEF

Article 48 Effectif du Secretanat Général

L'effectif du Secrétanat Général comprend le Secrétarre Géneral ainsi que le personnel d'encadrement et
d’'exécution autorisé par la Conference Générale

Les contrats d'engagement du personnel permanent d’encadrement dovent étre approuves par le Président
gu en informe |e Bureau
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Le Burgau determme les émoluments, rémunérations accessolres et autres avantages soclaux en
conformité avec la législation et la réglementation en vigueur dans le pays du siége, dans les ltmites fixées & cet
effet au budget voté par la Conférence Generale

Article 50 Choix du Secrétaire Genéral

Le Secrétaire Géneral est choisi par fa Conférence Générale sur proposition des organismes membres
actifs et sur recommandation du Bureau, pour un mandat de quatre ans renouvelable Les candidatures doivent
parvenir au Bureau au moins six mois avant le terme du mandat de quatre ans pour examen et
recommandation 4 la Conférence Générale

Lorsque le poste devient vacant, le Bureau en informe les mambres et recherche des candidatures qui
dowvent étre soumises deux semaines avant la réunion au cows de laguelle le Bureau examinera les
candidatures

En cas d'empéchement ou démission du Secrétaire Général, le Président, aprés avolr cansulte les Vige-
Présidents, prend des dispositions pour assurer la bonne marche du Secrétanat jusqu'a la réunion subséguente
du Bureau qui désigne alors un Secrétarre Général inténmarne qui reste en poste jusqu’a la prochaine session
de la Conference Générale

Article 51 Fonctions du Secretaire Général

Le Secrétaire General dinge les services permanents et assure la conduite générale des affaires courantes
du CIRTEF dans le cadre des statuts et des régles de procédure administrative et selon le plan de travail et le
budget approuvés i reléve de "autonté du Bureau

Sans préjudice de dispositions particuléres des présents statuts, le Secrétaire Général est habilité a signer
tous les actes qui engagent le CIRTEF, sans avoir 4 justifier de ses pouveirs envers les tiers

Il peut deleguer sa signature, st besoin est, au personnel du CIRTEF, selon un protocole approuvé par le
Bureau

il doit notamment

a)assurer ['exécution des décisions de a conférence générale, du bureau et du comité exécutif du hureau ,

b)assurer {a gestion du personnel, des biens et des fonds dans les hmites des budgets autorisés |

cyreprésenter le CIRTEF vis-a-vis des hers ef dans les actes officiels ,

diplanifier les sessions de la conférence générale ef les séances du bureau et du comité exéoubf du bureau
et assurer le secrétanat de ces organes dont |l dresse les procés-verbaux et les actes officiels |

e)coordonner 'activité des groupes de travail ,

ficonclure des accords de cooperation avec d'autres institutions pouvant aider le CIRTEF a atteindre ses
ahjectifs ;

gysoumettre au bureau et ensuite adresser a tous les membres, chaque année, un rapport d'activités et des
états financiers détaillés et fare parvenir a tous les membres, dans les meilleurs délass, le procés verbal das
reunions du bureau et les actes de la conference générale ,

timamntenir la haison avec les membres, les tenir au courant des actités et contribuer, dans la mesure des
moyens du secretanat, aux divers programmes ,

vorganiser son remplacement pendant ses périodes dindisponibiité ou de congé, selon un protocole
approuve par le bureau

CHAPITRE VlI- DISPOSITIONS ADMINISTRATIVES

Article 52 Langue de Travail
Le francats est la langue de traval du CIRTEF

Article 53 Limites des responsabilites
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des membies est strictement hmitée au montant de Ie colisation et aux engagements quils ont contractés

envers le CIRTEF
Article 54 Action en |ustice

Le Président ou le Secrélaire Général est autorisé & ester ou 4 comparaitre en justice au nom du CIRTEF

Article 55 Cours légal

Les budgets et tes comptes du CIRTEF sont établis dans le cours 1&gal du pays ol est situé e siége du
CIRTEF.

Article 56 ; Exercice admimistratif et financier

L'adminustration du CIRTEF se fait dans le cadre d’un exercice biennal qui débute le premier janvier qui suit
ia tenue de chacune des sessions ordinaires de la Conférence Générale et gui se termine le 31 décembre, deux
ans plus tard Des états financiers et des rapports d'activites sont prépares pour chague année civile et sont
fournis a tous les membres Ces comptes annuels sont approuvés provisoirement par le Bureau gqut les
soumettra ensuite a la prochaine Conférence Générale pour ratification des deux ans

Arhticle 57 . Ongine des Fonds

Le CIRTEF est financé par les cotisations des membres et par des dons, legs, donations, subventions et
autres sources de fonds que le bureau Juge acceptables et qui doivent étre révélees a fa conférence générale

Article 58 Budget

Le budget du CIRTEF est étabh par le Bureau et approuvé par ia Conférence Générale pour chacune des
annees de I'exercice hiennal suivant

Article 58 Cotisation des membres

La cotisation des membres est établie par ia Conférence Générale sur proposition du Bureau Elle est
cbligatoire et doit étre versee annuellement au plus tard ie 31 mars, en monnae convertible Le montant de
celte cotisation ne peut étre modifie entre les sessions de la Conférence Génerale

Arlicle 60 Fonds de réserve

Sl y a des surplus au budget, iis sont versés & un fonds de réserve et le Bureau en autorise I'utiisation
pour combler tout déficit ou pour financer des projets de coopération d'intérét general

Article 61  Régles d'admuinistration financiére

e Bureau fixe des regles qur permettent la saine administration financiére et la tenue des livres de
comptabiite,

Article 62 * Services particuliers

Les membres qui désirent obtenir des services particuliers du CIRTEF en défratent le colt, sl v a heu

Article 63 . Carsse-voyage

Dans le but de faciliter la participation des membres actifs pour lesqueis I est difficite de faire autonser
rapidement des frais de mission, le CIRTEF administre, indépendamment de son budget, une caisse-voyage
qui fonctionne selon les modalités suvantes .
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a)l.e versement de la contnibution & la caisse-voyage fixée par fa Conférence Genérale sur propostion du
Bureau présentée dans le cadre des propositions budgetarres, est facultative |

b}Dans le cas des membres actifs qui ont versé la contnbution facultative a la caisse-voyage au cours des
deux exercices financiers précedant la Conférence Générale, ie CIRTEF assume les frais de déplacement du
chef de délegation a I'occasion de ta Conférence Générale et ui verse le per diem fixé par le Bureau a titre de
frais de séjour

CHAPRITRE V!II- DISPOSITIONS FINALES

Article 64 . Amendement aux statuts

Toute medification concernant un changement de statuts ou de dispositions financigres devra d'aborg étre
soumise et étudiée par le Bureau de Direction.

Les présents statuts peuvent étre modtfiés par la Conférence Générale selon la procédure suivante

a)Sur proposition articulée d’un membre actif, du Comité Execulif ou d'une commission ad hoc créee par le
Bureau ,

b)La proposition articulée dott étre adressée & {ous les membres en méme temps gue l'ordre du jour, au
moins trente jours avant la Conférence Générale |

¢)La proposition n'est recevable par la Conférence Génerale que si elle fait 'objet d'une recommandation du
Bureau {ui-méme ,

d)Les amendements sont adoptés selon les dispositions de Particle 23

Article 85 Continuite des pouvoirs exécutifs
Dans "éventuahté ol, pour quelgue raison gue ¢ce soit

a)La Conference ne peut se réunr en session ordinaire, les représentants demeurent en fonction et le
Bureau assure la continuité du CIRTEF jusqu'a ce quiil soit possible de tenir une session de la Conference
Générale ;

b}Nt la Conférence Générale, n1 le Bureau ne peuvent tenir de sessions ou de séances statutaires, les
représentants disponibles et le Secréfaire General assurent la contnuité du CIRTEF jusqu'a ce qul soit
passible de réunir le Bureau ou de tenir une session de la Conférence Genérale

Article 66 Dissolution sur proposition

Le CIRTEF peut &fre dissout sur proposition articulée d'un membre actif, soumise au Bureau au momns un
an avant ia session de la Conference Générale.

Dans ce cas, la procédure suivante s'applique

a)Telle propesition est obligatoirement inscrite 4 l'ordre du jour et l'articulation de "auteur de la proposition
de méme que la recommandation du Bureau daivent étre expediees aux membres s mois avant la session de
la Conférence Générale ,

bjLa proposition est adoptée aux deux tiers des voix des membres presents et votants, I'abstention n'stant
pas considérée comme un vote |

clLa dissolution entre en wvigueur au moment que fixe la Conférence Générale, selon les modalités qu'elle
&lablhi, sous reserve des disposiions de Varticle 88

Article 67 * Dissotution par défaut
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Volet B - sute
Le CIRTEPBatonsel inlapationg desdadios &levisiane faspigerionlipacrise (MRISEbIe de tenr deux sessions
statutaires consécutives de la Conference Generale et qu'll y a des motifs raisonnables et probables de crowre

que la sitation revét un caractére réversible, les mandataires qui assurent la continuité &tant alors habilités a
procéder & la dissolution et répartir Pactif conformément aux dispositions de I'article 63,

Article 68 . Partage de Factf

En cas de disscfution du CIRTEF, 'actf net est répart entre les membres en regle a concurrence de leurs
apperts Le solde éventuet d’actf net devra étre affecté & une fin désintéressée La Conférence Générale peut
toutefors décider de transférer l'intégralité de I'actif net & un autre orgarsme dont les buts sont en harmonie
avec ceux du CIRTEF

Article 89  Interprétation des statuls

Le Bureau du CIRTEF se prononce, au besoin, sur toute guestion relative & 'interprétation des présents
statuts Sa décision est assujetie au droit d'appel devant la Conférence Générale qui se prononce alors 4 la
majonié des deux-tiers, sauf dans le cas des dispositions concernant les engagements financiers des membres,
auquel cas la Conférence Générale se prononce 3 l'unanimité

Article 70 Disposition générale

Tout ce qui n'est pas envisagé par les présents statuts sera régi par les dispositions du titre 11l de la loi belge
du 27 juin 1921 sur les associations sans but lucratif, les fondations et les associations internationales sans but
lucratif.
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