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Antecedentes

La Asamblea General de la ONU adopt6 en 2015 la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, en
la que se plantean 17 objetivos con 169 metas de caracter integrado e indivisible que abarcan las
esferas econdmica, social y ambiental. El éxito en la consecucién de estos objetivos depende en
gran medida de los resultados en materia de educacion, cuyas metas se han consolidado en un
objetivo singular, el ODS 4, a la vez que se ha incluido como componente de otros objetivos
vinculados a la salud, el crecimiento econdmico y el empleo, el consumo y la produccion
sostenibles y el cambio climatico.

En el dmbito especifico de la Ensefianza y Formacién Técnica y Profesional (EFTP), los
compromisos asumidos por los paises de la region se explicitan en las siguientes metas del
Objetivo 4 de los ODS:

4.3 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a
una formacién técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza
universitaria.

4 .4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el nimero de jévenes y adultos que
tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder
al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento.

4.5 De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacién y asegurar el
acceso igualitario a todos los niveles de la ensefianza y la formacion profesional para las
personas vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los pueblos indigenas y
los nifios en situaciones de vulnerabilidad.

En el contexto de estas metas, se ha propuesto y adoptado en el afo 2015 un conjunto de
recomendaciones que enfatizan la importancia de la EFTP para el empleo, el trabajo decente, el
aprendizaje a lo largo de la vida, el crecimiento econdémico sostenible e inclusivo, la equidad
social, la igualdad de género y la sostenibilidad ambiental.

De este modo, la Ensefianza y Formacién Técnica y Profesional (EFTP) se constituye en un
ambito privilegiado para potenciar la necesaria articulacion entre la educaciéon y el mundo del
trabajo, a través de ofertas formativas de alta relevancia. El fortalecimiento de esta oferta
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permitird contribuir con las estrategias nacionales tendientes a reforzar las actividades
socio-productivas claves para el desarrollo.

Foro Internacional

El Foro Internacional de Ensefianza y Formacion Técnica y Profesional de América Latina, a
desarrollarse los dias 29 y 30 de mayo, es una iniciativa del IIPE UNESCO Buenos Aires en
conjunto con la Administracion Nacional de Educacion Publica (ANEP) y el Instituto Nacional de
Empleo y Formacién Profesional (INEFOP) de Uruguay en el marco de la “Semana de la
Educacién y el Trabajo” organizada por el gobierno de Uruguay.

El Foro estara estructurado en un encuentro publico, de un dia de duracién, con expositores de
América Latina, Europa y Africa y un taller de medio dia, exclusivo para funcionarios de América
Latina y el Caribe y expertos invitados.

Objetivos

® Generar un espacio de debate sobre los retos actuales de la Educacion Técnica y de la
Formacion Profesional en los paises de América Latina.

e Propiciar la definicion de lineamientos para el fortalecimiento de la Educacion Técnicay
la Formacion Profesional en los paises de la regién, para contribuir a la Agenda E-2030.

eProponer y disefiar mecanismos, intercambio de experiencias y acciones de
fortalecimiento de las capacidades de los Estados Miembros.

Temas a abordar

El Foro se desarrollarg, en su primer dia, en torno a tres ejes centrales:

1) Educacién Técnica, Formacién Profesional y el mundo del trabajo — Debates sobre la
pertinencia de los modelos de formacion

11) La integralidad de las trayectorias de profesionalizacién

1i1) Reflexiones sobre enfoques de formacién en la educacién técnico
profesional. Aportes conceptuales

Por su parte, el encuentro de responsables de EFTP y expertos buscara la co-construccion de
conocimiento y estrategias para la planificacion de la educacién técnica profesional en torno a
ejes tales como:

1) Gobernanza de la EFTP

i1) Politicas de inclusién en la EFTP

iii)Articulacién entre educacién, trabajo y empresas en la EFTP
1Vv) Financiamiento de la EFTP

V) Género en la EFTP

Resultados esperados

El Foro busca identificar buenas practicas desarrolladas por los paises miembros, desafios
pendientes y mecanismos de cooperacion en torno a la planificacién de la EFTP para el logro de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible.



08h30 - 09h00
09nh00 - 09h50

09n50 - 10n40

10h40 - 11h00

11h00 - 12h45

12h45 - 14h30

IIPE UNESCO Buenos Aires, Oficina para América Latina

AGENDA

Miércoles 29 de mayo de 2079 - Auditorio Nelly Goitifo, Sodre, Av. 18 de Julio 930

ACREDITACION

Panel de apertura

Pablo Cevallos Estarellas
Director, Oficina para América Latina del Instituto Internacional de Planeamiento de
la Educacion de la UNESCO (IIPE UNESCO Buenos Aires)

Eduardo Pereyra
Director General, INEFOP

Julio César Lestido
Presidente, Camara Nacional de Comercio y Servicios

Fernando Pereyra
Presidente, PIT— CNT

Miguel Venturiello
Consejero CETP-UTU, Administracion Nacional de Educacion Publica (ANEP)

Borhene Chakroun
Director, Division de Politicas y Sistemas de Aprendizaje a lo largo de la vida de la
UNESCO

Maria Julia Mufioz
Ministra de Educacion y Cultura del Uruguay

Ernesto Murro
Ministro de Trabajo y Seguridad Social del Uruguay

Presentacion de objetivos del Foro y de la Estrategia para la EFTP (2016 -
2021) de la UNESCO

Pablo Cevallos Estarellas
Director, Oficina para América Latina del Instituto Internacional de Planeamiento de
la Educacion de la UNESCO (IIPE UNESCO Buenos Aires)

Ramoén Iriarte
Especialista del Programa en Educacion, Oficina Regional de Educacion para
América Latina y el Caribe de la UNESCO (OREALC/UNESCO)

PAUSA

Panel I: La pertinencia de los modelos de EFTP y el mundo del trabajo

Pablo Narvaja
Director, Departamento de Desarrollo Productivo y Tecnologico, Universidad Nacio-
nal de Lanus, Argentina

Andrea Mendaro
Gerente General, Camara Uruguaya de las Tecnologias de la Informacion

Richard Read
Federacion de Obreros y Empleados de la Bebida (FOEB), Uruguay

Jorge Arévalo Turrillas
Viceconsejero de Formacion Profesional, Gobierno del Pais Vasco, Espafia (video)

Moderador: Fernando Casanova, Oficial de Programacion, OIT/CINTERFOR

ALMUERZO
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14n30 - 16h15 Panel II: Experiencias internacionales de articulacion en EFTP

Naceur Chraiti

Jefe, Plataforma Experiencias en Formacion Profesional (PEFOP), Oficina para
Africa del Instituto Internacional de Planeamiento de la Educacion de la UNESCO
(UNESCO IIPE Pdle de Dakar)

Alicia Segura
Responsable de Educacion, Toyota Argentina

Martin Strub
Embajador de Suiza ante Uruguay y Paraguay

Marcelo Carballo
Distribution Manager Nestlé Uruguay

Marcelo Mula
Director Ejecutivo, Tecnogroup, Uruguay

Eduardo Burgos
TECNOVA, Uruguay

Isabel Patifio
Asesora de Educacion, VVOB Ecuador

Moderador: Gustavo de Armas, Especialista en Politicas Sociales, UNICEF Uruguay

16h15 - 17h30 Panel III: Enfoques formativos en la EFTP

Miguel Venturiello
Consejero CETP-UTU, Administracion Nacional de Educacion Publica (ANEP)

Jarbas Novelino Barato
Profesor, Universidad de Sao Paulo (USP), Brasil

Maria Rosa Almandoz
Profesora, Universidad Nacional de Moreno, Argentina

Moderadora: Cecilia Llambi, Ejecutiva Principal, CAF: Banco de desarrollo de
Ameérica Latina

17h30 — 18h30 Cierre

Fernando Ubal
Director, Instituto Nacional de Empleo y Formacion Profesional (INEFOP), Uruguay

Félix Sabaté

Coordinador Académico del Foro EFTPR Oficina para América Latina del Instituto
Internacional de Planeamiento de la Educacion de la UNESCO (IIPE UNESCO
Buenos Aires)

Gladys Kochen
Coordinadora de Formacion, Oficina para América Latina del Instituto Internacional
de Planeamiento de la Educacion de la UNESCO (IIPE UNESCO Buenos Aires)

18h30 CIERRE ARTISTICO - La Mojigata
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