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Aprendemos
De la sabiduría del árbol que nos enseña, 
que para soportar cualquier vendaval
debemos tener fuertes las raíces, igual es 
con nuestra identidad. 

De las mariposas, el milagro de la 
transformación

De la vía del agua, es profundo lo que nos 
quiere enseñar, nace de una gota de luna, 
y sabe que su destino es ser mar.



Aprendizajes que aportan al 
Desarrollo Sostenible. 
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Hacer Visible lo 
invisible. Impacto 
del Aprendizaje 

Teoría 

del 

Cambio



Hacer visible lo invisible
“No podemos cerrar la brecha de 
Aprendizajes, sin primero cerrar la 
brecha de datos”.

No podremos buscar alianzas, ni 
encontrar aliados, si todavía no 
MOSTRAMOS lo que el aprendizaje 
genera para una ciudad Verde Y 
Saludable
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IMPACTO DEL APRENDIZAJE PERMANENTE 



CAMBIAR EL 
PARADIGMA

EcoProtagonismo Social 

Nuestra intervención NO 
debe generar daños a 
los Ecosistemas (natural, 
social, cultural…) 
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Resultad
os

Medibles 

Agentes
EcoProtagóni

cos

Gobernanza, 
basada en 
Alianzas

BIENESTAR

Plan 

Local
Intergeneracionalidad

Saberes Ancestrales y Nuevos Saberes

Una ciudad Verde y Saludable es también una 

Economía Limpia y Justa.  



“Sin ciudades verdes, sin 
bienestar social, sin la 
transdiciplinariedad, sin la 
buena gobernanza local y 
sin  las alianzas entre 
sectores,  NO PUEDE 
EXISTIR DESARROLLO 
SOSTENIBLE. 
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El aprendizaje 

permanente es  

el CORAZÓN 

de una ciudad 

verde y 

saludable.
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Muchas Gracias


