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IV. CULTURA

04000 - Resolucién 36 C/37 relativa al Gran Programa IV
La Conferencia General,

1. Autoriza a la Directora General a:

a) aplicar el plan de accion del Gran Programa |V estructurado en torno a las dos prioridades
sectoriales bienales y los seis ejes de accion siguientes, prestando especial atencién a Africa, la
igualdad entre hombres y mujeres, los jovenes, los Paises Menos Adelantados (PMA) y los
Pequefios Estados Insulares en Desarrollo (PEID), asi como a los sectores mas vulnerables de la
sociedad, comprendidos los pueblos indigenas;

b) recurrir también, al aplicar el plan de accion del Gran Programa IV, a la cooperaciéon Sur-Sur y
Norte-Sur-Sur como modalidades complementarias de ejecucion del programa, y a seguir
estableciendo asociaciones de colaboracion con la sociedad civil, el sector privado, organizaciones
del sistema de las Naciones Unidas y otras organizaciones internacionales en todas las fases del
desarrollo del programa, con miras a:

Prioridad sectorial bienal 1: Proteger y promover el patrimonio y las expresiones culturales

i) prestar un apoyo eficaz a los Estados partes en lo que se refiere a la aplicacion de la Convencion del
Patrimonio Mundial, de 1972, mediante la organizacién de las reuniones estatutarias de sus 6rganos
rectores, es decir, la Asamblea General de los Estados partes y el Comité del Patrimonio Mundial, y velar
por el cumplimiento oportuno y efectivo de sus decisiones;

ii) promover una mayor sensibilizacién a la proteccion y conservacion del patrimonio prosiguiendo la
elaboracion de un sistema integrado y completo de gestion de la informacion y el conocimiento, asi como
mediante actividades de promocion y concienciacién que realcen la notoriedad de la Convencién y, con
este fin, facilitar una mayor participacion de los jovenes, las mujeres, las comunidades indigenas y los
grupos vulnerables en la conservacion del patrimonio mundial;

iii) promover la conservacién del patrimonio cultural y natural como un vector importante del desarrollo
sostenible, la cohesion social, el didlogo y la paz, en particular trabajando con los Estados partes para
hacer frente a los efectos del turismo, la urbanizacion y el cambio climéatico;

iv) adoptar medidas para promover la inscripcion en la Lista del Patrimonio Mundial de bienes de regiones
y categorias insuficientemente representadas, y emprender proyectos operacionales de conservacion en
regiones y paises prioritarios, inclusive en relacion con bienes inscritos en la Lista del Patrimonio Mundial
en Peligro y en situaciones posteriores a conflictos y desastres;

v) reforzar las actividades normativas para la proteccion de los objetos culturales, apoyando las reuniones
estatutarias de las Altas Partes Contratantes en la Convencion para la Proteccion de los Bienes Culturales
en caso de Conflicto Armado de 1954 y de las partes en su Segundo Protocolo, asi como las del Comité
para la Proteccion de los Bienes Culturales en caso de Conflicto Armado establecido en virtud del
Segundo Protocolo, y emprender actividades de fortalecimiento de las capacidades y de sensibilizacién
en los planos internacional, regional y nacional;

vi) velar por la aplicacion efectiva de la Convencion sobre la Proteccion del Patrimonio Cultural
Subacuético de 2001 prestando un apoyo eficaz a las reuniones de los Estados partes en la Convencion,
alentando nuevas ratificaciones y emprendiendo actividades de fortalecimiento de las capacidades y de
sensibilizacion en los Estados Miembros;

vii) reforzar la aplicacion de la Convencién de 1970 sobre las Medidas que deben Adoptarse para Prohibir
e Impedir la Importacion, la Exportacion y la Transferencia de Propiedad llicitas de Bienes Culturales, y
prestar apoyo a las reuniones de los Estados partes en la Convencién, asi como a las reuniones del
Comité Intergubernamental para Fomentar el Retorno de los Bienes Culturales a sus Paises de Origen o
su Restitucion en Caso de Apropiacion llicita;

viii) promover el conocimiento de la politica de la UNESCO relativa a la lucha contra el trafico ilicito de
bienes culturales y la participacion en la misma mediante actividades de aumento de las capacidades y el
intercambio de informacion, comprendidas la ampliacién, traduccién y actualizacion de la base de datos
de la UNESCO sobre las leyes nacionales del patrimonio cultural;



ix) velar por la aplicacion efectiva de la Convencion para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural
Inmaterial de 2003, facilitando el proceso de adopcion de decisiones de sus 6rganos rectores y los
servicios de asesoramiento de sus érganos subsidiarios y consultivos, y apoyar y tramitar solicitudes de
asistencia internacional con cargo al Fondo para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial;

X) mejorar la salvaguardia y transmision del patrimonio cultural inmaterial prestando apoyo a los Estados
partes para que elaboren o fortalezcan sus politicas nacionales y capacidades humanas en materia de
patrimonio cultural inmaterial; facilitar la participacion de comunidades, profesionales, actores culturales,
organizaciones no gubernamentales, organizaciones sin fines de lucro, expertos y centros especializados
en la aplicacion de la Convencién, asignando especial importancia a los jovenes y las mujeres; llevar a
cabo actividades de salvaguardia financiadas por la ayuda internacional, y utilizar eficazmente las mejores
practicas a fin de sensibilizar al publico y aumentar las capacidades de salvaguardia, dirigiéndolas
principalmente a los jovenes y las mujeres;

xi) crear una mayor conciencia en el publico acerca de la importancia del patrimonio cultural inmaterial y
su salvaguardia para el desarrollo sostenible, la cohesion social, el didlogo y la paz prosiguiendo la
elaboracién de un sistema integrado y completo de gestion de la informacién y el conocimiento, y
promoviendo eficazmente las mejores practicas de salvaguardia;

Xii) prestar apoyo a los érganos rectores de la Convencion sobre la Proteccién y Promocién de la
Diversidad de las Expresiones Culturales de 2005, mediante la organizacién oportuna de las reuniones
estatutarias y analisis de los informes periddicos presentados por los Estados partes, y velando por la
gestion eficaz del Fondo Internacional para la Diversidad Cultural y por la elaboracién de nuevos recursos
e instrumentos de gestion del conocimiento;

xiii) llevar a cabo actividades de sensibilizacion para realzar la notoriedad de la Convencion y aumentar el
numero de Estados partes en ella, prestar apoyo a la elaboracion o el fortalecimiento de politicas que
promuevan la creacion, produccion, distribucion y disfrute de las expresiones culturales, asi como el
desarrollo de industrias culturales en el plano nacional, y acopiar y difundir las mejores practicas a este
respecto;

Prioridad sectorial bienal 2: Abogar por la integracién de la cultura y el didlogo intercultural en las
politicas de desarrollo con el fin de propiciar una cultura de paz y no violencia

xiv) abogar por la integracion de la cultura en las politicas internacionales de desarrollo y su integracion
en los procesos de programacion conjunta de las Naciones Unidas, entre ellos los Marcos de Asistencia
de las Naciones Unidas para el Desarrollo (MANUD), y establecer alianzas estratégicas para promover el
papel de la cultura en el desarrollo sostenible por los medios apropiados;

xv) reforzar la gestion para el desarrollo sostenible en las ciudades mediante la preservacion del
patrimonio y la Red de Ciudades Creativas, y estrechar la cooperacion entre ciudades de paises
desarrollados y paises en desarrollo;

xvi) continuar la accién encaminada a crear un entorno propicio para la aparicion de industrias culturales y
creativas y para su repercusion positiva en el desarrollo socioeconémico de los paises en desarrollo;

xvii) movilizar las relaciones de colaboracién innovadoras a fin de promover y fortalecer la funcién de los
museos como vectores sociales, educativos y econdémicos, especialmente en Africa y los Paises Menos
Adelantados (PMA), para reforzar sus capacidades en los ambitos de la salvaguardia del patrimonio, la
sensibilizacion a la diversidad cultural y el fomento de la iniciativa empresarial en relacién con la artesania
local, las industrias culturales y el turismo cultural;

xviii) demostrar la funcion que cumplen las expresiones culturales, la educacion artistica y el patrimonio
en el fomento del didlogo y la cohesion social, especialmente en contextos posteriores a conflictos y
desastres, prestando especial atencion a las necesidades de los jévenes;

xix) promover la utilizacion pedagégica de las historias generales y regionales preparadas por la
UNESCO, en patrticular la Historia General de Africa, mediante la elaboracion de materiales didacticos y
su integracion en los programas escolares;

xx) consolidar los esfuerzos para promover el didlogo entre las culturas y dar a conocer mejor las
interacciones culturales, mediante proyectos emblematicos como el Proyecto “La Ruta del Esclavo:
resistencia, libertad, patrimonio”, el proyecto “Rutas de la Seda”, la iniciativa intersectorial “Rabindranath
Tagore, Pablo Neruda y Aimé Césaire: por lo universal reconciliado”, el Plan Arabia y el proyecto “Ruta de
la independencia: el patrimonio sobre la liberacion en Africa”;



xxi) promover el plurilingliismo y mejorar las competencias interculturales de los jévenes por medio de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC);

xXii) promover y proteger las lenguas autéctonas y las lenguas en peligro de extincidn; contribuir
financieramente a la realizacion de actividades de fomento del plurilinglismo mediante recursos
extrapresupuestarios, con miras a velar por la diversidad linguistica y un desarrollo endégeno;

c) asignar a esos efectos la cantidad de 15.708.400 délares para los costos de las actividades y
36.504.800 dolares para los gastos de personal;
2. Pide a la Directora General que:

a) ejecute las diversas actividades autorizadas en virtud de la presente resolucion, en lo posible por
medio de dispositivos intersectoriales;

b) en los informes reglamentarios dé cuenta periédicamente a los 6rganos rectores de la
consecucion de los siguientes resultados esperados, refiriéndose, entre otras cosas, a los
indicadores de resultados pertinentes:

Eje de accién 1: Proteccion y conservacion del patrimonio cultural y natural mediante la aplicacion
efectiva de la Convencién de 1972

1) Aplicacion efectiva de la Convencion del Patrimonio Mundial de 1972;
2) Aumento de la contribucién de los bienes del patrimonio mundial al desarrollo sostenible;
3) Fortalecimiento de la proteccion y promocién del patrimonio cultural y natural, especialmente en Africa,

en situaciones posteriores a conflictos o desastres, en Pequefios Estados Insulares en Desarrollo (PEID)
y en los Paises Menos Adelantados (PMA);

Eje de accién 2: Refuerzo de la proteccion de los bienes culturales y lucha contra el trafico ilicito de
bienes culturales mediante la aplicacion efectiva de las convenciones de 1954, 1970 y 2001

4) Aumento de la proteccion de los bienes culturales mediante la aplicacion efectiva de la Convencion de
1954 y sus dos Protocolos;

5) Fomento de la aplicacion efectiva de la Convencion de 2001 e intensificacion de la cooperacién
internacional para la preservacion del patrimonio cultural subacuatico;

6) Aplicacion efectiva y reforzada de la Convencion de 1970 y fortalecimiento de las medidas

encaminadas a luchar contra la importacion, la exportacion y la transferencia de propiedad ilicitas de
bienes culturales;

Eje de accién 3: Salvaguardia del patrimonio cultural inmaterial mediante la aplicacion efectiva de la
Convencion de 2003

7) Mejora de la salvaguardia del patrimonio cultural inmaterial mediante la aplicacion efectiva de la
Convencion de 2003;

8) Fortalecimiento de la funcién de los 6rganos rectores de la Convencion de 2003, en particular mediante
la organizacion eficaz de las reuniones estatutarias;

9) Fortalecimiento de las capacidades nacionales de los Estados Miembros en materia de salvaguardia,
en particular en los paises en desarrollo;

Eje de accién 4: Sostenimiento y fomento de la diversidad de las expresiones culturales mediante la
aplicacion efectiva de la Convencion de 2005

10) Aplicacion efectiva de la Convencién de 2005;

11) Apoyo a las politicas, medidas y programas referentes a la Convencion de 2005 y fortalecimiento de
los mismos en los planos nacional, regional e internacional,

12) Seleccién, difusién e intercambio con los Estados partes en la Convencion de 2005 de informacion y
mejores practicas sobre la proteccién y promocién de la diversidad de las expresiones culturales;



13) Promocion de la funcion de la cultura en el desarrollo sostenible por conducto de las industrias
creativas y culturales y a través de iniciativas que estimulen proyectos conjuntos de promocion de la
innovacién, la produccion y el intercambio culturales como vectores de crecimiento;

Eje de accién 5: Promocioén del papel de la cultura en el desarrollo en los planos mundial, regional y
nacional

14) Aclaracion de los enfoques de la cultura y el desarrollo para orientar a los Estados Miembros y
ayudarlos a formular politicas de desarrollo inclusivas;

15) Mejor integracion en las politicas internacionales de desarrollo y en las actividades de programacion
conjunta por paises de las Naciones Unidas de la funcién de la cultura en el desarrollo sostenible a fin de
reforzar la inclusion social y la cohesion comunitaria, el desarrollo humano y el crecimiento econémico;

16) Aumento de la contribucion de las ciudades al desarrollo sostenible;
17) Promocién de las actividades relativas al libro, la traduccién y la artesania;

18) Fomento de la funcidn social, econémica y educativa de los museos como vectores del desarrollo
sostenible y el didlogo intercultural y fortalecimiento de las capacidades en este &mbito, en particular en
los paises en desarrollo;

19) Promocién y proteccion de las lenguas autdctonas y las lenguas en peligro de extincion;

Eje de accién 6: Promocion del dialogo intercultural, la cohesion social y una cultura de paz y no violencia

20) Promocién del patrimonio como vector del didlogo, la cooperacién y el entendimiento mutuo,
especialmente en paises que estén saliendo de un conflicto, como componente especifico de iniciativas
mas vastas de promocién de concepciones innovadoras y creativas de la cultura como via de desarrollo
social, econémico y humano sostenible;

21) Fortalecimiento de la promocion y el uso con fines pedagdgicos de las historias generales y regionales
publicadas por la UNESCO;

22) Enriquecimiento de los conocimientos sobre la trata de esclavos y la esclavitud y sobre la didspora
africana;

23) Mejora de las condiciones, las capacidades y las modalidades del dialogo intercultural y la cultura de
paz en los planos local, nacional y regional,

3. Pide también a la Directora General que, en sus informes reglamentarios semestrales sobre la
ejecucion del programa aprobado por la Conferencia General, dé cuenta de las medidas adoptadas
para lograr una 6ptima utilizacién de los recursos en la ejecucion de las actividades del programa,
comprendidos los viajes, los servicios contractuales y las publicaciones;

4. Pide ademés a la Directora General que ejecute el programa de tal manera que también se
alcancen plenamente los resultados esperados correspondientes a las dos prioridades globales
(Africa y La igualdad entre hombres y mujeres) que guarden relacién con el Gran Programa IV.

-Vea el Programa completo


http://unesdoc.unesco.org/images/0021/002152/215286s.pdf

