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Para mediados de la década del 80 la educacién en la Republica Dominicana
manifiesta un profundo deterioro caracterizado fundamentaimente por un
ausentismo escolar alarmante; una creciente desercion escolar tanto estudiantil
como del personal docente; los reprobados sobrepasaban el 25%; una asignacion
presupuestaria extremadamente baja en relacion con la de otros sectores y 1o mas
grave: ausencia de voluntad politica para enfrentar esos problemas; practicamente
se decretd la paralisis del sistema educativo.

Luego de afos de incomprension, desavenencias o0 desinterés, sectores
significativos de la sociedad asumieron la necesidad de promover medidas y
acciones inmediatas destinadas a convertir el tema de la educacién en tema de
agenda nacional.

Considerando el papel determinante de la educacion en el desarrollo de la sociedad
y el creciente deterioro del sistema educativo nacional, a finales de 1988 la
Asociacion de Empresas de Industriales de Herrera, el Instituto Tecnoldgico de
Santo Domingo y la Fundacién Friedrich Ebert crearon un espacio de reflexion sobre
la problemética educativa y sus posibles soluciones: Plan Educativo. A esta
iniciativa se le sumaron otros sectores de la sociedad civil e instituciones educativas

publicas y privadas.

Como resultado de este primer intento de concertacion, al cabo de mas de un afio
de reflexion, se adoptd la primera propuesta para un amplio consenso alrededor de
la educacion: el Decdlogo Educativo. A este movimiento se incorporaron las
autoridades maximas de la Secretaria de Educacién con sus altos funcionarios y
técnicos y la Asociacidon Dominicana de Profesores.

Al tiempo que se producian estos hechos tuvo lugar en Jomtien, Tailandia la
Conferencia Mundial de Educacién Para Todos, a la que asistid una delegacion
nacional y oficial constituida por representantes del Estado y de los diferentes
sectores de la sociedad civil, fundamentalmente de los participantes en las
reflexiones de ” Plan Educativo.

Con el Plan Educativo y el Decdlogo Educativo como producto nacional y las
conclusiones, recomendaciones y compromisos acordados en la Conferencia de
Jomtien, se sientan las bases para arribar a un profundo acuerdo interinstitucional:
la participacidon en el proceso y disefio de un Plan de Desarrollo estratégico de la
educacion dominicana a largo plazo: Plan Decenal de Educacion.

De ese modo se abrid un proceso de prevision y programacion que ademas de
plantear el tipo de educacién que demandaba la sociedad dominicana, proponia las
medidas a tomar para promover su desarrollo de cara al siglo XXI. Se trata del Plan
Decenal de Educacién elaborado con la finalidad de transformar la educacion
dominicana a partir de una profunda reforma focalizada hacia el desarrollo nacional
y la promocidn de cada individuo tanto en el plano social como en el personal.
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Una de las caracteristicas principales del Plan Decenal de Educacién radica en su
formulacién a partir de un singular proceso de planificacion participativa que propicié
la celebracion de méas de 200 reuniones en todo el pais, involucrando activamente a
todos los sectores de la poblacidn y articulando un amplio y poderoso consenso que
se manifestd por medio de cinco grandes consultas: a) la Consuilta Abierta, atrajo la
colaboracidén y aportes de todos los miembros de la comunidad nacional; b) la
Consulta Institucional, convocé a las instituciones mas representativas de la
sociedad; c) la Consulta Nacional, concebida como un proceso externo a la SEEC,
de grupos de trabajo (17 en total) para el estudio de las cinco grandes areas del
Plan Decenal de Educacién (Calidad, Democratizacion, Modernizacion, Innovacién y
Contexto socioeconémico); d) la Consulta Interna, movilizd toda la estructura y
dependencias de la SEEC; y e) la Consulta Regional, promovio la participacién de
los municipios, provincias y regiones.

Todos los postulados del Plan giran alrededor de los objetivos de calidad de la
educacion y los compromisos del sistema educativo de ofrecer los apoyos
requeridos para lograrlos adecuadamente. Ello supone una vinculacién estrecha y
permanente de la escuela con la gestion educativa, y de ambas, con la comunidad y
los padres de familia; todos, empefiados en aumentar la calidad de la educacidon
dentro de un marco amplio de equidad, relevancia, eficacia y eficiencia.

El Plan Decenal de Educacidon se pone en marcha en el transcurso del afio escolar
1992-93. A partir de ahi cesa virtualmente la ejecucion del modelo tradicional de
educacién dando paso al inicio de acciones de transicion hacia un modelo
alternativo de cambio.

La evaluacion que culmina con la presentacién de este informe articula los
resultados del Plan Decenal con los fines y propdsitos de la estrategia de Educacion
Para Todos. La Secretaria de Estado de Educacién y Cultura valora en su justa
dimension los esfuerzos de organizacion, analisis y coordinacién técnica realizados
por la Oficina de Planificacion Educativa y el Equipo Nacional de Evaluacion. Su
trabajo aporta, sin duda, un valioso concurso a la programacion, al disefio de
reformas a la educacién y a la preparacién de decisiones mas racionales de politica
educativa, en el amplio espacio de condiciones, cambios y desafios que nos trae la
llegada de un nuevo milenijo.

Lic. Ligia Amada Melo de Cardona

Secretaria de Estado de Educacién y Cultura



Hasta el momento en gque se inicia la implementacion del Plan Decenal de
Educacién a inicios de la década de os 90, el proceso educativo dominicano habia
experimentado sucesivas fases de crecimiento, estancamiento y retroceso.
Considerando el sistema en su globalidad, la cobertura real parecia estabilizarse a
una tasa de escolarizacion promedio de 27% durante el periodo 1978-1984, luego
de haber evolucionado con tasa promedio cercana al 24% desde 1970. A partir de
1985 comienza a manifestar tendencias regresivas mostrando valores similares a
los registrados en los afnos 70.

La educacién primaria se impartia sélo hasta el sexto grado antes del afo escolar
1987-88. A partir de ese afno se extendié hasta 8vo grado mediante la incorporacién
de los dos afos de estudio de la antigua educacion intermedia. La Resolucidn 1/88
del 13 de mayo de 19988 establecié dos ciclos de cuatro afios de estudio para el

nivel primario.

La Resolucidon establecia, ademas, la universalizaciéon de la educacidn primaria,
cuyos esfuerzos habrian de concentrarse en el objetivo de lograr la escolarizacion
obligatoria de todos los nifios y las nifias de 7 afios, asi como asegurar su
permanencia regular en la escuela hasta completar el 8vo grado.

Hacia 1990, alrededor del 65% de los nifios y nifias de 7 afios estaba incorporado al
sistema de ensefianza publica, que para entonces atendia aproximadamente al 80%
de los matriculados en educacidn primaria. Pero al mismo tiempo, alrededor de un
18% de dicha matricula estaba conformada por alumnos repetidores.

Peor aun, en promedio, el 80% de los niflos y nifias escolarizados no lograba
completar el ciclo de 8 afios establecido para el nivel primario. Elevadas
proporciones de alumnos de nuevo ingreso abandonaban los estudios
prematuramente, la mayoria de ellos en el mismo primer grado donde mas del 40%
desertaba de la escuela; el 60% abandonaba antes de alcanzar el 4to grado en
condiciones de analfabetismo funcional.

En definitiva, la escolarizaciébn maxima de la poblacidén dominicana antes del Plan
Decenal de Educacidn, se logra aparentemente hacia el ano 1980 cuando la tasa
bruta de escolarizacidn se aproxima al 80% en los centros educativos publicos.

E! Plan propone la adopcién de principios, medidas y orientaciones para guiar los
cambios ineludibles que demanda la educacion dominicana. Esas pautas o
directrices parten del consenso sobre 1o que es la sociedad dominicana y lo que se
aspira que sea; toman en consideracion la realidad socioecondmica del pais y de la
poblacién en general, la revalorizacion de la cultura nacional y la redefinicidén de las
vinculaciones entre Educacion, Ciencia, Tecnologia y Desarrollo.

Al amparo de esos lineamientos generales de politicas educativas, el Plan persigue
el cumplimiento de seis grandes objetivos y un conjunto correlativo de metas

globales. Estos objetivos son:



v Ampliar de manera significativa la actual cobertura y permanencia en la
educacion béasica y reforzar las acciones de educacion de jovenes y adultos
con vistas a facilitar el acceso y la permanencia en el sistema educativo de
sectores sociales hoy marginados;

v" Introducir transformaciones profundas en el curriculo para hacer posible una
educacion de mayor calidad, mas pertinente y adecuada a los requerimientos
actuales y futuros de la sociedad dominicana;

v' Mejorar significativamente la situacion social, econémica y profesional de los
educadores;

v Elevar los niveles de competencia y eficiencia de la SEEC y de sus érganos
descentralizados en la formulacion de politicas y en la planificaciéon vy
administracion de la educacion bajo su responsabilidad;

v' Lograr una participacion efectiva y organizada de la sociedad en general, y
de la comunidad organizada y de los padres de familia en particular, en la
gestién del proceso educativo;

v" Fortalecer de manera apreciable los recursos econdémicos que el Estado y la
Sociedad invierten en la educaciéon, ampliando de forma significativa la
contribucion de las fuentes convencionales y no convencionales al
financiamiento de la educacién.

En esa perspectiva, la implementacion del Plan Decenal de Educacion traduce un
primer logro sustantivo de la propuesta dominicana en apoyo a los compromisos
asumidos en la Conferencia Mundial sobre Educacion Para Todos, celebrada en
marzo de 1990 en Jomtien, Tailandia. Como se vera mas adelante, hay gran
afinidad y correspondencia directa entre las grandes metas globales del Plan
Decenal y los grandes obijetivos de la Conferencia Mundial los cuales se resefian a

continuacion:

v Proteccion y Desarrollo de |la Primera Infancia

v Universalizacién de la Educacién Primaria

v Adquisiciones y resultados del aprendizaje

v Alfabetizacion de Adultos

v" Formacion en Competencias Bésicas

v Educacién Para una Vida Mejor
Para honrar adecuadamente los compromisos de Jomtien era necesario abordar
una estrategia de reforma institucional que alumbrara, en primer término, un proceso

de transformacidén curricular centrando la atencidn en el aprendizaje del alumno; asi
como el fortalecimiento técnico de la SEEC tanto en el nivel central como de sus



6rganos descentralizados. Asi lo prevé el Plan Decenal y asi lo incorpora de forma
explicita en su estrategia de emergencia.

En la actualidad el Plan Decenal es objeto de un riguroso proceso de evaluacion
luego de transcurrido un periodo de seis afios de implementacion. En tal virtud se
examinan sus avances, la eficiencia y eficacia de sus estrategias operacionales y de
gestion; y sus dificultades y problemas. En el presente documento se exponen
sumariamente los progresos mas consonos del Plan con los objetivos vy
compromisos asumidos en Jomtien.

Conviene hacer notar que en el proceso de elaboracién de los indicadores fue
necesario introducir ajustes a los datos oficiales de algunas provincias.
Especificamente se corrigieron los datos del afio escolar 1996-97 para las
provincias Duarte, Santiago, San Cristdbal y Santo Domingo, en razén de que en
estas jurisdicciones los operativos de recoleccion de 1996-97 no guardan la debida
correspondencia, en términos de integridad, con los de 1997-98. En definitiva, los
ajustes contribuyeron a mejorar la comparabilidad de los respectivos conjuntos de
datos bdasicos, proporcionando, como era de esperar, mayor consistencia y
seguridad a los indicadores.

El documento consta de cuatro partes esenciales, en la primera de las cuales se
ofrece una visidén panoramica del contexto global del sistema educativo dominicano;
a seguidas se describen los resultados mas relevantes acumulados hasta el ano
escolar 1998-99; para extender los alcances de la evaluacién hasta el término de la
década, se presentan luego los resultados proyectados de la matricula y de sus
principales implicaciones financieras al afo 2000; finalmente, se resumen los
grandes aspectos positivos que favorecen la evaluacion, asi como las debilidades
y/o barreras limitantes mas comunes al proceso.
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) INDICADORES DE CONTEXTO.

Poblacion Total

Fuentes: Oficina Nacional de Estadistica (ONE). Informe del Banco Central 1996/97 (B.C.)
Encuesta Demografica y de Salud (ENDESA 1996)

11



" b) INDICADORES DE ACCESO, COBERTURA Y PERMANENCIA

Fuente: Departamento de Estadistica, SEEC. 1998/1999



C.INDICADORES DE FINANCIAMIENTO. Afio 1998/1999

*/ Datos provisionales






Valorando la importancia de los primeros afios de vida del ser humano para el
desarrolio de todas sus potencialidades, la Ley General de Educacién 66°97
consagra la Educacion Inicial como primer nivel del sistema educativo dominicano,
dirigido a la poblacién infanti comprendida hasta los seis afos; y establece la
obligatoriedad del ultimo grado del mismo que debe iniciarse a los cinco afios de
edad. Por mandato de dicha Ley el estado dispone de un periodo de 10 afios para
universalizar el afo obligatorio del nivel inicial.

En cumplimiento a lo dispuesto por la nueva Ley General de Educacion, en cada
centro de Educacion Basica se ha ido incorporando de manera progresiva un curso
o seccion de Pre-Primaria. Al presente, en el 95% de los centros de educacién
béasica existe, cuando menos una seccién de pre-primaria. La cobertura del sistema
educativo en lo que respecta al grupo de nifios y nifas de 5 afios ha experimentado
un aumento sostenido en los ultimos tres anos, mostrando en la actualidad una
matricula en ascenso imparable que potencia el desarrollo y la autoestima de los
ninos y las nifias beneficiadas a la vez que contribuye a la disminuciéon de los
indices de sobreedad, repitencia, desercidn y analfabetismo dentro del sistema.

Dentro de ese marco, el Estado Dominicano ha desplegado otros importantes
esfuerzos orientados a incrementar las oportunidades educativas y el cuidado de la
primera infancia. Entre los aspectos considerados como mas significativos resaltan:

v" Mayor acceso de nifios y nifas de cinco anos a los bienes y servicios que se
ofrecen desde la escuela, tales como libros de textos y desayuno escolar. La
formacidn del personal docente se ofrece en igualdad de condiciones con los
demas educadores del sistema;

v Apoyo a Programas de Educaciéon Inicial No Formal, con estrategias de
atencion al segmento poblacional de nifios y nifias menores de cinco arnos,
con un mayor énfasis en las familias y la participacion comunitaria,
incluyendo tanto las propuestas de estrategia como los instrumentos de
soporte técnico metodoldgico;

v' Se fortalece la Educacion Inicial mediante la produccidon y reformulacién de
instrumentos para la sustentacion tedrico metodoldgica del nivel, entre los
que se destacan:

v Sistema de evaluaciéon integrado por: Registro de Grado, Informe del
Desarrollo y la Ficha de Informacién de los nifos y ninas;

v" Propuesta curricular acorde con los principios que orientan la reforma
educativa en marcha;

v' Guias metodolégicas orientadoras a la labor docente en coherencia con la
fase de desarrolio;
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v Libros de textos de autores dominicanos, disefiados para nifios y nifas
dominicanos, especificamente para el grado de Pre-Primaria;

v Propuesta de formacion de recursos humanos para el nivel lnicial, la cual
constituye uno de los impulsos significativos para elevar la calidad de los
servicios que se ofrecen a nifios y nifias de este nivel;

v Implementaciéon progresiva del programa de "Atencién a la Diversidad’, a
través del cual se promueve la integracion de los nifios y nifias con
necesidades educativas especiales a las aulas reguiares.

fin¢ f.14 Tasa bruta de matriculacion en educacion inicial expresada en
porcentaje del grupo de edad comprendido entre 3 y 5 afios

Al relacionar el total de alumnos matriculados con la poblacion de 3 a 5 afos de
edad, se observa que en el afio escolar 1997-98 el sistema educativo formal atendid
el 32.1% de la demanda de educacion en este primer nivel. Este resultado es mas
de cinco veces superior al registrado en 1990 cuando la tasa apenas alcanzé a
5.7%.

Total matrlculado ‘ Poblacwn3l5 afnos 1 Tasa uta

Desagregando por edades especificas, la tasa de escolarizacion fue de 11.6% entre
niios de 3 anos; de 19.6% entre niflos de 4 anos; y de 50.8% entre nifios de 5
anos. Comparece con las reducidas proporciones de nifos escolarizados de esas
edades hacia 1990: menos del 1% de los nifios de 3 anos; 3.5% de los de 4 anos; y
12.9% de los de 5 afios.

Cuadro No.1

Matriculacién por edad en educacion inicial (3 a 5 afios) 1989-90 y 1997-98.

Edad Ano 1989-90 Afio 1997-98
(afios) RN DR T T e e .
TOTAL 33,001 579,127 57 162,020 593,409 27.3
3 1,830 195,675 0.9 22,967 198,225 11.6
4 6,700 193,222 35 38,860 197,831 19.6
5 24,471 190,230 12.9 100,193 197,353 50.8

Fuente: Departamento de Estadistica, SEEC.
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Fuente: Cuadro no.1

£ { Porcentaje de nuevos alumnos en el primer grado de ensefanza
pnmana a los que se ha dispensado cualquier tipo de programa organizado
de desarrollo de la primera infancia

Los registros de los centros educativos y los propios instrumentos recolectores de
estadisticas no contemplan de modo especifico el acopio de este tipo de
informacidn. Por consiguiente, en términos estrictos los datos bdasicos requeridos
para cuantificar apropiadamente este indicador no esta disponible.

Sin embargo, se asume que en verdad una apreciada proporcién de esos nifios se
han beneficiado de actividades de aprendizaje organizadas con anterioridad a su
ingreso en la ensenanza basica, lo que en gran medida les garantiza un desempeno
mas eficaz en su futura formacion. Esta apreciacién se fundamenta en el auge que
cobran cada vez mas los programas de educacién Inicial impulsados por el Plan
Decenal, y mas recientemente, a partir de la entrada en vigor de la nueva Ley
General de Educacion.

Por todo ello y a los fines del presente informe, se ha considerado de utilidad tomar
como valor aproximado de dicho indicador la relacién entre la cantidad de alumnos
matriculados en el Tercer Ciclo (PrePrimario) de Educacion Inicial Formal, en el afo
escolar 1996-97 y el total de nuevos ingresados en Primer Grado de Educacién
Basica en 1997-98. Como resultado, se obtiene un valor promedio de 40.7% en
1997-98, correspondiéndole un 35.6% al sector publico y 67.2% al sector privado,
que ademas, muestra una distribucién bastante equilibrada segin sexo, con indice
de paridad de 1.06.
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Cuadro No.2

Porcentajes de nuevos alumnos en el primer grado de educacion basica,
procedentes del nivel inicial formal, 1997-98

Varones 395 344 67.1

Hembras 42.0 37.0 67.4

Fuente: Estadisticas Educativas 1997-98
Departamento de Estadistica, SEEC

ALUMNOS MATRICULADOS EN ter GRADO DE PRIMARIA PROCEDENTES DEL
NIVEL INICIAL FORMAL (%). 1997-98

80.07

60.04 o
% 40.0 ;
20.01
0.0 +=
Varones Hembras
Total 40.7 395 42.0
Publico 35.6 34.4 37.0
Privado 67.2 67.1 67.4

Total 40.7 & Publico 35.6 Privado 67.2

Fuente: Cuadro No.2
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La constante recuperacion de la dinamica escolar en el nivel basico y su extensién y
diversificacion a otros niveles, modalidades y subsistemas definen una de las
caracteristicas mas relevantes de la situacién educativa observada en los Ultimos
ocho afios. El mantenimiento de un ritmo regular de variacién en fa matricula del
sector publico equivalente a 4.3% anual durante los Ultimos seis afios es una
primera demostracion explicita de los avances logrados con la aplicacién de las
nuevas politicas educativas. El sector publico recobra paulatinamente su prestigio y
eleva su primacia en el volumen de la matricula de educacién basica. Fruto de esa
evolucion, el ritmo de escolarizacion alcanzado en el periodo 1993-1997 eleva la
cobertura bruta del sistema educativo a 100%, es decir, a la par con el objetivo de
universalizar la educacién primaria como se vera mas adelante. Los resultados se
aprecian con relativa facilidad en las dos ilustraciones graficas que siguen a
continuacion del cuadro.

Cuadro No.3
Matricula de Educacion Primaria por sector
Ano Escolar Sector
s T otal it va st e Poblicoiaa f e Privadaies
1993/1994 1,314,036 1,026,628 287,408
1994/1995 1,312,325 1,041,141 271,184
1995/1996 1,369,456 1,110,398 259,058
1996/1997 1,360,044 1,149,051 210,993
1997/1998 1,492,772 1,243,615 249 157
1998/1999* 1,548,573 1,293,403 255,170

Fuente: Registros del Departamento de Estadistica, SEEC.
* Cifras Preliminares, sujetas a rectificacion.

EVOLUCION COMPARATIVA DE LA MATRICULA DE EDUCACION
" BASICA POR SECTOR

100% 1
90% 1
80% ﬁ
70% -
60%
50% -
40%
30% -
20% -
10% -
0% -

1994-95 1995-96 1996-97 1997-98 1998-99

™ Total Pdblico Privado

Fuente: Cuadro No.3
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fuente: Cuadro No.3

: 37} Tasa aparente (Bruta) de ingreso o admisién: nuevos alumnos
que ingresan en el primer grado de enseiianza primaria en porcentaje de la
poblacién con la edad oficial de admision o ingreso en este nivel.

La frecuencia de alumnos de nuevo ingreso es un componente vital del crecimiento
de la matricula y soporte fundamental de la cobertura del sistema educativo. Las
cifras reunidas en conjunto para el sector publico y el sector privado sugieren un
promedio general de 366 mil alumnos nuevos por afio entre los afos lectivos 1994-
95 y 1997- 98. En el nivel basico dicho promedio es de 247 mil por afo; en el nivel
inicial de 106 mil; y en adultos de 13 mil.
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Cuadro No.4
Alumnos de nuevo ingreso en el sistema educativo formal

Afo Escolar | Total | INICIAL | BASICA | ADULTOS
1994-95 327,248 86,993 229 940 10,315
1995-96 366,254 109,153 245 910 11,191
1996-97 367,691 107,866 245 301 14,524
1997-98 403,845 121,254 265,583 17,432
1998-99* | 407,298 126,178 259 445 21,675

* Cifras preliminares, sujetas a rectificacion
Fuente: Departamento de Estadistica, SEEC.

N
iR
3 "#“-5{;?51-793‘%;
Y 'mfzm}%
.m\.-‘gnié? Rl

Frose

= 0
>

Fuente: Cuadro No.4



Especificamente en 1997-98, los alumnos de nuevo ingreso en educacién primaria
sumaron 265,583; la edad oficial de admision era 7 arios y el total de nifios con esa
edad, 196,740. En consecuencia, la tasa de ingreso total o aparente ascendié a 1.35
6 135%. En cualquier caso el resultado indica el nivel general de acceso al sistema
escolar formal, y en tal sentido sugiere la capacidad de este para garantizar el
ingreso oportuno a la educacion de la poblacion que alcanza la edad de
escolarizacion obligatoria.

Cuadro No.5
Tasa aparente de ingreso o admisién, por sexo, 1997-1998

Alumnos Nuevos Poblacién de
Sexo {Diversas Edades) 7 Afos Tasa

139385
124.308

Femenino

Fuente: Estadisticas Educativas 1997-98 Departamento de Estadistica, SEEC.

Como dato adicional importante, obsérvese la diferencia significativa entre los
valores de la tasa segun sexo. Se aprecia una importante disparidad entre varones y
hembras, notandose entre los primeros mucho mas admitidos en el primer grado
que entre las segundas. Mas adelante se explica la razdn principal por la que este
indicador suele mostrar valores superiores a 1 (uno) o a 100%, segun la base que
se utilice en la comparacién. Por ahora basta saber que por cada 100 nifios/as de 7
afnos de edad hay matriculados/as 135 alumnos/as nuevos de diversas edades.

TASAS BRUTA Y NETA DE ADMISION, POR SEXO. 1997-98

160
140 1

Total Hembras Varones

& Bruta ¥ Neta

Fuente: Cuadro No.5
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En términos absolutos, difiere poco el valor del indicador si en lugar de 7 afos se
toma como referencia 6 como edad oficial de admision acorde con lo que establece
la nueva Ley General de Educacion. La disparidad entre sexos tampoco se altera
significativamente. O sea, tomando la edad de 6 arfios como base para el célculo, el
valor de la tasa bruta de admision es 1.34 (134%) para ambos sexos tomados en
conjunto; 1.29 (129%) entre hembras y 1.39 (139%) entre varones. El indice de
paridad de género mantiene de todas formas un valor aproximado de 0.902 (90.2 %)

‘Indic | Tasa Neta de Ingreso: nuevos alumnos que ingresan en el
pnmer grado de primaria, y que tienen la edad oficial de ingreso en este nivel,
en porcentaje de la poblacién correspondiente.

Partiendo de 7 afos como edad oficial de admision, el valor de este indicador en
1997-98 alcanza a 37.0%, situado entre un maximo de casi 39% entre varones y un
minimo de 35.2 % entre hembras. Significa que por cada 100 nifios/as de 7 afios de
edad hay sélo 37 en promedio matriculados con esa edad especifica como alumnos
de nuevo ingreso.

Cuadro No.6
Tasa Neta de ingreso en educacion basica por sexo, 1997-98
Sexo Alumnos Nuevos| Poblacién de | Tasa (%)
(7 ainos) 7 Anos
Total 72,540 195,941 37.0
Masculino 38,640 99,635 38.8
Femenino 33,900 96,306 35.2

Fuente: Estadisticas Educativas 1997-98. Departamento de Estadistica, SEEC

En cambio, tomando por base la edad 6 anos, el valor del indicador cambia
sensiblemente alcanzando 51.1% en 1997-98, entre alumnos de uno y otro sexo;
52.6% entre varones y 49.6% entre hembras.

Un dato que por su pertinencia debe resaltarse se relaciona con el predominio que
ya cobra la edad de 6 anos tanto en el flujo total de alumnos matriculados (alrededor
de 38%) como en el de ingresantes en el primer grado de basica (51%). Este hecho
y su tendencia reflejan, entre otras cosas, la correccidbn que experimenta la
matricula en su estructura segun la edad del educando, lo que a la larga repercute
positivamente en los problemas de envejecimiento y retraso escolar.
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Cuadro No.7

Educacién Basica
DISTRIBUCION PORCENTUAL DEALUMNOS NUEVOS 1997-98

Edad (aiios) _
Total 100.0 100.0 100.0

5 54 4.8 6.0

6 37.9 36.3 39.7

7 27.4 27.6 27.1

8 13.4 14.0 12.8

9 7.2 7.7 6.6

10y + 8.3 9.2 7.2

nd 0.5 0.5 0.5

Fuente: Estadisticas Educativas 1997-98 Departamento de Estadistica, SEEC.

Tasa de Ingreso o admision por Edad Especifica

Las cifras mostradas en el cuadro que sigue tienen la ventaja de ofrecer, respecto a
las dos anteriores (tasas bruta y neta de ingreso), una imagen mas clara de la
proporcidn en que los nifos/as de distintas edades o grupos de edades acceden al
nivel basico. Ello asi por cuanto identifican la cantidad de nifios de una edad
determinada recién ingresados al sistema educativo, como porcentaje de la cantidad
total de nifios de la misma edad o grupo de edades en la poblacién.

Cuadro No.8
Tasa de ingreso o admisién por edad especifica y sexo, 1997-98
Tasa %
Edad (afios) SEBo] salir [ A MORINO

Total 9.7 10.1 9.3
5 7.2 6.8 7.7

6 51.0 50.7 51.3

7 37.0 38.8 35.2

8 18.3 19.7 16.8
9 9.9 10.9 8.7
10y + 1.2 1.4 1.0

Fuente: Estadisticas Educativas 1997-98 Departamento de Estadistica, SEEC.

f' 4 Tasa Bruta de matriculacidon: Total de alumnos matriculados en

1

Ia ensenanza primaria (independientemente de su edad) expresado en
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porcentaje de la poblacién oficialmente escolarizada en primaria en un afio
escolar dado.

En este orden vale destacar en primer término la magnitud en que los programas y
servicios educativos en marcha alcanzan realmente a la poblacién en general, y de
modo particular, a los segmentos comprendidos en las edades normativas de los
diversos niveles de ensefianza implementados. El acceso creciente de la poblacion
a la escuela es la primera manifestacion concreta del proceso de democratizacion
iniciado a partir de la puesta en marcha del Plan Decenal de Educacion.

El anélisis de las magnitudes y tendencias reflejadas en las cifras que sustentan el
presente documento realza los esfuerzos del Estado dominicano por consolidar en
el marco del Plan Decenal de Educacién un proceso de expansion y adaptacion de
la oferta educativa a las crecientes demandas sociales de la poblacién.. En el caso
particular de los nifios de 5 a 15 afos de edad, la cobertura del sistema muestra un
avance relativo equivalente a 30%, al registrar una tasa de 79.4% en 1997-98 en
comparacién con el afo escolar 1989-90 cuando cubria al 61% de los integrantes
de dicho grupo.

Cuadro No.9

POBLACION ESCOLARIZADA CON EDA

DES ENTRE 5Y 15 ANOS

Do)
i Tasa (%)
Alumnos [Poblacion| Alumnos |Poblacién| 1989-90 | 1997-98

5-15 1,157,295 (1,890,311 1,655,811|2,086,500| 61.2 79.4

Edad (afios)

Fuente: Registros del Departamento de Estadistica, SEEC.

EVOLUCION COMPARATIVA DE LA POBLACION DE 5-15 ANOS
ESCOLARIZADA

90 -
80 1
70 -

50 +
40 -
30 1
20 A




Fuente: Cuadro No.9

Por su parte, la cobertura del sistema en el nivel basico se extendié en términos
brutos, como ya se dijo, al 98% de la poblacion de 7 a 14 afios en 1997-98. Este alto
valor porcentual ciertamente sugiere la presencia de una elevada proporcion de la
matricula constituida por alumnos con edades extras, es decir, fuera de la escala de
edades de escolarizacion obligatoria .

De todas formas, la demanda neta atendida de alumnos de 7 a 14 anos fue de 80%;
y al margen de cualquier otra consideracion, ambos porcentajes (98% y 79.9%)
muestran no solo el alto nivel de participaciéon de la poblacion en la educacion
béasica, sino la capacidad del sistema educativo de escolarizar a la totalidad de la
poblacién comprendida dentro de las edades mas adecuadas para la construccion
de conocimientos. O sea, que en conclusion, el sistema oferta el numero de plazas
necesarias para atender satisfactoriamente al 100% de la poblaciéon en edad de
asumir la educacion obligatoria.

Cuadro No.10
Tasa de cobertura de la Educacion Basica, 1997-98

Cobertura

Alumnos matriculados en

educacion basica | Poblacionde 7a 14 aflos|
pagtotdls sl aild ANSS, =
1,492,772 1,213,784 | 1,518,376

Fuente: Estadisticas Educativas 1997-98 Departamento de Estadistica, SEEC.
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TASAS BRUTA Y NETA DE ESCOLARIZACION EN EDUCACION BASICA.
1997-98

120 1

Bruta Neta

Fuente: Cuadro No.10

iindicador:8] Tasa Neta de matriculacion en educacion basica

En adicién a lo ya comentado con base en este indicador, en el apartado anterior,
cabe agregar que la participacién de la poblacién en la educacion basica mejora
ligeramente con el tiempo, segun se observa al examinar la evolucion de la tasa
neta de escolarizacion cuyo valor en 1997-98 (79.9%) supera en 4.7% al registrado
a principio de década ( 76.3%). Mas aun, cabe precisar que la diferencia entre el
valor observado de esta tasa y su valor maximo posible (100%) representa la
proporcién (20% aproximadamente) de nifios y nifias de 7-14 afios que no asisten a
centros de nivel basico. Esto en modo alguno equivale a proporcién de niios
que queden fuera de las aulas pues una parte de esos nifios suele estar
matriculada en otros niveles o modalidades de ensenanza.

Cuadro No.11
Tasa neta de escolarizacion por sexo afio escolar 1997-98

Sexo Alumnos matriculados Poblacion Tasa (%)
7 - 14 aiios 7 - 14 aiios
o LT 897
Masculino 612,365 771,793 79.3
Femenino 601,419 746,583 80.6

Fuente: Estadisticas Educativas 1997-98 Departamento de Estadistica, SEEC.
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Por lo demas, estos indices ponen de manifiesto el alto nivel de equidad entre los
sexos que se ha logrado en materia de escolarizacion, al constatarse las
proporciones practicamente iguales que representan las tasas de varones y
hembras respectivamente.

Cuadro No.12
Tasa de Escolarizacion por sexo, 1997-98

Sexo Alumnos matriculados Poblacién de 7-14 Tasa (%)
en basica aios
Total _ 1,492,772 1,518,376 98.3
Masculino 757,249 771,793 98.1
Femenino 735,523 746,583 98.5

Fuente: Estadisticas Educativas 1997-98 Departamento de Estadistica, SEEC.
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Educacién Basica. ESCOLARIZACION BRUTA POR SEXO.
1997-98

& Ambos sexos - Masculino & Femenino

Fuente: Cuadro No 12

Escolarizacion

En correspondencia con los procesos de expansion y modernizacion del sistema
educativo y con el auge de los flujos de nuevos alumnos, la escolarizaciéon de la
poblacién dominicana se incrementa moderada pero firmemente desde 1990. La
matricula estudiantil medida desde el nivel Inicial hasta el nivel Superior registré en
1997-98 un total por encima de los 2 millones 300 mil estudiantes.

La proporcidn de esa cifra respecto a la poblacién de 3 a 29 afos representa un
50.8%. Exceptuando el nivel superior la cobertura global se reduce a 47.0% vy
representa un incremento de 20.5% con relacién al afio escolar 1989-90 cuando la

proporcién fue de 39.0%.

Tal como se observa en la actualidad, la escolarizacién debe crecer cuando menos
al mismo ritmo a que lo hace la poblacién en edad escolar. El cuadro comparativo
que se presenta a continuacion revela que los escolarizados de 3 a 29 afos han
crecido casi cuatro veces mas rapido que el grupo poblacional de esas mismas
edades, lo que hace suponer que los recursos asignados al sector social incentivan
adecuadamente la expansion de la educacion.
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CUADRO No. 13

POBLACION ESCOLARIZADA POR EDAD

(Todos los niveles excepto superior)
Edad (anos)| 39- 1997 98 Tasa (%)
NN T T 1989-90 1997- 98
Totak 664‘ 05& 421(} 15 4, : : e ,
3 195,675 22 967 | 1 94 638 . .
4 6,700 193,222 | 38,860 | 198,610 3.5 19.6
5 24471 | 190,230 | 115,565 | 197,353 | 12.9 58.6
6 52,853 | 186,798 | 141,047 | 196,740 | 28.3 71.7
7 123,691 | 183,044 | 169,634 | 195,941 67.6 86.6
8 126,288 | 179,083 | 172,870 | 194,901 70.5 88.7
9 125660 | 175,030 | 168,054 | 193,567 | 71.8 86.8
10 132,325 | 170,829 | 166,711 | 192105 | 77.5 86.8
11 126,816 | 166,425 | 155,373 | 190,661 76.2 81.5
12 134,356 | 162,781 | 157694 | 188,139 | 825 83.8
13 128,952 | 160,350 | 143,050 | 184,059 | 80.4 77.7
14 122,410 | 158,737 | 138,044 | 179,003 | 77.1 77.1
15 59,473 | 157,004 | 127,769 | 174,031 37.9 73.4
16 83,912 | 155,229 | 104,503 | 168,935 | 54.1 61.9
17 80,932 | 153,704 | 82,728 | 164,437 | 52.7 50.3
18 74,295 | 152,444 | 62,442 | 161,005 | 48.7 38.8
19y + 259,094 [1,529,567| 172,999 |1,638,683| 16.9 10.6
n.d. 27,020
N.D Edad no Determinada

Fuente: Departamento de Estadistica, SEEC.
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COBERTURA GLOBAL DEL SISTEMA EDUCATIVO FORMAL INCLUIDOS
TODOS LOS NIVELES EXCEPTO SUPERIOR, SEGUN EDAD. TASAS (%).

100

%
[é
o
SRkt i i

3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Edad

1989-90 & 1997-98

Fuente: Cuadro No.13

VARIACION PORCENTUAL BDE LA CANTIDAD DE ALUMNOS MATRICULADOS EN TODOS LOS
NIVELES EXCEPTO SUPERIOR (1989-90/1997-98)

Edad

Fuente: Cuadro No.13
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La constante recuperacion de la dinamica escolar en el nivel basico y su extension y
diversificacion a otros niveles, modalidades y subsistemas definen una de las
caracteristicas mas relevantes de la situacidon educativa observada en los ultimos
ocho afios. Si bien la variacion total de la matricula sélo representa en promedio un
40.6% respecto al valor observado a comienzos de esta década, es alentador
constatar la variacion relativa que experimentan en particular el nivel inicial (321.2%)
y la modalidad de adultos formal (77.7%).

CUADRO 14
Alumnos Matriculados por Nivel Variacion 1990/1998

Nivel/modalidad | 1989-90 | 1997-98 Varlacmn Total (90/98)

Total 1,666,860 | 2,343,284 676 424 40.6
INICIAL 45 240 190,541 145,301 321.2
BASICA 1,215,441 (1,492,772 | 277,331 22.8
MEDIA ' 223,707 359,888 136,181 60.9
ADULTOS 56,817 100,952 44 135 7.7
SUPERIOR 122,235 175,954 53,719 43.9
OTROS? 3,420 23,177 19,757 577.7

" incluye Técnico Profesional” Técnico Basico, Educacién Laboral.
Fuente: Departamento de Estadlstlca SEEC.

Analisis del ajuste edad/grado e indices de sobreedad

Edad/grade

Este tipo de andlisis es particularmente relevante en el nivel de Educacién Basica,
especialmente en el Sector Oficial que presenta una cobertura mas amplia y abierta.

Con los datos correspondientes al Afio Lectivo 1997/98 se ha realizado una primera
serie de andlisis sobre la composicion del alumnado de Educaciéon Basica, por

edades simples:

* A nivel global:

Para la matricula Total (Grafico B-1)

Para la matricula del Sector Oficial (Gréafico B-2)
Comparando la matricula Oficial con la Privada (Grafico B-3)

Comparando la matricula Oficial del Afo Lectivo 1997/98 con la del Afio
Lectivo 1989/90 (Grafico B-4)

A nivel de los Grados Escolares:
Para la matricula Total (Grafico B-5)
v’ Para la matricula del Sector Oficial (Gréafico B-6)

AN NI N
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Algunas conclusiones preliminares sobre la base de esta primera serie de analisis:

. A nivel global:

v La estructura por edad de la matricula Total muestra una campana
alargada hacia la derecha, debido a que siguen frecuentando los centros
de Educacion Basica un considerable nimero de jovenes de 15 y mas
anos de edad (casi el 10 % de la matricula total) (Esto sugiere un
problema de sobre-edad que se analiza mas adelante respecto a cada

Grado ).

v Ese fendmeno de alargamiento hacia la derecha es mas acentuado en el
Sector Publico (ver Graficos B-2. y B-3) que en el Sector Privado (La
escuela oficial es abierta a todos, mientras que la escuela privada no lo
es).

v' No se puede apreciar bien la evolucidén experimentada a lo largo de la
década de los 90, porgue los datos del Ano Lectivo 1989/90 no
discriminan por debajo de los 6 ni por encima de los 15 afios de edad (ver
el Grafico B.4) y no se han publicado datos de los afios intermedios.

¢ A nivel de los Grados Escolares:

Se observa que la forma de campana de la estructura por edades se
eleva conforme se avanza del 1° al 8° Grado, pero también que el efecto
de alargamiento hacia la derecha (poder de retencion del sistema, a
precio de la sobreedad en todos los Grados) se mantiene, tanto en el
Total (ver el Grafico B-.5), como en el Sector Publico (ver el Gréfico B-.6).

v La campana del Sector Privado tiene otras caracteristicas (Gréfico B.7).

Indices de Sobreedad

La sobreedad es un mal de la poblacidn escolarizada provocado principalmente por
el ingreso tardio de nifios y niflas al sistema escolar formal. Todos los paises
especifican una edad como oficial de ingreso o admisién en la educacién primaria.
En la Republica Dominicana, como ya ha sido expresado, hasta el afio escolar
1996-97 dicha edad oficial era 7 aros, y el grupo de edad normal para todo el nivel
primario era 7-14 afios. La nueva Ley de Educacion cambid la norma estableciendo

6 anos y 6-13 anos, dichas edades.

Sin embargo, no todos los alumnos de nuevo ingreso en la primaria provienen sélo
de entre los nifios y nifias de 7 anos, ni todos los matriculados provienen del grupo
de nifos y ninas de 7-14 anos. Con gran frecuencia se observan grupos de alumnos
con edades tanto por debajo como por encima de las edades establecidas en las

normas del sistema.

Asi, de cada 100 nifios/as de 7 a 14 afos que se presume hay actuaimente en el
pais, aproximadamente 80 estan matriculados con las edades normativas de la
educacion primaria. Estos conforman el grupo tedricamente mas susceptible de
atenciéon adecuada segun esas normas. Pero el sistema ademas alberga a una
amplia franja marginal de alumnos compuesta en su mayoria por un grueso

segmento de ellos con mas de 14 anos de edad, mas otro grupo de menor cuantia
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integrado por nifios y nifas con menos de 7 afios. Vale decir, en definitiva, que
existe una brecha de alrededor de un 20% entre los indices bruto y neto de
escolarizacion que el sistema llena regularmente con alumnos en condiciones
de sobreedad y de infraedad.

A los fines de este informe, se considera en sobreedad a los estudiantes de un
Grado Escolar cuya edad supera en mas de dos afios a la edad legal o normal para
dicho Grado. La evolucidn de este indicador en la década se observa a través del
cuadro que sigue (Ver ademas el Gréfico B-2.8).

Cuadro No.15
Educacion Basica. Tasa de Sobreedad (%) Segun Grado
Sector Publico

GRADO ANO ESCOLAR
1989-90 1997-98
Prlmero 33.52 19.59
Segundo 48.90 28.25
Tercero 52.16 35.18
Cuarto 55.77 37.19
Quinto 53.14 36.88
Sexto 47.29 3464
Séptimo 39.41 32.42
Octavo 35.69 28.70

Fuente: Registros del Departamento de Estadistica, SEEC.

Fuente cuadro no. 15



EDUCACION ESPECIAL. INCLUSION DE ALUMNOS CON DISCAPACIDAD.

En el marco de las politicas publicas destinadas a promover la universalizacién de
la educacion con equidad y dando cumplimiento a la Ley General de Educacién
66°97, el Estado Dominicano impulsa a través de la SEEC un moderno y extenso
programa de educacion inclusiva orientado basicamente a las personas con

discapacidad.

Se comenzd a trabajar desde 1997 con los docentes de las escuelas regulares
publicas en torno a la Atencién a la Diversidad. La diversidad sintetiza todo el
espiritu de la reforma educativa que se viene realizando desde 1990.

Luego se trabajo en el manejo actitudinal en relacion a una escuela para todos y
todas, y se dio inicio a un conjunto de acciones tendentes a favorecer el acceso a la
educacion de los nifios, nifias y jovenes con necesidades educativas especiales.
Dichas acciones se resumen en :

v Campana de Sensibilizacion Publica.

v' Programa de Atencioén a la Diversidad.

v Eliminacién de Aulas de Recuperacion Pedagdégica.
v Reorientacion de los Centros de Educacién Especial.

Se recibid apoyo técnico de UNESCO para la realizacidon de un Plan Nacional de
Integracion que se realizd en tres etapas, finalizando ese mismo afo. Esto produjo
notables cambios actitudinales tanto a nivel interno dentro del ministerio como a
nive!l del personal docente y directivo de los centros educativos.

Se han creado equipos de apoyo a lo interno de los centros y rincones de recursos
para dar respuestas de los nifios y las nifas.

POLITICAS PARA INCREMENTAR EL ACCESO Y LA PARTICIPACION.

El curriculum concibe la educacién especial como un conjunto de recursos
sistematizados al servicio de la educacion, y en tal virtud, asume que la educacion
especial se desarrollara en todos los niveles de la educacion integrando al alumno
con necesidades especiales al programa regular.

Durante el 1998 se abordo6 todo lo relativo a las nuevas concepciones en Educacion
Especial focalizando la Atencion a la Diversidad. Ese mismo afio se dio inicio a un
proyecto de desarrollo de Escuelas Inclusivas con el objetivo de frenar la
segregacion existente en las escuelas regulares.

En ese afo se crea una normativa que establece la escolarizacion en centros
educativos regulares de todos los alumnos y todas las alumnas
independientemente de las necesidades educativas especiales que presenten por
sus circunstancias personales, familiares, sociales © procesos educativos
inadecuados. La creacion de esta normativa considerd la Declaracion Universal de
los Derechos Humanos, la Declaracion Mundial sobre Educacion para Todos, las
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Normas Uniformes y el Marco de Accion sobre Necesidades Educativas Especiales,
aprobado en Salamanca; ademas de las normativas nacionales anteriormente
mencionadas.

Partiendo de este marco legal, se ha estado trabajando a nivel nacional para
favorecer el desarrollo de escuelas para todos. En este sentido, en las Jornadas
Nacionales de Actualizacién Docente se ha trabajado con mas de 25,000 maestros
y maestras de todo el pais, mas de 1,000 orientadores y psicélogos y mas de 800
directores de centros; enfatizandose la Atencion a la Diversidad y la adecuacion del
curriculo a las necesidades de todos los y las estudiantes.

Con relacién a la formacién docente, han ocurrido notables avances. En las
discusiones sobre la revision de los planes de estudio de las universidades, se
aprobd la inclusidbn de materias sobre necesidades educativas especiales en los
programas de Licenciatura de Educacién Bésica y en los programas para el
profesorado de Educacion Inicial y una especializacién en Atencion a la Diversidad,
dirigida a Orientadores y Psicdlogos.

DESARROLLAR ESCUELAS PARA TODOS.

En el afo escolar 1998-99 se generalizé una medida tendente a promover la co-
gestién en la direccidn de la vida escolar. Se trata de los consejos de cursos y los
consejos escolares. Esta medida es importante por cuanto abre una nueva via de
acceso a las oportunidades de participacion estudiantil para nifios y nifas con o sin
problemas de discapacidad.

Desde 1997 se ha estado capacitando a docentes tanto del Nivel Inicial como del
Nivel Basico en torno a la Atencidon a la Diversidad, enfatizandose el manejo
actitudinal y conceptual. Con Orientadores y Psicélogos se han realizado talleres en
torno a la Diversidad y los modelos de intervencion psicopedagdgica que atiendan a
las necesidades de todos los estudiantes, reorientando los servicios puntuales
ofrecidos por estos profesionales.

La Ley General de Educacién y el actual curriculo dominicano favorecen el
desarrollo de escuelas inclusivas. Un notable avance en tal sentido es la apertura de
la Educacién Especial que actualmente permea todos los niveles y areas del
sistema educativo.

La Jornada Nacional de Capacitacién del afio escolar en curso se centrara en
estrategias para trabajar en el aula, promoviendo la flexibilidad curricular para
atender las particularidades de los y las estudiantes.

INCLUSION MAS ALLA DE LA ESCUELA.

Muchos estudiantes con discapacidad escolarizados en centros especiales asisten a
los talleres laborales con que estos cuentan. Dado el modelo clinico-asistencialista
con que cuentan estos centros, funcionan mas bien como talleres protegidos, por lo
que no garantizan la insercidn laboral ni social de los jévenes con discapacidad, ya

que no favorecen su autonomia.
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Desde el afno 1998 se emprenden acciones coordinadas con el Nivel Medio vy la
modalidad Técnico-Profesional con la finalidad de realizar un adecuado programa
de Insercién que garantice la participacion en el mundo laboral del estudiante con

discapacidad.

Por otro lado, El Consejo Nacional para la Prevencion, Rehabilitaciéon e Integracion
Social de las personas con Minusvalias (CONAPREM), ha realizado numerosos
encuentros, seminarios, talleres para posibilitar la participacién de la persona con
discapacidad en el mundo social y laboral. Estos encuentros han permitido la
apertura de oportunidades de empleo para las personas con discapacidades en
empresas y organizaciones donde anteriormente no se contemplaba esa posibilidad.

La Ley de Construccion sin Barreras es otro paso de avance favorable a las
oportunidades de insercidn social de la persona con discapacidad.

BARRERAS EN EDUCACION ESPECIAL, PARA AVANZAR DESDE JOMTIEM :

v" Resistencia al cambio. Esto a pesar de que se ha trabajado intensamente
en la sensibilizacién y concientizacion.

v Escasa formaciéon del profesorado. E! personal docente de centros
especiales estd muy poco capacitado, situacidn que dificulta la
reorientacion de los servicios que ofrecen.

v' Contradicciones en las normas existentes en torno a la Educacién
Especial e insuficiente regulacion de sus servicios dificultan implementar

una serie de acciones.

v' Insuficiencia de datos estadisticos confiables y falta de indicadores
adecuados impiden conocer la poblacion en edad escolar con
discapacidad que tiene acceso a la educacion.

v Falta de redes de apoyo, es decir, de personal del area en las diferentes
regionales y distritos educativos, lo que dificulta brindar los apoyos

requeridos.

FINANCIAMIENTO PUBLICO DE LA EDUCACION
Presupuesto y ejecucién del Gasto Publico en educacion.

Los indicadores en esta categoria, aunque todavia insuficientes en cantidad y
calidad, estan presentes en el sistema educativo dominicano dada su obvia
importancia como medida de eficiencia. El analisis de este tema se basa en una
seria de cuadros que resumen los resultados del financiamiento publico de las
instituciones de educacién en Republica Dominicana. De su simple lectura se
deducen los aumentos dispuestos en el Presupuesto Publico destinado a Educacion
en proporcion a los montos respectivos del Presupuesto General de la Nacion y del

Producto Interno Bruto.
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En el ario fiscal 1998 el Gasto Publico presupuestado para Educaciéon representd
un 15.51% del Presupuesto Publico Total. Y lo que es aln mas importante, la SEEC
logré ejecutar efectivamente el 94% de lo presupuestado para 1997 y el 90% del
correspondiente a 1998, en comparacion con el promedio anual de 66% que ejecutd
entre 1993 y 1996.

Cuadro No.16

Relacién Presupuesto SEEC/Gobierno Central y pro-
porcidn ejecutada por la SEEC

Ao
1993 )
1994 10 9 69.0
1995 13.0 73.6
1996 14.4 77.3
1997 14.4 93.9
1998 15.5 90.0 |

Fuente: Informes de ejecucién presupuestaria
ONAPRES

" 'RELACION PRESUPUESTO SEEC/GOBIERNO CENTRALY
PORCENTAJE DEL GASTO EN EDUCACION EJECUTADO POR LA SEEC

Fuente: Cuadro No.16

La informacion recogida en los informes de la Oficina Nacional de Presupuesto
(ONAPRES) da cuenta de que en 1998, el Gasto Publico en Educacion ascendié a
poco mas de 6 mil 083 millones de pesos. Para ese mismo ario, los informes del
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Banco Central sobre Cuentas Nacionales cifraban el valor del Producto Bruto
Interno en 241 mil 809.9 millones de pesos. Ello significa que en 1998 el Estado
Dominicano destind a la actividad educativa el 2.5% del valor de todos los bienes y
servicios producidos internamente. Esto es, 305% mas que en 1992 (mas de cuatro
mil quinientos millones de pesos en cifras absolutas).

PROPORCION DEL GASTO PUBLICO EN EDUCACION RESPECTO AL
GASTO PUBLICO TOTAL Y AL PRODUCTO BRUTO INTERNO

16.0 ;
14.0
120
10.0
8.0

%

6.0
4.0
2.0

0.0 - : . , , : : . : —
1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998

~—® Gasto en Educacion/PBl ™™ Gasto en Educacién/Gasto Total

Fuente: Cuadro No.16

Cuadro No.17
Gasto Publico en Educacién, Gasto Publico Total y
Producto Bruto Interno ( en millones de RD$, a precios corrientes)

Afios (GPE) (GGC) PBl  HGPE/PBEGPEIGGCISEECIGPE!
1990 707.5 535.4 7,171.8 160,305.2 1.2 9.9 757
1991 936.3 5219 | 10,1856 | 96,333.0 1.0 9.2 55.7
1992 1,501.6 | 9936 | 16,815.2 |112,697.7 1.3 8.9 66.2
1993 2,007.4 |1,351.6| 20,380.4 |121,808.3 1.6 9.8 67.3
1994 | 2606.0 [1,744.7| 21,3743 (136,205.9 1.9 12.2 66.9
1995 3,019.3 [ 2,354.2 | 22,837.7 [160,456.0 1.9 13.2 78.0
1996 3,536.6 |3,012.7 | 26,399.0 [181,466.4 1.9 13.4 85.2
1997 47776 |3,660.8 ;| 34,540.1 1212644.0] 2.2 13.8 76.6
1998 6,083.1 |5,405.0 | 39,120.0 |241,909.9 2.5 15.6 88.9

Fuente: Informes de Ejecucion Presupuestaria, ONAPRES, 1980-1998
Banco Central de la Rep. Dom.

En el mismo orden, el Gasto Publico en Educaciéon como parte del Gasto Global
ejecutado por el Gobierno Central, disminuia anualmente desde 1982 cuando
alcanzo 16.4%, hasta 1992 en que la proporcién registré menos de 9%.
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Ampliando mas el anélisis se observa que hasta 1992, la ejecucidn presupuestaria
del Gobierno Central crecid casi dos veces mas rapido que la del sector Educacién,
lo que en principio sugiere que se aplicaban recursos que incentivaban cada vez
menos el proceso de ensefianza aprendizaje. Sin embargo, recientemente y como
parte de las nuevas politicas impulsadas a partir del Plan Decenal, el Gasto Publico
en Educacion ha crecido en términos comparativos, mas rapido que el Gasto Global
del Gobierno Central y mas todavia que el Producto Bruto Interno.
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Cuadro No,18
Indice de Crecimiento del Gasto Publico y el PBI

Gasto Pco. (Millones RD$) PBI vindjce de Crecimiento Base 1382

Afio Educacién */ | Gob. Centrat* ducacion /G ob = S PBIET
= IeCenfralio:

1980 138.5 1,065.5| 6,761.3 0.8 6.4 40.5
1981 160.9 1,098.1] 7,561.3 1.0 6.6 453
1982 166.9 1,016.6| 8,267.4 1.0 1.0 1.0
1983 177.4 1,199.2| 9,220.6 1.1 1.2 1.1
1984 197.7 1,283.9] 11,594.0 1.2 1.3 1.4
1985 240.0 1,894.3| 15,701.8 1.4 1.9 1.9
1986 282.5 22705 17,780.7 1.7 2.2 2.2
1987 321.6 3,293.2| 22,403.6 1.9 3.2 2.7
1988 492.3 4877.4| 32,850.5 2.9 4.8 4.0
1989 574.8 6,059.6/ 42,393.0 3.4 6.0 5.1
1990 707.5 7,171.8| 60,305.2 42 7.1 7.3
1991 936.3] 10,185.6] 96,333.0 56 10.0 11.7
1992 1,501.6] 16,815.2{112697.7 9.0 16.5 13.6
1993 20074, 20,380.4{121,808.3 12.0 20.0 14.7
1994 2606.00 21,374.3/136,205.9 15.6 21.0 16.5
1995 3,019.3] 22,837.7/160,456.0 18.1 22.5 19.4
1996 3,536.6/ 26,399.0/181,466.4 21.2 26.0 21.9
1997 4777.6] 34,540.1/212,644.0 28.6 34.0 257

*/a precio corriente

Indice de Crecimiento. Base 1992

1992 1,501.6/ 16,815.2/112,697.7 1.0 1.0 1.0
1993 2,007.4f 20,380.4/121,808.3 1.3 1.2 1.1
1994 2,606.0] 21,374.3/136,205.9 1.7 1.3 1.2
1995 3,019.3] 22,837.7{160,456.0 2.0 1.4 1.4
1996 3,536.6| 26,399.0/181,466.4 2.4 1.6 1.6
1997 47776 34,540.1/212,644.0 32 2.1 1.9

Dom.

Fuente: Informe de Ejecucion Presupuestaria de ONAPRES Boletines del Banco Central de la Rep.
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Gasto Publico ordinario en enseifianza primaria: a) en porcentaje
del PBI; y b) por alumno, en porcentaje del PBI por habitante.

Andicadorzyy

En el cuadro de mas abajo se puede apreciar que los recursos que se destinan a la
educacidn primaria publica crecen de manera sostenida durante el periodo 1990-
1998, con excepcidn del afo 1981. En 1990 el gasto en este sub-sistema
representd el 0.4 % del Producto Interno Bruto (PIB), pasando la relacién en 1998

all%.

Del ingreso por habitante, se destina cada vez una partida mayor por cada alumno
de primaria del sector publico. En 1990 dicha proporcion fue de 2.8% y en 1998

alcanzo a 5.8% segun se aprecia en el Cuadro No 19.

Cuadro No.19
Gasto Publico en Primaria

1990 0.4 58
1991 0.2 18
1992 0.4 30
1993 0.5 38
1994 06 38
1995 0.8 55
1996 0.8 56
1997 ' 0.8 5o
1998 1.1 58

Fuente: Boletines del Banco Central. Registros del Departamento de Estadistica, SEEC.
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licador:8] Gasto Publico en educacién primaria, en porcentaje del total del
gasto pub|ICO en educacion.

Durante la primera mitad de la década del 90 el gasto publico en educacién primaria
representd en promedio el 48.0% del total del gasto publico en educacién. La
tendencia es creciente observéndose que a partir de 1995 la relacién promedia
50.5% anual.

Cuadro No.20
Gasto Publico en Primaria

Afo %
1990 45.0
1991 45.6
1992 49.6
1993 48.2
1994 51.8
1995 , 53.8
1996 49.9
1997 47.2
1998 49.1

Fuente: Informes de Ejecucion Presupuestaria de ONAPRES

Inversion en Infraestructura Escolar

Al respecto cabe destacar que en los Ultimos dos afios se intensifica notablemente
el ritmo de la inversién publica en construccion y reconstruccion de obras de
infraestructura fisica escolar, multiplicaAndose por 15 el monto invertido en 1997
respecto a 1996; y por 17 el monto reportado para 1998, siempre tomando por base

el ano 1996.

Cuadro No.21
Necesidades de Aulas al Inicio de Agosto de 1996

NECESIDAD CANTIDAD %

Reparacion 7,323 39
Ampliacién 2,501 13
Reemplazo 1,559 8
uevas 3,057 16
TOTAL 14,440 76

Fuente: Departamentos de Formulacién Presupuestaria y Cartografia Escolar, SEEC,



Cuadro No.22
Necesidades de Aulas el Afio Escolar 1997-98

NECESIDADES CANTIDAD DIFERENCIA CON
EL PERIODO
ANTERIOR

Reparacion 4,640 -2,683
Ampliacion 2,791 290
Reemplazo 1,514; -45
Nuevas [ 1,773] -1,284
TOTAL | 10,718 -3,722

Fuente: Departamentos de Formulacién Presupuestaria y Cartografia Escolar, SEEC,

Una de las tareas fundamentales en el ambito de la educacién consiste en proveer
espacio suficiente y adecuado a nifios y a adolescentes que cursan diferentes
niveles y modalidades educativas. En ese tenor, la presente gestién de gobierno ha
propiciado la transferencia al sector publico de cuantiosos recursos para construir,
adecuer y equipar centros educativos para los diversos niveles y modalidades de la
educacion.

Cuadro No.23
Monto invertido en infraestructura fisica escolar. Sector Publico, 1990-1998

Inversion (RD$)

ARo

1990 161,297,574.36
1991 8,609,861.52
1992 | 18,604,957.59
1993 50,712,041.17
1994 279,547.751.5
1995 81,270,061.17
1996 31,064,456.44
1997 484,479,981.89
1998 813,440,300.88

Fuente: Obras Publicas y Comunicaciones, Oficina de Ingenieros Supervisores de Obras del
Estado, Oficina Coordinadora y Fiscalizadora de Obras del Estado, Oficina de Desarrollo de la
Comunidad, Pro-Comunidad.




Cuadro No.24

AULAS CONSTRUIDAS O REPARADAS EN EL PERIODO 1996-1999

- GOBIERNO CENTRAL - & e
INSTITUCION ( REPARADAS AS TOTAL
‘Planteles| Aulas Planteles Aulas Planteles | Aulas

SEEC i 91 741 25 259 116 1000
OFICINA SUPERVISORA : 38 352 67 418 105 770 J
OFICINA COORDINADORA ‘ 7 118 33 317 40 435
SEOPC | 14 282 29 f 258 43 540
PROCUMUNIDAD 167 711 134 | 413 301 1124
INVI 2 | 38 2 38 |
oDC 8 ! 30 8 30

TOTAL 317 2,204 298 I 1,733 615 3,937

| | | |
OTRAS INSTITUCIONES

|[JAPON 52 209 52 209
PRIDEP 4 20 22 88 22 108
PLAN INTERNACIONAL 10 34 10 34
FOROQ SOCIAL (PUERTO PLATA) | 70 119 70 119
AID-COMANDO SUR 8 23 8 23
LOME 22 284 22 284

TOTAL 26 304 162 473 | 184 777

Fuente: Obras Publicas y Comunicaciones, Oficina de Ingenieros Supervisores de Obras del
Estado, Oficina Coordinadora y Fiscalizadora de Obras del Estado, Oficina de Desarrollo de la

Comunidad, Pro-Comunidad.

Cuadro No.25
Total de Centros Intervenidos por el Sector Publico y Externo 1996/1999

SECTOR REPARACION CONSTRUCCION TOTAL
Planteles Aulas Planteles Aulas |Planteles|Aulas
SECTOR 317 2204 298 1733 615| 3937

GUBERNAMENTAL

SECTOR EXTERNO 26 304 162 473 188 777
TOTAL 343 2508 460 2206 803 4714

Fuente: Obras Publicas y Comunicaciones, Oficina de Ingenieros Supervisores de Obras del

Estado, Oficina Coordinadora y Fiscalizadora de Obras del Estado, Oficina de Desarrollo de la

Comunidad, Pro-Comunidad.

ESTUDIANTES BENEFICIADOS:

Las 4,714 aulas intervenidas durante la actual gestién benefician un total de 330,000
estudiantes, 175,000 de los cuales disfrutan de mejores condiciones para el aprendizaje
gracias a las 2508 aulas reparadas y 155,000 ingresan al sistema nuevos o de manera formal
porque antes se encontraban trabajando en enramadas o locales alquilados, o simplemente no

asistian a la escuela.
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INVERSION APROXIMADA:

Del afio 1996 al 1999 la inversion total aproximada asciende a unos RD$1,096,820,000.00.

En reparaciones se han

invertido unos

RD$397,518,000.00 y

en construccion

RD$699,302,000.00. De esta inversion global ha correspondido al gobierno la suma de

RD$877,456,000.00 (80 %).

Cuadro No.26
Oferta de Aulas para el Afo Escolar 1999-2000
INSTITUCION TOTAL
AULAS
PLANTELES| REH | AMPL | REEMP |NUEVAS|AULAS
SEEC 31 120 86 78 284
OFIC. SUPERVISORA 50 92 40 38 136 306
OFIC. COORDINADORA 6 34 32 46 112
PRO-COMUNIDAD 56 103 43 2 98 246
US ARMY 8 32 32
INVI 1 32 32
TOTAL 152 349 201 150 312 1012
OFERTAS DE AULAS 1999-2000
1200
1000—”; ‘*
800 ‘ ‘%
600 — '::z
| .
400—/i :
2007 L
°7 o ’&iEgﬂ? i UEVAS a AULAS
r‘!l'SEEC 78 284
WOFIC. SUPERVISORA 38 136 306
OOFIC. COORDINADORA 46 112
D PRO-COMUNIDAD 2 98 246
ByUS ARMY 32 32
ANV 32 32
BTOTAL 349 201 150 312 1012

Fuente Cuadro no. 26
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Personal Docente

La politica educativa implementada por |la acutal gestion de gobierno en el marco del
plan decenal de educacidon, se fundamenta en el reconocimiento del papel del
maestro en funciones academicas. El rol del maestro es esencial en la actividad
educativa, razén por la cual en muchos paises los maestros representan alrededor o
poco mas de la mitad del staff de trabajadores de la educacién. En la Repubilica
Dominicana la proporcién actualmente es de 61.0 % excluyendo el nivel superior. El
porcentaje es ligeramente mayor en el ambito publico donde alcanza 62 %, frente a
58% que muestra el sector privado.

Cuadro .No.27

Personal por Categoria y sector*/. 1997-98

| Categoria | Total | Pdblico [Privado] ND ]

e 1109,527°69,001:1:40,192 |7 1334
Directivo 12,588 | 8,400 4137 51
Secretario Docente 801 446 353 2
Docente 66,767 | 43,226 | 23,369 172

Apoyo técnico administrativo | 29,371 | 16,929 | 12,333 109
*/ Todos los niveles del sistema educativo excepto el superior. ND: Sector no
determinado Fuente: Estadisticas Educativas 1997-98. Departamento de Estadistica,
SEEC.

Gréfico 3. DISTRIBUCION DEL PERSONAL ACTIVO SEGUN CATEGORIA.
1997-98

Bf Directivo ® Secretario Docente “ Docente @ Apoyo técnicd-administréﬁv@i

Fuente: Cuadro No.27

48



Mas aun, en lo que va del presente decenio se ha incrementado significativamente
la dotacion de personal docente en todos los niveles del sistema educativo formal, y
de manera particular en el nivel primario. En el afio escolar 1997-98 se registran
mas de 66 mil plazas de maestros en los diversos niveles y/o modalidades, en
comparacion con 34 mil constatadas en 1990. En educacion primaria el incremento
logrado equivale a un 70%.

CUADRO No.28

Personal Docente por Nivel */, segun Sector.

1989-90 1997-98

Nivel 1 N.D. ™/

Total  EBvHlz LRV Total | Mg

Total | 34,310 [30,977| 3,333 | 66,767 | 43,226 | 23,369 | 172
Inicial 1,337 | 588 749 8611 | 3696 | 4,875 40
Basica | 24,025 {22 515] 1,510 | 41,568 | 28,646 | 12,828 | 94
Media 6,520 | 5446 | 1,074 | 13,453 | 7,933 | 5,488 32

Aduitos | 2,428 | 2,428 3,135 | 2,951 178 6
*/ Excluye Especial y Normal **/ N.D. Sector no determinado
Fuente: Departamento de Estadistica, SEEC.

GRAFICO .VARIACION RELATIVA TOTAL DEL PERSONAL
DOCENTE EN CADA NIVEL. 1990/1998

Inicial B Basica ™ Media & Adultos

Fuente: Cuadro No.28
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Pero ademas se observa mejoria significativa en su profesionalizacion. La titulacién
del maestro muestra indicios claros de firme recuperacion a partir de 1993, luego de
un periodo de crisis cuyos efectos se reflejaron con mayor fuerza hacia el afio
escolar 1993-94, cuando en el nivel de basica publica la tasa de titulacién descendid
a 75.7%. El valor de dicho indicador en 1997-98 es de 78.1%; y de 80.1% en

1998-99.

A principio de 1998 se puso en marcha el Sistema Nacional de Formacion,
Capacitacion y Actualizacién de maestros. Los programas implementados en el
marco de este sistema se desarrollan a través de 13 universidades, 5 escuelas
normales y la Escuela Nacional de Educacion Fisica.

En cuanto al salario del docente del nivel basico, hay que resaltar que hasta el ario
1991, el salario bruto de un maestro con dos tandas promediaba RD$ 1,216
mensuales, casi tres veces por debajo del costo promedio de la canasta familiar.
Hacia 1996, la situacién habia mejorado sustancialmente pues ya la relacion se
hacia en base a un salario promedio de 4,000 pesos mensuales, bastante préximo
al costo estimado de la canasta familiar que ascendia a RD$ 5,282. En tanto que en
1997, la relacidon se invierte favorablemente elevandose el salario del maestro un
27.0% por encima del costo de la canasta familiar.

Cuadro No.29

SALARIO BRUTO PROMEDIO DEL MAESTRO Y COSTO DE LA CANASTA FAMILIAR.

1990-1998
ARo Salario */ ~ Canasta Proporcion
(RD$) (RD$) (%)
1990 1,216 3,489 34.9
1991 1,216 3,765 32.3
1992 3,300 3,960 83.3
1993 3,300 4,070 81.1
1994 3,300 4653 70.9
1995 4,000 5,082 78.7
1996 4,000 5,282 75.7
1997 7.250 5,724 126.7
1998 7,250 6,241 116.2

*/ En base a dos tandas
Fuente: Direccién General de Recursos Humanos de la SEEC.
Boletines del Banco Central de la Rep. Dom.



SALARIO PROMEDIO DEL MAESTRO Y COSTO CANASTA FAMILIAR
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Por ultimo, la presencia femenina es marcadamente superior en todos los aspectos
del servicio escolar tanto en el sector publico como en el privado. En el plano
directivo, la mujer representa el 60% de todo el personal en servicio y mas del 70%
de los servidores docentes. Y atendiendo a la posesion de titulo pedagogico, la
distribuciéon del personal también acusa una evidente preponderancia del género
femenino, ya como directivo, docente y en los diversos desempefios de apoyo

técnico-administrativo.

ador:9: Porcentaje de maestros de ensenanza primaria que poseen los
tltulOS académicos exigidos; e indice de paridad de género.

En los porcentajes de titulacion de los maestros se observa una mejoria significativa en la
profesionalizacion docente, al alcanzarse en el afio escolar 1998/1999 un 73.9 % . Este
indicador muestra indicios claros de firme recuperacién. Ademas, a principios de 1998 se
puso en marcha el Sistema Nacional de Formacion y Desarrollo del Personal Directivo,
Docente, Técnico y Administrativo del Sector Educativo Dominicano, aprobado por el

Consejo Nacional de Educacion.

Los programas implementados en el marco de este sistema se desarrollan a través de 13
universidades, 5 Escuelas Normales y la Escuela Nacional de Educacion Fisica (elevadas al

nivel superior por la Ley General de Educacién)

La presencia femenina es marcadamente superior en todos los aspectos del servicio escolar
tanto en el sector publico como en el privado. En el plano directivo, la mujer representa el
60% de todo el personal en servicio y mas del 70% de los servidores docentes. Atendiendo a
la posesidon de titulo pedagdgico, la distribucion del personal también acusa una evidente
preponderancia del género femenino, ya como directivo, docente y en los diversos
desempefios de apoyo técnico-administrativo.
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Cuadro No.30
Tasa de titulacion del personal docente en Educacion Basica,
por sector, 1998-99

Sector TOTAL CON TITULO TASA (%)
MASC: | :FEM.”:| TOTAL|MASC.]: FEM.:] TOTAL.[ MASC..[ FEM. [ TOTAL
TOTAL 110630 31,540 |42,170| 6,826 | 24,361 | 31,187 64.2 77.2 73.9
Publico | 7,582 | 21,507 | 29,089 | 5,344 | 17,954 | 23,298 70.5 83.5 80.1
Privado | 3,048 | 10,033 | 13,081 1,478 | 6,404 | 7,882 48.5 63.8 60.2

Fuente: Estadisticas Educativas 1998/1999. Departamento de Estadistica. SEEC

j02 Porcentaje de maestros de ensefanza primaria, sin titulo
pedagoglco pero acreditados para ensenar de acuerdo con las normas
nacionales; e indice de paridad de género.

Del 26.1 % de los maestros sin titulo docente, pero que estan acreditados para
gjercer la docencia, un 13.2% posee titulo en otra area (agrénomos, médicos,
abogados, entre otros); del 12.9% restante en su mayoria son profesores de
Educacién Artistica, Educacion Fisica e Idiomas.

Se puede afirmar que para el afio 1998 la tasa de maestros sin titulo profesional
esta en un 12.9%, por lo tanto, si se toma en cuenta que para ese mismo ario,
ingresaron a las Universidades y las Escuelas Normales, unos 4,000 maestros en
servicio sin titulo becados por la SEEC para cursar el profesorado en Educacién
Basica, entonces, para el afio 2000, el sistema educativo tendra una tasa de casi el
100% del personal de Educacion Basica titulado, lo cual implica un avance en el

cumplimiento de la meta del Plan Decenal:

Cuadro No.31

Nuamero de Nombramientos de Maestros/as Realizados durante
el Periodo Septiembre 1996 a Marzo 1998.

Cargos Personas Tarjetas Monto General
Maestros/as 9,522 11,931 RD$23,716.073.64
Directores Centros 539 701 RD$4.673,100.82
Técnicos/as 603 603 RD$5,137,920.74
Personal Administrativo 3,315 3,599 RD$8,716,410.83
Otro Personal 202 251 RD$1,373,538.64

Total 14,181 17,085 RD$43,617,044.67

Fuente: Direccion de Personal/SEEC




Cuadro No.32
Paorcentaje de maestros sin titulo docente en Educacion Basica,
por sector, 1998-99

Sector TOTAL SIN TITULO TASA (%)
MASEEEM AT OTAR MASCE FEM ST OTAI MASGE EEMS O TAL
TOTAL 10,630| 31,540] 42,170 3,809, 7,188 10,992 358| 228| 26.1
Publico 7,582 21,507 29,089] 2,238| 3,553| 5,791 295] 165 19.9
Privado 3,048 10,033| 13,081 1,571 3,630] 5,201 515] 36.2 39.8

ri4l Namero de alumnos por maestro

A pesar de los esfuerzos que se han realizado, fundamentalmente a partir del afo
1996 en atencidbn a la construcciones, reparaciones y ampliaciones en la
infraestructura fisica escolar, se registra en las aulas un nimero mayor de alumnos
por maestro que lo que establecen las normas pedagdgicas. La actual gestién ha
preferido tener aulas superpobladas y no nifos en fuera de ellas.

- Cuadro No.33
Promedio de alumnos por maestro

1997/1998
Sector -

Eficiencia Interna

Los valores reales que asumen las respectivas tasas de promocion, repitencia y
desercion caracterizan en buena medida la eficiencia interna del sistema educativo
especialmente en lo que respecta a la permanencia o sobrevivencia del alumno en
el aula y mas categéricamente a la producciéon de graduados. Los cuadros y
diagramas de flujos que se anexan, ilustran grosso modo la evolucion del
rendimiento escolar en el sector publico, Unico para el que se tienen datos histéricos
Utiles sobre este tema.

En primer término, la Promocién de alumnos de un grado a otro aumenta
progresivamente en el decenio, pasando de un 62.4% en 1990 a un 82.3% en 1997.

Por su lado, las ineficiencias del sistema educativo bajo el antiguo modelo de
educacion se reflejan fundamentalmente en los altos y constantes niveles de
repeticion observados hasta el pasado reciente. El control de la repeticion de

53



grados se hace efectivo de manera visible a partir de 1995, cuando el valor de Ia
tasa registrada baja de un promedio anual de 15.2% entre 1990 y 1994 a 11.9% en
1995, y mas recientemente, a 5.8% en el afio 1996-97.

Los avances en la reduccidén de la desercion escolar también son importantes
aungue no tan visibles como los relacionados con el control de la repeticion. La tasa
de desercion desciende de un promedio anual de 19% observado entre 1990 y
1994, a 11.7% en el afio escolar 1996-97.

CUADRO No 34
Educacion Basica. Indicadores de Eficiencia Interna Sector Publico

Ano Indicad

e DO MOGION | REpIlelcia A EdeSercion iR
1990-91 62.4 13.8 ) )
1991-92 65.2 14.5 20.7 79.7
1992-93 65.7 16.2 18.2 81.9
1993-94 64.8 16.0 19.2 80.8
1994-95 66.8 15.5 17.7 82.3
1995-96 70.6 11.9 17.5 82.5
1996-97 82.5 58 1.7 88.3

Fuente; Registros del Departamento de estadistica. SEEC

En general, el control de la repitencia y la desercion redunda no sélo en beneficio de
un mayor transito directo de alumnos de grado a grado, sino ademds, de la
permanencia regular del alumno en el sistema hasta completar con éxito el ciclo
educativo que cursa. De ahi la variacién sostenida que muestra la tasa media de
retencion pasando en forma casi escalonada de 76.2% en 1990 a 88.3% en 1997
como se aprecia en el cuadro anterior.

En ese mismo orden cabe agregar que todavia hacia 1990, apenas el 24% de los
niNos que ingresaban al primero de basica pasaban el umbral del 4to grado sin
repetir; y menos del 10% sobrevivia al 8vo grado. Sin embargo, ya hacia el ano
lectivo 1996-97, el 62% supera el 4to Grado y el 50% alcanza el 8vo, en ambos
casos sin ningun retraso (Ver Graficos 1y 2 del Anexo C).

Abundando sobre el comportamiento de los alumnos de nuevo ingreso al sistema
educativo se observa, a comienzo de la década de los 80 (afio escolar 1980-81, por
ejemplo), que sélo el 12% terminaba el nivel basico sin repetir ninglin grado (Gréafico
C3). En la actualidad la situacion es absolutamente distinta. Bajo el régimen de
condiciones prevalecientes en 1996-97 los flujos de nuevos alumnos que terminan
sin repetir rondan el 50% ( ver de nuevo Grafico C2).

Los andlisis de cohortes arrojan resultados igualmente consistentes si se considera
a los repetidores potenciales. En efecto, tomando por base las tasas medias de
promocién y repeticion prevalecientes en una y otra década, en lugar de las
respectivas tasas de algun afo en particular, se observa que en total sélo 20 de
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cada 100 alumnos que ingresaban a la primaria en la década pasada completaban
ese nivel: 7 después de cursar 8 afios justos de estudios (o sea sin repetir); otros 7
despues de 9 afios (una repeticion); y los 6 restantes, después de 10 6 mas afos de
estudios (dos o0 mas repeticiones de grados). En cambio, razonando a partir de las
tasas medias de lo que va de la presente década, 40 en total por cada 100
ingresantes completan hipotéticamente el ciclo: 16 sin repetir grados; 14 con una
repeticion; y 10 con dos é mas repeticiones.

Las medidas de control sobre los factores de retraso y abandono escolar han
contribuido a mejorar indiscutiblemente la permanencia del alumno en el aula y la
eficiencia del sistema escolar en la promocion de graduados en educacidn primaria.
La informacién reunida al respecto permite establecer y evaluar comparativamente
la magnitud de los cambios cuantitativos logrados por la gestion educativa publica
en los indicadores de flujos de alumnos a partir de 1987. Obsérvese la evolucién
constatada al promediarse para cada indicador los respectivos resultados hasta el
quinto grado.

Cuadro No.35

| Promedios hasta 5to Grado (%) |

Tasa de Promocion 64.1 88.2
Tasa de Repitencia 21.5 6.3
Tasa de Desercion 14.4 56

Fuente; Registros del Departamento de estadistica. SEEC

EVOLUCION COMPARATIVA DE LOS INDICADORES DE FLUJOS EN
EDUCACION BASICA PUBLICA. Tasas medias hasta 5to Grado
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40 1
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' 1986-87 “1996-97

Fuente: Cuadro No 35



Cuadro No.36

Tasa de retencidn por grado (%) Sector publico

| ~ Grado | 1986-87 | 1996-97
1 100.0 100.0
2 73.1 85.5
3 65.8 82.8
4 57.3 82.1
5 47.3 82.2
6 37.7 79.9
7 25.6 775
8 16.5 76.5

Fuente; Registros del 'Departamento de estadistica. SEEC

TASA DE RETENCION EN PRIMARIA PUBLICA POR GRADO

1200 H

1000 -

800 +

600 -

400 1

200 -

Fuente: Cuadro No.36




findicadord?i Tasas de repeticion por grado. 1996-97.

Extendiendo el analisis al total integrado de alumnos de ambos sectores (Publico y
Privado) se observan los resultados por grado, segun sexo, que presenta el Cuadro
29. Quiere decir que de los alumnos matriculados en los primeros cinco grados en
1997-98, el 5.3% como promedio estaban repitiendo el grado que cursaban.

A comienzo de la década, dicho promedio en el sector publico ascendia a mas del
doble (13.4%, ver Cuadro Anexo).

Cuadro No.37

Tasa de Repeticidn por Grado. 1997-98

Total Varones Hembras
e Total aligidlen 6 Fchanstiir e G inains Lisan s o (Bt o
Primero 5.4 59 49
Segundo 3.5 4.1 2.9
Tercero 7.5 8.8 6.1
Cuarto 55 6.4 4.6
Quinto 5.0 6.0 3.9
Sexto 42 52 32
Séptimo 3.6 4.5 2.8
Octavo 1.7 2.1 1.3

a/ Los totales son promedios de los grados 1° al 5°
Fuente; Registros del Departamento de estadistica. SEEC

|

~ | [1-1997/98 ~[1-1989/90 |

<

Fuente Cuadro n°® 37




1331 Tasa de supervivencia en el 5to grado (porcentaje de la cohorte
de alumnos que alcanza efectivamente el quinto grado).

Los avances en materia de eficiencia interna en el sector publico de la educacién, se
ponen en franca evidencia observando los valores siempre en alza que asume este
indicador a lo largo de la década. Mientras en 1991, sélo 4 de cada diez alumnos
alcanzaban el 5Sto grado, la proporcién se eleva a 6 de cada diez hacia 1995.
Actualmente y a juzgar por la tendencia dominante, ya son 8 6 mas, de cada diez,
los nifios y nifas que efectivamente alcanzan ese grado.

Cuadro No.38
TASA DE SUPERVIVENCIA EN 5to GRADO

: 2 : Secte _ s S
Anfo escolar Tasa (%)
1990-91 45.1
1991-92 42.4
1992-93 52.7
1993-94 47.7
1994-95 59.4
1995-96 60.3
1996-97 82.0

Fuente: Registros del Departamento. de Estadistica. SEEC

£V

Indicador=147 Coeficiente de Eficacia (niumero ideal de afos-alumnos
necesarlos para que una cohorte finalice el ciclo de la enseifanza primaria,
expresado en porcentaje del numero efectivo de aflos-alumnos).

El sistema de ensefianza publica logra al final de la década un alto coeficiente de
eficacia en la formacién de recursos humanos del primer nivel. En la actualidad,
dicho indicador alcanza un valor de 86.4% en comparacién con los resultados de
afnos anteriores (menos de 25% hacia 1987 y 58.5% hacia 1995). Quiere decir que
durante el periodo 1987-1997 el sistema mejora casi dos veces y media la
productividad de los insumos que utiliza en la formacién de egresados de

ensefianza basica.



- BVoLUCION COMPARATIVA DEL. COEFICIENTE DE EFICIENCIA INTERNA
BN EDUCACION BASICA PUBLICA

Fuente: Registros del Departamento de Estadistica, SEEC.

EFICIENCIA EXTERNA.

La adecuada preparacion de los recursos humanos es condicién indispensable para
el logro de la eficiencia externa del sistema educativo, y por consiguiente, de la
funcidén econdmica de la educacion. Otras condiciones que permitan una mas justa
distribucion del ingreso y del empleo también limitan el logro de dicha funcion,
consistente en el desarrollo de acciones dirigidas a concretar objetivos sociales,
econdmicos y culturales

Las significativas mejoras en el tratamiento presupuestario y el gasto publico en
educacioén, traducidos en aumentos progresivos en las raciones de desayuno
escolar, en la distribuciéon gratuita de libros de textos y otros materiales didacticos,
en la instalacion de laboratorios de informatica educativa en las escuelas publicas, y
en la ejecucién de novedosos programas de TV educativa, entre otras lineas de
accidn centradas en la bsqueda de calidad y equidad en la educacién, testimonian
los esfuerzos extraordinarios del gobierno dominicano por reducir los marcados y
evidentes desequilibrios estructurales que caracterizan las relaciones entre la
educacién y la sociedad, y mas especificamente, entre la educacion y el trabajo.
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Es oportuno resaltar, sin embargo, que no se cuenta en el pais con estudios que
permitan analizar las relaciones entre la estructura del sistema educativo y la del
mercado laboral, y evaluar de paso, el nivel de aprovechamiento de los recursos
humanos y el valor econdmico de la mano de obra que recibe educacién. Entre
tanto, los indices de analfabetismo abierto y encubierto que aun gravitan sobre
grandes nucleos de la poblacion adulta cuestionan los logros de una adecuada
preparacion de la fuerza de trabajo. Y la escolaridad necesaria para ascender
ocupacionalmente se eleva de manera constante imponiendo uno de los mayores
desafios que enfrenta el sistema educativo dominicano.

REFORMA INSTITUCIONAL

Democratizar la oferta educativa es un objetivo global que equivale a garantizar el
derecho a la educacion a todos los dominicanos. Para concretar este y los demés
objetivos y metas previstos, el sistema educativo habria de actuar con alta eficacia y
eficiencia en toda la fase de ejecucion del Plan Decenal. Todo ello implicaba, en
ultima instancia, el desarrollo de un proceso de reforma institucional con dos
vertientes fundamentales: Transformar la estructura curricular con el fin de adaptar
la oferta educativa a las necesidades sociales de educacién; y, Fortalecer la
capacidad de ofrecer mas y mejores servicios con equidad como garantia de una
mayor calidad de vida para la poblacion.

REFORMA CURRICULAR

Se ha avanzado en mas de un 95% hacia la meta de elaborar y poner en ejecucion
un nuevo curriculo en todos los grados de educacidén basica y educacién media.
Bajo un enfoque que centra la atencion en el alumno como sujeto de construccion
de conocimientos se asumié el disefio de un nuevo instrumento curricular,
superando asi el modelo tradicional basado en corrientes pedagdgicas
conductivistas y otras que enfatizaban el rol de la escuela y del aprendizaje libresco
y memoristico.

En igual medida se ha avanzado en la realizacion de estudios de evaluacion de
impacto de los textos del nivel basico; y en mas de un 70% hacia las metas de
elaborar criterios sobre programas de capacitacién de docentes y realizar jornadas
de orientacidon metodoldgica y de contenidos a 50,000 docentes de los niveles
Inicial, Basico y Medio tanto del sector publico como del privado.

En el marco de la nueva visién curricular la escuela es un espacio abierto a la
comunidad y de estrecho acercamiento con las organizaciones de base y
comunitarias, politicas y culturales. Si bien no hay una oferta curricular explicita para
el componente inmigratorio de la poblacidn dominicana, se prevén espacios
escolares dentro de la politica educativa dada la importancia real de la presencia
haitiana en el ambito socio-demografico nacional. Actualmente existen 129 centros
educativos publicos distribuidos en los bateyes cafieros localizados en el Distrito

Nacional y en 17 provincias del pais.
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Cuadro No.39
Cantidad de Centros en los Bateyes Cafieros, por Provincia, 1997-98

PROVINCIA CENTROS

Total 129
Distrito Nacional 2
Bahoruco 10
Barahona 4
El Seibo 12
Espaillat 1
Independencia 3
La Altagracia 12
La Romana 21
Maria Trinidad Sanchez 1
Monte Cristi 6
San Juan 1
San Pedro de Macoris 30
Sanchez Ramirez 1
Valverde 6
Monsenor Nouel 2
Monte Plata 12
Hato Mayor 5

Fuente: Estadisticas Educativas 1997-98
Departamento de Estadistica, SEEC.

Mediante la Resolucion 964-98 se establece el calendario escolar en todos los
centros educativos del pais fundamentado en la Orden Departamental 1°96. En
tal virtud ya se cumple en 380 liceos secundarios la disposicion que plantea un
minimo de 42 semanas de 5 dias de docencia al afio, lo que significa un avance
de 73% en el nivel medio.

v' En la actualidad se aplican pruebas nacionales a todos los alumnos que
completan los ciclos de estudios basico y medio.

v" Se han instalado laboratorios de informatica en el 50% de los liceos del pais;
el correo electrénico entre la sede central de la SEEC y las 16 Direcciones
Regionales; equipos de telematica en las 16 Direcciones Regionales y 86
Distritos Educativos; y un moderno sistema computarizado para la
expedicién de certificados de los niveles basico y medio. Para el afio 2000 se
tiene planificado cubrir la totalidad de los liceos con laboratorios de

informatica.
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v Se instituyd un equipo de especialistas de las diferentes areas para la
elaboracion de nuevos libros de texto acorde con el nuevo curriculum;

v" Se elaboraron 8 textos para programas radiales de educacién artistica en el
nivel basico y los siguientes documentos: estrategias de lectura para el nivel

basico; y estructura y analisis de apreciacion literaria para el nivel medio.

v" La puesta en funcionamiento el Instituto Nacional de Educacién Fisica cuya
creacién esta consagrada en la Ley General de Educacion 66°97.

v En el afo 1996 se inicia la redaccién de los libros de textos acorde a la
Transformacion Curricular. Se producen 1.2 millones de libros. Para el afio
escolar 1997/1998 la SEEC produce nuevos libros de texto: 41 nuevos titulos
con una tirada de 5.7 millones. Los libros responden a los aspectos
metodoldgicos del nuevo curriculum y cada area es un titulo, alcanzandose
para el afo escolar 1998-99 a completar la serie, para los Niveles Inicial,
Basico y Medio, con un numero de cincuenta y siete (57) titulos.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

A partir de la puesta en marcha del Plan Decenal de Educacidn, la Secretaria de
Estado de Educaciéon y Cultura dio inicio a un conjunto de acciones de
capacitacion y formacion del Personal Docente, Técnico y Directivo del sistema
educativo con financiamiento del Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y el
Banco Mundial.

Una de esas acciones consistio en la ejecucion, por medio del Proyecto de
Desarrollo de la Educacion Primaria -PRODEP- de un Programa de Maestria
dirigido a Directores Regionales, Supervisores de Distritos Educativos y
Técnicos de la Sede Central. Este programa se inicié en el afio 1993 con la
participacién conjunta de la Universidad de Montreal, Canadd y las
Universidades Nacionales Auténoma de Santo Domingo y Pontificia Madre y
Maestra, Recinto Santiago.

Un primer grupo de cien (100) Directivos y Técnicos cursaron la Maestria en dos
menciones: Administraciéon de la Educacién y Supervisiéon de la Educacion.

En mayo del afio 1994, comienza el desarrollo de un segundo grupo (100
funcionarios de la SEEC) en dos menciones: Administracion de la Educacion y
Gestidon Curricular con la finalidad de apoyar el desarrollo del nuevo curriculum.
Este segundo grupo culmind los estudios en junio de 1997.

En mayo de 1998 se da inicio a un tercer grupo del programa de maestria de
nuevo en dos menciones, esta vez: Administracion y Supervision de la
Educacién, en la misma cursan estudios 100 directivos de educacion,
elevandose de tal modo a 300 el numero de funcionarios beneficiados por las

acciones de la SEEC.
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Con la colaboracidn financiera del Gobierno de Francia, veinte (20) especialistas
en educacion de la Republica Dominicana viajan a Paris en 1994 y 1995, para
asistir a un importante programa de alto nivel gerencial educativo en el Instituto
Nacional de Planificacion de la Educacion de la UNESCO.

Al mismo tiempo, expertos internacionales del IIPE y del Ministerio de
Educacion de Francia realizan diferentes actividades educativas con el objetivo
de reforzar la capacidad nacional para la planificacién y gestion del sistema
educativo dominicano.

En febrero de 1995 se firma un acuerdo de cooperacion técnica entre la SEEC
y el lIPE con la finalidad de institucionalizar las relaciones de intercambio de
ambas instituciones.

En abril de 1997 una misién de trabajo del IPE y del ministerio de educacion de
Francia desarrolla un programa de entrenamiento sobre formulacion y utilizacion
de indicadores para el seguimiento y evaluacién de la accién educativa y el
mejoramiento de la calidad de la educacion.

Por su tamano y complejidad, la Secretaria de Estado de Educacion y Cultura
(SEEC) esta llamada a demandar el personal mas diverso y mejor formado de la
nacién. Comprometida con el desarrollo de un serio proceso de reforma y de
modernizacion del aparato institucional y curricular que sustenta el sistema
educativo dominicano, y enfrentada a grandes desniveles en la formacion de
sus cuadros profesionales, la SEEC convierte sus esfuerzos en el area de
formacion, capacitacidn, actualizacion y habilitaciéon profesional de su personal
docente y directivo en e instrumento principal en ese proceso de renovacion
académica e institucional.

En consecuencia, la Innovacioén, la Reforma y Modernizacién Institucional se
convierten en el marco dentro del cual se encuadra la politica de formacion,
capacitacion, actualizacion y habilitacién del personal de la Secretaria de Estado
de Educacién y Cultura.

Tanto las nuevas Innovaciones Curriculares como la Reforma Institucional, que
incrementan las responsabilidades de los/as Dirigentes de la Sede Central, las
Direcciones Regionales y Distritales en la administracién del Sistema, obligan a
establecer estandares de formacién mucho mas altos para los/las directores/as
y técnicos/as regionales y distritales. De hecho, el contraste entre la formacion
de muchos directores/as y técnicos/as de la sede central, las regionales y los
distritos, por un lado, y los altos requerimientos del Proceso de Modernizacién vy
de las responsabilidades asumidas por la actual gestién, imponen el desarrollo
de programas de formacién y capacitacion al mas alto nivel.

A tales efectos en el Sistema de Formacidn y Desarrollo del Personal del Sector
Educativo Dominicano, aprobado por el Consejo Nacional de Educacién en su
Sesidn de fecha 18 de diciembre de 1997, se plantean las siguientes metas
vinculadas con los niveles de formacién para el ingreso y la permanencia en el

sistema:
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v" Ninguna persona sera nombrada como Técnico Regional o Distrital sin el
grado de Licenciado en su area de trabajo, o afin.

v" Todos/as los/as Técnicos/as Regionales y Distritales, al 31 de Diciembre de
1998, deberan haber completado el grado de Licenciatura en su area de
trabajo.

v Todos/as los/as Técnicos/as Regionales y Distritales deberéan haber
completado al 31 de diciembre del afio 2000 un programa de Postgrado de
por lo menos 20 créditos de estudios avanzados.

v Al 31 de diciembre del afio 2003, todos/as los/as Técnicos/as Regionales y
Distritales deberan poseer una Maestria en su drea de trabajo.

En ese mismo tenor cabe agregar que la SEEC figura dentro de las principales
areas a fortalecer a través del Plan de Reforma y Modernizacién del Estado
Dominicano, privilegio que adquiere luego de lograr la aprobacién de la nueva
Ley General de Educacidén 66°97 que obviamente da un sustento normativo
amplio al proceso de reforma.

El Banco Interamericano de Desarrollo BID propicié en 1998 la preparacion de
una propuesta de proyecto de desarrollo institucional de la SEEC en el marco de
un programa de apoyo a la Reforma y Modernizacién de la Administracion
Pdblica.

El objetivo era fortalecer institucionalmente la capacidad de disefioc y
administracién de politicas educativas. En esa perspectiva la SEEC defini6 siete
lineas de accidn articuladas en dos grandes bloques estratégicos:

1. Desarrollo de la capacidad técnica;
2. Desarrollo e implementacién de sistemas operativos.

Dentro de la primera categoria figuran las tres lineas siguientes:

v Fortalecimiento de la capacidad de formular y evaluar politicas educativas;

v Apoyo al disefio e implementacion del Sistema Nacional de Evaluacion de
la - - Calidad de la Educacion;

v Sistema de Informacion para la Gestién Educativa

En la otra categoria aparecen:

v" Disefio e implementacidn de una reorganizacion;

v" Desarrolio de un Sistema Integral de Recursos Humanos;

v" Desarrollo de un Sistema Integral de Administracion Financiera;

v" Disefio e implementacion de mejoras en los sistemas de informacion
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Por otra parte, cabe sefalar que en 1991 el Poder Ejecutivo, mediante el Decreto No.
8'91 designd una Comisidn cuya misidén era elaborar un anteproyecto de ley que
modificara la ley 2909 de 1951. La Comision entregd su trabajo al Primer Mandatario
en enero de 1992. Al pasar el tiempo y no haber reaccion oficial, en marzo de 1993, un
grupo de legisladores de todos los partidos politicos asumié el contenido del proyecto y
lo sometié a la Camara de Diputados. Sin embargo, desde esa fecha hasta 1997, el
proyecto de ley fue reintroducido a las Camaras Legislativas, donde perimié varias
veces. Finalmente la misma fue aprobada y promulgada por el Poder Ejecutivo el 9 de
abril de 1997.

Inmediatamente a la aprobacién de la Ley, las autoridades de la SEEC procedieron a
la impresion y distribucibn masiva para darla a conocer a toda la comunidad
educativa. Luego, mediante la Orden Departamental No. 498 se nombraron las
Comisiones encargadas de la elaboracion de los dieciséis reglamentos, contemplados
en dicha Ley. Una parte de los reglamentos son aprobados por el Poder Ejecutivo,
previamente sometidos por el Consejo Nacional de Educaciéon, como son el del
Consejo Nacional de Educacion y el reglamento Organico de la Secretaria de Estado
de Educacidon y Cultura, ambos aprobados e implementdndose. Los demas
reglamentos son competencia de aprobacién del Consejo Nacional de Educacién. De
los dieciséis reglamentos se han elaborado unos catorce, de los cuales han sido
aprobados cinco por el Consejo Nacional de Educacion.

Ademas de los dos reglamentos mencionados en el parrafo anterior, se han elaborado
y aprobado en el CNE el Reglamento Nacional de Evaluacién de la Calidad; el
Reglamento que crea el Fondo Nacional de Fomento a la Educacién, y el Reglamento
Organico de las Instituciones Educativas Publicas. En lo que respecta a esta fase de
elaboracion y aprobacion de reglamentos, se tiene un avance de un 31%.

Tanto lo que es la discusidn y posterior aprobacion de cada uno de los reglamentos,
asi como la aplicacion de la Ley en su conjunto es un proceso complejo el cual se
realiza en forma progresiva, razén por la cual se requiere tiempo y recursos
econdmicos. No obstante el nivel de avance en la elaboracién de los reglamentos
logrado hasta ahora es satisfactorio. A la SEEC le corresponde agilizar el proceso de
aprobacion de los reglamentos faltantes para que el proceso de aplicacion de la nueva
base legal de la SEEC sea un éxito en el afio 2000.

Se logra establecer criterios de racionalizaciéon suprimiéndose las sub-direcciones
generales y regionales asi como las coordinaciones de educacién de adultos; se
adecuaron algunas denominaciones de diversas unidades haciendo corresponder el
titulo con las funciones afines y complementarias bajo una misma denominacion; se
establecen en algunas divisiones y direcciones regionales de educacion comisiones
de trabajo integradas por funcionarios y técnicos; y se elaboran varias versiones de
organigramas en transicion tendientes a fortalecer la estructura para dar paso al
organigrama definitivo,

Se establece una nueva estructura administrativa que aunque todavia con caracter
transitorio se aproxima mas a los lineamientos organizativos demandados por la Ley

General de Educacion (Orden Departamental No 3°97)



Se elaboré una propuesta para la preparaciéon del Manual de descripcidn de puestos
para algunas dependencias de la SEEC, para las Direcciones Regionales de
Educacidn; para los Distritos y centros Educativos; y para la comunidad estudiantil

SISTEMA DE INFORMACION

El Plan Decenal de Educacién prevé que la SEEC cuente con un sistema de
informacién computarizado. El propédsito de dicho sistema es brindar informacion
oportuna y exacta que ayude al proceso de toma de decisiones en todas las instancias
de la SEEC. Para ello se requiere que el sistema proporcione un manejo institucional
eficiente a través del acceso a distintas base de datos enddégenas interrelacioandas,
las cuales exhiban distintos formatos de informacién con las correspondientes
caracteristicas de exactitud y oportunidad, segun la demanda de las distintas
dependencias y usuarios del sistema.

El componente se apoya en el uso de tecnologia avanzada en informética y
telecomunicaciones, en la capacidad humana y organizacion de la SEEC. En tal
sentido, se contempld la creacién de una red nacional que incluyera a todas las
Direcciones Regionales, los Distritos y las escuelas con una matricula mayor a 600
alumnos. Ahora bien, en funcidén del cambio continuo de tecnologia la propuesta
original se redisefid en lo concerniente a la parte de infraestructura del componente, no
en cuanto al alcance del mismo.

La propuesta contemplé el desarrollo de los siguientes sistemas informaticos:

Mapeo Educativo.

Sistema de Administracion Financiera.
Administracion de Recursos Humanos.
Sistema de Estadistica.

Sistema de Pruebas Nacionales.
Sistema de Bienestar Estudiantil.
Certificaciones.

Seguimiento y Evaluacién de Proyectos.

VVYVVVYVVY

La mayor parte de los esfuerzos que ha realizado la SEEC para cumplir con esta meta
datan desde 1991 y se encuentran en las acciones de los proyectos Desarrollo de la
Educacion Primaria, finalizada ya su ejecucién y en el Segundo Programa de
Desarrollo de la Educacion Basica. En el marco del primer proyecto, se logrd
establecer la infraestructura informatica, tanto a nivel de las diferentes dependencias
de la sede central como en las oficinas de las 11 Direcciones Regionales que para ese
entonces existian. Se fortalecio la actual Direccion General de Informatica, tanto en el
aspecto administrativo como técnico, y en la capacitacién del personal en informatica
educativa.

Sin embargo, la comunicacién entre las Direcciones Regionales y la sede central no
logré establecerse, como estaba previsto. Se desarrollaron pocos sistemas y sélo
algunos de estos se pusieron en funcionamiento a los que ha habido que hacerles
correcciones en forma continua, para ajustarlos a la realidad. Algunos de los sistemas
gue comenzaron a aplicarse fueron los de pruebas nacionales y mapeo educativo.
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En 1996, la propuesta original del SIGE fue modificada en cuanto se refiere a la
infraestructura computacional y al sistema de informaciéon y comunicacién para
ajustarla a los cambios ocurridos en la tecnologia informatica. En el marco del
Segundo Programa, se ha fortalecido la infraestructura informatica a nivel en mas de
un 90% de los distritos educativos, las 16 direcciones regionales y dependencias de la
sede central, donde cada una de estas dependencias cuenta con un pequefio centro
de computos, compuesto por una computadora, una impresora y una unidad auxiliar
de energia (UPS). Esto equipos cuentan con una seleccién de software que les
facilitan su desenvolvimiento, como son Windows 95, Windows NT, y Office 97, entre
otros.

La sede central cuenta con un servidor mucho més potente y que es el requerido para
que la red telemética funcione adecuadamente. Esta red telematica, se compone
basicamente de Internet y Correo Electrénico, funciona desde el nivel regional al
central. Aunque la red telematica, funciona en el nivel central y existe comunicacion
entre la sede y las Direcciones Regionales, no todos los usuarios, que son los
técnicos y funcionarios de la SEEC, tienen acceso a la misma. Para corregir esta
situacion se esta impartiendo la capacitacion necesaria en informatica al personal en el
ambito regional y distrital. Se trata, de que los sistemas en funcionamiento, cada vez
mas se correspondan con las necesidades de los usuarios.

Aunque la red telematica no comunica todavia a los Distritos Educativos con sus
respectivas regionales, se esta en proceso de instalacion de la infraestructura
informatica, para ello, en mas de un 0% de los distritos se cuenta por lo menos con
una computadoras con la capacidad necesaria para la conexién a lared..

Al mismo tiempo se trabaja en el desarrollo y modernizaciéon de los subsistemas de
informacion de la Sede Central: Mapeo Educativo, Administracion Financiera,
Administracibn de Recursos Humanos, Estadistica, Pruebas Nacionales,
Certificaciones y Seguimiento y Evaluacion de Proyectos. Falta por desarrollar el
sistema de Bienestar Estudiantil.

Una de las primeras acciones encaminadas por la Asesoria Técnica Principal de la
SECC (1990/1994) lo constituyd, el establecimiento de un Sistema de Informacion de
Mapeo Educativo al tiempo que se realizaban las consultas para la formulacién del
Plan Decenal de Educacién. Parte de los consultores internacionales contratados para
ayudar en el disefio de planes y programas de sustentacion del referido Plan,
participaron en el montaje computarizado del Mapeo Educativo.

Con la puesta en ejecucion del Proyecto de Desarrollo de la Educacién Primaria
(PRODEP) se desarrollé el Sub-sistema de Mapeo Educativo el cual fue equipado con
computadoras y programas como, INFORMIX, PARADOX que facilitaron la
produccién de los primeros catdlogos de Centros (informatizar las condiciones y
ubicacidn de las escuelas). Posteriormente se incorporaron otros programas Como
DELPHI, FOXPRO y MAPINFO que permiten el desarrollo de nuevas aplicacion
tendentes a modemnizar el sistema y a calificar y cuantificar las informaciones

referentes a los centros educativos.
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A partir del 1997, Mapeo Educativo, como Sistema de Informacion, recibe un gran
respaldo institucional. Respondiendo a las orientaciones de la nueva Ley de
Educacion, el Sistema de Mapeo Educativo comienza a operar en el Departamento de
Cartografia (creado en la oficina de Planificacion) dotado de modernos equipos
computacionales y de SOFWARES que han permitido el fortalecimiento de Mapeo
Educativo como Sistema de Informacion.

Entre los nuevos equipos adquiridos por la SEEC por medio del Segundo Programa de
Mejoramiento de la Educacién Basica se encuentran: Computadoras Pentium a 300
mhz, un Servidor Pentium de igual capacidad, una Tableta Digitarizadora tamario
36x48 con mause de 16 botones; un Plotter HP Design Je-750 con 76 MG de memoria
y 600 DPI, entre otros equipos modernos los cuales han permitido que el sistema
cuente hoy con las base de datos actualizadas de . Centros Educativos, Inversiones
en la Infraestructura Fisica Escolar, Necesidades de Aulas y Mobiliario; sobre la
Divisidn Territorial Administrativa, la Divisién Territorial Educativa, etc.

Ademéas se cuenta con una base fotogréfica computarizada de los Planteles Escolares
Publicos. Esto permite contar con una imagen visual de las condiciones fisicas de un
determinado plantel escolar. Hasta la fecha se tienen dentro de esta base de dato
visual, las Regionales de: Barahona, San Juan, Azua, San Pedro de Macoris, Santo
Domingo II, Cotui e Higuey.

El Sistema de Informacién de Mapeo Educativo esta en condiciones para ofertar a los
usuarios autorizados, todos los mapas de la division territorial de los Distritos
Educativos y de las Regionales de Educacién con una calidad cartografica competitiva.

Hasta el primer trimestre del afio 1995 se hicieron importantes esfuerzos para disefiar
y desarrollar un sistema de Informacion de Administracién financiera, para ello se
contd con la colaboracion de algunos expertos internacionales. Tomando como base
esa experiencia, para el afo 1997 se redisefia y se pone en funcionamiento el
Sistema de Informacion de Administracion Financiera con el cual se tiene el control
efectivo sobre el presupuesto de la SEEC.

El disefio e implementacion de sistemas de comtabilidad y Auditoria estén
enmarcados dentro de la Ley General de Contabilidad del Estado y de las Normas y
Reglamentos de Contraloria General de la Republica y ademéas permite generar
estados financieros para la toma de decisiones eficaces.

El sistema disefiado contempla la administracion descentralizada del sistema
educativo dominicano tomando como base la nueva Ley de Educacién 66 /97.Este
sistema esta disefiado para generar informes contables y financieros que resuman las
operaciones globales de toda la Secretaria. (sede central, distritos y centros
educativos)

Para la puesta en marcha de los nuevos sistemas de contabilidad y auditorias
computarizados, fueron capacitados 232 contadores y a 22 auditores que estaban
sirviendo al sistema. Al momento de esta evaluaciéon estan operando los registros
contables computarizados en la sede central, produciendo estados financieros los dias

30 de cada mes.
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En la actualidad el Sistema de Administracion de Recursos Humanos se encuentra
en la fase de implementacion El disefio del mismo contempla el Anélisis y Redisefio de
los procesos de Administracién de Personal para la optimizacion y determinaciones de
los requerimientos de apoyo tecnoldégico y de automatizacion; el disefio de una
estructura competente y un Manual de Organizacién y un Sistema de Informacion de
Recursos Humanos acorde con las necesidades y requerimiento de la Direccion
General de Recursos Humanos con miras a procurar la calidad de seleccién del
personal de la SEEC.

A pesar que el Sistema de Informacién de Administracion de Recursos Humanos esté
en proceso, se han realizado algunas acciones de modernizacién de la dependencia,
como son los casos de la informatizacién de cada uno de los procesos de la Direccion
General de Personal y a partir del primer trimestre del afio 1998 el pago via Tarjeta de
débito a mas del 90% de! personal técnico y administrativo del Sistema Educativo.

El Sistema de Informacidn Estadistica es uno de los Sistemas de Informacion de la
SEEC que a experimentado un avance mas sostenido. Hasta el 1992 el sistema de
estadisticas educativas descansaba en procedimientos enteramente manuales.
Haciendo un extremado esfuerzo y con apoyo externo se logro la reconstruccion y
publicacion de las "estadisticas del afio escolar 1992/1993". Para el afio escolar 93/94
se desarrollo la primera aplicacién computarizada en, De Base 1V constituida de diez
computadoras, una impresora y dos escaner para dar soporte al procesamiento y
produccion de datos estadisticos. Esto permitié la publicacién del boletin estadistico
1993/94 con un mayor caracter de veracidad de la informacion. En el 1995/96 se
desarrolla un sistema en Visual Basic el cual estuvo operando hasta finales del afio

1996.

A partir del 19997 se aplica un sistema desarrollado en Delphi | el cual ha sido
acompariado del fortalecimiento, consolidacién o creacién de los equipos técnicos
responsables del sistema de informacién a nivel nacional y descentralizado; en la
actualidad el Departamento de estadistica dispone de un equipo computacional con el
cual puede hacer frente al procesamiento de las informaciones estadisticas generadas
desde la base del sistema .

Una de las acciones de importancia del Sistema de Estadistica, es que se encuentra
desarrollando un Sistema de Indicadores del sector educativo lo que le a permitido
presentar el analisis de las informaciones estadisticas (publicadas) correspondientes al
ano escolar 1996/1997 y las estadisticas del aflo 1997/1998 . Esto indica que el
sistema educativo dominicano cuenta en los actuales momentos, con un sistema de
estadisticas confiable y de informacién de calidad.

No obstante el Congreso del Plan Decenal de Educacién ser celebrado en la primera
semana del mes de diciembre del 1992, se realizan los preparativos para la aplicacién
de Pruebas Nacionales de promocién para el 4° y 8° de educacion bésica y el 3ero y
5to ciclo de adultos correspondiente al afio escolar 1991/1992. Para el afno escolar
1993/1994 se instituye mediante la Ordenanza No 1/92 el Sistema de Pruebas
Nacionales. Para ese mismo afio escolar, la Comision de Pruebas Nacionales
determina que es preciso realizar Pruebas Nacionales en el Bachillerato.
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Hasta el ano escolar 1995/1996, el procesamiento de la informacion del Sistema de
Pruebas Nacionales era realizado por una compariia privada, contratada para realizar
el procesamiento computarizado de los resultados de las pruebas. A partir del afio
escolar 1996/1997 todo el proceso que implica el sistema de pruebas nacionales se
comienza a desarrollar en la SEEC. Para tales fines la SEEC adquirid la tecnologia
computacional, los software y Lectores Opticos correspondientes al mismo tiempo
capacitd al personal de pruebas nacionales, esto permitid abaratar los costos de
operacion del sistema y fortalecer y controlar institucionalmente el mismo.

No obstante, los niveles de coordinacidn entre el Sistema de Pruebas Nacionales y el
de Informatica no son lo suficientes para corregir los constantes problemas que tienen
que enfrentar los estudiantes y las autoridades en cada uno de los momentos en que
se aplican las Pruebas Nacionales. Es un Sistema poco égil y efectivo, por lo cual no
ha logrado su consolidacion.

En las Consultas Regionales y Distritales se sefialan que uno de los factores que
influyen en la lentitud y poca eficiencia del Sistema de Pruebas Nacionales, lo
constituye el centralismo que desde la Sede Central se ejerce sobre el mismo. En ese
sentido se sugiere el que se ensayen experiencias de descentralizacidén en los Distritos
Educativos las cuales puedan ser evaluadas y supervisadas en su eficacia.

Un sistema que se ha fortalecido, con el Sistema de Pruebas Nacionales, lo constituye
el Sistema de Certificaciones. La informatizacion de este sistema permite el que se
tenga informacion estadistica confiables de los estudiantes, lo que permite un mayor y
mejor control en la expedicidn de certificados y de deteccion de fraudes.

La informacidn de la base de datos para Ia expedicion de Certificaciones, Diplomas de
Bachillerato y legalizacidon ha permitido satisfacer la demanda de los usuarios en
tiempo record. de 2000 a 6000 certificaciones por afo. De 2000 certificaciones en el
afio 92 se incremento a 3000 en el afio 1993; para el 1997 en 3,420 y para el 1998 en
3,700. De igual manera se han impreso 20,000 Diplomas en el afio 1992 y 150,000 en

el 1998 correspondientes al Bachillerato.

Con la Informatizacion del sistema, el proceso de expedicion de certificaciones es mas
agil, del 1992 al 1997 el 100% de Estudiantes de Educacion Basica poseen Diplomas;
de 1994 al 1997 el 90% de los Estudiantes de Bachillerato poseen sus Diplomas

correspondientes

Con relacion al Sistema de Bienestar Estudiantil, a pesar de que existen acciones
de Alimentacion Escolar, atencién Oftalmolégica, de Desparasitacién, Reconocimiento
al Mérito Estudiantil, de Odontologia, etc. no se cuenta hasta este momento con el
establecimiento de un Sistema de Informacidon adecuado aunque todas sus
dependencias estan informatizadas. No obstante, en la Ley General de Educacion
esta contemplado el instituto de Bienestar Estudiantil el cual se prevé contara con un
sistema de Informacion

Uno de los Sistema de Informacion en que la SEEC no se contaba con mucha
experiencia o informacién lo constituye el Sistema de Informaciéon de Proyectos. A
pesar de que el Plan Decenal de Educacién contempld, en su formulacion un gran
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numero de Proyectos: Nacionales, Regionales, Distritales y por Sector, no se previé el
mecanismo de seguimiento y de informacion de la marcha de los mismos.

A pesar de que, desde el 1993 se vienen ejecutando varios proyectos algunos, de los
contemplados por el Plan Decenal, con financiamientos del BM, el BID, LOME 1V,
GTZ, etc. y otros que se han formulamos en funcidén de nuevas necesidades y fuentes
de financiamientos, no se cuenta con un sistema de informacién que permita el
monitoreo o seguimiento del impacto de los mismos. Cada proyecto se las ingenia
para establecer su propio sistema.

Ante esta situacion, en la actualidad se esta en el proceso de disefio del Sistema de
Informacién de Proyectos, el mismo contempla dos componentes: uno de
formulacion y otro de seguimiento. El nivel de avance del disefio informatico de este
sistema es de alrededor de un 65%, aunque en términos del disefio tedrico esta

completo

A manera de conclusion, se puede afirmar que la puesta en funcionamiento de un
sistema de informacién para la SEEC es una accién en marcha, donde la Cartera
Educativa esta logrando avances muy significativos para cumplir con esta meta/eje del
Plan Decenal de Educacion.

PARTICIPACION COMUNITARIA
Participacién de las comunidades en la planificacion y la gestion

Desde el inicio del Plan Decenal se ha avanzado en mas de un 40% en los
propositos de lograr la participaciéon de las municipalidades y las comunidades en la
planificacién y la gestion escolar. Antes del Plan Decenal, en el pais apenas
funcionaba el 5% de las Sociedades de Padres y Amigos de la Escuela. Al 1999
existen en el pais unas 5,000 Asociaciones de Padres y Amigos de la Escuela,
llegando a cubrir cerca de un 85% de los centros educativos.

En mas de un 70% se ha progresado en la adopcion de medidas previstas para
fomentar la coordinacion entre la escuela, la familia y la comunidad involucrando a
estas Ultimas en tareas educativas dirigidas a lograr la permanencia de nifios y
nifias en la escuela de los niveles Inicial y basico; en igual medida avanzan los
programas de apertura y movilizaciébn de recursos destinados a actividades
culturales, sociales y deportivas de la comunidad;

Se ha logrado establecer 2,300 cooperativas escolares en centros educativos
localizados en zonas rurales y urbano marginales; 96 Juntas Administrativas
Distritales; constituir patronatos educativos en todos los Distritos y Regionales de
educacion; y establecer el correspondiente comité de mantenimiento escolar en
todos los centros educativos del sur y el este del pais incluyendo Santo Domingo;

Se estima en alrededor de un 75% el nivel de progreso alcanzado en el
involucramiento de padres y madres en el programa de salud y nutricién escolar;
alrededor de una veintena de organismos comunitarios se ha incorporado en los
programas de educacién de jévenes y adultos; y captar recursos provenientes de la
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sociedad civil para incrementar y fomentar bibliotecas y materiales didacticos en los
centros educativos.

Finalmente, con la constitucion de comités mixtos para la gestién educativa se
estima un avance de 70% en la aspiracién de lograr antes de concluir el Plan
Decenal la coparticipacion de las comunidades en la gestion escolar y de captar
recursos provenientes de la sociedad civil para incrementar y fomentar bibliotecas y
materiales didacticos en los centros educativos.
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ADQUISICIONES ¥ RESULTADOS: DEE APRENDIZAJE

! : rztdy Porcentaje de alumnos que han alcanzado como minimo el 4to
grado de la ensenanza primaria y que dominan un conjunto de competencias
basicas definidas a escala nacional.

El indice de promocidn para el 4to grado de educacién basica oscila entre 75% y
90% en esta década. Més concretamente, las cifras y graficas del Anexo lll permiten
deducir que hacia 1997, el 80.3% de los alumnos de ensefanza primaria
alcanzaban como minimo el 4to grado. La proporcidn alcanzaba 82.7% entre las
nifias y un valor algo mas bajo (78.2%) entre los nifios. Esta sobreentendido que
altos niveles de promocion y/o de supervivencia en algun grado, no significa
necesariamente alto dominio de las competencias planteadas como propias de
dicho grado.

De todas formas, las nifias y los nifios que alcanzan el 4to grado de educacion
basica, en términos generales evidencian un dominio promedio de la lectura y
escritura de textos en las diferentes areas; son capaces de comprender mensajes,
extraer ideas, identificar la forma, utilizar y entender el lenguaje simbdlico, como el
de matematica; asi mismo, son capaces de observar y analizar fendmenos
naturales y sociales, que le son mas significativos en su contexto, analizando sus
causas y efectos.
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ALFABETIZACION DE ADULTOS

La alfabetizacién es practicamente universal en los paises mas desarrollados, lo que
hace irrelevante su medicién y estudio, y por consiguiente, la construccion y
aplicacion de indicadores relacionados con esa condicion. Pero es un tema que
asume gran prominencia en paises como Republica Dominicana donde el
analfabetismo adquiere importancia fundamental como expresion sensible de
privacién de conocimientos y acentuacién de pobreza. Las mediciones censales
indican que esta privacion esencial de la vida humana ha afectado por largos arios a
una parte importante de la poblacion adulta dominicana. Los cuadros que aparecen
a continuacion describen la perspectiva histérica de este fendmeno en sus
dimensiones nacional y provincial.

En el primero de los cuadros citados se observa el descenso progresivo que
experimenta la proporcion de iletrados segun los operativos censales realizados
desde 1960. En los anos 70 la tasa de adultos analfabetos disminuyd a un ritmo
equivalente exactamente a medio punto porcentual por afo. Dicha tasa baja
escasamente mas de medio punto porcentual por afio hacia 1993 (19.3% frente a
27% registrada en 1981). El progreso en la reduccidn del analfabetismo ha sido mas
0 menos uniforme respecto de grupos o areas geograficas, aunque se observan
algunas disparidades y contrastes sobre todo entre varones y hembras, por ejemplo,
y entre la Region Suroeste donde la pobreza es mas generalizada y el resto del

pais.

Un analisis mas extenso del tema lleva a la conclusién de que el proceso de
alfabetizacidn aparentemente se desacelera a partir de inicio del presente decenio,
planteando la necesidad de desplegar mayores esfuerzos nacionales con el fin de
por lo menos adaptario a la dinamica de los procesos demograficos. Por lo demas,
el analfabetismo no es una fatalidad inevitable. Las tendencias dominantes del
fendmeno indican que su disminucion puede proseguir en el futuro a condicion de
que se adopten las medidas enérgicas necesarias para mejorar la ensefianza en las
areas geograficas mas rezagadas.
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Cuadro No.40 )
Republica Dominicana. PORCENTAJE DE ILETRADOS, SEGUN EDAD

Edad Censo de Censo de Censo de | Censo de 1993
(anos) 1960 1970 1981
sstasat%) s Tasatie) s e tasa- (o ket asa (Vs)m o

Total 35.5 32.5 27.0 19.3
15-19 17.4 22.3 16.2 10.4
20-24 221 19.7 19.1 14.1
25-34 28.4 250 21.8 14.4
35-44 42.0 36.2 27 .1 19.5
45-54 517 48.5 37.7 21.9
55-64 64.0 544 49.8 32.8
B5Y + 73.2 65.8 60.9 51.6
Total 33.3 31.0 26.4 18.6
15-19 18.3 23.7 18.0 12.6
20-24 18.9 19.5 19.9 15.4
25-34 24.5 22.3 21.3 13.9
35-44 37.9 316 248 17.3
45-54 47.0 441 33.4 19.4
55-64 60.7 50.7 46.3 28.2
65Y + 73.0 64.0 58.2 48.6
Total 37.6 34.1 27.6 19.9
15-19 16.7 21.1 14.5 8.4
20-24 25.0 19.8 18.3 12.9
25-34 32.2 27.6 22.3 14.8
35-44 46.4 40.9 29.5 21.5
45-54 56.9 533 42.3 24.3
55-64 68.0 58.7 53.9 37.2
65Y + 73.5 67.5 63.7 543

Fuente: ONE. Publicaciones Oficiales de los Gltimos Censos Nacionales
de Poblacién y Vivienda.



Cuadro No.41
Analfabetismo en la poblacién dominicana de 15 afios y mas

Provincia

Total 27.6 19.3 16.4
Distrito Nacional 15.0 11.1 9.4
Azua 43.9 34.6 29.3
Barahona 31.8 26.4 22.4
Bahoruco 40.3 39.6 33.6
Dajabén 27.1 24.4 20.7
Duarte 29.4 20.3 17.2
Elias Pina 52.4 45.8 38.9
El Seibo 37.5 23.1 23.8
Espaillat 33.8 19.1 16.2
independencia 40.3 34.0 28.9
La Altagracia 45.0 22.8 19.3
La Romana 16.6 13.3 11.3
La Vega 32.5 20.8 17.6
Maria Trinidad Sanchez 33.5 24.5 20.8
Monte Cristi 30.0 23.3 19.8
Pedernales 30.9 29.8 25.3
Peravia 35.2 25.6 21.8
Puerto Plata 35.3 21.5 18.3
Salcedo 32.1 20.5 17.4
Samana 38.9 27.9 23.7
San Cristébal 34.4 20.8 17.6
San Juan 43.3 35.9 30.4
San Pedro de Macoris 28.1 15.9 13.5
Sanchez Ramirez 34.2 24.6 20.9
Santiago 24.5 17.1 14.5
Santiago Rodriguez 34.1 26.3 22.3
Valverde 28.2 22.0 18.7
Monsenor Nouel ** 18.1 15.4
Monte Plata ** 29.8 253
Hato Mayor * 252 21.4

* Elaborada por el Departamento de Estadistica de la SEEC.

** No existian como provincias

Fuente: Publicaciones censales de la Oficina Nacional de Estadistica
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dndicadors 1463 Tasa de alfabetizacion de las personas de edades
comprendidas entre 15 y 24 aiios.

La actividad alfabetizadora concentra sus progresivos avances en el segmento mas
joven de la poblaciéon adulta. Los registros censales disponibles presentan para
cada ocasion tasas medias de adultos alfabetizados de 82.5 % y 87.8 %, en 1981 y
1993 respectivamente. Los estimados de la SEEC a 1997 asignan para ese ano
90.5% a dicho indicador (88.8% entre varones y 92.2% entre hembras).

Cuadro No.42 ]
TASA DE ALFABETIZACION (%) 1997.

[Sexo ! 1524 |

Hembras 922

|Indicador 17| Tasa de alfabetizacién de adultos: porcentaje de la poblacién
de mas de 15 afos de edad que sabe leer y escribir.

Cuadro No.43

54

Varones S 843
Hembras 82.9

lIndicador 18 | Indice de paridad de alfabetizacién entre los sexos: relacion
entre la tasa de alfabetizacion de las mujeres y la de los hombres. 1997
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FORMACION EN COMPETENCIAS BASICAS:

Las politicas dirigidas a promover un mayor acceso de la poblacion a la educacién
contribuyen a ampliar y diversificar cada vez mas la oferta de programas y servicios
educativos. Entre los principales programas de este tipo resaltan los de Educacion
Para el Trabajo, Educaciéon Basica Para Adultos, Movimiento Ocho, Educacion
Técnico-profesional, Radio Educativa Dominicana, TV Educativa e Informatica

Educativa.
EDUCACION PARA EL TRABAJO

La Educacion para el Trabajo constituye uno de los aportes fundamentales al
desarrollo nacional. En el marco del sistema educativo formal, la Educacion Basica,
la Educacidn de Adultos y la Educacién Técnico-Profesional es una de las vias
principales para la introduccién de los nuevos y futuros procesos tecnoldgicos en los
diversos sectores productivos del pais.

En lo que respecta a la educacion basica la percepcidén de lo cotidiano del mundo
tecnoldgico, es recibido por los medios de comunicacion, el nifio en la educacion
basica va descubriendo ese mundo tecnoldégico mediante su curiosidad y en
contacto directo con el medio y a través de sus experiencias en su entorno.

EDUCACION PARA ADULTOS

En educacidon de adultos por la caracteristica de este sujeto los programas que se
ofertan se orientan hacia la educacion vocacional y laboral lo que implica
generalmente una autoformacidén para ocupar un puesto de trabajo por lo que su
énfasis es para la ocupacion de un puesto de trabajo.

El Plan Decenal de Educacién propuso una nueva estructura curricular para la
formacion integral de jovenes y adultos, que implique el desarrollo de habilidades,
destrezas y actitudes necesarias para el dominio de la ciencia, la tecnologia y los
métodos productivos.

MOVIMIENTO OCHO

El Movimiento Ocho es un programa de coordinacién interinstitucional apoyando la
educacién —no presencial- de adultos. Se une a los esfuerzos de ofertar diversas
opciones para mejorar la calidad de la educacién que realiza la Direccion General
de Educacién de Adultos, y especificamente de respuesta a la inquietud de la SEEC
de ofrecer alternativas viables y descentralizadas segun las necesidades de la

poblacién.
EDUCACION TECNICO PROFESIONAL

Segun la Ordenanza 1'95, articulo No.30 la Educacién Media comprende la
modalidad Técnico Profesional con dos opciones, una de caracter post-primario, el

Técnico Basico con un afio de duracién y la otra el bachillerato técnico, que
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corresponde al segundo ciclo de nivel con una duracién de dos afos. En ese ciclo
se ofrece una formacién general, comun a las demas modalidades equivalente a un
30% de la carga académica total y una formacién especializada de un 70%. El
egresado de la modalidad recibe el titulo de Bachiller Técnico.

Continuando la misma referencia, el Art. 31 expresa los propésitos educativos de la
modalidad técnico-profesional se corresponden con la aspiracion de que el
egresado desarrolle los valores, actitudes, conocimientos y competencias practicas
que le permitan desempefarse con éxito en la vida profesional y comunitaria. Los
propédsitos se refieren a que:

v

Domine las funciones y tareas propias de la profesién para desemperiarse de
manera eficiente en el mundo del trabajo, con una visién coherente a las
normas y principios e interactuar con flexibilidad y creatividad en los procesos
productivos y sociales.

Contribuye con el proceso tecnolégico mediante una cultura general y del
trabajo abierta a la Innovacién, a la actualizacién de los avances cientificos y
tecnologicos a los codigos de modernidad que le permitan interactuar con
flexibilidad y creatividad en los procesos sociales.

Amplie su capacidad linguistica e intelectual logrando asi un mayor nivel
entendimiento e interpretacion critica de la realidad sociocultural, natural y

tecnoldgica.

Aprecie los avances cientificos y tecnolégicos y sus innovaciones y los
aproveche para su aplicacion a la solucién de los problemas propios de su
especialidad y de la vida cotidiana.

Desarrolle capacidades para crear, evaluar, adaptar, sustituir y utilizar
tecnologia, teniendo en cuenta los recursos de nuestra sociedad y las
necesidades de reconversion del sector productivo.

Desarrolle la capacidad para planificar, organizar, administrar y evaluar los
programas y actividades relacionadas con su especialidad de acuerdo a las
demandas del trabajo y su desarrollo profesional.

Desarrolle la capacidad para aplicar el control total de calidad en las
funciones y tareas del trabajo productivo, asi como las destrezas y
habilidades para manejar con eficiencia las maquinarias, herramientas y
equipos propios de su especialidad, aplicando las normas de mantenimiento
preventivo, primeros auxilios y seguridad e higiene industrial.

Maneje y utilice variedad de tecnologias, seleccionado procedimientos
instrumentos y/o equipos y aplicandolos a la identificacion y a la solucién de
problemas técnicos.
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RADIO EDUCATIVA DOMINICANA

Tiene como principal actividad la produccion y divulgacion de programas radiales y
televisivos de caracter educativo dirigidos a los estudiantes.

Inicia sus primeros programas en el afio 1982, empleando la radio para alfabetizar y
ofrecer educacidn a nifios de 1ero. a 4to grado, impartiendo lecto-escritura,
matematicas y ciencias integradas.

A partir de 1993 implementa una nueva modalidad de ayuda al maestro con el
programa aprendamos matematicas. Recientemente estos programas se han
redisefiado para adecuarlos al nuevo curriculum y a los libros de textos.

En la actualidad el programa cuenta con su propia emisora de radio.

TELEVISION EDUCATIVA

La Televisién Educativa representa innovaciones significativas y ha acumulado en
su breve tiempo de funcionamiento experiencias exitosas e innovadoras, las cuales
han sido posibles gracias a la cooperacion internacional comprometida u obtenidas
a través de donaciones y acuerdos tomadas en las cumbres de jefe de Estados, que
se han producido en los ultimos afios en Latinoamérica. El efecto innovador de este
recurso del aprendizaje caracteriza como nuevo, el uso de un espacio educativo,
cultural y de comunicacidén, a la vez que se utiliza como via para fortalecer
actividades del curriculum que no cuentan con la presencia de un facilitador y los
cursos de formacién permanentes del profesorado en el area de ciencias. Los
equipos y multimedias, ademas de ser accesorios y un recurso tecnolégico
apropiado para lo descrito anteriormente, representan medios que complementan
actividades y programas del curriculum.

INFORMATICA EDUCATIVA

La ensefianza de la Informatica Educativa fue planteada desde el area de
innovacion en el Plan Decenal de Educaciéon con un recurso de uso corriente para
implementarse en todos los centros educativos del pais, sin embargo, no es hasta el
ano 1997 que se pone en ejecucion este programa que ha creado uno de los
mayores impacto con la instalacién de 165 laboratorios de modernas computadoras
en 300 Liceos Secundarios, que beneficia a 195,000 alumnos en todo el sistema
educativo dominicano y en la comunidad nacional. En los actuales momentos se
esta proyectando en 250 laboratorios para un total de 550 Liceos y la capacitacion
de 3,500 profesores.

La ensefianza de la informatica en el curriculo es una herramienta que coadyuva
con los avances que se registran en la educacion dominicana y es uno de los logros
en los diversos ambitos vinculados con la formacién de recursos humanos y el
despliegue de sus capacidades cientifico-tecnoldgicos para una mayor insercion al
mundo del trabajo y la produccion.
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EL programa de informética educativa (PIE) en las escuelas publicas de la
Republica Dominicana, tiene como propdsito principal incrementar la calidad de la
educacién mediante el uso de recursos informaticos. Cada laboratorio tiene
estaciones de servicios con procesadores de multimedia para atender a 40 usuarios

por sesion.

Estan conectadas en red y cada estacion se puede usar en forma individual o en
cadena. Cada laboratorio tiene un servidor de la red, un UPS, una linea de acceso
a INTERNET, un mddem y una impresora. Otro de sus propdsitos ha sido
democratizar el acceso a la tecnologia, contribuir al desarrollo cientifico y
tecnoldgico, familiarizar al estudiante y al educador en el uso de la computadora y

sus aplicaciones.
El desafio innovador que la generacién de jévenes inicia con la introduccién de la

tecnologia computacional como una herramienta facilitadora del aprendizaje en ias
diferentes areas del curriculum no tiene precedentes en la educacion dominicana.

81



EDUCACION PARA UNA VIDA MEJOR

En el marco de las politicas de lucha contra ia discriminacién en educacién se dio
inicio recientemente al Programa de Tv-centros, una estrategia pedagogica que
privilegia el uso del video y la television educativa apoyado con libros de texto, guias
de aprendizaje y otros materiales didacticos. El Programa asume como criterios de
seleccién de locales para su operacidn el caracter de comunidades de dificil acceso,
con poblaciones preferiblemente pequenas, de origen rural y/o urbano-marginal, y
con limitados recursos humanos calificados.

Como estrategia pedagdgica, este programa introduce un nuevo método de
ensenanzal/aprendizaje, como medida innovadora, abre ofras posibilidades de
nuevas ofertas educativas a diferentes grupos de edades de la poblacion rural
dentro del sistema formal. Con esto se da un tratamiento diferente a la docencia
atendiendo las caracteristicas y necesidades particulares de cada comunidad donde
se implementa, ademas de que crea un alto impacto en el uso de tecnologia
empieando el VIDEO y la Television Educativa. De igual manera se cuenta con la
donacidn de series de videos, guias didacticas y libros de contenidos basicos y un
personal entrenado en el manejo de la metodologia.

Existen 50 Tevecentros de educacidon media que reciben el acompafiamiento de la
Direccién de ese nivel. Los maestros acompanantes reciben capacitacion
permanente y seguimiento continuo para un mejor desempeno de su labor.

PREVISIONES COMPLEMENTARIAS

En adicidén a todo lo examinado precedentemente, al amparo de continuas series
histéricas cortadas al afo escolar 1998-99, en esta ultima parte se resumen los
resultados de previsiones estadisticas que complementan el panorama global de la
educacién dominicana en la perspectiva del afio 2000. En el ambito de las
proyecciones la brevedad del periodo de prevision simplifica los procedimientos de
célculo. Bajo esa premisa, las previsiones de la matricula en el presente caso, se
sustentan en la simple extrapolacion de las tendencias dominantes hasta 1998. Los
resultados del proceso se sintetizan en los cuadros y gréficos que ilustran las
siguientes secciones.

MATRICULA

Las primeras tres gréficas de esta seccién presentan las tendencias observadas de
la matricula en los respectivos niveles de Educacion Inicial, Basica y Media. A la luz
de esos comportamientos se prevén los efectivos de alumnos que para cada nivel
muestran los cuadros Nos 39 y 40 que aparecen mas abajo.
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TENDENCIA OBSERVADA: MATRICULA DE EDUCACION BASICA l
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Cuadro No 44

Prevision de la Matricula Total a Inicio del Afio Escolar 1999-2000

Sistema Formal

Nivel/modalidad

Sector

mfotal IO IV

Total 1376:483 12557 AT,
Inicial 211,856f 127,977 60.4 83,879 39.6
Basica 1,574,924|1,352,486| 85.9 222,438 14.1
Media General 394,422| 317,643] 80.5 76,779 19.5
Adultos 120,144 118,925 99.0 1,219 1.0
Laboral */ 24156 17,714 73.3 6,442 26.7
Técnico-profesional 50,981 31,970, 62.7 19,011 37.3
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Cuadro no. 45
Prevision de la Matricula Total a Inicio del Aflo Escolar 2000/2001

Sistema Formal

Nivel/modalidad | Sector ‘
Total 21501,000,2;104.207 = 8472 ¥ =306 703 st
Inicial 224,582 | 141,007 62.8 83,575 37.2
Basica 1,629,894 /1,420,376 87.1 209,518 12.9
Media General 432,793 | 360,710 83.3 72,083 16.7
Adultos 129,132 | 128,008 99.1 1,124 0.9
Laboral */ 22,313 14,965 67.1 7,348 32.9
Técnico-profesional 62,286 39,141 62.8 23,145 37.2
EVOLUCION DE LA MATRICULA POR NIVEL. 1993/1997-2000
2,500,000 -
wsas 807
J as0888 384,891 N ﬁ
235,383 1,620,894
g 1P0000 7 157424
§ 1548573
1,000,000 1 1,492,772
1,314,036
500,000 -
151,053 190,541 189,650 211856 224582
0 o > , . ,
1993 1997 1998 1999 2000
- Inicial Basica * Media

Fuente: Cuadro no. 45



EVOLUCION DE tA MATRICULA POR NIVEL. 1983/1997-2000

2,500,000 -
s 445,408 495,079
350,888 48
2,000,000 -
235,383
1,629,804
1,500,000 A
3 1574924
£
2 1,548,573
1,000,000 1 1,492,772
1,314,036
500,000 -
151,053 190,541 189,650 211,856 224,582
0 ‘ . , . K
1993 1997 1908 1999 2000
Inicial Basica - Media
Fuente: Cuadro no. 45
ESCOLARIZACION Y COBERTURA
Cuadro No 46
Escolarizacién Bruta por Nivel
Nivel 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000
Inicial
Matricula 151,053] 143,475 179,351 189,085 190,541 189,650/ 211,856] 224,582
Poblacién 3-6 aiios 784,122 787,003 789,214 790,385] 790,149f 789,059 787,667| 786,525
Poblacién 3-5 afios 591,094] 592,628 593,740] 594,107| 593,409 592,128/ 590,746 589,746
Tasa Bruta (3-6) 19.3 18.2 22.7 23.9 24.1 24.0 26.9 28.6
Tasa Bruta (3-5) 25.6 24.2 30.2 31.8 321 32.0 35.9 38.1
Basica
Matricula total 1,314,036] 1,312,325| 1,369,456| 1,360,044| 1,492,772 1,548,573| 1,574,924 1,629,894
Poblacién 7-14 afios| 1,432,659 1,458,345/ 1,480,120| 1,499,591 1,518,375 1,534,047 1,544,198] 1,545,410
Poblacién 6-13 afios| 1,458,943 1,482,917 1,502,791 1,520,053 1,536,111] 1,548,855| 1,556,186 1,554,999
Tasa Bruta (7-14) 91.7 90.0 92.5 90.7 98.3 100.9 102.0 105.5
Tasa Bruta (6-13) 90.1 88.5 91.1 89.5 97.2 100.0 101.2 104.8
Media
Matricula total 216,002] 258,100] 268,294] 313,840 329,944 346,001| 394,422 432,793
Poblacién 15-18 631,466 637,054 646,555] 646,845/ 668,408 671,871] 697,862 717,013
Poblacién 14-17 644,242{ 652,979 662,962| 664,117 686,407 689,900 714,669] 730,784
Tasa Bruta (15-18) 34.2 40.5 41.5 48.5 49.4 51.5 56.5 60.4
Tasa Bruta (14-17) 335 39.5 40.5 47.3 48.1 50.2 55.2 59.2
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REQUERIMIENTOS DE MAESTROS Y RELACION ALUMNOS/MAESTRO EN
EDUCACION PRIMARIA.

Cuadro No 48
Relacion Alumnos/Maestros por Sector

Afio escolar | Total l Pablico [ Privado
Alumnos
1997-98 1,492 772 1,241,051 251,721
1998-99 1,548,573 1,292,929 255,644
1999-2000 1,574,924 1,352,486 222,438
2000-2001 1,629,894 1,420,376 209,518
Maestros
1997-98 41,474 28,646 12,828
1998-99 42170 29,089 13,081
1999-2000 41,860 30,738 11,122
2000-2001 45,985 35,509 10,476
Alumnos/
Maestro
1997-98 36 43 20
1998-99 37 44 20
1999-2000 38 44 20
2000-2001 35 40 20
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RECURSOS FINANCIEROS

Cuadro No 48

Proyeccion del Gasto por Alumno segun Nivel, Sector Publico

1999-2000 eli T 2000-2001
Gasto/ Gasto/ ' Gaéto/ Gaéto/ »
Nivel/modalidad Nivel Matricula | alumno nivel Matricula | alumno
(miles RD$) (RD$) (RD$) (RD$)
Total 5,5637,359.8 7,061,149.2
Basica */ 4,558,465.0/ 1,438,805/ 3,168 5,811,325.8| 1,515,444| 3,835
Media General 817,674.3] 317,643; 2,574 1,023,866.6| 360,710, 2,838
Técnico- 161,220.5 31,970; 5,043 225,956.8 39,141] 5,773
profesional

*/ Incluye Preescolar

Fuente: Presupuesto de Ingresos y Ley de Gastos Puablicos del Gobierno Central. 1999
Proyecto de Presupuesto. Secretaria de Estado de Educacion y Cultura. 2000

Departamento de Estadistica. SEEC.
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FORTALEZAS:

¢ El reconocimiento de parte de los Poderes Publicos del desarrollo de la educacion como
via indispensable para lograr el cambio social y mejorar significativamente la calidad de
vida de la poblacion;

e Una manifiesta voluntad politica, en especial del Poder Ejecutivo, para actualizar y
modernizar el aparato educativo y asumir el Plan Decenal como instrumento fundamental
para la transformacion y modernizacion de la educacion dominicana,

o El crecimiento econdmico que experimenta el pais, sobre todo en los ultimos afios de la
década. Republica Dominicana disfruta en la actualidad de una tasa de crecimiento
econdmico superior al 7% anual, catalogada como la mas alta en el hemisferio y que se ha
mantenido durante los tres (3) altimos afios;

e El auge de la economia en el area de las comunicaciones y las perspectivas de produccion
de bienes de alta tecnologia mediante el desarrollo de una zona franca cibernética;

e La priorizacion del Gasto Pablico en Educacion, disponiendo aumentos progresivos en
sus montos anuales en proporcion a los respectivos aumentos del Gasto Publico Total y
del Producto Bruto Interno;

e Importantes propuestas de sistematizacion de los procesos de evaluacion de la calidad de
la educacion, de la informacion para la gestion educativa, y de indicadores basicos para el
seguimiento a los programas de desarrollo de la educacion;

e Es indudable que la Repiblica Dominicana ha venido desarrollando, a partir del Plan
Decenal de Educacién durante la presente década, un esfuerzo sostenido por fortalecer el
sistema educativo nacional, impulsando acciones que lo conducen hacia su
modernizacion en los ambitos académico y administrativo;

e De igual manera el Gobierno de la Republica Dominicana, muy especialmente en los
ultimos tres (3) afios, ha desarrollado acciones que demuestran un compromiso con el
presente y el futuro del pais con respecto a nuestra responsabilidad como ciudadanos de
un mundo cada vez mas complejo e interconectado;

o El ¢je del esfuerzo gubernamental de estos afios ha sido el de fortalecer las instituciones
de la vida publica y la democracia, a través de un profundo proceso de reforma judicial y
del Estado que se realiza en el pais;

e Se ha hecho igualmente, un esfuerzo significativo por desarrollar y garantizar
mecanismos de participacion efectiva de la sociedad civil y por fortalecer los poderes
municipales en el marco de una politica de descentralizacion. Para ello se han creado
mecanismos de didlogo, de consulta y de concertacién entre la Sociedad y el Estado, que
han permitido ir definiendo, de manera conjunta, entre los diferentes sectores
economicos, politicos y sociales, el proyecto de nacion que nosotros los dominicanos

aspiramos;
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El Plan Decenal de Educacion, cuya aplicacion se fortalece desde el 1996, cuando se
duplica la inversion publica en educacion, nos ha permitido la ampliacion de la cobertura
del sistema educativo nacional a mas de un 98% en el nivel basico, la elevacion de la
calidad de educacién expresada en un aumento de la tasa de retencion y en una
disminucion significativa de los niveles de repitencia y desercion que prevalecian a
inicios de la década. Esto se ha traducido en un aumento de la credibilidad de la
educacidn publica por parte de la poblacion;

Se ha enfrentado el analfabetismo y fortalecido la educacién a la pequefia infancia a
través de programas especificos. Para nosotros ha sido un desafio establecer una
vinculacion entre la educacion basica y la educacién técnica y superior, lo cual se ha
traducido en la definicion de una politica para garantizar la calidad de la ensefianza a ese

nivel;

El esfuerzo del gobierno dominicano en materia de educacion se ha expresado durante los
ultimos tres afios a través de algunos hechos que merecen destacarse: una inversion
sostenida en el mejoramiento de la infraestructura fisica; la entrada en vigencia de un
nuevo curriculo en todos los niveles educativos; la edicion masiva de textos escolares y
material de apoyo a la docencia; el fortalecimiento de un programa oficial de premiacién
al mérito estudiantil, que ha reconocido a mas de medio millén de nifios; el mejoramiento
significativo de las condiciones salariales para el ejercicio del magisterio; un amplio y
sostenido programa de profesionalizacion y formacién del personal del sector educativo;
y la apertura desde 1998 de las aulas regulares a nifios y nifias con necesidades especiales;

La Republica Dominicana ha enfrentado los desafios de los avances tecnologicos en
materia de comunicacién a través de un amplio programa de establecimiento de
laboratorios de informatica en las escuelas que abarcan mas del 60% de los centros de
educacién media y aspira a lograr una cobertura de un 100% el proximo afio. Pero mas
alla de esto, se ha hecho conciencia de la necesidad de aunar esfuerzos para afrontar el
problema de las desigualdades de acceso a la tecnologia entre ricos y pobres;

Se ha producido, asi mismo, la ampliacion significativa del programa de alimentacion
escolar, programas de atencion nutricional especializada, y la aplicacion de programas de
salud dirigidos a los sectores mas desfavorecidos, como acciones compensatorias
dirigidas a poblaciones en condiciones de pobreza y pobreza extrema,

Son estas acciones, entre otras, las que traducen en la practica la decision del Gobierno y

del pueblo de la Republica Dominicana de afrontar los desafios de la educacién hacia el
nuevo milenio.
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DEBILIDADES:

No se definieron ni seleccionaron en principio, indicadores especificos para evaluar los
resultados del mediano término ni los del final del Plan Decenal de Educacion;

Se advierte un predominio forzoso de indicadores convencionales de caracter
cuantitativo, pese a que el Plan y sus programas estratégicos insisten en los enfoques de
calidad, de pertinencia de la educacion y de atencion concentrada en el aprendizaje;

El temor a que no se mantenga el ritmo de crecimiento de la inversiéon en educacion y/o
no se garantice el uso eficiente de los medios y recursos disponibles como base de
sustentacion de los cambios en proceso;

Se advierten dificultades para asumir el nuevo curriculo; para interpretar las teorias
filosoficas y corrientes pedagogicas que lo fundamentan. De igual forma se advierte bajo
dominio de los textos en manos del docente;

El desarrollo de programas destinados a consolidar el Sistema de Informacion en
educacidon amerita mds dinamismo con la finalidad de apoyar y fortalecer las areas
declaradas mas prioritarias, tales como: Bienestar Estudiantil, Pruebas Nacionales,
Recursos Humanos y Estadistica;

La necesidad de mantener un dinamico nivel de articulacion entre el Estado y la Sociedad
Civil, a fin de garantizar que las fuerzas y los sectores sociales que dieron origen al Plan
Decenal de Educacion, mantengan un adecuado nivel de participacion, compromiso y
respaldo al mismo;

La necesidad de que los mecanismos de seguimiento al Plan Decenal de Educacion que
fueron definidos en un principio se operativicen, a fin de que se garantice un seguimiento
permanente al mismo y se asegure un ritmo y una marcha adecuada en la ejecucion del
Plan y su continuidad en el tiempo;

La necesidad de fortalecer y ampliar los mecanismos de coordinacién intra e
interinstitucional e intersectorial;

Una marcha lenta en la aplicacion de la Ley de Educacion, por su complejidad y la
cantidad de recursos que requiere su implementacion.
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CONCLUSIONES:

e El sistema educativo dominicano transita por buen camino. Con fortalezas y desafios
estimulantes, pero al mismo tiempo, con algunas debilidades que requieren debida
atencion,

e El sistema educativo cumple adecuadamente la funciéon académica que le asigna la Ley.
Durante esta década ha experimentado una importante expansion de la matricula en todos
los niveles, logrando aumentar consistentemente el coeficiente de satisfaccion de la
demanda potencial de educacion y en especial mejorando notablemente sus indicadores
de eficiencia interna,

e Se ha logrado reducir optimamente los indices de desercidn intra e intercurricular y la
reprobacion, lo que en principio traduce un logro académico relevante del sistema

educativo;

o Los escasos estudios disponibles sobre el nivel de conocimiento de los alumnos no
permiten establecer conclusiones validas al respecto. Pero hay indicios suficientes para
suponer un mejoramiento comparativo de su aprovechamiento real, por lo que en este
sentido, también se aprecia que el sistema educativo estda cumpliendo de manera
satisfactoria su funcion académica;

e Urge mantener y ampliar el nivel de conciencia nacional sobre la necesidad permanente
de la educacion; acelerar la reforma institucional; y fortalecer la capacidad técnica en las
areas de investigacion y experimentacion, de supervision y de evaluacion sobre todo a
nivel de microsistema educativo, para asegurar fuentes de conocimiento permanente
sobre los cambios que ocurren al interior de la escuela.
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Indicador 1. TASA BRUTA DE ESCOLARIZACION EN EDUCACION
INICIAL E INDICE DE PARIDAD DE GENERQO, SEGUN PROVINCIA.

1997-98

Provincia Total Varones Hembras Indice

Total Pais 32.1 31.9 324 1.015
DISTRITO NACIONAL 38.0 39.5 36.6 0.926
AZUA 20.4 19.3 217 1.123
BAHORUCO 26.0 23.1 29.3 1.269
BARAHONA 32.2 30.4 34.2 1.126
DAJABON 30.4 20.7 31.2 1.050
DUARTE 28.4 28.7 28.1 0.980
ELIAS PINA 28.3 26.2 30.7 1.174
EL SEIBO 23.8 22.4 25.4 1.133
ESPAILLAT 34.9 352 34.5 0.980
INDEPENDENCIA 36.5 334 40.5 1.213
LA ALTAGRACIA 27.2 26.8 27.6 1.030
LA ROMANA 337 336 337 1.002
LA VEGA 36.6 36.5 36.6 1.002
MARIA T. SANCHEZ 254 23.3 27.7 1.186
MONTE CRISTI 336 334 339 1.014
PEDERNALES 25.3 21.7 30.2 1.394
PERAVIA 26.6 26.5 26.8 1.012
PUERTO PLATA 36.6 355 37.9 1.068
SALCEDO 21.3 20.8 21.9 1.054
SAMANA 25.2 23.4 271 1.158
SAN CRISTOBAL 313 30.9 31.8 1.030
SAN JUAN 20.0 18.1 22.3 1.228
SAN P. DE MACORIS 29.8 29.1 30.7 1.055
SANCHEZ RAMIREZ 31.3 29.6 33.4 1.130
SANTIAGO 32.2 32.5 31.9 0.981
STGO. RODRIGUEZ 21.8 20.6 23.2 1.125
VALVERDE 28.5 27.7 29.4 1.064
MONSENOR NOUEL 29.3 29.1 29.4 1.012
MONTE PLATA 31.1 30.1 32.0 1.063
HATO MAYOR 21.2 19.3 23.5 1.218
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Indicadores 3y 4. TASAS BRUTA (APARENTE) Y NETA DE ADMISION EN EDUCACION
PRIMARIA; E INDICE DE PARIDAD DE GENERO SEGUN PROVINCIA. 1997-98

Provincia Tasa Bruta Tasa Neta Indice
Total |Varones| Hembras | Total | Varones | Hembras | T. Bta. | T. Neta
Total Pais| 135.0 | 145.2 125.2 | 51.1 | 52.6 49.6 |0.862| 0.943

DISTRITO NACIONAL 1076 114.8 100.8 406 42.2 38.2 0.879 | 0.929
AZUA 161.0 159.3 163.0 52.5 49.3 56.3 1.023 | 1.140
BAHORUCO 167.2 | 160.8 174.8 41.1 38.5 44 1 1.087 | 1.145
BARAHONA 167.1 160.1 175.3 453 421 49.2 1.0905 | 1.170
DAJABON 1232 | 1194 127.7 56.6 53.0 60.7 1.069 | 1.147
DUARTE 131.7 | 1434 119.7 60.1 62.2 58.0 0.835 | 0.933
ELIAS PINA 2148 | 2138 2156 61.0 58.2 63.2 1.008 | 1.068
EL SEIBO 1786 | 177.0 180.4 47.7 446 51.3 1.019 | 1.150
ESPAILLAT 129.6 137.2 121.7 64.5 65.5 63.5 0.887 | 0.970
INDEPENDENCIA 179.7 | 173.8 186.9 47.5 417 54.6 1.075 | 1.308
LA ALTAGRACIA 178.8 190.1 167.3 62.6 65.1 60.0 0.880 | 0.921
LA ROMANA 139.8 145.0 134.5 43.0 41.7 44.2 0.927 | 1.060
LA VEGA 135.3 | 1437 126.5 64.9 66.0 63.6 0.880 | 0.963
MARIA T. SANCHEZ 172.5 | 173.7 171.2 69.2 66.1 72.7 0.985 | 1.100
MONTE CRISTI 137.7 | 141.7 133.2 51.5 48.1 55.2 0.940 | 1.148
PEDERNALES 188.5 | 174.1 207.7 72.1 64.4 82.3 1193 | 1.278
PERAVIA 133.3 137.2 129.2 58.9 59.1 58.6 0.942 | 0.993
PUERTO PLATA 150.4 | 156.8 143.7 59.4 59.3 59.4 0.917 | 1.002
SALCEDO 124.2 | 126.9 121.2 642 | 62.0 66.5 0.955 | 1.073
SAMANA 1947 | 192.7 196.9 64.6 62.0 67.7 1.022 | 1.091
SAN CRISTOBAL 155.1 161.2 148.8 52.9 51.3 54.7 0.923 | 1.065
SAN JUAN 162.2 | 159.3 165.7 48.4 44.4 53.2 1.040 | 1.198
SAN P. DE MACORIS | 148.6 150.3 146.8 49.7 48.2 51.2 0.977 | 1.062
SANCHEZ RAMIREZ 143.3 1456 140.6 45.0 42.6 47.7 0.966 | 1.120
SANTIAGO 1209 | 125.4 116.2 59.5 59.4 59.6 0.926 | 1.004
STGO. RODRIGUEZ 116.3 110.2 123.8 61.2 53.4 70.6 1.123 | 1.322
VALVERDE 106.1 107.3 104.8 45.4 449 45.9 0.976 | 1.022
MONSENOR NOUEL 178.4 189.3 167.1 51.4 50.1 52.8 0.883 | 1.053
MONTE PLATA 1586 | 163.1 153.8 46.4 43.7 49.3 0.943 | 1.127
HATO MAYOR 1911 189.4 193.1 71.0 69.1 73.3 1.020 | 1.061




Indicadores 5 y 6. TASAS BRUTA Y NETA DE ESCOLARIZACION EN EDUCACION
PRIMARIA; E INDICE DE PARIDAD DE GENERO SEGUN PROVINCIA. 1997-98

Provincia Tasa Bruta Tasa Neta Indice
Total |Varones| Hembras | Total |Varones| Hembras | T. Bta. | T. Neta
Total Pais| 97.2 97.0 97.4 80.5 | 79.7 81.3 1.004 | 1.020
DISTRITO NACIONAL 85.8 86.9 84.8 72.2 73.3 71.0 0.976 | 0.969
AZUA 107.7 103.1 113.1 87.7 83.2 92.9 1.098 | 1.117
BAHORUCO 101.0 95.8 107.1 82.3 76.7 88.8 1.118 | 1.158
BARAHONA 1071 101.4 113.9 87.5 81.7 94.3 1.123 | 1.154
DAJABON 88.2 84.6 92.5 72.6 638.4 77.5 1.094 | 1.133
DUARTE 101.0 103.5 98.5 83.8 84.6 82.9 0.951 { 0.980
ELIAS PINA 124.0 126.4 1213 96.5 95.0 98.1 0.960 | 1.033
EL SEIBO 101.7 100.8 102.7 81.1 78.9 83.6 1.018 | 1.059
ESPAILLAT 100.7 102.3 97.0 83.9 84.9 82.9 0.948 | 0.977
INDEPENDENCIA 118.9 113.2 126.0 94.0 86.7 102.8 1113 | 1.186
LA ALTAGRACIA 107.9 109.4 106.5 87.7 88.0 87.5 0.973 | 0.985
LA ROMANA 84.6 83.4 85.9 69.4 68.3 70.6 1.031 | 1.033
LA VEGA 101.5 102.5 100.4 85.5 85.2 85.7 0.979 | 1.006
MARIA T. SANCHEZ 1146 111.9 117.7 96.7 92.3 98.9 1.051 | 1.072
MONTE CRISTI 97.4 95.7 99.2 80.4 77.9 83.2 1.037 | 1.068
PEDERNALES 106.7 98.0 118.2 88.1 78.3 101.2 1.206 | 1.292
PERAVIA 104.4 104 1 104.7 86.9 85.7 88.2 1.006 | 1.029
PUERTO PLATA 102.3 103.2 101.4 86.1 85.8 86.3 0.982 | 1.006
SALCEDO 97.1 97.8 96.4 80.6 79.1 82.2 0.986 | 1.039
SAMANA 124.9 118.8 131.8 102.8 96.2 110.2 1.109 | 1.145
SAN CRISTOBAL 107.4 106.8 108.0 88.0 87.0 89.1 1.011 | 1.023
SAN JUAN 105.5 104.2 107.0 83.6 80.7 87.1 1.027 | 1.080
SAN P. DE MACORIS 106.2 104.0 108.4 86.3 84.6 88.2 1.042 | 1.043
SANCHEZ RAMIREZ 102.3 97.9 107.4 79.9 75.7 84.7 1.098 ; 1.119
SANTIAGO 95.4 94.4 96.4 81.4 80.2 82.7 1.021 1.031
STGO. RODRIGUEZ 85.3 91.4 99.9 78.9 73.8 85.1 1.093 | 1.153
VALVERDE 81.1 79.4 82.9 66.4 64.6 68.5 1.044 | 1.060
MONSENOR NOUEL 102.2 | 102.2 102.1 84.4 84.0 84.9 0.999 { 1.010
MONTE PLATA 107.5 108.2 106.8 83.6 82.3 85.0 0.986 | 1.033
HATO MAYOR 1111 105.3 117.8 91.3 85.7 98.0 1.119 | 1.144
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Indicadores 9 y 10. PORCENTAJES DE MAESTROS DE EDUCACION PRIMARIA CON
TITULO Y SIN TITULO PEDAGOGICO; E INDICE DE PARIDAD DE GENERO SEGUN
PROVINCIA. 1997-98

porssuCon Titaloe Sin Titulo
Provincia ~Total | Varones | Hembras | *:Tofal ;"] -Varones | Hembras [~ Cal | "Aut
Total PaisiZF, -«f,,a-"¥ R e ey LN Gl g TR
DISTRITO NACIONAL 856 | 933 | 723 144 6.7 27.7__[0.774 [ 4.147
AZUA 855 | 732 | 895 145 26.8 105 | 1.2220.393
BAHORUCO 816 | 720 | 857 18.4 28.0 143 [1.190 | 0.510
BARAHONA 781 | 673 | 831 21.9 32.7 16.9 | 1.235]0.516
DAJABON 797 | 510 | 912 203 49.0 8.8 | 1.787 | 0179
DUARTE 837 | 712 | 869 16.3 28.8 131 [ 1.220 | 0.456
ELIAS PINA 765 | 758 | 770 235 242 | 230 [1.015]0.952
EL SEIBO 741 | 616 | 787 259 384 | 213 [1.277]0.556
ESPAILLAT 781 | 700 | 813 21.9 30.0 18.8 | 1.161 | 0.624
INDEPENDENCIA 782 | 66.0 | 840 21.8 34.0 16.0 | 1.273 | 0.470
LA ALTAGRACIA 636 | 514 | 683 36.4 48.6 31.7 | 1.330 | 0.651
LA ROMANA 60.7 | 436 | 652 39.3 56.4 348 | 1.497 | 0.617
LA VEGA 769 | 645 | 814 23.1 355 186 | 1.261 | 0.526
MARIA T. SANCHEZ 649 | 569 | 68.0 35.1 431 32.0 | 1.195 0.743
MONTE CRISTI 753 | 573 | 799 247 427 | 201 | 1.396 | 0.469
PEDERNALES 704 | 66.7 | 736 29.6 333 | 264 |1.104]0792
PERAVIA 544 | 523 | 553 456 477 | 447 |1.058(0937
PUERTO PLATA 676 | 681 | 674 32.4 319 | 326 |0989]1.024
SALCEDO 853 | 711 | 909 147 28.9 9.1 [1.278 | 0.316
SAMANA 568 | 429 | 61.0 432 57.1 39.0 | 1.424 | 0.682
SAN CRISTOBAL 750 | 683 | 77.2 25.0 31.7_| 228 |1.131]0718
SAN JUAN 826 | 744 | 869 17.4 2556 131 | 1.168 | 0.512
SAN P. DE MACORIS 731 | 540 | 790 26.9 46.0 | 21.0 |1.461]0.458
SANCHEZ RAMIREZ 802 | 689 | 835 19.8 311 16.5 | 1.213 | 0.529
SANTIAGO | 724 | 639 | 757 276 36.1 243 | 1.185 | 0673
STGO. RODRIGUEZ 774 | 729 | 796 226 271 204 | 1.092 | 0.754
VALVERDE 640 | 641 | 640 36.0 359 | 36.0 |0.9981.003
MONSEROR NOUEL 808 | 734 | 8338 19.2 266 16.2__| 1.142 | 0.609
MONTE PLATA 651 | 626 | 661 349 374 | 339 |[1.0570.905
HATO MAYOR 786 | 642 | 840 21.4 35.8 16.0 | 1.309 | 0.446
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Indicador 11. RELACION ALUMNOS-MAESTRO EN

EDUCACION PRIMARIA, POR SECTOR SEGUN PROVINCIA.

1997-98
Sector
Provincia Total DGO
Total Pais{zax {1 o2 iusy 7 &)

DISTRITO NACIONAL 29.0 41.0 19.0
AZUA 48.0 51.0 24.0
BAHORUCO 39.0 39.0 29.0
BARAHONA 38.0 39.0 21.0
DAJABON 38.0 38.0 450
DUARTE 35.0 38.0 19.0
ELIAS PINA 440 450 26.0
EL SEIBO 56.0 57.0 20.0
ESPAILLAT 35.0 40.0 16.0
INDEPENDENCIA 31.0 31.0 31.0
LA ALTAGRACIA 50.0 58.0 23.0
LA ROMANA 38.0 50.0 25.0
LA VEGA 42.0 46.0 21.0
MARIA T. SANCHEZ 39.0 42.0 20.0
MONTE CRISTI 39.0 41.0 21.0
PEDERNALES 41.0 420 27.0
PERAVIA 40.0 44.0 18.0
PUERTO PLATA 38.0 45.0 19.0
SALCEDO 27.0 28.0 14.0
SAMANA 44.0 440 2.0

SAN CRISTOBAL 46.0 50.0 28.0
SAN JUAN 44.0 46.0 24.0
SAN P. DE MACORIS 41.0 54.0 21.0
SANCHEZ RAMIREZ 38.0 41.0 12.0
SANTIAGO 36.0 46.0 20.0
STGO. RODRIGUEZ 43.0 440 14.0
VALVERDE 35.0 38.0 21.0
MONSENOR NOUEL 420 52.0 19.0
MONTE PLATA 42.0 43.0 12.0
HATO MAYOR 43.0 44.0 25.0
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Indicadores 7 y 8.

GASTO PUBLICO EN EDUCACION PRIMARIA

Gasto Publico Corriente en

Ano

1990 450 0.4 2.3
1991 456 0.2 1.4
1992 496 0.4 2.4
1993 48.2 0.5 3.0
1994 51.8 0.6 3.6
1995 53.8 0.8 4.5
1996 499 0.8 4.7
1997 47.2 0.8 4.4
1998 49.1 1.1
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.Repiblica Dominicana. POBLACION Y ALUMNOS MATRICULADOS POR EDAD, SEGUN NIVEL. 1997-98

AMBOS SECTORES
Edad Todos los Tasa
Nivel y/o modalidad (%)
(Afos) | Poblacion | niveles Inicial Basica | Media | Técnico- [Superior| Adultos | Otro
Gral. Prof

Total| 4,612,808 2,343,284 190,541|1,492,772] 329,944 29,944| 175,954/ 100,952| 23,177 50.8
3 194,638] 22,967 22,967 11.8
4 198,610 38,860 38,860 19.6
5 197,353] 115,565 100,193 15,372 58.6
6 196,740] 141,047| 20,702| 120,345 71.7
7 195,941] 169,634 169,634 86.6
8 194,901] 172,870 172,870 88.7
9 193,567] 168,054 168,054 86.8
10 192,105] 166,711 166,127 584| 86.8
11 190,661| 155,373 154,469 234 11 659 81.5
12 188,139] 157,694 151,873] 1,363 133 3,587 738/ 83.8
13 184,059| 143,050 132,616 8,023 1,278 319 814 77.7
14 179,003| 138,044 101,163| 25,037 2,780 8,149 915 771
15 174,031 127,769 69,450| 40,047 4,098 13,247 927 73.4
16 168,935 104,503 36,588| 49,929 5,564 11,352 1,070 61.9
17 164,437 82,728 15,199] 51,655 4,983 9,683 1,208 50.3
18 161,005 62,442 6,627| 42,627 3,650 8,223 1,315 38.8
19 158,333 43,827 2,467| 30,983 2,229 6,958 1,190 27.7

20y + | 1,480,350] 305,126 1,782 73,523 2,736| 175,954 38,611| 12,520 20.6
Nd 27,020 7,819 8,136 6,523 2,482 823 1,237
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Matricula por Edad, segin Grado. Poblacion Total1987/98

Edad Grado

Brimero< Sequndo’isTerceroruCuartossissQuintos: xta = pSeptimod-Octave-
Cinco 14,547 772 50 1 0 0 0 2
Seis 102,851 16,151 1,272 44 17 1 0 0
Siete 79,149 74,106 14,952 1,266 109 17 24 8
Ocho 42,294 65,514 50,904 12,491 1,515 120 19 9
Nueve 23,745 44,758 48,674 38,308 10,897 1,434 187 57
Diez 13,780 30,105 39,970 37,578 32,612 10,282 1,570 233
Once 7,285 17,652 28,444 30,776 31,383 28,143 9,390 1,402
Doce 4,096 11,432 20,291 24,700 28,127 29,543 24,888 8,796
Trece 1,975 5,983 12,566 16,394 22,007 25,932 25,652 21,607
Catorse 823 2,815 6,568 10,306 15,051 19,956 23,307 22,337
Quince 351 1,153 3,104 5,322 8,818 13,125 17,915] 19,662
Diez y Seis 104 327 996 1,945 3,759 6,484 9,864 13,108
Diez y Siete 29 112 313 625 1,372 2,298 4,124] 6,326
Diez y Ocho 8 36 121 194 489 846 1,616 3,317
Diez y 1 7 38 51 97 290 629| 1,354
Nueve
Veinte y 32 8 23 44 52 131 303 1,189
mas
Otros 1,631 1,530 1,384 1,100 810 785 495 402
Total 292,701) 272,461 229,670 181,645 157,115 139,387} 119,983| 99,810
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1997/98

Cinco 6,923 357 1 0 0 0 1
Seis 52,143 7,494 595 20 9 0 0 0
Siete 42,432 35,970 6,766 550 55 6 10 5
Ocho 23,444| 33,887 23,766 5,445 643 68 13 6
Nueve 13,499 24,389 24,2721 17,585 4,704 624 105 32
Diez 8,115 16,972 21,154} 17,811} 14,576, 4,397 692 114
Once 4,183 10,256 15,656| 15,483| 14,660 12,431 3,895 568
Doce 2,504 6,916 11,598 13,016} 13,891} 13,704} 10,861} 3,545
Trece 1,172 3,679 7,418{ 9,366| 11,448] 12,617 11,516] 9,175
Catorse 575 1,914 4,159| 6,040, 8,190 10,262] 11,139] 9,938
Quince 241 827 2,041} 3,334] 5,080 7,118) 9,077} 9,233
Diez y Seis 83 243 719 1,289| 2,359 3,644 5291| 6,386
Diez y Siete 24 75 220 462 849 1,450| 2,315 3,212
Diez y Ocho 6 21 84 133 326 563 954, 1,756
Diez y Nueve 0 4 28 35 61 205 349 737
Veinte y mas 16 5 17 30 40 78 184 555
Otros 845 789 719 509 402 366 245 167
Total 156,205 143,798 #HEHA 91,109 77,293 67,533 56,646 45,430




Tercero) C
Cinco 27 1
Seis 677 0
Siete 8,186 716 54 11 14 3
Ocho 31,627 27,138] 7,046 872 52 6 3
Nueve 20,369 24,402| 20,723] 6,193 810 82 25
Diez 13,133 18,816 19,767 18,036 5,885 878 119
Once 7,396; 12,788 15,293 16,723| 15,712 5,495 834
Doce 4,516 8,693| 11,684| 14,236, 15,839 14,027 5,251
Trece 803 2,304 5,148 7,528) 10,559} 13,315| 14,136] 12,432
Catorse 248 901 2,409 4,266; 6,861 9,694 12,168] 12,399
Quince 110 326 1,063 1,988 3,738 6,007} 8,838 10,429
Diez y Seis 21 84 277 656| 1,400{ 2,840[ 4,573 6,723
Diez y Siete 5 37 93 163 523 848| 1,809 3,114
Diez y Ocho 2 15 37 61 163 283 662 1,561
Diez y Nueve 1 3 10 16 36 85 280 617
Veinte y mas 16 3 6 14 12 53 119 634
Otros 786 741 665 591 408 419 250 235
Total 136,496 128,663| #####| 90,536 79,822 71,854| 63,337 54,380
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Grafico B-3
Composicién de la Matricula en Educacién Basica, segun la Edad de los
Estudiantes, comparando los Sectores Piblico y Privado. Afio Lectivo 1997/98
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' e ©.Grafica B-5 -
Estudlantes de Educacién Basnca Total -por Grado Escolar, Segun
~ Edad. Ano Lectlvo 1997/98
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Grafico B-6
Estudiantes de Educacién Basica, Sector Oficial, por
Escolar, Segun Edad. Afo Lectivo
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Indicadores 12Y 13. TASAS DE PROMOCION, REPITENCIA DESERCION a/ Y

RETENCION, POR GRADQ Y SEXO, SEGUN PROVINCIA. 1997-98

PROMOCION
Total 86.7 84.4 89.3
Primero 79.7 774 82.4
Segundo 90.9 88.9 93.1
Tercero 88.4 85.8 91.1
Cuarto 90.3 88.6 92.0
Quinto 89.5 87.0 92.1
Sexto 89.3 86.6 91.8
Séptimo 92.6 89.1 95.8
Octavo
REPITENCIA
Total 3.3 6.1 4.5
Primero 5.4 5.9 49
Segundo 3.5 4.1 2.9
Tercero 7.5 8.8 6.1
Cuarto 5.5 6.4 4.6
Quinto 5.0 6.0 3.9
Sexto 4.2 5.2 32
Séptimo 3.6 4.5 2.8
Octavo 1.7 2.1 1.3
DESERCION
Total 7.9 9.5 6.2
Primero 14.9 16.7 12.8
Segundo 5.6 7.0 4.0
Tercero 4.1 5.4 2.8
Cuarto 42 5.0 3.4
Quinto 5.5 7.0 4.0
Sexto 6.6 8.3 5.0
Séptimo 3.8 6.4 1.5
Qctavo 0.2
RETENCION
Primero 100.0 100.0 100.0
Segundo 84.3 82.3 86.6
Tercero 79.4 76.3 83.1
Cuarto 75.9 73.2 78.8
Quinto 72.5 69.3 76.0
Sexto 68.3 64.2 72.8
Séptimo 63.6 58.6 69.0
Octavo 61.1 54.6 638.0

a/ Los totales (en negritas) representan promedios

de los grados lal 5.
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TASAS DE PROMOCION, REPITENCIA, DESERCION &/ Y RETENCION, POR GRADO Y SEXO,
SEGUN PROVINCIA. 1997-98

SANTO DOMINGO AZUA
Grado Total Varones | Hembras Grado Total | Varones|Hembras
PROMOCION PROMOCION
Total 88.4 85.8 91.0 Total 78.9 78.1 79.7
Primero 83.6 80.9 86.7 Primero 72.0 70.8 73.4
Segundo 89.9 86.8 93.1 Segundo 79.5 79.2 79.9
Tercero 91.0 89.7 92.4 Tercero 84.0 84.8 81.7
Cuarto 89.9 879 91.8 Cuarto 7.0 82.2 81.1
Quinto 89.6 86.4 92.6 Quinto 81.7 85.9 88.8
Sexto 90.1 88.0 92.0 Sexto 87.3 88.8 86.1
Séptimo 92.9 89.9 95.5 Séptimo 96.1 92.2 99.3
Octavo Octavo
REPITENCIA REPITENCIA
Total 2.7 3.1 2.3 Total 7.4 7.8 6.9
Primero 2.1 2.3 1.9 Primero 8.0 8.2 7.7
Segundo 1.4 1.6 1.2 Segundo 7.0 7.3 6.7
Tercero 4.0 4.6 3.3 Tercero 8.1 8.6 7.6
Cuarto 3.2 3.8 2.7 Cuarto 6.9 7.9 5.9
Quinto 3.1 3.7 2.5 Quinto 5.6 6.4 4.8
Sexto 2.8 34 2.3 Sexto 3.4 47 2.3
Séptimo 2.4 2.7 2.1 Séptimo 4.5 7.0 2.4
QOctavo 1.0 1.2 0.8 Octavo 2.3 36 1.2
DESERCION DESERCION
Total 8.9 11.1 6.7 Total 13.7 14.1 13.4
Primero 14.3 16.8 11.5 Primero 20.0 21.0 18.9
Segundo 8.7 11.6 5.8 Segundo 13.5 13.5 13.4
Tercero 5.0 5.7 4.3 Tercero 7.2 6.6 7.8
Cuarto 6.9 8.3 5.5 Cuarto 11.4 9.9 12.9
into 7.3 9.9 4.9 Quinto 7.0 7.6] 6.4
Sexto 7.1 8.6 5.8 Sexto 9.2 6.5 11.6
Séptimo 4.7 7.4 2.4 Séptimo 0.0 0.8 0.0
Octavo Octavo
RETENCION RETENCION
Primero 100.0 100.0 100.0 Primero 100.0 100.0 100.0
Segundo 85.4 82.8 88.3 Segundo 78.2 77.1 79.5
Tercero 77.9 73.1 83.2 Tercero 66.9 65.9 68.1
Cuarto 73.8 71.0 76.8 Cuarto 61.7 613 62.1
Quinto 68.6 64.9 72.5 Quinto 54.1 54.8 53.6
Sexto 63.4 58.2 68.8 Sexto 50.1 50.3 50.0
Séptimo 58.7 53.0 64.8 Séptimo 45.3 46.9 44.0
Octavo 55.9 49.0 63.2 Octavo 43.6 46.5 448

a/ Los totales (en negritas) representan promedios

de los grados 1al 5.

a/ Los totales (en negritas) representan

promedios de los grados 1°1 5.
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TASAS DE PROMOCION, REPITENCIA, DESERCION a/ Y RETENCION, POR GRADO Y SEXO,

SEGUN PROVINCIA. 1997-98

BAORUCO BARAHONA
Grado Total Varones | Hembras Grado Total Varones Hembras
PROMOCION PROMOCION
Total 73.5 71.6 75.7 Total 80.1 78.2 82.2
Primero 64.5 62.7 66.5 Primero 74.1 71.8 76.7
Segundo 79.2 78.9 79.6 Segundo 81.4 78.5 84.6
Tercero 79.1 76.4 82.1 Tercero 82.9 81.5 84.4
Cuarto 79.5 79.0 80.0 Cuarto 83.9 85.0 86.8
Quinto 81.3 76.0 86.9 Quinto 84.0 83.6 84.5
Sexto 813 82.5 80.2 Sexto 83.2 81.2 85.1
Séptimo 82.9 843 81.6 Séptimo 848 82.4 87.4
Octavo Octavo
REPITENCIA REPITENCIA
Total 5.7 3.9 3.5 Total 4.7 5.3 4.0
Primero 55 5.8 5.2 Primero 2.5 2.8 2.1
Segundo 4.7 4.4 5.1 Segundo 2.2 2.3 2.0
Tercero 7.6 7.5 7.7 Tercero 9.1 10.7 7.3
Cuarto 6.0 6.3 5.7 Cuarto 7.1 8.0 6.2
Quinto 5.0 6.0 4.0 Quinto 6.5 7.2 5.9
Sexto 4.4 5.0 3.8 Sexto 4.6 5.1 4.1
Séptimo 3.4 2.8 3.9 Séptimo 6.0 6.6 54
Octavo 0.4 0.6 0.2 Octavo 0.9 0.9 0.8
DESERCION DESERCION
Total 20.7 22.5 18.7 Total 15.2 16.6 15.2
Primero 30.0 31.4 28.3 Primero 23.4 25.3 21.1
Segundo 16.0 16.7 15.3 Segundo 16.4 19.2 13.4
Tercero 13.3 16.1 10.2 Tercero 8.0 7.8 8.2
Cuarto 14.5 14.7 14.2 Cuarto 7.0 7.0 7.0
Quinto 13.7 18.0 9.1 Quinto 9.4 9.2 9.7
Sexto 143 12.6 16.0 Sexto 12.3 13.7 10.8
Séptimo 13.7 12.8 | 14.6 Séptimo 9.1 10.9 7.3
Octavo Octavo
RETENCION RETENCION
Primero 100.0 100.0 100.0 Primero 100.0 100.0 100.0
Segundo 68.3 66.6 70.1 Segundo 76.0 73.9 78.4
Tercero 56.8 55.0 58.8 [Tercero 63.3 59.4 67.7
Cuarto 48.6 45.6 52.1 Cuarto 57.7 56.1 59.5
into 41.1 38.4 442 Quinto 53.4 51.8 55.0
Sexto 35.2 31.1 40.1 Sexto 48.0 46.7 49.4
Séptimo 29.9 27.0 334 Séptimo 41.8 40.0 43.8
Octavo 257 23.4 28.4 Octavo 37.8 35.3 40.5

a/ Los totales (en negritas) representan promedios

de los grados 1al 5.

a/ Los totales (en negritas) representan promedios
de los grados 1al 5.
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TASAS DE PROMOCION, REPITENCIA, DESERCION &/ Y RETENCION, POR GRADO Y SEXO,
SEGUN PROVINCIA. 1997-98

ELiAsI PINA ! EL SEIBO
| { l f |
Grado Total Varones | Hembras | Grado | Total | Varones | Hembras
| l l
PROMOCION PROMOCION
Total 70.8 70.3 71.5 Total 75.6 73.3 78.2
Primero 63.6 62.9 64.3 Primero 61.6 58.7 65.3
Segundo 74.1 74.35 73.7 Segundo 86.5 85.8 873
Tercero 71.7 71.3 72.1 Tercero 83.9 83.9 83.8
Cuarto 77.4 77.8 77.0 Cuarto 854 33 87.7
Quinto 80.8 77.8 84.5 Quinto 88.8 86.9 91.0
Sexto 83.0 84.5 81.1 Sexto 94.5 93.5 95.4
Séptimo 88.2 84.5 91.9 Séptimo 97.5 92.2 nd
Octavo Octavo
REPITENCIA REPITENCIA
Total 12.0 12.7 11.2 Total 11.7 13.0 10.2
Primero 12.1 11.9 12.4 Primero 14.6 15.5 13.4
Segundo 9.8 9.9 9.7 Segundo 10.1 11.9 8.1
Tercero 15.3 17.9 12.1 Tercero 11.8 14.5 8.8
Cuarto 11.2 11.9 10.2 Cuarto 8.1 8.0 8.1
Quinto 11.8 13.4 10.0 Quinto 6.9 7.0 6.7
Sexto 9.3 11.6 6.6 Sexto 5.1 55 4.7
Séptimo 3.6 5.0 23 Séptimo 3.7 4.4 3.0
Octavo 0.3 0.3 0.3 Octavo 2.5 3.0 2.0
DESERCION DESERCION
Total 17.2 17.1 17.4 Total 12.7 13.8 11.6
Primero 24.3 25.2 23.3 Primero 23.8 25.8 21.3
Segundo 16.1 155 16.7 Segundo 3.4 2.3 4.6
Tercero 13.1 10.8 159 Tercero 44 1.6 7.4
Cuarto 114 10.2 12.8 Cuarto 6.5 8.6 4.2
Quinto 7.3 8.8 5.5 Quinto 4.3 6.1 23
Sexto 7.6 3.9 12.3 Sexto 0.4 1.0 nd
Séptimo 8.1 10.5 5.8 Séptimo nd nd nd
Octavo Octavo
RETENCION RETENCION
Primero 100.0 100.0 100.0 Primero 100.0 100.0 100.0
Segundo 72.3 71.4 73.4 Segundo 72.1 69.4 75.4
Tercero 59.5 539.1 599 Tercero 69.4 676 716
Cuarto 50.3 51.1 493 Cuarto 65.9 66.8 65.4
Quinto 43.8 452 42.3 Quinto 61.2 60.5 62.4
Sexto 40.2 40.6 39.7 Sexto 58.4 56.5 60.9
Séptimo 36.8 38.8 34.5 Séptimo 58.1 55.9 61.0
Octavo 33.7 34.5 32.4 Octavo 58.9 53.9 64.5

a/ Los totales (en negritas) representan promedios
de los grados 1al 5.

a/ Los totales (en negritas) representan promedios
de los grados 1al 5.




TASAS DE PROMOCION, REPITENCIA, DESERCION a/ Y RETENCION, POR
GRADO Y SEXO, SEGUN PROVINCIA. 1997-98

PERAVIA [[ | PUERTO PLATA | !
| ! .
Grado rTotal [ Varones I Hembras [ Grado | Total | Varones | Hembras J
| ! 1 | »
PROMOCION PROMOCION
Total 38.8 86.5 91.3 Total 86. 7f 83.6 90.1
Primero 82.7 804 | 855 |Primero 72.6| 70.6 75.1
Segundo 96.7 96.3 97.2  [Segundo 91.8] 88.8 952
Tercero 88.2 85.6 90.9  [Tercero 89.7 86.5 93.3
Cuarto 90.1 | 86.6 93.5  [Cuarto nd, nd nd
|Quinto 88.1 84.5 91.5 [Quinto 95.6] 91.3 nd
Sexto 90.1 87.6 92.3 Sexto 90.7 88.1 93.2
Séptimo 87.7 83.0 | 919 |Séptimo 94.8 94.2 95.2
Octavo A Octavo
REPITENCIA REPITENCIA
Total 6.6 7.6 5.5 Total 7.1 8.2 5.9
Primero 7.8 8.3 7.0 Primero 8.0 9.0 6.9
Segundo 3.9 4.5 3.2 Segundo 6.1 7.5 4.6
Tercero 8.7 10.1 7.1 Tercero 8.9 10.3 7.3
Cuarto 5.8 6.7 4.9 Cuarto 5.6 6.0 52
Quinto 6.7 8.9 4.5 Quinto 5.5 6.6 43
Sexto 4.6 5.5 3.8 Sexto 3.6 4.5 2.7
Séptimo 3.7 5.0 2.6 Séptimo 3.1 4.6 1.7
Octavo 1.1 1.5 0.8 Octavo 0.9 1.2 0.7
DESERCION DESERCION
Total 4.6 5.9 32 Total 6.2 8.2 4.0
Primero 9.5 11.1 7.5 Primero 193 20.4 18.0
Segundo 0.0 0.0 0.0 Segundo 2.1 3.7 0.2
Tercero 3.1 4.2 2.0 Tercero 1.4 3.1
Cuarto 4.1 6.7 1.5 Cuarto nd nd Nd
Quinto 5.2 6.6 3.9 Quinto nd nd nd
Sexto 53 6.9 3.9 Sexto 5.7 7.4 4.2
Séptimo 8.6 12.0 5.5 Séptimo 2.2 1.1 3.1
Octavo Octavo
RETENCION RETENCION
Primero 100.0 100.0 100.0  |Primero 100.0 100.0 100.0
Segundo 89.7 87.9 91.9 Segundo 79.0 77.5 80.6
Tercero 90.3 88.6 92.3 Tercero 77.2 744 80.4
Cuarto 87.1 84.8 89.9 Cuarto nd nd nd
Quinto 83.3 78.6 88.4 Quinto 81.1 770 nd
Sexto 78.6 72.9 84.8 Sexto 82.0 75.3 89.3
Séptimo 743 67.6 81.4 Séptimo 77.1 69.5 85.5
Octavo 67.7 59.1 76.8 Octavo 75.4 68.7 82.8
a/ Los totales (en negritas) representan promedios | a/ Los totales (en negritas) representan promedios
de los grados lal 5. de los grados 1al 5. ]
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TASAS DE PROMOCION, REPITENCIA, DESERCION a/ Y RETENCION, POR
GRADO Y SEXO, SEGUN PROVINCIA. 1997-98

SALCEDO SAMANA l
l
Grado Total Varones | Hembras Grado Total | Varones | Hembras
|
| l
PROMOCION PROMOCION
Total 84.9 81.8 88.5 Total 87.1 86.6 88.2
Primero 82.7 79.7 86.6 Primero 81.0 82.8 79.0
Segundo 87.9 83.7 93.2 Segundo 91.3 90.8 91.8
Tercero 83.0 79.7 86.8 Tercero 87.1 82.3 92.0
Cuarto 86.0 82.7 89.5 Cuarto 95.2 93.7 96.8
Quinto 86.1 85.9 86.3 Quinto 90.2 88.4 91.9
Sexto 89.7 87.4 92.1 Sexto 94.3 88.6 99.9
|Séptimo 85.3 81.9 88.6  |Séptimo 95.8 87.0 nd
Octavo Octavo
REPITENCIA REPITENCIA
Total 3.6 4.3 2.7 Total 5.2 5.9 4.5
Primero 1.9 2.4 14 Primero 4.3 45 4.1
Segundo 1.0 1.2 0.7 Segundo 4.3 5.5 3.1
Tercero 8.1 9.4 6.7 Tercero 7.2 8.1 6.3
Cuarto 5.2 7.0 3.2 Cuarto 6.0 6.7 5.3
Quinto 3.7 4.7 2.7 Quinto 5.4 6.3 4.6
Sexto 4.2 5.1 3.2 Sexto 3.5 3.7 33
Séptimo 3.3 5.1 1.5 Séptimo 2.8 3.7 2.0
Octavo 0.3 0.5 0.1 Octavo 2.4 1.9 2.8
DESERCION DESERCION
Total 11.5 13.9 8.8 Total 7.4 7.6 7.2
Primero 153 17.9 12.0 Primero 14.8 12.7 16.9
Segundo 11.1 15.1 6.0 Segundo 4.4 3.8 5.0
Tercero 8.9 10.9 6.5 Tercero 5.9 9.5 1.7
Cuarto 8.8 10.3 7.3 Cuarto 0.0 0.0 0.0
Quinto 10.2 9.4 11.0 Quinto 4.4 5.2 3.5
Sexto 6.1 7.5 4.7 Sexto 2.2 7.7 nd
Séptimo 114 13.0 9.8 Séptimo 1.4 9.3 nd
Octavo Octavo
RETENCION RETENCION
Primero 100.0 100.0 100.0 Primero 100.0 100.0 100.0
Segundo 844 81.7 87.8 Segundo 84.6 86.7 82.3
Tercero 75.0 69.2 825 Tercero 80.7 83.2 78.1
Cuarto 67.7 63.3 72.5 Cuarto 75.7 75.0 76.3
Quinto 61.4 56.7 67.0 Quinto 76.7 75.2 78.0
Sexto 54.9 51.1 59.5 Sexto 73.2 71.0 75.1
Séptimo 514 47.1 56.6 Séptimo 71.5 65.3 nd
Octavo 454 40.6 50.9 Octavo 70.5 59.1 nd
a/ Los totales (en negritas) representan promedios | a/Los totales (en negritas) representan promedios
de los grados 1al 5. de los grados 1al 5. |
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TASAS DE PROMOCION, REPITENCIA, DESERCION a/ Y RETENCION, POR

GRADO Y SEXO, SEGUN PROVINCIA. 1997-98

SAN CRIST61|3AL SAN JUAN :‘ Il
\
Grado | Total Varones | Hembras Grado Total | Varones | Hembras
| i
PROMOCION PROMOCION
Total 88.3 87.0 89.8 Total 79.1' 78.7 79.6
Primero 81.1 79.1 83.4 Primero 76.1; 75.4 77.0
Segundo 94.7 94.8 945  [Segundo 85.6| 86.0 85.2
Tercero 90.6 87.9 93.4 Tercero 75.2 72.9 77.8
Cuarto 90.2 89.7 90.9 Cuarto 82.9, 83.6 82.1
Quinto 89.1 88.3 89.8 Quinto 76.9 77.5 76.3
Sexto 86.2 85.6 86.7 Sexto 83.5] 84.1 82.9
Séptimo | 90.7 85.9 94.6  [Séptimo 89.4i 85.1 943
Octavo Octavo |
REPITENCIA REPITENCIA
Total 2.5 2.6 2.4 Total 5.8 6.4 3.1
Primero 3.4 3.5 3.3 Primero 2.6 3.0 2.3
Segundo 3.0 3.3 2.6 Segundo 3.2 3.3 3.0
Tercero 1.3 1.6 1.4 Tercero 11.9 13.4 10.1
Cuarto 1.8 1.6 1.9 Cuarto 9.1 10.0 8.2
Quinto 1.7 1.7 1.6 Quinto 7.3 8.4 6.1
Sexto 1.5 1.4 1.6 Sexto 6.3 6.7 5.9
Séptimo 1.6 1.7 1.6 Séptimo 8.1 9.6 6.4
Octavo 1.5 1.8 1.2 Octavo 2.0 2.2 1.8
DESERCION DESERCION
Total 9.2 10.4 7.8 Total 15.1 14.9 15.3
Primero 15.5 17.4 13.3 Primero 21.2 21.6 20.7
Segundo 2.4 2.0 2.8 Segundo 11.2 10.7 11.8
Tercero 7.9 10.6 5.2 Tercero 12.9 13.7 12.0
Cuarto 8.0 8.7 7.3 Cuarto 8.0 6.4 9.7
Quinto 9.2 9.9 8.6 Quinto 15.8 14.1 17.6
Sexto 12.3 13.0 11.7 Sexto 10.2 9.2 11.2
Séptimo 7.7 12.3 3.8 Séptimo 2.5 5.3 0.0
Octavo Octavo
RETENCION RETENCION
Primero 100.0 100.0 100.0  |Primero 100.0 100.0 100.0
Segundo 84.0 82.0 86.3 Segundo 78.2 77.7 78.8
Tercero 81.9 80.3 83.8 Tercero 69.2 69.1 69.2
Cuarto 75.3 71.6 79.4 Cuarto 59.0 58.0 60.2
Quinto 69.1 65.3 73.6 Quinto 53.8 53.8 53.9
Sexto 62.7 58.7 67.1 Sexto 44.6 45.5 43.8
Séptimo 54.8 50.9 59.1 Séptimo 39.8 41.0 38.6
Octavo 50.5 44.5 56.9 Octavo 38.7 38.6 38.9
a/ Los totales (en negritas) representan promedios | a/Los totales (en negritas) representan promedios
de los grados lal 5. de los grados 1al 5.
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TASAS DE PROMGOCION, REPITENCIA, DESERCION a/ Y RETENCION, POR
GRADO Y SEXO, SEGUN PROVINCIA. 1997-98

SAN PEDRO DE MACORIS SANCHEZ RAMIREZ
| ‘
Grado Total Varones [ Hembras Grado I Total Varones | Hembras I
1 v 4 l |
PROMOCION PROMOCION
Total | 912 89.6 92.8 Total | 83.6| 80.3| 87.3
Primero 88.7 87.0 90.6 Primero 73.7 71.5 76.4
Segundo 91.2 90.9 91.4 Segundo 88.4 845 92.9
Tercero 93.8 90.5 97.6 Tercero 87.6 83.8 91.7
Cuarto 92.8 91.0 94.6 Cuarto 86.6 82.7 90.6
Quinto 91.3 90.9 91.6 Quinto 91.7 89.2 94.0
Sexto nd nd nd Sexto 87.0 83.3 90.7
Séptimo 97.8 98.4 97.4 Séptimo 89.6 86.7 92.2
Octavo Octavo
REPITENCIA REPITENCIA
Total 4.0 4.7 3.3 Total 10.4 11.2 9.6
Primero 2.8 3.2 2.5 Primero 14.1 14.0 14.1
Segundo 2.0 2.3 1.7 Segundo 9.7 11.1 8.1
Tercero 7.1 8.0 6.0 Tercero 9.1 10.7 7.4
Cuarto 4.8 5.6 4.0 Cuarto 9.1 8.1 10.0
Quinto 5.0 6.5 3.6 Quinto 5.7 7.6 3.9
Sexto 3.1 4.3 2.1 Sexto 3.8 4.5 3.1
Séptimo 2.7 3.5 2.1 Séptimo 2.9 4.5 14
Octavo 2.8 3.5 2.1 Octavo 0.4 0.3 0.1
DESERCION DESERCION
Total 4.8 3.7 3.8 Total 5.9 8.5 3.1
Primero 8.5 9.8 7.0 Primero 12.2 14.5 9.5
Segundo 6.9 6.8 6.9 Segundo 1.9 4.4 0.0
Tercero nd nd nd Tercero 33 5.5 1.0
Cuarto 24 3.4 14 Cuarto 4.3 9.2 0.0
Quinto 3.7 2.6 4.8 Quinto 2.6 3.1 2.1
Sexto nd nd Nd Sexto 9.1 12.2 6.2
Séptimo nd nd nd Séptimo 7.5 8.7 6.4
Octavo , Octavo
RETENCION RETENCION
Primero 100.0 100.0 100.0 Primero 100.0 100.0 100.0
Segundo 91.3 89.9 92.8 Segundo 85.8 83.1 88.9
Tercero 84.9 83.6 86.3 Tercero 83.9 79.0 89.9
Cuarto 85.7 82.5 89.4 Cuarto 80.9 76.7 85.5
Quinto 83.5 79.5 88.1 Quinto 77.0 69.0 86.1
Sexto 80.3 77.3 83.7 Sexto 74.9 66.7 84.2
Séptimo nd nd nd Séptimo 67.8 58.2 78.8
Octavo nd nd nd Octavo 62.5 52.9 73.6
a/ Los totales (en negritas) representan promedios a/ Los totales (en negritas) representan promedios
de los grados 1al 5. de los grados 1al 5.
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TASAS DE PROMOCION, REPITENCIA, DESERCION a/ Y RETENCION, POR
GRADO Y SEXO, SEGUN PROVINCIA. 1997-98

SANTIAGO SANTIAGO R({)DRiGUEZ{ |
|
Grado Total Varones { Hembras Grado | Total | Varones!| Hembras ]
l | l *
PROMOCION PROMOCION
Total 32.4 80.3 84.7 Total | 84.8] 82.3, 87.5
Primero 76.7 73.3 80.6 Primero 78.4 744 83.4
Segundo 88.6 87.1 90.2 Segundo 91.8 89.9 94.0
Tercero 81.2 80.5 82.0 Tercero 81.0 80.0 82.1
Cuarto 85.3 83.7 86.8 Cuarto 88.9 85.6 92.6
Quinto 82.8 80.2 85.2 Quinto 87.9 87.6 83.2
Sexto 79.1 73.6 84.5 Sexto 89.5 88.3 90.8
Séptimo 844 78.6 89.5 Séptimo 93.0 87.4 98.5
Octavo Octavo
REPITENCIA REPITENCIA
Total 6.1 7.1 3.1 Total 8.9 10.1 7.6
Primero 7.5 8.2 6.6 Primero 10.2 10.9 9.4
Segundo 3.6 3.9 3.2 Segundo 52 6.5 3.6
Tercero | 79 9.6 6.2 Tercero 14.6 15.9 13.3
Cuarto 54 6.4 4.4 Cuarto 6.1 7.2 4.9
Quinto 5.9 7.1 4.8 Quinto 7.3 9.5 4.9
Sexto 4.8 5.8 3.8 Sexto 4.0 3.5 2.5
Séptimo 4.0 5.3 2.9 Séptimo 5.4 7.9 3.0
Octavo 3.8 4.8 2.9 Octavo 3.8 3.8 3.7
DESERCION DESERCION
Total 11.4 12.6 10.2 Total 6.3 7.5] 4.9
Primero 15.9 18.4 12.8 Primero 11.4 14.7 7.2
Segundo 7.9 8.9 6.7 Segundo 3.0 3.6 2.3
Tercero 10.9 9.9 11.8 Tercero 4.4 4.1 4.6
Cuarto 9.3 9.9 8.8 Cuarto 5.0 7.2 2.5
Quinto 11.3 12.7 10.1 Quinto 4.8 29 6.9
Sexto 16.0 20.6 11.6 Sexto 6.5 6.3 6.7
Séptimo 11.5 16.1 7.5 Séptimo 1.6 4.7 0.0
Octavo Octavo
RETENCION RETENCION
Primero 100.0 100.0 100.0 Primero 100.0 100.0] 100.0
Segundo 82.9 79.9 86.3 Segundo 87.3 83.5 92.0
Tercero 76.1 72.5 80.4 Tercero 84.6 80.3 89.8
Cuarto 67.1 65.5 69.1 Cuarto 80.3 77.7 83.2
Quinto 60.5 58.6 62.7 Quinto - 76.0 71.7 81.1
Sexto 53.2 50.6 56.1 Sexto 72.1 69.4 75.2
Séptimo 44.2 39.5 49.3 Séptimo 67.2 64.8 70.0
Octavo 38.9 32.8 45.5 Octavo 66.1 61.5 71.1
a/ Los totales (en negritas) representan promedios a/ Los totales (en negritas) representan promedios
de los grados 1al 5. de los grados lal 5.
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TASAS DE PROMOCION, REPITENCIA, DESERCION a/ Y RETENCION, POR
GRADO Y SEXO, SEGUN PROVINCIA. 1997-98

MONTE PLATA HATO MAYOR

Grado Total | Varones | Hembras Grado Total Varones | Hembras

PROMOCION PROMOCION

Total 76.9 74.9 79.1 Total 83.2 79.5 87.4
Primero 70.4 69.2 71.8 Primero 70.0 66.5 74.1
Segundo 84.0 80.8 87.6 Segundo 87.9 85.1 91.1
Tercero 76.8 75.5 78.2 Tercero 89.6 84.9 95.1
Cuarto 78.4 76.9 80.0 Cuarto 96.0 94.9 97.1
Quinto 82.2 79.1 85.4 Quinto 94.6 89.7 99.3
Sexto 86.2 82.9 89.4 Sexto nd nd nd
Séptimo 83.7 82.2 84.9 Séptimo nd nd nd
Octavo Octavo

REPITENCIA REPITENCIA

Total 9.2 10.3 7.9 Total 6.9 7.4 6.4
Primero 10.4 11.1 9.5 Primero 7.0 7.3 6.8
Segundo 6.9 7.7 3.9 Segundo 4.7 5.1 4.3
Tercero 11.5 13.2 9.6 Tercero 98 10.4 9.1
Cuarto 9.1 10.7 7.4 Cuarto 8.0 8.2 7.9
Quinto 6.6 8.2 5.0 Quinto 5.0 6.5 3.5
Sexto 6.8 8.7 5.0 Sexto 49 6.2 3.7
Séptimo 5.2 6.6 4.1 Séptimo 4.5 7.0 2.3
Octavo 2.0 3.3 0.8 Octavo 2.4 3.2 1.7

DESERCION DESERCION

Total 13.9 14.8 13.0 Total 9.8 13.1 6.2
Primero 19.2 19.7 18.6 Primero 23.0 26.2 19.2
Segundo 9.2 11.4 6.5 Segundo 7.4 9.8 4.6
Tercero 11.7 11.3 12.2 Tercero 0.6 47 nd
Cuarto 12.5 12.4 12.6 Cuarto 0.0 0.0 nd
Quinto 11.2 12.7 9.6 Quinto 0.5 3.9 nd
Sexto 7.0 8.5 5.6 Sexto nd nd nd
Séptimo 11.1 11.2 11.0 Séptimo
Octavo Octavo

RETENCION RETENCION
Primero 100.0 100.0 100.0 Primero 100.0 100.0 100.0
Segundo 78.5 77.8 79.4 Segundo 75.3 71.8 79.5
Tercero 70.8 68.2 73.9 Tercero 69.4 64.3 75.6
Cuarto 61.4 61.2 61.7 Cuarto 69.0 62.7 76.6
Quinto 53.0 52.7 53.3 Quinto 72.0 64.3 80.7
Sexto 46.6 45.4 47.9 Sexto - 71.6 62.2 83.1
Séptimo 43.1 41.2 45.1 Séptimo nd nd nd
QOctavo 38.1 36.3 39.9 Octavo nd nd nd

a/ Los totales (en negritas) representan promedios

de los grados 1al 5.

a/ Los totales (en negritas) representan promedios
de los grados 1al 5.

Nd No disponible
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TASAS DE PROMOCION, REPITENCIA, DESERCION a/ Y RETENCION, POR

GRADO Y SEXO, SEGUN PROVINCIA. 1997-98

DAJABON
Grado | Total { Varones Hembras
PROMOCION
Total 8.1 l 78.2 84.2
Primero 73.7 70.4 77.8
Segundo 85.6 83.5 88.0
Tercero 81.6 79.2 84.2
Cuarto 858 848 86.7
Quinto 85.6 81.9 89.7
Sexto 87.1 87.5 86.7
Séptimo 84.0 78.4 89.3
Octavo
REPITENCIA
Total 7.0 8.5 3.4
Primero 6.8 7.7 5.8
Segundo 4.4 5.6 3.1
Tercero 12.5 15.6 9.2
Cuarto 6.3 7.6 5.0
Quinto 5.0 6.4 3.3
Sexto 4.0 5.8 2.1
Séptimo 6.9 8.0 5.8
Octavo 1.3 1.2 1.4
DESERCION
Total 12.0 13.3 10.5
Primero 19.4 22.0 16.4
Segundo 10.0 10.9 9.0
Tercero 5.8 5.2 6.6
Cuarto 8.0 7.6 8.3
Quinto 9.5 11.7 7.0
Sexto 8.9 6.7 11.2
Séptimo 9.1 13.6 4.9
Octavo
RETENCION
Primero 100.0 100.0 100.0
|Segundo 79.1 76.2 82.6
Tercero 70.9 67.4 75.0
Cuarto 66.1 64.7 67.8
Quinto 60.5 59.4 61.9
Sexto 54.5 52.0 574
Séptimo 49.4 48.2 50.9
Octavo 44.6 41.1 48.2
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TASAS DE PROMOCION, REPITENCIA, DESERCION a/ Y RETENCION, POR

GRADO Y SEXO, SEGUN PROVINCIA. 1997-98

ESPAILLAT |
Grado Total J Varones L Hembras
I | ‘
PROMOCION
Total 87.7 | 86.0 89.8
Primero 84.4 83.7 83.3
Segundo 95.1 92.8 97.8
Tercero 85.2 81.7 89.0
Cuarto 88.1 86.7 89.5
Quinto 86.6 84.9 88.2
Sexto 82.9 79.1 86.3
Séptimo 85.6 82.4 88.4
QOctavo
REPITENCIA
Total 6.3 7.6 | 4.9
!
Primero 6.1 6.7 | 5.4
Segundo 4.0 5.2 2.5
Tercero 8.2 10.4 5.8
Cuarto 7.1 8.5 5.7
Quinto 6.8 8.7 49
Sexto 6.4 8.7 4.3
Séptimo 3.8 4.3 3.0
Octavo 0.3 0.5 0.2
DESERCION
Total 6.0 6.5 3.4
Primero 9.5 9.6 92
Segundo 1.0 2.0 0.0
Tercero 6.6 7.9 5.2
Cuarto 438 48 48
Quinto 6.6 6.4 6.9
Sexto 10.7 12.2 9.4
Séptimo 10.5 12.8 8.5
Octavo
RETENCION
Primero 100.0 100.0 100.0
Segundo 89.9 89.7 90.2
Tercero 89.0 878 90.6
Cuarto 82.6 81.7 83.3
Quinto 78.3 77.4 79.0
Sexto 72.8 72.0 73.3
Séptimo 64.4 62.4 66.2
Octavo 57.4 54.0 60.3

a/ Los totales (en negritas) representan promedios

de los grados 1al 5.
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TASAS DE PROMOCION, REPITENCIA, DESERCION a/ Y RETENCION, POR

GRADO Y SEXO, SEGUN PROVINCIA. 1997-98

LA ALTAGRACIA |
l
Grado Total Varones | Hembras
PROMOCION
Total 84.0 84.9 | 83.0
Primero 74.4 74.2 74.6
Segundo 94.9 93.3 96.7
Tercero 87.3 83.5 91.4
Cuarto 86.3 86.6 86.0
Quinto 85.2 86.8 83.7
Sexto 83.0 77.3 88.5
Séptimo 87.7 79.4 95.2
QOctavo
REPITENCIA
Total 4.0 4.6 3.3
Primero 3.4 4.0 2.8
Segundo 1.6 2.1 1.1
Tercero 7.4 8.8 6.0
Cuarto 4.5 4.8 4.1
Quinto 3.9 4.7 3.1
Sexto 3.6 5.3 2.0
Séptimo 3.9 3.2 4.6
Qctavo 0.5 0.9 0.3
DESERCION
Total 12.1 12.3 11.8
Primero 22.2 21.8 22.6
Segundo 3.5 4.6 23
Tercero 5.3 7.8 2.6
Cuarto 9.2 8.6 9.8
Quinto 11.0 8.6 13.1
Sexto 13.4 17.4 9.5
Séptimo 8.4 17.4 0.2
Octavo
RETENCION
Primero 100.0 100.0 100.0
Segundo 77.1 77.3 76.8
Tercero 74.3 73.7 75.0
Cuarto 70.1 68.5 71.7
Quinto 63.3 62.3 64.3
Sexto 56.1. 56.7 55.6
Séptimo 48.3 46.3 50.2
Octavo 441 38.0 50.1

a/ Los totales (en negritas) representan promedios

de los grados lal 5.
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TASAS DE PROMOCION, REPITENCIA, DESERCION a/ Y RETENCION, POR
GRADO Y SEXO, SEGUN PROVINCIA. 1997-98

LA VEGA 1
Grado Total Varones | Hembras
J
PROMOCION
Total 87.8 85.5 | 90.2
Primero 843 81.7 | 87.4
Segundo 91.2 90.4 | 92.2
Tercero 87.6 84.5 90.8
Cuarto 90.9 90.5 91.2
Quinto 86.6 82.3 90.8
Sexto 84.0 81.5 86.4
Séptimo 83.7 80.9 86.2
Octavo
REPITENCIA
Total 6.2 7.5 4.7
Primero 6.5 7.2 5.5
Segundo 4.7 5.9 3.4
Tercero 79 10.1 5.5
Cuarto 6.1 8.0 4.2
Quinto 5.6 6.5 4.6
Sexto 5.1 7.0 3.2
Séptimo 5.6 6.4 4.8
Octavo 1.9 2.4 1.5
DESERCION
Total | 6.1 7.0 5.1
Primero 9.2 11.0 7.0
Segundo 4.0 3.7 4.3
Tercero 46 5.4 3.7
Cuarto 3.1 1.5 4.6
Quinto 7.8 10.9 4.6
Sexto 10.9 11.6 10.3
Séptimo 10.7 12.7 9.0
Octavo
RETENCION
Primero 100.0 100.0 | 100.0
Segundo 90.1 88.1 92.5
Tercero 86.3 84.6 88.4
Cuarto 82.0 80.3 84.1
Quinto 79.4 79.0 80.0
Sexto 72.8 69.7 76.2
Séptimo 64.4 61.1 68.0
Octavo 57.1 52.8 61.6

a/ Los totales (en negritas) representan promedios

de los grados 1al 5.




TASAS DE PROMOCION, REPITENCIA, DESERCION a/ Y RETENCION, POR
GRADO Y SEXO, SEGUN PROVINCIA. 1997-98

PEDERNALES ]
|
Grado Total Varones Hembras |
PROMOCION
Total 76.1 74.7 77.7
Primero 68.0 69.3 66.6
Segundo 84.2 81.9 86.8
Tercero 86.8 82.6 91.4
Cuarto 68.1 63.5 73.1
Quinto 82.6 81.5 83.7
Sexto 66.5 65.0 68.2
Séptimo 75.5 74.6 76.3
Octavo
REPITENCIA
Total 2.7 3.2 2.1
Primero 0.0 0.0 0.0
Segundo 0.0 0.0 0.0
Tercero 6.7 8.4 4.8
Cuarto 9.0 9.9 8.0
Quinto 3.1 4.6 1.6
Sexto 5.0 6.0 3.8
Séptimo 12.5 12.3 12.6
Octavo 0.0 0.0 0.0
DESERCION
Total 21.2 22.1 20.2
Primero 32.0 30.7 33.4
Segundo 15.8 18.1 13.2
Tercero 6.5 9.1 3.7
Cuarto 22.9 26.6 18.9
Quinto 14.3 13.8 14.7
Sexto 28.5 29.0 28.0
Séptimo 12.1 13.1 11.1
Octavo
RETENCION
Primero 100.0 100.0 100.0
Segundo 68.0 69.3 66.6
Tercero 57.3 56.8 57.8
Cuarto 53.3 52.6 53.9
Quinto 39.9 37.1 42.8
Sexto 34.0 31.7 36.4
Séptimo 23.8 21.9 25.8
Octavo 20.5 18.6 22.5
a/ Los totales (en negritas) representan promedios
de los grados 1al 5.
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TASAS DE PROMOCION, REPITENCIA, DESERCION a/ Y RETENCION, POR

GRADO Y SEXO, SEGUN PROVINCIA. 1997-98

VALVERDE !
l
Grado Total | Varones | Hembras
1 |
PROMOCION
Total 90.4 88.4 92.7
Primero 93.2 90.9 95.8
Segundo 94.9 95.2 94.6
Tercero 83.2 79.0 87.6
Cuarto 85.3 80.7 90.4
Quinto 92.4 918 93.0
Sexto 873 85.1 89.3
Séptimo 94.6 90.4 98.8
Octavo
REPITENCIA
Total 3.6 4.2 3.0
Primero 1.9 2.0 1.7
Segundo 1.4 1.7 1.0
Tercero 7.7 8.8 6.5
Cuarto 4.9 5.5 4.2
Quinto 4.5 5.7 3.3
Sexto 3.9 4.8 3.2
Séptimo 4.4 5.0 3.7
QOctavo 2.6 3.1 2.2
DESERCION
Total 5.9 7.4 4.2
Primero 5.0 7.0 2.6
Segundo 3.7 3.1 4.4
Tercero 9.2 12.2 5.9
Cuarto 9.8 13.8 5.4
Quinto 3.1 2.5 3.7
Sexto 8.8 10.1 7.6
Séptimo 1.0 4.6 0.0
Octavo
RETENCION
Primero 100.0 100.0 100.0
Segundo 94.9 92.8 974
Tercero 91.4 89.9 93.1
Cuarto 82.3 77.7 87.5
Quinto 73.8 66.3 82.5
Sexto 71.4 64.6 79.4
Séptimo 64.9 57.7 73.2
Octavo 64.3 54.9 75.1

a/ Los totales (en negritas) representan promedios

de los grados 1al 5.
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Indices 3y 4. TASAS BRUTA (APARENTE) Y NETA DE ADMISION EN EDUCACION
PRIMARIA; E INDICE DE PARIDAD DE GENERO SEGUN PROVINCIA. 1997-98

Provincia Tasa Bruta Tasa Neta Indice
Totali |Varones| Hembras | Total | Varones| Hembras | T. Bta.; T. Neta
Total Pais| 135.0 | 145.2 125.2 | 51.1 | 52.6 49.6 |0.862| 0.943
DISTRITO NACIONAL 1076 | 114.8 100.8 40.6 42.2 39.2 0.879 | 0.929
AZUA 161.0 158.3 163.0 52.5 49.3 56.3 1.023 | 1.140
BAHORUCO 167.2 160.8 174.8 41 1 38.5 44 1 1.087 | 1.145
BARAHONA 167.1 160.1 175.3 45.3 421 49.2 1.095 | 1.170
DAJABON 123.2 | 1194 127.7 56.6 53.0 60.7 1.069 | 1.147
DUARTE 131.7 | 1434 119.7 60.1 62.2 58.0 0.835 | 0.933
ELIAS PINA 2146 | 213.8 215.6 61.0 59.2 63.2 1.008 | 1.068
EL SEIBO 1786 | 177.0 180.4 47.7 446 51.3 1.019 | 1.150
ESPAILLAT 1296 | 137.2 121.7 64.5 65.5 63.5 0.887 | 0.970
INDEPENDENCIA 179.7 173.8 186.9 47.5 41.7 54.6 1.075 | 1.308
LA ALTAGRACIA 178.8 | 190.1 167.3 62.6 65.1 60.0 0.880 | 0.921
LA ROMANA 139.8 | 145.0 134.5 43.0 41.7 442 0.927 | 1.060
LA VEGA 135.3 | 1437 126.5 64.9 66.0 63.6 0.880 | 0.963
MARIA T. SANCHEZ 172.5 173.7 171.2 69.2 66.1 727 0.985 | 1.100
MONTE CRISTI 137.7 | 141.7 133.2 51.5 48.1 55.2 0.940 | 1.148
PEDERNALES 188.5 174 .1 2077 721 64.4 82.3 1193 | 1.278
PERAVIA 133.3 137.2 129.2 58.9 59.1 58.6 0.942 | 0.993
PUERTO PLATA 1504 | 156.8 143.7 59.4 59.3 59.4 0.917 | 1.002
SALCEDO 124.2 126.9 121.2 64.2 62.0 66.5 0.955 1 1.073
SAMANA 194.7 | 192.7 196.9 64.6 62.0 67.7 1.022 | 1.091
SAN CRISTOBAL 155.1 161.2 148.8 52.9 51.3 54.7 0.923 | 1.065
SAN JUAN 162.2 159.3 165.7 48.4 44 4 53.2 1.040 | 1.198
SAN P. DE MACORIS 148.6 | 150.3 146.8 49.7 48.2 51.2 0.977 | 1.062
SANCHEZ RAMIREZ 143.3 | 1456 140.6 45.0 42.6 47.7 0.966 | 1.120
SANTIAGO 120.9 | 1254 116.2 59.5 59.4 59.6 0.926 | 1.004
STGO. RODRIGUEZ 116.3 110.2 123.8 61.2 53.4 70.6 1.123 | 1.322
VALVERDE 106.1 107.3 104.8 45.4 449 459 0.976 | 1.022
MONSENOR NOUEL 1784 | 189.3 167.1 51.4 50.1 52.8 0.883 | 1.053
MONTE PLATA 158.6 163.1 153.8 46.4 437 493 0.943 | 1.127
HATO MAYOR 191.1 189.4 193.1 71.0 69.1 73.3 1.020 ; 1.061
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Asistencia a la Presentacion de los Resultados Preliminares
Evaluacién a Medio Término del Plan Decenal de Educacion

| Nombres | Miembro/Cargo Titulo

Presidente del Consejo Nacional de

Secretaria de Estado de Educacion y Cultura.

1. | Lic. Ligia Amada Melo de Cardona n
Educacion (CNE)
2. | Lic. Josefina Pimentel Subsecretaria de Estado de Educacion y Cultura. Miembro del Consejo Nacional de
Educacion (CNE)
3. | Lic. Francisco Cruz Pascual Subsecretario de Estado de Educacion y Cultura. Miembro del Consejo Nacional de
Educacion (CNE)
4, Dr. Séstrato Arturo Acosta Sosa Consultor Juridico, SEEC. Miembro del Consejo Nacional de
Educacion (CNE)
S. Lic. Minerva Vincent Directora General de Curriculo, SEEC. Miembro del Consejo Nacicnal de
Educacion (CNE)
6. ic. iana Rod ri uez Directora Convalidaciones, Validaciones y Miembro del Consejo Nacional de
L Indiana R 8 Acreditacion, SEEC. Educacion (CNE)
7. | Dr. Victor Hugo De Lancer Director General Participacion Comunitaria. Miembro del Consejo Nacional de
Educacion (CNE)
8. |ng. Miguel Rosado Rector Universidad Auténoma de Santo Domingo. | Miembro del Consejo Nacional de
Educacion (CNE)
9. | Dra. Ana Silvia Reynoso de Abud Director Consejo Nacional de Educacion. Miembro del Consejo Nacional de
Educacion (CNE)
10. | Sr. Celso Marranzini Consejo Nacional de la Empresa Privada. Miembro del Consejo Nacional de
Educacion (CNE)
1. [Inq. George Arzeno Brugal Accion para la Educacién Basica, EDUCA. Miembro del Consejo Nacional de
9 9 9 Educacion (CNE)
12. | Dr. Nicolas Almanzar Garcia Ex Secretario de Estado de Educacion y Cultura. Miembro del Consejo Nacional de
: Educacion (CNE)
13. | Lic. Se rgia Pérez Asociacion Nacional de Colegios Evangélicos. Miembro del Consejo Nacional de
Educacién (CNE)
14. Sr. Rafael German Benitez Unién Nacional de Colegios Privados. Miembro del Consejo Nacional de
Educacion (CNE)
1s. Lic. Andrés Reyes Ex Secretario de Estado de Educacion. Miembro dﬁl Consejo del Plan Decenal
de Educacion
16. Lic. Leyd a Cuevas Consejo Nacional de Colegios Privados. Miembro dﬁl Consejo del Plan Decenal
de Educacién
17. Lic. Nicolas Gomera Radioc Educativa Dominicana. gﬂiembro dg_l Consejo del Plan Decenal
e Educacién
18. Lic. Dinorah Garcia Centro Poveda. Miembro df:.l Consejo del Plan Decenal
de Educacién
19. Lic. Melanio Paredes Autoridad Portuaria Dominicana. Miembro dgl Consejo del Plan Decenal
de Educacién
20. Lic. Luis sa’ nchez Noble Accidn para la Educacion Basica, EDUCA. Zﬁegj:n; :%InConsejo del Plan Decenal
21. Lic. Marnano Defilld Ricart Rec}or Universidad Nacional Pedro Henriquez Miembro dﬁ' Consejo dei Plan Decenal
Ureiia, UNPHU. de Educacion
i H A Universidad APEC. Miembro dei Consejo del Plan Decenal
22, | Lic. Jacqueline Malagon de Edumnctan
23, Lic. Rafael Toribio Rector Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo, Miembro dg'l Consejo del Plan Decenal
INTEC. de Educacion
24. Lic. Ne"y Amador Asociacion Dominicana de Profesores, ADP. ﬁeé:ﬁ?ag;: nConsejo del Plan Decenal
25, Lic. Radhameés Mejia \ﬁce’-Bector Académico Pontif. Universidad Miembro dﬁl Consejo del Plan Decenal
Catélica Madre y Maestra de Educacion
26. Lic. Mi|ag ros Ortiz Bosch Senadora de la Republica. Miembro dsl Consejo del Plan Decenal
de Educacion
27. Lic. Ivelisse Prats de Pérez Ex Secretaria de Estado de Educacion. ch’/Ieleér:‘t:‘?a g;’l r:‘.‘onsejc del Plan Decenal
28, Lic. Mercedes Hernandez Circulo Infantil. Miembro d.e’l Consejo del Plan Decenal
de Educacién
29, | St. Pedro de Jesus Candelier Tejada | Jefe de la Policia Nacional. Miembro del Cansejo del Plan Decenal
30. | Lic. Jesus de la Rosa Ex Secretario de Estado de Deportes. glleieEr?izr:a:g nConsejc: del Plan Decenal
31 Tt. Gral. Manuel de JesUs Florentino Secretario de Estado de las FF.AA. zd;eErr:jzg g?o'lnConsejo del Plan Decenal
32 Lic. Victoria Jeréz Comité f!e Seguimiento Plan Decenal de Miembro d_e’I Consejo del Plan Decenal
Educacién. de Educacién




Asistencia a la Presentacion de los Resultados Preliminares
Evaluacion a Medio Término del Plan Decenal de Educacion

| Nombres | Miembro/Cargo Titulo

Miembro de! Consejo del Plan Decenal

Lic. Leonte Ramirez

33 | Lic. Maritza Rossi Oficina Nacional de Estadistica.
) de Educacién
a4. | Lic. Rocio Hernandez Directora General de Educacion Basica, SEEC. (l;llieé\;bro dei Consejo del Plan Decenal
e Educacién
35 | Lic. Leonardo Valeiron Director Técnico Pruebas Nacionales. Miembro del Consejo del Plan Decenal
- de Educacién
6. | Lic. Luis de Ledn Subsecretario de Estado de Educacion. Miembro del Consejo del Plan Decenal
- de Educacién
37. | Lic. Carmen Sanchez Directora General Educacion Inicial. Miembro del Consejo del Plan Decenal
- de Educacion
38 Lic. Adarberto Martinez Director Educacion Media. Miembro del Consejo def Plan Decenal
: de Educacion
39 Lic. Ramon Flores Director Coor. Segundo Programa. Mejoramiento | Miembro del Consejo del Plan Decenal
i de la Educacién Basica. de Educacioén
40 Lic. Rafael Gonzalez Asistente Despacho Secretaria de Estado de Miembro del Consejo del Plan Decenal
i Educacién y Cultura. de Educacién
41, | Lic. Thelma Camilo Subsecretaria de Estado de Educacion Miembro del Consejo del Plan Decenal
: de Educacién

Director Pruebas Nacionales

Miembro del Comisién Nacional de
Evaluacion del P.D.E

Lic. Luis Dominguez

Consultor en Monitoreo, Segunde Programa.

Miembro del Comisién Nacional de

43. "
Evaluacién del P.D.E
44 Lic. Milta Lora Director Oficina de Proyectas, SEEC. Miembro del Camisian Nacional de
- ) Evaluacién del P.D.E
i i Técnico Unidad de Proyectos, SEEC. Miembro del Comisidn Nacional de
45. | Lic. Julio Zayas Evaluacién del P.D.E
46 Lic. Rafael De L é necer Director General Planificacién, SEEC. Miembro del Comisién Nacional de
| Evaluacion del P.D.E
47. | Lic. Castulo Reyes Director Regional #4, Santo Domingo. Miembro del Comision Nacional de
! Evaluacién del P.D.E
i ] Subdirectora Participacion Comunitaria. Miembro del Comision Nacional de
4s. | Lic. Mery Valerio Evaluacién del P.D.E
Representante de Estudiantes. Miembro del Comision Nacional de
49. | Angel Sabala Evaluacion del P.D.E
sp. | Paolo Oberti Representante Residentes Programa de la ONU Miembro del Comision Nacional de
i Evaluacién del P.D.E

_para el Desarrollo, PNUD.

Lic. Zeneyda de Jesus Contreras

Dra. Ana Daisy Garcia

Comité de Seguimiento Plan Decenal de
Educacién.

Consultor en Legislacion Educativa.

Miembro del Comision Nacional de
Evaluacién del P.D.E

Miembro dei Equipo de Trabajo y Comité

s2. L
s3. | Lic. Manuel Matos Moquete gr::?aalt:; ér:rarilés;zﬁ:'a\sEEsEpg‘iola, Direccién I\EEAZ%E%Z{) del Equipo de Trabajo y Comité
s4. | Lic. Aziz Mahfoud Miguel Miembro del Equipo de Trabajo y Comité
Editorial

s5. | Lic. José Agustin de Miguel Miembro del Equipo Técnico de Trabajo
56. Lic. Juan Peﬁa Miembro del Equipo Técnico de Trabajo
s7. | Lic. Remigio Garcia Miembro del Equipo Técnico de Trabajo
ss. | Lic. Laura Paulino Miembro del Equipo Técnico de Trabajo
se. | Lic. Pascual Piia Miembro del Equipo Técnico de Trabajo
so. | Lic. Jeanne Marion-Landais Miembro del Equipo Técnico de Trabajo
61, [ Lic. Pericles Romero Miembro del Equipo Técnico de Trabajo
e2. | Lic. Julio Vélquez Miembro del Equipo Técnico de Trabajo
63. | Lic. Altagracia Balcacer Miembro del Equipo Técnico de Trabajo
64. |NQ. Miguel Frias Miembro del Equipo Técnico de Trabajo
55: Ing. Douglas Hasbun Miembro del Equipo Técnico de Trabajo
6. | Lic. Miguel Andrés Abreu Miembro del Equipo Técnico de Trabajo
67. Dr. Andrés Matos Sena Consultor en Legislacion Educativa Consultar en Legislacion Educativa

e8. | Dr. Andrés Fulcar Consultor en Legislacion Educativa Consuiltor en Legisiacién Educativa

eo. | Dra. Teresa Pefia Coordinadora Programa de Formacion

de Recursos Humanos.
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| Nombres | Miembro/Cargo Titulo

Lic. Miriam Camilo

Directora General de Educacion de

70.
Adultos.
71. Ing. Miguel Urena Director General de Educacién Técnico-
.Profesional.
72. Dr. Fernando Ogando Consuitor Segundo Programa.
73 Lic. Teresa Pascual Coordinadora Programa FORCIENCIAS.
74, Lic. New de la Rosa Director Financiero, SEEC.
75, LiC. Neris Sénchez giErécgor General Recursos Humanos,
76. | Lic. Aida Consuelo Hernandez Directora Ejecutiva EDUCA.
7. Dr. Rubén Silié gfrictpr gaqulltzd Latinoamericana de
iencias sociales.
78. 1 Lic. Nelson Vinicio Figuereo Director Regional de Educacién 01,
Barahona

. L. . P Director Regional de Educacié S
79 | Lic. Diémedes Galvan Juan de 2 Maguana ducacion 02, San
8. | Lic. Niurca Nieves Luciano Directora Regional de Educacion 03, Azua
81. | Lic.Francisco Santana Ortiz Director Reglonal de Educacion 05, San
82. | Lic. Fausto Mota Director Regional de Educacion 06, La Vega

. . Directora Regional de Educacién 07, San
83. '

Lic. Lucia Mena Francisco de Macoris

84. | Lic. Nelsa Chavez glar:tti:;ogr: Regional de Educacién 08,
8. | Lic. Eunice Jimeno Directora Regional de Educacion 09, Mao
8. | Lic. Manuel Suero ggsctlclar Regional de Educacién 10, Sto.

. . . i ional d i6
87. | Lic. José Alejandro Lagombre gll:te:tor Regional de Educacion 11, Puerto
8. | Lic. Pelagia Cedano Directora Regional de Educacion 12, Higliey
8. | |ic. Zoila Navarro de la Rosa Hirectora Regional de Educacion 13,
%. | Lic. Maria Esperanza Ayala Directora Regional de Educacion 14, Nagua
s1. | Lic. Ramén Emilio Jiménez ggsct'?lr Regional de Educacion 15, Sto.
92. | Lic. Antonio Rosario Director Regional de Educacion 16, Cotui
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