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FORMATION DES MEMBRES DU COMITE NATIONAL
DE MISE EN CEUVRE ET DE SUIVI DE LA
CONVENTION 2005 AU MALI
Bamako. 21 - 25 ocfobre 2019
Programme indicatif
DATES HORAIRE ACTIVITES INTERVENANTS
Cérémonie d’ouverture
9HS55 Mise en place terminée
10H Arrivée de Madame la Ministre de la Culture
10HO5 Annonce programme Maitre de cérémonie
10HO05-10H10 | Intervention du Bureau UNESCO de Bamako Représentant du Bureau UNESCO Mali
10H10-10H20 Discours d’ouverture Ministre de la culture
10H20-10H30 Présentation des membres du Comité national Président du Comité National
Lundi 21 Fin de la cérémonie
octobre 2019 | 10H30 11HO00 Pause-café

11HO00-11H45

Présentation du cadre du séminaire
Introduction des participants et de leurs attentes

Consultants et Conseillere régionale pour
la culture

11H45-13H30

Présentation/ de la Convention 2005 et du Projet SIDA I1

Consultants et Conseillere régionale

13H30-14H30

Pause déjeuner

14H30-16HOO0

Présentation du canevas du rapport périodique quadriennal
Présentation du canevas du rapport des OSC culturelles

Consultants et Conseillére régionale
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Mardizz | I-llH30  fPausecafe — :
octobre 11H30 a 13H30 Pre-1d¢.3n.t1f.'if:at'10n des polltloques et mesures pertinentes pour le RPQ (y Consultant OD et Conseillére régionale
compris initiatives des OSC)
13H30-14H30 | Pause déjeuner
14H30-16HOO | Modulel : Politiques et mesures pour soutenir des systémes de Consultant OD et Conseillere régionale
gouvernance durables de la culture suivi d’échanges
9HO00-11HO00 - Consultants M. Adama Traoré,
Présentation de la politique de promotion des ICC au Mali suivie Président de la Coalition pour la
d’échanges diversiteé culturelle
- Alamouta Dagnoko, DNAC
11HO00-11H30 | Pause -café
Mercredi 23 | 11H30-12H30 | Module 2 : Politiques et mesures pour parvenir a un échange équilibré Consultant OD et Conseillere régionale
octobre 2019 de biens et services culturels
12H30-13H30 | Module 3 : Politiques et mesures permettant d’intégrer la culture dans Consultant Kéita et Conseillére régionale
les cadres de développement durable suivi d’échanges/exercices
13H30-14H30 | Pause déjeuner
14H30-16HOO | Module 4 : Politiques et mesures visant a promouvoir les droits de Consultants
I’homme et les libertés fondamentales suivi d’échanges/exercices
9H00-11HO00 Structuration du Comité national: constitution des équipes de travail
Constitution du groupe des OSC Président CN et consultants Présidents de
Travaux de groupe : identification des politiques, mesures et groupes et consultants
Jeudi 24 initiatives complémentaires (y compris OSC)
octobre 2019 | 11H00-11H30 | Pause-café

11H30-13H30

Pléniére : Présentation et échanges sur les mesures et initiatives
identifiées par les groupes (y compris OSC)

Consultants et Présidents de groupes

13H30-14H30

Pause déjeuner
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14H30-16HO00

Exercice de rédaction des politiques, mesures et initiatives /groupe de
travail suivant le canevas (y compris OSC)

Présidents de groupes

Vendredi 25
octobre 2019

9H00-10H30

Pléniére : Présentation des mesures et initiatives rédigées par les groupes,
suivie d’échanges
Adoption de la liste de mesures et initiatives a renseigner par le CN

Consultants et Présidents de groupes

10H30-10H45

Pause-café

10H45-11H30

Pléniére : Formulation des résultats, défis
Conseils pour la collecte de données

Consultants

11H30-12H15

Finalisation et validation du Plan d’action détaillé du Comité national

Coordonnateur CN et consultants

12H15-12H45

Cérémonie de cloture :
Intervention d’un consultant
Mot de cloture du Représentant du Ministre de la Culture

- Consultant
- Représentant du Ministre

13H00-14H00

Pause déjeuner

Fin des travaux




