Distribution: limitée UNESCO/BIE/C.58/P&D
Geneve, le 20 février 2009
Original: anglais

ORGANISATION DES NATIONS UNIES
POUR L’EDUCATION, LA SCIENCE ET LA CULTURE

CONSEIL DU BUREAU INTERNATIONAL D’EDUCATION

Cinguante-huitiéme session

Centre de conférences de VVarembé
9-11, rue de Varembé, Genéve

28-30 janvier 2009

COMPTE RENDU ET DECISIONS






UNESCO/BIE/C.58/Compte rendu et Décisions
Page 3

1. Ouverture de la session

La cinquante-huitieme session du Conseil du BIE a €té ouverte le mercredi 28 janvier 2009 a
10h30 par S.E. M. Raul VALLEJO CORRAL, Ministre de I’éducation de I’Equateur et
Président du Conseil du BIE, qui a souhaité la bienvenue a tous les membres du Conseil.

La vidéo d’introduction préparée pour la 48° session de la Conférence internationale de
I’éducation (CIE), tenue a Geneve en novembre 2008, a été projetée au début de la session
avant I’adoption de I’ordre du jour .

Le Président a souhaité la bienvenue a M. Nicholas BURNETT, Sous-directeur général de
I"TUNESCO pour I’éducation (ADG/ED), et a rappelé que le Conseil accorde toujours une
grande importance a sa participation a ses réunions. Afin que le Conseil bénéficie pleinement
de la présence de M. BURNETT durant ce premier jour de la session, le Président a annoncé
que I’ADG/ED allait présenter ses observations sur les points pertinents de I’ordre du jour.

2. Adoption de I’ordre du jour et de I’ordre du jour commenté
Document: UNESCO/BIE/C.58/1/Prov + Addendum

DECISION

Le Conseil a adopté sans amendement I’ordre du jour et I’ordre du jour commenté de sa
cinquante-huitieme session, tels qu’ils figurent en annexe 1.

M. N. BURNETT a souhaité la bienvenue aux membres du Conseil et leur a transmis les
veeux du Directeur général de I’'UNESCO pour la réussite de leur session. 1l a ensuite fait des
commentaires sur 4 grandes questions, a savoir: 1) la 48° session de la Conférence
internationale de I’éducation (CIE); 2) le processus de planification des activités de
I’UNESCO et du Secteur de I’éducation pour la période biennale a venir (35 C/5); 3) la
gouvernance et la gestion des Instituts ; et 4) I’avant-projet de stratégie visant a faire du BIE le
centre d’excellence de ’'UNESCO en matiére de curricula.

S’agissant de la CIE, ’ADG/ED a confirmé qu’elle devrait étre considérée comme une
« conférence trés, trés réussie », et que les remontées d’information recues des différentes
parties prenantes ont toutes été positives ; il valait la peine de mentionner, entre autres,
I’excellente combinaison de bases conceptuelles et analytiques pour I’inclusion, les activités
novatrices, les intéressantes discussions d’experts et la Table ronde entre les ministres et les
jeunes. M. BURNETT a également reconnu que la CIE n’aurait pas pu se dérouler sans le role
spécifique joué par le Conseil, son Président et le tres dévoué Groupe de travail sur la CIE. Il a
également mis I’accent sur I’important soutien, aussi bien en termes financiers qu’en termes
de ressources humaines, que le Secteur de I’éducation de ’'UNESCO a mobilisé pour la CIE.
M. BURNETT a aussi attiré I’attention du Conseil sur les deux principaux aspects du suivi de
la Conférence, a savoir I’avenir de I’éducation pour I’inclusion et la prochaine session de la
CIE. 1l a souligné I’'importance du maintien du niveau d’engagement obtenu jusqu’ici, afin
que les activités relatives a I’éducation pour I’inclusion puissent étre poursuivies. Ces
activités ont débouché sur la « Déclaration d’Oslo » publiée en décembre 2008 par le Groupe
de haut niveau sur I’éducation pour tous, dans laquelle il est fait spécifiquement réference aux
conclusions de la CIE. L’inclusion est une question essentielle pour les thémes des trois
prochaines conférences internationales de I’'UNESCO (I’éducation pour le développement
durable, I’éducation des adultes et I’enseignement supérieur), ainsi que pour I’ensemble du
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Secteur de I’éducation. Le suivi, en termes de contenu, devrait étre effectué par le Secteur de
I’éducation de I’'UNESCO, y compris le BIE, qui mettra de plus en plus I’accent sur I’équité
dans tous les aspects de ses travaux. Parmi les activités prévues, le Secteur de I’éducation
apportera la touche finale au projet de directives politiques pour I’inclusion qui avait été
présenté lors d’une réunion annexe a la CIE et qui sera ensuite distribué et adopté dans les
contextes appropriés. Un centre international d’information (« clearinghouse ») et de gestion
de connaissances sur I’éducation pour I’inclusion peut étre créé a condition qu’il soit possible
de combiner pour ce faire les ressources du Secteur de I’éducation et du BIE. Les feuilles de
route régionales et sous-régionales établies durant les conférences préparatoires devraient étre
appliquées, car c’est a ces niveaux-la que I’éducation pour I’inclusion doit étre mise en ceuvre
avec I’engagement actif des Bureaux régionaux et des Bureaux hors siege de I’'UNESCO. Il
faudrait également réfléchir a la frequence des futures sessions de la CIE, a la formule a
retenir pour ces réunions, aux modalités de financement et a la charge que cela fait peser sur le
personnel et les ressources du BIE.

Pour la planification de la prochaine période biennale 2010-2011, comme I’a indique le
Conseil Exécutif, il faudra davantage mettre I’accent sur les programmes de I’'UNESCO, y
compris I’éducation. Dans le cadre du scénario budgétaire de « zéro croissance réelle » de
US$670 millions proposé par le Directeur général de I’'UNESCO, I’éducation sera le seul
secteur a bénéficier d’une augmentation, son budget passant de US$108 millions a US$119
millions pour la prochaine période biennale. Etant donné que cela ne représente toutefois en
termes réels que US$5 ou 6 millions de plus, le rdle clé des ressources extrabudgétaires reste
tres important. 1l sera plus facile d’affecter les ressources aux programmes prioritaires en a)
concentrant 50 % du budget hors personnel dans 4 domaines d’activité fortement appuyes par
les Etats membres, & savoir I’alphabétisation, I’enseignement et la formation techniques et
professionnels, les enseignants et la planification de I’éducation ; b) en privilégiant certaines
zones géographiques avec 30 % des ressources allouées a I’ Afrique et le recensement de 20
pays qui se trouvent les plus éloignés des objectifs de I’éducation pour tous et qui ont
demandé un appui ; ¢) en alignant davantage encore les activités des Instituts et des Centres
sur les grandes priorités sectorielles. Tout en reconnaissant que cet alignement pourrait poser
des problémes de gouvernance particulierement complexes, M. BURNETT a annoncé qu’un
certain nombre de mesures avaient été prises, a savoir que le Centre européen de I’'UNESCO
pour I’enseignement supérieur (CEPES) sera fermé et que les activités du Centre international
pour I’enseignement et la formation techniques et professionnels (UNEVOC) feront I’objet
d’une refonte dans le contexte de I’attention générale apportée a I’enseignement et a la
formation techniques et professionnels et a la nouvelle stratégie adoptée dans ce domaine.
L’Institut international de renforcement des capacités en Afrique (IICBA) concentrera ses
activités sur la mise en ceuvre de [I’Initiative de formation des enseignants en Afrique
subsaharienne (TTISSA) et sera renforcé sous la supervision du Bureau régional de
I’éducation en Afrique (BREDA) ; quant & I’avenir de I’Institut pour les technologies de
I’information dans I’éducation (IITE), a Moscou, il fait I’objet de discussions en coordination
avec les autorités russes. Une modeste augmentation budgétaire sera proposée pour
I’allocation financiére du BIE, qui passera de US$4°591°000 & environ US$4°800°000 dans la
35 C/5. Il est également suggéré d’adopter une seule et unique résolution pour tous les
Instituts afin de montrer plus clairement de quelle facon ils contribuent a la réalisation des
objectifs généraux en matiére d’éducation. La question du financement et de la génération de
recettes est tres importante, car le Secteur de I’éducation a trés peu de ressources par rapport a
la mission qui lui a été confiée et aux demandes qu’il recoit. Le cas de I’Institut international
pour la planification de I’éducation (IIEP) a été mentionné, I’allocation de ’'UNESCO ne
couvrant que 14 % du budget de cet Institut. Le BIE est encouragé a continuer de rechercher
des ressources extrabudgétaires et a diversifier davantage sa base de donateurs. S’agissant des
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effectifs, ’ADG/ED a noté que les modalités contractuelles en vigueur ne permettent pas
nécessairement de satisfaire tous les besoins des Instituts et qu’il faudrait rechercher les
changements a opérer dans ce domaine, tout en protégeant comme il se doit le personnel
employé sur la base des contrats existants.

En ce qui concerne la gouvernance et la gestion des Instituts, il a été noté que les structures de
gouvernance respectives sont différentes et qu’elles reflétent la nature des activités de chaque
Institut, et aussi que la taille du Conseil du BIE semblait particulierement importante par
rapport a celle des conseils des autres Instituts. M. BURNETT a confirmé que dans le cadre de
son examen spécifique des questions de gestion, il avait procédé a de sérieuses évaluations de
la performance de tous les directeurs des Instituts, et il a déclaré étre heureux d’étre en mesure
d’annoncer que le mandat de Mme C. Acedo avait été renouvelé pour deux années de plus.

S’agissant de I’avant-projet de stratégie visant a faire du BIE le centre d’excellence de
I’UNESCO en matiére de curricula, I’ADG/ED a reconnu que son €élaboration ne pouvait pas
avoir lieu a un pire moment, I’équipe du BIE étant totalement engagée dans les préparatifs et
I’organisation de la CIE. L’avant-projet semblait avoir été établi de fagon trop hative ; il
faudrait prendre davantage de temps et consulter le Secteur de I’éducation pour lancer un
nouveau processus débouchant sur une réflexion sur la mission essentielle, le financement et
les effectifs du BIE. L’ADG/ED a confirmé que le Secteur était prét a participer a tous types
de mécanismes que les membres du Conseil considéreraient comme appropriés pour
I’élaboration de la stratégie.

Au cours de la trés fructueuse discussion qui s’est ensuivie, plusieurs membres ont felicité
Mme Acedo pour la réussite de I’organisation de la CIE, considérée comme une importante
réalisation, ainsi que pour la prolongation de son mandat en qualité de Directrice du BIE.

En ce qui concerne la CIE, il a été convenu qu’il fallait accorder une attention particuliére,
dans I’ordre du jour des travaux du Conseil, a une discussion approfondie des mécanismes de
suivi, en déterminant avec précision quelles mesures specifiques peuvent étre prises par le BIE
par rapport aux différentes activités devant étre mises en ceuvre par d’autres parties prenantes.
Les participants ont souligné I’importance des conférences préparatoires pour la réussite de la
CIE, et se sont félicités de la possibilité de tenir des réunions de suivi régionales, afin que les
pays puissent « digérer » les résultats et appliquer les recommandations dans leurs contextes
régionaux spécifiques. Plusieurs suggestions ont été faites, notamment : que les documents et
les résultats produits par la conférence soient largement diffusés et utilisés pour la poursuite
des discussions ; que I’on fasse mieux connaitre les obstacles a I’éducation pour I’inclusion
dont I’existence a été constatée ainsi que les solutions qui permettraient de les lever, et que des
feuilles de route régionales pratiques soient mises en ceuvre, y compris des travaux de
recherche sur I’impact de I’application des politiques d’éducation pour I’inclusion. D’autres
suggestions ont également été avancées quant a la fagcon de soumettre les résultats des quatre
conférences internationales de I’'UNESCO organisées en 2008 et 2009, y compris la CIE, a la
35° session de la Conférence générale de I’UNESCO, pour continuer a profiter de la
dynamique imprimée a ces activités.

La stratégie de financement extrabudgétaire du BIE a été considérée comme une question
cruciale et les membres du Conseil ont suggéré la création d’un « groupe pour la mobilisation
de fonds». Compte tenu, en particulier, de la crise financiere mondiale, le BIE devrait
s’efforcer d’aller au-dela de sa base traditionnelle de donateurs et d’approcher de nouveaux
pays, y compris le monde en développement et le secteur privé. En ce qui concerne I’avant-
projet de stratégie visant a faire du BIE le centre d’excellence de ’UNESCO en matiére de
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curricula, le BIE devrait réfléchir a ses fonctions fondamentales, a ce qu’il devrait continuer
de faire et aux activités qu’il devrait interrompre (« sunset clause »). Il faudrait également
examiner de pres la question de la réalisation de travaux de recherche et/ou de I’utilisation des
résultats des travaux de recherche existants.

Une délégation s’est dite préoccupée par I’éventualité de I’adoption d’une seule et méme
résolution pour tous les Instituts, compte tenu de leurs différences de mandats, de structures,
d’organes directeurs et de besoins.

S’agissant de la composition du conseil du BIE, il a été reconnu que les membres représentent
la diversité et I’ensemble des régions, qu’ils sont élus par la Conférence générale et que la
qualité de la participation, et non la quantité, est importante. Les délégations ont estimé qu’un
Conseil de 28 Etats membres ne constitue pas une charge financiére en soi, mais qu’il fait au
contraire la force du BIE et qu’il devrait étre utilisé de la fagon la plus efficace possible pour
appuyer les activités du Bureau. En fait, plus la participation est large, plus la notoriété du BIE
est grande. Il a été suggeré que I’on recherche des modalités et listes d’activités plus
interactives afin de mieux exploiter I’apport bénévole des membres du Conseil.

3. Activités du BIE durant I’année 2008

La Directrice du BIE a présenté les éléments significatifs du Rapport d’activités 2008, tels
qu’exposés dans les documents UNESCO/BIE/C.58/2 et C.58/Inf.2 (Annexe Il), de méme que
les principales conclusions de I’évaluation de la 48° session de la Conférence internationale de
I’éducation (CIE), telles que reflétées dans le document UNESCO/BIE/C.58/Inf.4 (Annexe
I11). Le Rapport du Groupe administratif (document: UNESCO/BIE/C.58/Inf.3, points 1 a 6,
ainsi que la Résolution portant ouverture de crédit pour 2008) a été présenté par le Dr. Faridah
ABU HASSAN, représentante de la Malaisie, en sa qualité¢ de Présidente du Groupe
administratif (Annexe 1V).

Résumé du débat

La Directrice du BIE a été félicitée pour sa présentation exhaustive des réalisations du BIE en
2008. Une discussion trés approfondie s’est ensuivie, et des observations ont été faites sur
différents aspects des activités du Bureau, y compris sur les importants progres accomplis en
ce qui concerne la revue « Perspectives », progressivement transformée en une publication de
travaux de recherche ayant fait I’objet d’un examen collégial, et dont le nombre
d’abonnements en ligne a augmenté. Dans ce contexte, la suggestion selon laquelle le Conseil
pourrait étre impliqué dans la proposition d’un certain nombre de thémes futurs a été bien
accueillie. D’aucuns ont dit avoir I’impression que I’on avait moins mis l’accent sur les
activités en Afrique, en Asie et en Amérique Latine ; cela devrait toutefois étre considéré a la
lumiére du volume de travail considérable consacré a I’organisation de la session de la CIE.
La Directrice a précisé qu’en 2008 le BIE avait accru sa présence en Afrique ou la plupart de
ses programmes sont mis en ceuvre, notamment le « Programme pour I’éducation de base en
Afrique » (BEAP) coordonné par BREDA, le projet « Lutte contre la pauvreté et éducation
pour la paix » aux activités duquel six nouveaux pays africains se sont joints en plus des neuf
pays précédents, I’assistance technique adaptée aux besoins fournie au Libéria, ainsi que
I’atelier préparatoire de la CIE au Kenya et la Conférence régionale de la CIE au Cameroun.
La Directrice du BIE a également présenté les activités et les partenariats du BIE en Asie et en
Amérique latine, ainsi que les deux conférences préparatoires régionales de la CIE en
Indonésie et en Argentine. En réponse a la question sur la politique du BIE en matiére de
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financement extrabudgétaire, et s’agissant notamment des « col(ts d’appui au programme »
(PSC), qui contribueraient a la viabilité financiére du BIE, des explications ont été fournies sur
la situation actuelle des contributions extrabudgétaires et volontaires et sur les différentes
facons de traiter les PSC en fonction de la nature et de I’objet des fonds. Il a été indique qu’il
faudrait susciter I’intérét des donateurs pour les services que le BIE peut offrir a différents
types de publics, et qu’il conviendrait de diversifier les sources de financement, en incluant
éventuellement le secteur privé. La possibilité que le BIE ait accés au Fonds de coopération
Sud-Sud pour I’éducation a également été mentionnée, et il a été suggére que le BIE
s’implique dans un programme permettant de mieux le faire connaitre dans des régions telles
que I’Asie. 1l a été demande si des activités prévues n’avaient pas été mises en ceuvre et si des
enseignements avaient été tirés des problémes auxquels le BIE avait été confronté en 2008.
Répondant sur ce point, la Directrice du BIE a réaffirmé que le taux d’exeécution des activites,
soit 97 %, montre bien que toutes les activités prévues ont été réalisées. La seule exception est
I’assistance technique au Viet Nam, ou le réexamen des curricula nationaux pour tenir compte
de I’impératif d’équité entre les sexes, demandé par le Bureau de ’'UNESCO a Hanoi, a été
reporté en 2009 par le gouvernement. En ce qui concerne I’importance de I’inclusion d’un
nombre plus élevé d’indicateurs et de parametres afin de mieux évaluer I’impact des activités
du BIE, il a été reconnu que I’équipe du Bureau travaille déja sur cette question et cherche
également les moyens de mieux mettre en évidence les activités du BIE et d’accroitre la
visibilite de ce dernier. 1l a également été suggéré que les experts nationaux membres de la
Communauté de pratique (COP) dans le domaine du développement du curriculum pourraient
constituer une source de savoir pour les ministeres de I’éducation des différents pays.

S’agissant de la 48° session de la CIE, plusieurs Etats membres ont renouvelé leurs
felicitations a la Directrice du BIE et a son équipe pour leur excellent travail durant la phase
préparatoire de la Conférence et au cours de la Conférence elle-méme, qui a connu un succes
retentissant. La Table ronde entre les ministres et les jeunes, animée par un journaliste
renommeg, a en particulier été 1I’une des caractéristiques novatrices particulierement appréciée
par les participants. Quant au suivi de la CIE, plusieurs suggestions ont été faites, telles que la
possibilité de dresser une carte de la situation des pays — dans les différents contextes
géographiques — dans le domaine de I’éducation pour I’inclusion, et de procéder a une étude
préliminaire des séries 2008 des rapports nationaux. La nécessité d’intégrer les résultats de la
CIE aux autres conférences internationales de ’'UNESCO a une fois de plus été soulignée,
afin de s’assurer de I’apport d’une véritable valeur ajoutée, et il a été recommandé qu’un
document complet sur les synergies entre les conférences soit soumis a la 35° session de la
Conférence générale. Il faudrait organiser des réunions régionales pour définir de facon plus
précise I’inclusion, pour mettre en ceuvre les feuilles de route et pour lever les obstacles a la
réalisation de I’équité. Le BIE pourrait aussi s’impliquer dans I’éducation pour le
développement durable, en abordant cette question du point de vue de I’inclusion. La
Directrice du BIE a confirmé que sur la base des tres nombreuses informations et
connaissances regroupées sur I’éducation pour I’inclusion, le Bureau a I’intention de
poursuivre ses activités en matiere d’éducation pour I’inclusion en les considérant comme un
domaine d’intervention essentiel, et en allant méme pour se faire au-dela des simples actions
spécifiques de suivi de la CIE. Dans ce contexte, le BIE est prét a mettre sur pied un centre
international d’information (« clearinghouse ») sur I’éducation pour I’inclusion afin d’aider
les pays a appliquer leurs politiques et stratégies d’éducation pour I’inclusion. Il a été
confirmé que certaines réunions régionales de suivi de la CIE sont déja prévues en
coordination avec les Bureaux régionaux de I'UNESCO pour I’éducation. Les solides
partenariats établis durant les préparatifs de la CIE, en particulier avec le Conseil de I’Europe,
la FAO, la GTZ et d’autres organisations, sont aujourd’hui mis a profit pour promouvoir
davantage I’adoption de plans d’action pour I’éducation pour I’inclusion par les différents
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mandants de ces organisations. En ce qui concerne la méthodologie et les sources du rapport
d’évaluation de la CIE, un certain nombre d’autres détails ont été fournis, qui ont fait ressortir
la validité des échantillons et I’intérét des résultats de I’analyse des diverses réponses. Il a en
outre éte souligné qu’il est particulierement important d’accorder une grande attention aux
différents domaines dans lesquels il devrait étre possible d’améliorer I’organisation des futures
conférences.

Enfin, il a été noté que seuls trois des six membres du Groupe administratif ont participé a la
réunion du 26-27 janvier 2009, et qu’il fallait espérer qu’a I’avenir tous les membres se
rendraient disponibles pour pouvoir exercer leurs fonctions. Dans le méme temps, le premier
projet de rapport du Groupe administratif a été révisé afin de mieux refléter les discussions qui
avaient eu lieu et de fournir au Conseil des évaluations plus complétes des différents points de
I’ordre du jour. Des informations supplémentaires ont également été ajoutées a la Résolution
portant ouverture de crédit pour 2008, afin qu’elles puissent étre approuveées.

DECISION

A la fin des débats, au cours desquels 14 délégués et 2 observateurs se sont exprimés, et
conformément a ses Statuts stipulant qu’il «supervise I’exécution du programme
d’activités du Bureau », le Conseil :

- a pris note des commentaires et recommandations du Groupe administratif et
approuvé les paragraphes révisés 1 a 6 de son Rapport, auquel le budget de la CIE
sera annexeé ;

- aapprouve le Rapport d’activités de la Directrice du BIE pour 2008 ;

- a approuvée les comptes provisoires du BIE au 31 décembre 2008
(UNESCO/BIE/C.58/Inf.2), vises par le Contréleur financier de ’'UNESCO, ainsi que
la Résolution portant ouverture de crédit pour 2008, qui comprend également
I’allocation financiére telle qu’approuvée par la 56° session du Conseil du BIE ;

- a délégué au Bureau du Conseil le pouvoir d’approuver les états de comptes 2008,
certifies par le Bureau du Contréleur financier de I'UNESCO, a sa prochaine
réunion en été 20009.

4. Programme d’activités du BIE pour 2009

La Directrice du BIE a présenté les grandes lignes du projet de programme d’activités du BIE
pour 2009, ainsi que le cadre budgétaire (document: UNESCO/BIE/C.58/3 + son addendum)
(Annexe VI). La parole a été brievement donnée a la représentante de la Pologne, qui était
invitée en qualité d’observateur, au sujet de I’utilisation des recettes tirées des timbres
polonais (environ US$250 000). Elle a remercié la Directrice du BIE pour les mesures prises a
cet egard et a assuré le Conseil de I’appui des autorités polonaises a la décision du Conseil du
BIE de consacrer le produit de la vente des timbres polonais au financement des activités du
BIE en Afrique. La représentante de la Malaisie, en sa qualité de Présidente du Groupe
administratif, a présenté les points 7 a 9 du texte révisé du Rapport du Groupe administratif
(document : UNESCO/BIE/C.58/Inf. 3).

Résumé du débat

Une discussion tres fructueuse s’est alors engageée sur plusieurs sujets apres la présentation par
la Directrice des activités du BIE prévues pour 2009. Plusieurs membres ont remercié la
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représentante de la Pologne pour avoir accepté la suggestion d’utilisation des recettes tirées de
la vente des timbres polonais. Il a été demandé comment un pays pouvait accéder aux services
du BIE dans le cadre des grands programmes tels que I’approche fondée sur les compétences
dans les curricula, les compétences pour la vie et le travail, I’éducation a la paix et le concept
« Apprendre a vivre ensemble ». Une délégation a exprimé son intérét pour I’établissement
d’un lien entre les modules de développement du curriculum du BIE et les établissements de
formation des enseignants. La Directrice du BIE a précisé dans quelle mesure le Bureau peut
apporter son assistance dans le cadre des programmes existants, et comment une nouvelle
activité pourrait étre lancée. Il a été demandé que la liste des experts en éducation de la COP
soit affichée sur le site web du BIE car il s’agit d’une précieuse source d’information, et aussi
que I’on recherche les synergies possibles au sein des régions et des pays. En 2009, le BIE
continuera a mettre fortement I’accent sur I’ Afrique et sur I’assistance apres un conflit, et il a
été recommandé qu’il renforce sa visibilité au moyen d’une évaluation des résultats du projet
« Lutte contre la pauvreté et éducation pour la paix en Afrique subsaharienne ». Les bonnes
pratiques du projet, telles que I’éducation bilingue et la scolarisation des enfants qui ne vont
pas a I’école peuvent étre partagees et diffusees a d’autres pays africains au niveau politique.
La Directrice a souligné que les bonnes pratiques de ce projet ont été publiées en francais dans
le numéro de « Perspectives » consacré au theme Lutte contre la pauvreté et éducation pour
I’inclusion : transformer I’école en Afrique subsaharienne, et largement diffusées lors de la
CIE. Une eventuelle expansion des activités du BIE dans la région Asie a été suggerée,
notamment une assistance au Timor-Leste, dans le cadre des activités de la COP et selon les
modalités de coopération Sud-Sud. La Directrice a averti qu’il fallait faire preuve de prudence
car il existait un risque que le BIE ne doive étendre ses activités au-dela des capacités dont il
dispose, afin de pouvoir répondre a de trop nombreuses demandes ; elle a précise qu’au niveau
régional les activités seront tres etroitement coordonnées avec les Bureaux régionaux de
I’TUNESCO pour I’éducation. Quant au Timor-Leste, il a été confirmé que certains contacts
avaient été pris au sujet d’un éventuel appui du BIE a la réforme du curriculum, en association
avec I’'UNICEF. L’importance du suivi de la CIE en coordination avec les Bureaux hors siege
de PY'UNESCO a été une fois de plus soulignée, de méme que la nécessité de mettre de plus en
plus I’accent sur I’établissement de liens entre I’éducation pour I’inclusion et les themes des
autres conférences internationales de I’'UNESCO, tels que I’éducation pour le développement
durable. L’engagement du BIE dans I’éducation pour le développement durable sera
également renforcé en coordination avec le Bureau régional de ’lUNESCO pour I’éducation a
Bangkok. Il a également été réitére que le suivi de la CIE devrait étre I’une des responsabilités
communes du Secteur de I’éducation, le BIE en conservant le « pilotage ».

En réponse au souhait exprimé par un certain nombre de délégations d’obtenir davantage de
détails sur les programmes 2009, la Directrice du BIE a indiqué que compte tenu du délai tres
serré imparti, le rapport sur le programme 2009 avait été préparé avant la CIE et que des
informations supplémentaires avaient été fournies dans son expose. Il avait donc été décidé
qu’un plan de travail détaillé pour le programme 2009 serait fourni au Conseil afin que celui-
ci puisse disposer d’informations plus précises sur les activités prévues et les résultats attendus
(voir annexe VII). De plus, en ce qui concerne les difficultés que certaines délégations ont dit
avoir rencontrées quant a la fagon d’interpréter les chiffres figurant dans la Résolution portant
ouverture de crédit pour 2009, des précisions ont été apportées sur les codts du personnel, qui
ont été comme d’habitude ventilées par ligne de programme dans la résolution, mais qui
figurent sous un seul et méme poste dans le cadre budgétaire. 1l a également été expliqué que
la Résolution portant ouverture de crédit ne refléte que le Compte spécial du BIE pour les
recettes et les dépenses, alors que le cadre budgeétaire inclut également les fonds
extrabudgétaires liés aux projets exécutés par le BIE, mais comptabilisés par le Siége de
I’TUNESCO. Il a été décidé que le cadre budgétaire 2009 serait approuvé par le Conseil et
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qu’une note explicative serait ajoutée dans un délai de un mois par le BIE a la Résolution
portant ouverture de crédit pour 2009, telle qu’elle a été soumise (voir annexe V).

DECISION

A la fin des débats, auquel ont pris part 15 délégations et 1 observateur, et
conformément aux Statuts du BIE stipulant que le Conseil est charge “de definir de
maniere détaillée, dans le cadre du programme et budget adoptés par la Conférence
générale et compte tenu, le cas échéant, des ressources extrabudgétaires disponibles, les
activités a entreprendre par le Bureau”, le Conseil :

- a pris note des commentaires et recommandations du Groupe administratif et a
approuve le texte révisé des paragraphes 7 a 9 de son Rapport ;

- a approuvé les activités du BIE prévues pour 2009, telle que présentées par la
Directrice et a demandé que le BIE établisse un plan de travail plus détaillé pour les
activités de 2009, et prépare, pour soumission dans un délai de un mois, une
correction et une note d’explication sur la Résolution portant ouverture de crédit
n°1/2009 ;

- a approuvé le projet de budget du BIE pour 2009, tel que reflété dans le projet de
cadre budgétaire (UNESCO/BIE/C.58/3-Addendum) ;

- a pris note du fait que dans le contexte du paragraphe 36 du Projet de programme
d’activités et de budget du BIE pour 2009 (UNESCO/BIE/C.58/3), le représentant du
Secteur de I’éducation a de nouveau donné I’assurance que I’'UNESCO allait faire
tout son possible pour qu’a I’avenir I’on ne soit pas contraint de tailler dans les
effectifs réguliers ;

- a également pris note du fait que la Directrice du BIE a confirmé que le Conseil du
BIE se réunira en 2010.

5. Avant-projet de stratégie visant a faire du BIE le centre d’excellence de
I’UNESCO en matiére de curricula (UNESCO/BIE/C.58/Inf.5)

La Directrice a présenté un apercu général de I’avant-projet de stratégie visant a faire du BIE
le centre d’excellence de ’'UNESCO en matiere de curricula (Annexe VIII). La Présidente du
Groupe administratif a présenté le paragraphe 10