
NGO accreditation 
NG0-90422-03 ICH-09 - Form 

United Nations • Intangible 
:ducational, Scientific and • Cultural 

Cultural Organization • Heritage 

Ae~u CLT I CIH I ITH 

Le 2 9 JUIN 2018 fo ~ t-\ T 

No ............ 2?.3{. 
o o ~ o I 0 I 0 ••• 0. I 11~ 

REQUEST BY A N ON-GOVERNMENTAL ORGANIZATION TO BE 
ACCREDITED TO PROVIDE ADVISORY SERVICES TO THE COMMITTEE 

DEADLINE 30 APRIL 2019 

Instructions for completing the request form are available at: 

https:llich.unesco.orqlenlforms 

1.a. Official name 

Please provide the full official name of the organization, in its original language, as it appears in the supporling 
documentation establishing its legal personality (section B.b below). 

Ahi Yaran Meclisi Gen<;lik Egitim KOitor ve Dayam~ma Dernegi 

1.b. Name in English or French 

Plea~; provide the name of the organization in English or French. 

Ahi Yaran Gatherings Youth Education Culture and Solidarity Association 

2.a. Address of the organization 

Please provide the complete postal address of the organization, as well as additional contact information such as its 
telephone number, email address, website, etc. This should be the postal address where the organization carries out its 
business, regardless of where it may be legally domiciled (see section 8). 

Organization: Ahi Yaran Gatherings Youth Education Culture and Solidarity 
Association 

Address: Cumhuriyet Mah. N. Faz1l K1sakOrek cad. Belediye I~ merkezi Kat 5 
Merkez/ CANKIRI 

Telephone number: 00-90-(376) 212 4200 

Email address: ahiyarander@gmail.com 

Website: http://ahiyaran.org/ 

Other relevant 
information: 
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2.b Contact person for correspondence 

Provide the complete name, address and other contact information of the person responsible for correspondence 
concerning this request. 

Title (Ms/Mr, etc.): Mr 

Family name: Absanlroglu 

Given name: Ahmet 

Institution/position: Founder of Association 

Address: Cumhuriyet Mah. N. Faz1l K1sakurek cad. Belediye ll? merkezi Kat 5 
Merkez/ CANKIRI 

Telephone number: 00-90-(505) 208 4532 

Email address: ahiyarander@gmail.com 

Other relevant 
information: 

Please identify the country or countries in which the organization actively operates. If it operates entirely within one 
country, please indicate which covntry. If its activities are international, please indicate whether it operates globally or in 
one or more regions, and please list the primary countries in which it carries out its activities. 

['8Jiocal 

D national 

D international (please specify: ) 

D worldwide 

D Africa 

D Arab States 

D Asia & the Pacific 

D Europe & North America 

D Latin America & the Caribbean 

Please list the primary country(ies) in which it is active: 

Turkey 

Please state when the organization came into existence, as it appears in the supporting documentation establishing its 
legal personality (section B.b below). 

126.01.2004 
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Please describe the objectives for which the organization was established, which should be 'in conformity with the spirit 
of the Convention' (Criterion C). If the organization's primary objectives are other than safeguarding intangible cultural 
heritage, please explain how its safeguarding objectives relate to those larger objectives. 

Not to exceed 350 words; do not attach additional information 

Main aim of our association is to conserve the Yaran Culture which is listed in UNESCO Culture! 
Heritages. In this context, it is among the purposes of our association to create spaces where 
young people can spend their free time with by learning and living their own culture, and to create 
unity and solidarity among our members. 

Sections 6.a to 6.d are the primary place for establishing that the NGO satisfies the criterion of having 'proven 
competence, experlise and experience in safeguarding (as defined in Arlicle 2.3 of the Convention) intangible cultural 
heritage belonging, inter alia, to one or more specific domains' (Criterion A). 

G.a. Domain(s) in which the organization is active 

Please tick one or more boxes to indicate the primary domains in which the organization is most active. If its activities 
involve domains other than those listed, please tick 'other domains' and indicate which domains are concerned. 

1Z1 oral traditions and expressions 

D performing arts 

1Z1 social practices, rituals and festive events 

D knowledge and practices concerning nature and the universe 

D traditional craftsmanship 

D other domains - please specify: 

G.b. Primary safeguarding activities in which the organization is involved 

Please tick one or more boxes to indicate the organization's primary safeguarding activities. If its activities involve 
safeguarding measures not listed here, please tick 'other safeguarding measures' and specify which ones are 
concerned. 

1Z1 identification, documentation, research (including inventory-making) 

D preservation, protection 

D promotion, enhancement 

1Z1 transmission, formal or non-formal education 

D revitalization 

D other safeguarding measures- please specify: 
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S.c. Description of the organization's activities 

Organizations requesting accreditation should briefly describe their recent activities and relevant experience in 
safeguarding intangible cultural heritage, including those demonstrating the capacities of the organization to provide 
advisory services to the Committee. Relevant documentation may be submitted, if necessary, under section B.c below. 

Not to exceed 550 words; do not attach additional information 

Yaran assemblies are formed each year as part of the activities of our Association. We join 
different national fests and cultural activities arranged in different cities in our country in order to 
make the Yaran Culture widely known all around the Turkey. For our guests visiting us from other 
countries, we are organizing a Yaran Culture night and we introduce them this tradition. 

In addition to that, in order to sustain these activities and to reach larger masses, we prepare 
projects for different foundations. We are working through to hand this culture down to next 
generations by preparing and distributing booklets, brochures and banners. Also we have a 
website, social media accounts for dissemination. In accordancce with this purpose, we joined 
many TV Programmes and we have two documentaries (Kadim Dostlar Yaran Meclisi and Yaran 
KOitorO Belgeseli) 

S.d. Description of the organization's competence and expertise 

Please provide information on the personnel and members of the organization, describe their competence and expertise 
in the domain of intangible . cultural heritage, in particular those that demonstrate the capacities of the organization to 
provide advisory services to the Committee, and explain how they acquired such competence. Documentation of such 
competences may be submitted, if necessary, under section B.c below. 

Not to exceed 200 words; do not attach additional information 

Our association has 9 managerial staff and 123 members, and it continues its activities as 
<;ank~n's most established cultural institution. In our association, founder of our association Ahmet 
Absanlloglu has 14, vice president Mehmet GOdOk 14, secretary general Necati Ta!? 8, public 
relations specialist Mustafa Aydogan 6, press specialits Cevdet Demirhan 4, member of board 
Vahap Bilgin 1, member of board Ugur Gokmen 1 and other member of board Erol Emiroglu has 8 
years of experience in our association and sustaining the activities succesfully and actively. 

Within the context of the Central Finance and Contracts Unit projects, Promotion of Yaran Culture 
Project and within the scope of KUZKA (North Anatolian Development Agency) the Yaran Meeting 
Project have been put into practice. In addition to this, every year we prepare the Culture and 
Promotion Project for The Ministry of Culture and Tourism. 

The Committee will evaluate whether NGOs requesting accreditation 'cooperate in a spirit of mutual respect with 
communities, groups and, where appropriate, individuals that create, practise and tr~msmit intangible cultural heritage' 
(Criterion D). Please briefly describe such experiences here. 

Not to exceed 350 words; do not attach additional information 

Within the scope of KUZKA projects, joint projects were carried out with the Oguz Boylan Yaran 
Association and the project was put into practice. With the Yaren KOitorOnO Ya!?atma Association, 
in 2007, efforts were made to enter the list of UNESCO World Cultural Heritage and these studies 
gave positivve results. 

In the scope of the project of Sand1kll KOitor Varllllann1 Ya!?atma Dernegi, our association joined 
the Yaran Meeting took place in Sand1kll district of Afyonkarahisar and made studies concurringly. 

Sand1kll KOitOr Varl1klanm Ya~atma Dernegi'nin "Yaran Bulu:}masl" projesi kapsammda 
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Afyonkarahisar'm Sandrklr ilc;esinde duzenlenen festivalde ortak c;ah~malarda bulunulmu~tur. 

With the Ministry of Culture and Tourism, our association made studies in KOtahya/Simav And 
$anlrurfa for the making the Yaran Culture listed in UNESCO World Culture heritage List. 

In cooperation with <;ankrn Provincial Directorate of Culture and Tourism, our association joins all 
the activities to make the Yaran Culture and <;ankrn widely known. 

The Operational Directives require that an organization requesting accreditation submit documentation proving that it 
possesses the operational capacities listed under Criterion E. Such supporting documents may take various forms, in 
light of the diverse legal regimes in effect in different States. Submitted documents should be translated, whenever 
possible, into English or French if the originals are in another language. Please label supporting documents clearly 
with the section (B.a, B.b or B.c) to which they refer. 

8.a. Members and personnel 

Proof of the participation of the members of the organization, as requested under Criterion E (i), may take diverse forms 
such as a list of directors, a list of personnel and statistical information on the quantity and categories of the members; a 
complete membership roster usually need not be submitted. 

Please attach supporting documents, labelled 'Section B. a'. 

8.b. Recognized legal personality 

If the organization has a charier, articles of incorporation, by-laws or similar establishing documents, a copy should be 
attached. If, under the applicable domestic law, the organization has a legal personality recognized through some means 
other than an establishing document (for instance, through a published notice in an official gazette or journal), please 
provide documentation showing how that legal personality was established. 

Please attach supporting documents, labelled 'Section B.b'. 

8.c. Duration of existence and activities 

If it is not already clearly indicated in the documentation provided under section B.b, please submit documentation 
proving that the organization has existed for at least four years at the time it requests accreditation. Please provide 
documentation showing that it has carried out appropriate safeguarding activities . during that time, including those 
described above in section 6.c. Supplementary materials such as books, COs, DVDs or similar publications cannot be 
taken into consideration and should not be submitted. 

Please attach supporting documents, labelled 'Section B.c'. 

The application must include the name and signature of the person empowered to sign it on behalf of the organization 
requesting accreditation. Requests without a signature cannot be considered. 

Name: Ahmet ABSARILIOGLU 

Title: Founder of Association 

Signature: 

07.03.2~ Date: 
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AHi YARAN MECLiSi 
GENf;LiK EGiTiM KULTUR ve DAYANI$MA DERNEGi 

Curnhuriyet Mh. N. Faz1l K1sakOrek Sk. 
Belediye i§ Merkezi Kat: 5 (Yaran Evi). yANKIRI Re~u CLT I CIH I ITH 

Tel: 0376 212 42 00 

Le 2 9 JUIN 2018 

Administrative Body 
-No ..... ,, ;{?.J~A ................ .. 

Ahmet Absanhoglu (Chairman- Permanent Member) 

Mehmet Guduk (Vice Chairman- Permanent Member) 

Necati Ta~ (Secretary General- Permanent Member) 

Cevdet Demirhan ( Accountant Secretary- Permanent Member) 

Mustafa Aydogan (Organization Secretary- Permanent Member) 

Erol Emiroglu ( Education Secretary- Permanent Member) 

ismail Erdogan (Press Secretary- Permanent Member) 

Ugur Gokmen ( Coordination Secretary- Permanent Member) 

Abdulvahap Bilgin ( Public Relations Secretary- Permanent Member) 



Merkezi 

K1saAd1 

Kurulu~ Tarihi 

Kiitiik No 

V ergi Numaras1 

Kurum Durumu 

Faaliyet Alam 

Hak ve izinler 

Telefon No 

Faks No 

internet Adresi 

E-Posta Adresi 

Ay1kAdres 

Eski Ad1 

Ad1 ve Soyad1 

Telefon 

E-Posta Adresi 

FAALiYET BELGESi 

AHi YARAN MECLiSi 
GEN<;LiK, EGiTiM, KULTUR 
VE DAYANI~MA DERNEGi 

<;ANKIRI 

Yok/Bilinmiyor 

26.01.2004 

18-006-022 

0100302180 

Faal 

Re«?U CLT I CIH I ITH 

Le 2 9. JUIN 2018 

Tarih : ~4:04:20t8·~.L ....... . 

K0LT0R, SAN AT ve TURiZM DERNEKLERi 

Y ok/Bilinmiyor 

3762124200 

Y ok/Bilinmiyor 

ahiyarander@gmail.com 

CUMHURiYET MAHALLESi MAH. NECiP F AZIL 
KISA KUREK NO:Y ARAN EVi 
<;ANKIRIMERKEZ/<;ANKIRI 

Y ok/Bilinmiyor 

AHMET ABSARILIOGLU TC:30226361968 

5052084532 

ahiyarander@gmail.com 

i~ bu faaliyet belgesi dernegin talebi iizerine, 

UNESCO 

verilmek iizere tanzim edilmi~tir. 



AHi YARAN MECLiSi 
GEN~LiK EGiTiM KULTUR ve DAYANI$MA DERNEGi 

Ci.JI11huriyet Mh. N. Faz11 K1sakOrek Sk. 
Beledfye I~ Merkezi Kat: 5 (Yaran Evi) • <;ANKIRI 

Tel: 0376 212 42 00 

Operating Certificate 

(to be delivered to UNESCO for Accrediation Application) 

INSTITUTE OF INTANGIBLE CULTURAL HERITAGE 

Organization Information 

.:....:H=e""ad=--=O..:...:ff=ic=e'-----"""": c;:a nk1n 

Date ofEstablishment : 26.01.2004 

uRel::.lg:..!;is:!..!:t~er'--'N!..!:o~-----=-= 18 -006 -022 

::::.St=a:..:.t ""'us"----- --....!= Active 

,_F",_,Ie""ld::....;o,.,fc...:.A....,c'-='ti~v.:..:.it :..:.ity.___~: Culture, Arts and Tourism 

-'-T e"'"'lc.:::.e~ph'"'"'o"-'-n.!..>:e'-------=-= ( +90) 3 7 6 212 42 00 

-=-E-_,_m'""a"-'i-=-1 _____ ___,_: ahiyarander@gmail.com 

,_,A""d.=.dr,_,e,.s=-s ___ _ _ ....:: Cumhuriyet Mahallesi Necip Faz1l K1sakurek Sokak Yaran Evi Merkez I c;:anktn 

Information on Chairman of Ececutive Board 

Name and Surname : Ahmet Absanltoglu, ID No : 30226361968 

_,_Te=l=e=ph'-'-'o=n=e'---__ __,_: (+90) SOS 208 45 32 

.=.E-...... m..,_,a=il.___ ___ ___:.: a h iya ra nder@.gma i l!co m 

Note : As this is the unofficial translation of original Certificate of Formation, this document doesn't have signature 

and seal of Department of Associations, Office of the Governor of <;;an km 



Tiirkiye Cumhuriyeti Tarih: 25/01/2017 
Yev.No: (A} 

T.c. iMZA SiRKULERi 
QANKIRI1. 
NOTERLIGI 

CANKIRI 1. NOTERI 

MUHARREM MORGOL 

CUMHURIYET 
MAH.PARK SOK.N:14/2 

18100 MERKEZ/ 
CANKIRI 

Tel:+903762131518 
Fax:+903762125118 

UNVANI 

AD RES 

YETKiLi 

: AHi YARAN MECLiSi GEN~LiK, EGiTiM, KULTUR VE DAYANI~MA DERNEGi 

: Cum.mh.n.faz1l K1sakurek Belediye i~ Merkezi No: 510 Merkez I ~ANKIRI 
: AHMET ABSARILIOGLU 30226361968 

YETKiNiN KULLANIM $EKLi : MUNFERiDEN 

TEMSiL $EKLi I SURESi : MUNFERiDEN-24.01.2016 tarihinden itibaren 3 y1l 

VERGi DAiRESi- NO : 018260 ~ANKIRI- 0100302180 

Yukanda adresi yaz1h AHi YARAN MECLiSi GEN~LiK, EGiTiM, KULTUR VE DAYANI$MA DERNEGi Onvanh 
Dernegin, ~ankm 1. Noterliginden 16.02.2004 tarih ve 957 yevmiye numaras1 ile onayh karar defterinin 

116. sayfasma almm1~ bulunan 25.01.2017 tarih ve 111 numarah Yi:inetim Kurulu karannda "Dernegimizi 
bilumum k, her tGriU kam1 kurum ve kurulu~lannda, i:izel ve tGzel ki~iler nezdin temsil ve ilzam etmeye, her 
tOriO i~ ve i~lemleri yapmaya, imzalamaya, KOitGr Bakanhg1, Tamtma Fonu Temsilciligi , Egitim ve Ara~t1rma 
birimlerine ve Bakanhga bagh birim ve mOdOriOklerinde, Kuzey Anadolu Kalkmma Ajans1 gibi kurumlarda 
Dernegimizi temsile, her tOriO projeleri hamlamaya, hamlatmaya, sunmaya, yOrOtmeye, Dernegimizi her 
tOriO kamu kurum ve kurulu~lannda, i:izel ve tGzel ki~iler nezdinde temsil ve ilzama, alacak ve bar~ altl5na 
sokmaya Dernek Ba~kan1 AHMET ABSARILIOGLU tek ba~ma, mOnferiden yetkili k1hnmasma kat1lanlann ay 
birligiyle karar verildi."denildiginden, belirtilen karara gi:ire i~lem yap1larak Onvan altmda kullanacag1m 
a~ag1da i:irnekleri bulunan imzamm onaylanmas1n1 talep ederim. 
AHi YARAN MECLiSi GEN~LiK, EGiTiM, KULTUR VE DAYANI$MA DERNEGi ADINA TEMSiLEN AHMET 
ABSARILIOGLU 

Bu On.aylaf12~ _i~lem .JN.~.90.md.) altmdaki imzamn u~100302180 y~q~i numarah AHi YARAN MECLiSi 
GEN~LIK, EGITIM, KULTUR VE DAYANI$MA DERNEGI adma YETKILISI olarak hareket eden, gi:isterdigi 
~ank1n Merkez Niifus MiidiiriUgii'nden verilmi~ 16/07/2008 tarih, 2839 kay1t, 011 seri ve 497984 numarah 
fotografh NOfus COzdanma gi:ire ~ank1n ili, ~ankm Merkez il~esi, Yapar mahallesi/ki:iyO, 20 cilt, 42 aile s1ra, 
22 s1ra numaralannda nOfusa kay1th olup, baba ad1 Hasan , ana ad1 immehan , dogum tarihi 22/10/1960 , 
dogum yeri ~ankm olan ve halen yukandaki adreste bulundugunu, okuryazar oldugunu bildiren 
30226361968 T.C. kimlik numarah AHMET ABSARILIOGLU isimli ki~iye ait oldugunu noterlikte huzurumda 
ahnd1gln1, onayl<mm. Yirmibe~ Ocak ikibinonyedi, ~ar~amba gunii 25/01/2017 
DAYANAK: Yukanda adresi yaz1h AHi YARAN MECLiSi GEN<;:LiK, EGiTiM, KULTUR VE DAYANI$MA DERNEGi 
Onvanh Dernegin, <;:ankm 1. Noterliginden 16.02.2004 tarih ve 957 yevmiye numaras1 ile onayh karar 
defterinin 116. sayfasma ahnm1~ bulunan 25.01.2017 tarih ve 111 numarah Yi:inetim Kurulu kararmm 
incelenmesinden AHMET ABSARILIOGLU'nun mOnferiden temsil ve ilzama yetkili oldugu gorOimO~tlir. 

DAYANAK: AHi YARAN MECLiSi GEN~LiK, EGiTiM, KULTUR VE DAYANI$MA DERNEGi'ne ait TOzOgOn 7. 
maddesine gore Genel Kurulun 4 y1lda bir yap1lmas1 gerektigi, 10.maddesine gi:ire Yi:inetim Kurulunun 9 as1l 
ve 9 yedek Oyeden olu~tugu, 

DAYANAK:AHi YARAN MECLiSi GEN<;:LiK, EGiTiM, KULTUR VE DAYANI$MA DERNEGi'ne ait Genel Kurul Sonu~ 
Bildirim tutana~mm incelenmesinden Yi:inetim Kurulu asil Oyeliklerine AHMET ABSARILOGLU, MEHMET 
G0D0K, NECATI TA$, CEVDET DEMiRHAN, EROL EMiROGLU, iSMAiL ERDOGAN, RECEP DENECi, MUSTAFA 
AYDOGAN ve MU RAT SARA~BA$1'nm se~ildigi gi:irOimO~tOr. .~,.,;c-'·~;;;:•;;·lil'i>J'3'~, 

.il'' , , ·~ . r· ·· ~. 
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.• 

KDV, Har9, Damga Vergisi ve Degerli Kag1t bedeli makbuz kar:;;JhQI tahsil edilmi:;;tir. 
MM28 A IS Yaz1 : 3/ 0 Kod: 1 0.1.2 

A-2/1 - 1 

NBS NO: 201701250180001 -0493223350 
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GENEL KURUL SONU(: BiLDiRiMi (EK-3) 

Say•; AHi Y ARAN MECLiSl GEN(:LiK, EOiTiM, KOL TOR VE DAYANISMA DERNEOl 
25 .01.2016 

I 

Konu: Oenel Kuru! Sonu~ Bildirimi 

i;ANK.!Rl V ALILIOl 
Deme&imizin 24.01.2016 tarihindc: yapugs gene! klirultoplaou(veya 4721 say1h TUrk Mcdeni Kaaununun 76 nc1 maddcsi gercgincc aldlAI toplantJstz/~a~JSlZ karar) sonucu qaguia bildirilmi~tir. 

Bilgilerinizc arz edcrim. · lmza 

Ad> AHI Y ARAN MECUSI GENI;LIK. EOITlM, KOL Ti1R VE Toplanh Tarihi DAY AN15MA DERNEOI 

KOtUk No 18-006-022 
Tophun Oyc: Say1s1 

Yerl~im Veri Adresi CUMHURlYET MARALLESI MAH. NECIP FAZIL KISA KOREK Nitcligi 
NO:YARAN EVI <;:ANKIRIMERK.EZII;ANKlRI 

5 
z; c-posta Adrcsi ahiyarander@gmail.com 5 Organ Se,.:imi 
'@ !5 
ii "" "' Tclcfoo No )762124200 ...1 T!iz\lkDeljifikligi Q ffi 

~ 

Ba$kamnm Telefon Numaras1 
5052084532 ahiyannder@gmail .com 

ve e·posta AdrCJ'li ~atn UsUIU 
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AHMET ABSARJLIOOLU 
YOoetim Kurulu B~kam 

24.01.2016 I Ertelcnen Toplanu Tarihi I 
116 I Katdan Oye Slly1s1 I 

Olagan Gencl Kurul Teplaotm 

OlojaniistO Gene/ Kuru! ToplantiSI 

Toplant1s1z veya c;aV.sJz Karar 

Yop1lm~nr 

YapllmamJ,IIr 

Yapilml$hr 

Yapdmt.RUfUt 

Gazetcde ilan Edilmi$tir 

Demetin lntemct Sayfasmda llan Edilmi~lir 

Oyelerc Yaz1 fie Bildirilmi$tir 

Elektronik Posta GOnderilmi~tir 

ileli$im Nwnarasma Mesaj GOndcrilmi$tir 

Mahalll Yaym A~lan Kullamlnu$t•r 

.• "f 
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SOSYAL G(lVENLtK KURUMU DASKANLI(a 

(.:ankm Sosyal Guvenlik ll Miidiidiigii 

Say• : 66463926--20299 / 
Konu : Tiirkiye genelinde yaptlan bon; sorgulamas1 

AHi YARAN MECL.iSI GEN(:LiK EGiTiM 
KULTUR VE DAY AN1$MA DERNE(ii 

Cumhuriyct Mah.N.Faztl Ktsaktirek Sokak 
Be!ediyc i~ merkezi Kat:S (Yaran Evi) 

(:ANKlRI 

ltgi: 06/03/2018 tari.hli dilek<;'eniz. 

l<:k-6 

06 03.2018 

tlg.ide kayttlr dileks;eniz tizerinc. Tiirkiye genelinde yaptlan arai}lumada demeginiz adma 
tescil edihni~ i;>yeri dosyasum1 bulunmadtgi, 06.03.2018 tarihi itibariyle kesinle~mi~ sosyal 
gUvenlik prim, SGDP, i~sizlik ve idari para cezast borcunuzun bulunrnad1g1 tespit edilmi~tir. 

i~ bu yazt, 5510 saydt Kanunun 90'tnct maddesinin altmci ftkrasma istinadeu Ba!?bakanhk 
Tamtma Fonuna ibraz ediimek uzerc diizcnlenmi~ olup, ili§iksizlik belgesi nitelig1nde 
bulunmamakia vc 3 I /03/2018 tarihine kadar hi.iki.im ifade etmektedir. 

Bilgi t~dinilmesini rica e.derim. 



AHi YARAN MECLiSi GEN(:LiK, EGiTiM, KULTUR VE DAYANI$MA 
DERNEGiTOZOGO 

Dernegin Ada ve Merkezi 
.. M.~dde 1- Dernegin Adt: "AHI YARAN MECLISi GEN(:LiK, EGiTiM, 

KULTUR VE DAYANIISMA Dernegi" dir. 
Dernegin merkezi CANKIRI 'dtr. Gerektiginde ~ube ac;abilir, faaliyet alam 

TOrkiye stmrlannt kapsar. Gerektiginde yurt d1~mda gerc;ekle~tirilen tan1t1m 
amac;h gosteri ve faaliyetler ic;in yurt dt~ma c;rkabilir. 

Dernegin Amac1 ve Bu Amac1 Gerc;ekle§tirmek i~in Dernekc;e 
Surdi.iri.ilecek (:alu,;ma Konulart ve Bic;imleri ile Faaliyet Alam 

Madde 2-Dernek,(Unesco) tarafrndan DUnya kultur mirasr listesine 
alman, Anadolu Sohbet Gelenegi ve <::ankrrr" m evrensel ozelliklere sahip 
yoresel kOitOr degeri AHi YARAN MECLiSLERiNi ashna uygun bir 
~ekilde korumak, yOceltmek, ya~amak, ya~atmak ve tom DOnyaya tanrtmak 
maksad1 ile yaran meclisleri olu~turmak, genc;lerlmizin kendi oz kOitUrleri ile 
yeti~mesini temin etmek gayesi ile genc;lik egitim ve geli~im projelerini hayata 
gec;irmek, olu~turulacak yaran meclislerinin birligini korumak ve etkinliklerini 
denetlemek. Dernek Uyeleri arasmda sosyal, kUiturel ve ekonomik 
dayan1~may1, kar~tllkl1 sevgi, saygr, ahlak ve samimiyet duygulan ic;erisinde 
birlik ve beraberligini saglamak. Oyelerinin birlik ve beraberligini temin ic;in 
toplant1, gosteri, yemek gibi sosyal aktiviteler di.izenler. Yoremizcin tarihi, 
turistik ve dogal gOzellikleri ile mahalli halk oyunlan ve halk mOzigimizin, adet 
ve geleneklerimizin korunmasr, yaygmla~tmlmasr ve tamtrm faaliyetlerini 
yUrOtlir. 

Dernek~e Siirdiirtilecek Call~ma Konulan ve Bi,imleri 
1-Dernek faaliyetlerinin etkinle~tirilmesi ve geli~tirilmesi ic;in <::ankrrr yoresi 

~arkr, tOrkO, adet ve gelenekleri ile. yore folkloru hakkmda ara~ttrmalar 
yapmak, Konu ile ilgili yeti~mi~ mOzisyen ve tecrObeli ki~ilerln bilgilerinden 
yararlanmak ic;in dernege kazand1rmak. Yoremizin tarihi, turistik ve dogal 
gUzellikleri ile adet ve geleneklerimizin korunmasr, ya~amasr ve gelecek 
nesillere ta~mmas1 i~in her tOriU . c;all~mayt gerc;ekle~tirir. 

2-Dernek Oyesi gen~lerin Egitim, toplantr, MOzik ve Folklor c;al1~malannt, 
Yaran meclisi olu~turmalarrnt, Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egi.tim 
~all~malan dOzenlemek, . _. ..... 

3-Amacm gerc;ekle~tirilmesi i<;in gerekli olan her tOrli.i bi1g!, .· ,beige,. 
dokuman ve yayrnlarr temin etmek, dokumantasyon merkezi · olu~turmak, 
c;all~malarrnr duyurmak ic;in amac;lan dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve 

,;if··· •· • ,.·_-.bqlten gibi yayrnlar c;rkarmak, TOm teknolojik imkanlarr kullanarak yaran · 
"-.f. ,.··; ~. ,,, ,, ,)i<ultyrumuzo tOm DOnyaya tanttmak. j 
F ... . . .. ,.. ~, "4-Amacm gen;ekle~tirilmesi ic;in sagllkh bir c;al1~ma ortammr saglamak, her 
,: ht'_• . · .,\ u:t:-l'l.i 'teknik arac; ve gereci, demirba~ ve k1rtasiye malzemelerini temin etmek, 
~~\ . . :.. · ·,.·:;.<'<! . ..; , . ~-Ge~~kli izinler allnmak ~art1yl~ yard1m toplama faaliyetlerinde bulunmak 

\, . • ~,' ;;;'~·· · · ve. yur~. ~~_mden ve yurt d1~mdan ~a_gr~ k~b_u~ et~~k, -- . . .. - ~;:.. 
-"x.~~> · . • ~--- .·· 6-Tuzuk amacmrn gerc;ekle~tJnlmest 1<;m Jhttyac; duyulan gellrlen t~~n 

· etmek amaCJyla iktisadi, ticari ve sanayi i~letmeler kurmak ve i~letmek, .;c>>' ~· 
7-0yelerinin yararlanmalan ve bo~ zamanlannt degerlendirebilmeleri i~in 

lokal ac;mak, sosyal ve kUitOrel tesisler kurmak Yaran evlerini tahsis etmek ve 
bunlarr tefri~ etmek, 

8-0yeleri arasmda be~eri mUna ebetlerin geli~tirilmesi ve devam 

. if}tirilm.esi _i?in _}-yemekli ~lar, kon r ba. l~,t!)tro,_se~ g~ 
. -~ ~ . /~_,(/_, ~ C\ - .. / 

· '· , . . . 
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eglenceli etkinlikler vb. dUzenlemek veya Uyelerinin bu tOr etkinliklerden 
yararlanmalann1 saglamak, 

9-Dernek faaliyetleri i~in ihtiya~ duyulan ta~m1r, ta~mmaz mal satm almak, 
satmak, kiralamak, kiraya vermek ve ta~mmazlar Ozerinde ayni hak tesis 
etmek, 

10-Amacm ger<;ekle~tirilmesi i~in gerek gorulmesi durumunda yurt i~inde 
ve yurt d1~mda vak1f kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona 
katllmak, gerekli izin almarak derneklerin kurabilecegi tesisleri kurmak, 

11-UiuslararasJ faaliyette bulunmak, yurt d1~mdaki dernek veya 
kurulu~lara uye olmak ve bu kurulu~larla ortak c;;ah~malar yapmak veya 
yard1mla~mak, 

12-Amacm gerc;ekle~tirilmesi i<;in gerek gorUimesi halinde, 5072 say1l1 
Dernek ve Vak1flann Kamu Kurum ve Kurulu~lan ile ili~kilerine Dair Kanun 
hOkOmleri sakll kalmak uzere, kamu kurum ve kurulu~lan ile gorev alanlanna 
glren konularda ortak projeler yurutmek, 

13-Dernek Oyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyac; maddelerini ve 
diger mal ve hizmetlerle k1sa vadeli kredi ihtiyac;lanm kar~1lamak amac1yla 
sand1k kurmak, 

14-Gerekli gorUien yerlerde temsilcilikler ac;ar, Aym amaca hizmet eden 
derneklerle i~birligi yaparak Federasyon faaliyetlerine kat1l1r. 
15-Dernegin amac1 ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan 

alanlarda, diger derneklerle veya vak1f, sendika ve benzeri sivil toplum 
kurulu~lanyla ortak bir amac1 gerc;ekle~tirmek ic;in platformlar olu~turmak, 

Dernegin Faaliyet Alan1 
Dernek, sosyal, kOitOrel, turistik alanlarda yurt i~inde ve yurt d1~mda 

faaliyet gosterir. 

Oye Olma Hakk1 ve Oyelik iflemleri 
Madde 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amac; ve ilkelerini 

benimseyerek bu dogrultuda <;all~may1 kabul eden ve Mevzuatm ongordOgO 
ko§ullanm ta~1yan her gerc;ek ve tOzel ki~i bu dernege Oye olma hakkma 
sahiptir. Ancak, yabanc1 gerc;ek ki§ilerin Oye olabilmesi ic;in TUrkiye'de yerle~me 
hakkma sahip olmasJ da gerekir. Onursal Uyelik ic;in bu ko~ul aranmaz. . ,: 

Dernek ba~kanl1gma yazll1 olarak yap1lacak Uyelik ba~vurusu, dernek 
yonetim kurulunca en c;ok otuz gOn ic;inde Oyelige kabul veya istegin reddr 
~eklinde karara baglan1r ve sonuc; yaz1yla ba~vuru sahibine bildirilir. Ba~vurusu 
kabul edilen Uye, bu amac;la tutulacak deftere kaydedilir. 

Dernegin as11 Oyeleri, dernegin kuruculan ile mOracaatlan Ozerine yonetim 
kurulunca Oyelige kabul edilen ki~ilerdir. 

1..,.., Dernege maddi ve manevi bak1mdan onemli destek saglam1~ bulunanlar 
~'i p; . yonetim kuru tu karan ile onursal Uye olarak kabul edilebilir. 

} 

o '(.. Oyelikten C•kma 
,:;~~--- · Madde 4- Her Oye yaz1h olarak bildirmek kayd1yla, dernekten c;1kma 

"~,, c,~ hakkma sahiptir. 
Oyenin istifa dilek<;esi yonetim kuruluna ula~t1g1 anda <;1k1~ i~lemleri 

sonuc;lanm1~ say1hr. Oyelikten aynlma, Oyenin dernege olan birikmi~ borc;lann• 
sona erdirmez. 

Oyelikten t;•kar•lma 
::-. .[., £t Mad. de S~Dernek Uyeligip~en <;Jkafl~ayJ ge. r~k .. ~. ~en hall~r. 

alriJij ~ ~ fl~ ;L/;1'1/ 
(··'1#(/ .·· I 

( .. 

·' ,.z::> 



1-Dernek tuzi.igOne aykm davrant~larda bulunmak, 
2-Verilen gorevlerden sOrekli ka<;mmak, 
3-Yaztll ikazlara ragmen Oyelik aidatm1 alt1 ay ic;inde odememek, 
4-~ernek organlarrnca verilen kararlara uymamak. 
5-Uye olma ~artlarrn1 kaybetmi~ olmak, 

3 

Yukanda saytlan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karan 
ile i.iyelikten <;tkanhr. 

Dernekten <;tkan veya <;tkanlanlar, i.iye kaytt defterinden silinir ve dernek 
malvarllgmda hak iddia edemez. 

Dernek Organlar1 
Madde 6~Dernegin organlan a~agtda gosterilmi§tir. 
1-Genel kurul, 
2-Yonetim kurulu, 
3-Denetim kurulu, 

4~Disiplin kurulu, 

Dernek Genel Kurulunun Kurulu$ !jekli, Toplanma Zamam ve Cagn 
ve Toplant• Usulu 

Madde 7- Genel kurul, dernegin en yetkifi karar organt olup; dernege 
kay1th Oyelerden olu~ur. Gene! kuru!; 

1-Bu tOzukte belli edilen zamanda olagan, 

2~Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordugu hallerde veya dernek 
Oyelerinden be§te birinin yaz1l1 ba~vurusu uzerine, yonetim kurulunca 
olaganOstO toplanttya c;agnltr. Yonetim kurulu, gene! kurulu toplant1ya 
c;ag1rmazsa; Oyelerden birinin ba~vurusu Ozerine sulh hakimi, Oc; i.iyeyi genel 
kurulu toplant1ya c;ag1rmakla gorevlendirir 

Olagan genel kurul, 3 ytlda bir, Ocak ay1 ic;erisinde, yonetim kurulunca 
belirlenecek gun yer ve saatte toplantr. 

~agn Usulii . . · · 
Yonetim kurulu, dernek tOzugi.ine gore genel kurula kat1lma hakkt bulor;an 

Oyelerin fistesini duzenler. Genel kurula katrlma hakkt bulunan Oyeler, en az on 
be~ gun onceden, toplantmm gOnG, saati, yeri ve gOndemi en az bir gazetede 
veya dernegin internet sayfasrnda ilan edilmek, yaz11l olarak bildirilmek, Oyenin 
bildirdigi elektronik pasta adresine ya da ileti§im numarasma mesaj 
gonderilmek veya mahalli yaym arac;lan kullantlmak suretiyle toptanttya 
c;agnhr. Bu c;agnda, c;ogunluk saglanamamast sebebiyle toplantt yaprlamazsa, 
ikinci toplantmm hangi gUn, saat ve yerde yaptlacagt da belirtilir. ilk toplantr ile 
ikinci toplantt arastndaki sure yedi gUnden az, altmt§ gOnden fazla olamaz. 

Toplantt, c;ogunluk saglanamamast sebebinin dt~rnda ba§ka bir nedenle 
geri btrakrltrsa, bu durum geri btrakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk 
topfantt i~in yaprlan c;agn usufOne uygun olarak Oyelere duyurulur. ikinci 
topfantrnm geri b1rakma tarihinden itibaren en gee; altt ay ic;inde yaptlmasr 
zorunludur. Oyeler ikinci toplanttya, birinci f1krada belirtilen esaslara gore 
yeniden c;agrrltr. t Gene I kuru I to~~antiSI bir,1d~fadan ::7 geri' b?imaz . .. 

r;Jil) / A ;/=/' ~ /Li'~'~' 
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Top/anti Usulii 
Gene! kurul, kat1lma hakk1 bulunan Oyelerin salt c;ogunlugunun, tOzOk 

degi$ikligi ve dernegin feshi hallerinde ise O<;te ikisinin kat1llmlyla toplamr; 
c;ogunlugun saglanamamasr sebebiyle toplantmrn ertelenmesi durumunda ikinci 
toplantrda c;ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplant1ya kat1Jan Oye sayrs1, yonetim 
ve denetim kurullan Oye tam say1smm iki katrndan az olamaz. 

Genel kurula kat1lma hakkr bulunan Oyelerin listesi toplantr yerinde hazrr 
bulundurulur. Toplant1 yerine girecek Oyelerin resmi makamlarca verilmi~ 
kimlik belgeleri/ yonetim kurulu Oyeleri veya yonetim kurulunca 
gorevlendirilecek gorevliler tarafrndan kontrol edilir. Oyeler, yonetim kurulunca 
duzenlenen listedeki adlarr kar~rsma imza koyarak toplantr yerine girerler. 

Toplantr yeter say1sr saglanmr~sa durum bir tutanakla tespit edilir ve 
toplantr yonetim kurulu ba§kanr veya gorevlendirecegi yonetim kurulu 
uyelerinden biri tarafrndan ac;rllr. Toplantl yeter sayJSI saglanamamasr halinde 
de yonetim kurulunca bir tutanak duzenlenir. 

A<;lll$tan sonra, toplant1y1 yonetmek Ozere bir ba§kan ve yeteri kadar 
ba§kan vekili ile yazman sec;ilerek divan heyetl olu$turulur. 

Dernek organlannm sec;imi ic;in yap1lacak oylamalarda, oy kullanan 
Oyelerin divan heyetine kimliklerini gostermeleri ve haz1run listesindeki 
isimlerinin kar§llannr imzalamalarr zorunludur. 

Toplant1nm yonetimi ve gOvenliginin saglanmas1 divan ba~kanma aittir. 
Gene! kurulda, yalmzca gOndemde yer alan maddeler gorO~OIOr. Ancak 

toplant1da haz1r bulunan Oyelerin onda biri tarafrndan gorO§Oimesi yazrll olarak 
istenen konulann gOndeme allnmas1 zorunludur. 

Genel kurulda her Oyenin bir oy hakkr vardrr; Oye oyunu §ahsen kullanmak 
zorundadrr. Onursal Oyeler gene! kuru! toplantJianna kattlabilir ancak oy 
kullanamazlar. TOzel ki~inin Oye olmasr halinde, tOzel ki§inin yonetim kurulu 
ba§kanr veya temsille gorevlendirecegi ki§i oy kullamr 

Toplantrda gorO§Oien konular ve alrnan kararlar bir tutanaga yazrlrr ve 
divan ba$kam ile yazmanlar tarafrndan birlikte imzalanrr. Toplantr sonunda, 
tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu ba§kanma teslim edilir. Yonetim 
kurulu ba§kana bu belgelerin korunmasmdan ve yeni sec;ilen yonetim kuruluna 
yedi gun ic;inde teslim etmekten sorumludur. 

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri : ; 
Madde 8- Genel kurulda, aksine karar almmam1~sa, oylamalar ac;rk olarak ·' 

yaprlrr. A<;1k oylamada, genel kurul ba$kanmm belirtecegi yontem uygulanrr. · . ' . 
Gizli oylama yaprlacak olmasr durumunda ise, toplant1 ba~kanr tarafmdan 

muhOrlenmi~ kagrtlar veya oy pusulalarr Oyeler tarafmdan geregi yaprld1ktan 
sonra i<;i bo~ bir kaba atrl1r ve oy vermenin bitiminden sonra ac;rk dokUmu 
yaprlarak sonu<; belirlenir. 

Gene! kuru! kararlarr, toplant1ya katllan Uyelerin salt c;ogunluguyla alrnrr. 
~4'~:~ ,·;it~~::-..,::·· ,,?{9u kad~r ki,. to.~uk _d~gi~~kligi ... ve dernegi~. feshi kararlan, ancak toplant1ya 
~ -~ '" ' ·· Rptrlan uyelenn uc;te rkt c;ogunluguyla ahnabrlrr. 

-· ... ·:; 

;n ,_[:.J)itJ J(.'; :;:_·,,,, '. ToplantiSIZ veya CagriSIZ AIInan Kararlar . 
-/Jf~. f~~ -~- ' ::-. ·' .. ~ J'' r BGtOn Oyelerin bir araya gelm_~~~izin yazllr ka ... trhmryla .. alman kararlar 11_e r ,·i '. _,..,•.::-f:.'itJernek Oyelerinin tamamrnm bu tuzukte yazlh c;agn usulune uymakSIZJn brr 
{<.~"·.::.~~ araya gelerek aldtQI kararlar gec;erlidir. Bu ~ekilde karar almmasr olagan 

· · toplant1 yerine gec;mez. 

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri 

; . ... 
~ ) • . 

Madde 9-A~agJda yazrl1 hususlar genel kurulca gorQ~QIOp karara baglanrr. 

(j/{~u{0 /. T7e;ilm:;Jr ;)/ .. ~ 



5 
2-Dernek tuzOgOnOn degi~tirilmesi, 
3-Yonetim ve denetim kurullan raporlannm gorO~Qimesi ve yonetim 

kurulunun ibrasr, 
4-Yonetim kurulunca hazrrlanan butc;enin gorO~OIOp aynen veya 

degi~tirilerek kabul edilmesi, 
5-Dernek ic;in gerekli olan ta~mmaz mallann satm allnmasr veya mevcut 

ta~mmaz mallann satrlmasr hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi, 
6-Yonetim kurulunca dernek c;alr~malan ile ilgili olarak hazrrlanacak 

yoneltmelikleri inceleyip aynen veya degi~tirilerek onaylanmasr, 
7-Dernek yonetim ve denetim kurullannm kamu gorevlisi olmayan ba~kan 

ve Oyelerine verilecek Ocret ile her tOriO odenek, yolluk ve tazminatlar ile 
dernek hizmetleri ic;in gorevlendirilecek Oyelere verilecek gOndelik ve yolluk. 
miktarlannrn tespit edilmesi, 

8-Dernegin federasyona katrlmasr ve aynlmasrnrn kararla~trnlmasr, 
9-Dernegin uluslar arasr faaliyette bulunmasr, yurt dr~rndaki dernek ve 

kurulu§lara Oye olarak katrlmasr veya aynlmasr, 
10-Dernegin vakrf kurmasr, 
11-Dernegin fesih edilmesi, 
12-Yonetim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmast, 
13-Mevzuatta genel kurulca yaprlmasr belirtilen diger gorevlerin yerine 

getirilmesi, 

Genel kurul, dernegin diger organlanm denetler ve onlarr hakll sebeplerle 
her zaman gorevden alabilir. 

Genel kuru!, Oyelige kabul ve Oyelikten c;rkarma hakkmda son karan verir. 
Dernegin en yetkili organr olarak dernegin diger bir organma verilmemi§ olan 
i§leri gorur ve yetkileri kullanrr. 

Yonetim Kurulunun Te$kili, Gorev ve Yetkileri 
Madde 10-Yonetim kurulu, Dokuz asrl ve Dokuz yedek Oye olarak genel 

kurulca sec;ilir. 
Yonetim kurulu, sec;imden sonraki ilk toplantrsmda bir kararla gorev 

boiO§OmO yaparak ba§kan, ba§kan yardrmcrsr, sekreter, saymal') ve Oye'yi 
belirler. , :· · 

Yonetim kurulu asrl Oyeliginde istifa veya ba§ka· set:iefilerde[l dolayr 
bo§alma oldugu taktirde genel kurulda aldrgr oy c;oklug9 ~srra$ina ····g9re'.yedek 
Oyelerin goreve c;agnlmasr mecburidir. 1• · · ) · ·. ·· 

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri 
Yonetim kurulu a§agrdaki hususlan yerine getirir. 

BASKAN: Genel yonetim kurulu adrna dernegi temsil eder. Yonetim kuruluna 
ve merkez yonetim kuruluna ba§kanhk eder. 
BASKAN YARDIMCISI: Genel ba§kanm yoklugunda ba§kanrn gorevlerini 
yapar ve yetkilerini kullanrr. 

~; J:).J ·· GENEL SEKRETER: Oernegin bOtlin yonetim ve yazr i§lerini yurOtOr. 
1 (/"'i , · ·.- . MALi SEKRETER: Dernegln mali i§lerini yurOtOr ve hesaplarrnr tutar. 
~- : i ' - ~TE$KiLATLANMA SEKRETERi: Dernegin §ube ac;acagr yerlerde gerekli 

~ . ~J:. · . ,_, , ·-t. ~f.':... incelemeleri yapar ve olu~turula.n §ube c;all§m~.lan. ile dernege Oye olmak ic;in 
/<·\~: · .., ~·~ muracaat edenlerin durumlannr rnceler genel yonet1m kuruluna sunar. 
' ~ EGiTiM SEKRETERi: Dernegin amacr dogrultusunda merkezde veya 

§ubelerde olu~turulacak egitim faaliyetlerini ( kurslar, paneller, seminerler, 

rlilv~~/·:r~r 7J-~ve vs ~~~~malA~?~ 
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faaliyetleri i<;in gorevlendirmeler yapar ve bu c;al1~malan denetler. Egitim ile 
ilgili ihtiyac;lan belirler ve dernek genel yonetim kuruluna sunar. 
BASIN YAYIN SEKRETERi: Dernegin amacr dogrultusunda her tOriO yazt ve 
gorse! materyalleri ve yaymlann haz1rlanmas1 ve basm i~lerinden sorumludur. 
KOORDiNASYON SEKRETERi: Gene I organizasyonlan hazrrlamak, gel en 
organizasyon taleplerini inceleyerek yonetim kuruluna sunmak, 
organizasyonlann tOm detaylan ile ilgilenir yonetim kurulunun, egitim 
sekreterligi, te~kilatlanma sekreterligi, halkla ili~kiler sekreterligi arasmda 
koprO vazifesi olu~turmak ileti~imlmi saglamak gorevlerlni yOrOtmekten 
sorumludur. 
HALKLA iLiSKiLER SEKRETERLiGi: Dernek ve yaran kUitOru hakkmda 
gene! bilgileri, dr~andan gelen talepler konusunda istatistik haz1rlayrp isteklilere 
ve yonetim kuruluna sunar. Merkezde veya ~ubelerin faaliyetlerini koordine 
eder.(Yemek, eglence, gosteri ve geceleri dUzenler) bu ama<; dogrultusunda 
gorevlendirmeler yapar. 
GENEL GOREVLER 

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi uyelerinden bir veya 
birkac;ma yetki vermek, 

2-Gelir ve gider hesaplanna ili~kin i~lemleri yapmak ve gelecek doneme ait 
butc;eyi hazrrlayarak genel kurula sunmak, 

3-Dernegin c;all~malan ile ilgili yonetmelikleri hazrrlayarak genel kurul 
onayma sunmak 

4-Genel kurulun verdigi yetki ile ta~mmaz mat satrn almak, dernege ait 
tasm1r ve ta~mmaz mallan satmak, bina veya tesis in~a ettirmek, kira 
sozle~mesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek, 

5-Gerekli gorOien yerlerde temsilcilik a<;1lmasmr saglamak 
6-Genel kurulda alrnan kararlarr uygulamak, 
7-Her faaliyet y1ll sonunda dernegin i~letme hesabr tablosu veya bilanc;o ve 

gelir tablosu ile yonetim kurulu <;all~malannr a<;rklayan raporunu dOzenlemek, 
toplandrgmda genel kurula sunmak, 

8- BOtc;enin uygulanmastnl saglamak, 
9-Dernege Oye almmas1 veya Oyelikten c;rkanlma hususlannda karar 

vermek. 
10-Dernegin amae~nr gerc;ekle$tirmek i<;in her <;e~it karan almak ve 

uygulamak, 
11-Mevzuattn kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri 

kullanmak, 

Denetim Kurulunun Te$kili, Gorev ve Yetkileri 
Madde 11-Denetim kurulu, 0<; asrl ve 0<; yedek Uye olarak genel kurulca 

sec;ilir. 
.. Denetim kurulu asrl Oyeliginde istifa veya ba~ka sebeplerden dolay1 

,. -:;t·~· · ,',.- ·-bo~alma oldugu taktirde genel kurulda aldiQJ oy c;oklugu srrasma gore yedek 
/iJ ·, ~-.. ~ :· Oyelerin goreve c;agnlmasr mecburidir. 

q.1J ~ · . .: .:. , ;.,. \ oenetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri 
' j~ '~· <<·':J~>:... .· . ,Denetim kuru tu; dernegin, tOzOgOnde gosterilen a mac; ~e amacm r ·~· · '- · -:.;;.x'>'- ~ ' ~. ger~ekle~tirilmesi i<;in si..irdOrOiecegi belirtilen c;alr$ma konularr dogrultusunda 

'· faa.liyet gosterip gostermedigini, defter, hesap ve kayrtlarrn mevzuata ve 
" dernek tozOgune uygun olarak tutulup tutulmadiQIOI, dernek tOzOgOnde tespit 

edilen esas ve usullere gore ve bir y1h gec;meyen arat1klarla denetler ve 

-/1(' ,,}~~~~~~u~' ,~az:aun:j -t?tim kurul2ive toplandl~rnda ;n~l / s:h 
(/) ,1 .1 ~ ('7 ~\~1 ; /LJ .J:f/JJJJ.-1 
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Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulun toplanttya c;agnlmasmt 

isteyebilir. 

Disiplin kurulunun olu~umu ve gorevleri 
Madde 12-
Disiplin kurulu : Gene! kurul taraftndan sec;ilen S(be~) as11 S(be~) yedek 

Oyeden olu~ur. 
Sec;im sonrastndaki ilk toplanttda asil ve yedek Oyeler kendi aralannda blr 

ba~kan sec;erler. Disiplin kurulu Oyelerle ilgili olarak kendlsine intikal eden 
konularda gerekli incelemeleri yapar. TuzOk ~artlanna ve yaran adabma uyup 
uymad1klannt inceler ve sonuca baglar. 

Disiplin cezalar• ve uygulama hiikiimleri 

Madde 13- Disiplin cezalar1 
a- Yaztlt uyarma 
b- Gec;ici olarak Oyelikten c;rkartma ve yaran faaliyetlerini durdurma 
c- Dernek Oyeliginden ve yaran faaliyetlerinden tamamen ~1kartma 
Uygulama hiikiimleri 
a-Uyarma cezast, y6netim kurulunun tasdiki ile tekeiiOm eder ve bu ceza 

ic;in itiraz edilemez. 
b-Yaz111 uyan cezast verilmesine ragmen Oyenin fiilini duzeltmemesi 

durumunda Oyelikten gec;ici c;tkartma cezas1 verilir. Bu cezaya kar~r yonetim 
kuruluna 15 gun ic;erisinde itiraz etmek mumkundur. 

c-Oyelikten ve yaran meclislerinden tamamen <;1kartma cezas1 disiplin 
kurulunun teklifi ve yonetim kurulunun onay1 ile gerc;ekle~ir karar kati dir 
ve itiraz edilemez. 

Dernegin Gelir Kaynaklar• 
Madde 14-Dernegin gelir kaynaklan a~ag1da saytlmt~tlr. 
1-0ye Aidat1: Oyelerden Y1ltk 25 TL aidat alrntr. Bu miktarlan arttrmaya 

veya eksiltmeye genel kuru! yetkilidir. Yonetim kurulu kendi alacag1 kararla 
giri~ 6dentisi de alabilir. 

2-Gerc;ek ve tOzel ki~ilerin kendi istegi iJe dernege yapttklan bagt~ ve 
yardtmlar. 

3-Dernek tarafmdan tertiplenen c;ay ve yemekli toplant1, gezi ve eglence, 
temsil, konser, spor yarr~mast ve konferans gibl faaliyetlerden sag..lanan :~, · 
gelirler, · .. 

4-Dernegin mal varllgmdan elde edilen gelirler, 
5-Yardlm toplama hakkmdaki mevzuat hukumlerine uygun olarak 

toplanacak bagt~ ve yard1mlar. 
6-Dernegin, amactnJ gerc;ekle~tirmek ic;in ihtiyac; duydugu geliri temin 

etmek amactyla giri~tigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanc;lar. 
7-Diger gelirler. 

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler 
Mad de 15-Defter tutma esaslan; 

Dernekte, i~letme hesabt esasma gore defter tutulur. Ancak, ytlllk brut 
gelirin Dernekler Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi a~mas1 

durumunda takip eden hesap doneminden ba~laya~ak bilanc;o esasma gore 

rr)l~f~/r. -f tP-+ ;vf;/ 
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Bilanc;o esastna gec;ilmesi durumunda, ust uste iki hesap doneminde 

yukanda belirtilen haddin altma du~Oiurse, takip eden y1~dan itibaren i~letme 
hesab1 esasma donulebilir. 

Yukanda belirtilen hadde bagl1 kalmaks1zm yonetim kurulu karan ile 
bilanc;o esasma gore defter tutulabilir. 

Dernegin ticari i~letmesi ac;1lmas1 durumunda, bu ticari i~letme ic;in, aynca 
Vergi Usul Kanunu hukOmlerine gore defter tutulur. 

Kay1t Usulii 
Dernegin defter ve kay1tlan Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve 

esasa uygun olarak tutulur. 

Tutulacak Defterler 
Dernekte, a~ag1da yaz11J defterler tutulur. 
a)i§letme hesab1 esasmda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar 

a~ag1daki gibidir: 
1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlan tarih ve numara s1ras1yla bu 

deftere yazlllr ve kararlann altl toplantlya katllan uyelerce imzalanrr. 
2-0ye Kay1t Defteri: Dernege Oye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege 

giri~ ve c;1k1§ tarihleri bu deftere i§lenir. Oyelerin odedikleri giri§ ve yllhk aidat 
miktarlan bu deftere i§lenebilir. 

3-Evrak Kay1t Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve s1ra numaras1 ile 
bu deftere kaydedilir. Gelen evrakm asrllan ve giden evrakm kopyalan 
dosyalan1r. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar c;JktiSI almmak 
suretiyle saklamr. 

4-i~letme Hesab1 Defteri: Dernek adma alman gelirler ve yap1lan giderler 
ac;1k ve dOzenli olarak bu deftere i§lenir. 

S-AI1nd1 Belgesi Kay1t Defteri: Ahnd1 belgelerinin seri ve s1ra numaralan, 
bu belgeleri alan ve iade edelerin ad1, soyad1 ve imzalan ile aldrklan ve iade 
ettikleri tarihler bu deftere i§lenir. 

6-Demirba§ Defteri: Dernege a it demirba§lann edinme tarihi ve §ekli ile 
kullamldlklarr veya verildikleri yerler ve kullan1m si.irelerini dolduranlann 
kay1ttan dO§OrOimesi bu deftere i~lenlr. 

Ahndr Belgesi Kay1t Defteri ile Demirba~ Defterinin tutulmas1 zorunlu 
degildir. 

b)Bilanc;o esas1nda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar a§agJdaki 
gibidir: 

1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 uncO alt bentlerinde kay1tl1 defterler bilanc;o 
esastnda defter tutulmas1 durumunda da tutulur. 

2-Yevmiye Defteri ve BOyOk Defter: Bu defterlerin tutulma usuiO ile kaytt 
§ekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanlrgma verdigi yetkiye 
istinaden yay1mlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslanna 
gore yap1l1r. 

Defterlerin Tasdiki 
Dernekte, tutulmasr zorunlu olan defterler (BuyOk Defter haric;), 

kullanmaya ba~lamadan once il dernekler muduriOgOne veya notere tasdik 
ettirilir. Bu defterlerin kullamlmasma sayfalan bitene kadar devam edilir ve 
defterlerin ara tasdiki yap1Jmaz. Ancak, bilanc;o esasma gore tutulan Yevmiye 
Defteri'nin kullan1lacagt y1ldan once gelen son ayda, her y1l yeniden tasdik 
ettirilmesi zorunludur. 

/

Gelir ~a.b~los: ve B('ank~o o~zenlenmesi j/ /' ~ _(fw.· / 
~ jj_,_L ; ·' ~/'/ /~5 .. . '· 
-~- . ~. I _.,;:/ 
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I~letme hesab1 esasma gore kay1t tutulmas1 durumunda y1l sonlannda {31 

Arallk) (Dernekler Yonetmeligi EK-16'da belirtilen) "i~letme Hesab1 Tablosu" 
diizenlenir. Bilan<;o esasma gore defter tutulmas1 durumunda ise, y1lsonlannda 
(31 Arallk), Maliye Bakanllgmca yay1mlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Gene! 
Tebtiglerini esas alarak bilan<;o ve gelir tablosu dOzenlenir. 

Dernegin Gelir ve Gider I!jlemleri 
Madde 16-Gelir ve gider belgeleri; 
Dernek gelirleri, (Dernekler Y6netmeligi EK- 17'de ornegi bulunan) "AIInd1 

Betgesi" ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar arac1llg1 ile tahsili halinde 
banka tarafmdan duzenlenen dekont veya hesap ozeti gibi belgeler almd1 
belgesi yerine gec;er. 

Dernek giderleri ise fatura, perakende sat1~ fi~i, serbest meslek makbuzu 
gibi harcama belgeleri ile yap1l1r. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 
94'0ncU maddesi kapsammda bulunan odemeleri i<;in Vergi Usul Kanunu 
hOkOmlerine gore gider pusulas1, bu kapsamda da bulunmayan odemeleri i~in 
(Dernekler Yonetmeligi EK-13'te ornegi buluna) "Gider Makbuzu" veya "Banka 
Dekontu" gibi belgeler harcama belgesi olarak kullamllr. 

Dernek tarafmdan ki~i, kurum veya kuruluslara yapJiacak bedelsiz mal ve 
hizmet teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14'te 6rnegi bulunan) "Ayni Yard1m 
Teslim Belgesi" ile yap1hr. Ki~i, kurum veya kurulu~lar tarafmdan dernege 
yap1lacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15'te 
ornegi bulunan) "Ayni Bag1~ AlmdJ Belgesi" ile kabul edilir. 

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15'te gosterilen bi<;im ve ebatta, 
muteselsil seri ve s1ra numaras1 ta~1yan, kendinden karbonlu elli as1t ve elli 
ko<;an yapragmdan meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yaz1 
makineleri araclhglyla yazdtnlacak form veya surekli form ~eklinde basttnllr. 
Form veya sOrekli form ~eklinde bast1nlacak belgelerin, belirtilen nitelikte 
olmas1 zorunludur. 

Allnd1 Belgeleri 
Dernek gelirlerinin tahsilinde kullamlacak "Aimd1 Belgeleri" (Dernekter 

Yonetmeligi EK- 17'de gosterilen bi<;im ve ebatta) yonetim kurulu karanyla, 
matbaaya basttnhr. 

AltndJ belgelerinin bastmlmasr ve kontrolu, matbaadan teslim allnmasr, 
deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasmda devir teslir,ni ye allndr 
belgesi ile dernek adrna gelir tahsil edecek kl~i veya ki~iler tarafmd~m bu .:aiJndr 
belgelerlnin kullantmtna ve toplantlan gelirlerin teslimine ili~kin . hususlarda 
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hUkOmlerine gore hareket edilir. ' 

Yetki Belgesi 
Yonetim kurulu asrl Uyeleri hari<;, dernek adma gelir tahsil edecek ki~i. v,eya 

ki~iler, yetki suresi de belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karan ile tespit 
~9ilir. Gelir tahsil edecek ki~ilerin a<;tk kimligi, imzast ve fotograflannr ihtiva 

"~ . . ~<)~n (Dernekler Yonetmeligi Ek-19'da yer alan) "Yetki Belgesi" dernek 
· , · .'f.":\ ... ., t-erafmdan iki nOsh a olarak duzenlenerek, dernek yonetim kurulu ba~kanmca 
·, ~ ~ ,Y;,"Cf:~~j·': on~ylamr. Yonetim kurulu as1l Oyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir. 

,' ' '1~'<'·~P·. · :· .· Yetki belgelerinin sOresi yonetim kurulu tarafmdan en <;ok bir yrl olarak 
belirlenir. Suresi biten yetki belgeferi birinci frkraya gore yenilenir. Yetki 
belgesinin suresinin bitmesi veya adma yetki belgesi dOzenlenen ki~inin 
gorevinden aynlmas1, oiOmU, i~ine veya gorevine son verilmesi gibi hallerde, 

.

1

V . / veril~n vytkl belrlerlnin ~~rJt yOnetlm -~/luna -~afta i~lnde tesii~\, .. .£JJ 
0 Kl1t ) / · ~ tfl=t. ~ /f/t . / - ~-' .>'fY' l 
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zorunludur. Aynca, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karan ile her zaman 
iptal edilebilir." 

Gelir ve Gider Belge/erinin Saklama Siiresi; 
Defterler harit;; olmak uzere, dernek tarafmdan kullanJian almd1 belgeleri, 

harcama belgeleri ve diger belgeter ozel kanunlarda belirtilen sureler sakla 
kalmak uzere, kaydedildikleri defterlerdeki say1 ve tarih duzenine uygun olarak 
5 y1l sureyle saklamr. 

Beyanname Verilmesi 
Madde 17-Dernegin, bir onceki y1la ait faaliyetleri ile gelir ve gider 

I~Jemlerinin y1l sonu itibanyla sonu<;lanna ili~kin (Dernekler Yonetmeligi EK-
21 'de bulunan) "Dernek Beyannamesi" dernek yonetim kurulu tarafmdan 
doldurarak, her takvim y11Jnm ilk dart ay1 i<;inde dernek ba~kanJ tarafmdan 
mahallin mulki idare amirligine verilir. 

Bildirim Yukiimlilliigii 
Madde 18-MOiki amirlige yapllacak bildirimler; 
Genei .Kurul Sonu, Bildirimi 
Olagan veya olaganOstO genel kurul toplant1lann1 izleyen otuz gun i<;inde, 

yonetim ve denetim kurullan ile diger organlara set;;ilen as1l ve yedek Oyeleri 
il;eren (Dernekler Yonetmeligi Ek-3'te yer alan) Genel Kurul Sonut;; Bildirimi 
mOiki idare amirligine verilir. Genel kurul toplant1smda tOzuk degi~ikligi 
yap1Jmas1 halinde; genel kurul toplantJ tutanag1, tOzugun degi~en maddelerinin 
eski ve yeni ~ekli, her sayfasJ yonetim kurulu Oyelerin!n salt t;;ogunlugunca 
imzalanm1~ dernek tuzOgOnun son ~ekll, bu f1krada belirtilen sOre it;;inde ve bir 
yazr ekinde mOiki idare amirligine verilir 

Ta~Inmazlann Bildirilmesi 
Dernegin edindigi ta~mmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gun it;;inde 

(Dernekler Yonetmeligi EK-26'da sunulan) "Ta~1nmaz Mal Bildirimi"ni 
doldurmak suretiyle mOiki idare amirligine bildirilir. 

Yurtdlflndan Yard1m Alma Bildirimi 
Dernek tarafmdan, yurtdJ~mdan yard1m almacak olmas1 durumunda 

yard1m almmadan once (Dernekler Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) "Yurtd1~mdan 
Yard1m Alma Bildirimi" doldurup mulki idare amirligine bildirimde bulunulur: 

Nakdi yard1mlann bankalar aracJIJgJyla alrnmas1 ve kullanJimadan · once 
bildirim ~artmm yerine getirilmesi zorunludur. 

DegiJikliklerin Bildirilmesi 
Dernegin yerle~im yerinde meydana gelen degi~lklik (Dernekler 

Yonetmeligi EK-24'te belirtilen) "Yerle~im Yeri Degi~iklik Bildirimi"; genel kurul 
toplant1s1 d1~mda dernek organlannda meydana gelen degi~iklikler (Dernekler 
Yonetmeligi EK-251te belirtilen) "Dernek Organlanndaki Degi~iklik Bildirimi" 

J 
doldurulmak suretiyle, degi~iktigi izleyen otuz gun i~inde mOiki idare amirligine 
bildirilir. 

Dernek tOzOgunde yap1lan degi~iklikler de tOzOk degi~lkliginin yapJidJQJ ···flf1J;; geneJ kurul toplantJSJnl izleyen otuz gun it;;lnde, genel kurul sonu~ bildirimi 
;.., - ' ekind.e mOiki idare amirligine bildirilir. 

£ ·""-;;"''" Temsilcilik A~ma ... 
1 

d d k f 
1
_ tl . . r '" . ;-~ Madde 19-Dernek, gerekli gordOgO yer er e erne aa 1ye ennr 

'- .,. se~ yOrOtmek amac1yla yonetim kurulu karanyla temsilcilik a~abilir. Temsilciligin 
adresi, yonetim kurulu karanyla temsilci olarak gorevlendirilen ki~i veya ki~iler 
tarafmdan o yerin mulki idare amirligine ylaztlt olarak . pjldiri.lir. Temsilcilikr 

~ 1 ~~~·dernek ge~_el ku~ulunda te~sil ed~~lm . . / :h-- (( ~ · tft~ 1 @l• 7 __.--'P-1-t . ~ /( ~· · / l~ < ~ 
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Dernegin ic; Denetimi 
Madde 20-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu 

tarafmdan ic; denetim yaprlabilecegi gibi, bagtmsrz denetim kurulu~larrna da 
denetim yaptlnlabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya bagrmsrz denetim 
kurulu~lannca denetim yaprlmr§ olmast, denetim kurulunun yOkOmiOIOgOnO 
ortadan kaldrrmaz. 

Denetim kurulu taraftndan en gee; ytlda bir defa dernegin denetimi 
gerc;ekle~tirilir. Gene! kurul veya yonetim kurulu, gerek gorulen hallerde 
denetim yapabilir veya bagrmstz denetim kurulu~lanna denetim yaptrrabilir. 

Dernegin Borc;lanma Usulleri 
Madde21-Dernek amacmt gerc;ekle~tirmek ve faaliyetlerini yOrOtebilmek 

ic;in ihtiyac; duyulmast halinde yonetim kurulu kararr ile borc;lanma yapabilir. Bu 
borc;lanma kredili mal ve hizmet altmt konulannda olabilecegi gibi nakit olarak 
ta yaptlabilir. Ancak bu boq;:lanma, dernegin gelir kaynaklan ile 
kar~tlanamayacak miktarlarda ve dernegi odeme gOc;IOgOne dO~Orecek nitelikte 
yaprlamaz. 

Ti.iziigun Ne $ekilde Degi§tirilecegi 
Madde 22-TUzuk degi~ikligi gene! kuru I karan ile yaprlabilir. 
Genel kurulda tUzOk degi~ikli~ji yaptlabilmesi i<;in gene! kurula katrlma 

hakkr bulunan Oyelerin 2/3 c;ogunlugu arantr. <;ogunlugun saglanamamast 
sebebiyle toplantmm ertelenmesi durumunda ikinci toplanttda c;ogunluk 
aranmaz. Ancak, bu toplanttya katrlan Oye saytsr, yonetim ve denetim kurullan 
Oye tarn sayrsmtn iki katmdan az olamaz. 

TOzOk degi~ikligi ic;in gerekli olan karar c;ogunlugu toplantrya kattlan ve oy 
kullanma hakkr bulunan Oyelerin oylannm 2/3'0'd0r. Genel kurulda tOzOk 
degi~ikligi oylamasr a<;tk olarak yapllrr. 

Dernegin Feshi ve Mal Varhgmm Tasfiye $ekli 
Madde 23-Genel kuru!, her zaman dernegin feshine karar verebllir. _. 
Gene! kurulda fesih konusunun gorO~Oiebilmesi i<;in genel kurula kablnia ' 

hakkt bulunan Oyelerin 2/3 c;ogunlugu aranrr. <;ogunlugun saglan·amamas~> 
sebebiyle toplantmrn ertelenmesi durumunda ikinci toplanttda <;ogu'nluk -· . 
aranmaz. Ancak, bu toplanttya katrlan Oye saytsr, yonetim ve denetim kurullan 
Oye tarn sayrsmrn iki katrndan az olamaz. 

Fesih karanntn almabilmesi i<;in gerekli olan karar c;ogunlugu toplanttya 
katrlan ve oy kullanma hakkr bulunan Oyelerin oylarmm 2/3'u'dUr. Gene! 
kurulda fesih karart oylamasr ac;rk olarak yaplltr. 

Tasfiye i~lemleri 
Genel kurulca fesih karan verildiginde, dernegin para, mal ve haklarrnrn 

tasfiyesi son yonetim kurulu uyelerinden olu~an tasfiye kurulunca yapthr. Bu 
i~lemlere, feshe ili§kin genel kuru! karannm alrndtgr veya kendiliginden sona 

. erme halinin kesinle~tigi tarihten itibaren ba~lanrr. Tasfiye sOresi ic;inde bOtOn 
i§lemlerde dernek adrnda "Tasfiye Halinde amacma uygun bir dernek veya bu 
amaca hizmet i<;in kurulmu$ federasyon" ibaresi kullantlrr. 

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklanntn 
tasfiyesi i$1emlerini ba~tan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. 
Bu kurul, once dernegin hesaplannt ince/er. inceleme esnastnda dernege ait 
defterler, alrndt belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayrtlan ile diger 
belgelerinin tespiti yaptlarak varhk ve yOkOmiOIOkleri bir tutanaga baglanrr. 

jy~~\Tr?+~ derne~in/ 1aca:;j ~~~lur 7 t/1( 
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mallan paraya ~evrilerek alacaklllara odenir. Dernegin alacakll olmas1 
durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklann tahsil edilmesi ve bon;tann 
odenmesinden sonra kalan tOm para, mal ve haklan, genel kurulda belirlenen 
yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemi~se dernegin 
bulundugu ildeki amacma en yakm ve fesih edildigi tarihte en fazla uyeye sahip 
dernege devredilir. 

Tasfiyeye iliSkin tOm islemler tasfiye tutanagmda gosterilir ve tasfiye 
i§lemleri, mOiki idare amirliklerince hakl1 bir nedene dayamlarak verilen ek 
sureler hari~ 0~ ay i~inde tamamlan1r. 

Dernegin para, mal ve haklannm tasfiye ve intikal islemlerinin 
tamamlanmasm1 muteakip tasfiye kurulu taraftndan durumun yedi gOn i<;inde 
bir yaz1 ile dernek merkezinin bulundugu yerin mOiki idare amirligine 
bildirilmesi ve bu yaz1ya tasfiye tutanagm1n da eklenmesi zorunludur. 

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu stfat1yla son yonetim kurulu 
uyeleri saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu uyesine de 
verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma suresi be~ yrldrr. 

HOkUm Eksikligi 
Madde 24-Bu tOzOkte belirtilmemi~ hususlarda Dernekler Kanunu, Turk 

Medeni Kanunu ve bu Kanunlara atfen ~Jkart1lm1~ olan Dernekler Yonetmeligi 
ve ilgili diger mevzuatm dernekler hakkmdaki hOkOmleri uygulan1r. -. 

DERNEK YONETiM KURULU. , .· ~ 

f 1 ~ 
· •·, 'I·.· 

=A-.d=-• v=e._=-So:::.v.&..la~d=•...______...; Go rev Unva n1 

"' Ahmet ABSARI LIOGLU Dernek Baskan1 

Mehmet OZKAN Ba&kan Yard1mc•s• 

Necati TAS Genel Sekreter 

$eref KA!;AR Mali Sekreter 

Mustafa AYDOGAN Te§kilatlanma Sekreteri 

Erol EMiROGLU Eqitim Sekreteri 

Mehmet GODOK Bastn yay1n Sekreteri 

·Mehmet BAYRAKTAR Koordinasyon Sekreteri 
¥" 

Cevdet DEMiRHAN Halkla ili§kiler Sekreteri r 

Bu ti.iziik 24 (Yirmi dort) maddeden ibarettir. 
~· 

/;/ 

~:ll 
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12 Sahifeden ibaret i~ bu tUziik, il 
Demekler Mi.idi.irliigunce incelenerek 5253 
Sayll1 Demekler Kanununa uygunlugu 

tespitedil:2~ 

it Dernekler Miidi.ir V. 
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