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Les instructions pour remplir la demande sont disponibles sur Internet a I'adresse suivante :
https://ich.unesco.org/fr/formulaires

1. Nom de 'organisation

1.Nom officiel

Veuillez indiquer la dénomination officielle compléte de I'organisation, dans sa langue d’origine, telle qu'elle apparait
dans les piéces justificatives établissant sa personnalité juridique (8.b ci-dessous).

(La) Maison de Sagesse

2. b. Nom en frangais ou anglais

Veuillez Indiquer la dénomination de 'organisation en frangais ou en anglais.

(La) Maison de Sagesse - sigle MdS

2. Coordonnées de I'organisation

2.a. Adresse de 'organisation

Veuillez indiquer I'adresse postale compléte de l'organisation, ainsi que les coordonnées complémentaires telles que le
numéro de téléphone, l'adresse électronique, le site Web, etfc. L'adresse postale indiquée doit étre celle ou I'organisation
exerce son activité, quel que soit son lieu de domiciliation juridique (voir point 8).

Organisation:  Maison de Sagesse

Adresse: 2 Place de I'Hotel de Ville 91150 Etampes - France

Numérode 33480708542

téléphone :
et siege@maison-de-sagesse.org
électronique : '
Siteweb:  www.maison-de-sagesse.org

Autres informations
pertinentes :
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2.b. Personne a contacter pour la correspondance

Donnez le nom, 'adresse compléte et tout autre renseignement du responsable & qui toute correspondance concernant
la candidature peut étre adressée.

Titre (Mme/M., etc.):  Monsieur
Nom de famille:  GALLOIS
Prénom: Bruno
Institution/fonction :  Administrateur

Adresse: 2 Place de I'Ho6tel de Ville 91150 Etampes - France

Numeéro de
téléphone : Heceilionle
Adresse siege@maison-de-sagesse.org
électronique : -

Autres informations
pertinentes :

3. Pays ou l'organisation est active

Indiquez le/les pays ou 'organisation exerce ses aclivités. Si elle ceuvre uniquement dans un seul pays, veuillez préciser
lequel. Si ses activités sont internationales, indiquez si elle opére au niveau mondial ou dans une ou plusieurs régions, et
listez les pays principaux ou elle mene ses activités.

[] local

X national
X international (veuillez préciser :)
[J dans le monde entier
X Afrique
(X Etats arabes
X Asie & Pacifique
X Europe & Amérique du Nord
X Amérique latine & Caraibes
Veuillez énumérez le/les principal(aux) pays ol elle est active:
| France. Maroc. Sénéaal. Madaaascar, Mali. Laos.Liban. Guvane

4. Date de sa création ou durée approximative de son existence

Veuillez indiguer quand l'organisation a été créée, tel que cela apparait dans les piéces justificatives établissant sa
personnalité juridique (8.b ci-dessous).

1993
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5. Objectifs de I'organisation

Veuillez décrire les objectifs pour lesquels I'organisation a été créée et qui doivent étre « en conformité avec I'esprit de la
Convention » (Critére C). Si les objectifs principaux de I'organisation sont autres que la sauvegarde du patrimoine culturel
immatériel, expliquez en quoi l'objectif de sauvegarde est lié a ses objectifs a plus grande échelle.

400 mots maximum ; veuillez ne pas joindre d'informations complémentaires.

Maison de Sagesse (MdS) est une association qui ceuvre, depuis sa création en 1993, a la
promotion de I'éducation et de la santé auprés des populations vulnérables, ainsi qu’au
renforcement de capacités des femmes. Accréditée auprés de 'TECOSOC et de 'UNESCO en 1998,
MdS a, depuis 2001, étendu le champ de ses activités a la préservation, la mise en valeur et la
transmission des savoirs et expressions culturelles traditionnelles dans les pays ou elle agit et, ce,
a la demande des communautés locales: art du tissage des filets de péche dans le delta du Saloum
au Sénégal, théatre d'ombres au Cambodge, broderie au fil d'or au Laos. Des centaines de
personnes ont ainsi pris part a des ateliers qui ont permis (et cela se poursuit) de réhabiliter,
d’enraciner et de transmettre des savoirs et des pratiques. Ces projets et initiatives ont un impact
direct auprés des populations autochtones et des minorités soucieuses de sauvegarder leur identité
culturelle.

Maison de Sagesse soutient les cultures populaires minoritaires relevant de la transmission orale,
historiquement ancrées dans ces territoires. Elle contribue a leur reconnaissance par les autorités
locales et a leur valorisation auprés des jeunes, notamment dans les écoles. Sans la transmission
vers la jeunesse de ces savoirs ancestraux, ce serait la fin de traditions qui constituent le fondement
de la cohésion sociale et une richesse inestimable. Raison pour laquelle Maison de Sagesse
s’engage en Guyane frangaise — terre mosaique socio-culturelle - afin d’y soutenir la promotion des
langues autochtones (notamment le bushinengé et le kalina) et des savoirs culturels qu’elles
véhiculent: rites de passage, pharmacopée, traditions culinaires, contes, danse, chants
amérindiens, savoir-faire artisanal (costumes, coiffures).

Ces efforts se font en lien étroit avec les partenaires locaux, acteurs amateurs et professionnels du
patrimoine culturel immatériel. MdS coordonne des projets de recherche-action et aide a la création
et a la diffusion des arts vivants. Son engagement en faveur du patrimoine culturel immatériel repose
sur la nécessité constatée, lors des missions, de créer du lien transgénérationnel, mais aussi entre
les cultures et les groupes sociaux, entre milieu rural et milieu urbain. Cela permet de préserver des
marqueurs de l'identité des populations auprés desquelles MDS intervient. Ces actions mobilisent
et participent a un processus d’échanges et de creativité collective, notamment gréace au recours
aux nouvelles technologies pour sauvegarder ce patrimoine.
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6. Activites de I'organisation en matiere de sauvegarde du patrimoine culturel
immatériel

Les points 6.a. & 6.d. sont essentiellement destinés a montrer que 'ONG satisfait au critére consistant & « avoir des
compétences, des qualifications et I'expérience avérées en matiére de sauvegarde (telle que celle-ci est définie dans
l'article 2.3 de la Convention) du patrimoine culturel immatériel se manifestant entre autres dans un ou plusieurs domaines
spécifiques » (Critere A).

B.h. Domaine(s) ou 'organisation est active

Cochez une ou plusieurs cases pour indiquer les domaines principaux ou l'organisation est la plus active. Si ses activités
se rapportent a d’autres domaines que ceux énumérés, cochez « autres domaines » et indiquez les domaines concernés.

traditions et expressions orales

X arts du spectacle

(X pratiques sociales, rituels et événements festifs

X] connaissances et pratiques concernant la natureet I'univers
4 savoir-faire liés a I'artisanat traditionnel

autres domaines — veuillez préciser :

6.b. Activités principales de sauvegarde dans lesquelles I'organisation est impliquée

Cochez une ou plusieurs cases pour indiquer les principales activités de sauvegarde de l'organisation. Si ses activités
impliquent des mesures de sauvegarde non énumérées ici, cochez « autres mesures de sauvegarde » en précisant
lesquelles.

[ identification, documentation, recherche (y compris letravail d’'inventaire)
X préservation, protection

X promotion, mise en valeur

X transmission, éducation formelle et non formelle

X revitalisation

O] autres mesures de sauvegarde — veuillez préciser :

6.c. Description des activités de I'organisation

Les organisations qui font une demande d’accréditation doivent décrire briévement leurs activités récentes et leur
expérience en matiére de sauvegarde du patrimoine culturel immatériel, y compris celles démontrant les capacités de
l'organisation a assurer des fonctions consultatives auprés du Comité. La documentation pertinente peut étre présentée,
si nécessaire, au point 8.c. ci-dessous.

Les activités de Maison de Sagesse s'organisent autour de trois axes :

1. L'identification des besoins et des initiatives des populations locales en matiére de sauvegarde
et de transmission du patrimoine culturel immatériel (PCl) dans les pays ou MdS met en ceuvre
ses projets liés a I'éducation et au renforcement des capacités des jeunes et des femmes. Ce
patrimoine fait partie intégrante de l'identité et de I'Histoire de ces peuples et il est souvent en
danger de disparition. En cela, notre action dans le domaine de I'éducation est important et
s'inscrit en lien avec 'ODD de I'’Agenda 2030. Nous considérons en effet que la sauvegarde du
PCI passe par I'éducation.

2. La coordination d'un réseau d'acteurs hétérogéne, composé d'associations (culturelles,
sociales, éducatives), d'artistes, d'enseignants, de chercheurs et d'institutions patrimoniales, en
partenariat avec les délégations représentatives a TUNESCO.
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Les échanges permettent de développer des axes de réflexion et d'actions a développer
collectivement et d'initiatives pour la mise en valeur du patrimoine culturel immatériel, et pour
I'engagement des jeunes dans ces projets puisqu’ils sont les acteurs de la sauvegarde du
patrimoine culturel immatériel.

3. La valorisation du savoir-faire artisanal (parmi les projets, ceux menés en Bulgarie), des
patrimoines musicaux, linguistiques, culinaires, des rites traditionnels des régions ou Maison de
Sagesse intervient par la réalisation de projets visant a préserver l'identité d'un peuple ou d'un
territoire rural par le prisme des connaissances, savoir-faire et savoir-étre, des traditions
pratiquées et racontées. Ce travail de terrain fait systématiquement I'objet d'événements de
restitution (actions culturelles locales, ateliers de transmission), de la réalisation de
documentaires audio-visuels, d’expositions et/ou de spectacles.

Les réalisations en cours :

MDS contribue a la sauvegarde de I'héritage culturel du Laos, notamment la musique traditionnelle,
la broderie au fil d’or, I'art floral et de la coutellerie, en collaboration avec I'organisation de Tiao
Nithakhong Samsanith, figure de renommée international, emblématique des artistes Lao. Des
ateliers transgénérationnels, permettant la transmission aux jeunes générations des savoirs
ancestraux et des motifs répertoriés, ont été créés et sont assidument suivis.

Pour favoriser la valorisation de ce PCI, des expositions d’ceuvres découlant de ces savoir-faire
traditionnels ont été organisées par MdS a Paris, Quimper et New York. Un film, ‘Mémoire d’or et de
soie’, a été réalisé, grace a une subvention ‘biennum’, par I'équipe de MDS en charge du projet en
partenariat avec le CNRS et |la délégation Laos de 'UNESCO. Les recherches ayant conduit a la
réalisation de ce documentaire ont permis d’identifier les traditions ancestrales de la broderie au fil
d’or et d’établir un paralléle avec la broderie traditionnelle bretonne.

Les nouvelles actions de Maison de Sagesse :

Inspirée par ces nombreuses expériences, MDS est actuellement engagée dans un projet ambitieux
en faveur de la sauvegarde du PCIl en Guyane frangaise, autour du plateau de Guyane (fleuves
Maroni et Oyapock) afin de promouvoir 'identité culturelle locale et, ainsi, renforcer I'estime de soi
et la dignité de ces peuples. En effet, les communautés du Sud de la Guyane sont des communautés
de tradition orale (contes, chants, rituels, rites d'initiation/de passage, médecine traditionnelle et
pharmacopée), pour lesquelles ce patrimoine revét beaucoup plus d'importance que le patrimoine
culturel matériel. Ces peuples connaissent d'énormes difficultés et le taux de suicide des jeunes y
est élevé.

De ce fait, MDS ceuvre a la préservation, cruciale, et a la transmission de ces pratiques sociales
dans les villages du plateau de Guyane par le biais d’activités de transmission des contes et des
savoirs amérindiens, a la demande des villageois, et en partenariat avec Madame George Habran-
Méry, guyanaise créole, membre de Maison de Sagesse et responsable des clubs UNESCO de
Guyane, qui a identifié les besoins sur le terrain afin d’élaborer ensemble des solutions innovantes.
Le réseau des clubs UNESCO des établissements secondaires sont les lieux initiaux choisis pour la
sensibilisation et la transmission de cet héritage formidable aux jeunes. Le systéme éducatif peut,
et doit, prendre en compte et intégrer la promotion et la sauvegarde du PCI.

Un accent particulier est mis sur 'identification et le recensement des langues parlées dans la région
du Maroni et de 'Oyapock, ainsi que sur une collaboration élargie aux villages des plateaux de
Guyane incluant ceux situés au Brésil et au Surinam, dont les populations partagent, au-dela des
frontiéres administratives, des racines et une histoire communes. MDS envisage de créer alors un
portail numérique qui permettra les échanges entre communautés.

Les contes en langues bushinengé et kalina ont ainsi un réle social est essentiel. lls évoquent
I'environnement, les comportements, les codes de vie. |l important de les refaire découvrir et les
promouvoir, par I'organisation d'événements autour de ceux-ci, avec la participation de groupes tels
que ‘les hurleurs de Guyane’, afin de créer un lien intergénérationnel et de redonner vie a ce capital
culturel. En 2019, notre représentante sur place, George Habran prépare I'organisation du ‘mois de
la mémoire de I'esclavage’ (10 mai au 10 juin) autour de la thématique du conte et de I'échange de
connaissances entre les Amérindiens et les esclaves.
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6.d. Description des compétences et qualifications de I'organisation

Donnez des informations sur le personnel et les membres de I'organisation, décrivez leurs compétences et qualifications
dans le domaine du patrimoine culturel immatériel, en particulier celles démontrant les capacités de l'organisalion a assurer
des fonctions consultatives auprés du Comité et expliquer comment elles les ont acquises. La documentation justifiant ces
compétences peut étre présentée, si nécessaire, au point 8.c. ci-dessous.

250 mots maximum; veuillez ne pas joindre d'informations complémentaires.

Pour chacune de ses actions de sauvegarde du patrimoine culturel, MdS fait appel & des personnes
spécialistes du terrain, y vivant ou s'y rendant frequemment, afin d'orienter et valider le travail réalisé.

7. Les expériences de I'organisation en coopération avec les communautés, les groupes et
les praticiens du patrimoine culturel immatériel

Le Comité évalue si 'ONG qui fait une demande d’accréditation « coopére, dans un esprit de respect mutuel avec les
communautés, les groupes et, le cas échéant, les individus créant, pratiquant et transmettant le patrimoine culturel
immatériel » (Critére D). Décrivez brievement ici ces expériences.

400 mots maximum ; veuillez ne pas joindre d'informations complémentaires.

Aucun projet ne peut étre mené sans une collaboration active avec les communautés locales, les
organisations partenaires locales et les bénévoles

Depuis sa fondation en 1993, Maison de Sagesse développe ses activités a la croisée de différents
mondes professionnels (santé, socio-culturel, institutionnel, patrimonial, scientifique) ayant pour
engagement commun I'éducation, la connaissance et la valorisation de la pluralité des patrimoines
culturels immatériels.

Les projets de recherche de terrain et de documentation, d'action culturelle et de diffusion sont
donc systématiquement menés a partir d'initiatives locales et en coopération étroite avec une
diversité d'acteurs. La démarche de MdS est ainsi trés inspirée des méthodes de travail de
I'economie sociale et solidaire et favorise les projets participatifs, la mutualisation des savoirs et
des compétences, et les espaces de réflexion et de décision collectives.

Par ailleurs, la phase documentation constitue une étape essentielle pour venir a la rencontre
d'habitants et de groupes sociaux peu représentés sur les scénes culturelles "officielles”,
notamment en Guyane frangaise. Ces moments d'écoute attentive permettent la prise en compte
des préoccupations des peuples et de leurs pratiques, des patrimoines musicaux, culturels et
immatériels.

Maison de Sagesse a su, au fil de ses projets, obtenir la confiance des habitants rencontrés grace
a son respect de l'identité culturelle de chacun, ce qui a contribué a renforcer les liens, permis la
concrétisation et assuré le suivi et la poursuite des initiatives. De plus, au niveau institutionnel,
MdS est en relation avec Tiao Nithakhong Somsanith et la délégation du Laos a 'TUNESCO pour
la mission Laos, ainsi qu'avec les délégations du Mali, du Sénégal et du Cambodge. Elle collabore
aussi avec les secteurs concernés de TUNESCO pour la création des ‘Equinoxes de la Paix’, un
cycle de concerts de musiques traditionnelles, dans toutes les missions de Maison de Sagesse,
les jours de I'’équinoxe du printemps et de I'automne.

Maison de Sagesse bénéficie en outre du soutien de la Commission Nationale frangaise quant a
son projet de sauvegarde du patrimoine culturel immatériel en Guyane, ainsi que celui de Madame
George Habran-Méry, représentante locale de Maison de Sagesse en Guyane, qui supervise et
coordonne les activités de Maison de Sagesse et des clubs UNESCO sur place et qui dispose d’'un
réseau privilégié de contacts avec des chefs de village et des populations, grace a sa longue
expérience d’inspectrice de I'éducation nationale. Des anthropologues locaux sont également mis
a contribution ainsi que des curateurs de musées et des associations locales.
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8. Documentation sur les capacités opérationnelles de I'organisation

Les Directives opérationnelles exigent qu'une organisation demandant une accréditation soumette des documents
éprouvant qu’elle posseéde les capacités opérationnelles énoncées au Critére E. Ces piéces justificatives peuvent revétir
plusieurs formes, selon le régime juridique en vigueur de chaque pays. Les documents présentés doivent étre traduits si
possible en frangais ou en anglais dans le cas ou les originaux seraient dans une autre langue. Veduillez identifier
clairement les piéces justificatives avec le(s) point(s) (8.a, 8.b ou 8.c) auxquels elles se référent.

8.a. Membres et personnel

La preuve de l'implication des membres de l'organisation telle que demandée au critére E (i) peut prendre des formes
aussi diverses qu'une liste des directeurs, une liste du personnel et des statistiques sur la quantité et les catégories de
membres ; une liste compléte des membres, n'est en principe, pas nécessaire.

Veuillez présenter les piéces justificatives, en les identifiant « point 8.a »

|- Liste des membres du Conseil d’Administration MdS

8.b. Personnalité juridique reconnue

Si l'organisation a une charte, des articles de constitution, un reglement intérieur ou un document de création équivalent,
un exemplaire doit étre joint. Si, dans le cadre de la Iégislation nationale en vigueur, l'organisation a une personnalité
Jjuridique reconnue par des moyens autres qu’un acte de constitution, veuillez fournir les piéces justificatives (par exemple,
par la publication d’'une annonce dans une gazette ou un journal officiel) montrant comment cette personnalité juridique a
été établie.

Veuillez présenter les piéces justificatives, en les identifiant « point 8.b »

- Statuts
- Reéglement intérieur
- Déclaration officielle de constitution du 21 juin 1993 — Préfecture et Journal Officiel

8.c. Durée d’existence et activités

Si cela n'est pas déja clairement indiqué dans les documents fournis au point 8.b. veuillez présenter les piéces justificatives
prouvant que l'organisation existe depuis au moins quatre ans lors de sa demande d’accréditation. Veuillez présenter les
documents montrant quelle a mené des activités de sauvegarde appropriées durant cette période, y compris celles
décrites au point 6.c ci-dessus. Des documents supplémentaires tels que des livres, des CD, des DVD ou des publications
similaires ne peuvent étre pris en compte ef ne doivent pas étre soumis.

Veuillez présenter les pieces justificatives, en les identifiant « point 8.c »

\ - Rapport d’activité 2017 avec en pages 39 a 41 les actions MdS sur le patrimoine immatériel

9. Signature

Le formulaire doit inclure le nom et la signature de la personne habilitée & signer au nom de l'organisation qui demande
l'accréditation. Les demandes sans signature ne peuvent étre prises en considération.

Nom : Malak Mouline

Titre:  Présidente ( ;

Date: 02 Avril 2019
Malak Mouline

Signature : Présidente
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Maison de Sagesse - Conseil d'Administration au ler janvier 2018
Civilité | Prénom Nom Fonction Adresse CP | Localité Profession
1|Mr Mohamed | Amraoui 55, boulevard du Midi | 93340 | Beauregard Directeur de société
2|Mme |Bénédicte |Bodin Vice-Présidente AR Lkl 92170 | Vanves Gérante de société
3|Mme |Claire-Lise |Campion 11, avenue d'Ostrach | 91580 | Etrechy ex-Sénatrice
4| Mr lean-Pierre | Campion 11, avenue d'Ostrach | 91580 | Etrechy Retraité
5| Mr Marcel Duchauchoi 28, rue du Milieu 89700 | Cheney Retraité
6|Mme |Denise Fouin Présidente d'honneur |, o e la Pelleterie | 91780 | Chalo Saint Mars | Retraitée
Fondatrice
Saint Leu la :
9|Mme | Monique Fresquet-Barton | Secrétaire Générale 44, rue de la Marée 95320 Forét Retraitée
Mr Benoit Freulon 9, rue de la Louette 91780 | Saint Hilaire Photographe
8| Mr Bruno Gallois Trésorier 4 rue Severo 75014 | Paris Directeur de société
10 |Mme |Fatima Lahnait 19, rue de la Chapelle | 75018 | Paris Consultante
11 |Mme |Valérie Loze 77 rue de la Réunion | 75020 | Paris Responsable sociale-environnementale
12 |Mme | Malak Mouline Présidente 14, rue de la Vallée 91150 :::g: Je Pharmacienne
13 (Mr Angel Tapia Shlliob:tlf.'a[z‘:nrd 91150 | Etampes Fonctionnaire Jeunesse et Sports
1, villa de la
14 |Mme |Heather Tatham Reraisssnce 75019 | Paris Retraitée
15 |Mme |Janet Tchilinguirian 47, rue Alleray 75015 | Paris Retraitée

Tél / Fax. 01 69 78 28 93 - e-mail siege @maison-de-sagesse.org — ske - www,mason -ge-sages

s,0rg - Siret 43181604000015 - APE 8889B

maison de sagesse
2, place de M'Hotel de Ville, 91150 Etampes - adresse Postale : BP 172, 91150 Etampes, France
Association loi de 1901 enregistrée le 21, /06/1593 sous ke n® 0911003029 - Publication au JO du 7/71993, modifiée le 25/11,/2000
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Le | 25 ap ¢
MAISON DE SAGESSE ..030 ..

Association loi de 1901

« Faire grandir les enfants du monde »

STATUTS

MQISOn De
sacesse

UNESCO - MDS est accréditée en relations opérationnelles depuis 1998
FONDATION DU BENEVOLAT - Médaille d’or en 2001
COMMISSION DES DROITS DE L'HOMME - Mention spéciale en 2004

VOIX DE L’ENFANT - MDS est membre actif de la Fédération Q

Malak Mouline
. Présidente
Association loi de 1901 enregistrée sous le numéro 0911003029
Siége social
Hatel de Ville d’Etampes, 2 place de I’'Hotel de Ville et des droits de 'Homme 91150 Etampes

Statuts mis a jour le 19 novembre 2017



MAISON DE SAGESSE

TITRE I
CONSTITUTION - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - OBJET - ASSURANCE - DUREE

ARTICLE 1 : CONSTITUTION

Il est formé entre les soussignés et les personnes physiques ou morales qui adhéreront aux
présents statuts et rempliront les conditions ci-aprés fixées une association déclarée régie par la
Loi du 1¢r Juillet 1901 et par le décret du 16 aoiit 1901.

L’association a été déclarée a la sous-préfecture d’Etampes le 21 juin 1993, sous le numéro de
déclaration n°® 0911003029, publiée au Journal Officiel du 07 juillet 1993 (n°® 1751 page 2396) et
modifiée au Journal Officiel du 25 novembre 2000 (n°2156 page 5180).

ARTICLE 2 : DENOMINATION
La dénomination est : « MAISON DE SAGESSE »

Le sigle est MDS.

ARTICLE 3 : SIEGE SOCIAL

Le siége social est situé a I'adresse suivante :
Hotel de Ville - 2 place de 'Hétel de Ville et des droits de 'Homme - 91150 Etampes

L’adresse postale en est:
Maison de Sagesse - BP 172 - 91150 Etampes

Le siége social pourra étre transféré en tout lieu de France métropolitaine par simple décision du
Conseil d’Administration.

ARTICLE 4 : OBJET

Maison de Sagesse est une association a caractére humanitaire qui a pour objet principal le
soutien al’enfance et a lajeunesse en situation de détresse ou en difficulté, en leur venant en aide
par un accompagnement éducatif, la consolidation du milieu vital et familial, en favorisant leur
insertion et leur promotion sociale, pour permettre leur épanouissement et leur prise de
responsabilité dans leur vie a la fois personnelle et civile.

Elle entend leur en donner les moyens par une aide tant matérielle, en participant a la mise en
place des structures nécessaires, que par la formation de base, dont 'accompagnement a la
scolarité.

Dans cet esprit, I'association promeut également I'éducation a la citoyenneté, le développement
durable et la préservation du patrimoine matériel et immatériel, ainsi que toutes actions annexes
et connexes en fonction des besoins.

L’association agit dans le respect des droits de 'Homme et de 'Enfant.

L'association contribue au respect des lois et réglements notamment en tenant ses adhérents
informés des dispositions édictées a cette fin.



MAISON DE SAGESSE

Elle s’engage a respecter les régles d'encadrement, d'hygiéne et de sécurité applicables a la
pratique des activités.

De méme, elle déclare se conformer au respect des décisions prises par le Bureau, le Conseil
d’Administration ou lors des Assemblées Générales.

L’association est laique et ouverte a tous, sans distinction de sexe, d'origine ou de confession.

Elle ne poursuit aucun but lucratif.

ARTICLE 5 : ASSURANCE

L'association bénéficie d'un contrat d’assurance couvrant sa responsabilité civile, celle de ses
salariés, volontaires, bénévoles et des participants aux activités de I'association.

ARTICLE 6 : DUREE

L'association est constituée pour une durée illimitée.
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ONU, Statut consultatif ECOSOC

UNESCO, Maison de Sagesse est accréditée en relations opérationnelles depuis 1998
FONDATIONDU BENEVOLAT, Palmes d'or en 2001

COMMISSION DES DROITS DE L'HOMME, Mention spéciale en 2004

VOIX DE L'ENFANT, Maison de Sagesse est membre actif de la Fédération La Voix de I'Enfant

Les enfants d'un groupe de soutien scolaire, Paris

© Benoit Freulon
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Introduction

Replagons-nous en 1993 dans l'utopie de la création de Maison de Sagesse et I'intuition
puissante que le monde, déja, change et que I'enfance, malgre le XXlé siécle qui arrive,
souffre toujours. '

Comment sauvegarder l'esprit et le nom de Maison de Sagesse dont I'étymologie et
I'histoire sont splendides, réunissant, au IXeé sieécle de I'Hégire, les philosophes, les

penseurs, les savants, les hommes de bien et les artistes de toutes confessions et cultures
?

Maison de Sagesse a dl son assise et sa crédibilité a deux rencontres rares :

L'éditeur Robert Laffont, visionnaire, qui, lui aussi, avait créé, aprés la seconde guerre, sa
maison d'édition avec deux bouts de ficelle, dans la moquerie générale et le maitre, le
grand violoniste Yehudi Menuhin, messager a jamais de la paix, de la beauté, de la
transmission intergénérationnelle.

Méme disparus, leurs ames et leurs énergies continuent d'accompagner Maison de
Sagesse.

Denise Fouin
Fondatrice
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Notre organisation

Fondatrice et Présidente d'honneur :

Denise Fouin

Bureau :

Présidente d'honneur : Denise Fouin
Présidente : Malak Mouline
Vice-Présidente : Bénédicte Bodin
Secrétaire Générale : Monique Fresquet
Trésorier : Bruno Gallois

Administrateurs :
Mohamed Amraoui
Bénédicte Bodin
JeanPiemre Campion
Maroel Duchauchoi
Denise Fouin
Benoit Freulon
Monique Fresquet
Bruno Gallois
Fatima Lahnait
Valérie Loze

Malak Mouline
Angel Tapia
Heather Tatham

Janet Tchiingurian
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2017,
Maison de Sagesse... 25 ans

C'était en juin 1992, lors d'un voyage en Inde que l'idée de Maison de Sagesse est née,
dans un camp de réfugiés tibétains, devant I'état de désespérance des enfants et des anciens,
déplacés de leurs terres et de leurs racines.

L'idée est celle de Denise Fouin qui a alors commencé a former un petit groupe animé d'une
motivation profonde, basée sur le respect de toutes les cultures et d'un engagement de
solidarité, toujours intacte, avec la méme énergie.

Au fil des années, I'association a été accréditée auprés de 'UNESCO en relations
opérationnelles, ainsi que pour le patrimoine immateriel et a regu plusieurs distinctions.

Le 9 janvier 2017, Madame Anne Queffélec et Monsieur Gaspard Dehaene ont offert un
concert pour les enfants de Maison de Sagesse, a l'occasion de 'ouverture de sa 25°me
année et nous leur renouvelons nos plus sincéres remerciements.

© Philippe Lanfranchi
La beauté de ce concert a porté les pensées de paix, de douceur et de bonheur qui

participent a créer I'harmonie dans vos vies et celles des enfants au seuil de la nouvelle
année 2017.
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Les chiffres clés

2 5 ans d'engagement
4 1 pays d’intervention depuis sa création
300 bibliothéques créées en France (écoles, hdpitaux)

28 écoles construites au Vietnam, en République Dominicaine, en Inde, au Laos et au
Sénégal

1 50 OOOtonnes d'aides d'urgences envoyées a travers le monde

1 8 1 9 1 enfants légalisés (état-civil) 2 Madagascar et en République Dominicaine

Des bibliotheques francophones créées au Bénin, Liban, Sarajevo,
Congo Brazzaville, Arménie

1 0 700 enfants scolarisés au Bénin, Arménie, Inde, Brésil, Liban, Congo Brazzaville,
Madagascar, République Dominicaine, Sénégal, Vietnam

8 70 enfants accompagnés dans leur scolarité aux centres CAF (Paris 12e, Paris 20e)

1 2 OOO jeunes bénéficiaires des actions de la Mission Pour 'Emploi & Madagascar
depuis 2009

68 5 habitations réhabilitées au Brésil, en Inde, a Madagascar, en République Dominicaine

8 2 forages réparés et créés au Bénin depuis 2008

Plus de 500 bénévoles
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Unesco

En 2017, Maison de Sagesse a poursuivi ses relations avec I'Unesco en participant aux différentes
rencontres organisées par le bureau de liaison ONG-UNESCO, qui a pour objet de faire le lien entre
ITUNESCO et la société civile.

C'est ainsi que Maison de Sagesse a participé aux tables rondes, activités et forums,|§ ¥ J%
ainsi qu'a plusieurs réunions et conférences proposées, afin dy apporter saj” ™"
contribution, de nouer des liens avec les autres ONG partenaires, de partager ses|
expériences et de faire connaitre ses actions au bureau de liaison et aux responsables’
de 'UNESCO. Elles permettent également de partager les expériences et les bonnes™
pratiques concernant notamment les Objectifs du Développement Durable (ODD) de’™
l'agenda 2030 établi par les Nations Unies. Fatima Lahnait, administratrice, a participé
aux réunions organisées par le bureau de liaison sur les sujets de I'éducation, des
migrations, des sciences...

Forum des ONG partenaires de 'UNESCO sur la jeunesse et son impact social,
Riyadh, mai 2017

Le 7™ forum des ONG de FTUNESCO organisé a Riyad, en Arabie
Saoudite, en mai 2017, a été consacré a « la jeunesse et son impact
social ». Ce forum fut [occasion de présenter Maison de Sagesse aux
membres du comité de liaison, ainsi qu'a la directrice générale, Madame
Iina Bokova, qui terminait son mandat. Maison de Sagesse était
d'autant plus concemée que le théme principal abordé était I'éducation,
au numérique, a l'entrepreneuriat, a la protection de 'environnement et
a la mise en valeur du patrimoine.

Conférence Générale de 'TUNESCO, Paris, novembre 2017
MdS a participé aux conférences et réunions spécifiques aux ONG organisées & loccasion de la Conférence
Générale de 'UNESCO qui s'est tenue du 31 octobre au 11 novembre 2017.

Réunion du comité exécutif du Patrimoine Culturel Immatériel, décembre 2017
MdS était présente a la réunion du comité exécutif de I'Héritage Culturel Immatériel qui s'est tenue a Jeju, en
Corée du sud, en décembre 2017.

Forum des ONG partenaires de 'UNESCO sur le changement climatique, Paris,

décembre 2017

Organisé les 7 et 8 décembre a Paris, ce e™ forum des ONG partenaires de 'lUNESCO avait pour theme «
les ONG et le changement climatique », thématique devenue incontournable et que Maison de Sagesse
intégre a ses projets.

70°™ anniversaire de la déclaration universelle des droits de I'homme

Maison de Sagesse a été invitée a prendre part a cette célébration qui a eu lieu le 11 décembre 2017.
Cela a été l'occasion de présenter Maison de Sagesse a Monsieur Robert Badinter ainsi qu'a Madame Audrey
Azoulay, directrice générale nouvellement élue, dont c'était la premiére intervention a ce titre, et d'évoquer,
en particulier, nos actions envisagées en faveur de la prévention de la radicalisation des jeunes, théme qui
lui tient particuliérement a coeur.

Suivi : Bruno Gallois, Fatima Lahnait
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France,

Accompagnement a la scolarité, Paris
Site Annam Paris 20éme : Site

Charenton Paris 12éme :

Dans le cadre de la lutte contre toutes les formes d'exclusion, Maison de Sagesse a mis en place un
partenariat avec les Centres de la Caisse d'Allocations Familiales de Paris, pour mettre en place un soutien
scolaire et des activités qui sont proposés aux familles en situation de fragilité dans ces quartiers.

Les jeunes de ces quartiers cumulent, d'une part des difficultés scolaires et, d'autre part des difficultés liées a la
précarité des familles qui sont confrontées au chémage. En 2017, Maison de Sagesse continue le dispositif
d'accompagnement & la scolarité des enfants des centres Annam (20°™) et Charenton (12°™). Le programme
y accueille, au total, pres de 80 jeunes enfants et adolescents des classes primaires au college, du lundi au
vendredi.

L'objectif est de venir en aide aux enfants en difficultés et de favoriser leur épanouissement mais aussi de
répondre & des besoins scolaires (écriture, lecture, calcul, méthodologie de travail efc.) et culturels (mise en
place d'activités ludiques, culturelles, sportives etc.).

Les années scolaires étant & cheval sur deux années calendaires, les programmes initiés en début d'année
scolaire 2016 ont été finalisés en 2017 et d'autres programmes ont été initiés en début d'année scolaire 2017-
2018

L'aide aux devoirs :
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France,

« Maison de Sagesse et ses programmes en Essonne

2017, troisiéme année consécutive pour les interventions de Maison de Sagesse auprés des enfants
scolarisés dans les colléges et lycées du sud-Essonne, principalement issus de quartiers prioritaires, pour
des actions de sensibilisation & la solidarité locale et intemationale.

Avec les objectifs initiaux impliquant le role des jeunes dans la société, les orientations définies en

2017 déduquer & sensibiliser, ainsi que favoriser le vivre-ensemble ont &té poursuivies avec nos

partenaires du lycée professionnel Nelson Mandela et le Bureau d'Information Jeunesse (BIJ).

Les enfants du BD

Conseil Municipal des Jeunes

Créé en 1996, il a pour but de contribuer & la mise en place d'actions
répondant aux attentes et aux demandes des jeunes étampois et de
les faire participer a la mise en place de ces projets.

le CMJ, c'est lopportunité pour les jeunes de :

e  agir pour sa ville, mener des actions pour améliorer la vie a8 Etampes, apprendre a gérer des projets,
a travailler en équipe, a prendre des décisions

e faire entendre sa voix pour que les élus, comme les services de la Mairie, puissent prendre en compte
les attentes des jeunes dans leurs décisions

e  devenir un citoyen engagé, découvrir le fonctionnement des institutions, participer aux cérémonies
officielles et surtout représenter les jeunes de la ville

Le mandat dure 2 ans. Les séances pléniéres ont lieu 3 fois par an et permettent de faire le point sur les
projets, de débattre et de prendre des décisions. Les commissions permettent de travailler en pefits groupes
thématiques et permettent d'apprendre de fagon ludique. Tous les jeunes élus participent aux événements
de la ville en présence des élus. lis sont conviés officiellement aux cérémonies de la vile comme les
commémorations, les voeux du Maire, les inaugurations.

Les titulaires peuvent s'exprimer sur les sujets de leur choix, lors du conseil municipal jeunes, actions, ateliers,
son école...lls peuvent ;

e proposer et mettre en oeuvre des projets, partager dans leur école et avec leurs camarades de
classe grace au camet de bord congu pour noter les points forts chaque rendez-vous.

e soumettre des idées et participer au bon déroulement des projets et actions mis en place.

e  prévenir le suppléant si absent et prévenir le Bureau Information Jeunesse bien en avance en cas de
besoin d'autorisation parentale ou de documents importants concemant une sortie.

Maison de Sagesse - Rapport d’activité 2017 pll



2 maison de
&»sagesse

ot it e e

France,
Soutien scolaire en Centre de Vacances

En 2017 a nouveau, durant les vacances d'été, Maison de Sagesse a organisé, pour I'GESA (I'Institut de
GEStion des Armées), dans son centre de Cerdon du Loiret, un séjour de remise a niveau scolaire de 2
semaines.
Les intervenants scolaires ont accompagné 9 jeunes, de 9 a 13 ans, en classes du CE2 a la quatrieme, qui
ont pris part & ce séjour. Les bulletins scolaires sont analysés avant le séjour et les enfants sont regus en
entretien individuel pour établir un bilan.
A partir d'un bilan personnalisé établi avant le séjour, un suivi adapté est mis en place permettant :
¢ une interaction entre les enfants pour mise en confiance, communication en groupe et travail en
coopération
e un suivi adapte individualisé ou en bindmes et personnalisé en fonction des résultats du bilan pour un
accompagnement dans l'apprentissage scolaire (frangais, mathématiques, histoire, géographie, anglais),
e un encadrement de qualité,
des activités ludiques et adaptées pour un épanouissement personnel et intellectuel (jeux de société,
jeux de roles, graphisme).
Le programme a été maintenu dans sa structure habituelle avec des matinées dédiées au travail
scolaire (méthodologie, révision et apprentissage des legons, exercices) et des aprés-midi avec jeux
éducatifs, toujours en lien avec les legons apprises pendant la semaine.
Chaque année, cette classe d'été est un beau moment pour les enfants avec des évaluations de
fin de séjour positives,

Responsable de mission : Malak Mouline
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Laos,

Micro-projets de soutien au développement éducatif et agricole

Notre mission Laos aura bientét 10 ans... Depuis 2009, grace a la générosité de nos donateurs,
Maison de Sagesse intervient dans ce pays qui reste un des plus pauvres du monde avec un tiers de la
population analphabéte. Nous agissons toujours dans le respect des traditions locales et de I'environnement et,
pour les projets importants, avec linvestissement des bénéficiaires.

C'est ainsi que, depuis la premiére mission, nos domaines d'actions ont été trés diversifiés :
Electrification d'un hameau

- Achat dun motoculteur et de tous ses accessoires spécifiques pour les rizieres

- Constructions de 6 batiments scolaires et 3 batiments sanitaires

- 5forages de puits

- Interventions dans les villages isolés en apportant foumnitures scolaires, matériel éducatifs, vétements,
ordinateurs, réfrigérateurs...

- Parmainages, divers soutiens a des familles trés pauvres et autres assistances d'urgence.

Deux voyages sur place en 2017 :

Ban Pak Pho

Maison de Sagesse est intervenue a I'école de ce village isolé pour électrification des béatiments
scolaires avec installation de ventilateurs, réfection des plafonds et peinture des salles de classe, apport de
foumitures scolaires et d'un ordinateur avec imprimante

RAPPORT D'ACTIVITE 2017
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Ban Houey Leuck

Nous avions construit il y a quelques années une salle de classe dans ce village et avons pu, cette année ajouter
un batiment sanitaire. Tous les matériaux nécessaires ont été apportés par Maison de Sagesse, la
construction a été effectuée par les villageois.

Ecole primaire Vat Sene — Luang Prabang

Depuis deux ans Maison de Sagesse travaille sur un projet de batiment sanitaire dans cette école située dans

le carré du patrimoine de Luang Prabang. Les autorisations légales étant acquises, ce projet avait été prévu pour

2017 mais, a la demande de la direction de [école, la réalisation sera finalisée pendant les vacances d'été 2018.
a1l ' T

Ban Chan Nua

Projet de construction d'un forage. Ce projet sera validé lors de la prochaine
mission 2018; le professionnel contacté n'ayant pas encore apporté
toutes les garanties nécessaires. Comme chague année nous
poursuivons et développons parrainages et autres soutiens aux étudiants,
avec des dons d'ordinateurs, tous entierement révisés en France et
affectés a des étudiants. La francophonie est privilégiée. Des aides aux
familles en grande difficulté sont maintenues gréace a la complicité de nos
amis expatriés locaux.

Responsable de mission : Giles LORGEQU,
Partenaire sur le terain : Alain MENONI, Bénévole : Hugues MOUSSET
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Liban,

Parrainage scolaire d'enfants
Présente au Liban depuis 1993, Maison de Sagesse a mis en place, en 2014, un partenariat, avec
I'association ACAPEL (Association Culture Arts Paix pour les Enfants du Liban) qui soutient la scolarité
de plusieurs enfants dans plusieurs écoles, ainsi que de jeunes universitaires,
Cette année, Maison de Sagesse a continué & apporter sa contribution pour soutenir le programme scolaire
de ['association ACAPEL en parrainant une dizaine d'enfants.

Ecole de Jounieh :
Dans le collége de la Sainte Famille, au centre de Jounieh, ACAPEL parraine 5 enfants, dont 3 dans le cadre
du partenariat avec Maison de Sagesse, Lynn, Gabriel et Joe.

Ecole de Deir Al Moukhalles

Dans cefte école, prés du village de Joun, & une quinzaine de kilométres de Saida, Acapel soutient la scolarité de
2 enfants, dont Dina, parrainée par Maison de Sagesse. Son frére, Charbel a changé d'école et a rejoint le
collége Saint Nicolas.

Ecole de Maad :

7 enfants benéficient actuellement du programme de soutien ACAPEL dans cette école située en milieu rural

qui a récemment été reconstruite et accueille des enfants de 22 villages environnants. Maison de Sagesse

contribue au parrainage de 5 enfants dans cette école : Sana, Mayeﬂe Charbel, Georges et Charbel.
Association

Culture
Arts et Paix
pour les Enfants

du Liban AC&PEL

Responsable de mission ACAPEL : Maryse Lesault, Présidente Responsable
de mission Maison de Sagesse : Heather Tatham
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Madagascar,

Devant le constat de la nécessité de faire perdurer les programmes lancés, cette année 2017 a permis
la mise en place d'une ONG malgache avec la création de MdS Madagascar. Les trois programmes ont
été rassemblés en un seul lieu, ce qui permettra d'assurer une meilleure visibilité¢ de l'association a
Antsiranana pour soutenir toujours plus d'enfants.

Le siége de MdS Madagascar a été établi dans de nouveaux locaux situés dans un quartier populaire de la
ville, 2 proximité du lycée public et d'autres établissements, donc facile d'accés pour les jeunes qui sont
les principaux visiteurs regus au siége.

L'inauguration a eu lieu le 4 juillet 2017 en présence de nombreux participants dont beaucoup de
jeunes de la MPE car la remise des dipldmes a été faite & cette occasion ; les cuisiniers étaient habillés avec
uniforme et toque. Les invitations avaient été largement envoyées aux autorités tant frangaises que
malgaches. Parmi les officiels, étaient présents le maire-adjoint, le directeur de la population et deux
représentants de la direction régionale du travail.

L'objectif de Maison de Sagesse est d'avancer vers une plus grande autonomie des bénéficiaires des
programmes qui ainsi peuvent s'approprier leur volonté de prendre leur vie en mains pour le développement
de leurs projets et mettre I'accent sur les projets des femmes qui ont la responsabilité du quotidien, de leurs
familles, de I'éducation des enfants .et des soins a procurer aux anciens.
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Madagascar,
Mission pour 'Emploi (MPE)

La Mission Pour I'Empiloi et I'insertion professionnelle des jeunes

SANCTA DEVOTA

En 1997, Maison de Sagesse mettait en place le programme Mission Pour lEmploi & Diego Suarez pour
favoriser linsertion économique et sociale des jeunes sortis du systéme scolaire sans dipldmes ni
qualification et pour les accompagner dans leurs démarches pour 'exercice d'un emploi et lamélioration de
leurs conditions de vie.

En 2017, la Mission Pour 'Emploi continue de mettre en oeuvre de nouveaux programmes pour que le
contrat individualisé auquel s'engagent les jeunes soit un passeport vers I'emploi, non seulement en
confortant les programmes existants avec des formations agréées par I'état malgache mais également
en élargissant le public ciblé. Les outils et activitts mis a la disposition des jeunes ont été renforcés,
ainsi que la formation des conseilléres d'insertion professionnelle.

Le réle de la Mission Pour 'Emploi dans la communauté de Diego Suarez a ainsi été conforté et permet
de recevoir des jeunes de plus en plus nombreux.
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Madagascar,

Classes intégrées pour les enfants en situation de handicaps(EPP)

Par la création de ces classes et les campagnes de communication et de sensibilisation, le programme
EPP de Maison de Sagesse, qui existe depuis 2008, vise a réduire progressivement l'exclusion sociale dont
les enfants handicapés de Diego Suarez sont victimes. Le choix de cette action répond au constat de la
marginalisation, par la population malgache, des enfants et adultes souffrant d'un handicap. Le
ministére de 'Education Nationale déplore que nombre denfants handicapés sont exclus des écoles a cause
de la discrimination de la part des enfants, de l'établissement et de la communauté elle-méme. L'absence de
structure spécialisée dans la ville, l'insuffisance financiére, 'éloignement de l'école, le manque de matériel
et fourniture sont également les raisons de cette situation.

Maison de Sagesse a développé plusieurs axes pour participer a I'évolution des mentalités face au
handicap en levant le voile du tabou par l'insertion de classes adaptées au sein d'écoles publiques,
avec la mise en place d'activités d'éveil et de stimulations motrices et intellectuelles, un suivi médical
et social des enfants au CHR de la ville de Diego Suarez et 'accompagnement des familles en difficulté.

La classe « Denise » au sein de I'EPI Lazaret

En créant cette troisieme classe, Maison de Sagesse a également dii faire face aux inquiétudes
des parents des enfants en situation de handicap. La directrice a organisé plusieurs réunions
d'informations en présence du Président de I'Association des Personnes Handicapés de Diego Suarez
(AM.L.S.) ou du représentant de lEducation Nationale pour expliquer que le handicap n'était pas une maladie
transmissible. Dans la classe « Denise » du Lazaret il y a 3 enfants autistes et un enfant déficient physique,
certains parents d'autistes refusaient de scolariser leur enfant handicapé avec un enfant handicapé physique.

Maison de Sagesse - Rapport d’activité 2017 p28



& maison de
kﬁ‘sa @sse

U e [P — .

Madagascar,
Programme « Ezaka Kopia ho an'ny Ankizy »

La légalisation des enfants consiste a faire enregistrer la naissance des enfants par les autorités
administratives malgaches. Il s'agit d'une preuve permanente et officielle de I'existence d'un enfant,
condition essentielle a la réalisation de ses droits fondamentaux et besoins. Garantir le droit d'un enfant
4 une nationalité lui permet d'obtenir une carte d'identité et surtout une nationalité, un accés & des
services primordiaux comme la vaccination, les soins de santé, la scolarité a I'école et, plus tard, de
trouver un emploi et de voter.

En 2004, un programme national de réhabilitation de I'enregistrement des naissances a été mis en
place avec deux objectifs, I'enregistrement rétroactif des naissances de tous les enfants de moins de
18 ans sans acte de naissance et la systématisation de la déclaration des naissances dans le délai
légal aprés la naissance de ['enfant. Le projet EKA est lancé par des organismes de terrain avec l'appui
gouvernemental du Ministére de llntérieur et des partenaires locaux pour intervenir dans un lieu précis
durant une période donnée.

Aujourd'hui, 20% des enfants malgaches ne sont pas enregistrés a la naissance ou n'ont pas d'acte de
naissance, contre plus de 30% en 2000. Lors du demier recensement de la population de Diego-Suarez en
2012, la population s'élevait a quelques 125 000 habitants. Actuellement, aucune institution publique ne
peut déterminer avec précision le nombre des enfants qui vivent sans reconnaissance légale a Diego-
Suarez.

La ville est divisée en 25 quartiers appelés « fokontany » qui présentent des caractéristiques
démographiques, socio-démographiques et géographiques trés variées. Pour la plus grande majorité des
666 enfants recensés, le programme 2017 s'est déroulé sur Diego 2, soit en dehors de I'agglomération
urbaine de Diego 1, dans les communes d'Antsahampano et de Mangoaka. Cette différence significative a
rendu le programme plus contraignant et plus lent & mettre en place, une logistique plus lourde et complexe
étant nécessaire, notamment dans la mesure ol il faut faire déplacer les différents intervenants.

Les paetenaires

L'Hoépital Militaire d'Antsiranana et la convention de partenariat

En octobre 2017, Maison de Sagesse rencontre le Colonel Auguste, Chef de Service de IHopital Militaire
et lui présente le projet EKA et les examens somatiques des enfants a prévoir en vue du jugement supplétif.
Il accepte de participer au projet en mettant deux médecins a la disposition de association. Une lettre
d'engagement est signée entre les deux parties.

Le Tribunal d'Antsiranam

Les élections présidentielles a Madagascar de mai 2018 ont rendu le contexte politique relativement
instable et de nombreux fonctionnaires se sont mis en gréve pour protester contre des pratiques jugées
de « non-droit ». C'est le cas des magistrats et greffiers de Madagascar qui se sont mis en gréve des
septembre et ont réguliérement manifesté pour demander plus d'indépendance dans leur travail. Ces gréves
a répétition ont ralenti le travail avec le Tribunal.
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Mali,

Les manuscrits sub-sahariens de Djenné

Dans le cadre de I'EM Fest - Festival Essonne Mali, Maison de Sagesse a organisé trois événements
autour du theme du Mali:

e Bxpostion des manuscrils subsahariens de Denné a la Médiathéque départementale de La Ferté-Alais du
Samedi 9 au Samedi 16 décembre

e Conrence Le pafimoine Rigraie des peuples sahéb-sahariens par lsmal Warsched a la Médiathéque
départementale de La Ferté-Alais le samedi 16 décembre & 10h

e Prgedion débat autourdu fim Timbuktu par Fatima Lahnadau Cinéma Arcel de Corbeil Essonne le Dimanche
10 décembre a 16h

TRESORS BIRETROUVES

Responsable de mission : Yannick Champain
Partenaire : André Stem, architecte, ICOMOS (UNESCO)
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Sénégal,

Falia

Le collége
Aprés |la mise en route en juin 2014 du projet de soutien a la construction du collége de Falia, petit village situé
dans une des fles du delta du Saloum, au pied de I'amas coquillier de Cuupan, le collége destiné a
permettre aux enfants de poursuivre leurs études sur place et d'éviter les conséquences parfois traumatisantes
d'un départ vers d'autres villages a plusieurs heures de pirogue, dans des conditions difficiles, avait pu étre
inauguré en 2015 pour les dasses de sixiéme, cinquiéme et quatriéme et la construction des sanitaires et du
bureau du principal.

En 2017, Maison de Sagesse a continué a investir dans les finitions des quatre classes et la construction du
bureau du principal. Restent encore a faire les sanitaires, la cour de récréation, [électricité entre autres...
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Senegal,
Falia

Les préparatifs pour la création de jardins en permaculture

Aprés rencontre avec les femmes du village et leur approbation pour lancer un projet de culture locale de
légumes, dont elles auraient la charge, afin danticiper une pénurie future de poissons et de coquilages, base
essentielle de lalimentation des habitants de Vile, Maison de Sagesse a affiné [étude du projet de permaculture
et recherché des partenaires.

2018 sera I'année des jardins potagers en permaculture sur I'ile de Falia.

Clestainsi que la création des jardins en permaculfure sur Vile de Falia a commencé par de nombreuses recherches
sur la Faune et la Flore de la région, ainsi que sur les conditions dimatiques Avec [aide de contacts pratiquant la
permaculure et/ou fagroforesterie dans diverses régions et pays du continent africain, tous les renseignements uties
ont été recueills : les plantes bio-indicatrices de la composition des sols, les insectes pour la pollinisation, les autres
animaux qui pourraient servir ce projet, le type de végétation, plantes

vivaces ou annuelles, arbres a feuilages caducs et/ou persistants... des heures de visionnages sur les techniques
employées sur ce continent...

Pratiquement foutes les cultures potagéres faites en France peuvent
théoriquement éfre effectuées sur place. Nous avons bénéficié de laide précieuse
de fassociation Kokopelli, notre partenaire, qui nous a confié des "Semences sans
frontieres”, avec des graines dorigines biologiques certifiées « fibres de droits ».
Faire pousser et récotter les légumes est une chose, mais la production future
de semences sera aussi primordiale pour la survie et la pérennité de ce projet et
elle ne pourra éfre possible, pour une majorité, qu'en fin de saison pour chaque
variété. Nous ne connaissons pas avec certitude les périodes de ces récoltes

par rapport au climat semi-désertique de la région pour conforter le suivi de cette production. Dans la mesure ol
personne ne connait la récolte des semences et le cycle de dormance, un suivi soutenu durant une saison
compléte de 12 mois serait nécessaire. Un temain est disponible, limplication de la population sera primordiale.

'R

57"

Responsable de mission : Bruno Gallois
Chargés de projet permaculture : Didier Favreau, Marcel Duchauchoi
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Mali,
Apiculture

Ce projet, soutenu par la coopération intemationale du département de IEssonne, a pour objectif de

développer une apiculture durable et de rendre accessible au plus grand nombre les produits de la ruche,

miel, propolis, cire, etc...

Le Mali, et particulierement la région de Bamako, présente un potentiel important pour le

développement d'une apiculture durable. La production apicole malienne est importante et une plateforme

apicole nationale doit étre prochainement mise en place afin d'améliorer les pratiques apicoles. L'apiculture

avec la ruche kenyane est une pratique respectueuse de l'abeille et le mode de fabrication rustique des

ruches rend cette pratique accessible.

Les miels sont représentatifs de la qualité de l'environnement et sont aussi une source de bien-étre ou de

soin pour la population. Le miel est un aliment qui permet de lutter contre la malnutrition (& éviter

toutefois pour les enfants en bas age). Le Mali est riche en miels fruitiers. L'apiculture durable peut, en outre,

garantir un revenu décent a [apiculteur et régulierement durant fannée.

Le projet porte sur :

1. La formation professionnelle des jeunes a un métier, l'apiculture, et plus spécifiquement a I'apiculture
durable ;

2. La construction d'une miellerie avec un mode constructif durable, écologique et sain, sur le principe de la
vo(te nubienne, avec laménagement approprié ;

3. La fabrication de ruches kenyanes ;

4. Laformation des jeunes a commercialisation, a la vente et a la gestion d'une activité économique ;

5. L'échange et le jumelage entre jeunes maliens et jeunes essonniens.

Le projet serait porté principalement en partenariat avec fassociation Bokolo, association malienne ayant pour
objectif de favoriser un développement local durable (bokolo signifie la source), représentée par Monsieur
Ousmané Touré.

Responsable de mission : Yannick Champain
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Maroc,
Détection précoce de la trisomie 21 chez les enfants

L'état marocain ne s'investit que trés peu dans la prise en charge des personnes en situation de handicap.
L'aide provient essentiellement du tissu associatif qui fait face au fonctionnement et a 'Humain avec trés peu
de moyens. Concemant la Trisomie 21, il existe trés peu de structures adaptées.

Une mission d'évaluation de Maison de Sagesse avait permis d'évaluer les besoins des centres Malaika de Rabat
et Salé qui accueillent des enfants trisomiques de 5 & 14 ans. Il en est ressorti la possibilité d'initier un
programme innovant d'activités favorisant le développement et la stimulation précoce d'enfants porteurs de
la trisomie 21 pour, plus spécifiquement :

e Conduire les enfants bénéficiaires au maximum de leurs potentialités ;

e Les aider dans l'acquisition de leur autonomie au fur et 2 mesure gqu'ils grandissent ;

e Développer leurs capacités de communication.

Une prise en charge précoce des enfants est indispensable dans la mesure oli une stimulation dés leur plus
jeune age permet le développement de leur potentiel individuel. Souvent, les compétences du bébé sont
masquées par son handicap. Pour donner plus de chances a ces enfants, il est important dintervenir dés les
premiers mois de la vie. Cette stimulation précoce devra étre adaptée aux besoins individuels de l'enfant et
étre intégrée dans un systéme pluridisciplinaire intégrant des prestations sur le plan médical,
psychologique, sociopédagogique et socio-curatif

Actuellement, il est dit qu'on ne peut pas guérir de cette maladie mais il est notable que ces derniéres années,
avec de nouvelles techniques, la qualité de vie de ces enfants et leur épanouissement peuvent étre
améliorés. Les personnes atteintes de ce handicap ont une vie souvent plus compliquée de par leur retard
physique et intellectuel. lls éprouvent des difficultés a écrire, parler, se concentrer, mémoriser et se
déplacer. Afin de faciliter leur autonomie, leur prise en charge doit se faire de fagon précoce par différents
professionnels.

Responsable de mission : Malak Mouline
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La sauvegarde du patrimoine immateériel

Cambodge,
Théatre d’'ombres et musique
traditionnelle

Chacun le sait, le Cambodge n'a pas été épargné par la tomade qui a secoué tout le « Sud-Est Asiatique »
depuis la seconde guerre mondiale et considérablement affaibli les arts traditionnels.

Dans le cadre de laccréditation de 'TUNESCO qu'a regue Maison de Sagesse pour le patrimoine immatériel,
nous avons rencontré Monsieur Seng Huot UNG qui a fondé F'association « La Jeunesse » pour transmettre
aux jeunes cambodgiens réfugiés en France des références culturelles traditionnelles et plus particuliérement
par 'étude du théatre d’'ombre et la musique traditionnelle qui 'accompagne.
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Laos,
Broderie au fil d’or

Le Laos est peuplé de 6 millions d’habitants dont 85% vivent dans les campagnes, et est constitué de 68
ethnies, d'ols une trés grande diversité culturelle. Le Laos reste malgré tout f'un des pays les plus pauvres du
monde avec un revenu moyen par habitant de 300 dollars, l'aide intemationale assurant 1/3 du budget national.

A fravers le projet Luang Prabang, MdS a essayé de contribuer humblement a la renaissance socioculturelle
du peuple Laotien. En effet, suite 2 une politique antérieure termitoriale extrémement pénible, cette nation et ses
habitants meurtris pansent doucement leurs blessures depuis quelques années et ainsi tentent d'effacer de
leurs mémoires cette ére rebelle.

Pourtant, avec force et vigueur, ils retrouvent peu a peu leurs véritables identités et de surcrofit toute leur dignité.
C'est pourquoi, notre Ami : Nithakhong TiaoSomsanith, jadis Prince du Laos, s'est investi corps et ame dans
ce plan social, mais aussi culturel, pour le présent et 'avenir de son pays.

Ayant une parfaite connaissance du tissage et de la broderie au fil d'or, transmise par ses ancétres, il estdevenu
un acteur essentiel dans 'accompagnement et la formation de ses concitoyens au renouveau des Arts Anciens
et de [Artisanat Lao.
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Guyane,
Sauvegarde des cultures populaires orales

Maison de Sagesse souhaite s’engager en Guyane francaise — terre mosaique socio-
culturelle - afin d'y soutenir la promotion des langues autochtones (notamment le
bushinengé et le kalina) et des savoirs culturels qu’elles véhiculent: rites de passage,
pharmacopée, traditions culinaires, contes, danse, chants amérindiens, savoir-faire
artisanal (costumes, coiffures).

Ces efforts se feraient en lien étroit avec les partenaires locaux, acteurs amateurs et
professionnels du patrimoine culturel immatériel. MdS coordonnerait des projets de
recherche-action et aide a la création et a la diffusion des arts vivants. Son engagement
en faveur du patrimoine culturel immatériel repose sur la nécessité constatée, lors des
missions, de créer du lien transgénérationnel, mais aussi entre les cultures et les
groupes sociaux, entre milieu rural et milieu urbain. Cela permettra de préserver des
marqueurs de l'identité des populations auprés desquelles MDS intervient. Ces actions
ont pour objet de mobiliser et participer a un processus d'échanges et de créativité
collective, notamment grace au recours aux nouvelles technologies pour sauvegarder
ce patrimoine.

Ce projet pourrait intervenir en 2019.
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Nos partenaires depuis 25 ans

Institutions publiques
Académie de Versalles

ACSE (Agence nationale pour la Cohésion Sociale et [Egalité des chances)
Agence Intergouvermnementale de la Francophonie

AIMF Association Intemationale des Maries Francophones
Aliance Frangaise

CAF (Caisse dAlocations Famiiales) de Paris

Caisse des dépdts et consignations

CNRS

Consei de [Europe

Fondation France Télévision

Lycée Nelson Mandela dEtampes
Conseils Généraux : Bouchesdu Rhone, Cantal, Essonne, Meurthe et Mosele, Nord, Picardie

Conseils Régionaux : lle-de-France, Nord-Pas-de-Calais, Bretagne, Alsace

Mairies en France : Baleu, Bianiz, Chalo Saint Mars, Cheval Blanc, Dienne, Etampes,

Mairies dans le Monde : Hanaba (Afghanistan), Bruxeles (Belgique), Boukombé (Bénin),
Salvador de Bahia (Brési), Brazzaville, Dolisie (Congo), Matadi (République Démocratique du
Congo), Rojasar, Nelikuppam, Auroville, Sonada (inde), Paksong (Laos), Mtein, Ein Aar (Liban),
Antsirabe, Diego Suarez (Madagascar), Erachidia (Maroc), Guerra (République Dominicaine),
Dushambé (Tadijkistan), Saigon, Hanoi, Tien Duoc, Tan Cao, Quang Tri, Dong Ha (Vietnam)
Ministéres : Affaires Etrangéres, Défense, Jeunesse et Sparts...

Organismes internationaux : UNICEF, UNESCO, ONU

Autres : Préfecture de Paris, Radio France, Sciences Po

Maison de Sagesse - Rapport d’activité 2017 p 42



2 maison de
aﬁic esse

o fonty s s

Nos partenaires depuis 25 ans

Institutions privées :
American Airines
Amnesty Intemational
Association Jade
Association Léopold Belan
Association Prevsud
AFRANE (Amitié Franco-Afghane)
Afghanistan Libre
Agient Technologies
Aux capifs La Libération (équipe d'animeation des jeunes de rue)
Aviva
Axa
Bank Audi
Berlitz
Biblionef
Caritas
Connaitre et Protéger la Nature
Crédit Mutuel

Lapili
La Roche dOr
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L'eau et le Pont

Ligue Internationale Contre le Racisme et 'Antisémitisme (LICRA)
Lire c'est Partir

Le Maillon

La Maison des Himalayas

Marsans Intemational

Medima 2000

Médecins du Monde

ModuleCom

Natura

N.P.lL sa

Oeuvres hospitalieres de ['Ordre de Malte
Orpea

PartnerRe

Reso

Sauveteurs sans frontiéres

Secours Catholique

Secours Populaire

Solidarité Sud Essonne

SOS Enfants

Talents et Partages

Terre de Vie

Tourism For Development

Transtours

Tulipe (Urgence et solidarité Internationale des Entreprises du Médicament)
La Voix de I'Enfant

Yann Arthus Bertrand

Zigéne

Nous remercions sincérement lUNESCO pour son soutien,

Nous renouvelons tous nos remerciements a la Ville d'Etampes et a Monsieur le Maire pour notre bureau au sein
de IEspace des Associations Waldeck-Rousseau,

Nous remercions vivement la Coopération Internationale du Département de [Essonne, notre partenaire.
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Accréditations, distinctions et reseaux
Maison de Sagesse est une assocition loi 1901
créée dans le respect de la Convention Intemationale des
Droits de lEnfant

Accréditations :

1998 - UNESCO : Accréditation en relations opérationnelles

2000 - Accord de siége avec le gouvemement de Madagascar

2003 - Accreditation du Ministere de la Défense pour fenvoi d'aide d'urgence

2004 - Accord de siége avec le gouvemement du Congo-Brazzaville

2012 -UNESCO : Accréditation pour assurer des fondions consultatives auprés du Comité de sauvegarde du
ONU —Accréditation ECOSOC

Distinctions

2001 - Palmes d'Or de la Fondation Bénévolat

2003 - Médaile du dévouement a la cause des enfants aveugles par la commune de Quang Tri (Vietham)
2004 - Menttion spéciaie du Jury de la Commission Nationale Consuitative des Droits de Homme de la
République Frangaise

2011 - Label Agenda 21 de [Essonne

Réseaux :

Organisation affiliée a la Fédération de LA VOIX DE LENFANT
. Partenariat avec LA GUILDE DU RAID pour les volontaires en Service Civique et pour les Volontaires
de Solidarité Internationale
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Crédits Photographiques

=riure Benoit Freulon
Phi!ippe Lanfranchi
Bruno Gallois
BemlFrab\—Bémdde Bodn

ne d-Es = Benoit Freulon
Glaa Lorgeou et Hugues Mousset
 Bruno Galols-— Claire Pelloie

2| . Benoit Freulon

----- Bruno Gelons-—- Didier Favreau
Jrojel Maroc . Malak Mouline
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MAISON DE SAGESSE

TITRE II
COMPOSITION - ADHESION - DEMISSION - EXCLUSION - RESPONSABILITE

ARTICLE 7 : COMPOSITION ET ADMISSION

L'association est ouverte a toute personne adhérant a 'objet de celle-ci et désireuse d’y apporter
son concours, sans condition ni distinction. Elle se compose de membres ordinaires, de membres
bienfaiteurs et de membres d’honneur, qui tous adhérent librement.

a) Membres ordinaires

Peut étre membre toute personne portant un intérét aux projets portés par l'association. La
qualité de membre n’est acquise qu’aprés paiement d'une cotisation annuelle dont le montant est
fixé chaque année par I'’Assemblée Générale annuelle.

Les membres ne sont pas tenus de s'impliquer activement, méme si cela est souhaitable et
bienvenu pour la bonne marche et le développement de I'association.

Les membres qui s'impliquent librement et a titre bénévole pour mener une action ou participer
a un projet porté par l'association ne sont pas salariés et ne pergoivent pas de rémunération.
Toutefois, ils peuvent étre dédommagés des frais induits par leurs activités au sein de La Maison
de Sagesse, sous réserve d’accord préalable du Conseil d’Administration, et sur présentation des
justificatifs correspondants (déplacement, achat de matériel pour activité, ou autres), sauf a
déclarer ceux-ci par leurs soins en tant que don ou mécénat d’association.

b) Membres bienfaiteurs

Sont appelés « membres bienfaiteurs », les personnes qui soutiennent l'association par leur
générosité. lls apportent, en plus de la cotisation mentionnée plus haut, une aide financiére, des
biens matériels ou une mise a disposition.

¢) Membres d’honneur

Le titre de membre d’honneur peut étre décerné par l'association aux personnes physiques ou
morales qui rendent ou qui ont rendu des services signalés a I'association. Ce titre confére aux
personnes qui 'ont obtenu, le droit de faire partie de I'association sans étre tenues de payer une
cotisation annuelle.

ARTICLE 8 : ADHESION

L’adhésion est libre et volontaire. Pour faire partie de I'association, toute personne doit remplir
un formulaire d'adhésion et s’acquitter des droits relatifs a la cotisation annuelle,

Les adhérents doivent également s’engager a respecter les statuts et réglements de l'association
qui peuvent étre communiqués sur simple demande.

Les mineurs doivent, en outre, fournir une autorisation écrite de(s) la personne(s) exergant
l'autorité parentale pour bénéficier de la pratique des activités.
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ARTICLE 9 : DEMISSION, EXCLUSION ET DECES

Les membres de l'association peuvent présenter leur démission & tout moment en adressant leur
démission au Président de l'association par lettre recommandée avec accusé de réception
adressée a son attention ou remise en main propre. Ils perdent alors leur qualité de membre de
I'association a la date de réception du courrier, sans pouvoir prétendre pour autant au
remboursement de la quote-part de leur cotisation annuelle éventuellement déja versée.

Le Conseil d’Administration a la faculté de prononcer I'exclusion d’'un membre, aprés son audition,
soit pour défaut de paiement de sa cotisation six mois aprés son échéance, soit pour infraction aux
présents statuts ou au réglement intérieur, ou pour motif grave portant préjudice moral ou
matériel a I'association.

En cas de décés d'un membre, ses héritiers et ayants droits n’acquiérent pas de plein droit la
qualité de membre de I'association.

Le déces, la démission ou 'exclusion d'un membre, ne met pas fin a 'association qui continue
d’exister entre les autres membres.

ARTICLE 10 : RESPONSABILITE DES MEMBRES ET ADMINISTRATEURS

Le patrimoine de I'association répond des engagements contractés au nom de I'association sans

qu'aucun des membres ou des administrateurs ne puissent étre personnellement tenu
responsable de ces engagements.



MAISON DE SAGESSE

TITRE III
RESSOURCES - COMPTABILITE

ARTICLE 11 : RESSOURCES
Les ressources proviennent :

1. Des cotisations et des dons versés par ses membres,

2. Des subventions de I'état, des collectivités locales (régions, départements, communes
et des établissements publics) ainsi que des instances européennes et des organismes
internationaux, et de toutes entreprises ou organismes publics ou privés.

3. Du mécénat d’entreprise et de particuliers dans le cadre du mécénat d’association ou
autre.

4. Du produit des libéralités, en vertu de I'application des articles L6 alinéa 5 de la loi de

1901 et 3 du décret n° 66-388 du 13 juin 1966, s’oblige en application de I'article 4 -

alinéa 1 dudit décret ;

Du revenu des biens ou valeurs qu'elle posséde,

6. Du produit des fétes et manifestations, des intéréts et redevances des biens et valeurs

qu'elle pourrait posséder, ainsi que des rétributions pour services rendus,

De la vente éventuelle de produits et services

8. De toutes autres ressources ou subventions qui ne seraient pas contraires aux lois en
vigueur.

«

>

ARTICLE 12 : COMPTABILITE

L’association assure une gestion financiére transparente.

Il est tenu 2 jour une comptabilité en produits et en charges pour I'enregistrement de toutes les
opérations financiéres, faisant apparaitre annuellement un compte de résultat, un bilan et une

annexe.

En cas de subventions publiques, 'association produira un compte justifiant de I'emploi des
sommes ainsi pergues.

Pour la gestion de I'association, il est prévu les dispositions suivantes :

- le budget annuel est présenté par le Conseil d’Administration avant le début de 1'exercice pour
la période considérée, et est soumis au vote de ’Assemblée Générale ;

- les comptes sont soumis pour approbation a I'Assemblée Générale a I'occasion de I'’Assemblée
Générale Ordinaire d’approbation des comptes de I'année antérieure.

L’Assemblée Générale nommera un commissaire aux comptes dés que les seuils qui rendent cette
nomination obligatoire seront atteints.

L’association adresse au préfet un rapport annuel sur sa situation et ses comptes financiers.
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TITRE IV
ADMINISTRATION

L'association dispose en son sein d’un Conseil d’Administration et d'un Bureau.

ARTICLE 13: CONSEIL D’ADMINISTRATION

L'association est administrée par un conseil de quatre (4) au moins a vingt (20) administrateurs
au plus, élus pour trois ans par I'’Assemblée Générale parmi ses membres.

Tout adhérent éligible peut participer a la gestion de l'association et étre candidat aux instances
dirigeantes. Est éligible au Conseil d’Administration toute personne majeure ou mineure
remplissant les conditions exigées par la loi en vigueur, jouissant de ses droits civils et politiques.
Les candidats devront en outre remplir les conditions suivantes :

- 6tre membre de l'association

- 8tre a jour de leur cotisation.

L’élection des administrateurs a lieu a la majorité simple des suffrages exprimés.

Le réle du Conseil d’Administration est de :

- se charger de la mise en ceuvre de la politique de I'association.

- faire des propositions d'orientation qui seront validées lors de 'Assemblée Générale.

- rendre compte annuellement devant I'’Assemblée Générale des actions menées par
I'association et de la situation financiére.

L'association veillera a I'égal accés des femmes et des hommes aux instances dirigeantes.

ARTICLE 14: BUREAU

Chaque année, A l'issue de '’Assemblée Générale Ordinaire Annuelle, le conseil élit parmi ses
membres un bureau directeur composé au minimum d'un(e) président(e), d'un(e) trésorier(e) et
d’un(e) secrétaire général(e).

S'il le juge nécessaire, le conseil peut décider d’élire d'une part des responsables & d’autres
fonctions qui lui semblent utiles au sein du bureau, et d’autre part de procéder a I'élection de
suppléants pour certains postes.

ARTICLE 15 : RENOUVELLEMENT

Les administrateurs sont élus pour trois ans, chaque année s’entendant de l'intervalle séparant
deux Assemblées Générales Ordinaires Annuelles. Les administrateurs sortants sont rééligibles
sans limitation. En cas de départ d'un ou plusieurs administrateurs, par suite de décés, démission,
exclusion ou toute autre cause, le Conseil procédera si nécessaire a la désignation provisoire du
ou des remplacants, sous réserve de leur ratification qui sera soumise au vote de la prochaine
Assemblée Générale.

A défaut de ratification, les délibérations et les actes accomplis par le Conseil d'’Administration
depuis leur nomination provisoire, n’en demeureront pas moins valables,

Les membres du bureau sont élus pour un an par le Conseil d’Administration, a l'issue de
I'’Assemblée Générale Ordinaire Annuelle. Ils sont rééligibles sans limitation de durée.
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ARTICLE 16 : REUNIONS

Le conseil se réunit au minimum trois fois par an et aussi souvent que I'exige l'intérét de
'association, sur convocation du Président ou a la demande de la majorité de ses membres.

Les convocations des membres aux séances du Conseil d’Administration sont adressées par
courrier électronique ou tout autre moyen, si possible sept jours a I'avance. Elles mentionnent les
points a I'ordre du jour fixés par le président et le bureau.

Tout membre du conseil qui, sans excuse, n'aura pas assisté a trois réunions consécutives sera
considéré comme démissionnaire.

Les salariés de I'association peuvent étre invités a participer aux réunions avec voix consultative.
Le conseil d’administration peut s'adjoindre, a titre consultatif, les services de personnes
susceptibles de I'éclairer particuliérement sur un sujet mis a I’ordre du jour.

Il est tenu procés-verbal des séances.

Les procés-verbaux sont signés par le président et le secrétaire général. IIs sont établis et signés,
puis conservés au sieége de 'association ot ils sont consultables.

ARTICLE 17 : DECISIONS

Les décisions ordinaires du conseil sont prises a la majorité simple des voix des membres
présents. En cas de partage égal des voix, celle du président est prépondérante.

Les décisions majeures définies comme telles par le bureau, ainsi que I'élection des membres du
bureau et leur renouvellement doit se faire a la majorité des voix des membres composant le
conseil. En cas de partage égal des voix, celle du président est prépondérante.

ARTICLE 18 : POUVOIRS

Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour la gestion des affaires,
etles intéréts de I'association, ainsi que pour faire ou autoriser tous les actes et opérations permis
al'association et qui ne sont pas réservés a 'Assemblée Générale des membres. Il a notamment
les pouvoirs suivants, qui ne sont qu’indicatifs et non limitatifs de ses droits :

il affecte a telles ceuvres qu'il juge utiles rentrant dans les buts statutaires les biens dont
I'association peut avoir la propriété ou la jouissance,

- il répartit entre ces ceuvres les ressources dont dispose l'association.

- Il peut acquérir, vendre ou échanger tout bien, meubles et immeubles, passer tous baux et
locations, les proroger, les résilier, avec ou sans indemnités, gérer et administrer tous
immeubles dont l'association a ou aura la propriété ou la jouissance, faire toutes
réparations et constructions, traiter avec toutes administrations et particuliers,

- Il peut faire tout emprunt, consentir toutes garanties, faire ou accepter toutes délégations
de créance, demander ou consentir toutes prorogations de délais.

- 1l place les fonds disponibles et peut effectuer tous transfert et aliénations de rentes et
reliquat,

- Il peut se prononcer sur le licenciement du personnel cadre et dirigeant de 'association.
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- Il peut plaider, tant en demandeur qu’en défendeur, devant toutes juridictions, transiger,
compromettre, consentir toutes mainlevées, désistement et radiations, avec ou sans
constatation de paiement.

- Il surveille la gestion des membres du bureau et a le droit de se faire rendre compte de
leurs actes.

- Il peut établir ou modifier le réglement intérieur de l'association sous réserve de
'approbation de celui-ci ou de ses modifications par la prochaine Assemblée Générale
Ordinaire.

Les fonctions des membres du Conseil d’Administration sont bénévoles. Toutefois, les frais et
débours occasionnés par l'accomplissement de leur mandat peuvent leur étre remboursés, sous
réserve d’accord préalable du Conseil pour I'engagement de celles-ci, et sur présentation des
piéces justificatives correspondantes, sauf a étre déclarés par leur soin en tant que don ou
mécénat d’association..

ARTICLE 19 : BUREAU

Le bureau défini et élu tel que décrit & I'article 14 des présents statuts gere les affaires courantes
de I'association. Son fonctionnement rejoint celui du le Conseil d’Administration.

Les fonctions des membres du bureau sont bénévoles. Toutefois, les frais et débours occasionnés
par I'accomplissement de leur mandat peuvent leur étre remboursés, sous réserve d’accord
préalable du conseil pour I'engagement de celles-ci, et sur présentation des piéces justificatives
correspondantes, sauf a étre déclarés par leur soin en tant que don ou mécénat d’association.

Les membres du bureau sont rééligibles sans limitation.

ARTICLE 20 : ROLES DES MEMBRES DU BUREAU

e Président(e)
Elle ou il détient, de par son élection, les pouvoirs les plus étendus, sans toutefois pouvoir aller a
'encontre des décisions de I'Assemblée Générale. A ce titre :

- représente I'association dans tous les actes de la vie civile, en justice, aupres des pouvoirs
publics ou des organismes privés, sur son ressort territorial.

- atouteautorité sur les éventuels salariés de l’association, qu’il peut déléguer au Secrétaire
Général ou a tout autre membre du Bureau.

- dispose du pouvoir disciplinaire a8 I'encontre des salariés comme des membres et
administrateurs de l'association.

- estresponsable des finances de l'association, dont il délégue la gestion au Trésorier.

- peut cependant procéder a des paiements dans la limite fixée annuellement par le bureau
sous réserve d’en informer le trésorier en temps et en heure.

- ne peut prendre de décision ayant des conséquences financiéres sur l'association
(embauche de salariés, fixation et augmentation de salaires, versement de fonds a projet
supérieurs a ceux regus, ...) qu'avec 'accord du trésorier, et éventuellement du bureau, en
fonction des seuils fixés en conseil d’administration.

- convoque les Assemblées Générales, les réunions du Conseil d’Administration et des
bureaux. [l les préside de droit.

- fixe avec le secrétaire général 'ordre du jour des réunions de Bureau.

- définit avec le Bureau 'ordre du jour des réunions du Conseil d’Administration.

- arréte I'ordre du jour des Assemblées Générales, sur proposition du Conseil.

- siége de droit a I'ensemble des réunions de toutes les commissions de l'association

- peut déléguer ses pouvoirs, qu'il définit et délimite, suivant mandat écrit, a tout membre
du bureau ou du conseil.

- peut-étre est assisté dans ses fonctions par un(e) ou plusieurs vice-président(e)(s).
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¢ Vice- Président(e)

Elle ou il supplée le Président dans toutes ses fonctions en cas d’empéchement de celui-ci pour
quelque motif que ce soit. Le vice-président peut également se voir attribuer, par le président,
certaines tAches précises lui étant exclusivement réservées.

e Secrétaire Général(e)
Elle ou il veille a la bonne marche du fonctionnement du Conseil d’Administration et du Bureau.
A ce titre :
- s'assure de la diffusion de I'information a destination des adhérents, et des commissions.
- secharge del'information et de la communication aupres des administrations et des tiers.
- gere l'expédition des affaires courantes et veille a la stricte application des décisions du
Conseil d’Administration et de son Bureau.
- est chargé de la transcription, sur le registre prévu a cet effet, des procés-verbaux des
Conseils d’Administrations, des Bureaux et des Assemblées Générales.
- s’occupe de la diffusion des procés-verbaux des diverses réunions.
- surveille la correspondance courante.
- procede aux inscriptions et a la délivrance des adhésions.
- veille a la tenue des registres des différentes catégories d’adhérents.
- s'assure que l'utilisation des fichiers des adhérents et les listes de diffusion informatique
qui en découlent soient utilisées a bon escient et de maniére déontologique.
- organise, en cas de vacance ou de démission du Président, une Assemblée Générale et
convoque les membres de I'association.
- assure la gestion administrative du personnel, sur lequel il a toute autorité fonctionnelle
et disciplinaire
- assure par délégation tous les pouvoirs que lui délégue le Président

L’ensemble des signatures qu'il ou elle appose au titre de ses fonctions l'est toujours sur
autorisation et sous le couvert et la responsabilité du président. Il ou elle peut étre est assisté(e)
dans ses fonctions par un secrétaire général adjoint.

* Trésorier(e)
Elle ou il assure la gestion financiére de I’ensemble de I'association, et de ses éventuels fonds et
titres.
A cet effet :
- prépare, chaque année, le budget prévisionnel qu'il soumet au bureau puis au Conseil
d’Administration et qu'il présente ensuite a l'approbation de I'’Assemblée Générale;
- surveille la bonne exécution du budget ;
- donne son accord pour les engagements et réglements financiers proposés par le
président ou le bureau ;
- donne un avis sur toutes propositions instituant une dépense nouvelle ne figurant pas au
budget prévisionnel ;
- veille a I'établissement, en fin d'exercice, des documents comptables et notamment du
bilan et du compte de résultat ;
- soumet ces documents comptables au Conseil d’Administration pour approbation par
I'Assemblée Générale ;
- vise les documents comptables présentés a I'’Assemblée Générale et validés par celle-ci;
- ouvre tout compte bancaire nécessaire au bon fonctionnement de I’association, procéde
a tout virement et paiement autorisé par le Président ou le responsable par délégation, et
assure le suivi et le reporting des comptes aupreés du Président et du CA ;
- assure par délégation tous les pouvoirs que lui délégue le président.

L'ensemble des signatures qu'il ou elle appose au titre de ses fonctions l'est toujours sur

autorisation et sous le couvert et la responsabilité du Président. Il ou elle peut étre assisté(e) dans
ses fonctions par un Trésorier adjoint.
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TITRE V
ASSEMBLEE GENERALE - DISSOLUTION

ARTICLE 21 : COMPOSITION ET DROITS DE VOTE

En application de I'article 5 des statuts, I'’Assemblée Générale se compose de :
1- membres ordinaires
2- membres d’honneur

3- membres bienfaiteurs

Les Assemblées Générales réguliérement constituées représentent 'universalité des membres de
'association.

Tous les membres disposent d’une voix délibérative.

Dans la limite des pouvoirs qui leur sont conférés par les présents statuts, les assemblées obligent
par leurs décisions, tous les membres y compris les absents.

ARTICLE 22 : ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

L’Assemblée Générale se réunit au moins une fois par an et chaque fois qu'elle est convoquée par
le président ou sur la demande au moins d'un tiers des membres de I’Assemblée Générale
représentant un tiers des voix.

Le Conseil d’Administration convoque les membres a I'Assemblée Générale individuellement
quinze jours a l'avance par courrier électronique ou tout autre moyen de communication de son
choix. La date, 'ordre du jour et le lieu d’organisation de I’Assemblée Générale décidés par le
Conseil d’Administration doivent étre joints 2 la convocation adressée aux membres 15 jours
avant la date de réalisation.

Tout point a aborder ou tout projet de résolution nécessitant d'étre étudié lors d'une Assemblée
Générale peuvent étre présentés a la demande du tiers des membres de ’Assemblée Générale
représentant un tiers des voix.

L’Assemblée Générale ne peut délibérer sur un point ou projet non inscrit a 'ordre du jour
exception faite d'une urgence causée par un événement particulier et important.

L’ordre du jour doit également prévoir un chapitre « Questions diverses ».

Il appartient aux membres souhaitant aborder les points particuliers inscrits dans ce chapitre de
les communiquer au bureau cing jours avant la tenue de I’Assemblée Générale.

Le Conseil d’Administration étant renouvelé tous les trois ans, il est procédé lors de I'’Assemblée
Générale Ordinaire & 1'élection des candidats pour les postes dont le mandat vient 3 échéance,
et/ou des postes vacants suite au départ ou a la démission de leur titulaire. L’appel a candidature
devra étre adressé avec la convocation auprés des membres de l'association.
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La candidature des membres éligibles doit étre recue par le Conseil d’Administration 15 jours
ouvrés avant la date de I'’Assemblée Générale. Néanmoins, les candidatures présentées dans un
délai plus court, y compris lors de 'assemblée, pourront étre retenues sauf opposition de la
majorité des membres du Conseil d’Administration présents.

L'Assemblée Générale Ordinaire ne peut valablement délibérer qu’en présence du quorum de ses
membres, présents ou représentés, prévu dans le réeglement intérieur. Une feuille de présence doit
étre établie sur laquelle chacun des participants doit émarger. Cette feuille, signée par le bureau
de I'assemblée, fera foi.

Lorsque ce quorum n’est pas atteint, une Assemblée Générale est provoquée dans un délai de
quinze jours au minimum suivant la date de cette premiére assemblée. Celle-ci disposera des
mémes prérogatives (adoption des rapports, élection, ...) quel que soit le nombre de membres
présents ou représentés au cours de cette instance.

ARTICLE 23 : VOTE PAR PROCURATION

Les membres ne pouvant étre présents peuvent laisser une procuration a toute personne membre
de l'association et présente a l'assemblée. Les membres détenant des procurations devront
inscrire sur la feuille de présence le nombre de pouvoirs dont ils sont porteurs, limité au nombre
prévu dans le réglement intérieur, qui seront annexés a la feuille de présence.

ARTICLE 24 : PRESIDENCE DE L'ASSEMBLEE

L’Assemblée Générale est présidée par le président de I'association ou par toute autre personne
du bureau qu'il peut désigner pour le suppléer.

Le bureau de I’Assemblée Générale Ordinaire est celui du Conseil d’Administration. Il est a ce titre
chargé de veiller a la régularité des opérations électorales, scrute les opérations de dépouillement
des votes en s'adjoignant les services d’au moins deux membres actifs ne faisant pas partie du
Conseil d’Administration.

ARTICLE 25 : COMPETENCES DE L’ASSEMBLEE GENERALE

Elle délibére sur les rapports relatifs 3 la gestion du Conseil d’Administration, 4 la situation morale
et financiére de I'association et sur les rapports relatifs aux activités des commissions.

Elle approuve les comptes annuels de l'exercice antérieur, vote le budget prévisionnel de
l'exercice suivant ainsi que le montant des différentes cotisations et délibére sur les questions
mises a l'ordre du jour.

Elle pourvoit au a I'élection des administrateurs dans les conditions fixées a l'article 22.

ARTICLE 26 : MODALITES DES VOTES EN ASSEMBLEE GENERALE

Sauf dispositions contraires, le vote est acquis a la majorité simple des voix exprimées des
membres présents et représentés, le vote par procuration étant admis et défini a I’article 23.

Le quorum est calculé sur la totalité des membres présents ou représentés. Le droit de vote
s'exprime conformément au baréme défini a 'article 21 des présents statuts. En cas de partage
égal des voix, celle du président est prépondérante.

Les votes sont exprimés a main levée hormis les votes concernant les personnes physiques qui
ont lieu a bulletin secret.
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ARTICLE 27 : PROCES-VERBAUX DES DELIBERATIONS DES ASSEMBLEES GENERALES

Les procés-verbaux de séance sont signés par le Président et le Secrétaire. Ils sont établis et puis
conservés au siége de l'association.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations de I'Assemblée Générale, a produire
en justice ou ailleurs, font foi s'ils sont signés par le président de I'association, le membre délégué
temporairement pour suppléer le président empéché (vice-président) ou par deux membres du
Conseil d’Administration.

Les procés-verbaux de I'Assemblée Générale et les rapports narratifs et financiers peuvent étre
communiqués chaque année, sur simple demande aux membres de l'association.

ARTICLE 28 : REVOCATION

L'Assemblée Générale peut mettre fin au mandat du Conseil d’Administration avant son terme par
un vote intervenant dans les conditions ci-apres :
1. L'Assemblée Générale doit avoir été convoquée a cet effet a la demande du tiers de ses
membres représentant le tiers des voix ;
2. Les deux tiers des membres de I’Assemblée Générale doivent étre présents ou
représentés ;
3. La révocation du Conseil d’Administration doit étre décidée a la majorité absolue des
suffrages exprimés.

ARTICLE 29 : INELIGIBILITES

Ne peuvent étre élues aux instances dirigeantes :
1. Les personnes détenant un casier judiciaire.
2. Les personnes de nationalité fran¢aise condamnées a une peine faisant obstacle a leur
inscription sur les listes électorales ;
3. Les personnes de nationalité étrangére condamnées a une peine qui, lorsqu’elle est
prononcée contre un citoyen frangais, ferait obstacle a son inscription sur les listes
électorales francaises ;

ARTICLE 30 : ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

Les Assemblées Générales Extraordinaires peuvent étre provoquées pour aborder les questions
suivantes si celles-ci ne peuvent étre abordées au cours des Assemblées Générales Ordinaires :

- La modification des statuts
- La dissolution de 'association.

Les modalités liées a la tenue de cette assemblée restent identiques a celles concernant
l'organisation et le fonctionnement d’'une Assemblée Générale Ordinaire.
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ARTICLE 31 : DISSOLUTION

La dissolution de I'association peut étre prononcée a la demande du Conseil d’Administration par
I'’Assemblée Générale Extraordinaire convoquée spécialement a cet effet.

Les membres de cette Assemblée Générale seront convoqués au moins quinze jours a l'avance.

L ‘Assemblée Générale doit comprendre au moins la moitié plus un des membres en exercice.

Si cette proportion n'est pas atteinte, 'Assemblée Générale Extraordinaire est convoquée de
nouveau, mais a quinze jours au moins d'intervalle, et cette fois, elle peut valablement délibérer,
quel que soit le nombre de membres présents.

Le vote a lieu a bulletin secret.

En cas de dissolution, I'’Assemblée Générale désigne un ou plusieurs commissaires liquidateurs
chargés de la liquidation des biens de 'association et de leur dévolution.

L’Assemblée attribue I'actif net a2 un ou plusieurs établissements analogues, publics, reconnus

d’utilité publique ou a des structures associatives poursuivant les mémes buts que La Maison de
Sagesse (cf. dernier alinéa de 'article 6, de la loi du 1¢ juillet 1901).
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TITRE VI
REGLEMENT INTERIEUR - DECLARATION - FORMALITES ADMINISTRATIVES

ARTICLE 32 : REGLEMENT INTERIEUR

L'Assemblée Générale Ordinaire, sur préparation du Conseil d’Administration, peut arréter le
texte d'un réglement intérieur, qui formant le complément des présents statuts aura méme force
que ceux-ci et devra étre exécuté comme tel par chaque membre de I'association aussitot apres
son approbation par '’Assemblée Générale Ordinaire prévue a cet effet sous I'Article 17 des
présents statuts. En attendant cette approbation, il sera néanmoins applicable a titre provisoire.

ARTICLE 33 : DECLARATION, FORMALITES ADMINISTRATIVES

Le Conseil d’Administration remplit les formalités de déclaration et de publication prescrites par
la Loi.

Dans un souci de transparence, I'association permet la visite de ces structures et activités en
facilitant I'accés aux administrations compétentes a rendre compte du fonctionnement dans le
cadre des subventions qui auraient été allouées.

Le Président ou son représentant effectue a la Préfecture ou Sous-préfecture les déclarations
prévues a l'article 3 du décret du 16 aofit 1901, portant réglement d'administration publique pour
laloi du 1er juillet 1901 et concernant notamment :

® Les modifications apportées aux statuts,

° Les changements de titre de I'association,

o Le transfert du siége social,

o Les changements survenus au sein du Conseil d’Administration et de son Bureau.

Tous pouvoirs sont conférés, a cet effet, au porteur d’'un original des statuts présents.

Statuts approuvés par I’Assemblée Générale Extraordinaire du 19 novembre 2017,

La Présidente Le Trésorier La Secrétaire Générale
Malak Mouline Bruno Gallois Monique Fresquet
Malak Mouline

Présidente

Etablis en cinq exemplaires originaux.
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Réglement intérieur mis a jour le 19 novembre 2017



MAISON DE SAGESSE

Ce réglement intérieur a pour objectif de préciser les statuts de I'association Maison de Sagesse, dont
I'objet principal est le soutien a I'enfance et a la jeunesse en situation de détresse ou en difficulté, en
leur venant en aide par un accompagnement éducatif, la consolidation du milieu vital et familial, en
favorisant leur insertion et leur promotion sociale, pour permettre leur épanouissement et leur prise
de responsabilité dans leur vie a la fois personnelle et civile.

Dans cet esprit, I'association promeut également I'éducation a la citoyenneté, le développement
durable et la préservation du patrimoine matériel et immatériel, ainsi que toutes actions annexes et
connexes en fonction des besoins.

Il sera remis a I'ensemble des membres ainsi qu'a chaque nouvel adhérent.
Titre | : Membres

Article 1 - Composition

L'association est composée des membres suivants :
- Membres ordinaires

- Membres bienfaiteurs

- Membres d'honneur

Article 2 - Cotisation

Tous les membres quel que soit leur statut doivent s'acquitter d'une cotisation annuelle. Le montant
de celle-ci est fixé chaque année en fin d’année pour 'année suivante, par le Conseil d'Administration
sur proposition du bureau,

Pour I'année 2017, le montant de la cotisation est fixé a 10 (dix) euros. Le versement de la cotisation
doit étre établi par chéque a I'ordre de I'association ou virement sur son compte et effectué a réception
de I'appel de cotisation annuel correspondant.

La cotisation vaut pour I'année en cours, quelle que soit la date de versement, et son montant ne
saurait étre réduit au pro-rata. Toute cotisation versée a l'association est définitivement acquise.
Aucun remboursement de cotisation ne peut étre exigé en cas de démission, d'exclusion ou de décés
d'un membre en cours d’année.

En cas de versement supérieur au montant annuel fixé, le surplus sera imputé comme don a
I'association, et sera affecté au budget général sauf indication spécifique du donateur.

Article 3 - Admission de nouveaux membres

L'association peut a tout moment accueillir de nouveaux membres. Ceux-ci devront pour ce faire
compléter renvoyer au siége de l'association, par mail, courrier ou remise en main propre, le
formulaire d’adhésion ainsi que la cotisation de I'année en cours.

Article 4 — Démission, Exclusion, Décés

Les motifs et la procédure en cas d’exclusion sont précisés a |'article 9 des statuts.

Dans le cas de non-paiement de la cotisation, la régularisation de sa situation par paiement des
cotisations en retard met fin automatiquement a la procédure d’exclusion.



MAISON DE SAGESSE

Titre Il : Fonctionnement

Article 5 - Le conseil d’administration

L'association est administrée par un conseil de quatre (4) au moins a vingt (20) administrateurs au plus,

élus pour trois ans par I'Assemblée Générale parmi ses membres. Conformément a |'article 13 des

statuts, ce conseil a pour objet de :

- se charger de la mise en ceuvre de la politique de I'association.

- faire des propositions d’orientation qui seront validées lors de 'Assemblée Générale.

- rendre compte annuellement devant |'Assemblée Générale des actions menées par I'association et
de la situation financiére.

Suite a I'AG du 19 novembre 2017, il est composé des personnes suivantes, par ordre alphabétique :

- Mohamed Amraoui - Bruno Gallois

- Bénédicte Bodin - Fatima Lahnait

- Marcel Duchauchoi - Valérie Loze

- Claire-Lise Campion - Malak Mouline

- Jean-Pierre Campion - Angel Tapia

- Denise Fouin - Heather Tatham

- Monique Fresquet - Janet Tchilinguirian

- Benoit Freulon

Le conseil se réunit au minimum trois fois par an et aussi souvent que I'exige I'intérét de I'association,
sur convocation du Président ou a la demande de la majorité de ses membres.

Les convocations des membres aux séances du Conseil d’Administration sont adressées par courrier
électronique ou tout autre moyen, si possible sept jours a I'avance. Elles mentionnent les points a
I'ordre du jour fixés par le président et le bureau.

Article 6 - Le bureau

Conformément a l'article 14 des statuts, le conseil élit parmi ses membres un bureau directeur
composé au minimum d’un(e) président(e), d'un(e) trésorier(e) et d’un(e) secrétaire général(e).

S'il le juge nécessaire, le conseil peut décider d’élire d’'une part des responsables a d’autres fonctions
qui lui semblent utiles au sein du bureau, et d’autre part de procéder a I'élection de suppléants pour
certains postes.

Il a pour objet de gérer les affaires courantes de I'association de d’assurer son bon fonctionnement au
quotidien.

Le bureau élu suite a I’AG du 9 décembre 2016 était composé comme suit :

- Denise Fouin Présidente d"honneur
- Malak Mouline Présidente

- Bénédicte Bodin Vice-Présidente

- Monique Fresquet Secrétaire générale

- Bruno Gallois Trésorier

Ses membres se réunissent physiquement ou en conférence téléphonique aussi souvent que I'exige le
bon fonctionnement de I'association, un compte-rendu de réunion étant ensuite établi.
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Article 7 - Assemblée Générale Ordinaire

Conformément a l'article 22 des statuts, I'Assemblée Générale Ordinaire se réunit au moins une fois
par an sur convocation du président ou sur la demande au moins d’un tiers des membres de
I'Assemblée Générale représentant un tiers des voix Bureau.

Tous les membres a jour de leur cotisation, ou 'ayant régularisé au plus tard sur place avant le
démarrage de I'AG sont autorisés a y participer. L'AGO peut valablement délibérer dés lors qu’un quart
au moins des membres est présent ou représentés.

Le vote des résolutions s'effectue a main levée, sauf demande contraire de la majorité des présents.

Article 8 - Assemblée Générale Extraordinaire
Conformément a I'article 30 des statuts, une Assemblée Générale Extraordinaire peut étre convoquée
pour statuer sur les points suivants :

- Lamodification des statuts

- Ladissolution de I'association.

Les procédures de convocation et de déroulement sont identiques a celles de 'AGO.

Titre lll : Dispositions diverses

Article 9 - Modification du réglement intérieur

Le réglement intérieur de l'association est établi par le bureau qui le soumet au Conseil
d’Administration pour discussion et validation. Il est ensuite proposé a la prochaine Assemblée
Générale pour approbation. Dans 'attente de la validation par le Conseil d’Administration puis
d’approbation par I'Assemblée Générale, il sera néanmoins applicable a titre provisoire.

Il peut étre modifié par le bureau de sa propre initiative ou sur proposition d’un ou plusieurs membres
de I'association. Le réglement intérieur modifié sera alors soumis aux mémes régles que ci-dessus.

Article 10 - Mise a disposition du réglement intérieur

Le présent réglement intérieur sera accessible a chacun des membres de |'association par publication
sur le site de I'association www.maison-de-sagesse.org sous un délai de 30 jours suivant la date de
modification.

A Etampes, le 20 novembre 2017,

Etabli en cing exemplaires originaux.
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rer la solidarité entre ses membres ; faciliter les relations de
Fassocialion avec les entreprises régionales et les autres associa-

+ 'tions ; étendre la culh:re scolaire et professionnelle par tous les

,moyens en sa
minck, 21350 Grigny. Dafe

1740 - Déclaration & Ja préfecture de I'Essonne. ECOLE DU CHAT,

COMITE DE DEFENSE DES BETES LIBRES. Objet : stérilisation
‘et prolection des animaux- abandonnés. Siége social : chez
Mme Cabanes, 18, allée Jean-Rostand, 91000 Evry. Date de Ja décla-

_rationz 17 juin 1993. s ;

ssession. Sidge social : chez M. Dupuch, 6, rue Via-
cfe ia declaration : 17 juin 1993.

1741 ~ Déclaration a la sous-préfecture de Palziseau. HOBBYE-
CLUB. Okjet : réunir des amis sauhzilant pratiquer ensemble des
activilés de loisirs de plein air lels que chasse, péche, tir, elc., et leur

rocurer les espaces el maltériels nécessaires. Siége social : chez
Eﬁ. Aymard (Alzin), 87, rue Julien-Heber!, 91310 Longpont-sur-
Orge. Date de Ia déclaration : 17 juin 1223,

1742 - Déclaration d la sous-préfecture de Palaziseau. JALONS.
Objet : gérer un bar (avec licence IV) & vacation sociale et cultu-
relle; prendre a cette fin toutes initiatives appropriées. Siége
social : Le Donjon, esplanade de la République, 91940 Les Ulis.
Date de la déclaration : 17 juin 1993. '

1743 ~ Déclaration 3 la sous-préfecture d’Etampes. ASSOCIA-
TION RESTAURANT SCOLAIRE ET GARDERIE. Objet: créer
et gérer une cantine et un accuei) pré et post-scalaire pour les
enfanis de cvcle primaire. Siége socal : mairie, 91410 Saint-Esco-
bille. Date de la déclaration : 18 juin 1993,

1745 — Déclarztion a la sous-préfecture de Palezisezu, PROPRIE-
TAIRES DE CARROSSERIES DE MARQUE (P.C.D.M.). Objet -

pramaion des voitures anciennes et/ou de qualité et toute mani-

festaticn e jattachant & V'objel spdial. Siége sacizl: 31, avenue
Pierre-Breseoleste, 81380 Chillv-Mazzrin, Date de 1a deéclaration: ™|’

18 juin 1993,

1745 - Déclaration 2 Iz préfeciure ce 'Essonne. ASTROLABE.
Obje? : promauvoir par 'animation ¢f 'organisation de séjours en
France el 2 'étranger, la Eécouverte ot l2 pranigque &'zctivités de loi-
sirs, colturelles ou sportives, aingi gue la découverte d2 nouveaus
lieux cu milieus rar des enfants, adelescents ou adulies de touvte
prigine péographigue. Siéce sociz] (3, rue des Botteaux, 21810 Veri-

le-Crand Daté e Iy déclzration - 18 juin 1993

1746 - Déclaration 3 la préfecture de I'Essonne. AINSI VA LA
VILLE. Ogjet : mieux connaitre la vie ce Ja ¢ité Castelviroise. Sigge
sociz) : chex M. Deilhes (Thierry), 46, rue du Coteau, 91170 Viry-
Chatillon. Date de Ja déclaration : 18 juin 1993,

1747 - Déclaration 3 la préfecture de I'Essonne. HUMOUR ET
COMEDIE. Objet: toule activité thédrale, recherche du leafe,
d'acleurs, mize en scéne, représeniations et loutes aclivilés
connexes Cetle 2scodiztion 2 pour but '2ctivité physique (prise de
conscience respiraioire, relaxation et cours de gymnastique) pour
améliorer la concentration, Siége soci2l: 30, rue de la Mare-2ux-
Moines, 21350 Grigny. Dale de Ja déclzration : 18 juin 1993.

1748 - Déclaration & la préfecture ce I'Essonne. MAISON DES
POTES DE LA GANDE BORNE. Objet : {zire et faire entreprendre
toute zclion suceptible de fzvoriser I'insertion sociale, profession-
nelle et culturelle. Siége social : 1, place du Miroir, 91350 Grigny.
Date de la déclaration : 18 juin 1993,

1749 - Déclaration 3 la sous-préfecture Je Palaiseau. MUSIQUE

EN GRANDES ECOLES. Objet : promouvoir la pratique musicale
au sein des grandcs écoles. Siége social : KES des ¢leves, écale poly-
technique, 91126 Palaiseau Cedex. Date de la déclaration:

18 juin 1993.

1750 - [3éclzration i Ia snus-préfecture de Palaiseau. LA PAGODE.
Objet : améliorer les conditions techriques el intelleciuelles du
fonctionpement de Ja maternité de I'hépital d'Arpajon. Siége
sociald GAgLN. le docteur Engelsicin (Michel), 30, r\ﬂﬁﬁui]%.:.‘t -
;}-}'fgﬂin.aln\{‘ 220 Erélipny-sukQrpe. Darcl & la decliration :
18 juin 3993, o3
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ement et les biens, défendre Ja site
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ned M. et Mme Divfy, 27 Ier, avenue du Mardchal.
; ces-sur-Yvetle. Daif de la déclaralion : 21 juin 1993,
1753 - Déclaration ﬁa‘%@rﬂ (o4 B Apes. LES GALLICS.

Objet : initier les personnes intfressées par le base-ball et s’entrai-
der pour se perfectionner. Si¢ge social : chez M. Chastagner, 12, rue
de la Chalouette, 91410 Dourdan. Date de Ja déclaration :

22 juin 1993,

1754 - Déclarztion & la sous-préfecture d'Etampes, ASSOCIA-
TION DE PRODUCTEURS, DISTRIBUTEURS, CONSOMMA-
TEURS DE PRODUITS DE QUALITE FABRIQUES EN
FRANCE. Okje! : informer, inciter les consommateurs 3 privilégier
les produits frangais. Aider les producleurs et distributeurs 3 fzire
connailre Jeurs produils auprés du public. Inciter le Gouvernement
a rendre obligaloire t'éﬁquetaie avec indication du pays, I'origine
duv produit, son mode de fabrication. Siége snciz]:" 19, rue de
I'Hotel-de-Ville, 91590 La Ferté-Alzis. Dzfe de l2 déclaration :

22 juin 1993.

tModifications

1755 - Déclaration a la sous-préfecture d’Etampes. ETAMPES
RACING MOTO-CROSS. Siége sociel : chez M. Blanc (Clande),
3, allée des Noisetiers, 9115 Elszes. Transféré; nouvelle
adresse ; chez M. Geschwindermann (P.), 64 bie, rue Saint-Fiacre,

91580 Auvers-Szint-Georges. Date de Ja décleration : 29 mai 1993,

! 1756 — Déclaration 2 la sous-préfecture d'Etampes. Ancien tiire :
| COMITE DE DEFENSE l‘JESP VICTIMES DU BRUIT. Nauvezu
titre : COMITE NATIONAL DE DEFENSE DES VICTIMES DU
BRUIT. Siége socizl: 4, rue du Village, 91720 Boissv-eous-Saint-
Yon. Dzate de le déclaration : 8 juin 1993, .

1757 - Déclaration & lz2 sous-préfecture de Pzlaiseau. FETOAFOU.
Sjége social: 14, rue ces Chénes-Verts, 1240 Szint-Michel-cu:-
Orge. Transféré,; nouvelle adresse: 17, ruve des Tiphaines,
91240 Saint-Michel-sur-Orge. Date de J2 déclzration : 12 juin 1683,

1758 - Déclaration & la préfecture de I'Essonne. COMITE DES
FETES DE LA VILLE DE CORBEIL-ESSONNES. Nouvel nbiet -
promaouvoir et développer la vie culturelle et 'animation de Ja vitle
de Corbeil-Essonnes par |'organisatior €t |2 participation a des fes-
tivités de toute nature. Siége social: mzirie centrale, place Gali.
gnani, 91100 Corteil-Essonnes. Transferé; nouvelle acresse : direc-
tion des affaires cuiturelles, 15, rue Féray, 21100 Corbeil-Esconries.

Date de la déclzratinn : 14 juin 1993,

1759 - Déclaration & la préfecture de I'Esconne. Ancien fiire -
A.P.EL. DU COLLEGE HORS CONTRAT LE THABOR. Nauveau
titre: A.P.EL. DE L'INSTITUT EUROPEEN JEAN-MONNET,
Nouvel objet : grouper les cheis de famille et Jeur conjoint avani Ja
charpe des éléves inscrils 2 I'élablissement ; susciler toutes acliviltés
capables d'zpporier un soutien morzl et matériel 3 I'établiscement,
aux familles ef 2ux enseignants. Siége social . 24, avenue de Sénart,
91230 Montgeron. Transferé; nouvelle adresce : chez Jo président,
M. Frugier, 21, rue du Général-Leclerc, 91230 Montgeron. Daze ce
la déclaration : 14 juin 1923

1760 - Déclaration & la préfecture de I'Essonne. Ancien !ire:
YOGA ASTROLOGIE COMMUNICATION. Nouveau fitre:
YOGA ANIMATION COMMUNICATION, Siége sticial : 7, pola-
er de I'Arbaléte, 91350 Grigny. Date de Ia déclaration :

%6 juin 1993,

1761 - Déclaration 3 la préfecture de I'Essonne. DIRECTICIME.
Siége social: 11, allée des Pervenches, 91100 Corbeil-Essonnes.
Transferé ; nouvelle adresse : 23, rue de la Fontaine, 91540 Men-
necy. Date de Ja déclaration : 16 juin 1993,
1762 - Déclaration 3 la préfecture de 'Essonne. Ancien titre :
L'ETOILE SAINTE-GENEVIEVE ET L'ETINCELLE SA|INT-
PIERRE-FOURIER. Nauveau titre : ASSOCIATION SAINTE-
GENEVIEVE-SAINT-PIERRE-FOURIER. Nouve! ohjes ; déve-
loppement d'institutions pour I'éducation, la formation géndrale,
intellectuclie, socizle et morale des jeunes et des adultes, Jes loisirs
| et les acticitds diverses qui en découlent, en mettant au beesoan les
i moyens qu'elle poasstde 3 la dispasition d'autres groupements
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rer la solidarité entre ses membres; faciliter les relations de
I'association avec les entreprises régionales et les autres associa-
tions ; étendre la culture scolaire et professionnelle par tous les
moyens en sa g:lssessinn. Siége social : chez M. Dupuch, 6, rue Via-
minck, 91350 Grigny. Date de Ja déclaration : 17 juin 1993, -

1740 ~ Déclaration a la préfecture de I'Essonne. ECOLE DU CHAT,
COMITE DE DEFENSE DES BETES LIBRES. Objet : stérilisation

et protection des animaux abandonnés. Siége social : chez

Mme Cabanes, 18, allée Jean-Rostand, 91000 Evry. Date de la décla-
ration : 17 juin 1993. .

1741 - Deéclaration a la sous-préfecture de Palaiseau. HOBBYE-
CLUB. Objet : réunir des amis souhaitant pratiquer ensemble des
activités de loisirs de plein air tels que chasse, péche, &, elc., et leur
mncurcr les 5faces et matériels nécessaires. Siége social : chez

. Aymard (Alain), 87, rue Julien-Hebert, 91310 Longpont-sur-
Orge. Date de Ja déclaration : 17 juin 1993,

1742 - Déclaration a la sous-préfecture de Palaiseau. JALONS.
Ob[ier: gérer un bar (avec licence IV) & vocation sociale et cultu-
relle; prendre a cette fin toutes initiatives appropriées. Sié,

social : Le Donjon, esplanade de la République, 91940 Les Ulis.

Date de la déclaration : 17 juin 1993,

1743 ~ Déclaration a la sous-préfecture d’Etampes. ASSOCIA-
TION RESTAURANT SCOLAIRE ET GARDERIE. Objet : créer
et lgérer une cantine et un accuei] pré et post-scolaire pour les
enfants de cycle primaire. Siége social : mairie, 91410 Saint-Esco-
bille. ‘Date de la déclaraiion : 18 juin 1993.

1744 - Déclaration i la spus-préfecture de Palaiseau. PROPRIE-
TAIRES DE CARROSSERIES DE MARQUE (P.C.D.M.). Objet :
promotion des voilures anciennes et/ou de qualité et loute mani-
festation se rattachant & I'objet socal. Siége social: 31, avenue
Pierre-Brossolette, 21380 Chilly-Mazarin Date de Ja déclaration :
18 juin 1993.

1745 ~ Déclaration 3 la préfecture de I‘Essonne. ASTROLABE. |

Objet : promouvoir par I"anumation et 'organisation de séjours en
France et a I'étranger, la découverte et 1a pratique d'activités de loi-
sirs, culturelles ou sportives, ainsi que la découverte de nouveaux
licux ou milieux par dus enfants, adolescents ou aduites de toute
m'iéim‘Féngrnphique Sidége social |5, rue des Botleaux, 91810 Vert-
le-Grand. Date de Ia déclaration : 18 juin 1993,

1746 ~ Déclaration a la préfecture de I'Essonne. AINSI VA LA

VILLE. Objet : mieux connaitre la vie de la cité Castelviroise. Siége
social : chez M. Deilhes (Thierry), 46, rue du Coteau, 91170 Viry- |

Chatillon, Date de /a déclaration : 18 juin 1993.

1747 - Déclaration 3 la préfecture de I'Essonne. HUMOUR ET
COMEDIE. Objet: loule activité thédrale, recherche du teate,
d'acteurs, mise en scéne, représenlalions ¢t loutes aclivités
connexes. Cette association a pour but l'activité physique (prise de
conscience respiratoire, relaxation et cours de gymnastique) pour
améliorer la concentration. S:‘égc social : 40, rue de la Mare-aux-
Moines, 91350 Grigny. Date de Ja déclaration : 18 juin 1993,

1748 ~ Déclaration a la gréfecture de I'Essonne. MAISON DES
POTES DE LA GANDE BORNE. Objet : faire et faire entreprendre
toute action suceptible de favoriser I'insertion sociale, profession-
nelle et culturelle. Siége social : 1, place du Miroir, 91350 Grigny.
Date de la déclaration : 18 juin 1993,

1749 - Déclaration a la sous-préfecture de Palaiseau. MUSIQUE
EN GRANDES ECOLES. Objet : promouvoir la pratique musicale
au sein des grandes écoles, Siege social : KES des €léves, école poly-
technique, 91128 Palaiseau Cedex. Date de la déclaration :
18 juin 1993.

1750 - Déclaration & la sous-préfecture de Palaiseau. LA PAGODE,
Ohjet : améliorer les conditions techniques el intellectuelles du
fonctionnement de la malernité de I'hopital d Arpajon. Sidge
sucial : chez M. le docteur Engelstein (Michel), 30, rue Guillaume-
Apollinaire, 91220 Brétigny-siur-Orge. Date de la déclaration :
18 yuin 1993,

rl‘.r"Sl - Déclaration & la sous-préfecture d’Etampes. LA MAISON

DE SAGESSE. Objet : aide a I'enfance malheureuse par organisa-
tion ¢t centralisation d'initiatives dans un but caritatif el humani-
taire. Sicge social @ Sainte Apolling, 1, rue de 1o Pelleterie,
91780 Chalo-Saint-Mars. Dale de la deéclaration : 21 juin 1993,

1752 — Déclaration a la sous-préfecture de Palaiseau. PROTEC-
TION DU SITE DE LA HACQUINIERE. Objet : protéger le quar-
tier de la Hacquiniére, l'environnement ét les biens, défendre Je site
villonnaire en ant le cadre de la vallée de Chevreuse.
social : Chez M. et Mme Divry, 27 fer, avenue du Maréchal-

Foch, 91440 Bures-sur-Yvette. Date de la déclaration : 21 juin 1993.

1753 - Déclaration & la sous-préfecture d’Etampes, LES GALLICS.
Objet : initier les personnes intéressées cs:ar le base-ball et s’entrai-
der l:our se |p_erfm:-tim'mer. Sigge social : chez M. Chastagner, 12, rue
de la Chalouette, 91410 Dourdan. Date de la

22 juin 1993.

1754 - Déclaration a la sous-préfecture d’Etampes, ASSOCIA-
TION DE PRODUCTEURS, DISTRIBUTEURS, CONSOMMA-
TEURS DE PRODUITS DE QUALITE FABRIQUES EN
FRANCE. Objet : informer, inciter les consommateurs a privilégier
les produits frangais. Aider les producteurs et distributeurs 3 faire
connaitre leurs produits auprés du public. Inciter le Gouvernement
a rendre obligatoire I'dtiquetage avec indication du pays, I'origine
du produit, son mode de fabrication, Siége social : 19, rue de
I'Hbtel-de-Ville, 91590 La Ferlé-Alais. Dale de la déclaration :
22 juin 1993.

| Modifications

1755 - Déclaration & la sous-préfecture d’Etampes. ETAMPES
RACING MOTO-CROSS. SJ‘ége social : chez M. Blanc (Claude),
3, allée des Noisetiers, 91150 Etampes. Transféré; nouvelle
adresse : chez M. Geschwindermann (P.), 64 his, rue Saint-Fiacre,
91580 Auvers-Saint-Georges. Date de la déclaration : 29 thai 1993.

1756 — Déclaration a la sous-préfecture d'Etampes. Ancien titre :
COMITE DE DEFENSE DES VICTIMES DU BRUIT. Nouveau
titre : COMITE NATIONAL DE DEFENSE DES VICTIMES DU
BRUIT. Sf:?e social : 4, rue du Village, 91790 Boissy-sous-Saint-
Yon. Date

e la déclaration : 8 juin 1993,

1757 - Déclaration & la sous-préfecture de Palaiseau. FETOAFOU.
Siége social : 14, rue des Chénes-Verts, 91240 Saint-Michel-sur-
Orge. Transféré; nouvelle adresse: 17, rue des Tiphaines,
91240 Saint-Michel-sur-Orge. Date de Ja déclaration : 12 juin 1993.

1758 — Déclaration & la préfecture de I'Essonne. COMITE DES
FETES DE LA VILLE DE CORBEIL-ESSONNES. Nouvel objel
promouvoir et développer la vie culturelie et I'animation de Ja ville
de Corbeil-Essonnes par 'organisation el la participation a des fes-
tivités de loute nature, Sigge social: mairie centrale, place Gali-
gnani, 91100 Corbeil-Essonnes. Transféré ; nouvelle adresse : direc-
tion des affaires culturelles, 15, rue Féray, 91100 Corbeil-Essonnes
Date de la déclaration : 14 juin 1993.

1759 - Déclaration & la préfecture de I'Essonne. Ancien titre:
A.P.E.L.DUCOLLEGE HSRS CONTRAT LE-THABOR, Nouveau
titre: AP.E.L. DE L'INSTITUT EUROPEEN JEAN-MONNET.
Nouvel objet : grouper les chefs de famille et leur conjoinl ayant la
charge des éléves inscrits a |'établissement ; susciter toutes activités
capa%les d‘apporler un soutien moral et malériel a I'établissement,
aux familles el aux enseignants. Siége socal ; 24, avenue de Sénarl,
91230 Montgeron. Transféré ; nouvelle adresse : chez le président,
M., Frugier, 21, rue du Général-Leclerc, 91230 Montgeron. Date de
la déclaration : 14 juin 1993,

1760 — Déclaration & la préfecture de I'Essonne. Ancien titre:
YOGA ASTROLOGIE COMMUNICATION. Nouveau titre :

YOGA ANIMATION COMMUNICATION. Siége social : 7, pota-
er de I'Arbaléte, 91350 Grigny. Date de%a déclaration :
6 juin 1993.

1761 - Déclaration 2 la préfecture de 'Essonne. DIRECTICIME.
Siége social : 11, allée des Pervenches, 91100 Corbeil-Essonnes.
Transféré; nouvelle adresse : 23, rue de la Fontaine, 91540 Men-
necy. Date de la déclaration : 16 juin 1993,

1762 - Déclaration & la préfecture de I'Essonne. Ancien titre :
L’ETOILE SAINTE-GENEVIEVE ET L'ETINCELLE SAINT-
PIERRE-FOURIER. Nouveau titre : ASSOCIATION SAINTE-
GENEVIEVE-SAINT-PIERRE-FOURIER. Nouvel objet : déve-
loppement d'institutions pour I'éducation, la formation générale,
intellectuelle, sociale et morale des jeunes et des adultes, les Inisirs
et les acticités diverses qui en découlent, en mettant au besoin les

| moyens qu’elle posséde a la disposition d’autres groupements

éclaration :
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