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Resumen

Describe las caracteristicas generales del Modelo Flexible de Educacion de Personas Jovenes y Adultas,
ofreciendo respuestas variadas a las necesidades de las personas y facilitando la adecuacion a las distintas

particularidades del entorno.
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OBJETIVOS GENERALES dei Direccién General de Educacién de
Plan Nacional de Alfabetizacion
“Quisqueya Aprende Contigo”

a) Lograr la alfabetizacion
de las personas jovenes y
adultas (15 afnos y mas) en

: Modelo Flexible Para
todo el pais.

La Educacion Basica
b) Propiciar que las personas

4 De Personas Jovenes
jovenes y adultas (15

anos y mas) alfabetizadas Y Ad}’ Itas.
continten sus estudios de Republica
educacion basica. Dominicana.

c) Ampliar oportunidades para
que las personas jovenes
y adultas (15 anos y mas)
alfabetizadas mejoren sus
competencias productivas.

d) Fomentar el emprendimiento
y la economia solidaria en las
personas jovenes y adultas
alfabetizadas (15 anos y mas).

e) Fortalecer la capacidad de
organizacion y la participacion
social.
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MODELO FLEXIBLE PARA
LA EDUCACION BASICA
DE PERSONAS JOVENES
Y ADULTAS,
EN LA REPUBLICA DOMINICANA

« Con el fin de hacer realidad que

todas las personas jovenes y adultas
de 15 anos y mas puedan continuar

estudiando y ejercer el derecho a

aprender durante toda la vida, sin
discriminacion, ni exclusiones de
ninguntipo,elMinisteriodeEducacion
de La Republica *Dominicana -
MINERD-, a través de la Direccion
General de Educacion de Personas
Jovenes y Adultas, presenta una
oferta de caracter flexible, en el
marco de la readecuacion curricular
que se lleva a caboy de los objetivos
del Plan Nacional de Alfabetizacion,
Quisqueya Aprende Contigo, que
contempla: “Propiciar que las
personas alfabetizadas continden
su educacion basica”.

El Nivel Basico del MODELO
FLEXIBLE es la puerta abierta para
que todas las personas jovenes y
adultas continiGen su educacion,
especialmente las que se han
alfabetizado en Quisqueya Aprende
Contigo.

A continuacion una breve explicacion
de las caracteristicas, los componentes
que configuran el Modelo Flexible de
personas jovenes y adultas para el
Nivel Basico.
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Caracteristicas del Modelo de Educacion
de Personas Jovenes y Adultas. (EDPJA)

La propuesta del Modelo Flexible que
se presenta tiene como caracteristicas
mas importantes las siguientes:

Flexible: Facilita la adecuacion a las
particularidades del entorno y da
respuestas a las variadas demandas
educativas que plantean las personas
jovenes y adultas y a las diferentes
necesidades individuales y sociales que
experimentan. >

Relevante y significativo: Desarrolla las
competencias basicas, para participar
de manera satisfactoria en los diferentes
ambitos de su vida, en el desarrollo de
procesos educativos que promuevan
el crecimiento personal, la conciencia
ciudadana y la formacion laboral, que
les permita mejorar su calidad de vida
para contribuir a transformar el mundo
que le rodea, con criterios de equidad y
justicia.

Especifico: Toma en cuenta las
necesidades, caracteristicas

y demandas de formacion que tienen
las personas adultas.

Abierto: En tiempos, horarios y
espacios de aprendizaje.

Homologable: E| Curriculo de personas
jovenes y adultas es equivalente
(homologable), debe tener el mismo
reconocimiento social y académico
que el establecido para la obtencion
de titulaciones correspondientes a
los diferentes niveles, facilitando la
continuidad educativa.




Intercultural: Promueve el respeto a
la diversidad cultural y la tolerancia.
Propicia la identidad autoctona vy
apertura al dialogo con manifestaciones
culturales de otras regiones o0
continentes. Respetando el sentido de
pertenencia a la pluralidad cultural.

Integrado: Desarrolla competencias
para resolver problemas cotidianos,
integrando las areas del conocimiento,
de forma tal, que facilite y haga mas
significativo el aprendizaje.

Modular: Aborda las disciplinas y areas
del conocimiento de forma integral, a
través de metodologias que se concretan
en modulos. --

Innovador: Integra los lineamientos
que emergen de las nuevas propuestas
curriculares de la EDPJA, abierto a
las nuevas corrientes pedagogicas,
asume las innovaciones que a nivel
de la gestion educativa se debaten
en la actualidad, promueve procesos
educativos vinculados a las situaciones
y experiencias de los y las participantes
que les permita repensar y actuar
de manera diferente y con mejores
resultados ante situaciones de su vida
personal, familiar y comunitaria.

Por competencias: Parte de un enfoque
integral del aprendizaje que promueve
el desarrollo de competencias basicas y
especificas por areas del conocimiento.

Componentes del Modelo de
Educacion de Personas Jovenes
y Adultas (EDPJA).

El Modelo contempla, para garantizar
la calidad y pertinencia de la EDPJA, la
incorporacion de manera integral de
cinco componentes que dan cuenta de
la coherencia del mismo. A continuacion
se describen los componentes que
integran el Modelo Flexible:

. Marco Curricular flexible 0

contenido de tematicas de estudio,
caracterizadas por un enfoque
basado en competencias, en el que
se distinguen competencias basicas,
ejes transversales del curriculum
vigente y competencias especificas
por areas y ciclos.

. Sistema de Gestion, orienta la

implementacion del Modelo Flexible
en los centros de Educacion
Basica para Personas Jovenes y
Adultas, generando procedimientos e
instrumentos que facilitan el acceso
y permanencia, facilitando a lasy los
participantes avanzar en el Sistema
Educativo a través de la estructura
modular, segun sus posibilidades y
ritmos de aprendizaje.

. Sistema Nacional de Evaluacion

de los Aprendizajes para el Modelo
Flexible, que diagnostica las
competencias al inicio de cada ciclo,
ubicando a las y los participantes en
el ciclo y mddulo correspondiente,
orienta la evaluacién durante el
proceso educativo y certifica las
competencias al finalizar cada ciclo.
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