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ACCROÎTRE L’ÉGALITÉ ENTRE LES GENRES DANS LE DOMAINE DE 

L’EAU : UN APPEL À L’ACTION 

 

Un plaidoyer initié par le Programme mondial de l’UNESCO pour l’évaluation 

des ressources en eau et la Coalition multipartite Eau et Genre associée 

 

https://bit.ly/AcceleratingGenderEquality 

 

CONTEXTE 

Accroître l’égalité entre les genres dans le domaine de l’eau s’avère crucial au vu des engagements 

mondiaux pris dans le cadre du Programme de développement durable à l’horizon 2030 et de 

nombreux autres dispositifs internationaux concernant l’eau et le genre. Une analyse approfondie 

réalisée par le Programme mondial de l’UNESCO pour l’évaluation des ressources en eau (WWAP) et 

son groupe de travail dédié Eau et Genre, auquel contribuent plus de cinquante experts issus 

d’agences de l’ONU, d’agences nationales de l’eau des États Membres, d’universités et d’ONG, a 

cependant montré que les progrès vers la réalisation de ces objectifs ne sont pas en bonne voie. En 

effet, les inégalités de genre dans le secteur de l’eau sont grandes et persistent à tous les niveaux.      

Etant donné ce fait et en conformité avec la priorité Égalité entre les genres de l’UNESCO, le 

WWAP lance un Appel à l’action mondial pour Accroître l’égalité entre les genres dans le domaine de 

l’eau : combler les lacunes en matière de données et mettre en œuvre des actions concrètes.  

OBJECTIF 

Ce plaidoyer vise à focaliser l’attention sur la nécessité d’accroître l’égalité entre les genres et 

l’autonomisation des femmes dans le secteur de l’eau ainsi que d’encourager le développement et la 

mise en œuvre de stratégies sexospécifiques. Il exhorte donc les décideurs, les responsables 

politiques, les régulateurs et les législateurs, les investisseurs, les dirigeants d’entreprises et les 

autres acteurs concernés à accélérer la mise en œuvre de mesures concrètes afin de : garantir un 

accès universel à l’eau sans discrimination ; promouvoir le leadership des femmes en matière de 

gestion et de gouvernance de l’eau ; protéger les droits à l’eau des femmes et fournir des 

financements égalitaires ; réduire l’écart lié au genre entre les politiques et leur mise en œuvre ; 

https://bit.ly/AcceleratingGenderEquality
https://en.unesco.org/news/call-action-accelerate-gender-equality-water-domain
https://en.unesco.org/news/call-action-accelerate-gender-equality-water-domain
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rendre prioritaire la collecte de données sur l’eau ventilées par genre ; lutter contre les normes et les 

stéréotypes préjudiciables pour les femmes et les filles.             

MODALITÉS 

Cet Appel à l’action se fonde sur trois piliers :  

1. Une évaluation factuelle qui se base sur un document d’analyse approfondie ‘Taking Stock 

of the Progress towards Gender Equality in the Water Domain -  Where do we stand 25 

years after the Beijing Declaration?’ (Faire le point sur les progrès réalisés pour l’égalité 

entre les genres dans le domaine de l’eau : où en sommes-nous 25 ans après la Déclaration 

de Beijing ?) ; 

2. Des recommandations d’actions concrètes contenues dans la note d’orientation Position 

Paper ‘Accelerating Gender Equality in the Water Domain – A Call For Action’ (Accroître 

l’égalité entre les genres dans le secteur de l’eau - un Appel à l’action) rédigée par le WWAP 

de l’UNESCO et la Coalition multipartite à l’intention des dirigeants et autres parties 

prenantes ; 

3. Sensibilisation et communication : Faire connaître cette initiative de plaidoyer, ses 

principales conclusions et recommandations est essentiel pour toucher autant de personnes 

que possible, garantir un soutien et des actions aux niveaux régional et local afin de 

permettre des progrès sur le terrain. Dans cette perspective, l’Appel à l’action doit être 

soutenu par un large réseau de parties prenantes et largement diffusé auprès du public.      

 

LA COALITION MULTIPARTITE  

Afin d’augmenter la résonance de cet Appel essentiel, cette initiative est soutenue par une large 

Coalition multipartite composée - sans pour autant s’y limiter - d’agences de l’ONU, d’organisations 

internationales et régionales, d’institutions des États Membres, d’organismes de financement, 

d’agences d’aide publique au développement, d’ONG, de représentants du secteur privé et de la 

société civile.       

Les membres de cette Coalition multipartite pourront apporter leur soutien de plusieurs façons :  

 Soutenir publiquement les principales recommandations formulées dans la Note d’intention ;  

 Défendre l’Appel à l’action, en premier lieu quand il s’agit d’États Membres et autres parties 

prenantes, dans le but d’agrandir la Coalition ;  

 Mettre en œuvre des mesures spécifiques aux niveaux national et régional en lien avec l’Appel;  

 Financer l’Appel à l’action et sa durabilité. Il peut s’agir d’un soutien financier particulier pour 

des actions spécifiques (i.e. activités de formation régionales ou nationales ; projets Eau et 

Genre au niveau national) ou de contribuer à une collecte commune aux fins du développement 

et de la gestion de l’Appel à long terme (i.e. organisation d’événements de sensibilisation et de 

levées de fonds ; création et mise à jour de plateformes numériques et de réseaux sociaux 

dédiés ; conception et réalisation de matériel de communication) et/ou de projets particuliers. 

https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000377601
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000377601
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000377601
https://bit.ly/AcceleratingGenderEquality
https://bit.ly/AcceleratingGenderEquality
https://en.unesco.org/sites/default/files/accelerating_gender_equality_in_the_water_domain_a_call_for_action_position_paper_final.pdf
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Des collaborations particulières peuvent être développées entre des partenaires individuels et le 

WWAP, ainsi qu’en partenariat avec plusieurs membres de la Coalition.    

Pour rejoindre la Coalition multipartite, il vous suffit d’envoyer un email à l’adresse suivante :  

waterandgendercallforaction@unesco.org en y exprimant votre intérêt et en précisant les 

informations suivantes :  

i) Nom de l’institution représentée ; 

ii) Nom de la/les personne(s) à contacter ; 

iii) Déclaration d’intérêt officielle sous forme d’email ou de lettre signée ; 

iv) Logo de l’institution ; 

v) Lien vers la page web de l’institution  

Tous les membres seront expressément cités sur la page web dédiée de l’UNESCO par 

l’intermédiaire de leur logo et d’un lien vers leur site internet.  

Un accusé de réception sera ensuite envoyé. L’équipe Eau et Genre du WWAP reste à la disposition 

des entités concernées pour organiser des rendez-vous par téléphone ou visio-conférence afin de 

discuter d’autres possibilités de participation et de collaboration.   

Tous les membres de la Coalition sont invités à :  

 Faire connaître l’Appel à l’action en partageant l’analyse situationnelle, la note d’orientation et 

les documents de communication (qui peuvent être téléchargés à partir de la page dédiée du 

WWAP de l’UNESCO) sur les réseaux sociaux, sur leurs newsletters ou auprès des médias ;  

 Présenter l’Appel à l’action et les publications qui y sont associées lors d’événements 

internationaux, nationaux et locaux - voir partie suivante. Une présentation Power Point 

standard (disponible en anglais, français et espagnol) pourra être envoyée sur demande.  

VERS L’ÉGALITÉ DES GENRES DANS LE DOMAINE DE L’EAU D’ICI À 2030 

L’Appel à l’action a été lancé au niveau mondial en août 2021 lors de la Semaine mondiale de l’eau 

organisée par le Stockholm International Water Institute (SIWI) et culminera en 2030 lors de 

l’aboutissement du Programme de développement durable à l’horizon 2030. Avant cela, il faut noter 

deux étapes importantes : 1) l’examen à mi-parcours de la Décennie internationale d’action sur l’eau 

et le développement durable en 2023 et la Conférence prévue à cet effet au siège de l’ONU à New-

York ; 2) l’achèvement de la Décennie internationale de l’eau 2018-2028.   

Voici les principaux événements qui jalonneront la période 2021-2023 (Fig. 1) :  

 

mailto:waterandgendercallforaction@unesco.org
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000377601
https://en.unesco.org/sites/default/files/accelerating_gender_equality_in_the_water_domain_a_call_for_action_position_paper_final.pdf
https://en.unesco.org/file/call-action-gifs-and-messageszip
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 Figure 1 : Principaux événements relatifs à l’Appel à l’action pour la période 2021-2023.  

Les pays et les régions sont aussi invités à organiser des événements spéciaux au niveau régional afin 

de présenter l’Appel ainsi que les engagements pris et les actions concrètes menées par les pays et 

les institutions.  

FOIRE AUX QUESTIONS 

1. Qui peut se joindre à l’Appel à l’action et dans quel but ? 

L’Appel à l’action est ouvert à la participation : des gouvernements à tous les niveaux, du secteur privé, 

de la société civile, des organisations internationales et régionales, des organisations non-

gouvernementales et à but non lucratif, des banques de développement, des organismes de financement 

et des chercheurs entre autres. L’Appel à l’action peut être notamment utilisé par les gouvernements 

pour confirmer leurs engagements vis-à-vis de ces sujets et générer des actions qui permettent d’intégrer 

la dimension sexospécifique aux politiques de l’eau, d’améliorer l’égalité des financements entre 

hommes et femmes, d’implémenter des collectes de données et des analyses ventilées par genre qui 

orientent les politiques adoptées et permettent d’aller ainsi vers un accès, une utilisation et un contrôle 

égalitaires des ressources en eau et des décisions qui s’y rapportent.  

       

2. Y a-t-il une date limite pour rejoindre l’Appel à l’action ?  

L’Appel à l’action a été officiellement lancé lors de la Semaine mondiale de l’eau (les 23 et 25 août 

2021) et se poursuit avec plusieurs événements déterminants dont l’examen à mi-parcours de la 

Décennie internationale de l’eau (2023), son achèvement en 2028 et l’aboutissement du Programme 

de développement durable à l’horizon 2030.  

 

2021 

• June: LAC Regional 
pre-launch, San José 
- Costa Rica 

• August: SIWI World 
Water Week, Global 
Launch, Stockholm - 
Sweden 

• October: EU Water 
and Gender 
Conference, Brussel - 
Belgium 

• November: Africa 
Water Week, 
Windhoek - Namibia 

2022 

• March: CSW66, New 
York - USA 

• March: WWF, Dakar - 
Senegal 

• April: Asia-Pacific Water 
Summit, Kumamoto - 
Japan 

• June: Dushanbe Biennial 
HL Water Conference, 
Tajikistan 

• June: EU Development 
Days, Brussels - Belgium  

• July: UN HLPF, New York 
- USA 

• August: SIWI WWW, 
Stockholm - Sweden 

2023 

 

• March:  
UN Conference 
on the Mid-
term review of 
the Water 
Action Decade, 
New York  - 
USA 
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Il est possible de se joindre à l’Appel à l’action à tout moment en envoyant un email à : 

waterandgendercallforaction@unesco.org. S’engager sans attendre accentuera l’impact de l’Appel.  

3. Quels documents existent pour promouvoir l’Appel à l’action ? 

Un ensemble complet de documents d’information, de plaidoyer et de communication sont 

disponibles sur la page dédiée à l’Appel à l’action sur le site web du WWAP de l’UNESCO et peuvent 

y être téléchargés afin d’être utilisés librement.   

Cet Appel se fonde sur des faits. Le document d’analyse “Taking Stock of Progress Towards Gender 

Equality in the Water Domain” (Faire le point sur les progrès réalisés pour l’égalité entre les genres 

dans le domaine de l’eau, WWAP UNESCO 2021 ) est une évaluation des défis existants et à venir qui 

se posent en matière d’égalité des genres dans le domaine de l’eau. Il fournit des informations et 

des données sur différents aspects dont l’accès aux ressources en eau, les services d’assainissement 

et d’hygiène (WASH), la santé, l’emploi, la gestion du changement climatique, la gouvernance de 

l’eau, l’éducation et la formation, la collecte de données et le financement.   

La note d’orientation ‘Accelerating Gender Equality in the Water Domain – A Call For Action’ 

(Accroître l’égalité entre les genres dans le secteur de l’eau - un Appel à l’action) est indispensable à 

la pleine compréhension et la participation à l’Appel à l’action. Elle contient des recommandations 

pour accroître l’égalité des genres et l’autonomisation des femmes dans le secteur de l’eau tout en 

permettant un accès sécurisé à l’eau potable pour tous.  

4. Qu’apportera cet Appel à l’action ?  

Il s’agit d’appeler à des actions audacieuses qui permettent aux hommes comme aux femmes 

d’accéder aux ressources et aux services en eau, de façon inclusive et durable. Ces actions doivent 

conduire à des évolutions culturelles indispensables pour permettre l’égalité entre les genres et 

l’autonomisation des femmes dans le domaine de l’eau d’ici à 2030. Il est attendu des membres de 

la Coalition multipartite Eau et Genre mise en place par le WWAP de l’UNESCO et de tous les 

gouvernements, les organisations, le secteur privé, la société civile, les agences d’aide publique au 

développement et les autres entités soutenant l’Appel qu’elles mettent en œuvre des actions de 

plaidoyer, des mesures et des programmes sexotransformateurs, ou des financements dans le cadre 

de cette initiative. Il sera rendu compte largement de ces actions lors d’événements et sur les 

plateformes dédiées.   

5. Comment soutenir l’Appel à l’action et suivre ses évolutions ? 

L’Appel à l’action peut être utilisé par chacun pour défendre un accroissement de l’égalité des 
genres et l’autonomisation des femmes dans le secteur de l’eau dans la perspective de l’Objectif de 
développement durable 6.  

Il est possible de suivre les activités de l’Appel à l’action, notamment les événements internationaux, 
régionaux et nationaux sur la page dédiée à l’Appel à l’action du site web du WWAP de l’UNESCO - 
sur laquelle il est aussi possible de télécharger les documents de plaidoyer et autres documents 
pertinents - de même que sur le compte Twitter du WWAP de l’UNESCO.  

mailto:waterandgendercallforaction@unesco.org
https://en.unesco.org/news/call-action-accelerate-gender-equality-water-domain
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000377601
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000377601
https://bit.ly/AcceleratingGenderEquality
https://en.unesco.org/news/call-action-accelerate-gender-equality-water-domain

