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Le -~ DEC. 2~ 
No ........ ......... ..... .. .. ............ . 

Dear Secretariat of the UNESCO 2003 Convention on ICH 

0128500025 

We hereby submit the responses requested from the Ministry of Culture corresponding to the 
nomination for the inscription on the List of Intangible Cultural Heritage in Need of Urgent 
Safeguarding, pr.esen · ed by Cclombia ,a ' he ln e.rgovemmental Committee for the Safeguarding of 
Intangible Cultural Heritage. 

Besides the exp la nations requited, we attached some documents that can confirm the what is 
explained below. Since these documents are very long, we suggest not to print them out, but we 
request these documents to be shawn on the screen. 

Nomination "Colombian-Venezuelan llano work songs" (No. 01285) for inscription on the List of 
Intangible Cultural Heritage in Need of Urgent Safeguarding. 
The main instrument that serves as an inventory of Colom bian cultural heritage is the 
Representative List of the Intangible Cultural Heritage (LRPCI) at the nationallevel. This list contains 
the development of an up-to-date regulation, which explains the procedure by which the interested 
communities can register in it cultural manifestations and practices, undertaking in turn a Special 
Safeguarding Plan, which must be built and agreed upon by the bearers and social actors related to 
the cultural manifestation in question. The participatory preparation of the Special Safeguarding 
Plan (SSP) is a mandatory requirement ta enter said List, and is the basis for the registry that has 
been presented along the nomination file (Resolution 0054 of 2014). Ali this procedure is stipulated 
in the General Law of Culture 397 of 1997 and is explained in section Intangible Cultural Heritage of 
Decree 1080 of 2015 (formerly Decree 2941 of 2009), and in Resolution 0330 of 2010. Ta king as a 
starting point this legal framework we can indicate, with respect to the arguments with which the 
submission of the element Work songs of the Colombo-Venezuelan llano (no 01285) has been 
returned, we wish ta clarify in the following manner: 

1. DRAFT DECISION 12.COM ll.a.2 

« However, the frequency with which the inventory in Colombia is updated is not indicated». 

The nomination file, in the case of Colombia, explains that the Llano Work Songs are inscribed in 
inventories on the local, regional and nationallevel, wh ile also mentioning the inclusion of the 
element in an inventory conducted by the National University of Colombia in 2014. The 
inventories on the local and regionallevel are updated according to the needs of the authorities 
and communities. The elaboration and subsequent updating of local and regional inventories can 
be financed through a percentage of the excise tax for the development of cultural heritage 
inventories, as it is explained in the nomination form. However, most importantly, the Llano work 
Songs are included in Colombia's main registry of ICH elements of Colombia: the Representative 
List of Intangible Cultural Heritage of Colombia, administered by the Ministry of Culture. This is 
the principal registry of ICH elements in the country which is managed by the Ministry of Culture 
of Colombia. As it is explained in the nomination file, the inclusion of the Llano work songs was 
only possible after the elaboration of Special Safeguarding Plan, which was constructed through a 
participatory process with the communities, practitioners, bearers, cultural agents, researchers, 
and local authorities. The Special Safeguarding Plan is the basis for the registry of element in the 



Colom bian nationaiiCH Representative List, containing a detailed description of the element, its 
social functions, the modes of transmission, as weil as the risks, opportunities and safeguarding 
initiatives that are a result of the aforementioned participatory process. According to Colombian 
Law, the Representative List is described in the following manner: 

Article 2.5.1.6. Representative List of Intangible Cultural Heritage -LRPC/-. 
Some relevant /CH elements in accordance with the evaluation criteria and procedures defined in 
Law 1185 of 2008 and regulated in this decree, may be incorporated into the Representative List of 
Intangible Cultural Heritage -LRPCI-. 
The Representative List of Intangible Cultural Heritage is a registry of information and an instrument 
arranged between the competent public instances indicated in the following article and the 
community, directed to apply a Special Safeguard Plan to the /CH element that enter in said List. 
The inclusion of an element in the Representative List of Intangible Cultural Heritage constitutes an 
administrative act through which, after analysis of the criteria of evaluation and procedure 
regulated in this decree, the competent authority determines that said /CH element, given its special 
significance for the community or a particular social group, or by virtue of its leve/ of risk, requires 
the preparation and application of a Special Safeguard Plan. 

Furthermore, The contents of the Special Safeguarding Plan, which is the ba sis for the registry, are 
the following: 

Article 2.5.3.2. Content of the Special Safeguard Plan. The Special Safeguard Plan must conta in: 

1. The identification and documentation of the /CH element, its history, other related /CH elements 
or the social processes and context in which it takes place. 
2. The identification of the benefits and impacts of the /CH element and its safeguard in terms of the 
identity, belonging, we/1-being and improvement processes of the living conditions of the community 
identified with the /CH element. 
3. Measures to preserve the /CH element against interna/ and external factors that threaten to 
deteriorate or extinguish it. This implies contemplating in the Special Safeguard Plan the adoption of 
preventive and corrective measures against the risk or threat factors. 
This component will conta in a financia/ annex and an accreditation of the various public or priva te 
institutional commitments that are acquired with respect to the Special Safeguard Plan. The 
Ministry of Culture will be able to determine the cases in which this financia/ annex will not be 
required. 
The institutional commitments must be accredited in the Special Safeguarding Plan, for which the 
conclusion of agreements, instruments or commitment documents that guarantee the agreement 
and inter-institutional and community agreement of sa id Plan can be defined. 
4. Measures aimed at guaranteeing the viability and sustainability of the community, 
organizational, institutional and support structures related to the demonstration. 
This component will conta in a financial annex and an accreditation of the various public or priva te 
institutional commitments that are acquired with respect to the Special Safeguard Plan. The 
Ministry of Culture will be able to determine the cases in which this financial annex will not be 
required. 



The institutional commitments must be accredited in the Special Safeguarding Plan, for which the 
conclusion of agreements, instruments or commitment documents that guarantee the agreement 
and inter-institutional and community agreement of sa id Plan can be defined. 
5. Consultation and participation mechanisms used for the formulation of the Special Safeguard 
Plan, and th ose foreseen for its execution. 
6. Measures that guarantee the transmission of knowledge and practices associated with the 
demonstration. 
7. Measures designed ta promote the appropriation of the values of the demonstration among the 
community, as weil as ta make it visible and ta disseminate it. 
B. Measures ta promote the production of knowledge, research and documentation of the /CH 
element and the social processes related ta it, with the participation or consultation of the 
community. 
9. Adoption of measures that guarantee people's right of access ta knowledge, use and enjoyment 
of the respective /CH element, without affecting collective rights, and without undermining the 
particularities of certain /CH elements in traditional communities. 
This type of measures may defi ne the elimination of barriers in terms of priees, public incarne, or 
others that may affect the access rights of the community and individu ais or constitute inequitable 
privileges, without any of such measures defined in the Plan Special Safeguard affects the nature of 
the /CH element. 
10. Measures for evaluation, control and monitoring of the Special Safeguarding Plan. 

The information concerning the characteristics of the llano work sangs contained in Resolution 
0054 of 2014 which is the ICH inventory document presented along with the nomination, is 
extracted from this Special Safeguarding Plan. 

Article 2.5.3.5 of Decree 1080 of 2015 (Article 17 of Decree 1941 of 2009) established that Special 
Safeguarding Plans (SSP) must be reviewed every 5 years by the competent authority. This action 
constitutes the main mechanism for updating the inventory, since it allows reviewing the status of 
the manifestation in question and the actions that have been undertaken to guarantee its 
sustainability and safeguard in the medium term: 

Article 2.5.3.5. Monitoring and review. The SSP will be reviewed by the competent authority at least 
every five (5) years, without prejudice to being revised in a shorter time as necessary. The 
modifications derived from compliance with the requirements will be stated in a reasoned 
resolution, in accordance with this decree. 

This information is also referenced in the ICH inventory registry document, Resolution 0054 of 
2014, th at states th at an evaluation will be carried out in the fifth year of implementation of the 
Special Safeguarding Plan in article 10 of the aforementioned document. 

2. DRAFT DECISION 12.COM 11.a.2 

« Information on community participation in drafting the entry in Colombia is also missing in the 
file». 



The eurre nt regulations establish that it is mandatory for the community that carries out the 
cultural manifestation to take an active part in the social agreement of the Special Safeguarding 
Plan, which guarantees the inclusion of the manifestation in the main inventory known as 
Representative List of the Intangible Cultural Heritage at the nationallevel. Although it is 
indicated in ali the eurre nt regulations mentioned above, Article 2.5.3.2- Contents of the Special 
Safeguard Plan (formerly Article 14 of Decree 2941 of 2009) explicitly requests that "Consultation 
and participation mechanisms used for the formulation of the Special Safeguarding Plan, and 
those foreseen for its execution be prepared." The following are the requisites of the Special 
Safeguarding Plan according to Colom bian Law: 

Therefore, the inclusion of the Work sangs of the llano in the inventory of the Representative list 
of the Intangible Cultural Heritage of the nation, in Colombia, required the participatory work of 
the community of manifestation bearers in the construction of the final document. For the 
candidacy to the UNESCO list, this participation was also secured, as evidenced in the records and 
annexes presented in the nomination file. The delegation of Colombia includes like evidence, the 
Special Safeguard Plan for Work sangs of the llano. 

Since 2011, a working group led by the ONG Fundaset, and supervised by the Ministry of Culture, 
undertook a tour through the llanos region, gathering testimonies with eider carriers, with their 
respective informed consent forms, on different characteristics of the Llanos work song and its 
historical memory in arder to construct a robust description of the element for the Special 
Safeguarding Plan. Furthermore, in each of the four departments of the Llanos region of 
Colombia, forums were conducted that were open to ali interested actors in arder to construct 
the Special Safeguarding Plan for the inclusion of the element in the Representative list. ln this 
way the contribution and the connection of an important representation of musicians of cattle, 
cattle dealers, cultural managers, musicians, representatives of educational institutions and 
researchers was achieved, who, from their area of action, contributed to the reconstruction of 
what the llano work sangs re presents for the llano culture in general and how to plan its 
safeguarding. The documentary and photographie physical evidence of participatory processes 
rests in the Ministry of Culture. We attach the following evidence: 

The Special Safeguarding Plan where the consultation and participation mechanisms and therefore 
for inclusion in the national Representative List of Intangible Cultural Heritage, which is the main 
inventory registry of Colombia, are evident. 
4 photographs that show the work done with the community in the construction of the entry. 
2 attendance lists ta ken from forums that were made during the construction of the Special 

Safeguarding Plan, which is the basis for the registry in the NationaiiCH Representative List. The 
attendance lists presented, with the file names Faro PES_Julio 2012 and Fora Pes_Agosto 2012, 
correspond to wide participatory meetings with different agents such as practitioners, bearers, 
community members, researchers, cultural administrators, and local authorities in the cities of 
Arauca and Y opal, two of the main regional urban centers of the Llanos of Colombia. 
Sample of three letters of support from institutions of the llanero territory ta the application for 
inclusion in the national Representative List of Intangible Cultural Heritage . 

lt should be noted that in addition to community participatory mechanisms established for the 
preparation of the Special Safeguarding Plan that guarantees the inclusion in the inventory of the 



Representative List of the Intangible Cultural Heritage at the nationallevel, Colombia has other 
participatory mechanisms that allow the community to autonomously update and launch other 
type of inventories, which serve to nourish and better understand the cultural expressions of the 
national territory, including those on the Representative List of the Intangible Cultural Heritage. 
As an example, the public calls for projects financed with the National Consumption Taxon 
Mobile Telephony, in which specifie budget items are assigned for the preparation of inventories 
and updating. 

Best regards, 
Colombian Delegation for the 12th Session of the UNESCO lntergovernmental Committee for 
the Safeguarding of the Intangible Cultural Heritage 



CE 
Per. Jur. No. 031. Nit. No. 90001390-5 

Reg. C~mara Comerclo No. 557 de Mayo de 2000 

============================-=====================·=========== 

Yopal, Noviembre 14 de 2012 

Senores : 
INISTERIO DE CULTURA 

Atn. Dr. Juan Luis Isaza Londoiio 
Director de Patrimonio GREMIO 
Bogotâ D.C. 

REF: APOYO GREMIAL A LA POSTULACION E 
INCLUSION EN LA LISTA REPRESENTATIVA DE 
PATRIMONIO CULTURAL INMATERIAL EN RIESGO 
DEL ORDEN NACIONAL DE LA MANIFESTACION 
CULTURAL DENOMINADA "CANTOS DE TRABAJO 
DE LLANO~. 

Cordial saludo 

El Centro de Historia de Casanare, entidad sin ânimo de 
lucro, desde su creaciôn en 1. 988, ha venido trabajando en la 
recuperaci6n y divulgaci6n del patrimonio hist6rico y cultural 
de Casanare, para crear sentido de pertenencia de las 
presentes y nuevas generaciones. Cuenta con una Revista 
"CARIBABARE" ( 17 ediciones), viene sien do el medio de 
divulgaci6n de las investigaciones y trabajos adelantados por 
los miembros de la instituci6n; trabajo que se enmarca 
dentro de los prop6sitos de rescate de valores de identidad de 
cada uno de los municipios del Departamento de Casanare. 

Igualmente ha realizado publicaciones de lujo, como la 
dedicada al municipio de Yopal, titulada "YOPAL 60 ANOS", 



CENTRO DE HISTORIA DE E 
Per. Jur. No. 031. Nit. No. 90001390-5 

Reg. Câmara Comerclo No. 557 de Mayo de 2000 

=======~-===========================-======================= 

una ediciôn de la "HISTORIA DEL COLEO", un libro 
didâctico, para educaciôn bâsica del departamento titulado 
"PENSAR ACTUANDO"', ciencias sociales para la educaciôn 
bâsica del departamento. Los miembros del Centra de 
Historia, poseen una gran experiencia en el campo 
organizacional, demostrado en la realizaci6n del II Simposio 
Intemacional de los Llanos Colombo venezolanos en el ati.o 
1. 990 y la publicaciôn de las memorias en dos tom os 
titulados: Llano Adentro, del Pasado al Presente. De la misma 
manera se ha participado en distintos eventas de carâcter 
histôrico-académicos como ponentes. Invitado especial a la 
Feria Intemacional del Libro que organizô el "Miami Dade 
Community College, en la ciudad de Miami. Afio 1991. 

En el mes de octubre del ati.o 2008 el Centra de Historia de 
Casanare recibiô, median te Resoluciôn de Honores No 107-
08, la condecoraci6n ORDEN DE LA DEMOCRACIA "SIMON 
BOLÎVAR" DE LA HONORABLE CAMARA DE 
REPRESENTANTES, EN EL GRADO "CRUZ COMENDADOR". 

Al hablar de regiôn en Colombia, es inevitable hablar de 
identidad y diversidad. Somos un pais de regiones y 
subregiones con elementos culturales, geogrâficos, 
econômicos y culturales propios infortunadamente y acorde 
al caso en riesgo de desapariciôn. 

Quienes integramos el Centra de Historia de Casanare, 
conscientemente reconocemos, valoramos y respaldamos la 
trascendencia socio cultural de la manifestaciôn cultural 
inmaterial denominada "Cantos de Llano" y apoyamos la 
postulaciôn para ser incluidos en la Lista Representativa de 
Patrimonio Cultural Inmaterial- LRPCI -en riesgo, del orden 
nacional, logrando su apropiaciôn social y salvaguarda 
como legado hacia las generaciones futuras. 



Per. Jur. No. 031. Nit. No. 90001390-5 . 
Reg. Câmara Comercîo No. 557 de Mayo de 2000 

=====~~-=============;=-===================================== 

Manifestamos el conocimiento del documenta relacionado con 
la postulaci6n; sien do revisado en reunion de asociados, 
aceptando unanimemente su contenido, el cual se encuentra 
relacionado e incurso en las politicas y normas legales 
vigentes del patrimonio cultural colombiano y 
especificamente el de naturaleza inmaterial. 

Instamos al Ministerio de Cultura y al Consejo Nacional de 
Patrimonio para que se ofrezca un tratamiento especial a esta 
iniciativa, de acuerdo a sus caracteristicas de patrimonio 
cultural en riesgo. 

Con antelaci6n agradecemos la solidaridad que esta 
propuesta obtenga. 

Deseandole éxitos en· su gestion, 

NUBIACAS 
Presidenta 



V opal, Noviembre 14 de 2012 

Seflotti 
CDNSEJO NAttO L DE PATRIMONIO 
Baacd D.C. 

cu 
, ... , .............. .... ,,., .. 

Réf. Rt!Spaldo Salidtud Cantos de Trabojo de Llano. 

Cordial Saludo, 

A través de la Fundaci6n CUnaguaro nos permitlmos respaldar la postulaci6n de la manifestaci6n: 

•CANTOS DE TRAEWO DE llANO", para ser lnclulda en la lista representativa de Patrimonio 

lnmaterial en Rlesgo de la Nacioo. 

la presente expresiôn de la regi6n de los llanos Colombianos, la cual ldentifica, e1mpodera y 

enorgullece a sus habitélntes, es una evidencia de c6mo se ha perpetuado ellegado generaclonal 

de una tradici6n oral que reûne las costumbres de un puebla, que busca en gran medida valorar 

esta man ife:m=.ci6n y alcanzar un reconodmiento a nive! nacional e inta clonai que ayude a 

fartalecer sus practlas, para que las futuras generaciones canozcan, vivan v va loren a un mas este 

bella expreslôn. 

Par parte de la Fundad6n CUnaguaro hemos venldo acompat'iando el proceso de formulaci6n del 

Plan Urgente de Satvaguarda de los cantos de Trabaja de llano que se adelanta, mediante el apoyo 
de nuestro equipa de profesionales que han desarroUado apa~s culturales y ambientales a través 

del canodmiento que nos genera la movlnzaciôn par diferentes sectores de la Orinoqula, 

valoranda la calidad de sus habitantes v reconcxiendo la urgencia de lmplementar medidas que 

permitan mantener estas .expresiones. 

La Fundad6n Cunaguaro, en calidad de Organizaci6n No Gubemamental, se ha enfocado en 

valorar los rerursos naturales y culturales de la reg16n, promoviendo desde la investigacl6n de la 

blodlversidad v la educaci6n ambiental, mejores aa:kines en pro del medlo ambiente, exaltando 

coma las practk:as productivas tradl(lonales de la ganaderia de carécter ~te-r-sivo espKialmente 

en sabana inundable, han generado mecanismes y proœsos de cooservad6n que hacen parte 
~ial de toda el contexto en el wal el llanero se inspira para sus cantos y sus diferentes 

manifesta don es. 

De tai forma, nuestro respaldo se enfoca en generar investlgad6n y mecanlsmos de divulgacl6n, 

promoci6n de estas exprestones a través de Programas de Educaci6n Ambiental y Fortaleclmiento 

~t'Ufit~ 
~tt 111t 1 • uc.t.n ..... ._. , _______ ... _ ... ·--



Yopal, noviembre 13 de 2012 

SENORES 
MINISTERtO DE CUL TURA. CONSEJO NACIONAL DE PATRIMONIO 
Atn. Dr. Juan Lula lsaza Londofto 
Dlrector de Patrimonio 
Bogotâ D.C. 

REF: Apoyo a la Postulaci6n e lnclusi6n en la Lista Representativa de 
Patrimonio Cultural lnmaterial en Riesgo 

La Fundaci6n Somos Huellas, entlrlad sin ânimo de tucro, ha venido trabajando en la recuperaci6n y 
divulgaci6n del patrimonio hist6rico y œltural de Casanare, a través de la realimci6n de documentales 
tales como CASANARE lA PROVfNCIA MAS INDEPENDIENTE, la realizaci6n de fa semana del cine y 
los talleras de f00Tlaci6n en o Esctitt.Jra Creaüva en el plan de Conœrtaci6n 2012 con el poryecto 
Letras de Este y Otros , entre otros. 

Acompanamos el proœso participativo que se hizo con relaci6n a los SALVAGUARDIA DE LOS 
CANTOS DE TRABAJO DE LLANO. comprendiendo la i rnt1011ancia que esta manifestaci6n tiene para la 
a .. dtura llaoer:a raz6n por la cual queremos apoyar la iniciativa de declarar1a Patrimonio Nacional en 
Riesgo, 

Desde I'IU9:Stra labor cern 0 izacl6n Cuttura!, podrfamos apoyar la salvaguardia de los Cantes de 
Trabajo de Llano por edio de taneres llterarios con nit'los que reaeen estas , y con la 
realizaci6n de documentales que muesb'a ese gran legado cultural llaàa las ganeraëiones ~ uras. 

Seguros que con este acontecimiento sin preœdantes en la regi6n se lograria aear sentido de 
perteneneia a nuestras comunidBdGS no solo en la Ori~a sino el n del pais. 

Agradea\mos la atenci6n prestada 

CaKe 9 N° 22 - 75 Cuarto Piso Echfido anema casanare T.,.=' ..nft 098 6354291 
E-Mail: =""""'-.x;c:.."""" 



FUNDAC16N UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TR6PICO 
AMERICA NO 
Unitropico 

P€RSOHERIA JUilfDICA Ht 1311 DE JUNIO Of 2002. COOIGO ICffS 27•115. NIT 84t.002.071-4 

PROCESO 1 GESTIO~OCUMENTAL --

REGISTRO CONSTANCIA ------------------ -------------

Yopal, noviembre 14 de 2012 

Se nor es 
CONSEJO NACIONAL DE PATRIMONIO 
Bogotâ D.C, 

CODIGO 

RE-GD-030 

FE CHA 10/05/2012 

VERSION- Vs-001 

Ref. Respaldo Solicitud Cantos de trabajo de llano 

Atento saludo, 

Como lnstitucion de Educaci6n Superior que investiga la Orinoquia colombiana, nos permitimos 
respaldar la postulaci6n de la manifestacion: CANTOS DE TRABAJO DE LLANO, para ser incluida 
en la lista representativa de Patrimonio lnmaterial en Riesgo de la Nacion. 

Esta expresion distintiva de los departamentos de Casanare, Arauca, Meta y Vichada, es de 
significative valor para la identidad de la region de los llanos, considerando que en ella 
confluyen la musica, la poesfa y el trabajo de llano, en el entorno natural de las sabanas, que 
caracterizan la cul tura y tradici6n llanera tan representativa en el paîs. 

Camo Fundaciôn Universitaria, hemos acompanado el proceso participative con el apoyo de los 
decentes investigadores y estudiantes coma auxiliares de investigation, en la formulaciôn del 
Plan Urgente de Salvaguardia de los Cantos de Trabajo de llano, que se adelanta, por lo que 
samos conscientes del importante referente que representa esta expresion patrimonial y el alto 
riesgo en el que se encuentra. 

Nuestra entidad, La Fundaciôn Universitaria lnternacional del Trôpico Americano, Unitropico, 
coma institution Universitaria de Casanare de naturaleza pluralista, contempla en su misi6n, 
la investigaci6n cientifica y el conocimiento de las riquezas naturales, la diversidad biologica, 
étnica y cultural, que permita proyectar la Orinoquia al paîs y al munda. 

En este sentido, el respaldo lnstitucional se centra en generar investigacion y divulgacion sobre 
estos ternas, ya que contamos con el Grupo de lnvestigaci6n DIVERSOS, debidamente registrado 
en Colciencias, que tiene dentro de su objeto de estudio la linea de Patrimonio y Cultura 
regional, asf camo, el curso de Catedra de la Orlnoquia dentro de los planes de estudio de los 
trece programas profesionales que forman el talento humano del pais, que imprime el 

Cr~. 19 Nil 39-40- Oudadela Unlversltaria- Tel: (8}6320715- 6320700- Y opal, Casanare, Colombia 
www.unitroplco.edu.co 
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Fundacion Universitaria PROCESO GESTION DOCUMENTAL FE CHA 10/05/2012 

REGISTRO CONSTANCIA VERSIO_N __ Vs-001 

reconocimiento al contexte cultural coma eje central de fortalecimiento de identidad y sentido 
de pertenencia regional. 

Camo aparte inicial a este proceso, ofrecemos el auditorio de la lnstituci6n, para rea.lizar la 
socializacion de fos resultados del proceso investigativo adelantado, ante las instituciones y la 
comunidad cultural y educativa. 

Cordialmente, 

Cra. 19 Nt 39-40- Oudadela Universltaria- Tel: (8)6320715- 6320700- Y opal, üsanare, Colombia 
www.unitroplco.edu.co 
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1. Introduccion 

El 16 de noviembre de 2012, una tonada senti da de cabrestero irrumpi6 en las instalaciones del 
Ministerio de Cuttura, transportada en la voz y en la memoria de cuatro hombres llaneros. Su 
figura apacible contrastaba con la fuerza de los cantos, si/bos y japeos que traian consigo, 
practicas inmemoriales de trabajo, descripciones de territorios, historias de hombres y reses, de 
caminos y travesfas que podian durar semanas enteras. Su voz era una profunda declaracion de 
afecto, nostalgia y orgullo por un llano que se transforma a pasos agigantados. Su canto era el 
testimonio de los conocimientos centenarios que a(m hoy pueblan la memoria de los habitantes 
de los departamentos de Casanare, Arauca, Meta y Vichada. 

En el transcurso de sus vidas estos cuatro hombres, trabajadores de llano y excepcionales 
cantadores de ganado, vieron, como tantos otros de su generacion, las antiguas rutas ganaderas 
convertirse en carreteras de asfalto; el ganado criollo y atento de San Martin ceder paso a las 
razas mejoradas; los hatos y las sabanas comunales reducir su extension para convertirse en 
fincas tecnificadas; los monocultivos de palma ramper la continuidad del horizonte llanero, y las 
nuevas generaciones remplazar los cantos de ordeiio, domesticacion, vela y arreo por nuevos 
ritmos que hoy son parte de sus practicas recreativas y consumos culturales. Estas 
transformaciones son el resultado de una sumatoria de fuerzas extemas, nuevos modelos 
economicos, procesos de urbanizaci6n y cambios en el uso del espacio y sus recursos que no solo 
han retado la continuidad de la "cultura llanera tradicional" y sus sistemas de conocimiento, sino 
también la de una de sus expresiones mas representativas: los Cantos de Trabajo de Llano. 

La presencia de estos cantores en Bogotâ obedecia al esfuerzo conjunto de la Direccion de 
Patrimonio del Ministerio de Cuttura, del Cfrculo de Profesionales del Arpa y su Musica -
CIRP A, de la Fundacion para el Desarrollo Agricola y Tecnol6gico FUNDASET, de varios 
intelectuales regionales y de representantes de la sociedad civil por hacer publica su 
preocupacion frente al riesgo de desaparicion que enfrenta la manifestacion de los Cantes de 
Trabajo de Llano. Ante la solicitud de estos representante y como reconocimiento al inmenso 
valor simbolico, historico y cultural de esta manifestacion, el Consejo Nacional de Patrimonio, 
en su novena sesi6n, acepto por unanimidad la inclusion de los Cantos de Trabajo de Llano en la 
Lista Representativa de Patrimonio Cultural lnmaterial de la nacion colombiana -LRPCI-, 
instando la necesidad de elaborar un Plan Especial de Salvaguardia de Carâcter Urgente que 
plantee lfneas estratégicas, acciones concretas y compromisos interinstitucionales para 
documentar, registrar, transmitir y revalorizar esta manifestacion. 

Con el apoyo de la Fundacion Erigaie, el presente documento recoge el resultado de mas de tres 
anos de trabajo conjunto con los pobladores e instituciones de los cuatro departamentos que 
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acogen la subregi6n conocida como los Llanos Orientales de Colombia. Éste asume el reto de 
proponer acciones de salvaguardia que permitan, en un contexte de urgencia extrema, registrar, 
documentar, difundir y recrear una pnictica cultural con miras a hacerla significativa para las 
nuevas generaciones de llaneros y colombianos. 

Los siguientes apartes se escriben con las voces de la gente del llano. Voces colectadas en esta 
conversaci6n que ya dura mas de tres afios oyendo mucha llanura. Gente del Llano que nos ha 
abierto su casa, su abrazo y su memoria: mujeres y hombres, nifios y adultes, caporales y peones, 
profesionales y caballiceros, vegueros, sabaneros y duefios de hato. Gente que ha dibujado con 
sus palabras las faenas y cantes; ha definido, explicado y clasificado en sus términos; ha 
significado con sus sentimientos y su experiencia. 

1.1 Presentacion del Plan Especial de Salvaguardia de Caracter Urgente 

La iniciativa de elaborar un Plan Especial de Salvaguardia de Carâcter Urgente de los Cantos de 
Trabajo de Llano surge de los gestores culturales del departamento de la region y responde a los 
lineamientos que proponen la Convenci6n de la UNESCO para la salvaguardia del PCI, la Ley 
General de Cuttura, la Ley 1185 de 2009 y el Decrete 2941 de 2009, para fomentar la 
salvaguardia y la sostenibilidad de las manifestaciones del patrimonio cultural inmaterial de la 
naci6n. Se entiende por "Patrimonio cultural inmaterial" los usos, representaciones, expresiones, 
conocimientos y técnicas -junto con los instrumentes, objetos, artefactos y espacios culturales 
que les son inherentes- que las comunidades, los grupos y en algunos cases los individuos 
identifiquen como parte integrante de su patrimonio cultural. Al reconocer que los Cantos de 
Trabajo de Llano pertenecen al patrimonio cultural inmaterial de la naci6n, se evidencia que 
estos son recreados por un grupo social particular en funci6n de su entomo, su interacci6n con la 
naturaleza y su historia, infundiéndoles un sentimiento de identidad y continuidad. Por ello, 
fomentar su salvaguardia se asume como una promoci6n al reconocimiento de la diversidad 
cultural, la creatividad humana y la memoria colectiva que enriquecen y dan sentido a la 
construcci6n de la naci6n colombiana. 

De lo anterior se deriva la elaboraci6n de un Plan Especial de Salvaguardia, resultado de un 
acuerdo social establecido entre los portadores e interesados en la manifestaci6n, que permita la 
adopci6n de medidas preventivas y correctivas frente a los factores de riesgo o amenaza que 
enfrenta. No obstante, para el caso especifico de los Cantos de Trabajo de Llano, el Plan se 
considera de caracter urgente dadas las condiciones de riesgo en las que se encuentra la 
manifestaci6n, las amenazas extemas e internas que la afectan, la avanzada edad de sus 
portadores y las dificultades para su trasmisi6n, aspectas que se abordarân en detalle en los 
distintos apartados de este documente. Se opt6 por elaborar, entonces, un Plan Especial de 
Salvaguardia de Caracter Urgente para la manifestaci6n. 
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Con este prop6sito, en el afio 2011 a través del convemo 1519 de 2011, firmado entre el 
Ministerio de Cuttura y la Fundaci6n Circula de Profesionales del Arpa y su Musica (CIRPA), se 
inicia un proceso de documentaci6n a través de un acercamiento a la manifestaci6n en los 
departamentos de Meta y Vichada, con un recorrido por la costa del rio Meta. En esta etapa se 
realizaron registras visuales, sonoros y entrevistas a mas de 40 portadores y conocedores de la 
manifestaci6n, recogiendo informaci6n muy valiosa sobre el estado actual de los Cantos de 
Trabajo de Llano, ademas de una revision documentai exhaustiva. 

En el afio 2012, el Ministerio am plia el espectro de analisis territorial hacia los departamentos de 
Arauca y Casanare, por Jo cual establece el convenio de asociaci6n 1429 de 2012 con la 
Fundaci6n para el Desarrollo Agricola, Social y Tecnol6gico (FUNDASET), con sede en 
Arauca. En esta oportunidad, ademâs de la realizaci6n de varias piezas audio-visuales, se 
propuso identificar componentes hist6ricos, ahondar en el reconocimiento de la situaci6n actual 
de la manifestaci6n, llevar a cabo un analisis de las fortalezas y los riesgos en que se encuentran 
los Cantos de Trabajo y definir las estrategias y lineas de acci6n mas importantes a seguir para su 
salvaguardia, integrando recomendaciones especificas para la participaci6n de actores locales y 
regionales. Una buena parte de la informaci6n recogida se obtuvo de procesos participativos 
como los foras realizados en los departamentos. Estos encuentros se complementaron con visitas 
de campo, entrevistas a portadores y a otros actores claves de la region. 

El tercer y ultimo afio de formulaci6n, por media del convenio 625 de 2013, el Ministerio y la 
Fundaci6n Erigaie consolidan el presente documenta a partir de la realizaci6n de talleres con 
portadores e instituciones en Arauca, Arauca y La Primavera, Vichada. Ademas, con el fin de dar 
inicio a las acciones prioritarias de salvaguardia, se elabora una base de datas que se entregarâ a 
la region y que recopila la informaci6n de los afios an teri ores de trabajo, un documentai de 1 0 
minutas, un CD de audio con los cantos recogidos durante todo el proceso y productos didacticos 
de divulgaci6n, tales camo libretas, afiches y cartografias. De esta manera, la informaci6n 
audiovisual, las visitas a los cascos urbanos, hatos, fincas y caminos ganaderos, tanta como los 
datas recogidos a partir de la investigaci6n cualitativa durante los tres afios del proceso, se suman 
a los insumos para la realizaci6n del presente Plan Especial de Salvaguardia de Caracter Urgente 
para los Cantos de Trabajo de Llano. 

Dicho caracter de "urgencia", implic6 el desarrollo de varias ejes de acc10n que pretenden 
ayudar a la definici6n de una estrategia metodol6gica de trabajo para el tratamiento de 
manifestaciones culturales en riesgo. Por ende, el Plan Especial de Salvaguardia de caracter 
Urgente para los Cantos de Trabajo de Llano que se presenta a continuaci6n, al ser uno de los 
primeras en Colombia para una manifestaci6n que acusa esta caracteristica de riesgo inminente, 
pretende, sin ser exhaustivo, esbozar algunas propuestas concretas en términos metodol6gicos, 
analiticos y de gestion. Dichas propuestas son el resultado de foras, entrevistas y encuentros que 
se realizaron con portadores de la manifestaci6n, ganaderos, docentes, representantes de las 
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instituciones locales, regionales y nacionales, miembros de las organizaciones sociales, 
gremiales y culturales, académicos e investigadores de los cuatro departamentos concernidos. En 
este sentido, las ideas que aqui se presentan responden en gran medida a las necesidades y 

acciones posibles identificadas por estos actores en conjunto. 

Dado el canicter de urgencia de la manifestacion y el riesgo de desaparicion de sus portadores se 
requirio generar acciones de salvaguardia durante el proceso mismo de inclusion en la Lista 
Representativa de Patrimonio Cultural Inmaterial. Estas estuvieron encaminadas al registra y 

documentaci6n de la manifestaci6n y a la sistematizaci6n de la informaci6n en aras de garantizar 
que pueda ser nipidamente utilizada. Se produjeron asi 6 video clips cortos, un documentai de 25 
minutos en alta calidad, un documentai de 10 minutos, un CD de audio con 53 cantos y 

testimonios recogidos durante el proceso, un sistema de informacion en Hnea 
(bttp://cantosdetrabajodellano.estacionenlinea.net/), cartografias de las rutas ganaderas y 

territorios de los Cantos y una investigacion hist6rica y geogrâfica de la manifestaci6n, ademâs 
de una serie de productos pedag6gicos de divulgaci6n que recogen la reflexion colectiva sobre el 
devenir de los Cantos de Trabajo de Llano. 

1.2 Estructura del Plan Especial de Salvaguardia de Caracter Urgente 

Este primer capitulo explica el origen del proceso de formulaci6n del Plan Especial de 
Salvaguardia de carâcter Urgente de los Cantos de Trabajo de Llano, asi coma la normatividad 
que Jo sostiene. 

El segundo apartado se concentra en la identificaci6n de los Cantos de Trabajo de Llano. Se 
presentan las caracteristicas principales de la subregion de sabanas tropicales colombo­
venezolanas conocidas como los Llanos Orientales de Colombia. Posteriormente, se sintetizan 
los procesos hist6ricos que han dado pie al surgimiento, desarrollo y debilitamiento del contexto 
de los Cantos de Trabajo de Llano. Para esta se recorre someramente la historia de poblamiento 
y mestizaje de la region llanera, el desarrollo de la ganaderia tradicional extensiva y de los hatos 
como unidades productivas y socio-culturales en los que surge un ethos particular: el del grupo 
social que se reconoce a si mismo como criollo o llanero. 

Posteriormente, se identifican las caracteristicas de la manifestaci6n cultural delimitada como 
Cantos de Trabajo de Llano, centrândose en su relaci6n con un territorio particular definido en su 
prâctica, en su contenido, significado y relevancia para los pobladores del Llano contemporâneo. 

El tercer capitula resume el proceso participative que dio origen al presente Plan Especial de 
Salvaguardia. El cuarto expone una descripci6n detallada de los Cantos de Trabajo de Llano, sus 
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tipologfas (vela, cabresteo, ordefio y domesticaci6n), para complementarlos con sus 
temporalidades, espacialidades, cultura material y otras manifestaciones asociadas. 

El quinto capftulo hace referencia al diagn6stico hecho sobre la manifestaci6n a partir de los tres 
afios del proceso de formulaci6n del Plan. Este tiene camo objetivo paner de manifiesto el estado 
actual de la manifestaci6n, la identificaci6n de los factores de riesgo, su analisis y evaluaci6n 
para formular propuestas reales y viables que busquen mitigar las situaciones de riesgo y 
contribuyan al proceso de salvaguardia urgente. En esa medida se vuelve sobre las drasticas 
transformaciones recientes del contexto de los Llanos orientales para posteriormente 
identificarlos riesgos especificos que afectan los Cantos de Trabajo de Llano. 

El sexto aparte expone en detalle las tres estrategias generales: Conocer, Revitalizar, Comunicar. 
De estos marcos se desprenden los programas y sus respectivos proyectos que han de redundar 
en la salvaguardia efectiva de los cantos. Se plantea aqui una hoja de ruta a seguir para priorizar 
las acciones urgentes de registra y documentaci6n y consolidar aquellas orientadas a la difusi6n, 
trasmisi6n, apropiaci6n cultural y revalorizaci6n. Por ultimo, se sugieren mecanismos de 
evaluaci6n, control y seguimiento del Plan Especial de Salvaguardia de Caracter Urgente en 
funci6n de las diferentes lfneas de acci6n planteadas en este documenta. Finalmente, la secci6n 
siete recoge un breve glosario sobre algunas de las palabras y conceptos llaneros que aparecen en 
el texto y, por ultimo, el capitula ocho consolida la bibliografia que sostiene la argumentaci6n de 
esta apuesta por el futuro de los Cantos de Trabajo de Llano. 

lmagen 1. Cantador de ganado. Foto: Sebastiân Londofio 
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